OSNOVNI PODACI:

IME ZELJKA
PREZIME OBRADOVIC
GODINA RODENJA 1966

ZVANJE STECENO

OBRAZOVANJEM

TRENUTNO ZAPOSLENJE

(radno mjesto i poslodavac)

KANDIDATURA NA PRIJEDLOG

(osobna ili na prijediog, navesti
ime/naziv svih predlagatelja)
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O o o o o
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ZIVOTOPRIS
DO 1 PODACHZA OBJAVU

Diplomirana pravnica

Vbditeljica radno-pravne zastite u Sindikatu
bankarskih i financijskih djelatnika Hrvatske

Na prijedlog reprezentativnih sindikalnih
srediSnjica:

NEZAVISNI HRVATSKI SINDIKATI

SAVEZ SAMOSTALNIH SINDIKATA HRVATSKE
MATICA HRVATSKIH SINDIKATA

RADNO TIJELO U KOJE SE KANDIDIRAM:

Oznaditi tijelo za koje se kandidirate, ako ih je vise oznadciti sve

Odbor za Ustav, Poslovnik i politicki
sustav
Odbor za europske poslove

Odbor za financije i drzavni proradun
Odbor za turizam

Odbor za pravosude
Odbor za zdravstvo i socijalnu politiku

Odbor za Hrvate izvan Republike
Hrvatske

Odbor za prostorno uredenje i
graditeljstvo

Odbor za obrazovanje, znanost i
kulturu

Odbor za regionalni razvoj i fondove
Europske unije

Odbor za pomorstvo, promet i
infrastrukturu

Odbor za ravnopravnost spolova

U

o o oo o

X

]

L

Odbor za zakonodavstvo

Odbor za vanjsku politiku
Odbor za obranu
Odbor za gospodarstvo

Odbor za ljudska prava i prava
nacionalnih manjina
Odbor za rad, mirovinski sustav i

socijalno partnerstvo

Odbor za obitelj, miade i sport

Odbor za ratne veterane

Odbor za zastitu okolia i prirode
Odbor za poljoprivredu

Odbor za informiranje, informatizaciju
i medije

Odbor za lokalnu i podrucnu
(regionalnu) samoupravu

Ciroyrimey 14
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ZIVOTOPIS
DIO 1. PODACH ZA OBJAVU

RADNO ISKUSTVO:

Navesti u dolje zadanoj formi (za svako radno mjesto)

DATUMI / RADNO MJESTO / Studeni 2004.- do danas '
POSLODAVAC Voditeljica radno-pravne zastite, Sindikat bankarskih

[ npr. 2005. - 2008. L 21229:}18;52 dielse;tjrgziil-zlrggiske, Zagreb /www.sbf.hr
Savjetnik za pravne poslove J L . T,
Tvrtka ABC d.d. Zagreb, Ulica 1] Pravna savjetnica, Nezavisni hrvatski sindikati,
Zagreb /www.nhs.hr
travanj 1993. — travanj 1999
Savjetnica, Ministarstvo rada i socijalne skrbi,
Zagreb, Uprava za radne odnose i trZiste rada
Samostalni upravni referent, Ministarstvo rada i
socijalne skrbi, Sluzba op¢ih, kadrovskih i
financijskih poslova
Pripravnica, Ministarstvo rada i socijalne skrbi,
Sluzba op¢ih, kadrovskih i financijskih poslova

OBRAZOVANJE | OSPOSOBLJAVANJE:

Navesti u dolje zadanoj formi (za svako obrazovanje/osposobljavanje)

DATUMI / STECENA travanj 2004. -pravosudni ispit
KVALIFIKACIJA / NAZIV veljaca 1993. - VSS, diplomirana pravnica, Pravni
PRUZATELJA OBRAZOVANJA fakultet u Zagrebu

[ npr. 2000. - 2004.
VSS - diplomirani pravnik
Pravni fakultet u Zagrebu |

OSOBNE VJESTINE | KOMPETENCIJE:

MATERINSKI JEZIK Hrvatski

DRUGI JEZICI Engleski jezik B1
(navesti jezik i stupanj znanja) Ruski jezik B1
OSTALO:

Ovdje navesti podatke koje Zelite, a nisu obuhvaceni prethodnim poljima
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ZIVOTOPIS
DIO 1 PODACT ZA OBJAVL

CLANSTVO U RADNIM TIJELIMA, RADNIM SKUPINAMA | POVJERENSTVIMA

* Vanjska Clanica Odbora za rad, mirovinski sustav i socijalno partnerstvo 9.
saziva Hrvatskog sabora,

e Clanica Radne skupine za demografiju i socijalne politike za izradu Nacionaine

strategije do 2030,

e Clanica Povjerenstva za pracenje provedbe Zakona o rodiljnim i roditeljskim
potporama

 Dugogodisnja ¢lanica Povjerenstva za socijalnu politiku, Gospodarsko socijalnog
vijeca,

» bivsa i aktivna ¢lanica viSe stru¢nih radnih skupina vezanih za izradu nacrta
propisa iz podrucja rada, zaposljavanja, rodiljnih i roditeljskih potpora, odnosno
sustava socijalne sigurmosti, poreznih propisa i dr.

KNJIGE
e V. Mlinari¢, Z. Obradovié, Place, TIM press, Zagreb 2006.
e T. Cmki¢, D.F. Fmti¢, V. Gotovac, L. Horvatié, V. Jeléi¢, N. Kasunié Peri¢, Z.
Obradovi¢, I. Tadi¢, M. U&ur, M. Vinkovié, Zakon o radu s komentarima i
tumacenjima, TIM press, Zagreb, 2010., poglavlia: Plade, lzumi i tehnicka

unapredenja radnika, Zabrana natjecanja radnika s poslodavcem, Naknada
Stete, Pravilnici o radu

STRUCNI CLANCI

e 7. Obradovi¢, Radno pravo br. 2/14: [zmjene i dopune Zakona o posredovanju
pri zapoSljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti, ROSIP d.o.o., Zagreb, str.
51.-61,

e Z. Obradovi¢, Radno pravo br. 4/12: Izmjene i dopune Zakona o posredovanju
pri zaposljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti, ROSIP d.o0.0., Zagreb, str.
65. -70.

e 7. Obradovi¢, Radno pravo br. 2/11: Izmjene i dopune Zakona o posredovanju
pri zapoSijavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti, ROSIP d.0.0., Zagreb, str.
48. - 53.

e 7. Obradovié¢, RRIF br. 1/2002; Place i nadoknade drZavnih sluzbenika i
namjestenika, Place i nadoknade sluzbenika i namjestenika u javnim sluzbama,
Zagreb, str. 226. — 231.

e Z. Obradovi¢, RRIF br. 6/2002; Prijedlog Zakon o lokalnim sluzbenicima i
namjestenicima, Zagreb, str. 137. — 139.

e Z. Obradovi¢, RRIF br. 7/2002; Novi kolektivni ugovor za ugostiteljstvo, Zagreb,
str. 122. - 126.

e 7. Obradovié, RRIF br. 3/2003; Primjena kolektivnog ugovora za graditeljstvo,
Zagreb, str. 139.. — 145.

e Z. Obradovi¢, RRIF br. 6/2003;Place, naknade i druga materijalna prava
drZavnih sluzbenika i namjestenika, Zagreb, str. 136. — 139.

e Z. Obradovi¢, RRIF br. 7/2003., Novi kolektivni ugovor za ugostiteljstvo, Zagreb,
str. 122. - 126.

e Z. Obradovi¢, Informator br.5003: Zakon o posredovanju pri zapoS$ljavanju i
pravima za vrijeme nezaposlenosti, Zagreb 2002., str. 12. — 18.

e drugi Clanci
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ZIVOTOPIS
DIO 1 PODACH ZA OBJAVU

PREZENTACIJE/SEMINARIVKONFERENCIJE

Konferencija ILO, UNI Europa Finance, Jacanje socijalnog dijaloga u
financijskom sektoru, organiziranje i kolektivno pregovaranje, ITC ILO, Zagreb,
Torino, rujan, prosinac 2017.,

Seminar ILO, HISTADRUT, Minimalna placa, utvrdivanje plade, pregovaranje,
sporazum i primjena, Tel Aviv, 22. — 29. travnja 2009.,

Aktivno sudjelovanje na domacim i medunarodnim kongresima, seminarima,
radionicama, usavrS8avanjima, studijskim putovanjima, a vezano za radno i
socijalno zakonodavstvo

Predavacica i edukatorica na mno$tvu seminara i radionica iz podruéja radnog i

socijalnog zakonodavstva, socijalnog dijaloga, pravne prakse, komunikacijskih, a
osobito pregovarackih vjestina.

KOMUNIKACIJSKE | ORGANIZACIJSKE VJESTINE

Pregovaracke i prezentacijske vjestine te vjestine pisanog izraZzavanja ste¢ene
tijekom proteklih dvadeset godina, u svojstvu pregovara&a i vodenja pregovora
radi sklapanja individualnih i kolektivnih ugovora, ugovaranja i ostvarivanja
prava radnika i sindikata, osobito u bankarskom sektoru, kao i zastupanju
radnika u radnim sporovima, educiranju struénjaka, sindikalnog vodstva i
Clanova, izradom pisanih stru¢nih, seminarskih i drugih materijal te
kontinuiranom osposobljavanju i cjeloZivotnom ucenju

Stranica |



