HRVATSKI SABOR

Klasa: 112-01/12-01/36
Urbroj: 6544-3-12-04
Zagreb, 26. rujna 2012,

Na temelju clanka 43. stavak 2. tocka c) Zakona o drzavnim sluzbenicima (”Narodne novine”, br.
92/05., 107/07., 27/08. 34/11. - Zakon o registru zaposlenih u javnom sektoru, 49/11., 150/11., 34/12.
i 49/12. — procisceni tekst), uz prethodnu suglasnost Ministarstva financija (KLASA: 112-02/12-
01/89, URBROJ: 513-05-01/12-2 od 18. rujna 2012.), tajnik Hrvatskoga sabora utvrduje

PLAN PRIJMA
U DRZAVNU SLUZBU U STRUCNU SLUZBU HRVATSKOGA SABORA
ZA 2012. GODINU

l.
Ovim Planom prijma u drzavnu sluzbu utvrduje se prijam drZavnih sluzbenika u Stru¢nu sluzbu
Hrvatskoga sabora za 2012. godinu.

Plan prijma u drZavnu sluzbu sadrzi stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Stru¢noj sluzbi
Hrvatskoga sabora te potreban broj drzavnih sluZbenika na neodredeno vrijeme za 2012. godinu.

.
U Stru¢noj sluzbi Hrvatskoga sabora zaposlen je 251 drzavni sluzbenik.

V.
U Strucnoj sluzbi Hrvatskoga sabora u tekuc¢oj godini, sukladno predvidenim financijskim sredstvima
u Drzavnom proracunu Republike Hrvatske za 2012. godinu te suglasnosti Ministarstva financija,
planira se prijam na neodredeno vrijeme:

- 3 sluzbenika/ce sa zavrSenim preddiplomskim i diplomskim sveucilisnim studijem ili integriranim
preddiplomskim 1 diplomskim sveucilisSnim studijem ili specijalistickim diplomskim stru¢nim
studijem.

Na temelju ovog Plana prijma slobodna radna mjesta popunjavat ¢e se putem javnog natjeCaja,
internog oglasa, napredovanja ili premjestaja.

V.
Plan prijma u drzavnu sluzbu stupa na snagu danom donoSenja, a objavljuje se u ”Narodnim
novinama”, dnevnom listu ”Vecernji list” i na web-stranicama Hrvatskoga sabora i Ministarstva
uprave Republike Hrvatske.
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