P.Lbr.239/1

HRVATSKI SABOR
KLUB ZASTUPNIKA SDP-a

U Zagrebu, 27. travnja 2022. godine

PREDSJEDNIKU
HRVATSKOG SABORA

Predmet: Amandmani na Konaéni prijedlog Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju, P.Z. br. 235

Na temelju ¢lanka 196. Poslovnika Hrvatskog Sabora na Konaéni prijedlog zakona o izmjenama
i dopunama Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, P.Z. br. 235 podnosimo sljedeée

AMANDMANE

I Na ¢lanak 1. kojim se mijenja ¢lanak 2.
U ¢lanku 2. iza stavka 3. dodaje se novi stavak 4, koji glasi:
»(3) Ako u pojedinim jedinicama lokalne i podruéne (regionalne) samouprave postoji dje&ji vrtié,
ali ne provodi posebne cjelodnevne programe (Montessori, Waldorf, sportski program, program
ranogucenja stranog jezika), jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave moze dijelom
sufinancirati pohadanje takvog programa u vrticu izvan te jedinice, a u kojoj se taj program

provodi.*

ObrazloZenje

U ¢lanku 2. vazeceg Zakona predlazemo dodati stavak 4. kojim ée se jedinicama lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave (JLS) otvoriti moguénost sufinanciranja posebnih programa
izvan tog JLS-a, kako bi se smanjile razlike u dostupnosti takvih programa.

IL. Na ¢lanak 2. kojim se mijena ¢lanak 6.
U ¢lanku 6. stavku 2. togki 3. iza rije¢i ,,mjerila za broj“ dodaje se rije& ,,ravnatelja,*
Izmjena toc¢ke stavka 2. tocke 9. brise se.
Obrazlozenje

Smatramo da to¢ka 9. u stavku 2. ¢lanka 6. vaZeéeg Zakona treba ostati nepromijenjena,
odnosno da ustroj predskole, neovisno o postojanju Pravilnika o posebnim mjerilima
ostvarivanja programa predskolskog odgoja i obrazovanja te skrbi o djeci predskolske dobi,
treba ostati definiran i DrZavnimpedagos$kim standardom, odnosno Zakonom.



III.  Na ¢lanak 7. kojim se mijenja ¢lanak 20.
Clanak 20. stavak 5., 6. 1 8. mijenjaju se i glase:

» (5) Nacin ostvarivanja prednosti iz stavka 4. ovog ¢lanka, uvjete i zahtjeve pri upisu djece u
djedji vrti¢ ureduje ministar obrazovanja Pravilnikom.

(6) Prije upisa u dje¢ji vrti¢, provodi se obvezni inicijalni razgovor s roditeljem i s djetetom,
odnosno provodi se opazanje djeteta kod kojeg su uoCena odstupanja u redovitom razvoju.
Razgovor, odnosno opaZanje provodi upisno povjerenstvo djedjega vrti¢a u kojem su minimalno
tri ¢lana. Povjerenstvo ¢ine ravnatelj, strudni suradnik iz redova psihologa, pedagoga, magistara
RPOO, s obvezom da jedan ¢lan povjerenstva bude odgojitel;.

(8) Upisi u djecje vrtice mogu se provoditi elektroni¢kim putem. U razdoblju od dvije godine
od stupanja ovog Zakona na snagu, uspostavit ¢e se nacionalni upisnik djece pred3kolske dobi i
omoguciti elektronicki upisi u predskolske ustanove na podrudju cijele Republike Hrvatske.

Obrazlozenje

U ¢&lanku 20. stavku 5. vaZeceg Zakona (Elanak 7. stavak 5. Kona¢nog prijedloga izmjena
Zakona) potrebno je definirati na¢ine, uvjete i zahtjeve pri upisu djece u vrtié, koji nece dovoditi
do razlika ovisno o mjestu rodenja djeteta, ve¢ e unificirano djeci omoguéiti jednake uvjete pri
upisu upredskolske ustanove. Nasloniti ovo pitanje na akte koje samostalno donosi Osnivag
vrti¢a, otvara moguénost velikih razlika u postupanju prema djeci i roditeljima, odnosno
evidentno potiée diskriminaciju.

U clanku 20. stavku 6. vaZeéeg Zakona (lanak 7. stavak 6. Konagnog prijedloga izmjena
Zakona) Zakona propisana je moguénost provedbe inicijalnog razgovora s roditeljem i djetetom
prije upisa, nomi smatramo da inicijalni razgovor treba biti obavezan. Nadalje, slaZemo se da ga
provodi upisno povjerenstvo sastavljeno od stru¢njaka, od kojih jedan od &lanova povjerenstva
obvezno mora biti odgojitel;.

Clanak 20. stavak 8. vaZzeceg Zakona (€lanak 7. stavak 8. Kona¢nog prijedloga izmjena Zakona)
govori o tome kako se upisi mogu provoditi elektroni¢kim putem. Buduéi da je takav nagin upisa
sve eS¢, teda je Ministarstvo veé najavilo uspostavu e-vrtiéa, predlazemo da se u razdoblju od
1duce dvije godineelektronidki upisi omoguée u svim podru&jima Republike Hrvatske i da se to
Jjasno definira ovim Zakonom.

IV.  Na ¢lanak 9. kojim se mijenja ¢lanak 23.
Clanak 23. stavak 2. mijenja se i glasi:
“(2) Programi predskolskog odgoja mogu se ostvarivati:
- pri osnovnim S$kolama za djecu predskolske dobi stariju od 36 mjeseci, a iznimno u
podrufjima rijetke naseljenosti i za djecu rane dobi u skladu s odredbama ovoga Zakona,

DrZzavnoga pedagoskog standarda predskolskog odgoja i obrazovanja, isklju¢ivo u istim
uvjetima kakve imaju predskolske ustanove



- kao kraéi programi odgojno-obrazovnog rada s djecom rane i predSkolske dobi pri
knjiZnicama, zdravstvenim, socijalnim, kulturnim i sportskim ustanovama, udrugama,
drugim pravnim osobama i fizi¢kim osobama-obrtnicima, sukladno propisima koji ureduju
rad svih predskolskihustanova i u jednakim uvjetima kakve moraju zadovoljiti djeéji vrti¢i

ObrazlozZenje

U ¢lanku 23. stavku 2. (¢lanak 9. Konaénog prijedloga izmjena Zakona) isti¢e se veé opisano u
Pravilnikuo uvjetima i mjerilima za ostvarivanje pred$kolskih programa, a to je da se takvi
programi za djecu stariju od 36 mjeseci mogu provoditi i u $kolama, a iznimno i za djecu rane
dobi u skladu s propisanim standardima. Smatramo potrebnim jos jednom istaknuti kako je ovo
prihvatljivo isklju¢ivo ako se provodi u istim uvjetima kakvi su propisani za predskolske
ustanove. U tom smislu, ako $kola mozZe osigurati jednake uvjete, a jedinica lokalne
samouprave nema osnovanu predskolsku ustanovu, tada je prihvatljivo da se predSkolski
programi provode u 8koli. Isto se odnosi i na kraée programe koji se provode u Pravilnikom
predvidenim drugim ustanovama.

V. Na ¢lanak 12. kojim se mijenja ¢lanak 24.
U ¢lanku 12. stavak 2., 4., 5., 7., 9. 1 12. mijenjaju se i glase:

“(2) Odgojno-obrazovni radnici u djegjem vrti¢u moraju imati odgovarajuéu vrstu i razinu
obrazovanjasukladno Pravilniku o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja odgojitelja i
stru¢nih suradnika u dje¢jem vrticu, poloZen struéni ispit te utvrdenu zdravstvenu
sposobnost za obavljanje poslova iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

(4) Ako se na natjecaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete iz stavka 3. ovoga ¢lanka, poslove
odgojiteljakao nestruéna zamjena moze obavljati osoba koja je zavrsila uéiteljski studij ili
drugi srodni studij (studij pedagogije, socijalne pedagogije, edukacijske rehabilitacije i sl.), uz
uvjet da u roku od dvije godine, uz polaganje razlike predmeta, stekne kvalifikaciju odgojitelja
koja ¢e biti ekvivalent onoj koja se stie na studijima navedenim u &lanku 24. stavku 3. Zakona,
a sukladno Bolonjskom procesu.

(5) Ako osoba iz stavka 4. ovoga Elanka ne stekne navedenu kvalifikaciju u roku od dvije godine
od dana zasnivanja radnoga odnosa, prestaje joj radni odnos te se ne moze vise zaposliti u
sustavu predskolskog odgoja i obrazovanja, dok ne ispuni uvjete za rad na radnome mjestu
odgojitelja.

(7) Osoba iz stavka 4. ovoga ¢lanka zasniva radni odnos kao nestruéna osoba te moZe izvoditi
odgojno-obrazovni rad s djecom kao jedan od dvaju odgojitelja u odgojno obrazovnoj skupini
u svakoj smjeni i ne moZe raditi samostalno ve¢ iskljugivo uz nazo&nost odgojitelja koji ima
odgovarajucu kvalifikaciju iz stavka 3. ovoga ¢lanka.

(9) Poslove struénog suradnika moZe obavljati osoba koja je zavriila diplomski sveugiligni studij
ili diplomski specijalisticki studij odgovarajuée vrste te ispunjava uvjete iz Pravilnika o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja odgojitelja i struénih suradnika u dje¢jem vrticu, ukljudujuéi i
odgojitelja, magistra RPOO, s najmanje 5 godina radnog staZa u odgojnoj skupini.



(12) Razliku programa za stjecanje kvalitikacije odgojitelja iz stavka 4. ovoga ¢lanka izvodi
visokouciliSte koje ima dopusnicu za izvodenje studija ranog i pred$kolskog odgoja
1 obrazovanja”

Clanak 24. stavak 6. brige se.

Obrazlozenje

U ¢lanku 24. stavku 2. (¢lanak 12, stavaka 2. Kona¢nog prijedloga izmjena Zakona) navode se
uvjeti zazaposljavanje na radna mjesta u vrti¢u, U Kona&nom prijedlogu Zakona predlagatel;
navodi kako odgojno — obrazovni radnici u vrti¢u moraju imati odgovarajuéu vrstu i razinu
obrazovanja te utvrdenuzdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova iz stavka 1. ovog ¢lanka,
ali propusta navesti da isti moraju imati i poloZen struéni ispit, kako to stoji u trenutno vaZzeéem
Zakonu.

U ¢lanku 24. stavku 4. (€lanak 12. stavak 4. Kona¢nog prijedloga izmjena Zakona), predlagatelj
navodi da poslove odgojitelja moZe obavljati osoba koja je zavrfila uditeljski studij i to:
specijalisticki diplomski struéni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski studij ili
Cetverogodidnji diplomski struéni studij primarnog obrazovanja, uz uvjet da u roku od dvije
godine od dana zasnivanja radnoga odnosa stekne kvalifikaciju odgojitelja temeljem
priznavanja ste€enih ishoda udenja na studiju za ugitelja i razlike programa za prekvalifikaciju
ili dokvalifikaciju ugitelja u svrhu stjecanja kvalifikacije odgojitelja. OStro se protivimo
ovakvom odnosu prema stru¢njacima RPOO i prema zvanju prvostupnika i magistra RPOO.
Manjak odgojitelja moguée je nadoknaditi omoguéavanjem stjecanja kvalifikacije za zvanje
odgojitelja svim srodnim zanimanjima, no to nikako ne moZe biti ograni¢eno samo na uéitelje
po posebnom programu za koji u ovom trenutku nije jasno kako ée izgledati i §to to&no
podrazumijeva. Naime, isticana visoka razina srodnosti izmedu zvanja odgojitelja i uditelja,
koju predlagatelj navodi uobrazloZenju, nije sasvim to¢na, odnosno postoje i druga, &ak i
srodnija zvanja kojima se ovim prijedlogom prije¢i moguénost rada u djedjim vrti¢ima uz iste
uvjete, koji su evidentno rezervirani samo za ugitelje. Primjerice, istu ili vi§e srodnosti sa
zvanjem odgojitelja imaju pedagozi, socijalni pedagozi i drugi, posebno ako se sagleda razina
obrazovanja, obujam sadrZaja te ishodi ucenja. S obzirom na to, napominjemo da moguénost
stjecanja kvalifikacije odgojitelja trebaju imati sva srodnazanimanja, uz polaganje razlike ispita
1 neovisno o ovom prijedlogu izmjena Zakona, a sukladno Bolonjskom procesu, te da se
kvalifikacija za zvanje odgojitelja moze odnositi iskljudivo na kvalifikacijusteenu na studijima
navedenim u ¢lanku 24. stavku 3. Zakona.

S obzirom na manjak odgojitelja na trzitu rada, suglasni smo s privremenim zapoS§ljavanjem
srodnih zanimanja na mjesto odgojitelja kao nestruénih zamjena, u sluéaju da se na natj ecaj ne
jave odgojitelji,ali isklju¢ivo u ograni¢enom vremenskom periodu do 2 godine.

Ipak, naglaSavamo da je unapredenje uvjeta rada i materijalnih prava odgojitelja osnova za
osiguravanje dovoljnog broja kvalificiranih odgojitelja. Sigurnost zaposlenja jedna je od
temeljnih dimenzija kvalitete rada, a ona u sustavu RPOO uglavnom proizlazi iz vrste ugovora
o radu. Nalazi istrazivanja Raditi u djedjim vrtiéima — istraZivanje uvjeta rada u RPOO
(Matkovi¢ i sur., 2020.) pokazujuda &ak 20% zaposlenih u dje&jim vrti¢ima radi na ugovore na
odredeno, bitno vise nego u drugim djelatnostima javnog sektora. Ovdje se dominantno radi o
mladim radnicima i radnicama, do 30 godina starosti, medu kojima vise od polovice radi putem
ugovora na odredeno vrijeme. Od ukupnogbroja zaposlenih s ugovorom na odredeno, njih 46%
imaju ugovore s definiranim trajanjem, dok ostatak radi kao zamjene do povratka na posao



osobe koju mijenjaju. Dodatno, nalazi ukazuju na visoku sezonalnost zaposlenja u dje¢jim
vrti¢ima, buduéi da znaajan broj odgojitelja/ica gubi posao tijekom ljetnih mjeseci te se
ponovo zapoSljava kroz rujan i listopad. Pored toga, velik broj odgojiteljazbog neadekvatnih
uvjeta rada 1 niskih placa, posao trazi i nalazi u drugim zanimanjima zbog ¢ega podaci HZZ-a
ne pokazuju stvarnu sliku i dostupnost kvalificiranih odgojitelja na trZitu rada.

Pored toga, prema podacima DZS-a, posljednjih godina predskolski odgoj i obrazovanje
diplomira oko 500 osoba, §to ¢e u kontekstu skoras$njeg vala umirovljenja i nepostojanja
“rezerve” nezaposlenih odgojitelja, ograniCiti poveanje sustava na najvise 200 zaposlenih
godiSnje. Stoga je za Sirenje predSkolskih programa potrebno znatno povecati kapacitete
studija ranoga 1 predskolskog odgoja i1 obrazovanja (Analiza pristupalnosti, kvalitete,
kapaciteta 1 financiranja sustava ranoga i predskolskogodgoja i obrazovanja u Republici
Hrvatskoj. Dobroti¢, Matkovié¢ i Menger, 2018.).

U ¢lanku 24. stavku 6. (¢lanak 12. stavak 6. Kona&nog prijedloga izmjene Zakona) ¢ini se nova
diskriminacija, uvjetujuc¢i da osoba kod prijave na natje¢aj mora dostaviti dokaz kako nije
radila u sustavu RPOO. Time se eliminiraju svi oni koji do sada ipak jesu kao nestru¢ne
zamjene izvjesno vrijeme radili u sustavu RPOO.

U Clanku 24. stavku 7. (Elanak 12. stavak 7. Konaénog prijedloga izmjene Zakona) potrebno
jenedvojbeno pojasniti da nestrune zamjene ne smiju biti nositelji odgojno — obrazovnog
procesa, Stozna¢i da mogu biti samo jedan od dva zaposlena u smjeni. Upravo u svrhu
odrzavanja kvalitete odgojno-obrazovnih procesa u predikolskim ustanovama, uvaZavajuéi
¢injenicu da su nositelji tih procesa upravo i jedino odgojitelji s kvalifikacijom prvostupnika
ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja, odnosno magistri ranog i predskolskog odgoja i
obrazovanja, osobe iz stavka 4. ovoga ¢lanka mogu raditi poslove odgojitelja, ali isklju¢ivo u
smjeni uz odgojitelja koji ima odgovarajucu kvalifikaciju iz stavka 3. ovoga ¢lanka.

U ¢lanku 24. stavku 9. (¢lanak 12. stavak 9. Kona¢nog prijedloga izmjene Zakona) govori se o
uvjetima koje mora ispunjavati osoba da bi mogla obavljati poslove struénog suradnika.
Op¢enito, formulacija "struénog tima" u kojem se nalaze "struéni suradnici" insinuira kako su
ostali zaposleni u dje¢jem vrtiu zapravo nestruéne osobe, §to niposto nije to¢no. Uzimajuéi u
obzir ¢injenicu da je sve viSe magistara ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja, da postoji i
doktorski studij ranog i predskolskogodgoja i obrazovanja, uvaZavajuéi bitnost i potrebu
prisustva pedagoga, psihologa, edukacijskih rehabilitatora, socijalnih pedagoga, bespredmetno
je isticati tek jedan dio zaposlenih u dje€jem vrtiukao stru€an, suprotno njihovome zvanju i
obrazovanju. Ne postoje zapreke da primjerice magistar RPOO, s odredenim godinama staZa,
bude stru¢ni suradnik koji ¢e svojim iskustvom, znanjem i obrazovanjem biti podrika kolektivu
1 ponajprije djeci. To je pitanje potrebno rijesiti veé¢ spomenutim Pravilnikom o vrsti
odgovarajuceg obrazovanja odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje&jem vrtiéu.

U ¢lanku 24. stavku 12. (€lanak 12. stavak 12. Kona¢nog prijedloga izmjene Zakona) istite se
kako razliku programa za prekvalifikaciju i dokvalifikaciju uéitelja u svrhu stjecanja
kvalifikacije odgojitelja izvodi visoko u¢ilidte koje ima dopusnicu za izvodenje studija RPOO.
Jasno, ako ¢e se ikakvo dodatno obrazovanje provoditi, to svakako mora biti pod ingerencijom
visokih ugilita, no naa su visoka ugilistarazvila raznolike programe i drzimo da je potrebno
unificirati razlikovne predmete koje su ugitelji i druga srodna zanimanja duZni poloZiti kako bi
stekli kvalifikaciju odgojitelja jednaku onoj koja se sti¢ena studijima navedenim u &lanku 24.
stavku 3. Zakona.



VI.  Na ¢lanak 13. kojim se dodaje ¢lanak 24.a
Clanak 24.a stavak 1., 3. 1 5. mijenjaju se i glase:

“(1) U skladu s potrebama djece s teSkoama u razvoju, u odgojno-obrazovnoj skupini uz
suglasnost osnivaca, a prema procjeni struénog povjerenstva djecjeg vrtica mora se zaposliti
pomo¢énik za djecu s teS§kocama u razvoju ili struéni komunikacijski posrednik.

(3) Pomoc¢nik za djecu s teSkoéama u razvoju te struni komunikacijski posrednik moraju
ispunjavatisljedece uvjete:

a. zavrSeno najmanje ¢etverogodis$nje srednjoskolsko obrazovanje

b. zavrSeno osposobljavanje i steena djelomi¢na kvalifikacija

¢. uvjete propisane ¢lankom 25. ovoga Zakona

d. nije roditelj/skrbnik niti drugi ¢lan uZe obitelji djeteta kojem se pruza potpora

(5) Sredstva za financiranje pomo¢nika za djecu s te$kofama u razvoju te struénog
komunikacijskog posrednika mogu se osiguravati u drzavnom proraunu i proradunu jedinica
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave.”

Obrazlozenje

U prijedlogu ¢lanka 24.a stavka 1. rije¢ je o zaposljavanju pomo¢nika za djecu s teSkoéama u
razvojui stru¢nih komunikacijskih posrednika, pri ¢emu predlagatelj isti¢e da se takve osobe
mogu zaposliti udje¢jem vrticu. Smatramo kako se, sukladno potrebama djece s teskoéama u
razvoju, pomoc¢nici i komunikacijski posrednici moraju zaposliti u djedjem vrtiéu.

Nadalje, neprihvatljivo je da se pojam koji nema nikakvo zna&enje, odnosno, koji je izmi§ljen
kako bi se opravdalo nezakonitosti zateSene u praksi — tre¢i odgojitelj — sada nalazi u jednome
zakonskom aktu. Sto znaéi pojam tre¢i odgoj itelj? Sto radi taj struénjak, treéi odgojitelj? Postoji
li takvo radno mjesto u sistematizaciji radnih mjesta bilo koje ustanove u Hrvatskoj? Ne.
Postoji li taj naziv zvanja, kvalifikacijski okvir tre¢i odgojitelj? Ne. Taj je pojam izmiljen kako
bi se pokusalo prikazati da se dodatnim zapo§ljavanjem osobe moZe i smije u odgojne skupine
ukljuciti viSe djece nego to propisuje DrZzavni pedagoski standard. Nesporno, prosvjetna
inspekcija je ustvrdila kako takvo §to ne moZe biti opravdanje za nepostivanje odredbi DPS-a.
MoZemo zaposliti i trinaestog odgojitelja, broj djece i daljeu odnosu na veli¢inu prostora ne
moZe biti ve¢i nego je to propisano za pojedinu dob. Stoga pojam "treéi odgojitelj" treba u
potpunosti brisati iz Konaénog prijedloga Zakona.

U prijedlogu ¢lanka 24.a stavka 5. istiGe se kako se sredstva za financiranje pomo¢énika za djecu
s teSko¢ama u razvoju ili struénog komunikacijskog posrednika osiguravaju se u proradunu
jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave. Smatramo da je nuZno potrebno otvoriti
moguénost da se ta sredstva osiguravaju i u drzavnom proradunu.

VII. Na ¢lanak 16. kojim se mijenja ¢lanak 28.

Clanak 28. stavak 7., 8.19. mijenjaju se i glase:

“(7) Osoba koja se zaposljava na mjestu struénoga suradnika ili odgojitelja, a koja je polozila
strucni ispit usustavu odgoja i obrazovanja ili izvan njega, obvezna je poloZiti strudni ispit u



dje¢jem vrticu, pri ¢emudo poloZenog stru¢nog ispita u cijelosti, ima status pripravnika. Ako
je osoba u drugoj struci ve¢ polagala struéni ispit, moZe biti oslobodena polaganja jednakih
dijelova ispita.

(8) Osoba iz ¢lanka 24. stavka 4. ovoga Zakona koja nije poloZila struéni ispit, duZna je poloZiti
struéni ispit u roku od godinu dana od stjecanja dodatnih kompetencija, odnosno licence za
rad na mjestu odgojitelja sukladno odredbama ovoga Zakona, a osoba iz stavka 7. ovoga
¢lanka obvezna je poloZitistruéni ispit i/ili razliku struénog ispita u roku od godinu dana od
stjecanja dodatnih kompetencija, odnosno licence za rad na mjestu odgojitelja. Osobe iz ¢lanka
24. stavka 5. 1 osobe iz ¢lanka 24. stavka 7. ovog Zakona, do poloZenog stru¢nog ispita imaju
status pripravnika.

(9) Nacini uvjete polaganja stru¢nog ispita, kao i program pripravni¢kog staza propisuje ministar
nadleZan za obrazovanje Pravilnikom o na¢inu i uvjetima polaganja stru¢nog ispita odgojitelja
i struénih suradnika u dje¢jem vrtic¢u.”

ObrazlozZenje

Ne smijemo dopustiti da se pripravnike koristi kao jeftiniju radnu snagu na mjestima gdje
nedostaje odgojitelja, tjerajuci ih da 12 mjeseci obveznog pripravnistva prikupljaju kroz dvije ili
tri godine, rade¢i na kratkim zamjenama i bezmentora, s ¢esto naknadno pisanim programima
staZiranja. Stoga smo u pravilniku predloZili znaéajneizmjene, koje bi imale pomo¢i da se mladi
struéni kadar to prije i §to kvalitetnije stavi na trZiste rada.

Zbog uskladivanja s uvjetima u osnovno$kolskom obrazovanju, gdje ucitelji ne mogu polagati
razliku ispita, veé ga polazu u cijelosti, iste je zahtjeve potrebno implementirati i u Zakon o
ranom i predSkolskom odgoju i obrazovanju. S druge strane, nije moguce niti ispravno, osobi
koja nije poloZilastru¢ni ispit, dok se istovremeno od stru¢nih kadrova zahtijeva polaganje
struénog ispita, omoguditi isti status prije zadovoljavanja istih zahtjeva.

U prijedlogu ¢lanka 28. stavka 8. (¢lanak 16. Kona¢nog prijedloga izmjena Zakona) govori se o
osobama koje ¢e dodatnim obrazovanjem tek stjecati kompetencije za rad na poslovima
odgojitelja, pri ¢emu im predlagatelj ovim prijedlogom daje status ravnopravnosti s osobama
koje su u potpunosti zadovoljile sve uvjete za rad na poslovima odgojitelja u djedjem vrtiéu.
Tijekom stjecanja tih kompetencija uz rad, u vrijeme dok osoba nije jo§ stekla dodatno
obrazovanje i nije poloZila struéni ispit u cijelosti, ona ne moZe biti u jednakom statusu koji imaju
odgojitelji sa zavrSenim odgovaraju¢imobrazovanjem i poloZenim struénim ispitom, odnosno
mora u tom razdoblju imati status pripravnika. Struéni ispit za ucitelja ne moze nadomjestiti
polaganje struénog ispita za odgojitelja.

VIII. Na ¢lanak 20. kojim se mijenja ¢lanak 34.

Clanak 34. stavak 3.1 6. mijenjaju se i glase:

“(3) Clanove upravnog vije¢a imenuje osnivac iz reda javnih djelatnika srodnog zvanja i radnika
s radnim iskustvom iz podrugja odgoja i obrazovanja, predstavnika roditelja biraju roditelji djece
korisnika usluga, a ostali ¢lanovi upravnog vijeéa biraju se tajnim glasovanjem iz reda
odgojitelja, stru¢nih suradnika te ostalih radnika u djegjem vrti¢u. Ako vijeée broji pet &lanova,
dva predstavnika imenuje osnival, jednog predstavnika bira odgojitelisko vijeée, jednog



predstavnika biraju svi radnici ako u ustanovi ne postoji radni¢ko vije¢e 1 jednog predstavnika
biraju roditelji. U slucaju da vijece broji sedam ¢lanova, tri ¢lana imenuje osnivaé, dva ¢lana
bira odgojiteljsko vijece, jednog ¢lana biraju svi radnici ako u ustanovi ne postoji radni¢ko vijece
i jedan ¢lan se bira iz redova roditelja. Predstavnik roditelja bira se na nac¢in da je iz svake
skupine, jedan roditelj koji zastupa interese skupine, obvezan sudjelovati u odabiru zajedni¢kog
predstavnika. U slu€aju ispisivanja djeteta iz vrtia, mandat predstavnika roditelja prestaje.
Predstavnika odgojitelja bira Odgojiteljsko vijeée tajnim glasanjem.

(6) Nactin rada i donoSenje odluka upravnog vijeca utvrduje se aktom o osnivanju i statutom
dje¢jeg vrtica.”

Obrazlozenje

Temeljem dosadasnje prakse, razvidno je kako su u ovom podru¢ju potrebne izmjene koje
predlagateljnije predloZio. Sastav i broj ¢lanova Upravnog vijea potrebno je mijenjati, odnosno
dopuniti. Cesta jepojava da u Upravnim vije¢ima ¢lanovi budu osobe sa statusom umirovljenika,
iz struka koje nemaju poveznicu s radom predskolskih ustanova, kao niti s iskustvom upravljanja
odnosno rada u dje¢jim vrti¢ima. MiSljenja smo kako je nuzno u sastav Upravnog vijeéa uvrstiti
osobe koje ¢e svojim iskustvom, obrazovanjem i razumijevanjem odgojno-obrazovnih procesa,
doprinijeti kvalitetnom upravljanju predskolskim ustanovama. Obzirom da predgkolske ustanove
osnivaju i manje jedinice lokalne samouprave, ostavlja se moguénost da ima pet do sedam
¢lanova. No, sastav ¢lanova vije¢a mora bitidrugagiji nego je to sada. PredlaZzemo da u sluéaju
kada vijeCe broji pet ¢lanova, dva ¢lana imenuje Osnivag, jednog ¢lana Odgojiteljsko vijece,
jednog €lana svi radnici ako u ustanovi ne postoji radni¢kovijeée i jednog &lana predstavnici
roditelja. U slu¢aju kada Upravno vijece broji sedam &lanova, tri ¢lanadaje Osnivag, dva &lana
Odgojiteljsko vijece, jednog ¢lana svi radnici ako u ustanovi ne postoji radni¢kovijeée i jednog
¢lana roditelji.

IX. Na ¢lanak 21. kojim se mijenja ¢lanak 37.

Clanak 37. stavak 1. podstavak 1. mijenja se i glasi:
“ - zavrSen studij odgovarajuée vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili strudnog
suradnika udje¢jem vrticu, sukladno Pravilniku o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja

odgojitelja i struénih suradnika u dje¢jem vrti¢u, a koji moZe biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b)integrirani preddiplomski i diplomski sveugilidni studij ili

¢) specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij ili

d)predidplomski sveuilisni studij za odgojitelja ili

e) strucni studij odgovarajuce vrste, odnosno studij odgovarajuée vrste kojim je
steCena viSastru¢na sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima

f) specijalisti¢ki sveuili§ni postdiplomski studij iz podru¢ja vodenja i upravljanja
odgojno-obrazovnom ustanovom*

U stavku 13. podstavku 1. dodaje se nova tocka f) koja glasi:



,»1) specijalisti¢ki sveudili$ni postdiplomski studij iz podrucja vodenja i upravljanja odgojno-
obrazovnom ustanovom®

Obrazlozenje

Konacnim prijedlogom Zakona predloZena je izmjena trajanja mandata ravnatelja s Cetiri na pet
godina, kako bi se uskladilo s poloZajem ravnatelja u osnovnim $kolama, a $to podrzavamo (kao
uostalom i sve druge izmjene s ciljem uskladivanja dviju stepenica odgoja i obrazovanja). No,
predlagatelj je, navodedi uvjete koje ravnatelj mora ispuniti, propustio spomenuti specijalisticki
sveudiliSni postdiplomski studij upravo iz podrudja vodenja i upravljanja odgojno-obrazovnom
ustanovom, $to bi kao specijalizirano obrazovanje moralo imati teZinu pri imenovanju ravnatelja.

X. Na ¢lanak 27.
U ¢lanku 27. dodaje se novi stavak 1. koji glasi:

»(1) Odluku ministra obrazovanja o jedinstvenoj metodologiji za izraun ekonomske cijene
vrti¢a iz €lanka 48. stavka 6. donijet ¢e ministar znanosti i obrazovanja u roku od devet mjeseci
od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.*

Dosada$nji stavci 1. do 5. postaju stavei 2. do 6.

Obrazlozenje

Teret financiranja dje¢jih vrtiéa u ovom je trenutku iskljuivo na jedinicama lokalne
(regionalne) samouprave, zbog &ega su vrlo Sesto prisutne izrazito velike razlike. S ciljem
osiguravanja jednakih moguénosti za svako dijete u Hrvatskoj i zaustavljanja diskriminacije
prema mjestu rodenja, Zivljenja i rada, nuZne su znadajne promjene. U tom smislu, prijesvega je
potrebno definirati jedinstvenu metodologiju za izra¢un ekonomske cijene vrtia. Takoder,
nesporno je kako mnoge manje jedinice lokalne samouprave iz svojih ograni¢enih proradunskih
sredstava nisu i nece biti u moguénosti osigurati dovoljna sredstva za financiranje ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja te je u tom slu¢aju nuzno sufinanciranje od strane drZave.

Predsjednik Kluba zastupnika SDP-a




