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HRVATSKI SABOR
KLUB ZASTUPNIKA MOSTA

NEZAVISNIH LISTA
Zagreb, 15.11.2018. godine

PREDSJEDNIKU HRVATSKOGA SABORA

Predmet: Amandmani na Konacni prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
doprinosima, drugo ¢itanje, P. Z. br. 435

Temeljem ¢lanka 196. Poslovnika Hrvatskoga sabora Klub zastupnika Mosta nezavisnih lista
podnosi sljede¢e amandmane na Konacni prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona
o doprinosima, drugo Citanje, P. Z. br. 435:

Amandman 1.

CLANAK 11.
Clanak 21. stavak 2. mijenja se i glasi:

»Mjeseéna osnovica utvrdena prema stavku 1. ovoga ¢lanka ne moZe iznositi manje od
najviseg iznosa $to ga je poslodavac ili druga osoba umjesto poslodavca duZna isplatiti
osiguraniku prema ugovoru o radu, pravilniku o radu, kolektivnom ugovoru ili posebnom
propisu odnosno prema drugom aktu koji ureduje obveze poslodavca prema radniku, i ne
moze za rad u punom radnom vremenu biti niZa od najnize mjesene osnovice, odnosno za
rad u punom radnom vremenu osiguraniku koji je istodobno kod poslodavca ¢lan uprave
trgovackog drustva ili izvrini direktor trgovackog drustva ili upravitelj zadruge ne mozZe biti
niza od umnoska iznosa prosjecne place i

a) koeficijenta 0,3 za trgovacka drustva s godisnjih prihodom do 300.000 kuna

b) koeficijenta 0,65 za trgovacka drustva s godisnjim prihodom izmedu 300.000 i
3.000.000 kuna

c) koeficijenta 1 za trgovacka drustva s godisnjim prihodom preko 3.000.000 kuna“



ObrazloZenje

Ovim amandmanom nastojimo pomodéi poduzetnicima pocetnicima u prvoj godini
poslovanja, Zenama poduzetnicama, koje su prijavliene na nepuno radno vrijeme zbog
odgoja djece ili porodilinog dopusta, specificnim djelatnostima kojima je potreban duzi
period za normalno poslovanje (izdavastvo, proizvodne djelatnosti...)

Amandman 2.

CLANAK 14.
Clanak 37. stavak 2. mijenja se i glasi:

»Mjeseéna osnovica prema stavku 1. ovoga clanka ne mozZze za rad s punim radnim
vremenom biti niza od najnize mjese¢ne osnovice uvecane za 20%, odnosno za rad u punom
radnom vremenu osiguraniku koji je istodobno kod poslodavca ¢lan uprave trgovackog
drustva ili izvrsSni direktor trgovackog drustva ili upravitelj zadruge ne moze biti niza od
umnoska iznosa prosjecne plaée i

a) koeficijenta 0,3 za trgovacka drustva s godisnjih prihodom do 300.000 kuna

b) koeficijenta 0,65 za trgovacka drustva s godiSnjim prihodom izmedu 300.000 i
3.000.000 kuna

c) koeficijenta 1 za trgovacka drustva s godisnjim prihodom preko 3.000.000 kuna

uvecano za 20%.”
Obrazlozenje

Ovim amandmanom nastojimo pomoéi poduzetnicima pocetnicima u prvoj godini
poslovanja, Zenama poduzetnicama, koje su prijavljene na nepuno radno vrijeme zbog
odgoja djece ili porodilijnog dopusta, specificnim djelatnostima kojima je potreban duzi
period za normalno poslovanje (izdavastvo, proizvodne djelatnosti...)



Amandman 3.

CLANAK 39.
U ¢lanku 187.c mijenja se stavak 1. koji glasi:

»Obveznik pla¢anja razlike doprinosa izmedu doprinosa prema osnovici osiguranja
propisanoj ¢lankom 21. stavkom 2. ovog Zakona odnosno ¢lankom 37. stavkom 2. ovog
Zakona i doprinosa prema osnovi temelju koje je prijavljen kao osigurana osoba za ¢lana
uprave, izvrSnog direktora trgovackog drustva, likvidatora i upravitelja je pravna osoba kod
koje je isti €lan uprave, izvrini direktor, likvidator ili upravitelj zadruge.”

ObrazloZenje

Predlozenim amandmanom predlaZze se da razliku doprinosa za €lanove uprave, izvrine
direktore, likvidatore i upravitelje zadruge pladaju pravne osobe u kojima isti obavljaju te
funkcije, a ne da obveznik placanja razlike doprinosa budu fizicke osobe, jer je obveznik
pla¢anja doprinosa pravna osoba a ne fizicka osoba.
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