P.L br. 579/1

HRVATSKI SABOR
Zastupnica Ruzica Vukovac

U Zagrebu, 11. ozujka 2023.

PREDSJEDNIKU HRVATSKOG SABORA

g. Gordanu Jandrokoviéu

PREDMET: Amandmani na Konaéni prijedlog Zakona o lobiranju, drugo ¢itanje, P.Z.
br. 579

Na temelju ¢lanka 196. Poslovnika Hrvatskog sabora, Kona¢ni prijedlog Zakona o lobiranju,
drugo ¢itanje, P.Z. br. 579, podnosim slijedeée

L AMANDMAN

Clanak 2. mijenja se i glasi:

Pojedini pojmovi u smislu ovoga Zakona imaju sljedeca znadenja:

1) lobiranje je strukturirano i organizirano promicanje, zagovaranje ili zastupanje
odredenih interesa ili prenoSenje informacija lobiranoj osobi radi ostvarivanja interesa
korisnika lobiranja u vezi s dono$enjem zakona, drugih propisa ili opéih akata od strane
tijela zakonodavne ili izvrine vlasti , tijela drzavne uprave odnosno tijela jedinica
lokalne ili podrugne (regionalne) samouprave, kao i u pogledu pojedina¢nih odluka iz
nadleZnosti navedenih tijela.

ObrazloZenje:

Unato€ ¢injenici da je sudjelovanje u postupcima donodenja pojedinaénih odluka uredeno
odgovarajuéim postupovnim i drugim propisima, kao i &injenicu da utjecaj na duznosnika ili
sluzbenika moZe ulaziti i u kaznenopravnu sferu, nuzno je postavljenu definiciju ipak postaviti
Sire, kako ne bi dolazilo do dvojbi u primjeni.



II. AMANDMAN
Clanak 16. mijenja se i glasi:

(1) Lobist upisan u Registar duZan je podnijeti Povjerenstvu zahtjev za promjenu
podataka upisanih u Registar najkasnije u roku od 15 dana od dana nastanka
promjene.

Obrazlozenje:

Drzim kako je vazno skratiti rok za promjenu podataka upisanih u Registar, obzirom je
predvideno da se cijeli sustav pa tako i sam zahtjev za promjenu podataka upisanih u Registar
odvija putem Registra koji ¢e se voditi u elektronidkom obliku stoga nece biti potrebe za
fizi€kim obrascima, niti je takav postupak zahtjevan,

III. AMANDMAN
Clanak 18. st. 1. brisati.
Obrazloienje:

Prijedlog ove zakonske odredbe protivan je Opcoj uredbi o zadtiti podataka. Svojim
postojanjem buduéi Zakon o lobiranju predstavljat ¢e pravnu osnovu za obradu podataka.
Samim propisivanjem javnosti Registra, odnosno mogucnosti javnosti Registra odreduje se
stupan] zaStite osobnih podataka te je pozivanje na druge propise koji ureduju zadtitu osobnih
podataka suvisno.

IV. AMANDMAN
Clanak 19. st. 1. mijenja se i glasi:

(1) Lobirana osoba je duZna podnijeti izvjestaj o provedenim lobiranjima u pisanom obliku
elektroni¢kim putem na propisanom obrascu.

ObrazloZenje:

AmCham smatra kako podno3enje izvjestaja o provedenim lobiranjima u pisanom obliku mora
biti, kao u svim razvijenim drZavama svijeta, prvenstveno obaveza lobiranih osoba, a ne lobista,
sukladno GRECO-vim preporukama. Predlatem da se obavezom informiranja javnosti o
sastancima s organizacijama ili samozaposlenim osobama obuhvate javni i drzavni sluzbenici,
kao §to je to praksa u Europskom registru transparentnosti koje vodi Europska komisija te da
se uvede obaveza objavljivanja javnih kalendara duznosnika. Unatoé prijedlogu da se obaveza
upisa u registar uvede za sve lobiste, postavlja se pitanje smisla obaveze i sadrzaja izvje$tavanja
pravnih i fizi¢kih osoba o aktivnostima lobiranja, a koje nisu duZne biti upisane u Registar
lobista. Sve navedeno drzim vaZnim unatod odredbama Kodeksa ponasanja drZavnih
duZnosnika u tijelima izvrine vlasti, temeljem &ega duZnosnici ve¢ imaju obvezu o vaznim
sastancima s tre¢im osobama obavijestiti javnost na mreZnim stranicama tijela u kojem
duZnosnik obna$a duZnost odnosno putem drustvenih mreZa,



V. AMANDMAN
Clanak 22. st. 1. mijenja se i glasi:

(1) Lobiranoj osobi zabranjeno je u razdoblju od 4 godine nakon prestanka duznosti ili
sluzbe lobirati u odnosu na tijelo zakonodavne ili izvréne vlasti, tijelo drZavne uprave,
odnosno tijelo jedinice lokalne i podrugne (regionalne) samouprave ukljudujuéi i njihova
upravna tijela, odnosno druge pravne osobe i tijelo koje ima javne ovlasti u kojem je
obavljala duznost ili sluzbu.

ObrazloZenje:

Kao mjera prevencije zloporabe, npr. eventualnih informacija ii drugih pogodnosti steenih
obavljanjem duZnosti ili sluZbe ili rok zabrane lobiranja prema tijelu kojem se obavljala sluzba
treba biti propisan i za lobiranje za naknadu i bez naknade, i to u trajanju od najmanje 4 godine.

Zastupnica Ruzica Vukovac

Guree Vg



