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HRVATSKI SABOR
ZASTUPNIK JOSIP DAKIC

Zagreb, 07, prosinca 2023,

PREDSJEDNIKU HRVATSKOGA SABORA

Predmet; Amandman na Konaénl prijedlog zakona o placama u drzavno] sluzbi | javnim

sluzbama, drugo ¢itanje, P.Z. br. 527

Na temelju ¢lanka 196. Poslovnika Hrvatskoga sabora (Narodne novine, br. 81/13, 113/16, 69/17 |

29/18), na Konatni prijediog zakona o placama u drzavnoj slubl i jJavnim sluzbama (drugo ditanjs, P.Z.
br. 527) podnosim sljedeéi

AMANDMAN

U €lanku 2. dodaje se novi stavak 6. koji glasi:

o(6) Iznimno, na osobe iz stavka 5. koje po razrjesenju iskoriste pravo na povratak na rad kod
poslodavca kod kojeg su prije imenovanja bile zaposlene na neodredeno vrijeme primjenjuju se |
odredbe ovoga Zakona koje se odnose na pravo zateCenih drzavnih sluzbenika i namjestenika na

dodatek za radni staz ostvaren u drzavnom tijelu i pravo na zadrzavanje dodatka za zavrdeni studij na
poslijediplomskoj razini, ako su ti dodaci stedeni prije imenovanja.”

ObrazloZenje:

Na poslove podrske ministru u provedbi utvrdene politike Viade mogu biti imenovani | drzavni sluzbenici
koji imenovanjem gube status drzavnin sluzbenika.

Clankom 41, Kona¢nog prijedloga zakona o plaéama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama omoguéuje se
zatecenim dréavnim sluzbenicima i namjedtenicima da zadre postotno uvecanje koeficijenta slozenosti
poslova radnog mjesta za radni staz ostvaren u drzavnim tielima do dana stupanja na snagu ovoga
Zakona u visin| stedenog postotka uvecanja koeficljenta koji je ostvaren do dana stupanja na snagu
ovoga Zakona, a ¢lankom 42, drzavnim sluzbenicima se omogucuje ostvarivanje prava na dodatak za

zavrsen studij na poslijediplomskoj razini u visini postotka uvecanja koji je ostvaren do dana stupanja na
snagu ovoga Zakona,

Budu¢i da, temeliem odredbe ¢lanka 47. stavka 8., Zakona o sustavu drzavne uprave, osobe
imenovane za obavljanje poslova podréke ministru u provedbi utvrdene politike Viade imaju pravo na
povratak na rad kod poslodavca kod kojega su prije imenovanja sukladno stavku 3. ovoga &lanka bile
zaposlene na neodredeno vrijeme, a uzimajuéi u obzir da Zakon o placama u drzavnoj sluzbi i javnim



sluzbama bitno utje¢e na materijaina prava drzavnin sluzbenika optenito te da osobe imenovane za
obavljanje poslova podréke ministru u provedbi utvrdene politike Viade u trenutku Imenovanja nisu znale
nifi su mogle znati za posliedice njihova imenovanja na njihova materijaina prava iz drzavne sluzbe Po
razrjesenju, ove osobe bi trebale moél koristiti pravo na dodatak za radni sta2 ostvaren u drZavnom
tiielu i pravo na zadrzavanje dodatka za zavrgen studij na poslijediplomskoj razini, pod uvjetom da:

1. po razrjesenju iskoriste pravo na povratak na rad kod poslodavca (u drzavno tijelo) kod kojeg su

prije imenovanja bile zaposlene na neodredeno vrijeme,

su dodatak za radni staZ ostvaren u drzavnim tislima i dodatak za zavr$en studij na
poslijediplomskoj razini stekle prije imenovanja.

2,

U suprotnom ¢e osobe koje su zbog imenovanja za obavljanje poslova podrke ministru, predsjedniku
Vlade Republike Hrvatske i predsjedniku Hrvatskoga sabora privremeno izgubile status drzavnin
sluzbenika i nece biti zatedene u dr¥avnoj stuzbi na dan stupanja na snagu ovoga Zakona, u odnosu na

zateCene drzavne sluzbenike biti stavijene u nepovoljniji polozaj zbog nemoguénost! koristenja stedenin
prava prije Imenovanja, a mogute i diskriminirane po politickoj osnovi,

ZASTUPNIK
Josip Daki¢



