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PREDSJEDNIKU HRVATSKOGA SABORA

Na temelju članka 196. Poslovnika Hrvatskoga sabora te sukladno članku 41. Zakona o proračunu
(”Narodne novine” broj, 144/21) na PRIJEDLOG DRŽAVNOG PRORAČUNA REPUBLIKE
HRVATSKE ZA 2025. GODINU I PROJEKCIJA ZA 2026. I 2027. GODINU podnosim/imo sljedeći

AMANDMAN

BROJČANA OZNAKA I NAZIV PLAN ZA 2025. POVEĆANJE NOVI PLAN
2025.

087 MINISTARSTVO DEMOGRAFIJE I
USELJENIŠTVA

686.515.198 10.000.000 696.515.198

08705 Ministarstvo demografije i useljeništva 686.515.198 10.000.000 696.515.198
40 SOCIJALNA SKRB 686.515.198 10.000.000 696.515.198
4016 DEMOGRAFSKA REVITALIZACIJA I
POTICANJE USELJENIŠTVA

686.515.198 10.000.000 696.515.198

A653028 DODATNI RODILJNI DOPUST,
RODITELJSKI DOPUST I OPREMA ZA
NOVOROĐENO DIJETE

431.260.000 10.000.000 441.260.000

BROJČANA OZNAKA I NAZIV PLAN ZA 2025. SMANJENJE NOVI PLAN
2025.

065 MINISTARSTVO MORA, PROMETA I
INFRASTRUKTURE

1.735.968.201 10.000.000 1.725.968.201

06505 Ministarstvo mora, prometa i
infrastrukture

1.436.784.998 10.000.000 1.426.784.998

31 PROMET, PROMETNA
INFRASTRUKTURA I KOMUNIKACIJE

1.436.784.998 10.000.000 1.426.784.998

3110 IZGRADNJA I ODRŽAVANJE
CESTOVNE INFRASTRUKTURE

452.596.086 10.000.000 442.596.086

A570504 NAKNADA U CIJENI GORIVA
ZA HAC D.O.O.

19.000.000 10.000.000 9.000.000

OBRAZLOŽENJE

Ovom mjerom uvodi se mogućnosti rada s polovicom punog radnog
vremena za roditelja s troje ili više djece do 15. rođendana
najmlađeg djeteta (tako da pravo može koristiti ili majka ili
otac).

Naime, prema svim istraživanjima, najveći problem obiteljima je
vrijeme. Stoga će ova mjera, mnogim ženama koje će se htjeti za
nju odlučiti, omogućiti više vremena za obitelj a istovremeno i
daljnju poslovnu aktivnost što im omogućuje profesionalnu
satisfakciju uz adekvatna primanja (polovica plaće + naknada).
Popularnost rada uz polovicu radnog vremena za korisnike
trogodišnjeg roditeljskog dopusta pokazuje da se radi o mjeri koja
je dobro pogođena, pa zato predlažemo ovu mjeru koja produljuje tu
mogućnost rada s polovicom radnog vremena.



Marijan Pavliček, zastupnik   __________________________


