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OPIS QDGOVORNOST!  Kljuéni struénjak za regionalni razvoj i fondove EU

RA

Sludeni 2010.-

Kolovoz 2016.-

Travanj 2016.-
svibanj 2016.

Prosinac 2015.-
rujan 2016.

Prosinac 2015.-
rujan 2016.

Kolovaz 2015.-
oZujak 2016.

Studeni 2015.-
oZujak 2016.

—py

DNO ISKUSTVO S

Strucni savjetnik, voditelj tima pripreme projekata za poslovnu i turisti¢ku infrastrukturu

lvan Knez, gradonacelnik, Grad Biograd

Dielanest il sekior Regionalni razvoj

Voditelj programa izgradnje kapaciteta Odjela za razvoj projekata HGSS-a za pripremu
projekata financiranih iz EU fondova i za pripremu nacionalnih strateskih projekata Tour de
CroActive i Siguma HR

Vinko Prizmi¢, procelnik, HGSS

Djefatost ili sekior Razvoj ljudskih potenciiala, regionalni razvoj

Nacionalni kijucni strucnjak istrazivanja razine pojednostavijivanja administrativnih
procedura turopskih strukiurnih i investicijskih fondova u Republici Hrvatskoj

Henrik Nilsson, koordinator istraZivanja, SWECO, Svedska
Djelatnos! # seklor Regionalni razvoj

Nacionalni kljutni strucnjak istraZivanja potreba za financijskim instrumentima Europske

Investicyske banke u Republici Hrvatskoj
Dr Amo van der Zwet, European Policies Research Centre, School of Govemment and Public Policy ,
koordinator istraZivanja na razini EU, University of Strathclyde, Glasgow, UK

Dielatnost #li sekior Regionalni razvoj

Nacienalni kljucni struCnjak istrazivanja razvoja EU teritorijalnih strategija u kontekstu
koriStenja sredstava Europskog fonda za regionalni razvoj u RH

Frank Holstein, koordinator islraZivanja na razini EU), Spatial Foresight GmbH, Luxembourg

Dielatnost ili seldor Regionalni razvoj

Klljucni strucnjak za podrsku u provedbi HKO projekta
Doc.dr.sc. Vesna Anticevid, voditeljica projekta, Sveucilisni odje] zdravstvenih studija Sveudilidta u Splitu

Dielatnost ili sekfor Razvoj fjudskih potencijala

Voditel] tima za izradu Lokalne razvojne strategije LAG Krka

lvorta Malenica, LAG Krka
Dielatnost il sekier Regionalni razvoj

Voditelj tima za izradu Lokalne razvaojne strategije LAG Bra¢

Listopad 2015.-
ozujak 2016,  Tonc¢i Sanader, LAG Brad
Dielatnost ifi sekior Regionalni razvoj
Kolovoz 2015~  Struénjak u projektu Promocija eko-drustvenog poduzetni§tva mladima u SDZ
kolovoz 2016.  Ivana AntiSic, voditeljica projekta, Cluster za eko-drustvene inovacije i razvoj
Dielainost il seklor  Razvoj ljudskih potencijala
Srpanj 2015~ KHjucni strucnjak za uvoﬁenje projektnog obrazovanja u fakultetsku nastavku
svibanj 2016.  Prof.dr.sc., voditelfica projekta, Fakultet gradevinarstva, arhitekture i geodezije
Djetatnost ili seldor Razvoj ljudskih potencijala
Eurpst ROIZIOTF grpass Fop. el
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Cian Partnerskog vije¢a i Operativne radne skupine
Jozo Sarad, Ustanova RERA SDZ

et

IR ex by kil

n.-u.-.-uu.......n._.......u..._“w

Sranica 1/ @



Carriculum vilae

,,,,, PO S S
........ FOOpas
OBRAZOVANUIE | oo
OSPOSOBRLJAVANIE

2012. - 2013.

2012, — 2013,
Young Foundation, London, United Kingdom
Social Entrepreneursh:p Attachmc,nt Program, London, stipendija British Council
2012, Strateski menadZzment, Poslovna skola Cotrugli, Zagreb
TecCaj straleskog upravijanja
2011.-2012.  Savjetnik za socijalno poduzetnidtvo, Udruga za kreativni razvoj SLAP, Zagreb-
Opatija-Skradin
Trening za mentore drudtvenog poduzetniStva, financiran kroz projekt EU & Unicredit Foundation
2006.—2007.  Stipendist programa o EU, European Citizen Action Service (ECAS), Brussels i
Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva
Jednogodisnji program obrazovanja; EU Information, Training and Scholarship Programme
2005.  Evaluator EU projekata, Delegacija EK u RH | Nacionalna zaklada za razvoj
civilnog drustva, Zagreb
Trening za CARDS projekine evaluatore
2005.  EU Project Manager, Geonardo/EUCenter, Budapest, Madarska
Intensive Training on EU Projects Funding & Management
2004.  Upravljanje projektnim ciklusom, NIT, Zagreb
Upravijanje projekinim ciklusom
2002.  Savjetnik, Kurszentrum Aarau, Aarau, Svicarska
Change — Solution Oriented Models in Coaching, Consulting and Systermn Therapy
1996.  Poduzetnicki obrazovni program, stipendija HGK RK Split, Hrvatska |
Wirtschaftskammer Graz, Austria
14 dnevni intenzivni program obrazovanja u Grazu i Splitu "Business Information Seminar”
1987.-1995.  Inzenjer elekirotehnike (automatike), Magistar, Sveuciliste u Splitu, Fakultet
elektrotehnike, strojarstva i brodogradnje Split
Upravijanje sloZenim sustavima, automatika, matematika, fizika,elekirotehnika
1984.-1986. Matematicar-informatiar, Matemati¢ko-informaticki obrazovni centar, (ex-GSC
Ciro Gamulin)
Matematicko-informaticka gimnazija
OSOBNE VJESTINE
Materinski jezik  Hrvatski
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Komunikacijske vijestine .

Upravljanje i razvoj klastera, Maxwell Stamp PLC, L.ondon, United Kingdom
Cluster Development Programme:; Stralegic Planning and [nnovation; Project Management and Work

Organization
Praktikum druslvenog poduzelnistva i drustvenih inovacija, British Council, The

Zamijenite IMeramiama prezimes Homiins

Stupnjevi: A1/2: Pageinik - B1/2; Samostalni karisnik - C1/2 iskusni korismik
Zajednitki europski referentni okvir za jezike

» Komuntkacijske i prezentacijske vjestine/Vjestine rjeSavanja konflikata/mirenjefinterkulturaine
viestine/Javni nastup/predstavijanja/Facilitacija/Moderiranje/Vodenje frans-sektorskih radnih
tijela,programa i projekata/Uspostava i vodenje timova/Animacijske vjestine

= Trenerske viestine/Razvoj ljudskih potencijalafrazvoj | provedba inovativiih kurikulumasrad s diecom,

miadima | odraslima
o peyryiele s sgrsa S 4 1 e Py s g e e e Sy . . - . . . - e . [T (T ]

© Furopska unga, 20022013 | M B RESHASTBRRAING/Promocija/UmreZavanje u privatnom, javnom i civilnom sektoru Sanica 248
» Organizacijske vjestine (ukljucivo organizacija konferencija, seminara, dogadania, itd.)
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DODATNE INFORMACGIH: .

lzdanja = Osmijeh od uha do uha, Zdravi grad, Spilit, 2009.

" Ja, kulturoplovac, Zdravi grad, Splil, 2009.

» Ja, glazboplovac, Zdravi grad, Split, 2009.

» Wesl B., Abalemarco, D., Ohman-Strickli, PA., Zec, V., Russo, A., Milic, R.: Project Northfand in
Croatia: resulfs and lessons learned, Joumal of Drug Educalion, 01/02/2008; 38(1): 55-70

 Russo, A, Mific, R., KneZevié, B., Mulié, R., Mustajbegavi¢, J.. Harassment in Workplace Among
School Teachers: Development of a Survey, Croatian Medical Joumal 2008: 49: 545-52

* Russo A, Jerondic R., Martini¢ M., Raguz Z., Milic R.: Volontiranje — kijué uspjeha u svijetu rada,

Zdravi grad, Split, 2007.
= Ja, projektoplovac, Zdravi grad, Split, 2005.
« Milic R,, Pistalo M.: Priruénik za lefenje u dvoje, Zdravi grad, Split, 2003
- Inicijator, urednik { autor “Zdravo Splite!” i ,Zdravo Hrvatskal” (2001 — 2012)
« Milic R. i grupa autora: Razvof inferaldivnih usluga, FESB, Zavod za informatiku i telekotmunikacije,

HPT, Split, 1994, — 1996.

« Suorganizator serije prvih hrvatskih realHime telekonferencija 1997.-1999. — obuke za vodsivo u

y suradnji s Wyncom, USA, Zavodom za informatiku { telekomunikacije Split i sva 4 hrvatska
Konferencije o . e g o - P ~
sveucilista uz sudjelovanje najvecih svjetskih lidera, strunjaka, investitora i poduzetnika

* 2014. - Film o projekiu Stella Polaris, nagrada publike za najbolji projekt na CloseUp festivalu filmova
Priznanja i nagrade o projextima financiranim iz Europske unije, Institut za medunarodne odnose i razvoj
= 2009. - Stella Polaris, CARDS 2004 Projekt naveden u sluzbenoj EU publikaciji o CARDS

programima kaoc model dobre prakse
~ 2008. - Nagrada za najbolju Zupanijsku projekinu inicijativu, "Ples s andelima”, u okviru Projekta

~stella Polaris®
= 2007, - Nagrada za najbolju Zupanijsku udrugu za Projekt PETRA
« 2003. - Priznanje za medunarodni trans-sektorski projekt st suradnji s UMDNJ ~ School of Public

Health New Jersey, Split City, American Intemational Health Alliance

 Global Social Entrepreneurship Netwark
« Social Innovation Europe (ambasador za Hrvatsku)
Clanstva = Eco-Social Economy Network South and East Europe ESENSEE
» SEFOR, Forum socijainog poduzetnigtva
= Lokalno partnerstvo za zapoSfjavanje Splitsko-dalmatinske zupanije
= Open Anthropology Cooperative
= International Social-Eco Entrepreneurs Network
= Global Social Tourism Working Group
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