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RADNO ISKUSTVO - ot e e et e e oo "

20185, - Predauac programa struénog usawsavanja "Izrada rnvestlcuske studije"
Ekonomiski fakultet u Osijeku '

| » - Znanost i abrazovanije
2013.-2017. . o  Vanjski suradnik na Kineziologkom fakuitefu u Zagrebu

Kinezioloski fakultet u Zagrebu

S S Znanost { obrazovanje, Spon
2013, - ~ | R - lzvanredni profesor
| Fkanomski fakultet u Osjieku

. , I S Znanost { obvazovanje
2012, - 2012, | o - Savjetnik |
| | - | Privaina gimnazija Gaudeamus u Osijeku
Savjetnik za upravijanje fjudskim resursima

| | I - Znanost i chrazovanie
2012.- L T o PredavaC
| B | Veleudilidte u Slavohskom Brodu:
Predavac programa strﬂénng usaviSavanja Upravijanje projekinim ciidusom R
o ' , Znanost | obrazovanje
L2002 - I S y - Predavac
I EE o Ekonomski fakultel u Osijeku
Predauac programa strutnog usavr$avanja C & B analiza frokova i koristi investicijskin profekata

- - | . _ Zriangst | obrazqva‘nje-
Ekonomski falwitet u Osijeku
Predauac programa struénog usavrSavanja Jauna nabava

N : - C . | Zn"mostlohramvanje
2012- 0 - T Predavac
. S | B ' Ekonomski fakultet u Osijeku
Predavac¢ programa struénog usavi$avanja Upravljanje projektnim cikiusom

_ g | : - Znanost i obra;'ovanja _ ' |
20711, — 2012 e o ~ Predsjednik Nadzornog.adbora " T
‘ Buro Dakovié Holding d.d. o

. R Industija i energetika, abrana, transpar
- 2010.- e Vanjski suradnik
LT S Veleutiliste Lavestava RuZigke u Vukovary
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Znanost i olr HLOVA e
2010. -
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2000, -2014." @}s?a»aur &‘m

Znanost i obrazovanje
Docent
Ekonomski fakultet u Osijeku

2009, - 2013 Voo

. y Zhanosti olrazovanje
| 2008.~-2010. 0 o . Sporiski direktor
o - NK Slavonac CO Steri Perkovoi

o o Spoﬁ
2008.- A Vanjski suradnik

Privatna gimnazija Gaudeamus u Osijeku

_ . | Znanost i obrazovanje
2002, - 2009, - L | Znanstveni novak i asistent
a - : I=konomsid fakultet u Osijeku

Znanost i obrazovanje

1997.- 1999, T Novinar |
| ' | Informativno ~ politicki dnevni list Gtas Slauonije -
Novinarstvo:
.. OBRAZOVANJE! . - ‘ -
- OSPOSOBLJIAVANJE e e ~ —- e S
2013. - 2014,

- Ekonomski fakultet u Osijeku
Program struénog usavisavanja “Javna nabava®
Ekonomski fakultet u Osijeku

| Program strucnog usavrsavanja "C & B analiza troskova i koristi investicijskih prDjE.'kEiTa
L 2018- - S [zvanredni profesor
- | T Ekonomski fakultet u Osijeku

Znanstvenu zvanje fzvanrednog profesora u zhansivenom podrucju drusivenih znanost,
- znanstveno polje ekonomije, znanstvena grana organizacija i menadzment

2012. - L Vi&i znanstveni suradnik
| - Ekonomski fakuitetuosueku

Znansiveno zvanje viseg znanstvenog stiradnika u znanstvenom POdrLiGju druétvemh znanostf
znansiveno polie ekonomije, znanstvena grana organizacija i menadzment

2012. —213.

.- 2010.—2011. Liciteljski fakultet u Osijeku __
T * Pedagogko - psiholodka i didaktiéko — metoditka naobrazba
2M8. - . Trener sa licencom "UEFA PRO'
| T ' : Nogomelina akademija u Zagrebu
| 20087-2013. Znanstvenl suradnik i nastavno zvanje docenta

Ekonomski fakultel u Osueku

Znanstueno zvanje znanstveni suradnik i znanstveno — nastavno zuanje docenta u znans{venom
podrudju drudtvenih znanosti, znanstveno polje ekonomije, znanstvena grana orgamzamja 1
menadZment ~
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2006, —2UID?. |
200?.*2005.
| _{ég?:_-:zob1_.
_1995. _"19.97'
1905, 1993, .
| OSOBNEVJESTIN;

Materinski iezik

. Dstali jezici

. Engleski

| Komunikacijske viestine

Poslovne vjestine.

Ratunalne vjeéﬁne_ .

ik{ozaék;a doz;u'ola

. DODATNE INFORMACIJE

Izdanja

- Projekti
Konferenc:ije .
F'r;znan;a inagrade -

Clanstva

Curticulum vilae Zamijenite Imenomyima prezimanolmfima

Dolctor zhanosti
Ekonomsk fakuite! u Osjjeku

Daktorska disertaca "Analiza uljecaja ljudskog kapitala na stupan] razvijenosti .cemnlja svijela”
Magisteri] -
Elconomski fakultet u Osijeku
| MEIC]tSfaHkI ad “Temeline odrednice managementa ljudskim potencijalima na pm&*tkuﬂ

stoljeca”
VS5

Elkonomski fakultet u Osijelu

Sveudiligni sludij, smjer financijski menadzment
095 , _
Srednjoskolski centar Isidora Kidnjavog u Nasicama |

- Prirodoslovno — matematicka gimnazija -
Osncwna skola Dore F'ejacewc u Nasicama

e L b B et bl s il e oy et B e A e Rt

Hrvatski -

RAZUMIJEVANJE GOVOR PISANJIZ

Slisanje Citanie Govorna inferakcja  Govorna produkeija
B2 B2 B2 B2 . B2

dobre komunlkacuske viestine ste¢ene tijekom rada u poduzeélma pnslnwma saujatnlka: konzullanta |
profesora itd. - - . o

motivacija | nagradivanje zaposlenika, upravijanje karijeromn, selekcua zapos[emka komuntkacuske
vjestine, pregovaracke v;eéhne liderske vjestine -

Micrpéoft Office™ , statistitka obrada podataka

- » B kategorija
, ._..,.;.;H,..;_ﬁ

T p—r

Sto u suautorstvu, $to samostalno, objavio je 85 znanstvenih radova te je sudjelovao na 57
Znanstvenih skupova sa izlaganim radom. Samoslalno je objavio sveudili$ni udzbentk pod
naslovom “MenadZment fjudskih resursa — upravijanje fjudima i znanjem u poduzeéy”. Na
poziv i_u suradnji sa Fakultetom sporta i fielesnog adgoja Univerzilela u Sarajevu, objavio je
kao koautor sveudiliéni udzbenik pod naslovom *Organizacua I vieSline upravijanja u

- nogomelu”, Slubeni je recenzent mnogih znanstvenih &asopisa i medunarodnih znanstveno =

struérih konferencija, izmedu ostalih, Casopisa “Tranzrcua" Ekonomskog instituta u Tuzli te
medunarodne ‘nauéne — strudne konferenci je’ "Na pulu ka dobu znanja® Fakulteta za
menadZment u Novom Sadu, a jedan je od urednlka Gasopisa “Ekonomski ‘UJEBHIK"
Ekonomskog fakulteta u Osfjeku. Clan je uredivackog i prﬂgramskog odhora u vise
znansiveniti Casopisa i medunarodnih konferencija. Suradnik je najprije na znanstvena -
strazivaCkom projektu "Autopoletska organizacija”, polom na znanstveno ~ istraZivadkoin
projekiu "Razvitak Hrvaiske izimedu auiopmemaaralopmesnsa" {e, naposijetku, na znanstveno

~ istrazivatkom projekiu “Sinergija ljudskog, fizickog i financijskog kapitala za autopoietitni

" razvitak RH", odobrenima od strane Ministarstva znanosti, obrazovanhja i sporia. Od 2009. do

2011. godine voditelj je znanstveno - istraZivatkog projekta "Sinergija ljudskog, fizickog i

i nanciiskey kapitala”, financiranog od ‘strane Ministarstva znanosti, obrazovanja | sporia.

Takoder od 2003. do 2005. godine ¢lan Je lstraiwaékug ekspertnr:rg tirma Sueucmsta Josrpa
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Jufa Slrossmayera v Osijoku za obavljanje poslova prema ugovora skloplienom lzmedu
Osletko — baranjske Xupanife | Ekonomskog fakullets u Oslieku na projekiu "Stratedijn razvola

. Osjecko — haranjskae Zupanie”. Od 2013. do 2014. godine sursdnlk jo na znanstveno -
istrazivaCkom  projektu  “Korporalivno  upravijanje u tuvatsklm  dizavnim  poduzedima®,
fihanciranog od strane Svetilidla Josipa Juija Strossmayera u Osijeku.

Predavac je na vide od stotinu tecajeva, seminara ili radionica iz podrutja menadfrmenta
fudskify resursa @ upravijanja znanjem adrZanim u raznim gradovima | optinama fe raxli&ilisy
instiluciiama, poduzetima i udiugama. Nadalie, za poduzeda obavlja poslove’ savietnika 1z
pojedinih poditgja upravljanja ljudima, odnosno zaposlenicima. Za vide vrlki lzraduje Pravilnik
o radu, Pravilnik o organizaciji i sistematizaciii poslova te Pravilinik o motiviranju i hagradivanju
zaposlenika,  zatim obavlfa poslove organizacie rada | sislemalizacie radnih myjeste,
oblikovainja hijerarhijske organizaciiske strukture i analize poslova, te provedi programe |
sustave motiviranja, nagradivanja | obrazovanja zaposlenika, Takoder. u vefikom lroju
insfitucifa, poduzeta | udruga organizator je i voditef dlelokupnog selekaijskog postupka
kandidata vezano za prijem kandidala za rad na {ne)odredeno vrijeme i za izbor dobilnika
stipendija utenika i sludenala. U vide desetaka projekala struéni je suradnik za pociugje
fudskin resursa. Dosad je bio angaZiran kao savjetiiik, etukalor ili analifi¢ar tridta rada, socio
~ ekonamske analize | upravijanja Judskin resursima prilkom izrade | provedbe vige projekata

_nanciranih iz reziicitih fondova Europske unije. Vodite)j je izrade vise studija iz podrudja
judskih resursa, trZidla rada, strukiure poduzetnika i gospodarskih subjekata rd.
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