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L. USTAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE ZAKONA

Ustavna osnova za donoSenje Zakona o Drzavnom sudbenom vije¢u nalazi se u odredbama
Clanka 2. stavak 4. podstavak 1. i ¢lanka 124. stavak 9. Ustava Republike Hrvatske («Narodne
novine» broj 85/2010 — prociSéeni tekst).

Il OCJENA STANJA, OSNOVNA PITANJA KOJA TREBA UREDITI ZAKONOM |
POSLJEDICE DONOSENJA ZAKONA

Vazec¢i Zakon o Drzavnom sudbenom vije¢u donesen je 2010. (,Narodne novine®, broj 116/10)
te je nakon toga u 2011., 2013. i 2015. mijenjan ukupno pet puta.

Glavni ciljevi predlozenih izmjena i dopuna Zakona o Drzavnom sudbenom vije¢u su poveéanje
ucinkovitosti i transparentnosti u radu Vije¢a, jacanju transparentnosti i objektivnosti imenovanja
sudaca i predsjednika sudova, uspostava novoh sustava ocjenjivanja rada sudaca, jacanje
objektivnosti i struénosti u sustavu.

U skladu s glavnim ciljevima ovog Prijedloga zakona kao najbitniji prijedlozi izdvajaju se:

- Mijenjaju se odredbe o sastavu Clanova Vije¢a iz reda sudaca na nacin da se u Vijeéu
sukladno odredbama ovog Zakona imenuju 2 suca iz reda Vrhovnog suda, 2 suca iz reda
Zalbenih sudova te 3 suca iz reda prvostupanjskih sudova.

- Profesionalizacija predsjednika Vije¢a i zamjenika predsjednika na nacin da istima sudacka
duznost miruje za vrijeme trajanja mandata u Vijecu.

- Ubrzanje postupka imenovanja sudaca ukidanjem kandidacijskih odbora kao i jacenje
objektivnosti i transparentnosti tijekom samog postupka.

- Jacanje transparentnosti i povjerenja gradana uvodenjem obveze audio-vido snimanja i
prijenosa razgovora s kandidatima za suce i predsjednike sudova.

- Dorada odredbi o premjestaju sudaca radi veée mobilnosti.

- Uvodenje redovovnog, standardiziranog i objektivnog sustava ocjenjivanja rada sudaca na
nacin da se Zakonom propisuje obveza ocjenjivanja sudaca svake 3 godine. Kao posljedica
najnize ocjene ,nezadovoljavajuce obnasa sudacku duznost” predsjednik suda pokrenuti ¢e
stegovni postupak protiv suca. Ako sudac bude ocjenjen najnizom prolaznom ocjenom
,zadovoljavajuce obnasa sudacku duznost* sudac ¢e biti ocijenjen ponovno nakon godinu
dana (popravno ocjenjivanje). Ukoliko sudac i nakon ponovnog ocjenjivanja ne postigne



vec¢u ocjenu predsjednik suda u suradnji sa sucem izraditi ¢e plan dodatnog stru¢nog
usavrSavanja koje provodi Pravosudna akademija.

Uvodi se objektivno vrednovanje planova rada kandidata za predsjednike sudova. Takoder,
propisuje se da Vije¢e nece pozivati na razgovor kandidata koji dobije negativha misljenja
od predsjednika Vrhovnog suda Republike Hrvatske i ministra pravosuda (kumulativno).
Ovom odredbom osigurava se kvaliteta i ravnoteZza u donoSenju odluka o osobi koja
upravlja ne samo sudbenim ,aspektom“ suda ve¢ i financijsko-materijalnim odnosno
organizacijskim.

Propisuje se da sudac ne moze biti osoba za koju postoje sigurnosne zapreke. Vijece
upucuje zahtjev sigurnosno-objavjestajnoj agenciji za provodenje temeljne sigurnosne
provjere (lll razine) svih sudaca u RH. Takoder, ovim Zakonom propisuje se da se
sigurnosna provjera provodi i nad svim kandidatima za suce, prethodno imenovanju.

OCJENA SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVODENJE ZAKONA

Za provedbu ovog Zakona nije potrebno osigurati posebna sredstva u drzavnom proracunu
Republike Hrvatske.

Iv.

TEKST PRIJEDLOGA ZAKONA

Prilaze se tekst prijedloga Zakona o Drzavnom sudbenom vijecu.



Zakon o Drzavnom sudbenom vijeéu

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Zakonom ureduje postupak i uvjeti za izbor Clanova i predsjednika Drzavnoga
sudbenog vijec¢a i prestanak njihove duznosti, postupak i uvjeti za imenovanje, napredovanje,
premjesdtaj i razrjeSenje sudaca, ocjenjivanje sudaca, postupak za utvrdivanje njihove stegovne
odgovornosti, te postupak za imenovanje i razrjeSenje predsjednika sudova, kao i druga pitanja
vezana za rad Drzavnoga sudbenog vije¢a (u daljnjem tekstu: Vijeée).

Clanak 2.

Vijece je samostalno i neovisno tijelo koje osigurava samostalnost i neovisnost sudbene vlasti u
Republici Hrvatskoj.

Clanak 3.

Vijec€e ima pecat koji sadrzi njegov naziv i sjediste te naziv i grb Republike Hrvatske.

Clanak 4.

(1) Vije¢e ima jedanaest €lanova, a €ine ga sedam sudaca, dva sveuciliSna profesora pravnih
znanosti i dva saborska zastupnika od kojih je jedan iz redova oporbe.

(2) Clanove Vije¢a iz reda sudaca &ine:
— dva suca Vrhovnog suda Republike Hrvatske,
— dva suca iz reda zalbenih sudova,

— tri suca iz reda prvostupanjskih sudova.

Clanak 5.

Za vrijeme trajanja duznosti, predsjedniku i zamjeniku predsjednika Vije¢a sudacka duznost
miruje te ostvaruju pravo na plaéu suca u sudu u kojem su imenovani.



Il. POSTUPAK IZBORA | IMENOVANJA CLANOVA | PREDSJEDNIKA DRZAVNOGA
SUDBENOG VIJECA | PRESTANAK NJIHOVE DUZNOSTI

Clanak 6.
(1) Clanovi Vijeéa biraju se na razdoblje od &etiri godine.

(2) Clanom Vijeéa nitko ne mozZe biti vise od dva puta.

Clanak 7.

Izbore za ¢lanove Vijeca iz reda sudaca provodi Povjerenstvo za izbor ¢lanova Vijec¢a (u
daljnjem tekstu: Povjerenstvo) i izborni odbori.

Clanak 8.
(1) Povjerenstvo ima pet ¢lanova, koji se imenuju iz reda sudaca.

(2) Povjerenstvo imenuje ProSirena opc¢a sjednica Vrhovnog suda Republike Hrvatske na
temelju liste prijavljenih kandidata.

(3) Vrhovni sud Republike Hrvatske ¢ée najkasnije tri mjeseca prije isteka mandata ¢lanova
Povjerenstva na mreznoj stranici Vrhovnog suda Republike Hrvatske objaviti javni poziv za
podnoSenje kandidature za ¢lanove Povjerenstva.

(4) Povjerenstvo odluke donosi ve¢inom glasova svih sudaca.
(5) Clanovi Povjerenstva ne mogu biti kandidati za &lanove Vijeéa.
(6) Povjerenstvo se imenuje na vrijeme od pet godina.

(7) Ako nekome od ¢&lanova Povjerenstva prestane sudacka duznost za vrijeme trajanja
mandata, Prodirena opcéa sjednica imenovat ¢e drugog ¢lana Povjerenstva sa liste kandidata sa
koje je imenovan ¢&lan kojem je prestala sudacka duznost. Clan koji se imenuje kao zamjena
mora biti iz reda sudaca iz kojeg je ¢lan kojem je prestao mandat,

(7) Predsjednika Povjerenstva biraju ¢lanovi Povjerenstva izmedu sebe.

(8) Administrativnu i tehni¢ku potporu Povjerenstvu pruza Tajnistvo Vijeca.

Clanak 9.
(1) Povjerenstvo:
1. odreduje dan odrzavanja izbora,
2. odreduje biraCka mjesta u sudovima,

3. na temelju pravovaljanih prijedloga utvrduje i objavljuje liste za izbor &lanova Vijec¢a,



4. imenuje Clanove izbornih odbora te daje upute za njihov rad,
5. brine o zakonitoj provedbi izbora ¢lanova Vijeca,
6. utvrduje rezultate izbora za Clanove Vijeca.

(2) Odluka Povjerenstva o vremenu i mjestu izbora te rezultati izbora za ¢lanove Vije¢a
objavljuju se na mreznim stranicama Vrhovnog suda Republike Hrvatske i Vijeca.

Clanak 10.
(1) 1zborni odbori imenuju se za svako biracko mjesto.
(2) 1zborni odbor Cine predsjednik i dva ¢lana.

(3) Nakon objave odluke Povjerenstva o birackim mjestima predsjednici sudova dostavit ¢e
Povjerenstvu prijedlog za ¢lanove izbornih odbora.

(4) Clanovi izbornih odbora ne smiju biti kandidati na listi za izbor &lanova Vijeéa.

(5) Izborni odbori izravno provode glasovanje sudaca na birackim mjestima te osiguravaju
pravilnost i tajnost glasovanja.

Clanak 11.

(1) Vijece ¢e najkasnije Sest mjeseci prije isteka mandata svojih Clanova iz reda sudaca na
mreznoj stranici Vrhovnog suda Republike Hrvatske i svojoj mreznoj stranici objaviti javni poziv
za podnosenje kandidature za Clanove Vijeca iz reda sudaca.

(2) Vije€e ce najkasnije Sest mjeseci prije isteka mandata Clanova Vije¢a obavijestiti i dekane
svih pravnih fakulteta u Republici Hrvatskoj i Hrvatski sabor o isteku mandata ¢lanovima Vije¢a
koje oni imenuju.

Clanak 12.
(1) Od dana raspisivanja, pa do dana izbora za ¢lanove Vije¢a mora proteci najmanje 30 dana.

(2) Pravo glasa na izborima imaju svi suci.

Clanak 13.

Kandidat za ¢lana Vije¢a moZe biti svaki sudac, osim onoga koji je zadnji put ocijenjen ocjenom
,nezadovoljavajuce obnasSa sudacku duznost‘, kojemu je u posljednje Cetiri godine izre€ena
stegovna kazna, koji je privremeno udaljen od obnasSanja duznosti ili koji je osuden za kazneno
djelo.



Clanak 14.

(1) Kandidatura za Clana Vije¢a mora se dostaviti Povjerenstvu u roku od 30 dana od dana
objave javnog poziva za podnoSenje kandidature.

(2) U kandidaturi se obvezno navodi sud u kojem sudac obnaSa duznost.

Clanak 15.
(1) Povjerenstvo utvrduje pravovaljanost kandidatura za Clanove Vijeca.

(2) Prilikom utvrdivanja liste kandidata Povjerenstvo ¢e utvrditi je li kandidat zadniji put ocijenjen
ocjenom ,nezadovoljavaju¢e obnasSa sudacku duznost®, je li mu u posliednje C&etiri godine
izreCena stegovna kazna, je li privremeno udaljen od obnaSanja duznosti i je li osuden za
kazneno djelo.

(3) Povjerenstvo utvrduje liste kandidata koje se sastavljaju posebno za ¢lanove Vijeca iz reda
sudaca Vrhovnog suda Republike Hrvatske, posebno za ¢lanove Vijec€a iz reda sudaca Zalbenih
sudova i posebno za ¢lanove Vije€a iz reda sudaca prvostupanjskih sudova.

(4) Pojedine liste kandidata iz stavka 3. ovog €lanka Cine svi suci za koje je Povjerenstvo
utvrdilo pravovaljanost kandidatura.

Clanak 16.

(1) Utvrdene liste kandidata Povjerenstvo objavljuje na mreznim stranicama Vrhovnog suda
Republike Hrvatske i Vijeca.

(2) Nakon objave liste svaki sudac mozZe Povjerenstvu uloZiti prigovor na listu kandidata u roku
od tri dana od dana objave liste.

(3) O prigovoru ¢e Povjerenstvo odluditi u roku od tri dana od dana podnoSenja prigovora
rieSenjem protiv kojeg nije dopustena Zalba.

Clanak 17.

(1) Najkasnije osam dana prije izbora Povjerenstvo ¢e objaviti popis birackih mjesta i dostaviti
izbornim odborima popis sudaca koji glasuju na pojedinom birakom mjestu.

(2) Za kandidate sa svih lista glasuju svi suci.

Clanak 18.
(1) Glasovanje se obavlja osobno glasackim listi¢ima.
(2) Nitko ne moze glasovati u ime druge osobe.

(3) Tiskanje glasackih listica izravno nadzire Povjerenstvo.



Clanak 19.

(1) Glasacki listi¢i se posebno tiskaju za svaku od lista kandidata iz ¢lanka 15. stavka 3. ovoga
Zakona, a sadrze:

1. ime i prezime kandidata, i sud u kojem obnasa sudacku duznost,
2. broj kandidata koiji se s liste kandidata bira za Vijece.

(2) Kandidati se na listu unose prema abecednom redu svojih prezimena.

Clanak 20.

Glasacki listi¢ ispunjava se zaokruzivanjem rednog broja ispred imena kandidata.

Clanak 21.

(1) Vazeci glasacki listi¢ je onaj iz kojeg se na siguran i nedvojben nacin moze utvrditi za koje je
kandidate sudac glasovao.

(2) Nevazedi glasacki listic je:
1. neispunjeni glasacki listic,

2. glasacki listi¢ ispunjen na nacin da se ne mozZe sa sigurnodéu utvrditi volja biraca i okolnost
za kojeg je kandidata glasovao,

3. glasacki listi¢ na kojem je bira€ glasovao za viSe kandidata nego ih se bira s liste.

Clanak 22.

(1) Po zavr§enom glasovaniju izborni ¢e odbor najprije prebrojiti neupotrijebljene glasacke listice
i staviti ih u poseban omot koji ¢e zapecatiti.

(2) Na temelju zapisnika izborni odbor prema popisu sudaca utvrduje ukupan broj sudaca koji
su glasovali,.

(3) Nakon utvrdenja broja sudaca koji su glasovali, izborni odbor pristupa otvaranju glasacke
kutije i prebrojavanju glasova.

(4) Prebrojavanje glasackih listi¢a i glasova je javno.

Clanak 23.

(1) Ako se prilikom prebrojavanja glasova na izbornom mjestu utvrdi da broj glasackih listica ne
odgovara broju glasaca koji su glasovali, izborni odbor ¢e odmah prekinuti rad i uz izvjesée
dostaviti izborne materijale Povjerenstvu.



(2) Povjerenstvo ¢e u slucaju iz stavka 1. ovog Clanka ponistiti glasovanje na tom izbornom
mjestu, raspustiti izborni odbor, imenovati novi izborni odbor i odrediti ponavljanje glasovanja na
tom izbornom mjestu u roku od osam dana.

Clanak 24.
(1) Kad izborni odbor utvrdi rezultate glasovanja na izbornom mjestu, u zapisnik o svom radu
zabiljezit ¢e:
— broj sudaca prema izvatku iz popisa sudaca,
- broj sudaca koji je glasovao,
— broj glasova koji je dobio pojedini kandidat s liste za izbor ¢lana Vijeca,
— broj glasackih listica proglasenih nevazecima.

(2) Zapisnik o radu izbornog odbora potpisuju svi ¢lanovi izbornog odbora.

Clanak 25.

Zapisnik o svom radu s ostalim izbornim materijalom izborni odbor dostavlja Povjerenstvu
najkasnije u roku od 24 sata od zatvaranja izbornih mjesta.

Clanak 26.
(1) Ako kandidati koji ulaze u sastav Vije€a imaju isti broj glasova, glasovanje se ponavlja.

(2) Povjerenstvo ¢Ce odrediti ponavljanje glasovanja na svim izbornim mjestima za tu listu
kandidata u roku od osam dana.

(3) Na ponovljenim izborima na listu ulaze samo kandidati koji imaju isti broj glasova.

Clanak 27.
(1) Povjerenstvo utvrduje rezultate glasovanja i donosi odluku kojom objavljuje:

1. broj sudaca upisanih u popise sudaca, broj sudaca koji su glasovali, broj glasova koji je dobio
pojedini kandidat s liste kandidata i broj nevazecih glasackih listi¢a,

2. ime i prezime kandidata koji su izabrani za ¢lanove VijecCa.

(2) Za ¢lanove Vijeca izabrani su oni kandidati koji su dobili najveci broj glasova.

Clanak 28.

(1) Prigovor zbog nepravilnosti u postupku izbora moze podnijeti svaki kandidat i svaki sudac
koji je glasovao.



(2) Prigovor se podnosi Povjerenstvu u roku od 48 sati racunajuéi od dana provodenja izbora.

(3) Povjerenstvo je duzno donijeti rieSenje o prigovoru u roku od 48 sati od isteka dana kada je
prigovor stavljen.

Clanak 29.

(1) Ako Povjerenstvo rieSavajuci o prigovoru utvrdi da je bilo nepravilnosti koje su bitno utjecale
ili su mogle utjecati na rezultate izbora, ponistit e radnje i odrediti da se u odredenom roku, koji
mora omoguciti da se izbori odrze na dan kada su raspisani, te radnje ponove.

(2) Ako ne postoji mogucnost ponavljanja ponistenih radnji ili ako se nepravilnosti odnose na
postupak glasovanja, a bitno su utjecale, odnosno mogle utjecati na rezultat izbora,
Povjerenstvo ¢e ponistiti izbor i odrediti rok u kojem ¢e se izbor ponoviti.

Clanak 30.

(1) Protiv rjeSenja Povjerenstva podnositelj prigovora ima pravo zalbe Vije¢u Vrhovnog suda
Republike Hrvatske u sastavu od pet sudaca, koje se odreduje godiSnjim rasporedom poslova
Vrhovnog suda Republike Hrvatske.

(2) Zalba se podnosi putem Povjerenstva u roku od 48 sati radunajuéi od isteka dana kada je
primljeno pobijano rieSenje.

(3) Vije¢e Vrhovnog suda Republike Hrvatske duzno je donijeti odluku o Zalbi u roku od 48 sati
od dana njezina primitka.

Clanak 31.

Podneseni prigovor odnosno Zalba u postupku zastite izbora ne odgadaju obavljanje izbornih
radnji propisanih ovim Zakonom.

Clanak 32.
Sredstva za pokri¢e troSkova izbora ¢lanova Vijec€a iz reda sudaca osiguravaju se u proracunu
Vijeca.

Clanak 33.

(1) Clanove Vije¢a iz reda sveugilidnih profesora pravnih znanosti na prijedlog fakultetskih vijeéa
biraju svi sveucilisni profesori pravnih znanosti u Republici Hrvatskoj.

(2) Fakultetska vijeca utvrduju listu kandidata za izbor ¢lanova Vijeca.

(3) Postupak izbora Povjerenstva za provodenje izbora i nacin provodenja izbora ureduje se
Poslovnikom koji donose dekani pravnih fakulteta uz suglasnost ministra pravosuda i
predsjednika Vrhovnog suda.



Clanak 34.

Dva ¢lana Vije€a imenuje Hrvatski sabor iz reda svojih zastupnika, od kojih je jedan iz reda
oporbe.

Clanak 35.

Kada ¢lanu Vijec¢a iz reda sudaca ili sveuciliSnih profesora pravnih znanosti duznost prestane
prije isteka vremena na koje je izabran, novi Clan Vije¢a postaje kandidat koji je na izborima
dobio najveci broj glasova na listi iz koje je ¢lan Vije¢a kojemu je prestala duznost.

Clanak 36.

(1) Kada ¢lanu Vijeca iz reda saborskih zastupnika duznost prestane prije isteka vremena na
koje je biran, Vije¢e ¢e najkasnije u roku od 15 dana od Hrvatskog sabora zatraZziti imenovanje
drugog &lana Vijeca.

Clanak 37.
(1) Clanovi Vije¢a duzni su stupiti na duznost u roku od 60 dana od dana izbora.

(2) Prije stupanja na duznost u odnosu na clanove VijeCa za koje posebnim zakonom nije
propisano pravo pristupa klasificiranim podacima bez certifikata provodi se postupak sigurnosne
provjere za pristup klasificiranim podacima lll. stupnja sukladno posebnom zakonu. Na duznost
¢lana Vije¢a ne moze stupiti izabrani ¢lan Vije¢a u odnosu na kojeg se u provedenom postupku
utvrdi postojanje sigurnosnih zapreka, u kojem se slu€aju postupak provjere vrsi u odnosu na
kandidata koji je na izborima dobio sljedeci najveci broj glasova iz reda sveuciliSnih profesora
pravnih znanosti.

(2) Clanovi Vijeéa na duznost stupaju polaganjem prisege pred predsjednikom Vrhovnog suda
Republike Hrvatske koja glasi:

»PriseZem svojom €asScu da ¢éu se u obnaSanju duznosti ¢lana DrZzavnoga sudbenog vijeca
drzati Ustava i zakona Republike Hrvatske i da ¢u savjesno obnaS$ati svoju duznost«.

(3) Ako ¢lan Vijeéa bez opravdanog razloga na polozi prisegu iz stavka 2. ovoga €¢lanka, smatrat
¢e se da nije ni izabran odnosno imenovan.

Clanak 38.

Za vrijeme dok obnaSaju duznost ¢lana Vijeca, suci ne mogu biti imenovani na suda¢ku duznost
u sudu viSeg stupnja, niti mogu biti imenovani za predsjednika suda.

Clanak 39.

(1) Clanu Vijeéa duznost u Vijeéu prestaje prestankom duZnosti na osnovi koje je izabran
odnosno imenovan, danom prestanka te duznosti.



(2) Odluku kojom se utvrduje prestanak duznosti ¢lana donosi predsjednik Vije¢a, a za
predsjednika Vijeca zamjenik predsjednika.

(3) Clan Vije¢a bit e razrijeSen duznosti prije isteka vremena na koje je imenovan:
— ako to sam zatrazi,
— ako bude pravomoc¢no osuden za kazneno djelo,

(4) Clan Vije¢a bit ¢e razrijeSen i ako mu kao sucu bude izre¢ena stegovna kazna ili nastupe
druge okolnosti koje ga €ine nedostojnim obna$anja duznosti ¢lana Vijeéa.

(5) Prijedlog za razrjeSenje duznosti ¢lana Vijeca prije isteka vremena na koje je izabran mogu
podnijeti najmanije tri ¢lana Vijec¢a te predsjednik Vrhovnog suda Republike Hrvatske za ¢lanove
Vijeéa iz reda sudaca odnosno ovlasteno tijelo u odnosu na €lanove Vijeéa koje su izabrali
odnosno imenovali.

(6) Odluka o razrjeSenju ¢lana Vije¢a donosi se ve¢inom glasova svih ¢lanova Vijeca.

(7) Clan Vijeéa protiv kojega je pokrenut kazneni postupak za kazneno djelo za koje se progoni
po sluzbenoj duzZnosti, ne mozZe sudjelovati u radu Vijeéa do pravomoénog okoncanja tog
postupka. Odluku o udaljenju donosi Vijece.

Clanak 40.

(1) Predsjednika i zamjenika predsjednika Vije¢a biraju ¢lanovi Vije¢a izmedu sebe, na vrijeme
od dvije godine, a predsjednik i zamjenik VijeCa moraju biti iz reda sudaca.

(2) Predsjednik Vijeéa:

1. predstavlja Vijece,
. saziva i predsjedava sjednicama Vijeca,
. predlaze dnevni red sjednica,
. objavljuje rezultate glasovanja,

2
3
4
5. potpisuje akte koje donosi Vijece,
6. skrbi o izvrSavanju odluka Vijeca,
7

. obavlja i druge poslove odredene zakonom ili opéim aktom.
Il. DJELOKRUG | NACIN RADA DRZAVNOG SUDBENOG VIJECA

Clanak 41.
U djelokrug Vije¢a spada:

— imenovanje sudaca,



— imenovanije i razrieSenje predsjednika sudova,

— odlugivanje o imunitetu sudaca,

— premjestaj sudaca,

— vodenje stegovnog postupka i odlucivanje o stegovnoj odgovornosti sudaca,
— odludivanje o razrjeSenju sudaca,

— donosenje Pravila o ocjenjivanju sudaca,

— ocjenjivanje sudaca,

— vodenje osobnih o€evidnika sudaca,

— vodenje, kontrola i objava imovinskih kartica sudaca,

— davanje odobrenja za obavljanje druge sluzbe ili posla uz obnasanje sudacke duznosti.

Clanak 42.

(1) Clan Vijeéa izuzet je od obnasanja duznosti ¢lana Vije¢a u postupku imenovanja sudaca,
imenovanja i razrieSenja predsjednika sudova, premjestaja sudaca, odlucivanja o razrieSenju
sudaca, stegovnom postupku, ocjenjivanja sudaca, davanje odobrenja za obavljanje druge
sluzbe ili posla uz obna$anje sudacke duznosti,vodenja i kontrole imovinskih kartica sudaca te u
postupku odlu€ivanja o imunitetu suca ako mu je kandidat ili sudac, odnosno jedan od
kandidata ili sudaca:

1) bracni ili izvanbraéni drug, zivotni partner ili srodnik po tazbini do drugog stupnja, bez obzira
na to je li bracni ili izvanbracni odnos prestao ili nije,

2) srodnik u uspravnoj liniji do bilo kojeg stupnja, a u pobo¢noj liniji do Eetvrtog stupnja,
3) u odnosu skrbnika, Sticenika, posvoijitelja, posvojenika,.

(2) Clan Vijeéa, &im sazna da postoji koji od razloga za izuzeée iz stavka 1. ovoga élanka,
duzan je odmah prekinuti obavljanje svih radnji u postupku i o tome obavijestiti Vijece.

(3) Ako ¢lan Vijec¢a, izvan slu€ajeva iz stavka 1. ovoga €lanka, zna za okolnosti koje izazivaju
sumnju u njegovu nepristranost u postupcima iz ¢lanka 41. ovog Zakona, duzan je o tome
odmah obavijestiti Vijec¢e koje ¢e donijeti odgovarajuéu odluku.

(4) lzuzece Clana VijeCa moze traziti i kandidat u postupku pred Vije¢em.

Clanak 43.
(1) Vije¢e odlu€uje na javnoj sjednici, osim u stegovnim postupcima.
(2) Sjednice Vije¢a saziva predsjednik, a u njegovoj odsutnosti zamjenik predsjednika.

(3) Iznimno, sjednica Vijec¢a bit e sazvana na prijedlog najmanje pet ¢lanova Vijeca.



Clanak 44.

(1) Vijece donosi odluke vecinom glasova svih ¢lanova VijeCa, osim ako ovim Zakonom nije
drugadije propisano.

(2) Sadrzaj donesenih odluka Vije€e objavljuje na svojoj mreznoj stranici.

Clanak 45.
(1) Struéne, administrativne i raCunovodstvene poslove za Vijee obavlja Tajnistvo na Celu s
tajnikom Vijec¢a.
(2) Na polozaj, prava i obveze sluzbenika i namjestenika koji obavljaju poslove iz stavka 1.
ovoga ¢lanka primjenjuju se propisi koji se odnose na drzavne sluzbenike i namjestenike.

Clanak 46.
(1) Vijec€e donosi poslovnik o radu kojim se ureduje nacin rada Vijeéa.
(2) Poslovnik o radu Vije¢e donosi veéinom od najmanje osam glasova svojih ¢lanova.

(3) Poslovnik o radu objavljuje se u ,Narodnim novinama“ i na mreznoj stranici Vijec¢a.

IV. OCJENJIVANJE RADA SUDACA

Clanak 47.
(1) Rad sudaca redovno se ocjenjuje svake tri godine.

(2) U postupku ocjenjivanja rada sudaca u obzir se uzima razdoblje od posljednje tri godine
obna$anja sudacke duznosti.

Clanak 48.
Rad sudaca se ocjenjuje prema sliede¢im mjerilima:
1. omjer rjeSavanja predmeta,
2. postivanje rokova za donoSenje i izradu odluka,

3. kvaliteta odluka povodom izjavljenih pravnih lijekova (potvrdene, ukinute i preinaCene u
apsolutnom broju i postotku u odnosu na ukupan broj donesenih odluka, u odnosu na broj
vracenih odluka od strane neposredno viSeg suda te broj odluka ukinutih zbog bitnih povreda
postupka),

4. druge aktivnosti suca, a posebno objavljeni stru¢ni i znanstveni radovi, sudjelovanje u radu
Pravosudne akademije u svojstvu predavaca te nastavnika ili suradnika u nastavi iz podrucja



prava na sveuCiliSnim i struénim studijima, struéno usavrSavanje, mentorstvo sudackim
vjezbenicima i sudskim savjetnicima, sudjelovanje u radu stru¢nih i znanstvenih povjerenstava i
skupova, sudjelovanje u radu radnih skupina za izradu nacrta propisa te rad u institucijama,
agencijama, tijelima, uredima, misijama i projektima Europske unije ili drugim medunarodnim
organizacijama, institucijama, tijelima, misijama i projektima.

Clanak 49.
Ocjena rada sudaca moze biti:
1. ,izvrsno obnasa sudacku duznost®,
2. ,uspjesSno obna$a sudacku duznost®,
3. ,zadovoljavajuce obnasa sudacku duznost®,
4

. ,nezadovoljavajuée obnasa sudacku duznost".

Clanak 50.

Razrada mijerila iz ¢lanka 48. ovog Zakona i postupak ocjenjivanja suca ureduje se Pravilima o
ocjenjivanju sudaca koja donosi Vijece, uz prethodno misljenje ProSirene opce sjednice
Vrhovnog suda Republike Hrvatske i ministra pravosuda.

Clanak 51.

(1) Predsjednik suda ¢e najkasnije tri mjeseca prije isteka roka iz ¢lanka 47. ovog Zakona Vije¢u
dostaviti obavijest o potrebi ocjenjivanja sudaca te uz obavijest dostaviti podatke o radu i
aktivnostima suca potrebnim za izradu ocjene. U postupku ocjenjivanja sudaca Vijeée od
predsjednika suda moze zatraziti i dodatne podatke o sucima koji se ocjenjuju.

(2) Predsjednik suda podatke iz stavka 1. ovog ¢lanka dostavlja na obrascu Ciji su sadrzaj i oblik
propisani Pravilima o ocjenjivanju sudaca.

Clanak 52.

(1) Ocjena rada sudaca utvrduje se na temelju zbroja bodova ostvarenih prema mjerilima iz
Clanka 48. ovog Zakona.

(2) Odluku o ocjeni rada sudaca donosi vije¢e sastavljeno od tri ¢lana Vijeca. Odluka o ocjeni
donosi se u pisanom obliku i mora biti obrazloZena.

(3) Protiv odluke o ocjeni sudac ima pravo podnijeti prigovor u roku od osam dana.

(4) O prigovoru na odluku o ocjeni odlu€uje Vijece. Odluka VijeCa objavljuje se na mreznim
stranicama Vijeca.



(5) Odluka o ocjeni rada sudaca mora biti donesena najkasnije 6 mjeseci od dana dostave
VijeCu obavijesti i obrasca iz Clanka 51. ovog Zakona.

Clanak 53.

(1) Protiv suca koji bude ocijenjen ocjenom ,nezadovoljavaju¢ée obnasa sudacku duznost*
predsjednik suda je duzan u roku od 30 dana pokrenuti stegovni postupak.

(2) Sudac koji bude ocijenjen ocjenom ,zadovoljavaju¢e obnasa sudacku duznost® ponovno se
ocjenjuje protekom godine dana od prethodne ocjene.

(3) U postupku iz stavka 2. ovog €lanka u obzir se uzima razdoblje od posljednje godine
obna$anja sudacke duznosti.

(4) Za suca koji dva puta uzastopno bude ocijenjen ocjenom ,zadovoljavaju¢e obnasa sudacku
duznost® predsjednik suda duzan je u suradnji sa sucem izraditi plan dodatnog struénog
usavr$avanja koje provodi Pravosudna akademija.

Clanak 54.

Ocjena suca ulaze se u osobni o¢evidnik.

V. IMENOVANJE SUDACA

Clanak 55.

(1) Za suca moze biti imenovana osoba koja je hrvatski drzavljanin, za koju ne postoje
sigurnosne zapreke za imenovanje i koja ispunjava druge uvjete propisane ovim zakonom.

(2) Za suca osnovnog, upravnog i trgovackog suda moze biti imenovana osoba koja je zavrsila
Drzavnu Skolu za pravosudne duznosnike.

(3) Za suca viSeg suda moze biti imenovana osoba koja je radila kao pravosudni duznosnik
najmanje osam godina.

(4) Za suca zalbenog suda moze biti imenovana osoba koja je radila kao pravosudni duznosnik
najmanje deset godina.

(5) Za suca Vrhovnog suda Republike Hrvatske mozZe biti imenovana osoba koja je najmanje 15
godina radila kao pravosudni duZnosnik, isto toliko godina bila odvjetnik, javni biljeznik,
sveuciliSni profesor pravnih znanosti koji ima polozen pravosudni ispit i najmanje 15 godina
radnog iskustva nakon polozenog pravosudnog ispita i ugledni pravnik s poloZenim
pravosudnim ispitom i najmanje 20 godina radnog iskustva, koji se dokazao svojim stru¢nim
radom na odredenom pravnom podrucju, kao i struénim i znanstvenim radovima.



Clanak 56.

(1) Odluku o popunjavanju slobodnih sudackih mjesta donosi ministar pravosuda i dostavlja je
Vijecu.
(2) Prijedlog za donoSenje odluke iz stavka 1. ovog ¢lanka mogu dati predsjednik suda u kojem

postoji potreba popunjavanja sudackog mijesta, predsjednik neposredno viseg suda i
predsjednik Vrhovnog suda Republike Hrvatske.

Clanak 57.

(1) Oglas o slobodnim sudackim mjestima Vije€e objavljuje na mreznim stranicama Vije¢a u
roku od 30 dana od dana primitka odluke ministra iz ¢lanka 56. stavka 1. ovog Zakona.

(2) Oglas iz stavka 1. ovog €lanka sadrzi poziv kandidatima da u roku, koji ne smije biti kraéi od
15 dana, a niti dulji od 30 dana, podnesu prijavu s dokazima o ispunjavanju uvjeta propisanih za
imenovanje suca te zivotopis.

Clanak 58.

(1) Prilikom imenovanja sudaca mora se voditi raCuna o zastupljenosti sudaca pripadnika
nacionalnih manjina, sukladno odredbama Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manijina.

(2) Kada pripadnici nacionalnih manjina podnose prijavu na objavljeno slobodno sudacko
mjesto, imaju se pravo pozivati na prava koja im pripadaju sukladno odredbama Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manijina.

Clanak 59.

(1) Odluka Vije¢a o imenovanju sudaca mora biti utemeljena na zavrdnoj ocjeni u Drzavnoj Skoli
za pravosudne duznosnike, ocjeni obnasanja sudacke duznosti odnosno rezultatima provjere
znanja i ostvarenim bodovima na strukturiranom razgovoru s kandidatima, prema redoslijedu na
utvrdenoj listi prvenstva.

(2) Lista prvenstva objavljuje se na mreznim stranicama Vijeca.

Clanak 60.

(1) Kada Vijete za suce imenuje kandidate koji su zavrsili Drzavnu $kolu za pravosudne
duznosnike, a zavrdnu ocjenu u Drzavnoj Skoli za pravosudne duznosnike ostvarili su temeljem
razliCitih mjerila, vrijednost zavrSne ocjene tih kandidata uskladuje se na nacin da se zavrSna
ocjena svakog kandidata pomnozi s koeficijentom.

(2) Koeficijent iz stavka 1. ovog €lanka za svakog kandidata izraunava se na nacin da se
najviS$a moguéa zavrSna ocjena prema propisima koji su vazili u vrijeme prijave na oglas o



slobodnom suda¢kom mijestu, podijeli s najviSom moguc¢om zavr§nom ocjenom koju je prema
vazec€im propisima kandidat mogao ostvariti u vrijeme njegova ocjenjivanja.

Clanak 61.

(1) Kada sudac podnosi prijavu na oglas o slobodnom mjestu suca, Vije¢e ¢e uvidom u osobni
oCevidnik utvrditi prethodnu ocjenu obna$anja sudacke duZnosti. Ako je od prethodne ocjene
proslo viSe od jedne godine, Vije¢e ¢ée za neocijenjeno razdoblje provesti postupak ocjenjivanja
rada suca prema odredbama ovog Zakona.

(2) Kandidati za suca koji su podnijeli prijave na oglas, a ne obnaSaju sudacku duznost
pristupaju provjeri znanja pred Vije¢em koja se sastoji od izrade jedne ili viSe pisanih radnji, u
skladu s odredbama pravila koji donosi VijeCe. U postupku imenovanja sudaca za ove se
kandidate u obzir uzimaju i drugi podaci o njihovom prethodnom radu, Cije se vrednovanje
propisuje pravilima Vijeca.

Clanak 62.

(1) S kandidatima u postupku imenovanja sudaca iz ¢lanka 60. i 61. ovog Zakona provodi se
strukturirani razgovor.

(2) Kandidatima se na strukturiranom razgovoru postavljaju pitanja koja se odnose na
dosadasnji radi i aktivhosti kandidata na temelju kojih se moze ocijeniti njegov osjecaj za
pravdu, sposobnost primjerenog i odgovornog obna$anja duZnosti i njegova motiviranost za
obnasanje duznosti.

(3) Svim kandidatima u istom postupku imenovanja na strukturiranom razgovoru postavljaju se
ista pitanja te se neposredno nakon razgovora sa svakim kandidatom vrednuje njegov razgovor
s Vije¢em.

(4) Na strukturiranom razgovoru moze se ostvariti najviSe 10% bodova od bodova koji se mogu

ostvariti na zavrsnoj ocjeni u Drzavnoj Skoli za pravosudne duznosnike odnosno ocjenjivanjem
obnasSanja sudacke duznosti ili provjeri znanja iz ¢lanka 61. ovog Zakona.

(5) O provedbi strukturiranog razgovora se sastavlja zapisnik.

(6) Razgovori s kandidatima u postupku imenovanja sudaca snimaju se i prenose audio-
vizualnim uredajem na mreznim stranicama Vije¢a u realnom vremenu, a snimke razgovora su
trajno dostupne na mreznim stranicama VijecCa.

Clanak 63.

(1) Za kandidate s najve¢im ukupnim brojem bodova iz ¢lanka 59. ovog Zakona Vijece
nadleznoj sigurnosno-obavjestajnoj agenciji podnosi zahtjev za provedbu temeljne sigurnosne
provjere. Zahtjevi se podnose za onoliko kandidata koliko se sudaca imenuje.



(2) Temeljna sigurnosna provjera provodi se sukladno Zakonu o sigurnosnim provjerama. Na
temelju izvijeS¢a o rezultatu temeljne sigurnosne provjere nadleZne sigurnosno-obavjestajne
agencije Vije¢e donosi ocjenu o postojanju sigurnosnih zapreka.

(3) U slucaju da kandidat iz stavka 1. ovog Clanka odbije dati suglasnost za provodenje
sigurnosne provjere ili se u odnosu na tog kandidata utvrdi postojanje sigurnosnih zapreka,
Vije¢e nadleznoj sigurnosno-obavjestajnoj agenciji podnosi zahtjev za provedbu sigurnosne
provjere kandidata koji je ostvario sljedeci najveéi broj bodova.

Clanak 64.

(1) Za kandidate za suce osnovnog, trgovackog i upravnog suda s najve¢im ukupnim brojem
bodova iz ¢lanka 59. ovog Zakona Vije¢e nadleznoj ustanovi podnosi zahtjev za provedbu
psiholoskog testiranja. Zahtjevi se podnose za onoliko kandidata koliko se sudaca imenuje.

(2) Psiholoskim testiranjem utvrduje se sposobnost kandidata za obnaSanje sudacke duznosti, a
provodi ga ovlastena pravna osoba koju utvrdi Vijeée. Pravila o sadrzaju, metodama i nacinu
provedbe psiholoskog testiranja donosi Vijece.

(3) U slucaju da kandidat iz stavka 1. ovog ¢lanka ne zadovolji na psiholoSkom testiranju, Vije¢e
nadleznoj ustanovi podnosi zahtjev za psiholoSko testiranje kandidata koji je ostvario sljedeci
najveci broj bodova.

Clanak 65.

(1) Odluku o imenovanju sudaca Vije¢e donosi nakon provedenog postupka iz ¢lanaka 60., 61.,
62., 63. i 64. ovog Zakona.

(2) Odluka Vije¢a o imenovanju sudaca mora biti obrazloZzena. U obrazloZenju odluke Vijece je
duzno za svakog kandidata koji je pristupio strukturiranom razgovoru posebno obrazloZiti broj
bodova dodijeljenih na strukturiranom razgovoru.

(3) Odluka o imenovanju sudaca objavljuje se u »Narodnim novinama« i na mreznoj stranici
Vijeca.

Clanak 66.
(1) Vijece ¢&e ponistiti odluku o imenovanju suca ako utvrdi:
— da imenovani sudac nije ispunjavao uvjete za imenovanje,
— da je odluka utemeljena na neistinitim podacima i dokazima,

— da sudac bez opravdanog razloga nije niti u roku od Sest mjeseci nakon imenovanja polozio
prisegu,

— da je do imenovanja doslo uslijed kaznenog djela utvrdenog pravomoénom odlukom suda o
postojanju kaznenog djela i kaznene odgovornosti.



(2) Postupak radi ponistenja odluke o imenovanju Vijece moze pokrenuti po sluzbenoj duznosti
ili na zahtjev predsjednika Vrhovnog suda Republike Hrvatske, predsjednika suda ili
predsjednika neposredno viseg suda.

Clanak 67.

(1) Prije stupanja na duznost sudac daje prisegu pred predsjednikom Vijeca ili clanom Vijec¢a
kojeg on odredi.

(2) Prisega koju sudac daje i potpisuje glasi:

»PriseZem da ¢éu se u obnaSanju sudacke duzZnosti pridrzavati Ustava, zakona, medunarodnih
ugovora i drugih vazedih izvora prava, suditi po najboljem znanju, savjesno i nepristrano, te
Stititi cjelovitost, suverenitet i drzavno ustrojstvo Republike Hrvatske i Ustavom i zakonom
utvrdene slobode i prava €ovjeka i gradanina.«.

VI. PREMJESTAJ | PRIVREMENO UPUCIVANJE SUDACA

Clanak 68.

(1) U slu€aju ukidanja ili preustroja suda Vije¢e ¢e premjestiti suca u drugi sud koji postaje
nadlezan za podrucje ukinutog odnosno preustrojenog suda.

(2) Preustrojem se smatra spajanje, pripajanje i razdvajanje sudova i druge promjene u stvarnoj
i mjesnoj nadleznosti sudova, promjena unutarnjeg ustrojstva suda i promjena potrebnog broja
sudaca u sudu.

Clanak 69.

(1) Slobodna sudacka mjesta u prvostupanjskim sudovima popunjavat ¢e se prvenstveno
trajnim premjestajem, sukladno odluci ministra iz ¢lanka 56. stavka 1. ovog Zakona.

(2) Ako se slobodno sudacko mjesto ne popuni trajnim premjestajem, provest ¢e se postupak
imenovanja suca.

(3) O potrebi popunjavanja slobodnih sudackih mjesta trajnim premjesStajem VijeCe Ce izvijestiti
objavljivanjem poziva na svojoj mreznoj stranici.

(4) U roku od 15 dana od objave poziva suci Vijeéu dostavljaju pisanu prijavu za trajni
premjestaj.

(5) Na temelju Pravila o ocjenjivanju sudaca Vijeée sastavlja listu prvenstva te na temelju
redoslijeda na listi donosi odluku o trajnom premjestaju.

(6) Odluka o trajnom premjestaju sudaca mora biti obrazlozena.



Clanak 70.

(1) Sudac moZze uz svoj pristanak biti privremeno upucen na rad u drugi sud na vrijeme do dvije
godine, s time da se to vrijeme moze produZiti najviSe joS za dvije godine.

(2) Sudac se moze priviemeno uputiti na rad u drugi sud kada u tom sudu postoji potreba za
sucem zbog povecanog prilieva predmeta ili duZe odsutnosti s rada sudaca koji u tom sudu
obnas$aju sudacku duznost.

(3) Prijedlog za privremeno upuéivanje na rad u drugi sud moze podnijeti predsjednik suda u
kojem postoji potreba za upucivanje na rad, predsjednik neposredno viSeg suda, predsjednik
Vrhovnog suda Republike Hrvatske ili ministar pravosuda.

(4) Odluku o privremenom upucivanju suca na rad u drugi sud donosi Vije¢e uz prethodno
misljenje o potrebi privcemenog upucéivanja na rad u drugi sud predsjednika suda u koji se
sudac upucuje, predsjednika suda gdje sudac obnasa sudacku duznost, predsjednika Vrhovnog
suda Republike Hrvatske i ministra pravosuda.

(5) O potrebi za privremenim upucivanjem na rad u drugi sud Vije¢e ¢e objaviti javni poziv na
svojim mreznim stranicama.

(6) Vijece donosi Odluku iz stavka 4. ovog Clanka u roku od 30 dana od isteka roka za
podno&enje prijava na javni poziv.

(7) Sudac upucen na drugi sud ima pravo na smjestaj te na naknadu troSkova zbog posebnih
uvjeta rada sukladno pravilniku kojeg donosi ministar pravosuda.

VII. STEGOVNI POSTUPAK

Clanak 71.
(1) Sudac odgovara za poc€injena stegovna djela.
(2) Stegovna djela su:
1. neuredno obnasanje sudacke duznosti,
2. ocjenjivanje ocjenom ,nezadovoljavaju¢e obnasa sudacku duznost,

3. neopravdano nepostupanje po odluci donesenoj u postupku za zastitu prava na sudenje u
razumnom roku,

4. obnaSanje sluzbe, poslova ili djelatnosti nespojivih sa sudackom duznoscu,

5. povreda sluzbene tajne u svezi s obnasanjem sudacke duznosti,

6. nanoSenje Stete ugledu suda ili sudacke duznosti na drugi nacin,

7. nepodnoSenje izvjeSca o imovini, neistinito ili nepotpuno prikazivanje podataka u izvje$¢u o
imovini,

8. odbijanje podvrgavaniju prosudbi sposobnosti za obnaSanje sudacke duznosti.



(3) Neurednim obna$anjem sudacke duznosti smatra se:
1. ako sudac bez opravdanog razloga ne izraduje i ne nalaze otpremu sudskih odluka,

2. ako sudac protivho Sudskom poslovniku i propisima kojima se propisuje rad u informacijskom
sustavu koji se primjenjuje u sudu nepravodobno, nepotpuno ili neto€no unosi podatke o
predmetima,

3. ako sudac u rjeSavanju predmeta bez opravdanog razloga bitho odstupa od redoslijeda
njihovog zaprimanja u sudu odnosno ne vodi racuna o njihovoj hitnosti,

4. ako je bez opravdanog razloga broj odluka koje je sudac donio u jednogodiSnjem razdoblju
bitno ispod prosjeka broja donesenih odluka u predmetima iste vrste u sudovima istog stupnja.

(4) Ako je pokrenut stegovni postupak protiv suca za stegovno djelo iz stavka 2. to¢ke 3. ovoga
Clanka, Vijec¢e je duzno o tome obavijestiti nadlezno drzavno odvjetnistvo.

Clanak 72.
(1) Za pocinjena stegovna djela mogu se izreci sliedece stegovne kazne:
1. ukor,

2. nov€ana kazna do jedne treéine plaée ostvarene u prethodnom mjesecu u vremenu od
jednog do 12 mjeseci,

3. razrieSenje od duznosti.

(2) Kod izricanja kazne za stegovno djelo uzima se u obzir osobito teZina povrede i nastale
posljedice, stupanj odgovornosti, okolnosti pod kojima je stegovno djelo uc€injeno, raniji rad i
pona3anje suca i druge okolnosti koje utje€u na izricanje kazne.

(3) Pri odlucivanju o odgovornosti i stegovnoj kazni na odgovarajuéi se nacin primjenjuju
odredbe Kaznenog zakona.

(4) O izre€enoj kazni u roku od 24 sata obavjeStavaju se predsjednik suda u kojem sudac
obna$a duznost i Ministarstvo pravosuda.

Clanak 73.

(1) Sudac kojemu je Vijece izreklo stegovnu kaznu ukora ne moze biti imenovan u drugi sud u
roku od godine dana od pravomocnosti odluke o izricanju te stegovne kazne.

(2) Sudac kojemu je VijecCe izreklo stegovnu kaznu iz ¢lanka 72. stavka 1. toCke 2. ovoga
Zakona, ne moze biti imenovan u drugi sud u roku od dvije godine dana od pravomocnosti
odluke o izricanju te stegovne kazne.

(3) Sudac kojemu je VijecCe izreklo stegovnu kaznu iz Clanka 72. stavka 1. toCke 3. ovoga
Zakona, ne moze biti ponovno imenovan na sudacku duznost prije isteka roka od pet godina od
pravomocnosti odluke o izricanju te stegovne kazne.



Clanak 74.

(1) Stegovni postupak ne moze se pokrenuti protekom jedne godine od saznanja za poc€injeno
stegovno djelo i pocinitelja, odnosno tri godine od pocinjenoga stegovnog djela. Zastara
stegovnog postupka nastupa protekom roka od Sest godina od pocinjenja stegovnog djela.

(2) Ako stegovno djelo povlaci kaznenu odgovornost, stegovni postupak moze se pokrenuti u
vremenu u kojem zastarijeva pokretanje kaznenog postupka, pod uvjetom da je taj postupak
pokrenut.

(3) 1zvrSenje stegovne kazne zastarijeva za godinu dana od njezine pravomocnosti.

(4) Nakon godine dana od proteka rokova iz ¢lanka 73. ovoga Zakona smatrat ce se da sudac
nije stegovno kaznjavan.

Clanak 75.
(1) Stegovni postupak vodi Vijece.

(2) Vije¢e moze za pojedine stegovne postupke imenovati posebno stegovno vijeée iz reda
svojih Clanova koje Ce provesti pojedine radnje u postupku, utvrditi Cinjenice i obrazloziti
utvrdene c&injenice pred Vije¢em. Dva ¢&lana stegovnog vijeéa moraju biti suci, a predsjednik
Stegovnog vije¢a mora biti najmanje sudac suda istog stupnja kao i sudac protiv kojeg se vodi
stegovni postupak

(3) Odluku o stegovnoj odgovornosti donosi Vijece ve¢inom glasova svih ¢lanova Vijeca.

(4) Ako se stegovni postupak vodi protiv Clana Vijeéa, taj je €lan izuzet od odlucivanja u
stegovnom postupku.

Clanak 76.

(1) Ako postoji osnovana sumnja da je sudac pocinio stegovno djelo, predsjednik suda ili osoba
ovlastena za obavljanje poslova sudske uprave u sudu u kojem obnasa sudacku duznost duzna
je protiv tog suca podnijeti zahtjev za pokretanje stegovnog postupka. Stegovni postupak protiv
predsjednika suda u odnosu na obnasanje sudacke duznosti pokrece predsjednik neposredno
viSeg suda.

(2) Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka mogu podnijeti predsjednik neposredno viseg
suda, predsjednik Vrhovnog suda Republike Hrvatske, Eticko povjerenstvo i ministar
pravosuda.

(3) Stegovni se postupak pokre¢e zahtjevom ovlastenih tuzitelja iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka.
Ovlasteni tuzitelj je stranka u postupku, a moze je zastupati i osoba koju on za to ovlasti.

Clanak 77.

(1) Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka podnosi se u pisanom obliku i sadrzi osobne
podatke o sucu Cija se stegovna odgovornost trazi, €injenicni i pravni opis stegovnog djela,



prijedlog za izricanje odredene stegovne kazne te obrazlozenje iz kojega proizlazi osnovanost
sumnje.

(2) Ovlasteni podnositelj moze izmijeniti ili dopuniti zahtjev.

Clanak 78.

(1) Stegovno vije¢e ¢e najkasnije u roku od 15 dana po primitku zahtjeva zakazati raspravu. Na
raspravu Ce se pozvati ovlasteni podnositelj zahtjeva, sudac i njegov branitelj.

(2) Prije rasprave izdvojit ¢e se iz spisa svi dokazi na kojima se ne moze temeljiti odluka u
stegovhom postupku.

Clanak 79.

(1) U postupku odlucivanja o stegovnoj odgovornosti sucu protiv kojega se postupak vodi mora
se pruziti mogucnost da iznese svoju obranu osobno, u pisanom obliku, ili po branitelju kojega
izabere.

(2) Odluka kojom se utvrduje da je sudac stegovno odgovoran i kojom mu se izrice stegovna
kazna moZe se odnositi samo na stegovno djelo i osobu koju je podnositelj zahtjeva oznacio u
svom zahtjevu.

(3) Odluka mora biti izradena i otpremljena strankama u roku od 15 dana nakon njezina
donosenja.

(4) Odluka o stegovnoj odgovornosti se objavljuje na mreznim stranicama Vijeca.

Clanak 80.

(1) Protiv odluke o razrjeSenju, odnosno stegovnoj odgovornosti sudac ima pravo Zalbe koja
odgada izvrSenje odluke.

(2) Zalba se u roku od 15 dana od dana dostave odluke podnosi Ustavnom sudu Republike
Hrvatske.

Clanak 81.

(1) Stegovni postupak provodi se odgovaraju¢om primjenom odredaba Zakona o kaznenom
postupku, ako ovim Zakonom nije druk¢ije odredeno.

(2) Kod donoSenja odluke o stegovnoj odgovornosti i izricanju stegovne kazne Vijeée nije
vezano prijedlogom podnositelja zahtjeva za pokretanje stegovnog postupka o stegovnoj kazni.



VIil. PRIVREMENO UDALJENJE OD OBNASANJA DUZNOSTI

Clanak 82.

(1) Sudac ¢e biti privremeno udaljen od obnasanja duznosti ako je protiv njega pokrenut
kazneni postupak zbog kaznenog djela za koje je propisana kazna zatvora od 5. godina ili kad
mu je odreden pritvor ili istrazni zatvor.

(2) Sudac moze biti udaljen od obnasanja duznosti

- ako je protiv njega pokrenut kazneni postupak za kazneno djelo za koje se postupak pokrec¢e
po sluzbenoj duznosti,

— ako obavlja sluzbu, posao ili aktivhost koji su nespojivi s obnaSanjem sudacke duznosti,

— ako je ovlasteni predlagatelj u zahtjevu za pokretanje stegovnog postupka predloZio izricanje
stegovne kazne razrje$enja od duznosti.

(3) Zahtjev za privremeno udaljenje od obnasanja duznosti Vijeéu moze podnijeti predsjednik
suda u kojem sudac obnasa sudacku duznost, predsjednik neposredno viSeg suda, predsjednik
Vrhovnog suda Republike Hrvatske, Eticko povjerenstvo i ministar pravosuda.

(4) Odluku o privremenom udaljenju od duznosti donosi Vijeée u sastavu od tri ¢lana bez
odgode.

Clanak 83.

(1) Odluka o privremenom udaljenju od obnasanja sudacke duznosti donosi se u pisanom obliku
i mora biti obrazlozena.

(2) Protiv odluke o privremenom udaljenju od obnaSanja duznosti sudac ima pravo zalbe koja
ne odgada izvrSenje odluke,a o kojoj odlucuje Vije¢e vecinom glasova svih ¢lanova Vijeca.

Clanak 84.

(1) Privremeno udaljenje od obnaSanja duzZnosti iz ¢lanka 82. stavka 1. traje do prestanka
uvjeta zbog kojih je odredeno. Privremeno udaljenje moze trajati do pravomo¢nog okoncanja
stegovnog postupka, koji u tom slu€aju VijeCe mora provesti u roku od godinu dana ili do
pravomocnog okoncanja kaznenog postupka.

(2) Privremeno udaljenje od obnaSanja duznosti iz ¢lanka 82. stavka 2. traje do pravomocnog
okonc&anja stegovnog postupka.

(3) Za vrileme privremenog udaljenja od obna$anja duZnosti sudac ima pravo na jednu
polovinu place.

(4) Ako u stegovnom ili kaznenom postupku bude donesena oslobadajuéa odluka, privremeno
udaljenje od obnasanja duznosti prestaje po sili zakona danom pravomocnosti kaznene presude
ili odluke o stegovnoj odgovornosti. Ako u stegovnom ili kaznenom postupku bude donesena
oslobadaju¢a odluka ili ako u stegovnom postupku bude izre€ena nov€ana kazna ili kazna



ukora, sudac ima pravo na isplatu razlike neisplacene place za vrijeme trajanja udaljenja od
obna$anja duznosti.

IX. PRESTANAK SUDACKE DUZNOSTI

Clanak 85.
(1) Sucu prestaje sudacka duznost po sili zakona:
— danom stupanja na duznost odnosno sluzbu u drugo tijelo,
— smrcu.

(2) Rjesenje kojim se utvrduje nastupanje okolnosti iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi VijeCe po
sluzbenoj duznosti odnosno na prijedlog predsjednika suda u kojem je sudac obnasao duznost.

Clanak 86.
(1) Sucu prestaje sudacka duznost ako ga u skladu s Ustavom i zakonom te duznosti razrijesi
Vijece.
(2) Vijece ¢&e razrijesiti suca:
1. ako to sam zatrazi,
2. ako trajno izgubi sposobnost obnasanja svoje duznosti,
3. ako bude osuden za kazneno djelo koje ga €ini nedostojnim obna3anja sudacke duznosti,
4. ako u skladu sa zakonom, zbog pocinjenoga teSkoga stegovnog djela, tako odluéi Vijece,
5. kad navrsi 70 godina.

(3) Sudac koji sam trazi razrjeSenje zahtjev podnosi Vijecu uz prethodnu obavijest predsjedniku
suda u kojem obna$a duznost.

(4) Prijedlog Vije¢u za pokretanje postupka za razrjeSenje podnosi predsjednik suda u kojem
sudac obnas$a duznost.

Clanak 87.

(1) Prijedlog za razrjeSenje u slu€aju trajnog gubitka sposobnosti za obnaSanje sudacke
duznosti podnosi se na temelju pravomoc¢ne odluke:

— suda o oduzimanju poslovne sposobnosti ili
— nadleznog tijela o trajnoj nesposobnosti za obnasanje sudacke duznosti.

(2) Ako iz ponaSanja suca ili njegovog odnosa prema radu proizlazi sumnja na trajni gubitak
sposobnosti za obnaSanje sudacke duznosti, VijeCe moze samostalno ili na prijedlog
predsjednika suda odrediti da se sudac podvrgne lijecni¢koj prosudbi njegovih sposobnosti.



Clanak 88.

(1) Sucu Cije se razrieSenje predlaze mora biti omoguéeno izjaSnjenje o prijedlogu za
razrieSenje.

(2) Odluku o razrjeSenju Vijece donosi veé¢inom glasova svih ¢lanova.
(3) Odluka o razrjeSenju mora biti obrazloZena.

(4) Protiv odluke o razrjeSenju sudac ima pravo Zalbe koja odgada izvréenje odluke. Zalba se u
roku od 15 dana od dana dostave odluke podnosi Ustavnom sudu Republike Hrvatske.

X. POSTUPAK IMENOVANJA | RAZRJESENJA PREDSJEDNIKA SUDOVA

Clanak 89.
(1) Vije¢e imenuje predsjednike sudova.

(2) Predsjednik suda imenuje se na vrileme od Cetiri godine. Predsjednik suda ne moze biti
imenovan viSe od dva puta uzastopce.

(3) Predsjednik suda koji nije ponovno imenovan nastavlja obnas$ati sudacku duznost u sudu u
kojem je imenovan za suca.

Clanak 90.

(1) Najkasnije tri mjeseca prije isteka vremena na koje je imenovan predsjednik suda, odnosno
najkasnije 30 dana nakon prestanka duznosti predsjednika suda iz drugih zakonom odredenih
razloga Vijece ¢e objaviti oglas o slobodnom mjestu predsjednika suda.

(2) Oglas se objavljuje na mreznoj stranici Vije€a, a po potrebi i na drugi nacin. Oglas sadrzi
poziv kandidatima da u roku, koji ne smije biti krac¢i od 15 dana, a niti dulji od 30 dana, podnesu
prijavu s dokazima o ispunjavanju uvjeta za imenovanje i program svojega rada.

Clanak 91.

Za predsjednika suda moZze biti imenovan sudac koji obnasa sudacku duznost u sudu u koji se
imenuje najmanije tri godine.

Clanak 92.

(1) Po proteku roka za podnoSenje prijave Vije¢e ¢e od predsjednika neposredno viSeg suda i
predsjednika Vrhovnog suda Republike Hrvatske zatraziti miSljenje o kandidatima i njihovim
programima rada.



(2) Misljenja iz stavka 1. ovog €lanka moraju se dostaviti Vije¢u u roku od 30 dana. Ako
miSljenja iz prethodnog stavka ne budu dana u roku od 30 dana, smatra se da su dana pozitivha
misljenja.

(3) Programi rada kandidata za predsjednika suda dostavljaju se ministru pravosuda, koji ¢e u
roku od 30 dana ocijeniti dostavljene programe rada kandidata i dati miSljenje o kandidatima.
Ako ministar pravosuda ne ocijeni dostavljene programe i da misljenje o kandidatima u roku od
30 dana, smatra se da je dao pozitivno misljenje.

(4) Elemente i strukturu programa rada kandidata za predsjednike sudova i nacin njegovog
ocjenjivanja pravilnikom propisuje ministar pravosuda.

(5) Vije€e nete pozivati na razgovor kandidata koji dobije negativha misljenja od predsjednika
Vrhovnog suda Republike Hrvatske i ministra pravosuda.

(6) Vijece ¢e sucima suda u kojem se imenuje predsjednik uputiti javni poziv na izrazavanje
misljenja o kandidatima.

(7) Razgovori s kandidatima u postupku imenovanja predsjednika sudova snimaju se i prenose
audio-vizualnim uredajem na mreznim stranicama Vijeéa u realnom vremenu, a snimke
razgovora su trajno dostupne na mreznim stranicama Vijeca.

Clanak 93.

(1) Vije¢e donosi odluku o imenovanju predsjednika suda na temelju prikupljenih misljenja,
razgovora s kandidatima i ocjene njihovih predlozenih programa rada.

(2) Vijec€e je duzno donijeti obrazloZzenu odluku o imenovanju predsjednika sudova u roku od 60
dana od dana primitka misljenja o kandidatima iz ¢lanka 92. stavka 2. ovog Zakona.

(3) Ako se na oglas ne javi niti jedan kandidat ili VijeCe ne imenuje za predsjednika suda ni
jednog od kandidata, Vije¢e ¢e odmah ponoviti postupak imenovanja predsjednika suda.

Clanak 94.
(1) Predsjedniku prestaje duznost:
— kada mu prestane sudacka duznost, danom prestanka sudacke duznosti u tom sudu,
— kada mu bude izre€ena stegovna kazna, danom pravomocnosti odluke.

(2) U sluCaju spajanja, pripajanja ili razdvajanja sudova predsjednicima svih sudova
obuhvaéenih ovim preustrojem prestaje duznost danom spajanja, pripajanja odnosno
razdvajanja.

(3) Odluku kojom se utvrduje prestanak duznosti predsjednika suda donosi Vijece.

Clanak 95.

(1) Vijece ¢&e predsjednika suda razrijesiti duznosti:



1. kada poslove sudske uprave obavlja protivno propisima,
2. kada ne poduzima mijere iz svojih ovlasti za u€inkovit rad suda,

3. kada bez opravdanog razloga ne ostvaruje program rada izloZen u postupku imenovanja na
duznost predsjednika suda,

4. kada bez opravdanog razloga ili u propisanom roku ne donese poslovni plan suda,
5. kada propustanjem nadzora ili neposredno kr3i propise o dodjeljivanju predmeta u rad,
6. kada krSenjem propisa ili na drugi nacin povrijedi naelo neovisnosti suca u sudenju,

7. kada ne podnese zahtjev za pokretanje postupka zbog pocinjenoga stegovnog djela u
zakonom predvidenim sluajevima odnosno zloupotrebljava svoj polozaj ovlastenog
predlagatelja pokretanja stegovnog postupka,

8. kada je svojim ponasanjem ili na drugi na€in nanio Stetu ugledu suda ili sudackoj duznosti,
9. kada je privremeno udaljen od obnasanja sudacke duznosti.

(2) Prijedlog za razrjeSenje predsjednika suda mozZe podnijeti predsjednik neposredno viSeg
suda, predsjednik Vrhovnog suda Republike Hrvatske i ministar pravosuda.

(3) Predsjednik suda moze i sam zatraziti razrieSenje od duznosti predsjednika suda.

Clanak 96.

(1) Prije donoSenja odluke o razrjeSenju predsjednika suda Vije¢e Ce traziti pisano izjaSnjenje
predsjednika suda.

(2) Rok za davanje izjaSnjenja ne moze biti kra¢i od osam dana od dana primitka poziva za
izjaSnjenje.

(3) Nakon primitka pisanog izjaSnjenja VijeCe moze pozvati predsjednika suda radi dodatnog
usmenog izjaSnjenja, o éemu Ce sastaviti zapisnik.

(4) Odluka o razrjeSenju donosi se u pisanom obliku i mora biti obrazlozena.

(5) Protiv odluke Vijec¢a o razrjeSenju predsjednik suda ima pravo pokrenuti upravni spor.

XI. 1ZVJESCA O IMOVINI SUDACA

Clanak 97.

(1) Sudac je duzan u roku od 30 dana od dana prvog stupanja na duznost Vije¢u podnijeti
izvieS¢e o svojoj imovini te imovini svoga bradnog druga, izvanbradnog druga odnosno zivotnog
partnera i maloljetne djece sa stanjem na dan stupanja na duznost.



(2) Ako je tijekom godine doSlo do bithe promjene u imovini suca i osoba iz stavka 1. ovog
Clanka, sudac je duzan najkasnije do 31. sijeCnja sljedeée godine Vije¢u podnijeti izvieSée o
nastalim promjenama u imovini.

(3) Sudac je duzan u roku od 30 dana od prestanka duznosti Vije¢u podnijeti izvjeS¢e o svojoj
imovini i imovini osoba iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Clanak 98.

(1) Podaci o imovini suca obuhvacaju podatke o naslijedenoj imovini i podatke o stecenoj
imovini suca i osoba iz ¢lanka 97. stavka 1. ovog Zakona.

(2) Podaci o naslijedenoj imovini obuhvacaju podatke o vrsti i ukupnoj vrijednosti nasljedstva te
podatke od koga je nasljedstvo naslijedeno.

(3) Podaci o ste¢enoj imovini obuhvacaju podatke o:

- nekretninama ste€enim kupoprodajom, zamjenom, darovanjem, unoSenjem i izuzimanjem
nekretnina iz trgovackog drustva, steCenim u postupku likvidacije ili ste€aja, steCenim na temelju
odluka suda ili drugog tijela, povratom imovine ste¢ene u postupku denacionalizacije te na drugi
nacin steCenim nekretninama od drugih osoba,

- pokretninama vece vrijednosti,

- poslovnim udjelima i dionicama u trgovackim drustvima,

- udjelima o vlasnistvu drugih poslovnih subjekata,

- nov€anoj Stednji ako ona premasuje jednogodisnji iznos neto place suca,
- dugovima, preuzetim jamstvima i ostalim obvezama,

- dohotku od nesamostalnog rada, dohotku od imovine i imovinskih prava, dohotku od kapitala,
dohotku od osiguranja i drugom dohotku,

- primicima koji se ne smatraju dohotkom i primicima na koje se ne placa porez na dohodak.

(4) Pod pokretninama vece vrijednosti iz stavka 3. podstavka 2. ovog €lanka podrazumijevaju se
vozila, plovila, zrakoplovi, radni strojevi, lovacko oruzje, umjetnine, nakit, drugi predmeti osobne
uporabne vrijednosti, vrijednosni papiri, Zivotinje i druge steCene pokretnine pojedinacne
vrijednosti ve¢e od 30.000,00 kuna, osim predmeta ku¢anstva i odjevnih predmeta.

Clanak 99.
(1) Oblik i sadrzaj obrasca izvjeS¢a o imovini suca i naCin njegovog podnoSenja propisuje
Vijece.
(2) Podaci o imovini suca iz ¢lanka 98. ovog Zakona su javni i objavljuju se na mreznoj stranici

Vijec¢a bez suglasnosti suca. Podaci koji se objavljuju ne smiju omoguéavati identifikaciju osobe
na koju se odnose.



Clanak 100.
(1) Vijece vodi evidenciju izvjeS¢a o imovini suca i kontrolira podatke o njegovoj imovini.

(2) Nakon prvog primitka izvjeS¢a o imovini suca VijeCe ¢e zatraziti od Porezne uprave
Ministarstva financija i drugih tijela podatke kojima raspolazu o njegovoj imovini i usporediti ih s
podacima u izvjeS¢éu o imovini.

(3) Ako za imovinu koju je sudac naveo u izvjeSc¢u nije dostavio podatke o nacinu stjecanja te
imovine, VijeCe ¢e zatraziti od suca pisano ocCitovanje.

(4) Ako se podaci u izvjeS¢u o imovini koje je Vijeée pribavilo na nacin opisan u stavku 2. ovoga
Clanka razlikuju od podataka koje je sudac naveo u izvjeSéu, Vijeée ¢e o tome obavijestiti
predsjednika suda u kojemu sudac obnaSa duznost radi podnosenja zahtjeva za pokretanje
stegovnog postupka.

(5) Ako se iz o€itovanja suca utvrdi nerazmjer vrijednosti i nacina stjecanja imovine suca, Vije¢e
¢e o tome obavijestiti Poreznu upravu Ministarstva financija.

XIl. OSOBNI OCEVIDNICI SUDACA

Clanak 101.
(1) Vijece vodi osobne o&evidnike sudaca.
(2) Sudac ima pravo uvida u svoj osobni oevidnik.

(3) Pravilnik o sadrzaju osobnih oCevidnika, nac¢inu vodenja osobnih oCevidnika suca i pravo
uvida donosi Vijece.

Xlll. SREDSTVA ZA RAD

Clanak 102.

Sredstva za rad Vije¢a osiguravaju se u drzavnom proracunu Republike Hrvatske.

Clanak 103.

(1) Predsjednik i zamjenik predsjednika Vije¢a imaju pravo na smjeStaj odnosno naknadu
troSkova smjestaja sukladno propisima koji se primjenjuju na drzavne duznosnike.

(2) Clanovi Vije¢a imaju pravo na naknadu tro$kova u svezi s obavljanjem poslova iz djelokruga
Vijeéa sukladno propisima koji se primjenjuju na drzavne duznosnike.



XIll. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 104.

(1) 1zbor ¢lanova Povjerenstva iz ¢lanka 7. ovog Zakona provest ¢e se u roku od 60 dana od
dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

(2) Izbor &lanova Vije¢a provest ¢e se u roku 6 mjeseci od dana stupanja na snagu ovog
Zakona.

(3) Mandat Vijec¢a i status Clanova Vije¢a iz reda sudaca prestaje danom imenovanja novih
¢lanova Vijeca iz reda sudaca sukladno Zakonu.

Clanak 105.

Svi postupci iz nadleznosti Vije¢a koji su u tijeku na dan stupanja na snagu ovog Zakona
dovrsit ¢e se po odredbama Zakona o Drzavnom sudbenom vijecu (,Narodne novine®, br.
116/10, 57/11, 130/11, 13/13, 28/13 i 82/15) osim ako ovim Zakonom nije drugacije propisano.

Clanak 106.

(1) Vijece ¢e akte iz ¢lanka 50., ¢lanka 46., ¢lanka 61. i ¢lanka 101 ovog Zakona donijeti u roku
od 6 mjeseci od dana izbora ¢lanova Vije¢a sukladno odredbama ovog Zakona.

(2) Poslovnik iz ¢lanka 33. stavka 3. ovog Zakona dekani pravnih fakulteta duzni su donijeti u
roku od 12 mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Zakona.

(3) Pravilnik iz ¢lanka 92. stavka 4. Ovog Zakona ministar pravosuda duzan je donijeti u roku
od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Zakona.

Clanak 107.

Rad sudaca koji sudacku duznost obnasaju najmanje tri godine VijeCe ¢e ocijeniti sukladno
odredbama ovog Zakona u roku od dvije godine od dana stupanja na snagu ovog Zakona.

Clanak 108.

(1) Radi uskladivanja s odredbom ¢lanka 55. ovog Zakona, Vije¢e ¢e u roku od 15 dana od
dana stupanja na snagu ovog Zakona, nadleznoj sigurnosno-obavjestajnoj agenciji podnijeti
zahtjev za provedbu temeljne sigurnosne provjere svih sudaca u Republici Hrvatsko;.

(2) Sigurnosno-obavjestajna agencija provest ¢e sigurnosne provjere svih sudaca sukladno
odredbama ovog Zakona u roku od 3 godine od dana stupanja na snagu ovog Zakona.



Clanak 1009.

(1) VijeCe cCe postupak imenovanja predsjednika svih osnovnih, viSih i zalbenih sudova u
Republici Hrvatskoj sukladno odredbama ovog Zakona provesti u roku od 2 godine od dana
stupanja na snagu ovog Zakona.

(2) U roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Zakona ministar pravosuda ée uz
prethodno misljenje predsjednika Vrhovnog suda Republike Hrvatske, do okon&anja postupka
imenovanja predsjednika suda sukladno odredbama ovog Zakona, imenovati suca ovlastenog
za obavljanje poslova sudske uprave u svim osnovnim, vis§im i Zalbenim sudovima.

(3) Zapoceti a nedovrSeni postupci imenovanja predsjednika sudova obustaviti e se s danom
stupanja na snagu ovog Zakona.

(4) Imenovanja predsjednika sudova koja budu obustavljena sukladno stavku 3. ovog Clanka
ponovno ¢e se pokrenuti u roku od 3 mjeseca nakon odabira ¢lanova Vijec¢a sukladno
odredbama ovog Zakona.

Clanak 110.

Podatke o imovini sudaca Vije¢e ¢e sukladno odredbama ovog Zakona objaviti na svojoj
mreznoj stranici u roku od tri mjeseca od dana stupanja na snagu ovog Zakona.

Clanak 111.

Stupanjem na snagu ovoga Zakona prestaje vaziti Zakon o Drzavnom sudbenom vije¢u
(»Narodne novine, br. 116/10, 57/11, 130/11, 13/13, 28/13 i 82/15).

Clanak 112.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od objave u »Narodnim novinamax.



