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HRVATSKI SABOR

Klasa: 602-03/09-01/01
Urbroj: 65-09-02

Zagreb, 8. rujna 2009.

ZASTUPNICAMA 1 ZASTUPNICIMA
HRVATSKOGA SABORA

PREDSJEDNICAMA I PREDSJEDNICIMA
RADNIH TIJELA

Na temelju ¢lanka 137. Poslovnika Hrvatskoga sabora u prilogu upucujem
Prijedlog zakona o Agenciji za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, koji je
predsjedniku Hrvatskoga sabora dostavila Vlada Republike Hrvatske, aktom od 3. rujna
2009.godine.

Za svoje predstavnike, koji ¢e u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora 1 njegovih radnih tijela, Vlada je odredila dr. sc. Radovana Fuchsa, ministra znanosti,
obrazovanja i 3porta, Zelimira Janjica i prof. dr. sc. Dijanu Vican, drZavne tajnike
Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta, te Vesnu Hrvoj Sic i Saru Sanelu Butorac,
ravnateljice u Ministarstvu znanosti, obrazovanja i Sporta.
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PREDSJEDNIKU HRVATSKOGA SABORA

Predmet: Prijedlog zakona o Agenciji za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih

Na temelju élé.nka 84. Ustava Republike Hrvatske i ¢lanka 129. Poslovnika
Hrvatskoga sabora, Vlada Republike Hrvatske podnosi Prjedlog zakona o Agenciji za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih.

Za svoje predstavnike, koji ¢e u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora 1 njegovih radnih tijela, Vlada je odredila dr. sc. Radovana Fuchsa, ministra znanosti,
obrazovanja i ¥porta, Zelimira Janjxca i prof. dr. sc. Dijanu Vican, drZavne tajnike u
Ministarstvu znanosti, obrazovanja i $porta, te Vesnu Hrvoj Sic i Saru Sanelu Butorac,
ravnateljice u Ministarstvu znanosti, obrazovanja i 3porta.
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PRIJEDLOG ZAKONA O AGENCHI ZA STRUKOVNO OBRAZOVANJE
| OBRAZOVANJE ODRASLIH

I USTAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE ZAKONA

Ustavna oshova za donoSenje Zakona o Agenciji za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih (u daljnjem tekstu: Zakon) sadrzana je u odredbi &lanka 2. stavka 4.
podstavka 1. Ustava Republike Hrvatske.

i OCJENA STANJA | OSNOVNA PITANJA KOJA SE TREBAJU UREDIT!
ZAKONOM TE POSLJEDICE KOJE CE PROISTECI NJEGOVIM DONOSENJEM

Ocjena stanja

U Republici Hrvatskoj djeluju dvije samostalne agencije kojima je osniva¢ Republika
Hrvatska Cija je djelatnost usmjerena na pradenje, unapredivanje, razvoj i vrednovanje
obrazovanja u podrudju srednjoSkolskog strukovnog obrazovanja i obrazovanja odraslih:
Agencija za obrazovanje odraslih, osnovana Uredbom o osnivanju Agencije za obrazovanje
odraslih (Narodne novine, broj 59/06) i Agencija- za strukovno cobrazovanje, osnovana
Uredbom o osnivanju Agencije za strukovno obrazovanje (Narodne novine, broj 10/05).

Agencije su zapoCele svoje samostalne djelatnosti u skladu sa zasebnim zakonskim
okvirima i drugim propisima, te donesenim unutarnjim aktima, ustrojenim upravnim tijelima,
ustrojenim jedinicama s ljudskim i materijalnim kapacitetima te nadleznostima i
odgovornostima. Njihove brojne aktivhosti zahtijevale su stvaranje svih potrebnih
pretpostavki za neometani, a odvojeni rad: materijalne, prostorne, kadrovske uvjete.

S tim u vezi, a zbog razliitih zakonskih okvira kojima se ureduju podruéja njihovih
djelatnosti pojavljivale su se teSkoce u nadinima rjeSavanja potreba korisnika sustava u &ijoj
su one funkciji | time dovodile do smanjivanja moguénosti za jedinstveno i cjelovito
uredivanje sustava strukovnoga obrazovanja i obrazovanja odraslih.

Sve djelatnosti agencija u svom su temeljinom znagenju vrio bliske, zbog ¢ega je
neophodno kontinuirano usuglasavati njihovu provedbu, a $to je bilo otezano odvojenim
prorac¢unskim planiranjem i pravima na samostalno odredivanje prioriteta u svakodnevnom
radu.

Pitanja koja se ureduju ovim zakonom

Ovim zakonskim prijedlogom osniva se nova agencija s ciljem objedinjavanja
djelatnosti u podruéju strukovhog obrazovanja i obrazovanja odraslih te se ureduje njezin
status, djelatnost i okvir za ustrojstvo. Nova agencija nosit ¢e naziv Agencija za strukovno
obrazovanje i obrazovanje odraslih te ce obavljati djelatnosti s naglaskom na cjelozivotno
ucenje kojem je cilj unapredenje znanja, vieStina i kompetencija za osobne, drustvene i
profesionalne potrebe.

Ovim zakonskim prijedlogom Agencija za obrazovanje odraslih i Agencija za
strukovno obrazovanje objedinjuju se u novu Agenciju za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih te prestaju postojati kao samostalne pravne osobe, a Agencija za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odrasith preuzima kao pravni sliednik sve poslove,
opremu, pismohranu i drugu dokumentaciju, sredstva za rad, financijska sredstva, te prava i
-obveze i radnike navedenih agencija. _

Radnici zateCeni na radnim mjestima u Agenciji za obrazovanje odraslih i Agenciji za
strukovno obrazovanje, danom stupanja na snagu ovoga zakona, nastavljaju s radom na tim
radnim mjestima do rasporeda na radna mjesta utvrdena opéim aktom Agencije.



Ovim zakonskim prijedlogom se, radi objedinjavanja navedenih agencija, propisuju i
odgovarajuée izmjene Zakona o obrazovanju odraslih {(Narodne novine, broj 17/07) i Zakona
o strukovnom obrazovanju (Narodne novine, broj 30/09) na nacin da se u istima mijenjaju
nazivi agencija koje prestaju postojati u naziv nove agencije koja se osniva ovim zakonskim
prijedlogom te se brisu djelatnosti agencija koje prestaju postojati, a ¢ije djelatnosti preuzima
agencija koja se osniva ovim zakonskim prijedlogom.

Posliedice koje e proisteéi donosenjem ovoga zakona

Donosenjem ovog zakona Agencija za obrazovanje odraslih i Agencija za strukovno
obrazovanje pripojit ¢e se novoosnovanoj Agenciji za strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih i prestati postojati kao samostalne pravne osobe.

S obzirom na to da se djelatnost navedenih agencija odnosi na dio sustava odgoja i
obrazovanja vezanog uz stjecanje dijela strukovnih kvalifikacija ukazuje se potrebnim
objediniti njihovu djelatnost u okviru jedne agencije, €ime bi se postigla veca ucinkovitost u
radu, omogucdila uspostava jedinstvenoga sustava kvalitete obrazovanja u sustavu stjecanja
strukovnih kompetencija te osigurale pretpostavke za vecu racionalizaciju poslovanja,
osobito u dijelu administrativnih i upravnih poslova. Osim navedenoga, bit ¢e moguca i
racionalizacija u broju propisa kojima je do sada bilo uredivano svako podrudje djelatnosti
zasebno.

Planiraju se ustede i u podruéju smanjivanja troSkova potrebnih za vidljivost rada
{mreZne stranice), a postojeéi kapaciteti i metodologije bi se mogli ubrzanije koristiti.

Uz to je znadajno naglasiti da e stvaranje jedinstvene baze podataka sluziti lakSem
prac¢enju i unapredivanju sustava te njegovoj medunarodnoj usporedivosti.

Donodenjem ovoga zakona nova bi Agencija imala jasno utvrdenu ulogu,
odgovornost i pravo na provodenje djelatnosti u skladu s nacelom cjelozivotnoga uéenja kao
polazistem reformskih procesa sustava odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj.

i OCJENA | IZVORI POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVODENJE ZAKONA

Za provedbu ovog zakona nisu potrebna dodatna sredstva u Drzavnom proracunu za
2009. godinu. U Razdjelu 080 - Ministarstvo znanosti, obrazovanja i $porta, u Drzavnom
proracunu Republike Hrvatske za 2009. godinu, u Glavi 08060 - Agencija za obrazovanje
odraslih i Glavi 08065 - Agencija za strukovno obrazovanje osigurano je ukupno 51.366.988
kn.

U 2010. godini osnivanjem jedne Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih ostvarile bi se odredene ustede u drzavhom proradunu i to na skupini konta 31 -
Rashodi za zaposlene u ukupnom iznosu od 90.000 kn, te na skupini konta 32 - Materijalni
rashodi u ukupnom iznosu od 340.000 kn, odnosno ukupna usteda od 430.000 kn. Daljnje
ustede nisu moguce zbog preuzetih obveza obje agencije u provedbi medunarodnih
projekata (IPA-IV komponenta). Za 2011. godinu sredstva ¢e se planirati sukiadno novim
smjernicama drZzavnog proracuna.



Ovim se
daljnjem

ustanove.

PRIJEDLOG ZAKONA O AGENCHJI ZA STRUKOVNO OBRAZOVANJE
| OBRAZOVANJE ODRASLIH

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Zakonom osniva Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih (u
tekstu: Agencija) te ureduje status, djelatnost i ustrojstvo Agencije kac javne

Clanak 2.

OsnivaC Agencije je Republika Hrvatska, a prava i duznosti osnivaca obavija ministarstvo

hadiezno

za poslove obrazovanja (u daljnjem tekstu: Ministarstvo).

Clanak 3.

(1) Agencija se upisuje u sudski registar.
(2) Agencija posluje pod nazivom Agericija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odrasiih.
(3) Sjediste Agencije je u Zagrebu.

Il. DJELATNOST AGENCIJE

Clanak 4.

(1) Djelatnost Agencije je planiranje, razvijanje, organiziranje, pracenje i vrednovanje u
sustavu strukovnog obrazovanja i obrazovanja odraslih.
(2) U obavijanju djeiatnosti Agencija:

obavlja analiticke, razvojne i istrazivaCke poslove u djelatnosti strukovnog
obrazovanja i obrazovanja odraslih, )
uskladuje prijedloge struénibh tijela,

obavija struénu i savjetodavnu djelatnost,

sudjeluje u postupcima vrednovanja, samovrednovanja i vanjskog vrednovanja
inovira, prati i vrednuje provedbu programa obrazovanja odraslih i strukovnog
cbrazovanja,

priprema | razvila metodologiju izradbe standarda zanimanja, strukovnih
kvalifikacija i kurikuluma,

sudjeluje u definiranju prijedloga mreZe ustanova i kurikuluma koji se upuéuju
osnivatima te infrastrukture u funkciji relevantnosti i racionalizacije sustava
strukovnog obrazovanja,

priprema prijedloge standarda zanimanja i daje struéno misljenje na prijedioge
drugih prediagatelja,

predlaze Ministarstvu mreZu centara novih tehnologija i pripadajuéih ustanova za
strukovno obrazovanje pojedinom centru,

priprema prijedloge strukovnih kvalifikacija i daje struéno misljenje na prijedioge
drugih predlagatelja,

uskiaduje prijedloge stru¢nih rjeSenja na podruéju profesnonalnog i strukovnog
obrazovanija,

izraduje strukovne kurikulume i daje struéna mnsl;enja na pruedloge drugih
predlagatelja,



potice suradnju i sudjeluje u provedbi programa i projekata vezanih za podrucje
obrazovanja odraslih i strukovnog obrazovanja,

priprema i provodi programe i projekte financirane ili sufinancirane iz fondova
Europske unije i drugih oblika medunarodne pomodi,

provodi osposobljavanje i struéno usavravanje zaposlenih u podruéju strukovnog
obrazovanja i obrazovanja odraslih,

organizira i provodi stru¢ne ispite za nastavnike struke, kao javnu oviast,
organizira i provodi postupak struénog napredovanja za nastavnike struke, kao
javnu ovlast,

utvrduje sadrzaj provjere u tijeku strukovnog obrazovanja za polaznika koji
obavlja praktiénu nastavu i vjezbe kod poslodavca,

obavlja administrativhe poslove za Vijeée za obrazovanje odraslih,

daje prethodno migljenje na odluku ministra kojom se utvrduju obrazovni sektori
kao integrativha podruéja jedne ili vide struka,

izdaje upute o uvjetima i nadinu nastavka obrazovanja za istu razinu kvalifikacije
(horizontalna prohodnost) koje utvrduju struéna tijela ustanova,

izraduje upute o elementima i nainu provodenja samovrednovanja ustanova za
strukovno obrazovanje i sadrzaj i nadin izradbe izvje$éa Povjerenstva za kvalitetu
u ustanovama za strukovno obrazovanje,

priprema analize poslovnih procesa (podruéja rada) te podrucja struka,

utvrduje kriterije za uspostavu, provodenje i nadzor sustavnog financiranja
obrazovanja odraslih u programskom, investicijskom i materijainom poslovaniju,
obavlja struéno-pedagoski i drugi struéni nadzor nad radom ustanova, u skladu sa
zakonom i Statutom,

organizira i provodi drzavna natjecanja ucenika i smotre uéenickih radova u
sustavu strukovnog obrazovanja,

suraduje sa socijalnim partnerima i ostalim dionicima u sustavu odgoja i
obrazovanja,

uspostavlja i odrzava informacijski sustav strukovnog obrazovanja,

vodi baze podataka o polaznicima, kadrovima, materijalnim uvjetima, imovini i
drugim vaznim informacijama vezanima za djelatnosti,

sudjeluje u izradi i praéenju nacionalnih programa,

priprema informacije za tijela drzavne uprave, Vladu Republike Hrvatske i
Hrvatski sabor te prema potrebi izraduje izvje$éa u svezi sa djelatnostima,
obavija i druge poslove u skladu sa zakonom i Statutom Agencije.

(3) Djelatnost Agencue poblize se ureduje Statutom i drugim opcéim aktima Agencije, u skladu
s ovim Zakonom i drugim propisima.

Clanak 5.

(1) Agencija je duzna razmotriti podneske gradana, tijela drzavne uprave, tijela podrucne
(regionalne) i lokalne samouprave i pravnih osoba, koji se odnose na poslove iz djelokruga
Agencije te o poduzetim mjerama izvijestiti podnositelje.

{2) O svom radu Agencija podnosi izvjedée Ministarstvu.

{3) Nacin i rokovi izvjeScivanja ureduju se statutom Agencije.

Clanak 6.

(1) Djetatnost Agencije financira se iz drzavnog proraduna.

(2) Agencija moze stjecati prihode i iz drugih izvora, u skladu sa zakonom,

(3) Agencija ¢e koristiti svoja sredstva, ukljudivo i dobit ostvarenu svojim poslovanjem
iskljué¢ivo za obavljanje i razvo; dielatnosti Agencije, sukladno, ovom Zakonu.i Statutu

- Agencije.



. USTROJ | TIJELA AGENCIJE
Clanak 7.

(1) Unutarnji ustroj Agencije ureduje se Statutom Agencije.
(2) Agencija mozZe osnivati podruznice s time da se njihova djelatnost ureduje Statutom
Agencije.

Clanak 8.

(1) Uvieti za zasnivanje radnog odnosa radnika Agencije utvrduju se Statutom, odnosno
drugim opéim aktom Agencije.

(2) Na uvjete za zasnivanje i prestanak radnog odnosa te radno-pravni polozaj radnika
Agencije primjenjuju se odredbe op¢ih propisa o radu.

Clanak 9.

(1) Agencijom upravlja Upravno vijece.

(2) Upravno vijece ima predsjednika i $est ¢lanova.

(3) Mandat ¢lanova Upravnog vijeéa traje éetiri godine od dana konstituiranja, s pravom
ponovnog imenovanja.

(4) Predsjedniku, odnosno &lanu Upravnoga vijeéa mandat moze prestati i prije isteka roka iz
stavka 3. ovoga ¢&lanka, a osobito ako sam zatraZi razrjedenje, ako teZze povrijedi duznosti
utvrdene Statutom Agencije, u slu€aju nemoguénosti urednog obavljanja duznosti dulje od
Sest mjeseci, u slu¢aju trajnoga gubitka sposobnosti za obavljanje duZnosti te u sluéaju
pravomoéne osude za kazneno djelo koje ga ¢ini nedostojnim obavljanja duznosti. _
(5) Predsjednika i ¢lanove Upravnog vije¢a imenuje i razrjeSava Vlada Republike Hrvatske
na prijedlog ministra nadleznog za obrazovanje (u daljnjem tekstu: Ministar).

Clanak 10.

(1) Upravno vijece Agencije:

- donosi Statut Agencije, na prijedlog ravnatelja i uz prethodnu sugiasnost
Ministarstva,

- donosi godidnji program rada i financijski plan, uz prethodnu suglasnost
Ministarstva, |

- donosi opéi akt o radnim mjestima i broju izvrSitelja struénih i savjetodavnih te
administrativno-tehnickih i pomoénih poslova,

- donosi zavr$ni radun Agencije,

- donosi ostale opce akte Agencije,

- raspisuje javni natjeéaj za imenovanje ravnatelja Agencije,

- utvrduje plan razvoja Agencije,

- odlucuje o raspolaganju imovinom u skladu sa zakonom i Statutom Agencije,

- na prijedlog ravnatelja imenuje i razrjeSava pomoénike ravnatelja Agencije,

- odlu¢uje o rasporedivanju dobiti Agencije u skladu sa zakonom,

- kao tijelo drugog stupnja odluéuje o pravima radnika iz radnog odnosa i u svezi s
radom,

- odredu;e vrstu usluga koje Agencija pruza uz naknadu i wsmu naknade za
pruzene usluge na pruedlog ravnatelja,

- usvaja godisnje |zv1esce o radu Agencije koje podnosi ravnatelj i prosijeduje ga
Ministarstvu,

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i Statutom Agencije.

(2) Upravno vijece odiuCuje vedinom glasova ukupnog broja ¢lanova.

(3) Natin rada Upravnog vijeéa poblize se ureduje Statutom Agencije i poslovnikom o radu
Upravnog vijeéa.



Clanak 11.

(1) Ravnatelj je poslovodni i struéni voditelj Agencije.

(2) Za ravnatelja Agencije moze biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete propisane
Statutom Agencije.

{3) Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natje€aja, na razdoblje od Eetiri godine i moze biti
ponovno imenovan.

{(4) Ravnatelja imenuje i razrjeSava Upravno vijece,

(5) Postupak imenovanja i razrjeSenja ravnatelja poblize se ureduju Statutom Agencije.

Clanak 12.

Ravnatelj Agencije:

- predstavija i zastupa Agenciju, vodi poslovanje i strucni rad Agencije,

— predlaze godiSnji program rada i financijski plan Agencije i odgovoran je za
njihovo ostvarivanje,

- prediaze Upravnom vijecu Statut Agencije i druge opée akte Agencije

— predlaze Upravnom vijeu imenovanje i razrjeSenje pomocnika ravnatelja
Agencije,

— samostalno poduzima pravne radnje u ime i za racun Agencije do vrijednosti
utvrdene Statutom Agencije,

- odluéuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa radnika Agencije,

— sudjeluje u radu Upravnog vijeca bez prava odlucivanja,

— podnosi izvieSca o radu i poslovanju Agencije Upravnom vijedu i Ministarstvu,

— obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i Statutom Agencije.

Clanak 13.

(1) Ravnatelj Agencije ima pomocénike.

(2) Za pomocnika ravnatelja mozZe biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete propisane
Statutom Agencije.

{3) Broj pomocénika ravnatelja, nacin, postupak imenovanja i razrieSenja te djelokrug njihova
rada ureduju se Statutom Agencije.

Clanak 14.

(1) Agencija ima Struéno vijeée koje raspravija i odiuguje o stru¢nim pitanjima rada Agencije,
daje Upravnom vijecu i ravnatelju misijenja i prijedloge glede organizacije rada i uvjeta za
razvitak djelatnosti, te drugih poslova odredenih zakonom i Statutom Agencije.

(2) Sastav, natin donosenja odluka Struénog vijeca i druga pitanja u vezi s radom Struénog
vijeta ureduju se Statutom Agencije.

(3) Agencija moze imati i druga struéna i savjetodavna tijela &iji se sastav, nadin osnivanja i
djelokrug ureduju Statutom.
c”;laﬁak 15.
Nadzor nad zakonito§¢u rada Agencije obavlja Ministarstvo.
IV. IMOVINA AGENCLE
Clanak 16.

(1) Imovinu Agencije &ine sredstva za rad pribavljena od osnivaa, stedena pruZanjem
usluga ili pribavljena iz drugih izvora, u skladu sa zakonom.



(2) Agencija ne mozZe bez sugiasnosti osnivaca steéi, opteretiti ili otuditi nekretnine i drugu
imovinu ¢ija je vrijednost veéa od vrijednosti utvrdene Statutom Agencije.

Clanak 17.

(1) Agenciia odgovara za obveze cijelom svojom imovinom.
{(2) Za obveze Agencije solidarno i neograni¢eno odgovara osnivac.

V. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 18.

(1) Danom upisa Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih u sudski registar,
Agencija za obrazovanje odraslih koja je osnovana Uredbom o osnivanju Agencije za
obrazovanje odraslih (Narodne novine, broj 59/06) i Agencija za strukovno obrazovanje koja
je osnovana Uredbom o osnivanju Agencije za strukovno obrazovanje (Narodne novine, broj
10/05) pripajaju se Agenciji za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih i prestaju s
radom.

(2) Danom upisa u sudski registar Agencija preuzima kao pravni sljednik sve poslove,
opremu, pismohranu i drugu dokumentaciju, sredstva za rad, financijska sredstva, te prava i
obveze i radnike ustanova iz stavka 1. ovog €&lanka.

Clanak 19.

(1) Viada Republike Hrvatske ce, na prijedlog Ministra, imenovati privremenog ravnatelja
Agencije, u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Zakona, koji ée obaviti poslove
u vezi s upisom Agencije u sudski registar, donijeti privremeni Statut Agencije, sazvati
Upravno vije¢e Agencije nakon njegova imenovanja i organizirati po&etak rada Agencije.

{(2) Vlada Republike Hrvatske ¢e na prijedlog Ministra, u roku od 30 dana od dana stupanja
na snagu ovog Zakona, imenovati Upravno vijeée Agencije.

(3) Upravno vijeée Agencije, imenovano sukladno ovome Zakonu, donijet ce Statut i druge
opCe akte Agencije uskladene s.ovim zakonom u roku od 60 dana od dana njegova
konstituiranja sukladno oveme Zakonu.

(4) Upravno vijeée Agencije raspisat ¢e natjedaj za ravnatelja Agencije u roku od 30 dana od
dana donosenja Statuta Agencije.

Clanak 20.

(1) Radnici koji su danom stupanja na snagu ovog Zakona zate€eni na radnim mjestima u
Agenciji za obrazovanje odraslih i Agenciji za strukovno obrazovanje nastavijaju s radom na
tim radnim mjestima do rasporeda na radna mjesta utvrdena opcim aktom Agencije.

(2) S dosadasnjim ravnateljima Agencije za obrazovanje odraslih i Agencije za strukovno
obrazovanje priviemeni ravnatelj Agencije ¢e sklopiti ugovor kojim ¢e oni, do rasporeda na
radna mijesta utvrdena opéim aktom Agencije, zadrZati prava iz radnog odnosa temeljem
dosadasnjeg ugovora o radu.

Clanak 21.

(1) Danom upisa Agencije u sudski registar prestaju vaziti Uredba o osnivanju Agencije za
obrazovanje odraslih (Narodne novine, broj 59/06) i Uredba o osnivanju Agencije za
strukovno obrazovanje {Narodne novine, broj 10/05). o _

(2). Danom upisa Agencije u sudski registar prestaje vaZiti odredba &lanka 23. Zakona o
obrazovanju odraslih (Narodne novine, broj 17/07) i élanka 13. Zakona o strukovnom
obrazovanju (Narodne novine, broj 30/09).



(3) Danom upisa Agencije u sudski registar:

- u Zakonu o obrazovanju odraslih (Narodne novine, broj 17/07) u ¢lanku 20. rijeéi: ,Agencija
za obrazovanje odraslih® zamjenjuju se rije€ima: ,Agencija za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih®,

- u Zakonu o strukovnom obrazovanju (Narodne novine, broj 30/09) u &lanku 6. stavku 3.
rije€i: ,Agencija za strukovno obrazovanje* zamjenjuju se rijeéima: Agencija za strukovno
obrazovanje i obrazovanje odraslih®,

Clanak 22.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u Narodnim novinama.



OBRAZLOZENJE
1. Opée odredbe

Clanci 1-3.

Ovim zakonom osniva se Agencija za strukovho obrazovanje i obrazovanje odraslih (u
daljnjem tekstu: Agencija) te se ureduje status, djelatnost i okvir za ustrojstvo Agencije kao
javne ustanove sa sjediStem u Zagrebu. Osniva¢ agencije je Republika Hrvatska, a prava i
duznosti osnivaca obavlja ministarstvo nadleZzno za poslove obrazovanja.

. Djelatnost Agencije

Clanci 4-6. taksativno navode djelatnost Agencije koja objedinjava djelatnosti postojeéih
agencija unutar sustava srednjoSkolskog obrazovanja i obrazovanja odraslih - Agencije za
obrazovanje odraslih i Agencije za strukovno obrazovanje, koje se pripajaju novoj Agenciji za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih. Djelatnost Agencije financira se iz drzavnog
proratuna, a Agencija mozZe stjecati prihode i iz drugih izvora, u skladu sa zakonom.
Agencija podnosi jednom godisnje izvjeS¢e o svome radu.

ni. Ustroj i tijela Agencije

Clanci 7. i 8. propisuju da se u Agenciji ustrojavaju odjeli, a unutarnji ustroj Agencije se
ureduje Statutom Agencije. Agencija moZe osnhivati podruZnice s time da se njihova
djelatnost ureduje Statutom Agencije. Statutom, odnosno drugim opéim aktom Agencije
ureduju se i uvjeti za zasnivanje radnog odnosa radnika Agencije. Na uvjete za zasnivanje i
prestanak radnog odnosa te radno-pravni polozaj radnika Agencije primjenjuju se odredbe
opcih propisa o radu.

Clanci 9-15. propisuju tijela upravljanja Agencijom: Upravno vijeée, ravnatelia i Struéno
vije¢e, sastav, mandat, nadin imenovanja i razrjeSenja Upravnog vije¢a, natin rada i
djelokrug Upravnog vije¢a, nagin imenovanja ravnatelja, postupak imenovanja i razrjeSenja
ravnatelja, poslove ravnatelja, pomocnike ravnatelja te djelokrug i sastav Stru¢nog vijeéa
Agencije i nain donosenja odluka Struénog vije¢a. Propisuje se da nadzor nad zakonito$¢u
rada Agencije obavlja ministarstvo nadleZzno za obrazovanje.

V. Imovina Agencije

Clanci 16. i 17. sadrze odredbe o imovini Agencije koju ¢ine sredstva za rad pribavijena od
oshivaca, steCena pruzanjem usiuga ili pribavijena iz drugih izvora, u skladu sa zakonom.
Propisuije se da Agencija ne moze bez suglasnosti osnivata steéi, opteretiti ili otuditi
nekretnine i drugu imovinu &ija je vrijednost veca od vrijednosti utvrdene Statutom Agencije,
te odgovornost Agencije za obveze cijelom svojom imovinom, kao i sohdarna odgovornost
osnivaca za obveze Agencije.

V. Prijelazne i zavrSne odredbe

Clanci 18-22.

Ovim zakonom Agencija za obrazovanje odraslih i Agencija za strukovno obrazovanje
pripajaju se novoj Agenciji za strukovno cobrazovanje i obrazovanje odraslih te prestaju
postojati kao samostalne pravne osobe, a Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih preuzima kao pravni sliednik sve poslove, opremu, pismohranu i drugu
dokumentaciju, sredstva za rad, financijska sredstva, te prava i obveze i radnike navedenih

agencija, danom upisa u sudski registar Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje -
odraslih. _ : :
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Radnici zate€eni na radnim mjestima u Agenciji za obrazovanje odraslih i Agenciii za
strukovno obrazovanje, danom stupanja na snagu ovoga zakona, nastavljaju s radom na tim
radnim mjestima do rasporeda na radna mjesta koja ¢e se utvrditi opéim aktom Agencije. S
ravnateljima Agencije za obrazovanje odraslih i Agencije za strukovno obrazovanje
priviemeni ravnatelj ¢e sklopiti ugovor kojim ¢e, do rasporeda na radna mjesta utvrdena
opéim aktom Agencije, dosadasnji ravnatelji zadrzati prava iz radnog odnosa temeljem
dosadasnjeg ugovora o radu.

Vlada Republike Hrvatske ¢e, na prijediog ministra nadleznog za obrazovanje, imenovati
priviemenog ravnatelja Agencije, u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog zakona
te imenovati Upravno vije¢e Agencije. Upravno vije¢e Agencije, imenovano sukladno ovome
zakonu, obvezno je denijeti Statut i druge opce akte Agencije uskladene s ovim zakonom u
roku od 60 dana od dana njegova konstituiranja sukladno ovome zakonu te raspisati natjecaj
za ravnatelja Agencije u roku od 30 dana od dana donosenja Statuta Agencije.

Ovim zakonom se, radi pripajanja navedenih Agencija, propisuju i cdgovarajuée izmjene
Zakona o obrazovanju odraslih i Zakona o strukovnom obrazovanju na nacin da se u istima
mijenjaju nazivi agencija koje prestaju postojati u naziv nove agencije koja se osniva ovim
zakonom te se brisu djelatnosti agencija koje prestaju postojati, a ¢ije djelatnosti preuzima
agencija koja se osniva ovim zakonom.

11



