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SAZETAK

Analiza neposrednog sigurnosnog okruzenja Republike Hrvatske pokazuje
kako tradicionalna vojna prijetnja Republici Hrvatskoj u 2009. godini nije bila
izraZzena.

Glede neposrednog okruzenja kroz potporu i provedbu euroatlantskih
integracijskih procesa i intenzivnu regionalnu suradnju Republika Hrvatska aktivno
pridonosi stabilizaciji sloZzenih politiCkih procesa u regiji i uspostavi povjerenja.

Republika Hrvatska postala je 1. travnja 2009. &lanica NATO-a. Clanstvo u
NATO-u predstavlja politicko priznanje Republici Hrvatskoj, u smislu usvajanja
visokih demokratskih standarda i spremnosti za njihovu obranu. Ulaskom u NATO
Republika Hrvatska dobila je jamstvo kolektivne obrane. Slijedom saveznickih
odgovornosti, kao i trendova pojaCane globalne povezanosti i meduovisnosti
opcenito, povecava se vaznost stanja najSire medunarodne sigurnosti za nacionalnu
sigurnost Republike Hrvatske. Sudjelovanjem u operacijama i misijama NATO-a i
EU-a te u mirovnim misijama UN-a s ukupno 460 pripadnika/ca Oruzanih snaga
Republike Hrvatske po rotaciji, Republika Hrvatska aktivno pridonosi medunarodnom
miru, stabilnosti i sigurnosti. Dosadasnja iskustva iz angazmana postrojbi/timova
Oruzanih snaga Republike Hrvatske u mirovnim operacijama ISAF, UNDOF, EUFOR
Cad/Srednjeafricka Republika i KFOR potvrduju da su one sposobne za preuzimanje
visoko zahtjevnih zada¢a u medunarodnim mirovnim operacijama i misijama.

Prioriteti u financiranju projekata Dugoro¢nog plana razvoja Oruzanih snaga
Republike Hrvatske 2006. — 2015. odredeni su zahtjevima temeljnih misija i zadaca
Oruzanih snaga Republike Hrvatske te ispunjavanjem Ciljeva snaga. U svim
podrucjima provodi se racionalizacija u cilju planskog prilagodavanja okolnostima
raspolozivih financijskih sredstava.

Nastavljena je reforma u podrucju upravljanja ljudskim resursima. Tijekom
2009. godine dostignuta je ciljana broj¢ana veli€ina djelatnih vojnih osoba u
Oruzanim snagama Republike Hrvatske, a provode se i zavrSne aktivnosti u
reorganiziranju sustava upravljanja osobljem u jedinstven sustav s jasno utvrdenim

nadleznostima ustrojstvenih jedinica.
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U stalnom preispitivanju i jaCanju upravljackih procesa provodeni su
inspekcijski nadzori i revizije koji su temelj za daljnje unaprjedenje poslovnih procesa
i uklanjanje nedostataka.

U 2009. godini, u sklopu opremanja i modernizacije, nastavljeno je ispitivanje
domace juriSne puske, nabavljena je odredena koli€ina naoruzanja i ubojnih sredstava te
osobne zastitne i borbene opreme, zapocela je proizvodnja baznih borbenih oklopnih
vozila pjeSastva, u flotni sastav uklju¢eni su brodovi klase ,Helsinki“, stvoreni su
preduvjeti za uspostavu pune operativne uvezanosti s NATO-om kroz zasticeni
mrezni sustav (NS WAN — NATO Secret Wide Area Network) provedeno je
uvezivanje hrvatskog sustava za nadzor zra¢nog prostora u NATO-ov sustav
NATINADS. Uveden je u uporabu novi protupozarni zrakoplov.

Nastavljen je i razvoj logistiCkog sustava Oruzanih snaga Republike
Hrvatske, proces prenamjene neperspektivnih vojnih nekretnina i zbrinjavanje

viSkova naoruzanja i ubojnih sredstava.
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UuvoD

Godidnje izvjeS¢e o spremnosti obrambenog sustava, provodenju kadrovske
politike i ukupnom stanju u Oruzanim snagama Republike Hrvatske za 2009. godinu
s lzvie§¢em o stanju obrambenih priprema za 2009. godinu (u daljnjem tekstu
IzvjeSce), u skladu s Clankom 16. stavkom 5. Zakona o obrani (Narodne novine, broj
33/02, 58/02, 76/07 i 153/09), ministar obrane jedanput na godinu dostavlja Vladi
Republike Hrvatske. Vlada Republike Hrvatske IzvjeS¢e podnosi Hrvatskom saboru u
skladu s ¢lankom 8. gore navedenoga Zakona.

Pri izradi lzvjeSCa, sukladno Zakljucku 11. sjednice 6. saziva Hrvatskog
sabora uzeti su u obzir razmatranja, misljenja, primjedbe i prijedlozi koje su
zastupnici u Hrvatskom saboru iznijeli u raspravi o GodiSnjem izvje$¢u o spremnosti
obrambenog sustava, provodenju kadrovske politike i ukupnom stanju u OruZanim
snagama Republike Hrvatske za 2008. godinu s lzvjeS¢em o stanju obrambenih
priprema za 2008. godinu, kao i u raspravama na odborima Hrvatskog sabora na
kojima je bilo rije€i o OruZanim snagama Republike Hrvatske (u daljnjem tekstu
Oruzane snage), integraciji u NATO i EU te sudjelovanju u medunarodnim mirovnim
operacijama i misijama.

U ovom je lzvjeS¢u s viSe informacija obraden proces pune integracije u
NATO, sudjelovanje u provedbi medunarodnih mirovnih operacija, ravnopravnost
spolova, meduresorna suradnja i tematski sadrzaj vojnih vjezbi. Uskladivanjem sa
zahtjevima iz ZakljuCka Hrvatskog sabora dan je znaCajan doprinos lzvjeS¢u u
ispunjavanju njegove temeljne funkcije u provedbi demokratskog gradanskog
nadzora nad Oruzanim snagama.

Nakon polaganja ratifikacijskog dokumenta o pristupanju Washingtonskom
ugovoru u State Departmentu 1. travnja 2009., Republika Hrvatska postala je Clanica
NATO-a, najsnaznijeg politicko-vojnog saveza na svijetu. Hrvatska zastava istaknuta
je 7. travnja medu zastave 27 ostalih zemalja Clanica ispred sjedista NATO-a u
Bruxellesu, dok je isti dan na zgradu Ministarstva obrane istaknuta zastava Saveza.
Clanstvo u NATO-u je politicko priznanje Republici Hrvatskoj, u smislu usvajanja
visokih demokratskih standarda i spremnosti za njihovu obranu. Na obrambenom
podrucju, ono je izraz priznanja za doprinos u izgradnji medunarodne sigurnosti, kao

i za sve uloZene napore u transformaciji obrambenog sustava.

10
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Godina 2009. bila je obiliezena nastavkom uspjeSnog sudjelovanja u
medunarodnim mirovnim operacijama i misijama, usvajanjem i primjenom
doktrinarnih dokumenata, intenzivnim sudjelovanjem u obuci i vjezbama pripadnika
Oruzanih snaga s pripadnicima oruzanih snaga zemalja NATO-a, uvodenjem nove
opreme u uvjetima antirecesijskih mjera, racionalizacije i Stednje te smanjenja
obrambenog proracuna. Postignuéa u obrambenom sektoru, koja su detaljnije
opisana u lzvjeS¢u, pokazatelj su napretka Republike Hrvatske u transformaciji
Oruzanih snaga usmjerenoj na izgradnju sposobnosti i spremnosti za ostvarivanje
dodijeljenih misija i zadaca.

Poseban naglasak u ovom lzvjeS¢éu dan je na provedbu operacija
(medunarodne mirovne operacije) i na integracijske procese u obrambenom sustavu
kojima se ostvaruje puna kompatibilnost i interoperabilnost s NATO-om, koji
Republiku Hrvatsku €ine odgovornom, pouzdanom i vjerodostojnom ¢lanicom.

Izvje$¢e Hrvatskom saboru i cijeloj hrvatskoj javnosti predstavlja aktivnosti iz
kojih je vidljivo na koji naCin obrambeni sustav funkcionira, koje sposobnosti se u
njemu razvijaju i, u konacnici, na koji nacin ispunjava svoju druStvenu ulogu i
raspolaze sredstvima koja su mu povjerena.

lzvjeS¢e sadrzi informacije koje omogucuju uvid u odvijanje svih vaznijih
procesa u obrambenom sustavu s cillem osiguranja provedbe demokratskog
gradanskog nadzora nad OruZanim snagama.

U devet glavnih dijelova IzvjeS¢a prikazano je stanje obrambenog sustava i
stupanj spremnosti u 2009. godini. U prvom dijelu govori se o opéem strateSkom
kontekstu, tj. o sigurnosnom okruzju, aktualnim prijetnjama i rizicima te interesima i
cilevima Republike Hrvatske i sredstvima njihove =zastite. Drugi dio bavi se
spremnoScu obrambenog sustava i stanjem u OruzZanim snagama i na podrucju
civiine obrane. TrecCi dio lzvjeS¢a opisuje rad na realizaciji projekata i aktivnosti
planiranih Dugoro€nim planom razvoja Oruzanih snaga 2006. — 2015. u protekloj
godini, dok Cetvrti dio opisuje aktivnosti tijekom 2009. godine koje su znacajnije
pridonosile integraciji u NATO. U petom dijelu prikazane su aktivnosti i postignuca na
podru¢ju meduresorne suradnje u uredivanju sustava obrane, dok Sesti dio lzvje$¢a
detaljno rasclanjuje upravljacke procese u glavnim podrucjima obrambenog sustava.
Sedmi dio lzvjeSc¢a bavi se druStvenom pozicijom obrambenog sustava, odnosima s

javnoscu te dusobriznickom djelatnoScu.

11
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U osmom dijelu izvjeS€a sazeto su prikazana glavna postignuca tijekom
2009. godine, dok su u devetom dijelu naznaceni klju€ni smjerovi razvoja u iduéem
razdoblju.

Vlada Republike Hrvatske ovim lzvjeS¢em Hrvatskom saboru i javnosti
omogucuje uvid u aktivnosti i procese koji se odvijaju u obrambenom sustavu te u
stanje njegove spremnosti i sposobnosti odgovora na suvremene prijetnje i izazove s

kojima se suoCava Republika Hrvatska.

1. STRATESKI KONTEKST

Slijedom postojecih i sagledivih politiCkih i sigurnosnih okolnosti nije izrazena
prijetnja koju bi za nacionalnu sigurnost Republike Hrvatske mogli predstavljati
tradicionalni vojni sukobi i ratovi. Clanstvom u NATO-u Republika Hrvatska dobila je
jamstva kolektivnhe obrane, koja bitno uc€vrScuju njezinu sigurnost u odnosu na ovu
prijetnju, kako u funkciji odvracanja, tako i u funkciji eventualnog odgovora na nju.

U neposrednom okruzju Republike Hrvatske joS uvijek se odvijaju slozeni
procesi politiCke i gospodarske tranzicije te postoji odredena optereéenost naslijedem
nedavne ratne i krizne proSlosti. No, kontinuirano se razvijaju i procesi europske i
euroatlantske integracije u regiji te razni oblici regionalne suradnje.

Globalizacijski procesi putem svekolike medupovezanosti drzava, naroda,
prostora i procesa pridonose priblizavanju udaljenih prijetnji i moguénostima
umnozavanja njihovih uc€inaka. Suprotstavljanje medunarodnom terorizmu,
organiziranom kriminalu, sprjeCavanje Sirenja oruzja za masovno unistenje,
ugrozavanje informacijske sigurnosti, suoCavanje sa sigurnosnim posljedicama
klimatskih promjena te druge nekonvencionalne prijetnje uvjetuju ili bi mogli
uvjetovati Sire angaziranje nacionalnih i medunarodnih resursa uklju€ujuci i odredene
mehanizme obrambenog sektora.

Ulaskom u NATO te preuzimanjem novih, savezniCkih odgovornosti
kolektivne obrane, odnosno misija i zadac¢a koje se tiCu obrane svih €lanica Saveza,
proSirio se prostor izravno vazan za nacionalnu sigurnost. Savezni¢ke odgovornosti
uz trendove pojacCavanja globalne povezanosti i meduovisnosti povecavaju vaznost

stanja najSire medunarodne sigurnosti za nacionalnu sigurnost Republike Hrvatske.
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To podrazumijeva njezinu aktivhu ulogu u odrzavanju medunarodnog mira i
stabilnosti, ucvrsc¢ivanju medunarodnog poretka temeljenog na Povelji UN-a i
medunarodnom pravu, a posebno u odrzavanju stabilnosti euroatlantskog prostora.

Sudjelovanjem u mirovnim operacijama i misijama NATO-a, EU-a te
mirovnim misijama UN-a s 460 pripadnika/ca OruZanih snaga u jednoj rotaciji,
Republika Hrvatska pridonosi medunarodnom miru, stabilnosti i sigurnosti. Takvim
angazmanom Republika Hrvatska povecala je svoj medunarodni ugled, pokazujuci
svoju medunarodnu solidarnost, visoku privrzenost miru te savezniCku odgovornost.
Dosada$nja iskustva iz angazmana postrojbi/timova OruzZanih snaga u mirovnim
operacijama ISAF, EUFOR Cad/Srednjeafricka Republika, UNDOF i KFOR potvrduju
da su one sposobne za preuzimanje visoko zahtjevnih zadaca u medunarodnim
mirovnim operacijama.

Obrambeni sektor paZljivo prati dogadaje i razvoj na podrucju zajednicke
sigurnosne i obrambene politike Europske unije (Common Security and Defence
Policy — CSDP) te se kroz uklju€ivanje u aktivnosti obrambenih tijela EU-a otvorene
zemljama kandidatima, sudjelovanje u operacijama EU-a, ukljuCivanje u projekt
borbenih skupina EU-a i deklariranje snaga za EU katalog sposobnosti, postupno
priprema za kompetentno i odgovorno preuzimanje ¢lanskih obveza uz sudjelovanje
u konzultativnim mehanizmima EU-NATO (EU-NATO Capability Group).

Mogucnost pojave prirodnih i ljudskim djelovanjem izazvanih nesreca i
katastrofa upucuje na potrebu daljnjeg razvoja odgovarajuce pripremljenosti,
opremljenosti i spremnosti za djelovanje u ovakvim situacijama. Obrambeni sustav
zajedno s ostalim drzavnim tijelima razvija odgovarajuce mehanizme za predvidanje,

sprjeCavanje ili umanjivanje posljedica incidenata vecih razmjera.

2. SPREMNOST OBRAMBENOG SUSTAVA | STANJE U
ORUZANIM SNAGAMA

2.1. Obrambena politika

Obrambena politika, kao sastavnica vanjske i sigurnosne politike Republike
Hrvatske, razvija se i provodi u okvirima zadanim Strategijom nacionalne sigurnosti

Republike Hrvatske, Strategijom obrane Republike Hrvatske, Programom Vlade
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Republike Hrvatske za mandat 2009. — 2011. godine te smjernicama i odlukama,
Hrvatskog sabora, Predsjednika Republike Hrvatske i Vlade Republike Hrvatske.

Tijekom 2009. godine obrambena politika bila je usredotoCena na provedbu
zadaca i obveza obrambenog sektora putem kojih je pruzana intenzivha potpora
nastojanjima vanjske politike Republike Hrvatske za ukljuivanje u NATO i EU.
Nakon stjecanja Clanstva u NATO-u, teZiste aktivnosti usmjereno je prema potpunoj
integraciji, artikuliranju i provedbi vjerodostojnog i konstruktivhog, proaktivhog
sudjelovanja u svim procesima i djelatnostima struktura Saveza, posebno onih koji su
bili od izravnog nacionalnog interesa. Nastavljene su sve aktivnosti usmjerene na
provedbu obrambenih reformi te na unaprjedenje i promicanje medunarodne i
regionalne stabilnosti i sigurnosti.

Prioritet na podru¢ju obrambene reforme i obrambenog upravljanja u 2009.
godini bilo je planiranje priustivih operativnih sposobnosti te poboljSanje upravljackih
procesa. Nakon pristupanja NATO-u, intenzivirane su aktivnosti na uskladivanju
nacionalnog planiranja u obrambenom sektoru s nacelima, metodama i postupcima
savezniCkog obrambenog planiranja, za Sto su ostvarene dobre pretpostavke
viSegodiSnjim sudjelovanjem u NATO-vom partnerskom Procesu planiranja i
raS€lambe (Planning and Review Process — PARP). Nastavljen je proces prioritetne
realizacije Partnerskih ciljeva preuzetih tijekom 2008. godine, koji su nakon
pristupanja NATO-u postali nacionalni Ciljevi snaga. Pritom je naglasak bio na
cilievima usmjerenim na opremanje i obuku postrojbi deklariranih za sudjelovanje u
NATO-vodenim operacijama, na u€enje stranih jezika te na obuku osoblja iz svih triju
grana Oruzanih snaga za sudjelovanje u multinacionalnim zapovjednistvima.

U potpori medunarodnim nastojanjima za izgradnju mira, stabilnosti i
sigurnosti Republika Hrvatska je tijekom 2009. godine nastavila sudjelovanje u NATO
— vodenoj mirovnoj operaciji ISAF. Sudjelovanje u ISAF-u najznacajniji je angazman
Republike Hrvatske u nekoj od medunarodnih mirovnih misija i operacija i jedan je od
najkonkretnijih primjera potpore politici i ciljevima Saveza.

Svjesna vaznosti stabilnog i prijateljskog neposrednog susjedstva, Republika
Hrvatska snazno podupire te svestrano aktivno pridonosi nastojanjima medunarodne
zajednice u stabilizaciji stanja u regiji, izmedu ostalog i rasporedivanjem vojnih i
policijskih snaga u medunarodnoj misiji EULEX i NATO-vodenoj mirovnoj operaciji
KFOR na Kosovu.
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Provedbom bilateralne obrambene suradnje sa svim demokratskim
drzavama, posebno s c¢lanicama NATO-a, sa zemljama iz isto¢noeuropskog,
srednjoeuropskog i sredozemnog podrucja te sudjelovanjem u brojnim regionalnim
sigurnosnim inicijativama Republika Hrvatska ostvaruje razvojne potencijale u
obrambenom sektoru i pridonosi medunarodnoj sigurnosti s posebnim naglaskom na
regionalnu sigurnost. U tom se smislu suradnja sa susjednim zemljama posebice
usmjerava na potporu obrambenim reformama u zemljama koje teze Clanstvu u

NATO-u, Bosni i Hercegovini i Crnoj Gori.
2.2. Demokratski gradanski nadzor nad Oruzanim snagama

Polazeéi od demokratskih standarda Republika Hrvatska provodi nadzor nad
Oruzanim snagama promic¢uci model utemeljen na depolitiziranoj vojsci koja prihvaca
neposredni civilni nadzor od strane politicke vlasti, a posredno i drustva u cjelini.

U skladu s Ustavom Republike Hrvatske, demokratski gradanski nadzor nad
Oruzanim snagama provodi Hrvatski sabor neposredno, te putem nadleznog tijela —
Odbora za obranu u Cijem su djelokrugu rada poslovi utvrdivanja i pracenja
provodenja politike, a u postupku donoSenja zakona i drugih propisa obnaSa prava i
duznosti mati¢énog radnog tijela u podrucjima koja se odnose na podrucje obrane i
zastite u najSirem smislu.

Zakon o obrani, kao temeljni zakon koji ureduje obrambeni sustav Republike
Hrvatske te ulogu i zadacu Oruzanih snaga, uredio je obranu kao funkciju drzave te
odredio nadleznosti Predsjednika Republike Hrvatske i vrhovnog zapovjednika
Oruzanih snaga, Vlade Republike Hrvatske, Ministarstva obrane i ostalih tijela u
podrucju obrane.

Ministarstvo obrane kao srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno za nadzor
nad Oruzanim snagama izvjeStava mati¢ni odbor Hrvatskog sabora, odnosno putem
Vlade Republike Hrvatske izvjeStava Hrvatski sabor te time omogucava nositelju
zakonodavne vlasti u Republici Hrvatskoj obavljanje njegove ustavne zadacde u
podrucju obrane. Tako su predstavnici Ministarstva obrane sudjelovali na sjednicama
Odbora za obranu Hrvatskog sabora tijekom 2009. godine na kojima se raspravljalo
o prijedlozima zakona iz podrucja obrane, o prijedlogu DrZzavnog proracuna u dijelu
koji se odnosio na Ministarstvo obrane, o prijedlozima odluka o upuéivanju pripadnika

Oruzanih snaga u mirovne operacije i misije te drugim temama iz podrucja obrane.
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Zakljuckom Odbora za obranu Hrvatskog sabora od 1. listopada 2009. Ministarstvo
obrane zapocelo je tromjesecno izvjeScivati Odbor o stanju u OruZanim snagama i u
medunarodnim mirovnim misijama. Prvo takvo tromjeseCno lzvjeSée, koje se
odnosilo za razdoblje listopad — prosinac 2009. godine, Ministarstvo obrane je
podnijelo Odboru za obranu u veljaci 2010. godine.

Vije¢e za obranu, tijelo koje razmatra temeljne dokumenata u podrucju
obrane, razmatra rad drzavnih tijela na podrucju obrane, prati provedbu reforme
obrambenog sustava i razmatra druga pitanja iz podrucja obrane, tijekom 2009.
godine odrzalo je dvije sjednice na kojima se raspravljalo o aktualnim pitanjima iz
podrucja obrane pri ¢emu se mogu izdvojiti teme koje su se odnosile na angazman
Oruzanih snaga u medunarodnim mirovnim misijama i operacijama te daljnje
rjeSavanje pitanja neperspektivnih vojnih nekretnina i drugih objekata od interesa za

Oruzane snage.
2.3. Oruzane snage

Oruzane snage u 2009. godini ispunjavale su svoje temeljne zadace u svrhu
zastite teritorijalnog suvereniteta i integriteta Republike Hrvatske. Primarno su se
usredotoCile na zadace povezane s transformiranjem naseg obrambenog sustava u
okviru prilagodavanja zadacama kolektivhe obrane koje proizlaze iz naseg ¢lanstva u
NATO-u i buduéeg Clanstva u EU-u. TeziSne aktivnosti u Oruzanim snagama bile su
usmjerene na ostvarivanje odgovarajuceg stanja sposobnosti provedbe misija i
zadaca, integriranosti i interoperabilnosti unutar NATO-a te razvoj sposobnosti
djelovanja u obrambenim mehanizmima EU-a. U Oruzanim snagama nastavljeno je
organizacijsko  konsolidiranje, opremanje i osposobljavanje postrojbi i
zapovjedniStava.

U skladu s odrednicama obrambene politike konkretne prioritetne aktivnosti
bile su sudjelovanje u mirovnim operacijama i misijama, provedba aktivnosti u potpori
civilnim institucijama te planiranje i provedba vojnih vjezbi i medunarodnih vojnih
vjezbi u okviru medunarodne vojne suradnje.

Zbog smanjenja obrambenog proraduna tijekom 2009. godine do$lo je do
prilagodavanja procesa opremanja i modernizacije, aktivnosti i projekata u razli€itim
podrucjima racionalnim poslovanjem. Unato¢ tome zadrzana je razina operativnih

sposobnosti i provedba zadac¢a Oruzanih snaga.
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2.3.1. Medunarodne mirovne operacije i misije

Sudjelovanje u medunarodnim mirovnim operacijama i misijama ima i
izravan pozitivan utjecaj na razvoj sposobnosti obrambenog sustava, nuznih za
izvrSenje zadaca koje se pred njega postavljaju, bilo medunarodnog ili nacionalnog
karaktera. Medunarodne mirovne operacije i misije na najbolji moguci nacin razvijaju
dostignute sposobnosti te daju dodatan poticaj obuci i modernizaciji Oruzanih snaga.

Prema odrednicama hrvatskih strateskih dokumenata koji se odnose na
nacionalnu sigurnost i obranu, hrvatsko sudjelovanje odreduje se u skladu s
medunarodnim pravom i nacionalnim moguénostima i interesima. Tijekom 2009.
godine pripadnici Oruzanih snaga sudjelovali su u mirovnim misijama UN-a te
medunarodnim mirovnim operacijama i misijama NATO-a i EU-a.

Oruzane snage ojaCale su svoje sudjelovanje u NATO operacijama kroz
dodatan angaZzman u okviru mirovne operacije ISAF te ukljuCivanjem u NATO-ovu
operaciju na Kosovu (KFOR). Takoder, OruZane snage aktivno sudjeluju u mirovnoj
operaciji Europske unije ,EU NAVFOR Somalija — ATALANTA®.

NATO-ove mirovne operacije odgovora na krize

1) ISAF — Afganistan

Odlukom Hrvatskog sabora u mirovnoj operaciji u Afganistanu (ISAF)
odobreno je sudjelovanje do 300 pripadnika Oruzanih snaga. Rotacija svake
komponente hrvatskog kontingenta traje po Sest mjeseci, a ako to zahtijevaju tehnicki
uvjeti mozZe se produljiti na sedam mjeseci.

Republika Hrvatska je u 2009. godini pojaCala svoje napore u pruzanju
potpore medunarodnim nastojanjima na povecéanju sigurnosti, uspostavi stabilnosti te
rekonstrukciji i obnovi Islamske Republike Afganistan. Doprinos mirovnoj operaciji
ISAF zadaca je koju Republika Hrvatska preuzima kao odgovorna Cclanica
medunarodne zajednice, sudjelujuéi u suzbijanju prijetnji medunarodnoj sigurnosti
kao Sto su medunarodni terorizam, regionalna destabilizacija i trgovina drogom te u
naporima da se u Afganistanu izgrade stabilni, demokratski i samoodrzivi instrumenti
vlasti. Republika Hrvatska prilagodava svoj doprinos nacionalnim mogucnostima i
potrebama mirovne operacije. Od 2006. godine medunarodna zajednica odlucila se
za ,sveobuhvatni pristup® u kojem su vojne snage pod zapovjednistvom ISAF-a

ukljuene da ostvaruju preduvjete za rekonstrukciju i obnovu vlasti i drustva u
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Afganistanu koje provodi medunarodna zajednica u koordinaciji i pod nadzorom UN-
a, odnosno njegove civilne misije UNAMA.

Sastavnice hrvatskog kontingenta uklju¢ene su u mirovnu operaciju ISAF na
razliCite nacine, od djelovanja nacionalnih elemenata potpore, preko rada pojedinaca
u stozeru ISAF-a u regionalnim zapovjedniStvima i stozerima Pokrajinskih
rekonstrukcijskih timova (Provincial Reconstruction Teams) do namjenskog
djelovanja cjelovitih postrojbi.

Tijekom 2009. godine nastavljen je proces na okrupnjavanju kontingenta, Sto
Ce pridonijeti pojednostavljivanju procedura u pripremi i transportu u podrucje
operacije te logisti¢koj potpori na terenu.

U mirovnoj operaciji ISAF u 2009. godini po rotaciji je bilo angazirano do 295
pripadnika/ca Oruzanih snaga.

Prepoznajuéi vaznost izgradnje afganistanskog sigurnosnog sektora kao
jednog od stupova savezniCkog uspjeha u Afganistanu te s ciliem da svojem
sudjelovanju da vecu tezinu, Republika Hrvatska je tijekom 2009. godine angazirala
dodatne resurse u obliku dodatnih obucnih timova (OMLT-a). OMLT-ovi, kao kljucni i
nedostajuci elementi ISAF-a, znacCajan su hrvatski doprinos zbog vaznosti
osposobljavanja afganistanske vojske kao bithog elementa u stabiliziranju
Afganistana i preuzimanje odgovornosti za vlastitu sigurnost, sto je temelj izlazne
strategije ISAF-a. OMLT-ovi su rasporedeni u svrhu mentoriranja pripadnika
afganistanske vojske (ANA-e — Afghan National Army).

U 2009. godini novi hrvatski doprinos u OMLT-ovima bio je angazman na
razini garnizona te jednog OMLT-a borbene potpore. OMLT borbene potpore bio je
multinacionalnog karaktera, pod hrvatskim zapovijedanjem. Zajedno s pripadnicima
Oruzanih snaga djelovali su pripadnici Nacionalne garde savezne drZzave Minnesote,
koja je ameri¢ki partner Oruzanim snagama. Sveukupno, Republika Hrvatska
pridonosi s tri OMLT-a te dodatno kroz potporu OMLT-u na razini korpusa ANA-e
angaziranjem dvojice Casnika.

Povratkom 13. nacionalnog kontingenta i prestankom vazenja bilateralnih
sporazuma sa zemljama nositeljicama preko kojih se osiguravao logisti¢ki aranzman
zavrSen je i angazman kombiniranog medicinskog tima drZzava ¢lanica Americko-
jadranske povelje. Hrvatska komponenta kombiniranog medicinskog tima djelovala je

na podrucju Kabula.
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Sastavnice kontingenta u mirovnoj operaciji ISAF opremljene su prema
zahtjevima zadaéa koje obavljaju na temelju sposobnosti koje posjeduju, Sto je
deklarirano dokumentom o prijenosu ovlasti nad kontingentom na zapovjedniStvo
ISAF-a, a proizlazi iz operativhog plana mirovne operacije. Odredeni oblici logisticke
potpore kontingenta ostvaruju se pri kontingentima drugih drzava sudionica ISAF-a
(SAD, Njemacka, Svedska, Norveska, Francuska, Litva, Madarska), kako je
regulirano odgovarajuéim memorandumima o suglasnosti ili tehnickim dogovorima

izmedu ministarstava obrane.
2) KFOR - Kosovo

Republika Hrvatska sudjeluje i pridonosi savezniCkim naporima u okviru
mirovne operacije KFOR na Kosovu od srpnja 2009. s 20 pripadnika Oruzanih snaga
i dva helikoptera (Mi-171Sh) razmjeStenih u istocnom dijelu Kosova. Sastavnice
kontingenta CcCine letatko i zemaljsko osoblje. Logisticka potpora hrvatskog
kontingenta, koja se ne moze ostvariti samostalno, ostvaruje se pri kontingentima

drugih drzava sudionica KFOR-a. Tijekom 2009. godine izvr§ene su dvije rotacije.
3) NTM-I — Irak

Tijekom 2009. godine Republika Hrvatska nastavila je s potporom obuénoj
misiji NATO-a za Irak (NMT-I). U okviru obu¢ne misije Republika Hrvatska donirala je
sedmomjesecni te€aj za obuku vodi€a i sluzbenih pasa za detekciju eksploziva.

Za Sest iraCkih policajaca taj teCaj je odrzan u Republici Hrvatskoj, a

donacija je takoder ukljuCivala Sest pasa obucenih na te€aju.
4) Operacija ,Active Endeavour® — Sredozemlje

Republika Hrvatska pridonosi provedbi operacije pruzanjem potpore

razmjenom podataka o pomorskom prometu u Jadranskom moru.

Mirovne operacije i misije Europske unije

Sudjelovanjem u misijama Europske unije Republika Hrvatska pridonosi
sposobnostima EU-a za upravljanje krizama i vlastitoj afirmaciji kao pouzdanog
partnera koji moze spremno odgovoriti novim izazovima, ¢ime osnaZzuje svoj politicki i
vojni kredibilitet te pridonosi ostvarenju neposrednog strateSkog cilja — Clanstva u
EU-u.
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1) EUFOR TCHAD/RCA — Cad/Srednjeafricka Republika

Hrvatsko sudjelovanje u mirovnoj operaciji Europske unije EUFOR
TCHAD/CAR u Cadu i Srednjeafriékoj Republici kroz angazman izvidni¢kog tima od
15 pripadnika Oruzanih snaga, zapocCeto u listopadu 2008. godine, zavrSilo je u
ozujku 2009. godine, a u to podrucje upucena su dva pripadnika koji djeluju pod
mandatom UN-a, u sklopu misije MINURCAT. OruzZane snage sudjelovale su u
primopredaji operacije izmedu EU-a i UN-a te su, uz navedene pripadnike, posebno

rasporedene u MINURCAT, u jednoj rotaciji nastavile sudjelovati i u UN misiji.
2) EUNAVFOR — Somalija (ATALANTA)

Od srpnja 2009. godine Republika Hrvatska sudjeluje i pridonosi EU vodenoj
pomorskoj operaciji ATALANTA za suzbijanje piratstva u Adenskom zaljevu i
somalijskim vodama kroz angazman svojih mornarickih ¢asnika na brodovima i u
stoZeru operacije. Od pocetka hrvatskog angazmana u okviru operacije ATALANTA
dva Casnika bila su ukrcana na ratne brodove Francuske i Belgije. Jedan je €asnik

angaziran u Operativnom sredi$tu operacije (Northwood, Velika Britanija).
3) EU ALTHEA — Bosna i Hercegovina

Republika Hrvatska pruza logisticku potporu operaciji EU Althea u Bosni i
Hercegovini kao i prethodnih godina, osiguravajuci na kopnu i moru nesmetan prolaz
transporta za potrebe operacije, a kod pomorskih transporta po potrebi koriStenje
hrvatskih luckih kapaciteta.

4) EULEX — Kosovo

Republika Hrvatska logistiCki podupire napore civilne misije EULEX na
Kosovu posudbom dva oklopna transportera na godinu dana, €ija je primopredaja

izvrSena potkraj listopada 2009. godine.

Ujedinjeni narodi

Sudjelovanje pripadnika/ca Oruzanih snaga u mirovnim misijama UN-a
tijekom 2009. godine odvijalo se u skladu s odlukama Hrvatskog sabora. Tijekom
2009. godine Oruzane snage sudjelovale su u ukupno 12 mirovnih misija UN-a.
Tijekom 2009. godine izvrSena je racionalizacija sudjelovanja Republike Hrvatske u
UN misijama te je povlacenje iz pojedinih misija izvrSeno tijekom promjene mandata

UN-a. Imaju¢i u vidu ostvarenje nacionalnih interesa i postignute ciljeve,
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raspoloZivost resursa te prateci situaciju i trendove kako na regionalnom, tako i na
globalnom planu, donesena je odluka o zavrSetku sudjelovanja hrvatskih Casnica i
Casnika u mirovnim misijama u Obali Bjelokosti (UNOCI), u Burundiju (BINUB) i na
Haitiju (MINUSTAH). Slijedom zavrSetka mandata misije UN-a u Gruziji (UNOMIG),
od lipnja 2009. godine prestalo je i sudjelovanje pripadnika OruZanih snaga u toj
misiji.

Potkraj 2009. Republika Hrvatska je u osam mirovnih misija Ujedinjenih
naroda sudjelovala sa 126 pripadnika/ca Oruzanih snaga, i to 20 u svojstvu vojnih
promatrata, 13 stoZernih Casnika te 93 pripadnika postrojbi. (UNMOGIP-
Indija/Pakistan, MINURSO- Zapadna Sahara, UNMIL—-Liberija, UNFICYP-Cipar,
UNMIS—-Sudan, UNDOF-Izrael/Sirija, UNIFIL-Libanon, MINURCAT-Srednjeafricka
Republika/Cad.

Detaljniji prikaz sudjelovanja pripadnika Oruzanih snaga u mirovnim

misijama UN-a nalazi se u posebnom dodatku ovoga lzvjesca.

2.3.2. Misije i zadace Oruzanih snaga

Oruzane snage razvijaju operativne sposobnosti za provedbu dodijeljenih
misija i zadaca.

Zastita suvereniteta Republike Hrvatske, obrana Republike Hrvatske i

obrana Saveznika

Nakon prijema Republike Hrvatske u punopravno ¢lanstvo u NATO
intenzivirane su aktivnosti u procesu prelaska s koncepta individualne obrane na
kolektivnhu obranu, proces se odvija kontinuirano te ¢e pratiti promjene unutar
Saveza.

U skladu s tim uspjeSno su se provodile aktivnosti strukturiranja i
dimenzioniranja Oruzanih snaga, aktivnosti koje imaju za cilj potpunu integraciju u
NATO strukture i procese odlu€ivanja te razvoja sposobnosti u mjeri koju zahtijevaju

okolnosti u sigurnosnom okruzju u skladu sa zacrtanim ciljevima i moguénostima.

Sudjelovanje u operacijama odgovora na krize u inozemstvu

U okviru provedbe misije sudjelovanja u operacijama odgovora na krize u
inozemstvu, pripadnici Oruzanih snaga aktivno su sudjelovali u 12 medunarodnih

mirovnih misija UN-a (tjekom 2009. godine zavrSeno je sudjelovanje u Cetiri
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medunarodne mirovne misije UN-a), NATO-vodenim operacijama ISAF u
Afganistanu i KFOR na Kosovu te dvije mirovne operacije EU-a EUFOR u Cadu i
Srednjeafrickoj Republici (presla u ingerenciju UN-a) i ATALANTA - Somalija.

Sudjelovanje u mjerama izgradnje sigurnosti i povjerenja

Sudjelovanje u mjerama izgradnje sigurnosti i povjerenja odvijalo se kroz
bilateralnu i multilateralnu suradnju, regionalne inicijative, mjere nadzora naoruzanja i
AmeriCko-jadransku povelju. Racionalizacijom provedbe aktivnosti u ovom podrudju,
spajanjem viSe srodnih zadaca te odgodom aktivnosti minimaliziran je negativni

ucinak smanjenja proracunskih sredstava na provedbu misije.

Potpora civilnim institucijama u zemlji

Pripadnici Oruzanih snaga pruzali su potporu civilnim institucijama u zemlji
sudjelovanjem u protupozarnoj sezoni, logistickoj potpori, zracnom prijevozu zivotno
ugrozenih osoba, hithom prevoZenju organa za transplantaciju, potragama i
spasSavanju u brdsko-planinskim nepristupaénim prostorima, spasavanju na moru te
u ispomoci u izgradnji komunalne infrastrukture u jedinicama lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave.

Nastavljeno je pruzanje potpore zdravstvenom sustavu u Republici Hrvatskoj
preko usluga prevozenja ranjenih, unesrecenih i teSko oboljelih, kao i kroz hitna
prevozenja organa za transplantaciju.

Velika vecina ovih prevozenja provedena je u priobalju i s jadranskih otoka u
KBC Split i Zagreb. Prevezeno je 260 pacijenata i 746 pratitelja. Za realizaciju ove
zadace provedeno je 718 letova, a utro$en je 271 sat naleta.

Protupozarni (PP) zrakoplovi u potpori gasenju pozara intervenirali su na
128 pozarista s 10 071 letova, izbacili su 35 877 tona vode. Za provedbu ovih zadaca
realizirano je 1560 sati naleta PP zrakoplova. Unato€ intenzivnim aktivnostima nije se
dogodio niti jedan izvanredni dogadaj s ve¢om materijalnom Stetom ili ozljedom $to
pokazuje visoko postignuée i profesionalnost posada PP zrakoplova. Tijekom
protupozarne sezone angazirane su i dvije skupine namjenski organiziranih snaga s
ukupno 168 pripadnika Oruzanih snaga koji su bili u stalnoj pripravnosti za pruzanje
pomoci u gasenju pozara. Problemi u pripremi zrakoplova za PP sezonu na vrijeme

su detektirani i uklonjeni pa su svi zrakoplovi bili spremni za izvrSenje zadaca.
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Zadace potrage i spasavanja provodene su u suradnji s Drzavhom upravom
za zastitu i spasSavanje, Hrvatskom gorskom sluzbom spasavanja i Obalnom strazom
Republike Hrvatske.

Provedeno je 179 letova zrakoplova Hrvatskog ratnog zrakoplovstva i
protuzratne obrane (HRZ i PZO) koji su se odnosili na potragu i spasavanje na
kopnu, pretezno u brdsko-planinskim nepristupaénim podruc¢jima, a manji dio na
potragu i spaSavanje na moru. Za ove zadace koriSteni su helikopteri Mi-8 MTV1 i
avioni PC-9, a ukupan nalet za ove zadace iznosio je 77 sati.

Obalna straza Republike Hrvatske kontinuirano je provodila zadace u sklopu
,Pomoci civilnim institucijama u zemlji“. Plovila Obalne straze Republike Hrvatske su
tijekom 2009. godine na zada¢ama zastite nacionalnih interesa provela 473 dana na
moru i presSle 29 681 nauticku milju. Letjelice Obalne straze Republike Hrvatske
izvrSile su 126 letova te imale 177 sati leta.

Oruzane snage redovito su pruzale potporu Ministarstvu obitelji, branitelja i
medugeneracijske solidarnosti u provedbi Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz
Domovinskog rata i Clanova njihovih obitelji odavanjem pocasti poginulim i umrlim
hrvatskim braniteljima pri ¢emu je u svakoj od 1014 pruzenih potpora bilo angaZirano
prosje¢no petnaestak pripadnika Oruzanih snaga.

Provedeno je ukupno 38 inZenjerijskih zadaca: ispomoC u izgradnji
komunalne infrastrukture jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave
(izgradnja i sanacija cesta, uredenje okoliSa, sanacija divljih deponija i dr.) te
uredenje i izgradnja sportskih igraliSta. Na uporabi je bilo 37 vojnih mostova od €ega
je 36 lansirnih mostova i jedan pontonski most. Kroz izvrSavanje zadaca za potrebe
civilnih struktura ostvareno je ukupno 9392 sati rada strojeva i 130 670 sati rada

pripadnika OruzZanih snaga.
2.3.3. Struktura Oruzanih snaga

Provedene su daljnje organizacijske promjene i prilagodbe strukture
Oruzanih snaga. Ustrojeno je Vojno predstavnistvo Oruzanih snaga pri NATO-u i EU-
u te nacionalna vojna predstavnistva pri strateSkim zapovjednistvima NATO-a (Allied
Command Operations, ACO - Mons, Kraljevina Belgija; Allied Command
Transformation — ACT — Norfolk, Virginia, SAD).
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Provedene su promjene ustroja dijela zapovjedniStava i postrojbi Hrvatske
kopnene vojske, Bojne za specijalna djelovanja te Zapovjednistva za potporu
pripremom izdvajanja Zrakoplovno-tehni¢kog zavoda.

Detaljna struktura Oruzanih snaga na dan 31. prosinca 2009. prikazana je u

dodatku ovoga lzvjeSca.
2.3.4. Stanje vojnih sposobnosti

Jedna od klju€nih pretpostavki razvoja i pracenja sposobnosti je uspostava
odgovarajuceg koncepta i evaluacije spremnosti. Usvajanjem koncepta sustava
spremnosti Oruzanih snaga koji se temelji na Standardima snaga Savezni¢kog
zapovjedniStva za operacije (Allied Command Operations Force Standards) stvoreni
su preduvjeti za izgradnju novog sustava spremnosti Oruzanih snaga koji ce
odgovoriti na zahtjeve i izazove koje je donijelo punopravno ¢lanstvo NATO-a te
nove zahtjeve i potrebe nacionalnog obrambenog sustava. Novi sustav ocjenjivanja
spremnosti sastoji se od definiranih standarda za sve tri grane OruZanih snaga i
prirucnika za ocjenjivanje koji se djelomi¢no ve¢ nalaze u uporabi.

Novi sustav ocjenjivanja spremnosti primjenjivat ¢e se za Oruzane snage u
cjelini, a do potpune implementacije sustava primjenjuje se u prvom redu za
ocjenjivanje NATO deklariranih postrojbi.

Novousvojeni sustav ocjenjivanja, utemeljen na Standardima snaga
predstavlja logiCan nastavak sustava OCC E&F (Operational Capabilities Concepit,
Evaluation and Feedback — Program procjene vrednovanjem operativnih

sposobnosti).
2.3.4.1. Kljuéne operativhe sposobnosti

Razvoj vojnih sposobnosti zacrtan je Dugoro¢nim planom razvoja Oruzanih
snaga 2006. — 2015. i usmjeren je na pripremu Oruzanih snaga za provedbu misija i
zadaca. Primjenom koncepta operativnih sposobnosti i sudjelovanjem u
medunarodnim mirovnim operacijama Oruzane snage dokazuju i razvijaju

interoperabilnost sa snagama zemalja ¢lanica NATO-a.

Pravodobna raspolozivost snaga

Pravodobna raspolozivost snaga definirana je kroz razine i kategorije

spremnosti. Sve deklarirane postrojbe imaju jasno odredene razine spremnosti.
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U tijeku je implementacija novog sustava spremnosti i izrada novih uputa za

nadzor i ocjenjivanje borbene spremnosti.

Sposobnost zapovijedanja i nadzora

Kljutna sposobnost za uspjeSnost Oruzanih snaga i funkcioniranje
obrambenog sustava je sposobnost zapovijedanja i nadzora. Razvoj ove sposobnosti
omogucuje skradivanje vremena potrebnog za donoSenje odluka na svim razinama
te pravodobnu pripremu i upucivanje snaga u podrucje operacije. Tijekom 2009.
godine radilo se na implementaciji doktrinarnin dokumenata NATO sustava
operativnog planiranja.

Ova sposobnost osigurava kontinuirano zapovijedanje i nadzor nad svim
dijelovima Oruzanih snaga u zemlji i inozemstvu. Uspostavljen je neprekidan sustav
funkcioniranja kako u redovitim mirnodopskim uvjetima, tako i u krizama i
izvanrednim situacijama.

Nastavljen je proces opremanja i edukacije osoblja Zapovjednog operativhog
sredista (ZOS) Glavnog stozera Oruzanih snaga Cime se osigurava ostvarenje
zapovijedanja i nadzora u zemlji i inozemstvu.

Provedena je obuka osoblja sustava zapovijedanja i nadzora u Zapovjedno-
operativnhom sredistu HRZ-a i PZO-a za operativhu uporabu deklariranih snaga u
okviru NATO-vog integriranog sustava protuzracne obrane (NATINADS).

Tijekom 2009. godine nabavljeni su odgovaraju¢i komunikacijski uredaji i
osigurane su satelitske veze za potrebe snaga angaziranih u medunarodnim

mirovnim operacijama.

Sposobnost iskoriStavanja informacijskog prostora

Vojni  obavjeStajni sustav  posjeduje  sposobnosti  iskoriStavanja
informacijskog prostora putem obavjestajnih disciplina i postojecih resursa.

Eksploatacija sustava elektroni¢kog djelovanja koristi se u potpori provedbe
zadaca operativnih postrojbi te sigurnosnih procjena stanja u zemlji i inozemstvu.

Osiguran je neprekidan i pouzdan rad telekomunikacijskog sustava
Ministarstva obrane i OruZanih snaga strateSke razine te su zadovoljene njihove
potrebe za govornim komunikacijama u stacionarnim uvjetima sa znaCajkama

stabilne, prilagodljive i pouzdane telekomunikacijske mreze. Provedena je analiza
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rizika koji neposredno utje€u na unaprjedenje mogucnosti i osiguranje neprekidnosti
rada telekomunikacijske mreze Ministarstva obrane i Oruzanih snaga.

Ostvareni su uvjeti za postizanje pune operativhe povezanosti s NATO-om
kroz sustav NS WAN Cime ¢e se omoguciti brza i visoko frekventna razmjena

informacija.

Sposobnost mreznog uvezivanja

Ulaskom u NATO javila se i potreba za razvijanjem sposobnosti mreznog
uvezivanja uklju€ivanjem u NATO program razvoja ovih sposobnosti (NATO Network
Enabled Capabilitis NNEC). Ova sposobnost ¢e u buduénosti biti jedan od temeljnih
preduvjeta za ostvarivanje interoperabilnosti snaga Clanica Saveza. U svezi s
razvijanjem navedenih sposobnosti Republika Hrvatska ostvaruje potrebne uvjete

dostizanjem prihvaéenih Ciljeva snaga (Force Goals - FG).

Sposobnost razmjestaja snaga i mobilnost u podrucju operacija

Sposobnost razmjeStanja i mobilnost snaga osigurava se opremanjem
sredstvima koja omogucuju brzi premjestaj snaga kopnenim, morskim i zra¢nim
putem te dovoljnu razinu takti¢ke pokretljivosti u podrucju izvodenja operacija. Snage
se ustrojavaju modularno, sto omogucuje strukturiranje za svaku operaciju u skladu
sa zahtjevima same operacije. Sposobnost razmjeStanja i mobilnosti snaga u
medunarodnim operacijama planira se i razvija zajedno sa saveznicima.

Program nabave razli€itih borbenih i neborbenih motornih vozila u potpori
razvoja ove sposobnosti tijekom 2009. godine djelomi¢no je ispunjen. Za potrebe
strategijskog prijevoza sklopljeni su potrebni ugovori sa saveznicima u cilju

osiguranja prijevoza snaga u medunarodne mirovne operacije, poglavito ISAF.

Raspolozivi kapaciteti HRZ-a i PZO-a (transportni avion AN-32) omogucuju

prijevoz manjeg broja ljudi s osobnom opremom.

Ucginkovitost u angaziranju snaga

Ova sposobnost ostvaruje se razvojem i opremanjem odgovaraju¢im
borbenim sustavima za djelovanje na kopnu, na moru i protiv ciljeva u zraku te

odgovaraju¢om obukom.
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OruzZane snage su za postrojbe koje se upucuju u medunarodne mirovne
operacije, u suradnji sa saveznicima, razvile potrebne module obuke.

Unato¢ ukupnom smanjenju obrambenog proracuna, za opremanje Oruzanih
shaga u svrhu angaziranja u mirovnim operacijama i misijama osigurana su dostatna

sredstva pri éemu je zadrZzana visoka razina opremljenosti.

Odrzivost snaga i sposobnost vodenja dugotrajnih operacija

Uspjeh snaga u izvrSenju predvidenih zadaca ovisi o njihovoj sposobnosti
odrzivosti u odnosu na: udaljenost podrucja operacije, klimatske i infrastrukturne

uvjete, trajanje operacije te intenzitet i vrstu djelovanja angaziranih snaga.

LogistiCka odrzivost postrojbi Oruzanih snaga u operacijama i aktivhostima u
zemlji osloncem na vlastite kapacitete i civilne kapacitete na teritoriju Republike
Hrvatske je dostignuta.

Nacionalni element potpore (National Support Element — NSE) je
dimenzioniran, opremljen i osposoblien za pruzanje logistiCke potpore vlastitim
snagama, angaziran je i uspjeSno djeluje u mirovnim operacijama ISAF u
Afganistanu i KFOR na Kosovu.

LogistiCka potpora UN misijama organizirana je u skladu sa Smjernicama za
logistiCku potporu u misijama UN-a, a utemeljena je na integraciji UN-ovih i
ugovorenih resursa te vojnih resursa sudjelujucih kontingenata u UN misijama.

Kontinuiran razvoj regulativnih i doktrinarnih postavki omogucuje snagama
upucenim u podrucja operacija koriStenje Sirokog spektra razli€itih nac¢ina osiguranja
logistiCke potpore sukladno NATO doktrini i Konceptu logistike Oruzanih snaga.

Doneseni su temeljni dokumenti za Potporu zemlje domacdina (Host Nation
Support — HNS) i to: Koncept potpore Republike Hrvatske snagama zemalja partnera
i Plan ponude infrastrukturnin objekata oruzanim snagama drugih zemalja na
teritoriju Republike Hrvatske.

Koncept potpore Republike Hrvatske snagama zemalja partnera je dokument koji
proizlazi iz preuzetih obveza pristupom u Sjevernoatlantski savez i kojim se, uz druge
potrebne dokumente, osigurava implementacija cilja snaga. Namjena Koncepta nije
propisati nove postupke, obveze, nadleznosti i djelokrug rada unutar obrambenog
sustava Republike Hrvatske ili drugih srediSnjih tijela drzavne uprave veé na jednom

mjestu pregledno i podrobno opisati postoje¢e postupke, nadleznosti i djelokrug rada
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pojedinih subjekata obrambenog sustava Republike Hrvatske iz podru¢ja davanja
potpore snagama zemalja partnera od strane Republike Hrvatske kao zemlje
domacina. Provedba potpore u Republici Hrvatskoj, kao zemlji domacinu, primjerena
je rjeSenjima Clanica NATO-a, pri ¢emu se poStuje zakonodavstvo Republike
Hrvatske, vodi briga o nacionalnim interesima Republike Hrvatske te pridrzava
deklariranih sposobnosti Republike Hrvatske kao zemlje domacina. Planom ponude
infrastrukturnih objekata oruzanim snagama drugih zemalja na teritoriju Republike
Hrvatske odreduju se objekti koje Republika Hrvatska prema potrebi moze staviti na
raspolaganje za potporu oruzanim snagama zemalja partnera tijekom tranzita,
medunarodnih vojnih vjezbi i sudjelovanja u operacijama, u skladu s vazecim
zakonima i medunarodnim ugovorima. Snage Hrvatske ratne mornarice (HRM) i
HRZ-a i PZO-a podupiru razvoj ove kategorije sposobnosti za Potporu zemlje
domacina (HNS) kojim se osigurava mogucénost prihvata brodova NATO saveza, .

mogucnost prihvata, manipulacije teretom i opskrbe zrakoplova NATO saveza.

Sposobnost prezivljavanija i zastite snaga

Oruzane snage izvrSavaju zadace u svim uvjetima i okolnostima. Sposobnosti
prezivljavanja i zastite snaga od svih opasnosti koje mogu prijetiti u podrucju i
uvjetima izvodenja operacija razvijaju se kroz odgovarajucu modularnu obuku,
opremanjem kvalitetnom i operacijama prilagodenom zastithom opremom pojedinaca
i postrojbi, prikrivanjem, provodenjem zdravstvenih, psiholokih, sanitarnih i
obavjestajno-sigurnosnih mjera te smjestanjem pojedinaca i postrojbi na nacin koji
osigurava dovoljnu razinu pasivne zastite od moguceg konvencionalnog i
nekonvencionalnog napada.

Pojedinci i postrojbe angazirane u mirovnim misijama i operacijama NATO-a,
EU-a i UN-a opremljeni su odgovarajucom zastithom i prikrivnom opremom za
pojedinu operaciju i misiju.

Postrojbe mirovne operacije ISAF smjeStene su u objektima koji pruzaju
potrebnu razinu zastite. Opremanje postrojbi u mirovnim operacijama bilo je po
planu, a za one koje nisu angazirane u mirovnim operacijama odvijalo se dinamikom

prilagodenom proracunu za 2009. godinu.
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U sklopu priprema za upucivanje u misije i operacije provode se potrebne
aktivnosti na informiranju pripadnika OruZanih snaga s mogucéim vrstama ugroza u
podrucju misija i operacija. Posebna paznja posvecuje se i njjhovom upoznavanju s
kulturom, religijskim i lokalnim obi€ajima u podrucju misije i operacije. Pripadnici
Oruzanih snaga tijekom priprema za upucivanje u misije i operacije obavljaju

zdravstvene preglede te potrebna cijepljenja.
2.3.5. Obuka i izobrazba

Obuka postrojbi svih razina bila je usmjerena na opcu spremnost za
izvrSenje zadaca, a temeljila se na granskim doktrinama i iskustvima suvremenog
ratovanja. Prioritet je bio na dostizanju zahtijevanih sposobnosti za izvr§enje zadaca
u medunarodnim mirovnim operacijama te spremnosti za ucinkovito djelovanje u

skladu s misijama i zadac¢ama Oruzanih snaga.
2.3.5.1. Razvoj doktrina i obuka
Doktrina

Izraden je nacrt nove Vojne doktrine, ¢ime je otpocet i razvoj jedinstvenog
sustava doktrina Oruzanih snaga. Vojna doktrina predstavlja temelj za razvoj
granskih, rodovskih i specijalistiCkih doktrina te doktrina funkcionalnih podrudja.

Vojna doktrina odreduje nacela planiranja, pripreme i provedbe vojnih
operacija i aktivnosti u cilju ostvarenja usvojenih misija i zada¢a Oruzanih snaga.
PolaziSna osnova za izradu Vojne doktrine bila su iskustva iz Domovinskog rata,
suvremena dostignuc¢a vojnih znanosti koja su uskladena sa smjernicama zdruzene
savezniCke doktrine. Nacrt doktrine usuglasen je sa svim ustrojstvenim jedinicama
Oruzanih snaga te predstoji njezino usvajanje.

Unutar Hrvatske kopnene vojske (HKoV) za implementaciju su pripremljene
Doktrina obuke te Doktrina kopnenih operacija, TaktiCka doktrina topnidtva i Topnicke
procedure, Doktrina inZenjerije, Doktrina i procedure vojne policije NATO-a, Doktrina
uporaba helikoptera u kopnenim operacijama, a zapocela je izrada Doktrine PZO-a.
Izraden je prijedlog plana izrade i donoSenja doktrinarnih dokumenata HKoV-a za
iduce srednjoro¢no razdoblje te predstoji njegovo usvajanje i realizacija.

Planovi i programi obuke postrojbi i zapovjedniStava HRZ-a i PZ0O-a i HRM-a

uskladeni su s Doktrinom obuke Oruzanih snaga.
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Obuka

TeziSte u obuci zapovjedniStava i postrojbi HKoV-a bilo je na odrzavanju
dostignutih operativnih sposobnosti te na dostizanju sposobnosti za sudjelovanje u

medunarodnim mirovnim operacijama.

U rodovskim postrojpama HKoV-a u cilju razvoja pojedinacnih vjestina i
sposobnosti intenziviran je proces razvoja i verifikacije funkcionalnih oblika obuke, u
skladu sa zahtjevima trenutnih i buduéih misija i zadaé¢a (katalozi funkcionalnih

teCajeva po rodovima HKoV-a).

U cilju poboljSanja uvjeta za razvoj pojedinacnih vjestina i sposobnosti na
glavnim poligonima HKoV-a izgradeni su novi obu¢ni sadrzaji, kao Sto su strelista za
instinktivna i situacijska gadanja na otvorenom i u zatvorenom prostoru za koje se

izraduju programi obuke.

U zavrdnoj je fazi proces razvoja jedinstvenog Simulacijskog sredista sa
sposobnos¢u potpore obu€avanja zapovjednistava i postrojbi Oruzanih snaga te
vojnog, vojno-civilnog i civilnog menadzmenta od taktiCke do operativno strategijske
razine. Instaliran je i stavljen u funkciju simulacijski sustav te provedena funkcionalna
obuka za rad.

U obuci dragovoljnih ro¢nika u drugom uputu na sluZzenje vojnog roka
zapoceto je s primjenom novog koncepta provedbe obuke koja je smanjena s 14 na
osam tjedana. lzraden je i verificiran novi Program obuke i ocjenjivanja ro¢nika na
dragovoljnom sluzenju vojnog roka. Obuka se provodila u Sredistu za temeljnu obuku
u Pozegi. Na temelju navedenog programa dragovoljni ro€nici osposobljavali su se u
temeljnim i specijalistickim vojnim znanjima pjeSastva za streljaCku vojno-struénu
specijalnost.

U HRZ-u i PZO-u provedbom obuke osiguravala se optimalna razina
borbene spremnosti u provodenju nadzora i zastite zranog prostora Republike
Hrvatske, razvijala se i odrzavala sposobnost za sudjelovanje u zdruzenim
operacijama te osiguravala spremnost za pruzanje pomoci civilnim institucijama.

Provodila se intenzivha letaCka obuka pilota i posada zrakoplova
viSenamjenskih helikoptera Mi-171Sh, borbenih aviona MiG-21, protupozarnih,

transportnih i Skolskih zrakoplova te transportnih helikoptera.
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TeziSte je stavljeno na obuku osoblja zrakoplovno-tehnicke i tehniCke struke
za opsluZivanje letenja i odrzavanje te obuku osoblja na radarskom sustavu (FPS-
117). Provodila se obuka osoblja sustava zapovijedanja i nadzora u operativhom
srediStu za operativhu uporabu deklariranih snaga u okviru NATO-ovog integriranog

sustava protuzracne obrane (NATINADS).

Provedba planova obuke tijekom 2009. godine rezultirala je visokom razinom
obucenosti djelatnog sastava HRM-a. Sustavom obuke osigurane su sposobnosti i
spremnost za provedbu misije HRM-a. Najvaznije provedene aktivnosti obuke bile su
intenzivna obuka posada raketnih topovnjaca, te€ajevi za specijalistiCke duznosti u
zemlji i inozemstvu te teCaj za stjecanje statusa ovlastene osobe Obalne straze
Republike Hrvatske. Osim toga provodila se intenzivna funkcionalna obuka djelatnog
sastava kroz razliCite oblike u cilju stjecanja temeljnih i specijalistiCkih vjestina za
obnasanje postrojbenih duznosti i duznosti u medunarodnim mirovnim operacijama.

Osim provedbe redovitih obuénih aktivnosti pripadnici Oruzanih snaga
uspjesno su sudjelovali na vojnim vjezbama u inozemstvu te ih organizirali i provodili
u Republici Hrvatskoj. Pregled vojnih vjezbi nalazi se u Dodatku ovoga lzvjeSc¢a.

2.3.5.2. Sustav Skolstva

Konceptualno-normativni okvir vojnog Skolovanja definiran je Konceptom
izobrazbe za potrebe Oruzanih snaga u okviru kojeg se intenzivno razvijaju projekti i
projektne zadace iz pojedinih podru€ja vojnog Skolstva dok su kratkoro€ni ciljevi
odredeni Smjernicama za Skolovanje.

Sustav vojnog Skolovanja bio je usmijeren i davao potporu podrucju
integracije u NATO, sudjelovanju u medunarodnim mirovnim operacijama, usvajanju
STANAG-a (Standardization Agreement) kao hrvatskih vojnih normi, u€enju stranih
jezika te prilagodavaniju civilnom sustavu Skolovanja.

U nastavnim procesima na Hrvatskom vojnom ucilidtu ,Petar Zrinski“ (HVU)
intenzivirano je uvodenje sadrzaja vezanih uz NATO u nastavne planove i programe,
uvedeni su novi kolegiji na svim razinama vojne izobrazbe (Religijska kultura,
Suprotstavljanje improviziranim eksplozivnim napravama), dok je nastavna literatura
obogacena nizom NATO priruénika.

U HVU-u su provodena Skolovanja na svim razinama Casnickih i do€asnickih
slijedno-rastucih izobrazbi te funkcionalne izobrazbe. Strategijsku izobrazbu — Ratnu

Skolu pohada 14 visokih Casnika (te 1 djelatnik Ministarstva unutarnjih poslova, 1
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djelatnik Sigurnosno-obavjesStajne agencije, 1 strani polaznik), Zapovjedno-stozernu
izobrazbu 40 ¢asnika (1 zena, 5 stranih polaznika), Temeljnu ¢asnicku izobrazbu 123
Casnika (23 Zzene), Naprednu casniCku izobrazbu 61 c&asnik (6 Zena). Visoku
doCasniCku izobrazbu polazi 16 docCasnika (5 stranih polaznika). Napredna
docCasniCka izobrazba provodi se u dva narastaja, a zavrSilo ju je 57 polaznika (7
Zena). Realizirana su dva i pokrenut jedan narastaj Temeljne doCasniCke izobrazbe
te se oCekuje da Ce istu zavrsiti oko 150 doCasnika.

Aktivnosti vezane uz civilnu izobrazbu djelatnika Ministarstva obrane i
pripadnika OruZanih snaga ostvarivale su se na civilnim obrazovnim ustanovama. Na
svim razinama i oblicima izobrazbe tijekom 2009. godine Skolovalo se ukupno 700
djelatnika (82 zene).

Projekt “Kadet® kao model civilno-vojnog Skolovanja kojim se S$koluju
kandidati za ¢asnike, za potrebe borbenih rodova i rodova borbene potpore svih triju
grana te predstavlja primarni oblik Skolovanja-stipendiranja za karijerne Casnike i
dalje se uspjeSno provodi. Trenutno se u sedam narastaja Skoluje ukupno 229
kadeta (45 zena), dok ih je tijekom 2009. godine zavrSilo 52 (7 zena). Takoder
Skoluje se i 21 vojni stipendist (1 Zena), dok ih je pet zavrSilo Skolovanje.

U program ,Kadet, u 7. narastaju u 2009. godini upisano je 93 kadeta (7
zena) Sto je povecanje u odnosu na 2008. godinu kada je ugovor potpisalo 77
kadeta. Najveci broj kadeta od pocCetka provodenja programa u izravnoj je vezi s
kadeta.

Pripremljen je meduresorni projekt osnivanja ,CISCO“ akademije Kkoji
predstavlja provjereni i uspjesSni sustav izobrazbe u podru€ju mreznih tehnologija.
IzvrSena je registracija, instruktori su osposobljeni i licencirani, a u tijeku je nabava
opreme i uredenje prostora.

Uspostavljeno je Skolovanje Casnika u podruc€ju logistike na Veleucilistu
Velika Gorica upisom prve generacije specijalistickog diplomskog stru¢nog studija.

RazliCite oblike slijedno rastuce i funkcionalne izobrazbe u inozemstvu
tijekom 2009. godine zavrSilo je 215 (25 Zzena) pripadnika Oruzanih snaga, od toga
Sest (1 Zena) teCajeve slijedno rastu¢e i 209 (24 Zena) teCajeve funkcionalne
izobrazbe. Programe funkcionalne izobrazbe u okviru IMET (International Military

Education and Training) programa s uspjehom je zavrsilo 19 (1 zena) djelatnika.
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U Skoli stranih jezika “Katarina Zrinska” Te&aj engleskog jezika zavrsilo je
330 (35 Zena), njemackog 32 (7 zena), francuskog 25 (6 Zena) i talijanskog 28 (4
zene) djelatnika. Provedeno je i pet ciklusa testiranja znanja engleskog jezika prema
STANAG-u 6001. Testirano je 208 pripadnika/ca. Tijekom 2009. godine teCajeve
engleskog, njemackog i turskog jezika u inozemstvu zavrSilo je 39 (4 Zene)
djelatnika.

Nastavljena je praksa da se s ciljiem dodatne stimulacije uCenja stranih
jezika, omoguci financiranje izobrazbe djelatnika u Skolama stranih jezika u
gradanstvu. Po tom modelu financiranja, te€ajeve stranih jezika pohadalo je ukupno
158 djelatnika (43 Zena), od toga je 129 zavrSilo teCaj (36 Zena), a 29-ero se jo$
nalazi na Skolovanju.

Realizirani su teCajevi usavrSavanja, osposobljavanja za duznosti kao i
certificiranje steCenih vjestina (ukupno za 243 pripadnika), svi u funkciji prioritetnih
zanimanja i poslova (osposobljavanje za upravljanje specifi€cnim strojevima i alatima,
protupozZarnu sezonu, odrzavanje racunalnih sustava i mreza, upravljanje motornim

vozilima C kategorije i slicno).
2.3.6. Stanje logistickog sustava

Sustav logistiCke potpore organiziran je s teziStem na pruzanje potpore u
terenskim uvjetima. Sustav se temelji na kapacitetima grana Oruzanih snaga te se
nadopunjuje kapacitetima Zapovjednistva za potporu. Daljnji razvoj ovih kapaciteta je

jedan od prioriteta logistiCkog sustava Oruzanih snaga u sljede¢em razdoblju.

Tijekom 2009. godine izvrSene su pripreme za izdvajanje Zrakoplovno-
tehni¢kog zavoda iz ustroja Oruzanih snaga te njegovo osamostaljivanje na trzistu.
Realizacijom ove zadacCe oCekuje se uspostavljanje ucinkovitijeg sustava odrzavanja
zrakoplovne tehnike te u konacnici i financijske ustede.

LogistiCke postrojbe na takti¢koj i operativnoj razini su u procesu dostizanja
pune operativne sposobnosti, kako bi se omoguéilo formiranje namjenski
organiziranih logistickin postrojbi za potporu operacija u zemlji i inozemstvu. S
obzirom na smanjenje proraCunskih sredstava korigirana je dinamika nabave
pojedinih sredstava potrebnih za dostizanje sposobnosti.

U stacionarnim uvjetima provedba logisticke potpore temelji se na

kapacitetima opsluznistava vojarni, koja su racionalizirana i okrupnjena te novim
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ustrojem vec¢inom ugradena u ustroj ZapovjedniStva za potporu, pri emu se i
dodatna racionalizacija postize koristenjem vanjskih usluga. Logisticka potpora
postrojbi u stacionarnim uvjetima na razini vojarne kroz sustav opsluznistva u
potpunosti se razvija odvojeno od terenske logistike.

LogistiCki sustav zadovoljava ispunjavanje zadac¢a Oruzanih snaga na
nacionalnoj razini, a za sudjelovanje u kolektivnoj obrani i medunarodnim mirovnim
misijama i operacijama i dalje se razvijaju odredene vrste sposobnosti koje nisu bile
prioritetne u sustavu individualne obrane. Osim toga, Oruzane snage i dalje Ce se
oslanjati na logistiCku potporu saveznika kada se govori o sudjelovanju u mirovnim
misijama i operacijama.

Sustav logistike Oruzanih snaga u cjelini je pojednostavljen, postaje sve
efikasniji te zahtijeva manje angaziranje ljudskih i materijalnih potencijala i ostaje
dovoljno snazan za sudjelovanje u sustavu kolektivne obrane Republike Hrvatske
kao Clanice NATO-a.

Uspostavom novog logistiCkog sustava, nakon popune osoblijem teziSte se
stavlia na opremanje i obucCavanje postrojbi za pruzanje potpore u terenskim
uvjetima.

Svi logistiCki sustavi za opskrbu hranom, vodom, odje¢om, obu¢om, gorivom
i ostalim potroSnim sredstvima su u funkciji zajedno s odgovarajuéim skladiSnim
kapacitetima te se sustav logistiCke potpore u podru€ju opskrbe materijalnim
sredstvima nesmetano odvija prema planu.

Sustav odrzavanja tehni¢ko-materijalnih sredstava u stacionarnim uvjetima
organiziran je preko odgovarajuéih ustrojstvenih cjelina logistiCke potpore. Radionice
za odrzavanje potrebno je dodatno opremiti kako bi mogle pruZziti potporu terenske
logistike.

Novim ustrojem Oruzanih snaga definiran je sustav zdravstvene potpore.
Izradena su i stavljena u uporabu dva dokumenta iz podrucja zdravstvene potpore:
,Uputa o radu Vojno zdravstvenog sredista Zapovjednistva za potporu® i ,Privremeni
naputak o provedbi zdravstvene potpore zapovjedniStava i postrojbi Oruzanih
snaga“. Izraden je doktrinarni dokument ,Koncept sanitetske potpore postrojbama i
zapovjedniStvima OruzZanih snaga“ te taktiCke studije opremanja sredstvima za

pruzanje medicinske pomoc¢i u medunarodnim mirovnim operacijama. Takoder je
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izraden plan i program obuke za borbene spasitelje i nabavljena je oprema za
provodenje obuke.

Tijekom 2009. godine provedeno je 288 sanitetskih osiguranja u potpori
postrojpama Oruzanih snaga u zemlji. Provedeno je 1596 pregleda pripadnika/ca
Oruzanih snaga kandidata i povratnika iz medunarodnih mirovnih operacija i misija.
Obavljena su 834 graniCna sanitarna nadzora i 574 veterinarskih inspekcijskih
nadzora.

Vojno-zdravstveno srediSte ZapovjedniStva za potporu potpuno je spremno
obaviti zadace u Republici Hrvatskoj te razvija odgovarajuce sposobnosti pruZzanja

medicinske pomod¢i u podrucju operacija s osloncem na zemlje partnere.

2.4. lzvjeSée o stanju obrambenih priprema u Republici Hrvatskoj za
2009. godinu

2.4.1. Civilna obrana

U sklopu prilagodbe obrambenog sustava aktualnim stratesSkim i sigurnosnim
okolnostima Ministarstvo obrane u suradnji s drugim nadleznim tijelima drzavne
uprave tijekom 2009. godine nastavilo je s radom na transformaciji civilne obrane u
sustav upravljanja u krizama. U tom smislu uredit ¢e se navedeno podrucje radi
postizanja sveobuhvatnog i uc€inkovitog odgovora drzave na suvremene ugroze i
rizike, ucinkovitog uvezivanja nacionalnog sustava upravljanja u krizama sa
sustavima NATO-a i EU-a te uspostave bolje medunarodne suradnje na ovom

podrucju.
2.4.2. Obrambene pripreme

U okviru svojih nadleznosti i djelokruga rada sredi$nja tijela drzavne uprave
provode edukaciju i nadzor obrambenih priprema, prate njihovo provodenje te
pruzaju odgovarajuéu struénu pomo¢ pravnim osobama nositeljima obrambenih
priprema. Inspektorat obrane Ministarstva obrane obavlja inspekcijske nadzore
obrambenih priprema.

SrediSnja tijela drzavne uprave, u skladu sa svojim nadleznostima u
podrucju obrane, prate provedbu obrambenih priprema u zemlji, o ¢emu izvjeScuju

Vladu Republike Hrvatske preko Ministarstva obrane jedanput godisnje.
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Sustav obrambenih priprema redefinirat ¢e se usporedno s procesom
transformacije civilne obrane u sustav upravljanja u krizama, koji ¢e, osim davanja
smjernica za razvoj ovog podrucCja, uputiti i na daljnji smjer razvoja podrucja

obrambenih priprema.
2.4.3. Plan obrane Republike Hrvatske

U cilju izrade prijedloga Plana obrane Republike Hrvatske izraden je
prijedlog nove Metodologije za izradu planova obrane, u skladu s novim odrednicama
zakonskih i podzakonskih akata s podruCja obrane i zastite tajnosti podataka i
oCitovanjima nadleznih drzavnih tijela. Nakon usvajanja nove Metodologije za izradu
planova obrane, pristupit ¢e se izradi Plana obrane Republike Hrvatske.

Do donosenja nove Metodologije azuriraju se postojeéi planovi obrane
nositelja obrambenih priprema, a provodi se i njihov inspekcijski nadzor. Ministarstvo
obrane je tijekom 2009. godine pruzalo struénu pomo¢ sredisSnjim tijelima drZzavne
uprave i pravnim osobama nositeljima obrambenih priprema.

2.4.4. Inspekcijski nadzor civilne obrane

Inspektorat obrane Ministarstva obrane nadzirao je objekte i pravne osobe
posebno vazne za obranu Republike Hrvatske te obrambene pripreme srediSnjih
tijela drzavne uprave. Inspekcijski nadzori bili su usmjereni na dokumente prosudbe
ugrozenosti i planove zastite objekata posebno vaznih za obranu Republike
Hrvatske, obrambene pripreme pravnih osoba i sredisnjih tijela drzavne uprave.

Osim toga, nadzirane su obrambene pripreme nositelja na razini lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave sukladno dinamici odredenoj planovima rada.

Prijedlozi i mjere za uklanjanje nedostataka bili su usmjereni na

uskladivanje, azuriranje i dopune potrebne dokumentacije.
2.4.5. Medunarodne aktivnosti

Od medunarodnih aktivnosti provedene su pripreme za NATO vjezbu
odgovora na krize CMX 09, a u tijeku su pripreme za medunarodnu simulacijsku
vjezbu SEESIM 10.

NATO vjezba odgovora na krize CMX 09 (Crisis Management Excercise)
ima za cilj daljnje uvjezbavanje i provjeru mehanizama politickih i vojnih konzultacija
unutar NATO-a i prema zemljama-partnerima, donoSenje odluka u krizama te

medusobnu koordinacija nacionalnih sustava i procedura.
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Medunarodna simulacijska vjezba SEESIM 10 (South East European
Simulation Network) organizira se u svrhu nastavka razvoja suradnje i koordinacije
zemalja ¢lanica Foruma ministara obrane Jugoisto¢ne Europe (South East European
Defence Ministerial — SEDM) radi uvjezbavanja postojecih procedura te suradnje
drzava regije za pripravnost, odgovor i upravljanje u krizama te promicanja

regionalne suradnje.

3. PREGLED REALIZACIJE DUGOROCNOG PLANA
RAZVOJA ORUZANIH SNAGA 2006. — 2015.

Medunarodna vojna suradnja

Sudjelovanje pripadnika/ca Oruzanih snaga u mirovnim misijama i
operacijama tijekom 2009. godine odvijalo se u skladu s planovima i odlukama
Hrvatskog sabora.

U skladu s prioritetima koji se odnose na hrvatski doprinos EU
sposobnostima upravljanja krizama, Republika Hrvatska sudjeluje u pripremama za
uspostavu borbene skupine EU-a (European Union Battle Group — EUBG) pod
vodstvom SR Njemacke, koja ¢e biti u stanju pripravnosti u drugom polugodistu
2012. godine. U tom kontekstu, Republika Hrvatska je u travnju 2009. godine bila
domacin koordinacijskog sastanka za EUBG 11/2012 te je u srpnju dostavila
njemackoj strani ponudu sposobnosti i ljudstva koji bi sudjelovali u okviru EUBG.

Oruzane snage su spremne sudjelovati i pridonijeti s jednom mehaniziranom
pjeSackom satnijom i vodom za horizontalne konstrukcije zajedno s ostalim
potpornim elementima, o cemu ¢Ce se odluke donijeti u skladu s vazec¢im zakonskim
propisima.

Nastavljen je rad na razvoju Vojno-diplomatske mreze u skladu s potrebama
i mogucénostima. Vojno-diplomatska mreZza Republike Hrvatske potkraj 2009. godine
imala je 20 vojnih izaslanika koji pokrivaju ukupno 36 zemalja, dva vojna savjetnika u
misijama Republike Hrvatske i dva pomoc¢nika vojnih izaslanika.

U 2009. godini otpocCele su pripreme na preustroju mreze u uvjetima
proracunskih ograni¢enja i racionalizacije. U tom je smislu 2009. godine donesena
odluka o ukidanju postoje¢eg modela vojno-diplomatskog predstavnistva u Belgiji

(suakreditacija u Nizozemskoj i Luksemburgu), sa sjediStem u Bruxellesu i to po
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isteku mandata aktualnog vojnog izaslanika (1. srpnja 2010.). Zadacu bilateralnog
vojno-diplomatskog pokrivanja navedenih zemalja preuzet ¢ée zamjenik vojnog
predstavnika u Stalnoj misiji Republike Hrvatske pri Sjevernoatlantskom savezu.

Nuzna popuna pozicija u nacionalnim predstavniStvima pri NATO-u (Vojno
predstavniStvo Oruzanih snaga pri NATO-u i EU, Obrambeni odjel) i NATO-ovim
strateSkim zapovjednistvima (ACO i ACT) intenzivirana je tijekom 2009. godine.

U pogledu popune pozicija u strukturi NATO-a Republici Hrvatskoj je
odredena kvota od 26 pozicija, od kojih je jedna razine brigadnog generala u
podrucju civilno-vojne suradnje, na kojoj bi se izmjenjivale Republika Hrvatska i
Republika Albanija. Do kraja 2009. godine Republika Hrvatska je procesom
usuglasavanja sa saveznicima odredila konkretna mjesta Cija popuna ¢e zapocCeti

sredinom 2010. godine.

Ljudski resursi

Nastavljene su aktivnosti ostvarivanja ciljane broj¢ane veli€ine i strukture
Oruzanih snaga te se obzirom na brojno stanje djelatnog vojnog sastava moze reci
kako je zadana broj¢ana veliCina bila i dostignuta. SrediSnje aktivnosti u ovom
segmentu bile se usmjerene na dostizanje ciljane strukture i sposobnosti
prevodenjem i osposobljavanjem €asnika i doCasnika za vojno-stru¢ne specijalnosti
(VSSp) te dostizanje ciljane broj¢ane veliine drzavnih sluzbenika i namjestenika,
koja je jos u tijeku, buduci da je taj proces zapocCeo kasnije.

Reorganizacija upravljanja osobljem u jedinstven sustav nalazi se u visokom
stupnju realizacije. Uprava za ljudske resurse zadrzat Ce planske, organizacijske i
nadzorne funkcije, Uprava za personalne poslove Glavnog stoZera Oruzanih snaga
osim provedbenog planiranja utvrdivat ¢e prioritete, temeljne kriterije i zahtjeve te
upravljati pojedinacnim karijerama djelatnih vojnih osoba iznad €ina pukovnika, dok
¢e SrediSnjica za upravljanje osobljem pokrivati sve funkcije profesionalnog razvoja
svih kategorija vojnog i civilnog osoblja u Oruzanim snagama, kao i vojnog osoblja
privremeno rasporedenog na sluzbu izvan Republike Hrvatske odnosno izvan
Oruzanih snaga. U takvom sustavu zapovjednici ¢e imati klju¢nu ulogu u ocjenjivanju
rada pojedinaca i poslovima vezanim uz personalnu potporu i spremnost u postrojbi.
U tom smislu izvrSene su potrebne izmjene u Zakonu o sluzbi u OruzZzanim snagama
Republike Hrvatske te donesena Odluka za odabir i rasporedivanje djelatnih vojnih

osoba i Odluka o prijenosu nadleznosti u jedinstvenom sustavu upravljanja osobljem.
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Izradene su i odobrene upute nuzZne za implementaciju jedinstvenog sustava
upravljanja osobljem.

U skladu s moguc¢nostima nastavljen je rad na Projektu povecanja Zivotnog
standarda osoblja s ciljem povecanja kvalitete Zivljenja osoblja.

Razradili su se planovi aktivnog odmora, rehabilitacije i resocijalizacije
povratnika iz medunarodnih mirovnih operacija i misija te programi potpore njihovim
obiteljima u obliku svakodnevnih aktivnosti. U tijeku je izrada Naputka za pripreme i
potporu obiteljima sudionika medunarodnih mirovnih operacija te pripreme za
provedbu ispitivanja zadovoljstva kvalitetom Zivljenja.

Izradena je Doktrina upravljanja ljudskim resursima koja ¢ée se nakon
usvajanja Vojne doktrine uputiti u proceduru odobravanja, tiskanja i distribucije.

Projektom uspostave sustava rotacija na duznostima osigurat ¢e s jedne
strane kontinuitet u obnasanju duznosti, a s druge strane rasporedivanje osoblja u
skladu s potrebama sluzbe ili profesionalnim razvojem pojedinca. Ovaj projekt usko
je vezan s projektom VSSp-a, a do sada je izraden model profesionalnog razvoja
Casnika borbenih rodova te ¢e se prema njemu u nastavku rada na ovom projektu
razvijati i ostali modeli (rodovi borbene potpore, sluzbe i struke).

Nastavljen je rad na uspostavi ugovorne priCuve, kao nove kategorije osoblja
na sluzbi u Oruzanim snagama. Usvojen je koncept, izvrSene su zakonske promjene
u Zakonu o obrani i Zakonu o sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske te je
izraden Nacrt pravilnika o uvjetima i kriterijima za izbor te pravima i obvezama
ugovornih pri¢uvnika.

DovrSeno je razvijanje modela i mehanizama privlaCenja osoblja te se
osigurava stalnost i jedinstvo promidzbe. Razvija se metodologija pracenja i
zadrzavanja osoblja, pracenja stanja na ftrZistu rada i opce dostupnosti i
zainteresiranosti pojedinih struka i zvanja, unaprjeduju se i standardiziraju procedure
za iskazivanje potreba za popunom te educiraju provoditelji promidzbe.

Razrada koncepta i uvodenje vojnih specijalista kao nove kategorije osoblja
je u tijeku, a u izradi je prijedlog normativnog okvira u Zakonu o sluzbi u Oruzanim
snagama Republike Hrvatske. Ova kategorija osoblja dobivat ¢e se prevodenjem iz
kategorije Casnika, doCasnika, vojnika, drzavnih sluzbenika i namjeStenika Kkoji

posjeduju odredena specifiCna vojna znanje i iskustva steCena tijekom sluzbe, a koja
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se ne mogu stedi ili razviti izvan Oruzanih snaga. S obzirom na specificnost i novitet,
kategorija vojnih specijalista uvodit ¢e se postupno.

Nastavljena je realizacija projekata izobrazbe utemeljenih na Konceptu
izobrazbe za potrebe Oruzanih snaga i Dugoro¢nom planu razvoja Oruzanih snaga
2006. — 2015., a projekt o popuni Oruzanih snaga nerazvrstanom priCuvom je

zavrSen.

Istrazivanje i razvoj

U podru¢ju Nacionalna sigurnost i obrana provedeni su ljetna Skola
.Republika Hrvatska i sigurnosno okruZenje na pocCetku XXI. stoljeca® i znanstveni
skup ,Regionalna sigurnost i multilateralna suradnja — Republika Hrvatska i jugoistok
Europe® te dodatna istrazivanja u projektu ,Hrvatska vojska i hrvatsko drustvo®.

U podrucju Upravljanje resursima i zalihama provedena su ,lstrazivanje
ljudskih resursa i potencijala“. Nastavljen je i projekt ,Obnova geomagnetske
informacije za potrebe Ministarstva obrane i Oruzanih snaga®“.

U podruCju Vojna tehnologija i materijali provedena su ispitivanja
geokemijskih svojstava okolisa vojnih luka i izradene geokemijske mape u sklopu
projekta ,Sigurnost okoliSa vojnih luka i zastita podmorja“, a radilo se i na projektu
»~ouvremeni sustav podvodne detekcije i mapiranja opasnih sredstava®“.

Provedene su i pripreme za uspostavljanje Dodiplomskog studija obrane,
,CISCO* akademije i uvodenje novih naCina usvajanja znanja (u€enje na daljinu — e-

learning).

Opremanje i modernizacija

Realizacija projekata redefinirana je u gotovo svim podruc¢jima zbog
prenamjene financijskih sredstava slijedom smanjenja obrambenog proracuna.
Primijenjeno je plansko prolongiranje i/ili odgoda razvoja projekata manjeg prioriteta,
gdje je to moguce. Prioriteti u financiranju projekata odreduju se sukladno zahtjevima
Cilieva snaga te ispunjavanju temeljnih misija i zada¢a Oruzanih snaga.

Pocetkom 2009. potpisan je okvirni ugovor s tvrtkom ,Duro Pakovi¢ — Specijalna
vozila“ za proizvodnju baznih oklopnih vozila i naoruZanja i specijalne opreme (NSO).

Potpisana je Dopuna 2 osnovnog Ugovora o proizvodniji baznih oklopnih vozila
projekta borbenih oklopnih vozila kojom je uvedena fazna realizacija proizvodnje baznih

vozila.
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U skladu s provedbenim planom opremanja zavrSena je taktiCka studija
.,Nebojna motorna i prikljuéna vozila Oruzanih snaga“ koja je temeljni dokument za
pokretanje postupaka nabave prometnih sredstava. Definirani su takti¢ko-tehnicki
zahtjevi za taktiCka vozila s protuminskom i protubalistickom zastitom prema NATO
normama. Nabavljen je dio nebojnih vozila u sklopu realizacije provedbe
medunarodnih vojnih vjezbi u skladu s odobrenim financijskim sredstvima.

U 2009. godini nastavilo se s prikupljanjem dodatnih informacija od
ponudaCa koji su se veC ranije odazvali na zahtjev za informacijama glede
zamjenskog borbenog zrakoplova te izradom Studije izvodivosti. Proucavanje
dostavljenih informacija od svih ponudaca nastavit ¢e se u 2010. godini.

ZavrSena su modelska ispitivanja i konaCna inacCica predprojektne
dokumentacije za obalni ophodni brod. Na temelju njih izradene su tehniCke
specifikacije te je dovrSen prijedlog natjeCajne dokumentacije koji omoguduje
pokretanje natjeCaja za izradu glavnog projekta i gradnju prvog broda.

Nastavljen je rad na realizaciji nabave opreme za postojece projekte u vezi
elektroni¢kog izvidanja i ratovanja te izvidni€kih sposobnosti.

lzgradena je informatiCka infrastruktura za uspostavu pune operativne
uvezanosti u sustav NS WAN. Republika Hrvatska stvorila je sve potrebne uvjete za
uvezivanje u NS WAN te su u tome smislu gradevinski uredeni prostori u vojarni
Croatia i zgrada TIGAR na Trgu kralja Petra KreSimira IV. u Zagrebu. Obavljena su
TEMPEST mijerenja (mjerenja kojima se utvrduje elektromagnetska i druga vrsta
zraCenja navedenih prostora) te je utvrdeno da zadovoljavaju uvjete za instaliranje i
rad s navedenom opremom.

Projekt NATINADS pokrenut je 2009. godine, a cilj mu je uvezivanje
hrvatskog sustava za nadzor zranog prostora u NATO sustav NATINADS i
dostizanje  punih  operativnih  sposobnosti  deklariranih  snaga  Republike
Hrvatske/Oruzanih snaga u NATO sustavu zraCne obrane.

Provedbom opremanja operativnih srediSta, provedbom odgovarajuce obuke
osoblja te uz sufinanciranje Saveznika osigurane su inicijalne sposobnosti za
provedbu nazora zracnog prostora Republike Hrvatske u sklopu sustava NATINADS.

Tijekom 2009. godine zadrzan je trend razvoja i ulaganja u modernizaciju
informacijsko-komunikacijske softversko-hardverske infrastrukture. Osim toga, od

velike je vaznosti i odrzavanje postojeCeg poslovnog sustava za potrebe potpore
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poslovnih procesa financija i proracuna u sklopu kojeg se kontinuirano rade manje

preinake, poboljSanja, uskladivanja i razvoj pojedinih modulskih cjelina.

4. INTEGRACIJA U NATO

Nakon okoncanja pristupnih razgovora, u srpnju 2008. godine u Bruxellesu
uslijedilo je potpisivanje Protokola o proSirenju Sjevernoatlantskog ugovora na
Republiku Hrvatsku. Ovime je istovremeno zapoceo proces ratifikacije Protokola u
nacionalnim parlamentima drzava ¢lanica Organizacije Sjevernoatlantskog ugovora
(NATO-a). Republika Hrvatska je postala punopravna &lanica NATO saveza aktom
polaganja svog ratifikacijskog dokumenta kod depozitara.

Nakon ulaska u Clanstvo Republika Hrvatska je nastavila s procesom
integracije. Republika Hrvatska je pozvana da pristupi i pravnoj steCevini NATO-a
odnosno da postane strankom u odredenim medunarodnim ugovorima i
sporazumima. Istovremeno su napustene ili preoblikovane aktivnosti i mehanizmi koji
su se koristili u okviru Partnerstva za mir (Individualni partnerski program (/ndividual
Partnership Programme — |PP), Proces planiranja i ra8¢lambe (Planning and Review
Process — PARP), Partnerski ciljevi (Partneship Goals — PG) te GodiSnji nacionalni
program (Annual National Programme — ANP).

Proces pune integracije novih ¢lanica NATO-a je sveobuhvatan i dugotrajan
proces koji ¢e i od Republike Hrvatske iziskivati, osim dosad ulozenih, i daljnje
znacajne napore i prilagodbe u svim podruc¢jima rada u obrambenom sustavu.
Proces integracije provodi se postupno i Republika Hrvatska ve¢ ulaze znacajne
napore kako u razvoju infrastrukture tako i procesa u obrambenom sustavu s ciljem
postizanja pune interoperabilnosti.

Republika Hrvatska zapocela je sa sudjelovanjem u NATO-ovom sustavu
obrambenog planiranja u kojem su Ciljevi snaga (Force Goals — FG) i njihova
implementacija najznacajniji dio, jer se njima dugoroCno utvrduje doprinos Kkoji
Republika Hrvatska mozZe dati Savezu svojim obrambenim sposobnostima. U 2008.
godini usvojeni paket od 50 partnerskih cilieva na Cije se ostvarenje Republika
Hrvatska obvezala tijekom iducih deset godina, pretvoren je u paket Cilieva snaga

koji dugoro€no usmjerava razvoj sposobnosti Oruzanih snaga.
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Potkraj rujna 2009. godine zapocelo je s radom Meduresorno povjerenstvo
za NATO, koje je Vlada Republike Hrvatske osnovala radi sveobuhvatnog i
koherentnog koordiniranja konkretnih aktivnosti povezanih s c¢lanstvom Republike
Hrvatske u NATO-u.

Unutar Povjerenstva osnovan je Savjet meduresornog povjerenstva za
NATO. Savjet raspravlja aktualne NATO teme i o njima donosi zaklju¢ke vodeci
racuna o njihovoj uskladenosti s ostalim komponentama vanjske politike, prije svega
s EU dimenzijom i bilateralnim odnosima s drugim drzavama.

Proces integriranja u sustav NATO-a uvjetovan je izmedu ostalog i
povezivanjem nacionalnog informacijskog sustava s NATO-ovim sustavom, zbog
Cega je zapocelo uvodenje pristupa NATO-ovoj mrezi za kolanje dokumenata Sto
predstavlja nacionalnu obvezu visokog prioriteta.

U Ministarstvu obrane ustrojen je Podregistar za unutarnju distribuciju i
prijevoz klasificiranih podataka NATO-a i EU-a. U skladu s prihvaéenim sigurnosnim
standardima Republike Hrvatske i NATO-a i EU-a, definiranim potpisivanjem
sigurnosnih sporazuma, Republike Hrvatska i NATO i EU razmjenjuju informacije i
dokumente preko sustava SrediSnjeg registra—podregistara. Podregistar Ministarstva
obrane uz prijam, pohranu i distribuciju dokumenata svih stupnjeva tajnosti u
komunikaciji s NATO-om i EU-om provodi i odgovara za ustroj sigurnosnih standarda
koje je Republika Hrvatska preuzela potpisivanjem sigurnosnih sporazuma s NATO-
om i EU-om. Podregistar Ministarstva obrane za potrebe Republike Hrvatske
organizira prijevoz Kklasificiranih podataka izmedu NATO-a i SrediSnjeg registra
Ureda VijeCa za nacionalnu sigurnost. Tako je ustrojena vojna teklicka sluzba.
Stru¢ni nadzor iz NATO-a u studenome 2009. godine istaknuo je zadovoljstvo s
postignutim standardima. U predstojeCem razdoblju preostaje certificiranje vojne
teklicke sluzbe i wusvajanje potrebnih propisa nakon uvodenja NATO-ovih
informacijsko-komunikacijskih sustava za prijenos klasificiranih dokumenata.

U podru€ju nadzora i zaStite zraCnog prostora provelo se uvezivanje
hrvatskog sustava u NATO-ov integrirani sustav protuzracne obrane (NATINADS).

Proces implementacije Ciljeva snaga nametnuo je potrebu za intenzivnijom
uporabom i uvodenjem NATO normi u sustav Ministarstva obrane i Oruzanih snaga.

Do kraja 2009. godine usvojeno je 96 hrvatskih vojnih normi (HRVN). Usvojen
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je novi Pravilnik o normizaciji u Ministarstvu obrane i Oruzanim snagama (Narodne
novine, broj 153/09) kojim je regulirano sudjelovanje u sustavu normizacije NATO-a.

Predlozeno je usvajanje HRVN STANAG 4107 ,Medusobno priznavanje
drzavnog osiguranja kvalitete i koriStenje savezniCkih publikacija o osiguranju
kvalitete” u procesima nabave i opremanja OruZanih snaga naoruzanjem i vojnom
opremom iz inozemstva te izvoza sredstava proizvedenih u Republici Hrvatskoj,
¢ijom implementacijom ¢e se posti¢i kompatibilnost s NATO sustavom u procesu
nabave i opremanja materijalnim sredstvima.

Intenziviran je rad na implementaciji NATO sustava kodifikacije. Zapocelo je
testiranje kodifikacijskog programa Ministarstva obrane na kompatibilnost sa
STANAG-om 3050 ACodP-1, koje se provodi u suradnji s partnerima iz NATO-a, a
dovrSetkom navedenoga posti¢i ¢e se puna operativna sposobnost na podrucju
NATO sustava kodifikacije.

Na razini Oruzanih snaga oformljen je Integracijski tim koji je na strate$koj
razini planirao i koordinirao aktivnosti s ACT (Allied Command Transformation —
SavezniCko zapovjedniStvo za transformaciju), a za aktivnosti na operativnoj i
taktiCkoj razini pregovarao sa JFC-om Napulj (Joint Force Command Naples —
Zdruzeno zapovjednistvo snaga Napul)).

S ACT-om su provedene dvije integracijske konferencije. Na konferencijama
su uz predstavnike NATO zapovjednistava, sudjelovali i predstavnici SAD-a, Poljske,
Madarske, Slovenije i Njemacke. Tijekom konferencija ustanovljeno je da su podrucja
upravljanja osobliem i opremanja kljuéna za dostizanje NATO operativnih
sposobnosti te da u njih treba uloZiti dodatne napore.

Ulaskom u punopravno Clanstvo Republici Hrvatskoj omoguceno je i aktivho
sudjelovanje u institucionalnim strukturama Saveza odnosno u NATO-ovim
agencijama, odborima, pododborima i radnim skupinama. Obveza Republike
Hrvatske je sudjelovati u dono$enju odluka kroz rad odbora. Sudjelovanje u radu
odbora nuzno je i zbog razvoja i dostizanja sposobnosti ili zahtjeva iz operacija. U
suradnji s nacionalnim predstavniStvima u Bruxellesu i Norfolku izvrSena je
raS€lamba sudjelovanja Republike Hrvatske u radu odbora. Rasc¢lanjeno je vise od
300 odbora koji su podijeljeni u Cetiri razine prema prioritetima i sukladno tome
odredeni oni u kojima ¢emo sudjelovati sa svojim predstavnicima. Rad ostalih odbora

pratit ¢e se sustavno kroz dokumentaciju i ukljuivanje po potrebi. Takoder,
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pristupanje  NATO-u Republici Hrvatskoj otvara mogucénost da prema svojim
nacionalnim interesima i moguénostima sudjeluje u mnogobrojnim zajedniCkim
programima NATO-a.

Ostvarena medunarodna vojna suradnja bila je u funkciji razvoja sustava
obrane s ciliem dostizanja potrebne razine interoperabilnosti i kompatibilnosti s
Clanicama NATO-a.

Cjelokupni sustav Skolstva, razvoj doktrina te intenzivha obuka bili su
usmjereni na potporu punoj integraciji Oruzanih snaga u NATO. Nastavljen je rad na
definiranju sustavnog pristupa izobrazbi uskladivanjem naSeg sustava vojne
izobrazbe s dokumentima NATO-a u podrucju obuke i Skolovanja.

Doktrinarni dokumenti koji su se razvijali u Oruzanim snagama kompatibilni
su s odgovaraju¢im NATO dokumentima te daju povoljne temelje za uspjesSnu i brzu
integraciju u NATO.

Posebnu vrijednost predstavljaju medunarodne vojne vjezbe tijekom kojih je
intenzivirana razmjena iskustava medu sudionicima, simuliran rad pojedinaca i
postrojbi u medunarodnom okruzju u sklopu medunarodnih stozera i postrojbi ¢ime
se ostvaruje znaCajan pomak na individualnom i postrojpenom planu u smislu
ostvarivanja interoperabilnosti sa snagama NATO-a.

Sve provedene vjezbe u Oruzanim snagama bile su u potpori razvoja
odgovarajuceg spektra sposobnosti zacrtanog Dugoro¢nim planom razvoja OruzZanih
snaga 2006. — 2015. i implementacije Ciljeva snaga te dostizanja zahtijevane
interoperabilnosti i kompatibilnosti s NATO-om. U tom cilju u HKoV-u je zapoceto
uskladivanje procesa planiranja, provedbe i analize vjezbi s NATO direktivom za
vjezbe odnosno novom Uputom o vojnim vjezbama u OruzZanim snagama.

Sudjelovanje u medunarodnim mirovnim operacijama i naroCito NATO
vodenim operacijama iskoriSteno je za poboljSavanje interoperabilnosti sa
saveznicima i razvijanja mogucnosti djelovanja u medunarodnim okruzjima putem
sustava naucenih lekcija.

U podru€ju vojne obavjestajne potpore zapoleo je proces usvajanja
doktrinarnin naCela rada koja su wuskladena s NATO-ovim, a temeljna
interoperabilnost s ¢lanicama NATO-a postignuta je i prije prijema Republike
Hrvatske u NATO. Nakon prijema nastavljena je implementacija NATO normi koje

omogucuju razmjenu informacija medu ¢lanicama uz potrebnu razinu informacijske
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sigurnosti. Ulaskom u ¢lanstvo NATO-a, Republika Hrvatska je preuzela i provodi
obveze proistekle iz Clanstva, a vezano uz protuobavjestajnu i sigurnosnu potporu
aktivnostima i cilievima NATO-a.

Primjena doktrinarnih nacela i podredenih normi NATO-a omogucila je
nesmetano i ubrzano uvodenje u uporabu suvremenih komunikacijskih sustava
NATO-a za razmjenu obavjestajnih informacija i proizvoda medu ¢lanicama Saveza,
Cime je znaCajno poboljSana pravodobnost i kvaliteta obavjeStajne potpore
donositeljima odluka u podru€ju obrambene sigurnosti, osobito u podrucju potpore
sudjelovanju Republike Hrvatske u viSenacionalnim operacijama. U svrhu nastavka i
intenziviranja primjene saveznickih normi, predstavnici Ministarstva obrane iz vojno-
obavjestajnog podrucja sudjeluju u radu NATO-ovih odbora i radnih skupina.

U studenome 2009. godine u Dubrovniku, Republika Hrvatska bila je
domacin 22. skupu ravnatelja (Board of Directors — BOD) NATO BICES (Battlefield
Information Collection and Exploitation Systems) agencije, u Cijem radu su
sudjelovala 73 predstavnika zemalja Clanica agencije BICES, djelatnika agencije
BICES i organizacija ukljuenih u funkcioniranje agencije.

U podrucju inspekcijskih poslova provedene su pripreme za nadzor provedbe
obveza nastalih stupanjem Republike Hrvatske u punopravno clanstvo NATO-a.
Inspektorat obrane osposobljava se za provedbu nadzora realizacije Ciljeva snaga,
realizacije projekata te nadzora aktivnosti u NATO funkcionalnim podrucjima
(protuzracna obrana, komunikacijsko-informacijski sustavi i dr.).

U podrucju informiranja i odnosa s javnoS¢u naglasak je stavlen na
prikupljanje iskustava iz tog podruc¢ja od drugih zemalja ¢lanica NATO-a, dok su se
iskustva Republike Hrvatske iz procesa pristupa Savezu nastojala prenijeti
zainteresiranim zemljama u regiji (posebno Bosna i Hercegovina i Crna Gora).
Nastavljene su aktivnosti na informiranju javnosti o NATO-u posebice u pogledu

ostvarenog punopravnog ¢lanstva u NATO-u.

5. MEDURESORNA SURADNJA

Zadace u obrambenom sustavu zbog svoje kompleksnosti i implikacija koje
imaju za sustav nacionalne sigurnosti posebno upucuju na potrebu za intenzivnhom i

kvalitethom meduresornom suradnjom.
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Meduresorna suradnja u 2009. godini pojacana je na svim podrucjima i
razinama, a obuhvacala je kako sudjelovanje drugih drzavnih tijela u aktivnostima
obrambenog sustava tako i sudjelovanje Oruzanih snaga u odredenim aktivnostima u
potpori drugim drzavnim tijelima. U cilju kvalitetne i uCinkovite realizacije kratkoroCnih
i dugoro¢nih aktivnosti nastavljena je dosadasnja praksa odrzavanja meduresornih
sastanaka, koordinacija, provedbe aktivnosti i predlaganja novih inicijativa.

Meduresorna suradnja vezano uz doprinos medunarodnim mirovnim
operacijama provodi se od 2007. godine u okviru Meduresornog radnog tijela za
koordinaciju doprinosa Republike Hrvatske u mirovnim operacijama.

Ovo tijelo je institucionalizirani oblik meduresorne suradnje nastalo kao
rezultat potrebe da se odgovori na zahtjeve Kkoji proizlaze iz povec¢anog broja
operacija i misija u kojima Republika Hrvatska sudjeluje te promjena u njihovu
sadrzaju i prirodi. Ovim putem ostvaruje se bolja unutardrZzavna koordinacija te
uskladen i ucCinkovit nastup prema drugim drzavama i medunarodnim
organizacijama. Odrzano je pet sastanaka ovog radnog tijela na kojima se razmatraju
i razmjenjuju informacije i stavovi te se predlazu, pripremaju i usmjeravaju aktivnosti
u provedbi postavljenih ciljeva.

Meduresorna koordinacija inicirala je izradu dokumenta ,Polazne osnove za
izradu strategije sudjelovanja Republike Hrvatske u medunarodnim mirovnim
operacijama“, kao jedinstvenog dokumenta na nacionalnoj razini koji bi trebao
dugoro€no usmijeriti uklju¢enost drzavne uprave i drugih nacionalnih entiteta u
mirovnim misijama i operacijama UN-a, EU-a i NATO-a.

Meduresornom radnom tijelu u dva je navrata prezentiran rad i mogucénosti
Obucnog srediSta za medunarodne mirovne operacije u vojarni ,Vitez Damir Martic”
u Rakitju. Ministarstvo obrane ¢lanicama nudi sudjelovanje na redovitim te¢ajevima u
navedenom srediStu. U rujnu 2009. godine odrzan je Cetverodnevni ,TeCaj za
pravosudne duznosnike i djelatnike Ministarstva pravosuda — Osnove operacija
potpore miru®.

U povodu obiljeZzavanja desete obljetnice sudjelovanja Republike Hrvatske u
medunarodnim mirovnim operacijama i misijama Ministarstvo obrane, kao nositelj, te
u suradnji s Ministarstvom vanjskih poslova i europskih integracija i Ministarstvom
unutarnjih poslova organiziralo je medunarodnu konferenciju pod nazivom

,Odgovornost i djelovanje: lzgradujuci sigurniji svijet® koja je odrzana u listopadu
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2009. godine na HVU u Zagrebu. Konferenciji su nazocili najviS$i duznosnici
Republike Hrvatske, predstavnici NATO-a, EU-a i UN-a, predstavnici diplomatskog i
vojno-diplomatskog zbora u Republici Hrvatskoj te ugledni medunarodni gosti.

Provodile su se koordinacijske aktivnosti Ministarstva obrane i Ministarstva
unutarnjih poslova s ciliem uklju€ivanja kombiniranih policijsko-vojnih postrojbi tipa
POMLT-ova u NATO-ovoj obuénoj misiji u Afganistanu (NATO Training Mission
Afganistan — NTM-A).

Djelatnici Ministarstva obrane aktivno su sudjelovali u radu tehnickih odbora
koji djeluju u organizaciji Hrvatskog zavoda za norme te sudjeluju u izradi prijedloga
za prihvacanje i donoSenje hrvatskih normi iz podru€ja osiguranja kvalitete,
ocjenjivanja sukladnosti, akreditacije i zastite okoliSa. Posebno se istiCe suradnja s
Hrvatskim zavodom za norme, Hrvatskim zavodom za mijeriteljstvo i Hrvatskim
zavodom za javno zdravstvo.

U podru€ju poslova unutarnje financijske kontrole u javnom sektoru
ostvarena je intenzivna suradnja Ministarstva obrane s Ministarstvom financija u
provedbi planova implementacije sustava unutarnjin financijskih kontrola i
predpristupnih pregovora u poglavlju 32. Financijski nadzor, kroz mentorstva,
edukacije, certificiranje, operativne projekte, zajedniCke pilot revizije s drugim
institucijama javne uprave.

Unutarnji revizori Ministarstva obrane postali su ¢lanovi HIIR-a — Hrvatskog
instituta internih revizora i Medunarodnog instituta internih revizora kao i Vijeca
unutarnjih financijskih kontrola u javnom sektoru, tijela zaduzenog za implementaciju
sustava unutarnjih financijskih kontrola u javnom sektoru Republike Hrvatske.

U okviru zakonskih mjerodavnosti, vezano uz vojno-sigurnosne i
obavjestajne poslove, ostvarena je suradnja Vojne sigurnosno-obavjestajne agencije
(VSOA) s Drzavnim odvjetnistvom Republike Hrvatske, Ministarstvom vanjskih
poslova i europskih integracija, Ministarstvom pravosuda, Ministarstvom unutarnjih
poslova te Ministarstvom obitelji, branitelja i medugeneracijske solidarnosti,
Sigurnosno-obavjestajnom agencijom i drugim drzavnim tijelima.

Suradnja sigurnosno-obavjestajnih agencija obuhvacdala je borbu protiv
organiziranog kriminala i terorizma, trgovinu oruzZjem i robom dvojne namjene te
provedbu aktivnosti vezanih uz istraZivanje i procesuiranje pocinitelja ratnih zlocina.

Nastavljena je koordinacija izmedu sigurnosno-obavjestajnih agencija, Ureda Vijeca
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za nacionalnu sigurnost i drugih nadleznih drzavnih tijela u cilju zajedni¢kog i
uskladenog postupanja.

Ostvarena je suradnja, na razini razmjene podataka i koordiniranog
postupanja, na predmetima vezanim uz borbu protiv organiziranog kriminala i
korupcije te borbe protiv terorizma.

U podru¢ju prikupljanja podataka o ratnim zloc€inima, vojni sigurnosno-
obavjestajni sustav davao je potporu Ministarstvu pravosuda odnosno postupanjima
po zahtjevima nadleZzne uprave za suradnju s Medunarodnim kaznenim sudom za
bivSu Jugoslaviju (MKSJ).

Dio redovite suradnje odvija se i putem Savjeta za koordinaciju sigurnosno-
obavjestajnih agencija.

Meduresorna suradnja odvija se u radu ,Meduresorne radne skupine za
pracenje nacionalne provedbe Rezolucije Vije¢a sigurnosti UN-a 1373/2001 o
suzbijanju terorizma“ i Nacionalnog povjerenstva za sprjeCavanje Sirenja oruzja za
masovno unistenje te novoformirane radne skupine Cija je zadaca izrada analize
postojeCeg stanja ugroza telekomunikacijskih i informacijskih sustava u Republici
Hrvatskoj.

Meduresorna suradnja uspjeSno se odvijala i kroz koordinaciju aktivnosti u
organizaciji i provedbi vojnih vjezbi i medunarodnih konferencija u Republici
Hrvatskoj. Kontinuirana suradnja izmedu Ministarstva obrane i ostalih tijela drzavne
uprave posebno dolazi do izrazaja prilikom provodenja vojnih vjezbi, kao i kroz
aktivno sudjelovanje u informiranju javnosti.

U podrucju istrazivanja i razvoja nastavljena je dobra suradnja Ministarstva
obrane s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta te s gotovo svim relevantnim
znanstvenim i visoko$kolskim ustanovama u Republici Hrvatskoj, medu kojima je
potrebno posebno naglasiti Institut ,Ruder Boskovi¢®, Institut ,Ivo Pilar®, Sveuciliste u
Zagrebu, Brodarski institut, Fakultet elektronike i raCunarstva te Fakultet politiCkih
znanosti. U suradnji s navedenim institucijama realiziran je najveci broj znanstvenih
projekata.

Meduresorna suradnja intenzivno se odvijala i na razini grana i ustrojstvenih
jedinica OruzZanih snaga u obliku izrade konkretnih projekata te provedbe mijera i
aktivnosti ¢ime je dan znacajan doprinos ostvarivanju misija i zada¢a Oruzanih snaga

te razvoju meduresorne suradnje.
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Na granskoj razini Oruzanih snaga provodene su aktivnosti suradnje kroz
rad viSe povjerenstava, tijela i odbora za realizaciju raznih projekata na podrucju
komunikacijskih i informacijskih sustava, ostvarena je intenzivha suradnja s
Ministarstvom zdravstva i socijalne skrbi, Drzavhom upravom za zastitu i spasavanje,
Hrvatskom gorskom sluzbom spaSavanja te Ministarstvom obitelji, branitelja i
medugeneracijske solidarnosti kroz pripremu i izvr§avanje Misije IV (Pomodi civilnim
institucijama).

UspjeSno se razvija suradnja Zapovjedno-operativhog sredista Glavnog
stozera Oruzanih snaga s Drzavnom upravom za zastitu i spaSavanje i
Ravnateljstvom policije Ministarstva unutarnjih poslova u podruc¢jima razmjene
podataka, izvjeS€ivanja i edukacije. Dogovorena je metodologija razmjene
informacija i izvjeScivanja.

U podruc¢ju svoje nadleznosti Vojna policija suradivala je s Ministarstvom
unutarnjih poslova, Ministarstvom pravosuda, DrZavnim odvjetniStvom Republike
Hrvatske, Uredom za suzbijanje korupcije i organiziranog kriminaliteta i nadleznim

sudovima.

6. UPRAVLJANJE OBRANOM

6.1. Konceptualna i pravna uredenost obrambenog sustava

Konceptualno i pravno obrambeni sustav Republike Hrvatske ureden je
Ustavom Republike Hrvatske, Strategijom nacionalne sigurnosti Republike Hrvatske i
Strategijom obrane Republike Hrvatske te Zakonom o obrani, Zakonom o sluzbi u
Oruzanim snagama Republike Hrvatske, Zakonom o sudjelovanju pripadnika
Oruzanih snaga Republike Hrvatske, policije, civilne zastite te drZzavnih sluzbenika i
namjestenika u mirovnim operacijama i drugim aktivnostima u inozemstvu, Zakonom
0 proizvodnji, remontu i prometu naoruzanja i vojne opreme te nizom drugih
zakonskih i podzakonskih propisa koji se u pojedinim odredbama odnose na
funkcioniranje obrambenog sustava.

Budu¢i da smo u Ustavu Republike Hrvatske utvrdili postojanje moguéih
ograniCenja u svezi s daljnjim razvojem i izvrSavanjem novih misija i zadaca
Oruzanih snaga, izraden je odgovarajuci prijedlog ustavnih izmjena u dijelu koji

ureduje obrambeno ustrojstvo i definira ulogu Oruzanih snaga.
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Nakon usvajanja predloZenih promjena Ustava Republike Hrvatske u novom
Zakonu o obrani detaljnije ¢e se urediti cjelokupni obrambeni sustav u skladu s
dostignutim stupnjem razvoja i novim okolnostima koje su nastale pristupanjem
Republike Hrvatske NATO-u.

Obrambeni sustav Republike Hrvatske ureduju i medunarodni ugovori,
sporazumi, tehniCki dogovori i drugi akti koji se donose u podrucju obrambene i vojne
suradnje s drugim drzavama i medunarodnim organizacijama, prvenstveno s
drzavama clanicama NATO-a.

U 2009. godini nastavljena je analiza i prilagodba pravnih i drugih akata koji
ureduju obrambeni sustav Republike Hrvatske. Analizom su obuhvaceni i strateski
dokumenti i medunarodni sporazumi. Prilagodba propisa provedena je donoSenjem
odgovarajucih izmjena i dopuna zakona i podzakonskih propisa iz podrucja obrane,
kao i iz drugih podrucja koja se djelomi¢no odnose i na obrambeni sustav.

Od zakonskih propisa koji ureduju obrambeni sustav tijekom 2009. godine
doneseni su: Zakon o izmjenama Zakona o obrani (Narodne novine, broj 153/09),
Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sluzbi u Oruzanim snagama Republike
Hrvatske (Narodne novine, broj 88/09 i 124/09).

Donesen je niz podzakonskih akata kojima se poboljSala unutarnja regulacija
procesa i uredivale nadleznosti te rad u podrucjima obrambenog sustava.

Popis uredbi, pravilnika i odluka donesenih tijekom 2009. godine nalazi se u

Dodatku ovoga lzvjeSca.
6.2. Medunarodna obrambena suradnja

Hrvatski doprinos medunarodnoj sigurnosti u najvecoj se mijeri realizira kroz
medunarodnu obrambenu suradnju u jaCanju uzajamnog povjerenja i
dobrosusjedskih odnosa sa zemljama u regiji. Obrambene strukture bile su uklju¢ene
u niz aktivnosti medunarodne suradnje na podrucjima borbe protiv terorizma i Sirenja
oruzZja za masovno uniStenje, nadzora naoruzanja i mehanizama kooperativhe
sigurnosti, upravljanja sigurnoScu granica s naglaskom na €lanstvo i sudjelovanje u
nizu regionalnih sigurnosnih i obrambenih inicijativa medunarodne zajednice na

podrucju jugoistoCne i srednje Europe i Mediterana.
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6.2.1. Bilateralna obrambena suradnja

Planirana bilateralna obrambena suradnja za 2009. godinu sadrzavala je
1063 aktivnosti.

Najznacajniji bilateralni partneri bile su ¢lanice NATO-a (poglavito Sjedinjene
AmeriCke Drzave) i susjedne zemlje s kojima je i ostvaren najveci dio bilateralne
obrambene suradnje. U skladu s planom bilateralne suradnje, ostvarena je suradnja
s ukupno 39 drzava i vojno-diplomatskim zborom akreditiranim u Republici Hrvatskoj.
Realizacija aktivnosti bilateralne suradnje odvijala se u skladu s ogranicenim
proracunskim mogucnostima i u dogovoru s bilateralnim partnerima. Provedene
aktivnosti odabrane su prema kriteriju korisnosti za sustav, koje su u izravnoj vezi s
razvojem sposobnosti Oruzanih snaga, koje su u uskoj vezi s operacijama, preuzetim
savezniCkim obvezama, sa ZajedniCkom sigurnosnom i obrambenom politikom EU-a
te aktivnosti vezane za nacionalnu sigurnost Republike Hrvatske.

Po opsegu i razvijenosti suradnje SAD je i nadalje najvazniji partner (173
planirane i 103 provedene aktivnosti). Suradnja se odvijala u razliitim oblicima:
razmjena iskustava iz podru€ja obrambene i sigurnosne politike, zajedniCke vojne
vjezbe, posjeti stranih ratnih brodova, izobrazba i obuka, susreti na duznosnickim i
ekspertnim razinama te vojno-tehnicka suradnja.

Ostvaren je veci broj susreta na visokoj razini u Republici Hrvatskoj i
bilateralninh posjeta predstavnika Ministarstva obrane inozemnim partnerima,
uklju€ujuci i bilateralne sastanke na marginama multilateralnih skupova.

Potpisana su dva sporazuma i to o suradnji na podrucju obrane i izobrazbe
izmedu ministarstava obrane Republike Hrvatske i Republike Madarske.

Vojno-diplomatski zbor u Republici Hrvatskoj potkraj 2009. godine imao je 34
akreditirana vojna izaslanika, jednog zamjenika vojnog izaslanika i Sest pomocnika
vojnih izaslanika. U Republici Hrvatskoj je sjediste 19 vojno-diplomatskih
predstavniStava s ukupno 22 vojna izaslanika, dok 12 vojnih izaslanika pokriva
Republiku Hrvatsku iz drugih zemalja (Austrije, Madarske, Bosne i Hercegovine,
Poljske, Italije i Velike Britanije). U skladu s promjenama u prioritetima medunarodne
vojne suradnje zemalja ¢lanica NATO-a nastalim ulaskom Republike Hrvatske u
NATO, doslo je i do promjena u akreditiranju vojnih izaslanika pojedinih zemalja.
Tijekom 2009. godine ured vojnog izaslanika zatvorila je Slovacka, Bosna i

Hercegovina je otvorila ured, Litva je suakreditirala vojnog izaslanika iz Poljske, a
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Nizozemska je preselila ured u Bosnu i Hercegovinu iz koje ¢e suakreditacijom

nadalje pokrivati Republiku Hrvatsku.
6.2.2. Multilateralna obrambena suradnja

Kroz multilateralne obrambene aktivnosti Republika Hrvatska, sukladno
vanjskopolitickim odrednicama, aktivno sudjeluje u radu medunarodnih organizacija i
regionalnih inicijativa od znacaja za Republiku Hrvatsku, posebice u UN-u, EU-u,
NATO-u, Organizaciji za europsku sigurnost i suradnju (OESS), RACVIAC -
Regionalni centar za pomo¢ u verifikaciji i provedbi kontrole naoruzanja, Inicijativi
ministara obrane jugoistoCne Europe (SEDM - South East Europian Defence
Ministerial), SEEC-a (South East European Clearinghouse), Kvadrilaterali i

Jadransko-mediteranskoj orijentaciji.

Europska unija

Republika Hrvatska je nastavila s aktivnim angazmanom i praéenjem razvoja
ZajedniCke sigurnosne i obrambene politike (Common Security and Defence Policy —
CSDP) s posebnim naglaskom na sudjelovanje u EU operacijama i nastavkom
priprema za sudjelovanje Oruzanih snaga u konceptu EUBG.

Tijekom ceSkog i Svedskog presjedanja civilni i vojni predstavnici
Ministarstva obrane nastavili su sa sudjelovanjem na sastancima EU-Trojke s
drzavama kandidatkinjama za ¢lanstvo u EU-u i drzavama ¢&lanicama NATO-a koje
nisu Clanice EU-a (Albanija, Island, NorvesSka, Hrvatska, Makedonija, Turska)
odrzanima u Pragu u oZujku, u Bruxellesu u svibnju i studenome te u Goéteborgu u
rujnu). Vojni predstavnik Oruzanih snaga pri Sjevernoatlantskom savezu sudjelovao
je na sastancima Vojnog odbora EU-a (European Union Military Committee —
EUMC). S obzirom na odluku Hrvatskog sabora o sudjelovanju u mirovnoj operaciji
EU-a u vodama Somalije (ATALANTA), hrvatski predstavnik takoder je nazocCio
sastancima PolitiCko-sigurnosnog odbora (Political and Security Committee — PSC)
kada se radilo o provedbi operacija EU-a.

U lipnju 2009. godine zavrSilo je hrvatsko sudjelovanje u tre¢em ciklusu
programa obuke za CSDP. Na razini Ministarstva obrane i Oruzanih snaga

nastavljene su aktivnosti vezane uz informiranje i obuku djelatnika o CSDP-u.
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Ujedinjeni narodi

U prosincu 2009. donesena je odluka Hrvatskog sabora o sudjelovanju
pripadnika Oruzanih snaga u mirovnim misijama UN-a u 2010. i 2011. godini, prema
kojoj je predlozen nastavak sudjelovanja u osam mirovnih misija UN-a, s najviSe 143
pripadnika OruzZanih snaga.

Glede sudjelovanja u mirovnoj misiji UN-a na Golanskoj visoravni potpisan je
Memorandum o suglasnosti izmedu ministarstava obrane Republike Hrvatske i
Republike Austrije o sudjelovanju hrvatskog kontingenta u promatrackim snagama.

U prosincu 2009. godine potpisan je Memorandum o suglasnosti izmedu
Vlade Republike Hrvatske i UN-a u svezi s doprinosom sredstvima promatrackih

snaga Ujedinjenih naroda za razdvajanje (UNDOF).

Organizacija za europsku sigurnost i suradnju (OESS)

Republika Hrvatska je aktivho sudjelovala u radu OESS-a, sigurnosne
organizacije koja okuplja 56 zemalja Europe, SrediSnje Azije i Sjeverne Amerike te
predstavlja primarni instrument ranog upozoravanja, prevencije konflikta i kriznog
upravljanja u regiji. U proteklom razdoblju naglasak je bio na implementaciji sadrzaja
multilateralne suradnje u okviru OESS-ove politicko-vojne dimenzije, prvenstveno
sudjelovanjem u radu Foruma za sigurnosnu suradnju i njegovih radnih skupina,
pracenjem rada ostalih konferencija i sastanaka uz izvjeS¢ivanje i analitiku te
godisnju razmjenu informacija. U okviru Foruma za sigurnosnu suradnju naglasak je
bio na pradenju primjene i raspravi o novim mjerama za izgradnju povjerenja i
sigurnosti, kratkom i lakom naoruzanju i skladistenju konvencionalnog streljiva,
Kodeksu pona$anja i Sporazumu o konvencionalnim snagama u Europi, Rezoluciji
VijeCca sigurnosti UN-a 1540 te ruskoj inicijativi za reviziju BeCkog dokumenta.
Nastavljene su aktivnosti u okviru kontrole naoruzanja i sudjelovanju u provedbi
sporazuma te u tom okviru prvenstveno implementacije sporazuma Otvoreno nebo i
Subregionalnog sporazuma o kontroli naoruzanja. Republika Hrvatska sudjeluje na

sastancima NATO Caucusa.
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Regionalne inicijative

U skladu s utvrdenim prioritetima i smjernicama Ministarstva vanjskih
poslova i europskih integracija Republika Hrvatska djeluje u okvirima regionalnih
inicijativa, organizacija i foruma kao aktivni Clan, sudjeluju¢i u njihovu radu, ili ima

status promatraca.
Kvadrilaterala — MLF (Multinational Land Force), Talijanska Republika

U okviru Kvadrilaterale, Cija je Republika Hrvatska Clanica od 2000. godine,
za Ministarstvo obrane najznacajniji je njezin obrambeni segment — MLF brigada,
zajednicka vojna postrojba Italije, Madarske i Slovenije, u kojem Republika Hrvatska
ima promatracki status od 2002. godine. Republika Hrvatska i Talijanska Republika
sklopile su Tehni¢ki sporazum kojim se definiraju status i obveze hrvatskog €asnika
za vezu u Zapovjednistvu MLF-a te je potkraj 2009. godine Casnik Oruzanih snaga
upucen na tu duznost. Predstavnici Ministarstva obrane i Oruzanih snaga sudjelovali
su na bilateralnim i multilateralnim sastancima, kao i u obu¢nim aktivnostima MLF-a.
Vodeni su razgovori oko moguce opcije hrvatskog doprinosa MLF-u te se oCekuje

definiranje stavova o modalitetu sudjelovanja, kao i suradnja u ve¢em spektru.
Forum ministara obrane zemalja jugoisto¢ne Europe (SEDM)

Clanstvom u SEDM-u od 2000. godine Republika Hrvatska sudjeluje u
projektima: SEESIM — South East European Simulation Network — uspostava
Simulacijske mreze za jugoisto¢nu Europu; SEMEC — provedba aktivnosti iz podrucja
vojnog obrazovanja; CBSC - projekt vojno-civilne potpore neSirenju oruzja za
masovno unistavanje, kontroli granica i borbi protiv terorizma.

Zasjedanje ministara obrane zemalja jugoistone Europe, odrzano u Sofiji
21. listopada 2009., obiljezilo je primanje dviju novih zemalja u cClanstvo SEDM-a
(Srbija i Crna Gora), kao i primanje Bosne i Hercegovine u status promatraca u vojnu
komponentu SEDM-a. Predstavnici zemalja ¢lanica SEDM-a potpisali su Sporazum o
koordinacijskom odboru Foruma ministara obrane zemalja jugoistocne Europe.

S ulaskom Srbije i Crne Gore u punopravno Clanstvo SEDM-a inicijativa broji

ukupno 14 Clanica.
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South East Europe Clearinghouse (SEEC)

Republika Hrvatska i dalje aktivho sudjeluje na konferencijama SEEC-a,
zalazu¢i se na provedbi konkretnih projekata, prema svojim interesima i
mogucnostima. Na sastanku ravnatelja za obrambenu politiku zemalja ¢lanica SEEC-
a, odrzanom u listopadu 2009. u Sarajevu, usvojen je prijedlog teksta Zajednicke
izjave za povecCanje regionalne suradnje kroz regionalne centre na zapadnom
Balkanu, kojom se daje prioritet trima regionalnim sredistima (Obucéno srediste za
medije u Skopju, Srediste za nuklearnu, biolosku i kemijsku obranu u KruSevcu i
Obuéno srediSte za mirovne operacije u Sarajevu). Izjava je u studenome 2009. u
Sarajevu potpisana od strane predstavnika ministarstava obrane zemalja Clanica
SEEC-a (Hrvatska, Albanija, BiH, Makedonija, Crna Gora, Srbija i Slovenija).
Potpisivanjem izjave takoder je otvorena mogucnost suradnje na drugim podrucjima,
kao i moguénost uspostavljanja novih regionalnih centara, ako za to postoje
nacionalni i medunarodni interesi.

Ministarstvo obrane utvrdilo je Cetiri projekta od posebnog interesa za
provedbu medunarodne suradnje (Ronilacko obu¢no srediSte, Regionalno srediste
za obuku sluzbenih pasa vodi¢a, Projekt vojno-diplomatske izobrazbe i Obucno

srediSte za mirovne operacije).
Jadransko-sredozemna orijentacija

U okviru Jadransko-sredozemne orijentacije Republika Hrvatska ukljucena je
u projekte ADRION i V-RMTC (Virtual Regional Maritime Traffic Centre).

Projekt ADRION

Ovaj projekt usmjeren je na jaCanje suradnje ratnih mornarica zemalja s
izlazom na Jadransko i Jonsko more. Hrvatska ratna mornarica sudjelovala je na
dvije medunarodne vojne vjezbe. Vjezba ADRION 09 — CAX odrzana je u Gr¢koj od
16. do 20. oZujka 2009. Radilo se o simulacijskoj vjezbi koja je, osim provjere i
poboljSanja interoperabilnosti mornariCkih snaga ukljucenih u odrzavanje i nadzor
pomorske sigurnosti u Jadranskom i Jonskom moru, bila usmjerena i na
uvjezbavanje stoZera za planiranje i provedbu viSenacionalnih pomorskih operacija.
Vjezba ADRION 09 — LIVEX, odrZzana je u Albaniji od 6. do 13. lipnja 2009. Cilj
vjezbe bio je provjera i poboljSanje interoperabilnosti mornaric¢kih snaga uklju€¢enih u

odrzavanje i nadzor pomorske sigurnosti u Jadranskom i Jonskom moru.
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Projekt V-RMTC

Usmijeren je na jaCanje sveukupne sigurnosti u podrucju Sredozemlja i
Crnog mora. Usuglasen je Operativni sporazum T-RMN (Trans-regional Maritime
Network). Od 24. do 27. studenoga 2009., u ltaliji, odrzan je godiSnji sastanak

predstavnika ratnih mornarica potpisnica V-RMTC sporazuma i T-RMN partnera.
Ameri¢ko-jadranska povelja

Republika Hrvatska je od 2003. godine Clanica Ameri¢ko-jadranske povelje
koja je imala vaznu ulogu povezivanja i suradnje na podrucju euroatlantskih
integracija izmedu Hrvatske, Albanije i Makedonije, a od kraja 2008. godine Bosne i
Hercegovine i Crne Gore. Republika Hrvatska je i nakon ulaska u punopravno
Clanstvo u NATO-u nastavila sudjelovati u okviru Povelje smatraju¢i da regionalni
aspekt suradnje u okviru Povelje ima znacajnu i nezaobilaznu vrijednost za sigurnost
i stabilnost regije jugoistocne Europe. Aktivnim angazmanom u okviru Povelje
Republika Hrvatska je nastavila s potporom euroatlantskim aspiracijama u regiji,
posebice kroz potporu reformskih procesa kod novih ¢lanica Povelje Bosne i

Hercegovine i Crne Gore.

RACVIAC - Regionalni centar za pomoc¢ u verifikaciji i provedbi kontrole

naoruzanja

Medunarodna organizacija RACVIAC - Regionalni centar za pomoc¢ u
verifikaciji i provedbi kontrole naoruzanja je konkretan pozitivan primjer regionalne
suradnje, koja, kroz jacanje mira i stabilnosti u jugoisto€noj Europi, izravno pridonosi
ostvarivanju vanjskopolitickih prioriteta Republike Hrvatske. Republika Hrvatska
nastavit ¢e podupirati rad Centra kroz razne vidove (sudjelovanje u upravljackom
tijelu RACVIAC-a — MAG — Multinational Advisory Group), osiguranje infrastrukture i
odgovarajucih zdruzenih troSkova, u skladu s tehniCkim sporazumom. Republika
Hrvatska predsjedala je sastancima MAG-a (dva puta godiSnje), a za sljedeceg
jednogodiSnjeg predsjedavatelja izabrana je Crna Gora. Nakon isteka mandata
direktora RACVIAC-a iz Bosne i Hercegovine izabran je novi direktor iz Makedonije.
Pokrenuta je procedura izmjene Tehni¢kog sporazuma izmedu RACVIAC-a i
Ministarstva obrane te se oCekuje njegovo potpisivanje, kao i potpisivanje Ugovora o

pravnhom statusu RACVIAC-a.
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Programski sadrzaji i aktivnosti RACVIAC-a daju prioritet aktivnostima
vezanim za provedbu sporazuma o kontroli naoruZzanja u zemljama jugoistocne
Europe (verifikacijski program), dok i dalje znatan udio imaju i aktivnosti iz spektra

sigurnosne politike i obrambeno-sigurnosnih reformi u jugoistocnoj Europi.
6.2.3. Nadzor naoruzanja i mjere izgradnje povjerenja i sigurnosti

U podruCju obveza Republike Hrvatske definiranih medunarodnim
sporazumima, ugovorima i konvencijama vezanih uz nadzor naoruzanja tijekom
2009. godine ukupno je provedeno 85 aktivnosti u kojima su sudjelovali pripadnici
Oruzanih snaga. Inspekcijama provedenim u okviru Daytonskog sporazuma
(provedeno je ukupno deset inspekcijskih nadzora) utvrdeno je da se sve stranke u
potpunosti pridrzavaju odredaba sporazuma.

U okviru provedbe BeCkog dokumenta '99 provedene su sve planirane mjere
izgradnje povjerenja i sigurnosti.

Republika Hrvatska je na temelju svojih obveza prema ovom dokumentu
prihvatila jednu inspekciju specificiranog podru€ja od strane Ruske Federacije.
Evaluacijskih posjeta u postrojpbama Oruzanih snaga nije bilo.

Prije ulaska u ¢lanstvo NATO-a, Republika Hrvatska je provela evaluacijski
posjet Velikoj Britaniji te inspekcije specificiranog podru€ja u Poljskoj i Madarskoj.
Nakon ulaska u NATO, a u okvirima bilateralne suradnje s verifikacijskim sredistima
drugih drzava, Republika Hrvatska je s gostom inspektorom iz Belgije, provela
inspekciju specificiranog podru€ja u Republici Austriji te je sudjelovala kao gost
inspektor u evaluacijskom timu Belgije u Finskoj.

Ulaskom u ¢lanstvo NATO-a Republika Hrvatska je zapocela sudjelovanje u
radu NATO Odbora za koordinaciju verifikacijskin mehanizama (Verification
Coordination Committee) ¢ime je preuzela obvezu koordinirati i izvjeStavati o svojim
aktivnostima po BeCkom dokumentu '99 s ostalim NATO zemljama te izvjeStavati o
aktivnostima po sporazumu Otvoreno nebo.

U podru¢ju nadzora oruzja za masovno uniStenje Republika Hrvatska
dosljedno je provodila sve obveze prema univerzalnim ugovorima i konvencijama te
neformalnim reZzimima. Republika Hrvatska ispunila je sve uvjete za pristup Rezimu
nadzora raketne tehnologije (Missile Technology Control Regime — MTCR). U
suradnji sa SAD-om organizirana je bilateralna radionica o razvoju nacionalne

strategije za suzbijanje Sirenja oruzja za masovno unistenje.

58



GODISNJE 1ZVJESCE O SPREMNOSTI OBRAMBENOG SUSTAVA,
PROVODENJU KADROVSKE POLITIKE | UKUPNOM STANJU U ORUZANIM SNAGAMA REPUBLIKE HRVATSKE ZA 2009.
GODINU, S 1ZVJESCEM O STANJU OBRAMBENIH PRIPREMA U REPUBLICI HRVATSKOJ ZA 2009. GODINU

Odlukom Vlade Republike Hrvatske ustrojena je Meduresorna radna skupina
koja je zapocCela aktivnosti na izradi Nacionalne strategije i Akcijskog plana za
suzbijanje Sirenja oruzja za masovno unistenje.

Nastavljeno je s nabavkom sredstava i opreme za bojnu NBKO-a, kako bi se
osposobila za provedbu deklariranih zadaéa prema Organizaciji za zabranu
kemijskog oruzja (Organization for the Prohibition of Chemical Weapons — OPCW).

Odlukom Vlade Republike Hrvatske usvojena je Nacionalna strategija i
Akcijski plan za kontrolu malog i lakog oruzja te je ustrojeno Nacionalno povjerenstvo
za malo i lako oruZzje.

Republika Hrvatska dosljedno je provodila obveze prema Ottawskoj
konvenciji o zabrani protupjeSackih mina i Konvenciji o zabrani ili ograni¢enju
uporabe odredenog konvencionalnog oruzja iznimno opasnog s neselektivnim
djelovanjem — (Convention on Certain Conventional Weapons — CCCW) s pet
Protokola te aktivno sudjelovala u pregovorima za usvajanje Protokola VI o zabrani
uporabe kazetnog streljiva. Na temelju dosadasnjih postignu¢a u razminiranju svojeg
teritorija, Republika Hrvatska je sluzbeno dobila suglasnost od Glavnog tajnika UN-a
i drzava stranaka Ottawske konvencije o produljenju roka razminiranja za deset
godina.

U lipnju 2009. godine Hrvatski sabor donio je Zakon o potvrdivanju
Konvencije o kazetnom streljivu (Narodne novine, broj 5/09 — medunarodni ugovori),
dok je proces ratifikacije zavrSen u kolovozu predajom Isprave o ratifikaciji depozitaru
— Glavnom tajniku UN-a. Do sada su ovu konvenciju ratificirale 24 zemlje potpisnice,
a Konvencija stupa na snagu Sest mjeseci nakon ratifikacije 30 zemalja potpisnica.

Na temelju sporazuma Otvoreno nebo prihva¢ena su dva leta u Republici
Hrvatskoj i to od strane Ruske Federacije te zajednicki od SR Njemacke i Francuske
Republike. Nastavljena je suradnja sa Svedskom i Bugarskom u provedbi letova u
drugim zemljama cClanicama te su na temelju toga provedeni promatracki letovi u
Bosni i Hercegovini i Republici Ukrajini.

Ocjene i izvjeS¢a nakon provedenih inspekcija dokazuju da se Republika
Hrvatska u potpunosti pridrzava preuzetih obveza iz sporazuma nadzora naoruzanja.

Tijekom provedbe aktivnosti s drugim strankama sporazuma ispunjeni su svi ciljevi.
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6.3. Upravljanje ljudskim resursima

Upravljanje ljudskim resursima provodi se kroz Cetiri programska podrucja
kojima je obuhvaceno vojno i civilno osoblje: pribavljanje osoblja, profesionalni
razvoj, personalna potpora te tranzicija i izdvajanje osoblja.

Temeljna zadaca sustava upravljanja osobliem je dvojne naravi:
zadovoljavanje potreba vojne organizacije za kvalitetnim osobljem uz istodobno
pruzanje primjerene potpore svakom pripadniku Oruzanih snaga. Konceptom
jedinstvenog upravljanja osobljem utvrdena su nacela i temeljni postupci u svim
programskim podrucjima.

Dostizanje potpuno profesionalne strukture osoblja u okviru ciljane broj¢ane
veliCine i strukture osoblja te uspostava jedinstvenog sustava upravljanja glavni su
razvojni ciljevi u podrucju ljudskih resursa.

Razvojni ciljevi zacrtani Dugoro€nim planom razvoja Oruzanih snaga 2006. —
2015. ostvaruju se koordiniranom razradom i realizacijom niza pojedinacnih projekata

u cjelokupnom podrucju upravljanja osobljem.
6.3.1. Postojeca struktura osoblja

Planirana broj¢ana veli€ina pripadnika OruzZanih snaga (djelatnih vojnih
osoba, drzavnih sluzbenika i namjestenika) je 16 000 djelatnih vojnih osoba i 1600
drzavnih sluzbenika i namjestenika. Ukupno brojno stanje pripadnika Oruzanih snaga
(djelatnih vojnih osoba, drzavnih sluzbenika i namjestenika) na dan 31. prosinca
2009. bilo je 18 328 (Zzena 2310, musSkaraca 16 018).

Popuna ustrojstvenih jedinica iznosi 87,15% dok je prosje¢na starost 37,27

godina (zene 39,53 godina, muskarci 39,95 godina).

OSOBLJE BROJNO STANJE
Djelatne vojne osobe 15745
Drzavni sluzbenici i namjestenici 2583
UKUPNO 18 328

Tablica 1. Brojno stanje pripadnika Oruzanih snaga (djelatnih vojnih osoba,
drzavnih sluzbenika i namjestenika) na dan 31. prosinca 2009.

U upravnom dijelu Ministarstva obrane na dan 31. prosinca 2009. bilo je
ukupno po ustroju 2048 ustrojbenih mjesta (moguéi broj izvrsitelja) i njihova

popunjenost iznosila je 84,18%.
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Nakon provedbe preustroja tadasnjih uprava i ureda za obranu i ustrojavanja
podruénih odjela za poslove obrane i podru¢nih odsjeka za poslove obrane u sije¢nju
2010. godine u upravnom dijelu Ministarstva obrane smanjen je broj ustrojbenih

mjesta (moguci broj izvrsitelja) na 1715 odnosno za 333 ustrojbena mjesta.
6.3.2. Pribavljanje osoblja

Program pribavljanja osoblja, kao stalni proces privlaCenja, odabira i prijama
kojim se osigurava popuna ustrojbenih mjesta Oruzanih snaga najboljim kandidatima
prema potrebama, provodi se u skladu s dugoroCnim planovima i potrebama
obrambenog sustava.

U podrucju privlatenja osoblja stvoreni su modeli stimulacija s ciljem
uspostavljanja pozicije Ministarstva obrane kao poZzeljnog poslodavca na hrvatskom
trziStu rada. U skladu s Pravilnikom o privlaCenju, selekciji i odabiru za prijam u
djelatnu vojnu sluzbu (Narodne novine, broj 97/08) organizirani su i provodeni
teCajevi za provoditelje promidzbe, razradeni su sustavi za ispitivanja misljenja
novaka tijekom upisa u vojnu evidenciju, praéenja fluktuacije u Oruzanim snagama,
utvrdivanje potreba Oruzanih snaga za pojedinim strukama i pracenja trzista rada te
doneseni naputci vezani uz procese privlacenja osoblja.

Donesen je i proveden Godisnji promidzbeni plan za 2009. godinu kojim su u
vecem dijelu ostvareni planirani rezultati, a na temelju navedenog Plana izraden je i
Prijedlog godiSnjeg promidzbenog plana za 2010. godinu u skladu s moguc¢nostima i
potrebama Oruzanih snaga. Smanjenje obrambenog proraduna u drugoj polovici
2009. godine te planirano smanjenje u 2010. godini utjecalo je na planove prijama
osoblja. Planom pribavljanja djelatnog vojnog osoblja za 2009. godinu bio je
predviden prijam 110 €asnika i 560 vojnika.

Realizacija Plana pribavljanja za djelatne vojne osobe u 2009. iznosi 94,9%.

OSOBLJE 2008. 2009.
PLAN OSTVARENO PLAN OSTVARENO
Djelatne vojne osobe 910 694 (657) | 670 636 (61 Z)
Drzavni sluzbenici i 164 107 (62 2) 0 25 (15 2)
namjestenici
UKUPNO 1074 | 801(1272) | 670 661 (76 2)

Tablica 2. Pribavljanja osoblja u 2008. i 2009. (stanje na dan 31. prosinca 2009.)
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Prijam drzavnih sluzbenika izvrSen je vec¢im dijelom u prvoj polovici 2009.
godine, a odnosio se na deficitarnu struku u Oruzanim snagama (profesori stranog
jezika), zatim povratak u sluzbu nakon isteka mirovanja radnog odnosa te prijam
vjezbenika iz 2008. godine, a po ishodu Zalbenog postupka.

Nastavljeno je ispitivanje stavova novaka o vojnoj sluzbi (ulasku u dragovoljni
ro¢ni sastav, ugovornu pri€uvu i djelatni vojni sastav, stavovi prema vojsci opcenito i
sigurnosnim integracijama). Rezultati pokazuju kako i dalje vlada zanimanje za vojnu
sluzbu. Ukupno je zanimanje za neki oblik sluzbe u vojsci vec¢e od o€ekivanja, no pri
tomu treba imati na umu da iskazana spremnost ne znaci sigurno javljanje na
natjeCaj ve¢ kandidate treba aktivno privu¢i kako bi opéi stav pretvorili u djelovanje.
Medu poticajima na vojnu sluzbu ispitani novaci ocjenjuju i nadalje visoko
nematerijalne pogodnosti (mogucnost struénog usavrsavanja i profesionalnog razvoja),
odnosno tek nesto manje znacajnim od primjerene mjesecne nov€ane naknade, koja

ostaje vodeca stimulacija.
6.3.3. Profesionalni razvoj

Profesionalnim razvojem vojni sustav omogucuje pojedincu dostizanje,
odrzavanje i razvoj sposobnosti, znanja i vjestina potrebnih za uspjeSno obnasanje
dodijeljenih duznosti. Provodi se rastu¢om i slijednom vojnom i funkcionalnom
izobrazbom, dodjelom raznovrsnih duznosti, samorazvojem te napredovanjem u
sluzbi i promicanjem u ¢inu.

U skladu s Pravilnikom o uvjetima i postupku ocjenjivanja djelatnih vojnih
osoba, te nacinu preispitivanja i evidentiranja sluzbenih ocjena (Narodne novine, broj
59/07) i dalje se provodi sluzbeno ocjenjivanje kao temelj procjene uspjeSnosti
pojedinaca u procesu usmjeravanja daljnjeg profesionalnog razvoja za sve kategorije

djelatnih vojnih osoba.
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2008. 2009.
OSOBLJE
PLAN | OSTVARENO | PLAN | OSTVARENO
GENERALI 6 6 15 12
VISI CASNICI 326 326 (53 2) 354 326(54 2)
NIZI CASNICI 509 318 (61 2) 435 406 (70 2)
CASNICI - ukupno 841 650 (114 2) 804 744 (124 2)
DOCASNICI 994 | 1285 (119 2) 650 739 (87 2)
UKUPNO 1835 | 1935(2332) | 1454 1483 (211 2)

Tablica 3. Usporedni prikaz promicanja (stanje na dan 31. prosinca 2009. godine)

Donesen je Plan promaknuc¢a za 2009. godinu kojim se upravlja strukturom
Cinova djelatnih ¢asnika i do€asnika. Provedbom Plana postignut je kvalitetniji odnos
strukture osobnih i ustrojbenih €inova €ime se stvaraju uvjeti za dostizanja optimalne
strukture djelatnog vojnog osoblja i pretpostavke za njihov puni profesionalni razvo;.

|lzobrazba pripadnika Oruzanih snaga i djelatnika Ministarstva obrane
usmjerena je na podizanje razine i kvalitete znanja pojedinca kroz civilnu izobrazbu,
civilno-vojno Skolovanje razliCite oblike slijedno rastuée i funkcionalne izobrazbe u

zemlji i inozemstvu te u€enje stranih jezika.
6.3.4. Personalna potpora

Personalna potpora usmjerena je na vrednovanje rada i zadovoljavanje
osobnih potreba pojedinca, a obuhvacéa podrucja plaéa i ostalih materijalnih naknada,
stambenog zbrinjavanja, zdravstvene skrbi, skrbi o obitelji, psiholoSke potpore,
odmora, dopusta i slobodnog vremena, priznanja za doprinos i zasluge dodjelom
odlikovanja i priznanja te pripreme za zavrSetak vojne karijere. Svrha personalne
potpore je podizanje kvalitete Zivljenja pojedinca koja izravno utje€e na pribavljanje i
zadrzavanja kvalitetnog osoblja te profesionalni razvoj svih kategorija osoblja.

U 2009. godini nastavljen je projekt ,Povecati Zivotni standard osoblja”.
Upitnik ,Ispitivanje uvjeta Zivota i zadovoljstva kvalitetom Zivljenja osoblja“ je
standardiziran na temelju prosSlogodiSnjih rezultata, a ispitivanje ¢ée se provoditi

redovito jedanput godiSnje na reprezentativnom uzorku.
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Tijekom 2009. godine u sklopu cjelovitog programa potpore obitel;i
pripadnika Oruzanih snaga pripravljeno je tre¢e izdanje prirunika ,Savjeti za obitelji
sudionika medunarodnih mirovnih operacija“ koje je proSireno i osuvremenjeno u
odnosu na prethodna. U cilju poboljSanja sustava potpore obiteljima sudionika
medunarodnih mirovnih operacija provedeno je ispitivanje o potrebama obitelji za
razli¢itim oblicima potpore.

Tijekom 2009. godine provedeno je viSe razliCitih ispitivanja stavova i
spremnosti medu pripadnicima Oruzanih snaga. Rezultati ne pokazuju veca
odstupanja u odnosu na 2008. godinu.

Dodijeljeno je 258 odlikovanja i 2094 razliCite nagrade i pohvale u skladu s
Pravilnikom o vrstama pohvala i nagrada, uvjetima i postupku njihove dodjele
(Narodne novine, broj 95/03, 108/03 i 81/06).

Na temelju Pravilnika o koristenju i opremanju sluzbenih stanova (Narodne
novine, broj 106/03) u sluzbene stanove smjesteno je 99 pripadnika Oruzanih snaga.

Potrebe za sluzbenim stanovima i dalje premasuju broj slobodnih stanova iz
Cega proizlazi potreba za pribavljanjem novih stambenih jedinica namijenjenih za
sluzbene potrebe, a u svrhu povecanja kvalitete stanovanja, mobilnosti, rotacije i
premjestaja pripadnika Oruzanih snaga.

Donosenjem Odluke Viade Republike Hrvatske o prodaji stanova u
vlasnistvu Republike Hrvatske kojima upravlja Ministarstvo obrane (Narodne novine,
broj 43/09) te Upute ministra obrane od 8. lipnja 2009. o provedbi navedene Odluke,
stvorile su se pretpostavke za prodaju stanova u vlasniStvu Republike Hrvatske
kojima upravlja Ministarstvo obrane. Po provedenom postupku javne nabave, s
ovlastenim sudskim vjestacima sklopljen je sporazum za usluge procjene vrijednosti
stanova koji ¢e biti predmetom prodaje. Sredstva ostvarena prodajom stanova koristit

¢e se namjenski za pribavljanje i opremanje stanova za sluzbene potrebe.
6.3.5. lzdvajanje osoblja

Plan izdvajanja osoblja za 2009. godinu bio je uz planove pribavljanja i
promicanja u potpori dostizanja planirane broj¢ane veli¢ine Oruzanih snaga.

Postupak izdvajanja osoblja koji se temelji na nacelima zakonitosti,
objektivnosti, transparentnosti i jednake dostupnosti za sve kategorije osoblja
omogucuje postizanje odgovarajuce protoCnosti osoblja i prostor za profesionalni

razvoj pribavljenog osoblja.
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2008. 2009.

OSOBLJE

PLAN | OSTVARENO | PLAN OSTVARENO
Djelatne vojne |4 557 1024 (54 7)| 1300 1535 (95 2)
osobe
Drzavni 3 3
sluzbenici i 1000 858 (385 7) | 1.000 372 (138 2)
namjestenici
UKUPNO 2 357 1882 (439 2)| 2300 1907 (233 2)

Tablica 4.: Usporedni prikaz izdvajanja osoblja (stanje na dan 31. prosinca 2009.)

Realizacija Plana izdvajanja osoblja u 2009. godinu iznosi 82,9%.

U provedbi plana izdvajanja osoblja i tijekom 2009. godine primjenjivao se
model kvartalnog izdvajanja te moguénost privremenog zadrzavanja potrebnog
osoblja. Izdvaja se u prvom redu ono osoblje koje ne udovoljava zdravstvenim
kriterijima za djelatnu vojnu sluzbu, zatim osoblje neodgovarajuce stru¢ne spreme
koje nije u mogucnosti daljnjeg profesionalnog razvoja, a koje ispunjava uvjete za
umirovljenje.

Kandidati na listi za izdvajanje redovito se upoznaju s mogucénostima
zadrzavanja u sluzbi, odnosno u slucaju izdvajanja, s mogucnostima koriStenja
programa tranzicije.

Planom izdvajanja osoblja za 2009. godinu planirano je izdvajanje 1000
drzavnih sluzbenika i namjestenika. Dinamika realizacije Plana izdvajanja osoblja bila
je uvjetovana usporavanjem procesa izdvajanja zbog promjena nastalih smanjenjem
obrambenog proracuna za 2009. godinu.

IzvrSene su sve pripreme za preustroj uprava i ureda za obranu odnosno
ustrojene su nove ustrojstvene jedinice u sastavu Sluzbe za vojnu obvezu i to
podrucni odjeli za poslove obrane i odsjeci za poslove obrane Cime se mijenja
strukutra i broj¢ana veliina ovog segmenta upravljanja ljudskim resursima.

U Program tranzicije i zbrinjavanja izdvojenog osoblja — SPECTRA, koji se
provodi sa svrhom reintegracije u civilni Zivot i novog zapoS$ljavanja izdvojenog
osoblja, uklju¢eno je 378 osoba, od ¢ega 326 muskaraca i 52 Zzene. U odnosu na isto
razdoblje u 2008. godini, ukupan broj uklju¢enosti korisnika u Program SPECTRA je

vedi za 10%.
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Od ukupnog broja korisnika Programa SPECTRA u 2009. godini, 140
korisnika je ostvarilo pravo na stru¢no osposobljavanje koje Ministarstvo obrane
sufinancira 85% do najveéeg iznosa od 15.000,00 kn po korisniku, od ¢ega 91

muskarac i 49 zena.

Ukljuéenost u Program struénog
Program SPECTRA osposobljavanja
UKUPNO 378 140
muskarci 326 91
zene 52 49

Tablica 5. Prikaz uklju€enosti korisnika Programa SPECTRA za 2009. godinu.

Tijekom 2009. godine prvostupanjska Zdravstvena komisija za ocjenu
zdravstvene sposobnosti za vojnu sluzbu zaprimila je 343 predmeta, Sto je za oko
40% manje u odnosu na isto razdoblje 2008. godine. Od zaprimljenog broja
predmeta rijeSeno je 305 (291 muskarci, 14 Zzene) dok je 38 predmeta u postupku
rjeSavanja.

Ocjena nesposoban za djelatnu vojnu sluzbu Sto podrazumijeva prestanak
sluzbe s pravom na profesionalnu mirovinu donesena je za 224 djelatne vojne osobe

(9 Zena i 215 muskaraca) ili 65% od svih zaprimljenih predmeta.
6.3.6. Ravnopravnost spolova

U Ministarstvu obrane i OruZanim snagama zaposlene su 3282 Zene, $to
iznosi 16,2% od ukupnog broja zaposlenika. U Oruzanim snagama ima 12,6% Zena
od ukupnog broja zaposlenih, a u upravhom dijelu Ministarstva obrane 50,4% od
ukupnog broja zaposlenih. Na voditeljskim i zapovjednim duznostima zene su
zastuplijene s 29,1% u upravnom dijelu Ministarstva obrane i 5,9% u Oruzanim
snagama. Medu viSim €asnicima je 11,2% Zena.

Udio Zena priblizan je prosjeku udjela Zena u vojskama ¢lanica NATO-a.

Ministarstvo obrane provodi ustavne i zakonske odredbe koje reguliraju
zapoSljavanje pod jednakim uvjetima bez obzira na spol, rasu, vjeru i drustveni
status. Postotak Zena u odnosu na ukupan broj zaposlenih u stalnom je porastu $to
je posljedica i sve vece zainteresiranosti Zena za vojnu sluzbu. UoCeno je da se u

zadnjih nekoliko godina na natjeCaje za prijam u djelatnu vojnu sluzbu javlja sve vedi
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broj Zena, tako da se struktura zaposlenih popravlja u korist Zena $to predstavlja i
jedan od ciljeva postavljenih Dugoro¢nim planom razvoja Oruzanih snaga 2006. —
2015. lzraden je i odobren Plan djelovanja za promicanje i uspostavljanje
ravnopravnosti spolova u Ministarstvu obrane i Oruzanim snagama. Plan je izradio
Odbor za ravnopravnost spolova koji je ustrojen u sastavu Kadrovskog savjeta
Ministarstva obrane. Plan djelovanja usmjeren je postizanju unaprjedenja promicanja
i zastite ljudskih prava Zena, stvaranju jednakih moguénosti u obrambenom sustavu
(razvoj Kkarijere), uravnoteZenje sudjelovanja Zena i muSkaraca u procesima
odluCivanja, suzbijanje svih oblika spolne diskriminacije, unaprjedenje sustava
zdravstvene zastite Zena, daljnje osnazivanje institucionalnih mehanizama i metoda

provedbe politike jednakih mogucnosti.
6.3.7. Dragovoljno sluzenje vojnog roka

U 2009. godini planirano je i provedeno upucivanje kandidata na dragovoljno
sluZzenje vojnog roka u Srediste za temeljnu obuku PozZzega u dva uputna roka i to
ozujku i rujnu.

Sredinom sijeCnja 2009. godine raspisan je poziv za prijam kandidata za
dragovoljno sluZenje vojnog roka na koji se prijavilo 760 kandidata (130 zZena).

Od ukupnog broja prijavljenih kandidata (ukljuujuéi i one koji su se prijavili
tijekom 2008. godine, a nisu upuceni na dragovoljno sluzenje vojnog roka), odabrano
je te upuceno na dragovoljno sluzenje vojnog roka ukupno 500 kandidata (dvije
skupine po 250 od ¢ega 30 Zena po skupini).

Svi odabrani kandidati — dragovoljni ro¢nici potpisali su s Ministarstvom
obrane Ugovor o dragovoljnom sluzenju vojnog roka.
lzmjenama Pravilnika o dragovoljnom sluzenju vojnog roka regulirano je da

dragovoljno sluZenje vojnog roka umjesto 14 tjedana traje osam tjedana.
6.3.8. Pri€uvni sastav

Tijekom 2009. godine nije bilo izmjena i dopuna mobilizacijskog razvoja
Oruzanih snaga vezanih za priCuvni sastav.

Izraden je Nacrt pravilnika o uvjetima i kriterijima za izbor, te pravima i
duzZnostima ugovornih priCuvnika, a projekt o popuni OruZanih snaga nerazvrstanom

pricuvom je zavrsen.

67



GODISNJE 1ZVJESCE O SPREMNOSTI OBRAMBENOG SUSTAVA,
PROVODENJU KADROVSKE POLITIKE | UKUPNOM STANJU U ORUZANIM SNAGAMA REPUBLIKE HRVATSKE ZA 2009.
GODINU, S 1ZVJESCEM O STANJU OBRAMBENIH PRIPREMA U REPUBLICI HRVATSKOJ ZA 2009. GODINU

6.4. Upravljanje materijalnim resursima
6.4.1. Opremanje naoruzanjem i vojnom opremom

lako koli¢inom trenutno zadovoljava potrebe Oruzanih snaga, pjeSacko
naoruzanje je veéim dijelom staro viSe od dvadeset godina i nije u cijelosti kompatibilno
s naoruzanjem oruzanih snaga vecine NATO c¢lanica. U nastavku provedbe procesa
opremanja i nabave u Oruzanim snagama, a prvenstveno za potrebe HKoV-a tijekom
2009. godine nabavljena je odredena koli€ina naoruzanja i ubojnih sredstava te osobne
zastitne i borbene opreme (dodatne koliCine samokresa HS 2000M, juriSne puske kalibra
5,56x45, borbeno-zastitnih prsluka, pjeSackog streljiva, sustava za noc¢no izvidanije,
taktiCkih naocala za no¢no promatranije i dr.).

Nastavljene su zavrSne aktivnosti na razvoju domace juriSne puske 5,56x45
mm u suradnji s tvrtkom ,HS Produkt® iz Karlovca. Nakon provedenih tvornickih
ispitivanja u skladu s NATO panelima te testiranjima u postrojpama Oruzanih snaga
sklopljen je Ugovor o proizvodnji i isporuci prvih 1000 komada juriSnih puSaka,
modela VHS-D i VHS-K. Od ugovorene koliCine do sada je, ukljuCujuci i koli€ine na
kojima su provedena ispitivanja, ukupno isporu¢eno 200 komada juridnih pusaka, koje
su u postrojbama Oruzanih snaga na uporabi.

Nakon zavrSenog razvoja zapocelo je ugovaranje nove vojniCke odore za
potrebe Oruzanih snaga u Republici Hrvatskoj koja je izradena od novog
kvalitetnijeg materijala, modela i kroja prema potrebama pripadnika Oruzanih snaga
te jedinstvene i prepoznatljive ,Sare® s ozemljem Republike Hrvatske u
prevladavaju¢em zelenom digitalnom tisku. U kompletu odore nalazi se i tzv.
paropropusni komplet koji se sastoji od nadjakne, nadhlaca i jakne, sve izradeno od
troslojnog, paropropusnog i vodonepropusnog materijala. Opremanje OruZanih
snaga navedenom opremom, po provedenom javnom natjecaju, obavlja ,Zajednica
ponudaca“ — 14 tekstilnih tvrtki iz Republike Hrvatske.

Nastavilo se s razvojem vojni€kih ¢izama u ljetnoj i zimskoj inacici te Cizama
namijenjenih koriStenju u mirovnim operacijama i misijama, a koji je u zavrsnoj fazi.

Nastavljena je prototipna modernizacija tenka M84 kojom ¢e se poboljsati

njegova pokretljivost, balistiCka zastita, vatrena moc i interoperabilnost.
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U Oruzanim snagama postoji i maniji broj gusjenicnih i kotacnih borbenih
oklopnih vozila razli€itih tipova koje obiljezava velika starost i oteZzano odrZzavanje. Na
temelju ugovora s konzorcijem tvrtki ,PATRIA" (Finska) i ,Puro Dakovi¢ — Specijalna
vozila" d.d. o isporuci 126 baznih oklopnih vozila konfiguracije pogona 8x8, u tijeku je
proizvodnja prvih domacih baznih oklopnih vozila na koja ¢e se integrirati naoruzanje i
specijalna oprema.

Nabavljena je odredena koli€ina sredstava za zastitu vojnika od nuklearnih,
kemijskih i bioloSkih agenasa (zastitni ogrtaci, trake za detekciju bojnih otrova,
kemijski osobni alarmni detektori, detektori radioloski opée namjene, dozimetri
zapovjedni, zastitne Cizme, zastitne navlake za vojnu obucu, zastithe maske i sl.).

Sredinom 2009. godine obavljeno je funkcionalno ispitivanje te obuka
pripadnika Oruzanih snaga na sustavima nabavljenim 2008. godine za nuklearno-
kemijsko-bioloSku dekontaminaciju te su provedena verifikacijska ispitivanja sredstava
u uporabi.

Nabavljen je dio nebojnih vozila u realizaciji provedbe medunarodnih vojnih
vjezbi u skladu s odobrenim financijskim sredstvima.

Opremljenost Hrvatske ratne mornarice naoruzZanjem i vojnom opremom
obiljiezava heterogenost brodova, ratne tehnike i opreme po namijeni, podrijetlu i
godinama starosti.

U 2009. godini provodilo se uvodenje u operativhu uporabu brodova klase
,Helsinki“. Provedena je obuka na svim brodskim sustavima, svi Clanovi posada
polagali su ispite o poznavanju brodskih uredaja i sustava i uspjedno su ih polozili.
Uz to, izvrSene su provjere znanja za samostalno obnasSanje duznosti ukljuCivsi i
zapovjednike brodova. Provedene su i dvije ispitne taktiCke vjeZzbe na kojima je
provjerena obucenost posada za sve brodske sustave. U ukupno 436 sati plovidbe

za potrebe obuke i zadaca prijedeno je 5200 nautickih milja.

Osim obuke za upravljanje pogonskim i pomoc¢nim sustavima te sustavima
za borbenu otpornost broda tijekom 2009. godine provedena je teorijska i prakticna
obuka za ugradeni i tegljeni sonar u plovidbi, obuka na radar detektorima, obuka na
daljinski upravljanom 23 mm topu te uspjeSna probna gadanja.

Svi posluzitelji sustava dobili su i certifikate od isporucitelia opreme za

uredaje i sustave koje posluzuju.
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Sva oprema predvidena za ugradnju na brod je ugradena, a pricuvni dijelovi
(za oruzne i druge sustave), kao i topovi (23 mm, 5 kom) su uskladisteni. Nabavom
potrebnih pricuvnih dijelova i opreme te provedbom obuke zavrSeno je uvodenje u
operativnu uporabu brodova klase ,Helsinki“.

Projekt opremanja mornaricke taktiCke vjezbaonice racunalnom opremom
nije realiziran zbog nedostatka financijskih sredstava. Nastavak projekta oCekuje se u
2010. godini.

ZavrSen je i prihvacen izvedbeni projekt za modernizaciju Poligona borbene
otpornosti broda (BOB), a poCetak realizacije oekuje se tijekom 2010. godine.

Tijekom 2009. godine realizirana je nabava temeljne opreme za ronitelje i
protuminske ronitelje te oprema i snast za Skolsku jedrilicu Salona 45 Cime je ista
dovedena u potpuno ispravno stanje za potrebe obuke.

U HRZ-u i PZO-u nastavljene su aktivnosti ras¢lambe tehni¢kih ponuda za
viSenamjenski borbeni avion. Odrzane su prezentacije proizvodaca, a nastavit ¢e se
prikupljanje dodatnih informacija te izrada Studije izvodivosti za viSenamjenski
borbeni avion.

Radarski sustav zraénog motrenja FPS 117 iz projekta NEBO, koji se Koristi
za potrebe Oruzanih snaga, ali i civilne kontrole zra¢ne plovidbe te kao izvor
radarskih podataka u sustavu NATINADS uspjeSno je uspostavljen i uveden u
operativni rad. Tijekom 2009. godine provodila se obuka osoblja. Zahvaljujuci visokoj
stru¢noj osposobljenosti korisnika i osoblja za logistiCku potporu sustava, sustav
funkcionira s visokom deklariranom raspolozivoSc¢u.

Nakon provedenih zavrs$nih testiranja radari ENHANCED PEREGRINE
postavljeni su na postaje obalnog motrenja Lastovo, Dugi otok i Mljet. Radari ne
udovoljavaju u potpunosti svim ugovorenim zahtjevima te rade s reduciranim
operativnim sposobnostima. S proizvodatem se pregovara o uklanjanju nedostataka
i rjieSavanju otvorenih pitanja.

U sustav HRZ-a i PZO-a uveden je novi PP zrakoplov Canadair CL-415.

ZapoCeta je izrada simulatora letenja za helikopter Mi-171Sh Ciji se
zavrSetak planira u 2011. godini.

Nastavljen je rad na projektu ,Prehrana hrvatskog vojnika u 21. stolje¢u".
Zaprimljene su prve koli€ine ,Obroka za prezivljavanje", koji je proizveden sukladno

STANAG-u 2937, a za potrebe primjene navedenih obroka u Oruzanim snagama
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izradeni su potrebni naputci i broSure. U suradnji s Fakultetom elektrotehnike i
raCunarstva u Zagrebu nastavljen je rad na doradama ,Aplikacije za analizu,
modeliranje, planiranje i pracenje prehrane hrvatske vojske", Sto se planira nastaviti i
u 2010. godini.

Nastavljeni su poslovi na projektnoj aktivnosti ,lzrada i definiranje
prehrambenih standarda" u suradnji s Prehrambeno-biotehnoloskim fakultetom u
Zagrebu. U sklopu struéno-tehnicke suradnji s tvrtkom Podravka d.d. provedene su
pripreme za izradu tehniCkog prospekta za sustav obroka sukladan hrvatskoj vojnoj
normi HRVN STANAG 2937 pod nazivom ,Combat rations" umjesto dosadasnjeg
,Cjelodnevnog suhog obroka", a proizvodnja i isporuka obroka ocekuje se 2010.
godine.

UocCena je prednost koristenja vojnih normi u iskazivanju tehniCkih zahtjeva
za materijalna sredstva kao i definiranje zahtjeva za kvalitetu i ocjenjivanje
sukladnosti. Koristenjem vojnih normi ostvareno je bolje razumijevanje zahtjeva za
materijalnim sredstvima od strane dobavljaCa ime su izbjegnute nesuglasice koje su
mogle otezati realizaciju projekata.

U procesima opremanja i modernizacije provodeno je niz aktivnosti kojima
se utjeCe na kvalitetu i ispravnost materijalnih sredstava. Pojacan je nadzor nad
provodenjem mijera osiguranja kvalitete kod dobavljaca tijekom procesa proizvodnje
(medufazna kontrola) naoruzanja i vojne opreme, kao $to su borbeno oklopno vozilo
pjeSastva, komunikacijsko-navigacijski sustavi i oprema, juriSna puska, vojna oprema
za pripadnike mirovnih misija i operacija i dr.

Provodila se edukacija djelatnika iz podruCja osiguranja kvalitete kroz
seminare o normi ISO 9001:2000 i HACCP-sustavu samokontrole.

Nastavljena je planirana nabava programske potpore (softvera) i ostale
nematerijalne imovine (licenci) za potrebe Ministarstva obrane i Oruzanih snaga. Na
temelju Okvirnog sporazuma sa SrediSnjim drzavnim uredom za e-Hrvatsku i
dobavljacima tijekom 2009. godine nabavljen je veci broj licenci za programsku
opremu Microsoft i ugovoreno njihovo odrZzavanje, kao i odrzavanje veéeg broja

programskih paketa koji su u uporabi.
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Realizacija Projekta uvodenja nove vojne iskaznice, sustava fizicke kontrole
pristupa i evidencije radnog vremena, upravljanja identitetom i pristupom te upravljanja
infrastrukturom zapocela je prije dvije godine i do sada je izvrSena |. faza projekta te
isporu¢ena oprema i licence za Il. fazu.

U podru€ju elektronickog poslovanja poduzimane su mjere u cilju
unaprjedivanja interoperabilnosti i kompatibilnosti na svim razinama zapovijedanja i
nadzora, odrzavanje postojeéih i razvoj novih segmenata poslovnih podfunkcija
integralnog informacijskog sustava te uskladivanja uporabe radio frekvencijskog

spektra.

6.4.2. Zbrinjavanje viska naoruzanja i vojne opreme i neperspektivhog

naoruzanja i vojne opreme

Nastavljeno je zbrinjavanje otpisanog i neperspektivhog naoruzanja i vojne
opreme. Tijekom 2009. godine zbrinuto je 90 komada raznih materijalnih sredstava
koja su predana Vojnom muzeju kao izlozbeni eksponati.

Na temelju smjernica i uputa tijekom 2009. godine o prioritethom angaZiranju
pirotehni€ara u Oruzanim snagama otpisano je 1521,31 t ubojnih sredstava (UbS),
delaborirano 55,51 t UbS i uniSteno 142,58 t UbS.

U cilju rjeSavanja viSkova naoruzanja i vojne opreme s Agencijom ALAN
d.o.o. Zagreb skloplieni su ugovori o prodaji razliCitih vrsta UbS-a, samokresa i
minobacaca. U pripremi je okvirni sporazum o prodaji naoruZanja i vojne opreme s
ciliem ucinkovitijeg rieSavanja neperspektivnih automatskih pusaka. Neperspektivna i
viSak perspektivnih ubojnih sredstava u skladistima Oruzanih snaga zbrinjava se
usporenom dinamikom, zbog nepostojanja industrijskog nacina zbrinjavanja. Zbog
toga joS uvijek imamo znacajnu koli€inu ubojnih sredstava Cijem ¢Ce se zbrinjavanju
nastaviti pridavati posebna pozornost.

Sukladno potpisanom provedbenom sporazumu izmedu Ministarstva obrane
i Veleposlanstva SAD-a o financijskoj pomoci za unistenje prijenosnih protuzracnih

sustava (MANPADS) izvrSeno je uniStavanje viSka raketa ,Strela 2M".
6.4.3. Objekti i infrastruktura

Na temelju Odluke Vlade Republike Hrvatske od 30. srpnja 2009. o
osnivanju radne skupine za izradu popisa i kategorizaciju neperspektivnih vojnih

nekretnina, pokrenuta je izrada popisa i kategorizacije neperspektivnih vojnih
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nekretnina te pronalaZenju nacina daljnjeg postupanja za svaku neperspektivhu
nekretninu. Trenutno je u evidenciji 216 nekretnina za koje je izraden i dostavljen
elaborat SrediSnjem drzavnom uredu za upravljanje drzavnom imovinom.

Radna skupina je izradila izvjeS¢e koje je prezentirano na sjednici VijeCa za
obranu te je zaklju¢eno da se svaka pojedinacna nekretnina nakon kompletne
obrade stru€nih sluzbi uputi u proceduru odlucivanja Povjerenstvu za imovinu Vlade
Republike Hrvatske odnosno Vladi Republike Hrvatske.

Tada je VijeCe za obranu zakljucCilo da se turisticko naselje Basko Polje vrati
na upravljanje Ministarstvu obrane ili da se dodijeli na upravljanje tvrtki Pleter —
usluge d.o.o. za potrebe ostvarivanja medunarodne vojne suradnje i razmjene te za
aktivni odmor pripadnika Oruzanih snaga.

Tijekom 2009. godine u Ministarstvo obrane zaprimljena su 63 zahtjeva za
dodjelu, najam ili koncesiju vojnih nekretnina. Nakon obrade pristiglih zahtjeva
(identifikacija nekretnine, utvrdivanje perspektivnosti, prikupljanje imovinsko-pravne
dokumentacije i izrade elaborata) zahtjevi su upuéeni SrediSnjem drzavnom uredu za
upravljanje drzavnom imovinom radi donosenja odluke o novom korisniku/vlasniku.

Na temelju odluka Povjerenstva za imovinu Vlade Republike Hrvatske i
SrediSnjeg drzavnog ureda za upravljanje drzavnom imovinom 14 nekretnina je
predano novim korisnicima (detaljniji popis nalazi se u Dodatku ovoga lzvjesSc¢a) i to
opcinama i gradovima (6 elaborata), tijelima drzavne uprave (4 elaborata) te fiziCkim i
pravnim osobama — udrugama (4 elaborata).

Tijekom 2009. godine u investicijskom dijelu teziste je bilo na izgradnji
tipskog smjestajnog objekta u vojarni “Pukovnik Predrag Matanovi¢® u Petriniji,
skladisnih objekata, pripremi objekata i infrastrukture za vjezbu “Jackal Stone 09 i
izradi prostorno-planske dokumentacije za Vojni poligon ,Eugen Kvaternik® na Slunju
i Vojni poligon ,,Gasinci“ u GaSincima.

PoCetkom 2009. godine zavrSen je novi objekt kuhinje s restoranom i
prateCim sadrzajima na VP ,Eugen Kvaternik" Slunj.

U dijelu odrZzavanja objekata i infrastrukture tijekom 2009. godine napravljeni
su znacajni zahvati na objektima i infrastrukturi u cilju poboljSanja uvjeta Zivota i rada
pripadnika Oruzanih snaga, na lokacijama VP ,Gasinci“, VP ,Eugen Kvaternik® Slunj,
vojarnama ,Josip Jovi¢“ Udbina, HVU ,Petar Zrinski“ Zagreb, ,Kov€anje“ Mali LoSin;j i

,0rgomalj“ Delnice.
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U 2009. godini napustena su i predana drugim korisnicima tri vojna skladisna

kompleksa dok je Vojno skladisni kompleks ,Vallelunga“ — Pula ispraznjen od UbS-a.
6.4.4. Zastita okoliSa

Planiranje i provedba aktivnosti zastite okoliSa provode se u skladu sa
zakonskom regulativom iz podrucja okolisa vazecoj u Republici Hrvatskoj i internim
provedbenim propisima koji su uskladeni sa zakonskom regulativnom na drZavnoj
razini.

Zbrinjavanje otpada regulirano je ugovorima s tvrtkama koje imaju dozvolu
za navedenu djelatnost od nadleznog drZzavnog tijela. U skladu s novim
podzakonskim propisima zbrinjavanje korisnog otpada — sekundarnih sirovina vrsi se
putem koncesionara.

Monitoring okoliSa — provodi se kontinuirano na vojnom poligonu E.
Kvaternik® Slunj i to seizmoloSki monitoring, monitoring stanja zraka, monitoring
kvalitete vode, a na poligonu ,Crvena zemlja“ Knin monitoring vode. Rezultati su
pokazali da je stanje okoliSa vrlo dobro. Poslove pracenja stanja okoliSa provode
neovisne institucije i tvrtke ovlastene od strane nadleznog ministarstva.

|zradeni su projekti zastite okoliSa za vojni poligon ,Gasinci“ i vojni poligon
,Crvena zemlja“ koji su s obzirom na vojne aktivnosti i cjelokupno stanje okolisa dali
projekciju potrebnih mjera zastite i program pracenja stanja okoliSa koji ¢e se odvijati
kontinuirano.

U planove provedbe vojnih vjezbi ugraduju se mjere zastite okoliSa u
suradnji s drugim nadleznim drzavnim tijelima i provodi se potrebno pracenje stanja
okolisa (za vrijeme vjezbe JACKAL STONE 09 — monitoring voda te monitoring
prirode i okolisa).

|zradeni su projekti krajobraznog uredenja vojarni Tuskanac, Velika Buna,
Mali LoSinj i Kupari te provedeni radovi na uredenju parcela Rus$is¢ak i Prigornica,
Zagreb.

Poslovi vezani uz Sumarstvo (sanitarne i protupozarne sjeCe te parkovno
uredenje) provode se u skladu sa zakonskom regulativom i vazeCim planovima
gospodarenja Sumama, a lovnogospodarska djelatnost u skladu s vazecom
Lovnogospodarskom osnovom do 2011. godine. U skladu sa Zakonom o Sumama

nastavljeni su pripremni radovi na proglasenju Suma na infrastrukturnim vojnim
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objektima u Sume posebne namjene za potrebe obrane Republike Hrvatske u cilju

bolje zastite i provodenja mjera upravljanja i uredenja Sumskih povrsina.
6.4.5. Kartografija

Geoprostorni podaci podrucja Republike Hrvatske su neazurni i temelje se na
zastarjelom kartografskom sustavu. U tijeku je izrada novih geoprostornih podloga
temeljenih na digitalnim topografskim i kartografskim bazama podataka.

Svi novi podaci svode se na NATO projekcijski i koordinatni sustav (UTM —
Universal Transverse Mercator projekcija i MGRS — Military Grid Reference System).
Nastavljena je realizacija projekta Vojni geoinformacijski sustav — VoGIS koji se
temelji na sluzbenim podacima Drzavne geodetske uprave. Iz novouspostavljenih
geoprostornih baza podataka izraduju se vojne taktiCke i operativne karte.

Tijekom 2009. godine izradene su baze podataka za podrucje pokrivanja 28
listova Hrvatske vojne topografske karte mijerila 1:50 000 (HVTKS50). Takoder,
izvrSena je transformacija svih starih topografskih karata mjerila 1:50 000. Na taj
nacin je izradeno 174 listova topografske karte 1:50 000 po NATO normama (sa
starim sadrzajem) u digitalnom obliku Sto predstavlja prijelazno rjeSenje. One ¢e se
koristiti u Oruzanim snagama sve do trenutka njihove zamjene s novim sluzbenim
listovima HVTKS50.

Tijekom 2009. godine izradena je pregledna karta Republike Hrvatske u
mjerilu 1:1 000 000 u dvije inacice.

6.5. Upravljanje financijskim resursima

Financiranje obrambenog sustava tijekom 2009. godine zbog novonastalih
nepovoljnih gospodarskih prilika i uvodenja mjera racionalizacije slijedilo je nove
parametre Ministarstva financija. Ove promjene utjecale su na provodenje
Dugoro¢nog plana razvoja Oruzanih snaga 2006. — 2015., tako da je bilo nuzno

redefinirati opseg i dinamiku realizacije predvidenih projekata.
6.5.1. Obrambeni prorac¢un za 2009.

Obrambeni proracun za 2009. godinu obuhvacéa Financijski plan Ministarstva

obrane i kreditne obveze koje se financiraju s pozicija Ministarstva financija.
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Usvajanjem drzavnog prorac¢una Republike Hrvatske za 2009. godinu, 20.
prosinca 2008., utvrden je Financijski plan Ministarstva obrane u iznosu
5.698.233.823 kn (1,7% projekcije BDP') dok su kreditne obveze iznosile 51.854.281
kn. Obrambeni proracun za 2009. godinu iznosio je 5.750.088.104 kn ili 1,71% udjela
u projekciji BDP-a.”

Tijekom 2009. godine Financijski plan Ministarstva obrane mijenjao se u
skladu s novonastalom gospodarskom situacijom te u skladu s rebalansima
Drzavnog proracuna i u konacnici za 2009. godinu iznosio je 5.049.323.053 kn (1,5%
projekcije BDP-a). Obrambeni proradun za 2009. godinu iznosio je 5.101.177.334 kn
ili 1,52% udjela u projekciji BDP.?

OBRAMBENI PRORACUN ZA 2009. 5.101.177.334 kn

1. | Financijski plan Ministarstva obrane 5.049.323.053 kn

Aktivnosti na pozicijama Ministarstva financija —

kreditne obveze 51.854.281 kn

Tablica 6. Prikaz obrambenog proracuna za 2009.

IzvrSeni rashodi i izdaci Ministarstva obrane iznose 5.061.493.897 kn, a
placene kreditne obveze s pozicija Ministarstva financija 54.586.207 kn, Sto ukupno
iznosi 5.116.080.104 kn.’

Ukupno ostvareni prihodi i primici Ministarstva obrane iznose 5.077.325.578
kn od ¢ega su prihodi iz Drzavnog prora¢una za financiranje redovite djelatnosti
korisnika proracuna 5.013.589.088 kn. Preostali prihodi i primici u iznosu od
63.736.490 kn odnose se na prihode od obavljanja ostalih poslova vlastite djelatnosti
(vlastiti prihodi), teku¢e pomoci od inozemnih vlada, prihode od prodaje nefinancijske

imovine te primljene zajmove od banaka i ostalih financijskih institucija.*

' BDP: Izvor «Upute za izradu Drzavnog proraduna za razdoblje 2010.-2012.»

? Pregled smanjenja obrambenog proraéuna prikazan u prilogu
*Plani izvrenje obrambenog prora¢una prikazani u prilogu
* Ostvareni prihodi Ministarstva obrane u prilogu
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IzvrSeni rashodi za zaposlene iznose 3.144.708.703 kn, $to je 62% ukupno
izvrSenih rashoda i izdataka. Rashodi za zaposlene obuhvacaju redovite place
zaposlenika, ukljuCuju¢i obvezne doprinose na pladu, kao i ostale rashode za
zaposlene (jubilarne nagrade, otpremnine, darove, bozi¢nicu, regres, naknade za
bolest, invalidnost).

Materijalni rashodi izvrSeni su u iznosu od 1.685.167.782 kn, Sto je 33%
ukupno izvrSenih rashoda i izdataka.

Najveci dio utroSenih sredstava odnosi se na rashode vezane uz nabavu
borbenog oklopnog vozila, opremanje za potrebe sudjelovanja u mirovnim misijama i
operacijama, rekonstrukciju i adaptaciju objekata i infrastrukture za potrebe Oruzanih
snaga te realizaciju aktivnosti vezanih za protupozarnu zastitu i Obalnu strazu
Republike Hrvatske.

Financijski rashodi izvrSeni su u iznosu od 43.903.504 kn, Sto je 1% od
ukupno izvrSenih rashoda i izdataka. U okviru financijskih rashoda najveci dio se
odnosi na sudske presude, zatim na rashode za zatezne kamate, bankarske usluge i
usluge platnog prometa.

lzdaci za stipendije kadeta, Skolarina za zaposlene za dodiplomske i
poslijediplomske stipendije te inozemne Skolarine izvrSene su u iznosu od
11.241.164 kn.

Ostali rashodi izvrSeni su u iznosu od 1.947.703 kn, a odnose se na naknade
Steta pravnim i fiziCkim osobama.

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine iznose 147.131.392 kn,
8to je 2,91% ukupno izvrSenih rashoda i izdataka. Cjelokupan iznos utroSen je za
podmirenje obveza vezanih uz nabavu zrakoplova Canadair CL-415.

Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova izvrSeni su u iznosu od
27.393.648 kn, a najvec¢im dijelom se odnose na uplatu temeljnog kapitala prema
Odluci Vlade Republike Hrvatske o osnivanju trgovackog drustva Zrakoplovno-
tehnicki centar d.d. (Narodne novine, broj 53/09).

IzvrSeni rashodi za protupozZarnu sezonu u 2009. godini, koji su obuhvacali
aktivnost protupozarna zastita i aktivnhost protupozarni zrakoplovi, iznosili su
146.358.915 kuna.

IzvrSeni rashodi za Obalnu strazu u 2009. godini iznosili su 38.403.092 kune.
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6.5.2. Obrambeni proracun za 2010.

Hrvatski sabor je 2. prosinca 2009. donio drzavni proracun Republike Hrvatske
za 2010. godinu kao i projekcije za 2011. i 2012. godinu. Obrambeni proracun za
2010. godinu iznosi 4.822.734.538 kn (1,39% projekcije BDP®), od toga Financijski
plan Ministarstva obrane za 2010. godinu iznosi 4.767.537.422 kn (1,37% projekcije
BDP®), a kreditne obveze koje se financiraju s pozicija Ministarstva financija
55.197.116 kn.

OBRAMBENI PRORACUN ZA 2010. 4.822.734.538 kn

1. | Financijski plan Ministarstva obrane 4.767.537.422 kn

Aktivnosti na pozicijama Ministarstva financija —

kreditne obveze 55.197.116 kn

Tablica 7. Prikaz Obrambenog prora¢una za 2010.

6.6. Vojna obavjestajno-sigurnosna djelatnost

Djelatnost u ovom podru€ju obavlja se u skladu sa smjernicama koje
proizlaze iz Strategije nacionalne sigurnosti Republike Hrvatske, Strategije obrane
Republike Hrvatske, Godi$njih smjernica za rad sigurnosno-obavjestajnih agencija,
zakona te zahtjeva zakonom odredenih drzavnih tijela. Propisane poslove planiranja i
provodenja obavjestajno-sigurnosne djelatnosti u potpori izvrSenja zadaca
Ministarstva obrane i Oruzanih snaga obavljaju se u skladu s Ustavom, zakonima i

drugim propisima.

U cilju sigurnosne, obavjeStajne i protuobavjeStajne potpore hrvatskog
kontingenta mirovne operacije ISAF, kao nacionalna sastavnica pri ZapovjedniStvu

ISAF-a, djeluje hrvatski NIC (National Intelligence Cell), a u sklopu Regionalnog

° BDP: Izvor «Upute za izradu DPRH za razdoblje 2010.-2012.»
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zapovjednistva Sjever (Regional Command North — RCN) sa zada¢om sigurnosno-

obavjestajne potpore djeluje hrvatski NIST (National Intelligence Support Team).

6.6.1. Obavjestajna djelatnost

U okviru obavjestajne djelatnosti prikupljaju se, analiziraju, obraduju i
ocjenjuju podaci i informacije o pojedincima, skupinama, aktivhostima i procesima
koji imaju ili mogu imati utjecaja na sigurnost Republike Hrvatske, sigurnost
pripadnika Oruzanih snaga u mirovnim operacijama i misijama te sigurnost
pripadnika savezni¢kih snaga u medunarodnim operacijama. Obavjestajna djelatnost
stoga se odnosi na vojske i obrambene sustave drugih zemalja, kao i na
ekstremistiCke i teroristicke skupine te nositelje transnacionalnih izazova koji imaju
potencijal ugrozavanja sigurnosti zemlje, pripadnika OruzZanih snaga ili pripadnika
saveznickih snaga u okruzenju Republike Hrvatske ili medunarodnim operacijama.

Na temelju obradenih obavjestajnih podataka i informacija izraduju se
pravodobni, cjeloviti i relevantni obavjeStajni proizvodi za potrebe planiranja i

odlucivanja u Ministarstvu obrane i Oruzanim snagama.
6.6.2. Protuobavjestajna i sigurnosna djelatnost

U okviru protuobavjestajne i sigurnosne djelatnosti prikupljaju se, analiziraju,
obraduju i ocjenjuju podaci o namjerama, mogucénostima i planovima djelovanja
pojedinih osoba, grupa i organizacija u zemlji kojima je cilj ugroZzavanje sigurnosnog
sustava Oruzanih snaga te poduzimaju mjere otkrivanja, praéenja i suprotstavljanja
ovakvim aktivnhostima. Vojna sigurnosno-obavjestajna agencija je svoje djelovanje, a
u skladu sa zakonskim ovlastima, temeljila na protuobavjestajnoj potpori sustavu
obrane, protuobavjestajnoj zastiti sustava obrane te potpori sigurnosti pripadnika
Oruzanih snaga u zemlji i tijekom njihova sudjelovanja u aktivhostima u inozemstvu.

Primarni napori u protuobavjestajnoj i sigurnosnoj djelatnosti bili su usmjereni
na suprotstavljanje organiziranom i gospodarskom kriminalitetu i korupciji,
istraZivanju krijumc&arenja i ilegalne trgovine narkoticima te istrazivanju sloZenijih
oblika zloupotreba i nezakonitosti u obrambenom sustavu. Kontinuirano je
ostvarivana potpora sudjelovanju hrvatskih i savezniCkih komponenti u mirovnim
misijama i operacijama prikupljanjem informacija o mogucim i stvarnim ugrozama i
prijetnjama usmjerenim prema pripadnicima Oruzanih snaga i pripadnicima oruzanih

shaga saveznickih zemalja u mirovnim misijama i operacijama.
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Osim navedenog, protuobavjestajno i sigurnosno djelovanje bilo je
usmjereno na zastitu klasificiranih sadrzaja, zbog ¢ega se kontinuirano provodi
postupak sigurnosnog provjeravanja osoba koje imaju ili ¢e imati pristup
klasificiranim podacima te su poduzimane aktivnosti u svezi provodenja nadzora iz
podrucja informacijske sigurnosti u Ministarstvu obrane i Oruzanim snagama.

Pruzana je protuobavjeStajna i sigurnosna potpora sustavu obrane u
poslovima reorganizacije i modernizacije obrambenog sustava. Intenzivho se
postupalo na otkrivanju i suprotstavljanju aktivhostima koja imaju obiljezja

gospodarskog kriminala ili drugih nezakonitosti.
6.7. Istrazivanje i razvoj

Nositelj podrucja istrazivanja i razvoja za potrebe Ministarstva obrane je
Institut za istraZivanje i razvoj obrambenih sustava (IROS). IROS je akreditiran kao
znanstvena ustanova u znanstvenom polju ,Sigurnosne i obrambene znanosti“
namijenjena prikupljanju i analiziranju prijedloga, provedbi, koordinaciji i poticanju
istrazivanja koja se provode u Ministarstvu obrane i drugim znanstvenim stru¢nim i
istraZivaCkim institucijama.

Rebalansom proraCuna smanjena su financijska sredstva planirana za
znanstveno-istrazivacku djelatnost. U takvim okolnostima nastavljen je rad na
projektima u skladu s moguénostima i potrebama, a prema smjernicama zacrtanim u
Dugoro¢nom planu razvoja Oruzanih snaga 2006. — 2015.

Ulaskom Republike Hrvatske u NATO prepoznata je moguénost ukljucivanja
u razvojne i istrazivaCke projekte koje financira NATO. U tom smislu u protekloj
godini organizirana je NATO Advanced Research Workshop (NATO napredna
istraZivaCka radionica) u sklopu NATO programa Science for Peace and Security
(Znanost za mir i sigurnost). Radionica je odrZzana u Zagrebu, a u njoj su sudjelovali

predstavnici 33 zemlje ¢lanice NATO-a i Partnerstva za mir.
6.8. Upravni, inspekcijski i administrativni poslovi
6.8.1. Inspekcijski poslovi

Inspekcijski poslovi provodeni su na temelju zakonskih obveza GodiSnjeg

plana rada i nadzora Inspektorata obrane.
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Vecéina napora u podrucju inspekcijskih poslova bila je usmjerena u prvom
redu na procese smanjivanja ukupnog broja ljudstva, nastavka obuke rocnika na
dragovoljnom sluZzenju vojnog roka, materijalno- financijskog poslovanja i
poboljSavanja dobne i obrazovne strukture ljudstva.

Prijedlozi i mjere za uklanjanje nedostataka bili su usmjereni na poboljSanje
u€inkovitosti u podrucju planiranja, zapovijedanja i rukovodenja u funkciji ostvarivanja
cilieva zacrtanih u dokumentima obrambenog planiranja. Medu ostalim zatrazeno je
smanjenje broja izvanrednih zadac¢a boljim planiranjem i delegiranjem ovlasti na nizu
razinu, bolja dinamika realizacije planova, projekata i odobrenih zahtjeva iz postrojbi,
podizanje razine sigurnosti i uvjeta Zivota i rada postrojbi, ujednacen pristup kod
ostvarivanja materijalnih prava djelatnika i kadrovskom vodenju te pridrzavanje
propisa vezanih uz planiranje, programiranje, izradu i izvrSenje proracuna.

Poseban naglasak u mjerama za uklanjanje nedostataka davao se na
plansko troSenje odobrenih financijskih sredstava i rjeSavanje uo€enih problema pri
provodenju postupka javne nabave, poboljSanje stanja elektroenergetskih i
termoenergetskih objekata te potrebu ujednacavanja podzakonskih i zakonskih
propisa. U skladu s obvezama koje proizlaze iz Zakona o obrani i drugih zakonskih i
podzakonskih propisa Inspektorat obrane Ministarstva obrane provodio je
inspekcijske nadzore nositelja obrambenih priprema koji u miru imaju obvezu
provoditi pripreme za obranu u ratnom stanju i stanju neposredne ugrozZenosti. Osim

toga provodeni su i inspekcijski nadzori u tadasnjim upravama i uredima za obranu.
6.8.2. Sigurnost vojnog zra¢nog prometa

Ministarstvo obrane uspostavilo je upravne, normativno-nadzorne i strucne
poslove u smislu pripreme prijedloga zakonskih i podzakonskih akata vezanih uz
vojno zrakoplovstvo. lzradeni su i stupili su na snagu pravilnici iz specijalistickih
podru¢ja vojnog zrakoplovstva: Pravilnik o registru vojnih zrakoplova i znacima
drzavne pripadnosti vojnih zrakoplova (Narodne novine, broj 40/09) i Pravilnik o
izvjeSc€ivanju i istrazivanju okolnosti ugrozavanja sigurnosti letenja vojnih zrakoplova
(Narodne novine, broj 97/09) ¢ime se omogucuje provedba certificiranja, nadzora i
kontrole u podrucju vojnog zrakoplovstva. Navedeni pravilnici omogucili su upis svih
zrakoplova u vojni registar i dodjelu potvrde o registraciji, kao i utvrdivanje liste
zrakoplovnih stru€njaka s koje su imenovani Clanovi povjerenstva za ispitivanje

nesreca vojnih zrakoplova.
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U zavrSnoj fazi procesa donoSenja su Pravilnik o odrzavanju vojnih
zrakoplova i zrakoplovne tehnike, Pravilnik o vojnom letenju i Pravilnik o vojnom
padobranstvu, Ciji nacrti se usuglasavaju unutar nadleznih ustrojstvenih jedinica
Ministarstva obrane i Oruzanih snaga, kao i s nadleznom upravom za zra¢ni promet
u Ministarstvu mora, prometa i infrastrukture.

Za potrebe Ministarstva obrane utvrduju se pravna i operativha pitanja
vezana uz koriStenje zracnog prostora Republike Hrvatske. Predstavnici Ministarstva
obrane sudjeluju na medunarodnim skupovima i odborima NATO-a, Eurocontrola te
Europske komisije po pitanju vojnog zra¢nog prometa.

U Republici Hrvatskoj pruzatelj usluga u zrathom prometu je Hrvatska
kontrola zra¢ne plovidbe d.o.o koja pruza usluge i Oruzanim snagama.

Na razini EU-a u odboru koji pokriva podrucje zracnog prometa (SSC — Single
sky committee) sudjeluju predstavnici Ministarstva mora, prometa i infrastrukture i
Ministarstva obrane u izradi EU regulativa koje pokrivaju zraCni promet u statusu
promatraca.

U tijeku je i formiranje viSe funkcionalnih zracnih blokova (FAB — Functional
Airspace Block), koje je dogovoreno tijekom 2009. godine i u kojem Republika
Hrvatska zajedno sa Republikom Slovenijom, Republikom Austrijom, Republikom
Madarskom, Ceskom Republikom, Bosnom i Hercegovinom i Republikom Slovagkom
¢ini FAB CE (Central Europe). U radnim skupinama sudjeluje i Ministarstvo obrane
sa svojim predstavnikom, izraden je Nacrt sporazuma koji ¢e regulirati medusobne
odnose izmedu potpisnica Sporazuma o zajedniCkom pruzanju usluga u zracnom

prostoru navedenih zemalja.
6.8.3. Aktivnosti Obalne straze Republike Hrvatske

Na temelju Zakona o Obalnoj strazi Republike Hrvatske (Narodne novine,
broj 109/07), uz ranije ustrojenu SrediSnju koordinaciju, ustrojene su podru€ne
jedinice koordinacije za nadzor i zastitu prava i interesa Republike Hrvatske na moru
pri osam lugkih kapetanija (Pula, Rijeka, Senj, Zadar, Sibenik, Split, Ploge i
Dubrovnik). Ovim je postignuta ekonomicnost, racionalnost i uvezanost snaga
Obalne straze Republike Hrvatske i drugih tijela nadleznih za nadzor i zastitu prava i
interesa Republike Hrvatske na moru u pravodobnom sprje€avanju svih ugroza i

nezeljenih pojava na moru.
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Na temelju mjesecCnih planova zajednickih aktivnosti provodio se ukrcaj
nadleznih ribarskih inspektora, djelatnika podru¢nih lu¢kih kapetanija i djelatnika
pomorske policiie na brodove Obalne straze Republike Hrvatske. Doneseni su
pravilnici na temelju Zakona o Obalnoj strazi Republike Hrvatske koje donosi ministar
obrane uz suglasnost nadleznih ministara, a kojima se regulira nacin suradnje

Obalne straZze Republike Hrvatske i nadleznih tijela.
6.8.4. Unutarnja financijska kontrola u javhom sektoru

Sustav unutarnjih financijskih kontrola u javnom sektoru je cjelokupan sustav
financijskih i drugih kontrola uspostavljen od Celnika korisnika proraCuna s ciljem
uspjesnog upravljanja i ostvarenja zadaca korisnika proracuna. Ureden je Zakonom o
sustavu unutarnjih financijskih kontrola u javhom sektoru (Narodne novine, broj
141/06).

6.8.4.1. Financijsko upravljanje i kontrola

Financijsko upravljanje i kontrole sveobuhvatan su sustav unutarnjih kontrola
koji uspostavljaju i za koji su odgovorni Celnici korisnika proraCuna, a kojim se,
upravljajuci rizicima, osigurava razumna sigurnost da ¢e se u ostvarivanju ciljeva
proraCunska i druga sredstva koristiti pravilno, eti¢no, ekonomicno, djelotvorno i
u€inkovito. lzvrSene su pripreme za provedbu daljnjih aktivnosti u skladu s akcijskim
planovima Strategije razvoja sustava unutarnjih financijskih kontrola u javnom
sektoru Republike Hrvatske za razdoblje 2009. — 2011. i Smjernica za provedbu
procesa upravljanja rizicima kod korisnika prora¢una.

Razvijena je opc¢a politika i uskladen zakonodavni okvir provedbe unutarnjih
financijskih kontrola, Strategija razvoja sustava unutarnjih financijskih kontrola u
javnom sektoru Republike Hrvatske za razdoblje 2009. — 2011. te ojaCani upravni
kapaciteti odnosno stvoreni uvjeti za uspostavu i razvoj financijskog upravljanja i
kontrole te neovisne unutarnje revizije.

Teziste je bilo na izobrazbi djelatnika uklju¢enih u uspostavu financijskog
upravljanja i kontrola u poduzimanju aktivnosti za stvaranje organizacijskih uvjeta za
provodenje financijskog upravljanja i kontrola u Ministarstvu obrane. Provedena je
samoprocjena pet komponenti financijskog upravljanja i kontrola, izradeno je
Godisnje izvjeS¢e o sustavu financijskog upravljanja i kontrola, organizirane su i

provedene dvije radionice iz podrucja upravljanja rizicima, s predavaCima iz
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Kraljevine Nizozemske, izradena je Uputa za izradu mape procesa i upravljanje
rizicima u Ministarstvu obrane kao i dokumentacija potrebna za ustrojavanje Odjela

upravljanja rizicima u Sluzbi za analize i vrednovanje programa.
6.8.4.2. Unutarnja revizija

U 2009. godini u potpunosti su stvoreni organizacijski, kadrovski,
materijalno-financijski i struéni uvjeti za nesmetano i ucinkovito funkcioniranje
unutarnje revizije u sustavu Ministarstva obrane, definirani dokumentima: ,Strateski
plan unutarnje revizije za razdoblje 2009. — 2011. godina“ i ,GodiSnji plan unutarnje
revizije za 2009. godinu®.

Temeljno usmjerenje revizorskog rada su poslovni procesi i sustavi, a
prioriteti za odabir revidiranih podrucja su: doprinos ostvarenju ciljeva iz Dugoro¢nog
plana razvoja Oruzanih snaga 2006. — 2015., vrijednost materijalno financijskih
resursa, uc€inak na vanjske interesne skupine, uc¢inak na unutarnje sustave, slozenost
sustava i ranjivost sustava.

Na temelju GodiSnjeg plana unutarnje revizije za 2009. godinu provedene
su revizije poslovnih procesa:

- Revizija funkcionalnosti i ucinkovitosti procesa odrzavanja motornih
vozila

- Revizija procesa potroSnje proracunskih sredstava u 2008. godini

- Revizija uCinkovitosti obraCuna i placanja komunalne naknade i
naknade za uredenje voda, za nekretnine kojima se koristi Ministarstvo obrane i
Oruzane snage

- Revizija procesa manjkova i Steta u Ministarstvu obrane i Oruzanim
snagama

- Revizija procesa stvaranja obveza putem narudzbenica u Ministarstvu
obrane i Oruzanim snagama za 2009. godinu

- Revizija funkcionalnosti i u€inkovitosti procesa deviznog poslovanja u
Ministarstvu obrane i Oruzanim snagama.

Provedbom revizijskih procesa identificirane su odredene slabosti u
funkcioniranju pojedinih poslovnih procesa, dana su stru¢na misljenja i preporuke o

aktivnostima i promjenama koje bi dovele do uklanjanja navedenih slabosti.
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Ucinci procjeniteljske i savjetodavne uloge unutarnje revizije ocituju se
odvijanjem aktivnosti pojedinih ustrojstvenih jedinica u smjeru provedbe predloZenih
preporuka, u cilju poboljSanja rada i funkcionalnosti poslovnih sustava i procesa.

Godisnji plan unutarnje revizije za 2009. godinu u potpunosti je ispunjen.
6.8.5. Postupanje Vojne policije

Od 1. sije¢nja do 15. prosinca 2009. pripadnici Vojne policije Oruzanih
shaga, u skladu sa svojom nadleznosti, postupali su u 418 zabiljezenih dogadaja Sto
je za 5% manje nego u istom razdoblju 2008. godine. Smanjenje broja dogadaja
biliezimo i u kategoriji ,dogadaji iz podrucja kriminaliteta® od 25,2% i ,prometne
nesre¢e Oruzanih snaga“ od 9,3% dok povecanje broja dogadaja biljezimo u
kategorijama ,ostali dogadaiji“ od 11,2% i ,prekrsaji“ od 9,9%.

Casnici istrazitelji Kriminalistike Vojne policije provodili su kriminalisticke
obrade samostalno ili u suradnji s kriminalistickim sluZbenicima Ministarstva
unutarnjih poslova, nad vojnim osobama-pociniteljima kaznenih djela kao i nad
civilnim osobama, zbog pocinjene Stete pripadniku ili imovini Oruzanih snaga.

Njihov rad rezultirao je podnoSenjem ukupno 76 kaznenih prijava, od Cega
su Casnici istrazitelji Vojne policije podnijeli 20 kaznenih prijava, a kriminalisticki
sluzbenici Ministarstva unutarnjih poslova 56 kaznenih prijava. Ukupno je kazneno

prijavljeno 113 osoba zbog osnovane sumnje da su pocinjena 103 kaznena djela.
6.8.6. lzvanredni dogadaji

Iz rad€lambe izvanrednih dogadaja koju ju provelo Zapovjedno-operativno
srediSte Glavnog stozera Oruzanih snaga za 2009. godinu najCeS¢i uzroci
izvanrednih dogadaja ili njih 95% odnosi se na ljudski faktor (nepaznja, namjera,
nepostivanje propisa i dr.) dok su preostali uzroci neispravnost sredstava, vremenski
utjecaiji i sl.

Prema vremenu nastanka izvanrednih dogadaja 38% otpada na slobodno
vrijeme izvan postrojbe, 36% za vrijeme provedbi zadac¢a, 16% u postrojbi tijekom
radnog vremena, 5% izvan postrojbe u radno vrijeme, a preostali dio za vrijeme
godisnjih odmora, bolovanja i dr.

Prema mjestu nastanka izvanrednih dogadaja na vojne objekte, poligone,
vjezbalista i streliSta otpada 40%, na prometnice 20%, dok se preostali dio odnosi na

naselja, mjesta stanovanjai sl.
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Tijekom 2009. godine u mirovnim misijama i operacijama u kojima sudjeluju
pripadnici Oruzanih snaga zabiljeZzeno je sveukupno 12 izvanrednih dogadaja u
kojima je sudjelovalo 15 pripadnika Oruzanih snaga. Od 12 izvanrednih dogadaja tri
se odnose na ozljedivanje tijekom koriStenja ubojnih sredstava, tri ozljedivanja
tijekom obavljanja sluzbe, dvije prometne nesreée, dva krSenja vojne stege, jedno

ostecenje vojne imovine i jedna zabiljezena krada.
6.8.7. Stegovna odgovornost

OdluCujuci o stegovnoj odgovornosti za ukupno 142 pripadnika Oruzanih
snaga, Vojnostegovni sud je u 2009. godini odrzao 132 rasprave (32% viSe u odnosu
na 2008. godinu) i donio 115 odluka. Doneseno je 91 rjeSenje kojim je utvrdena
stegovna odgovornost pripadnika Oruzanih snaga, 15 rjeSenja o oslobadanju od
odgovornosti te devet zakljuCaka o obustavi postupka.

U podrucju odluc€ivanja o materijalnoj odgovornosti Vojnostegovni sud je u
2009. godini rijeSio ukupno 168 predmeta (170 tijekom 2008. godine). Donesena su
22 obvezujuca rjeSenja, 40 rjeSenja o obustavi postupka te 84 odluke u kojima je
nastupila apsolutna zastara.

Visi vojnostegovni sud rjeSava Zalbe na rjeSenja nadleznih zapovjednika i
prvostupanjskog vojnostegovnog suda u kojima je u prvostupanjskom stegovnom
postupku odlu¢eno o stegovnoj odgovornosti prekrsitelja vojne stege i izreCena
stegovna sankcija (stegovna mjera ili stegovna kazna) te Zalbe na rjeSenja o
udaljenju iz sluzbe i zahtjeve za obnovu stegovnog postupka. U 2009. godini Visi
vojnostegovni sud rieSavao je u ukupno 58 razli€itih predmeta.

Protiv rjeSenja ViSeg vojnostegovnog suda stranke mogu tuzbom pokrenuti
upravni spor pred Upravnim sudom Republike Hrvatske. Upravni sud Republike
Hrvatske u 2009. godini odlucivao je u 11 upravnih sporova pokrenutih protiv rieSenja
Viseg vojnostegovnog suda od kojih je dvije tuzbe uvazio i predmet vratio na ponovni

postupak, dok je ostalih devet tuzitelja odbio s tuzbenim zahtjevima.
6.8.8. Imovinsko-pravni poslovi i upravni postupci

Ministarstvo obrane u podrucju obavljanja imovinsko pravnih poslova tijekom
2009. godine imalo je 938 novih predmeta. Ukupan broj aktivnih predmeta u 2009.
godini iznosio je 17246, od Cega je u 2616 predmeta Republika Hrvatska

(Ministarstvo obrane) aktivna stranka u postupku (tuzitelj), dok je u ostalim
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predmetima tuzenik u postupku. NajveCi broj predmeta i sporova u kojima je
Republika Hrvatska (Ministarstvo obrane) u poloZaju tuZenika odnosi se na naknadu
Stete, pri Cemu se najveci dio ukupno utuzenih iznosa koji se potrazuju odnosi na
nekoliko predmeta, iz prethodnih godina, s vrlo visokom vrijednosti spora (predmet S-
300, predmeti SezdesetSesta P. — zadruga za izgradnju prometnica i dr.) tako da na
ova dva tuzitelja otpada 43% ukupno utuzenih potrazivanja.

U predmetu S-300 prvostupanjskom presudom zahtjev tuzitelja je odbijen, dok
je u sludaju SezdesetSesta P. — zadruga za izgradnju prometnica u veéini sporova
odbijen postavljeni tuzbeni zahtjev prema Republici Hrvatskoj. Znacajan iznos
utuzenih potrazivanja Cine sporovi po tuzbama zbog naknade Stete na temelju
Zakona o odgovornosti Republike Hrvatske za Stetu nastalu uslijed teroristickih akata
i javnih demonstracija te Zakona o odgovornosti Republike Hrvatske za Stete
uzrokovane od pripadnika oruzanih i redarstvenih snaga tijekom Domovinskog rata.

U skupini radnih sporova najveéi broj predmeta odnosi se na potrazivanja za
naknade za prekovremeni rad, rad u turnusu, rad u smjenama i noc¢ni rad.

U cilju smanjenja broja sudskih predmeta i parni¢nih troSkova, u suradnji sa
zakonskim zastupnikom — Drzavnim odvjetnidtvima, u 2009. godini radilo se na
rjeSavanju imovinsko-pravnih zahtjeva izvansudskog spora — u mirnom postupku.
RjeSavanje zahtjeva u mirnom postupku (nagodbom) prvenstveno se pokuSava u
predmetima u kojima je nesporna odgovornost Republike Hrvatske odnosno fizi¢kih
ili pravnih osoba prema kojima Republika Hrvatska ima osnovano potraZivanje, ako
se s njima uspije posti¢i nagodba o visini nespornog dijela potrazivanja.

Potkraj 2009. godine u Pravnoj sluzbi, koja je Zakonom o pravima hrvatskih
branitelja iz Domovinskog rata i Clanova njihovih obitelji nadlezna za vodenje
upravnih postupaka, evidentirano je ukupno 5386 aktivnih predmeta, od kojih je maniji
dio zaprimljen u toj godini, a veci dio prenesen iz prethodnih godina. Najveci dio
predmeta odnosio se na rjeSavanje zalbi na utvrdivanje statusa hrvatskog branitelja

iz Domovinskog rata (91%).
6.8.9. Sukcesija vojne imovine

Nastavljeno je obavljanje upravnih i stru¢nih poslova u pripremi za pregovore
o sukcesiji vojne imovine. U izradi dokumentacijske osnove za pregovore o sukcesiji
vojne imovine s drugim drzavama slijednicama proteklih godina je dovrSeno 20-tak

elaborata u raznim podrucjima.
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Na temelju odluke Vlade Republike Hrvatske srediSnja aktivnhost u 2009.
godini bila je izrada sveobuhvatne studije koja ima za cilj rekonstruirati zapovjednu
strukturu JNA pocetkom devedesetih godina. Radom Savjeta za sukcesiju vojne
imovine prikuplijena je obimna i kvalitetna arhivska grada koja obuhvaca najuzi
zapovjedni vrh i visoku zapovjednu strukturu JNA u razdoblju od 1. sijeCnja 1990. do
20. svibnja 1992. te viSe od 2000 oficira koji su imali znacajnu ulogu na razli€itim

razinama zapovijedanja.
6.8.10. Rad s muzejskom gradom

Vojni muzej obavljao je svoje svakodnevne zadace prikupljanja grade u
fundus, muzeoloSke obrade vec prikupljene grade, pripreme izlozbi, suradnje s
drugim institucijama u pruzanju struéne pomoci. Zaprimlijen je veci broj otpisanih
vojnih vozila iz Oruzanih snaga koja su uvrStena u fundus Muzeja, kao i veci broj
ostalih materijalno-tehniCkih sredstava. Sva zaprimljena grada muzeoloski se
obraduje, a u tijeku je i obrada vec¢ postojeéeg fundusa.

Vojni muzej je zaprimio i dvije vece donacije. Donaciju Drustva likovnih
umjetnika Hrvatske koja se sastoji od 23 slikarska platna koja su tijekom 1991.
oslikavali hrvatski umjetnici kao znak protesta zbog agresije na Republiku Hrvatsku.
Platna imaju umjetniCku vrijednost, a svjedoCe o angaziranju likovnih umjetnika u
promicanju istine o agresiji na Republiku Hrvatsku. Druga donacija odnosi se na
zbirku raznovrsnog pjeSackog naoruzanja.

Realizirano je pet izlozbi u povodu obiljezavanja obljetnica i proslava u

Oruzanim snagama.
6.8.11. Arhiviranje

U Sredisnjem vojnom arhivu kao glavnoj arhivskoj cjelini Ministarstva obrane i
Oruzanih snaga tijekom 2009. godine obavljani su stru¢ni poslovi vezani uz nadzor
nad zastitom arhivskog i registraturnog gradiva te pregled saCuvanosti i sredenosti
istoga kod stvaratelja i imatelja. Vodi se i azurira evidencija za arhivsko i
registraturno gradivo koje se nalazi u SrediSnjem vojnom arhivu i pismohranama
izvan SrediSnjeg vojnog arhiva. lzvrSeno je preuzimanje arhivskog gradiva razli€itih
stvaratelja po isteku propisanih rokova. Odabir i izlu€ivanje gradiva kojem je istekao
rok Cuvanja prema odobrenju Hrvatskog drzavnog arhiva obavljen je u 15

ustrojstvenih jedinica Ministarstva obrane i Oruzanih snaga. Vrsi se stru¢na obrada
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gradiva; sredivanje i obrada arhivskog gradiva, digitalizacija fotoarhive te sredivanje i
popisivanje zemljovida. U 2009. godini provoden je projekt opremanja SrediSnjeg
vojnog arhiva sustavom za digitalno i mikrografsko arhiviranje. Nabavljen je i
instaliran najveci dio opreme, u tijeku je probna faza koriStenja sustava za upravljanje
dokumentima, izrada korisni¢kih uputa, edukacija te probno skeniranje i indeksiranje
gradiva.

lzdavanje potvrda o Cinjenicama koje su sadrzane u izvornicima ili kopijama
arhivskog gradiva koje ukljuCuje izdavanje podataka iz arhivskog gradiva za potrebe
Ministarstva obrane i OruzZanih snaga, pripadnika ratnih postrojbi, ministarstva
nadleznog za branitelja i drugih tijela drzavne uprave, rezultiralo je zakljuéno s 31.
prosinca 2009. izdavanjem podataka (odgovora) na 1465 zahtjeva, Sto je s obzirom
na 2008. godinu (1317 odgovora na zahtjeve) povecéanje od 10%.

Arhivsko gradivo redovno se koristi za znanstveno-istrazivacke, strucne i
druge potrebe; tijekom 2009. godine uvid u gradivo izvrSilo je 47 korisnika (djelatnici
Ministarstva obrane i pripadnici Oruzanih snaga, kao i drugi vanjski korisnici).

Suradnja s drugim institucijama obavljana je vezano uz razmjenu arhivskog
gradiva radi kompletiranja arhivskih fondova i zbirki (predaja gradiva bivse JNA
Hrvatskom drzavnom arhivu, suradnja s Hrvatskim drzavnim arhivom — Hrvatskim
filmskim arhivom vezano uz obradu, zastitu i pohranu filmske grade), digitalizaciju
foto-grade (skeniranje negativa i kopiranje na DVD u Hrvatskom memorijalno-

dokumentacijskom centru Domovinskog rata).

7. DRUSTVENA ULOGA | ODNOSI S JAVNOSCU

Obrambeni sustav tradicionalno se percipira kao nositelj obrambene funkcije
ali sve ucCestalije i kao znacajan sudionik u planiranju, pripremanju i provedbi
aktivnosti kojima se daje potpora civilnim institucijama u slu€ajevima obrane od
pozara, elementarnih nepogoda i drugih katastrofa, zatim aktivnostima traganja i
spaSavanja te medicinskog prevozenja. Osim toga, Oruzane snage percipiraju se i
kao jedan od glavnih nositelja u doprinosu Republike Hrvatske medunarodnoj
sigurnosti, a time i predstavljaju ¢imbenik jaCanja ugleda Republike Hrvatske u
medunarodnoj zajednici. U relevantnim ispitivanjima povjerenja u institucije, Oruzane

snage tradicionalno biljeZe visok stupanj povjerenja u javnosti.

89



GODISNJE 1ZVJESCE O SPREMNOSTI OBRAMBENOG SUSTAVA,
PROVODENJU KADROVSKE POLITIKE | UKUPNOM STANJU U ORUZANIM SNAGAMA REPUBLIKE HRVATSKE ZA 2009.
GODINU, S 1ZVJESCEM O STANJU OBRAMBENIH PRIPREMA U REPUBLICI HRVATSKOJ ZA 2009. GODINU

7.1. Drustvena uloga obrambenog sustava i njezina percepcija u

hrvatskoj javnosti

Osim aktivnostima koje su propisane vazeéim zakonskim i podzakonskim
aktima, a odnose se na suradnju s jedinicama lokalne i podru€ne (regionalne)
samouprave i gradanima, Oruzane snage su u proteklom razdoblju intenzivirale
aktivnosti na joS boljoj percepciji Oruzanih snaga u javnosti, a uzevsi i u obzir
Cinjenicu potpune profesionalizacije Oruzanih snaga. Suspenzijom obveznog
sluZzenja vojnog roka stvorila se dodatna potreba za Sirim upoznavanjem javnosti,
posebice mladih narastaja s obrambenim sustavom, uzimajuéi u obzir i potrebe za
redovitom godiSnjom popunom OruZanih snaga.

U tom smislu Oruzane snage su u 2009. predstavile svoje aktivnosti na vojnim
obljetnicama i prigodom drzavnih blagdana, ali i sudjelovanjem na civilnim
dogadanjima poput Smotre sveucilista, Danu karijera, Sajmu stipendija i sl.

Oruzane snage su predstavljene tiskanjem promidzbenih materijala i broSura
te dodatno i publiciranjem triju knjiga, produkcijom pet kratkih promidzbenih i
dokumentarnih video-izdanja te jednog audio-izdanja.

Osim visokog stupnja povjerenja koje u javnosti tradicionalno uzivaju Oruzane
shage u ispitivanjima javnog mnijenja u usporedbi s drugim institucijama, u 2009.
godini biljeze se pozitivni trendovi u pogledu stupnja informiranosti o0 moguénostima
zapoSljavanja u Oruzanim snagama. Prema provedenom istrazivanju tijekom upisa u
vojnu evidenciju u 2009. godini udio ispitanika koji su izjavili kako su u znatnoj mjeri
obavijeSteni o mogucnostima zaposljavanja porastao je sa 16,38% u 2008. godini na
30,17% u 2009. godini. Istodobno se udio ispitanika koji su se izjasnili kako nisu
nimalo obavijeSteni o moguénostima zapo$ljavanja smanjio s 20,47% u 2008. godini
na 9,69% u 2009. godini.

7.2. Odnosi s javnosc¢u i informiranje

Sluzba za odnose s javnoScu i informiranje Ministarstva obrane u 2009. godini
nastavila je s unaprjedivanjem aktivnosti na cjelokupnom informiranju javnosti o
obrambenom sustavu te na promidzbi Oruzanih snaga koja predstavlja jedan od
znacCajnih elemenata u ukupnim aktivnostima na privlaCenju osoblja. Kvalitetno
koriStenje interneta, atraktivna obrada tema u stru¢nom casopisu ,Hrvatski vojnik®,

nakladniCka djelatnost koja je uklju€ivala tiskana, video i audio izdanja, knjige i
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publikacije, organiziranje kulturno-drustvenih aktivnosti u obliku izlozbi, nastupa
Orkestra Oruzanih snaga te Klape HRM-a ,Sveti Juraj“, uz proaktivni pristup u radu s
medijima, bile su osnovne znaCajke rada na podru€ju informiranja i odnosa s
javnoséu u 2009. godini. Posebna paznja takoder se posvetila modalitetima
komuniciranja s javno$¢u u NATO okruzenju i oblicima kriznog komuniciranja te je u
tom smislu i pokrenuto intenzivnije provodenje interne edukacije za pripadnike
Oruzanih snaga s podrucja odnosa s javnosc¢u. Osim redovite komunikacije s drugim
drzavnim tijelima, udrugama, gradanima, predstavnicima vjerskih zajednica i
predstavnicima medija, zabiljeZeno je i vise od dvije tisue razliCitih pojedinacnih
upita i zahtjeva za informacijama na koje je odgovoreno.

Pritom je, takoder, zaprimljeno i 39 zahtjeva, a u skladu sa Zakonom o pravu
na pristup informacijama (Narodne novine, broj 172/03), od kojih je 31 zahtjev
prihvacen, a osam ih je odbijeno.

U podrucju informiranja bila je znaCajna implementacija nove internetske
stranice www.morh.hr, koja predstavlja glavni komunikacijski kanal Ministarstva
obrane. Broj posjeta navedenoj stranici biljezi trendove rasta pri ¢emu je zabiljezeno
priblizno 55 000 posjeta mjesecno ili porast od 22% u odnosu na 2008. godinu.
Tijekom 2009. godine ukupna podatkovna koli€ina sadrzaja navedene stranice, $to
ukljuCuje i video-, audio- i fotomaterijale uveana je za 92%. Stranica je u
relevantnom hrvatskom odabiru najboljih internetskih stranica za 2009. godinu bila
medu deset najbolje ocijenjenih u kategoriji vliadinih organizacija i drzavnih institucija.

Koncept promidzbe vojnog poziva koji se intenzivno primjenjuje unatrag dvije
godine, a ukljuCuje ukupnu pozitivhu promidzbu cijelog sustava te se zasniva na
razliCitim oblicima informiranja od izravnog, putem prezentacija u S$kolskim
institucijama, do posrednog kroz medije, pokazao se uspjeSnim u privliacenju
kandidata za potrebe obrambenog sustava — posebice buduéih ¢asnika. Tako je u
2009. godini zadrzan visok stupanj odaziva kandidata za ukljuivanje u projekt
,Kadet® i bio je na razini iz 2008. godine, dok je istodobno zabiljezen i najveci broj
upisanih u taj program koji se provodi od 2003. godine. Naime pozitivha promidzba
vojnog poziva neodvojiva je od procesa informiranja i odnosa s javnoscu i tu su

takoder koristena iskustva ostalih zemalja ¢lanica NATO-a.
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Vojno-strucni Casopis ,Hrvatski vojnik® u 2009. godini poboljSan je novim
vizualnim i grafiCkim rjeSenjima te je zadrZzao zadacée kako internog tako i eksternog
informiranja o Oruzanim snagama. Takoder u 2009. godini pripremlien je i
polugodis$nji Casopis na engleskom jeziku ,Cromil® koji je namijenjen promidzbi
Oruzanih snaga, ali i hrvatske vojne industrije u medunarodnom okruzZenju.

U izdavackoj djelatnosti moze se izdvojiti knjiga ,10 godina sudjelovanja
Republike Hrvatske u medunarodnim mirovnim misijama®“, dok se od video materijala
moze istaknuti film ,Oluja — pet minuta za sjecanje koji je na medunarodnom
festivalu vojnodokumentarog filma osvojio posebnu nagradu stru¢nog zirija.

Od kulturno-drustvenih aktivnosti mogu se istaknuti prigodni nastupi Orkestra
Oruzanih snaga i Klape HRM-a ,Sveti Juraj“, dok su Galerija ,Zvonimir® i Vojni muzej

organizirali tijekom 2009. godine ukupno 21 izlozbu.
7.3. Dusobriznistvo u Ministarstvu obrane i Oruzanim snagama

Postuju¢i temeljno pravo slobode vjeroispovijesti, ovisno 0 vjerskom
opredjeljenju funkcijom duSobriznistva u vojsci osigurava se istovremeno sloboda
religijskog izrazavanja i ostvarenje duhovnih potreba.

Trajna suradnja i koordinacija bila je s Komisijom za odnose s vjerskim
zajednicama. Na temelju Protokola o dusobrizni¢koj skrbi pripadnika Oruzanih snaga
islamske vjeroispovijesti provodi se duhovna skrb za djelatnike islamske
vjeroispovijesti. Vojni ordinarijat u Republici Hrvatskoj provodi duhovnu skrb katolika
u Ministarstvu obrane i Oruzanim snagama.

U svih 26 kapelanija Vojnog ordinarijata u Republici Hrvatskoj odrzavaju se
pouke i podjeljuju sakramenti te redovito i prigodno slave svete mise. Vojni ordinarijat
u Republici Hrvatskoj organizira duhovne vjezbe i bracne vikende u vojnim objektima.
U duhovnim vjezbama sudjelovalo je oko 670 vojnika/djelatnika, a u bracnim
vikendima oko 130 osoba.

Vazan nacin pastorala u Ministarstvu obrane i Oruzanim snagama su i
hodoCasSc¢a koja Vojni ordinarijat u Republici Hrvatskoj organizira na nacionalnoj,
regionalnoj i medunarodnoj razini. Na nacionalnoj razini, ve¢ 17. put su vojska i
policija hodocastili u Nacionalno svetiste Mariju Bistricu. Na regionalnoj razini
hodocasti se u tradicionalna, ve¢inom marijanska svetista.

Vojni ordinarijat u Republici Hrvatskoj je 17. put od 12. do 19. svibnja 2009.
sudjelovao s vise od 1300 vojnika, policajaca i branitelja na 51. medunarodnom
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vojnom hodo€aséu u Lourdesu. Lourdesko hodocaSée je postalo jedinstveno po
medunarodnoj promidzbi Republike Hrvatske te posebice hrvatskog vojnika i
policajca.

Od rujna 2006. godine vojni kapelani su kontinuirano uklju¢eni u mirovnu
operaciju u Afganistanu gdje pruzaju duhovnu skrb pripadnicima iz hrvatskog
kontingenta, kao i pripadnicima oruzanih snaga iz drugih zemalja u toj operaciji.

Priprema Oruzanih snaga za mirovne misije i operacije obuhvaca i
upoznavanje s islamskom kulturom, o tome ih upoznaje Mesihat Islamske zajednice

u Republici Hrvatskoj u suradnji s Vojnim ordinarijatom u Republici Hrvatskoj.

8. GLAVNA POSTIGNUCA U 2009. GODINI

Ulazak Republike Hrvatske u ¢lanstvo NATO-a nakon polaganja
ratifikacijskog dokumenta o pristupanju Washingtonskom ugovoru najznacajniji je
dogadaj u 2009. godini. Clanstvo u NATO-u predstavlja za Republiku Hrvatsku
politiCko priznanje za usvajanje demokratskih standarda i spremnosti obrambenog
sustava za njihovu obranu. Na obrambenom podrucju prijem u NATO predstavlja
priznanje za doprinos izgradnji medunarodne sigurnosti i za ulozene napore u
transformaciji obrambenog sustava proteklih godina.

Prate¢i razvoj sigurnosne i obrambene politike EU-a (CSDP) Republika
Hrvatska daje sve veci doprinos s aktivnim angaZziranjem i provedbom priprema za
sudjelovanje Oruzanih snaga u konceptu EUBG. Sudjelovanje u misijama i
operacijama EU-a odvija se uspjeSno na razliitim razinama od potpore, suradnje i
davanja usluga do sudjelovanja pripadnika Oruzanih snaga u mirovnim operacijama
EU-a te planiranja zajedni¢kih snaga. Ovim aktivnostima obrambeni sektor daje
znacajnu potporu aspiracijama Republike Hrvatske za Clanstvo u EU afirmirajuéi je
kao zemlju koja aktivno sudjeluje u izgradnji CSDP-a i mirovnim naporima EU-a.

U protekloj godini Republika Hrvatska je u potpunosti i uspjeSno provela sve
svoje obveze sudjelovanja u medunarodnim mirovnim operacijama i misijama UN-a i
NATO-a. Pripadnici Oruzanih snaga potvrdili su spremnost Republike Hrvatske da
aktivno pridonosi izgradnji mira, sigurnosti i stabilnosti diliem svijeta, Cime se
Republika Hrvatska profilirala kao pouzdan partner zemljama Cc¢lanicama i

aspiranticama euroatlantskih integracija, koja moZe odgovoriti sigurnosnim
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izazovima. Nastavljene su aktivnosti unaprjedivanja u podru¢ju opremanja, obuke,
vodenja, zapovijedanja i nadzora u pripremi i provedbi operacija. Pripadnici Oruzanih
snaga potvrdili su se kao sposobni i spremni partneri u provedbi zadaca u
medunarodnim mirovnim operacijama i misijama.

Provedbom obuke zavrSeno je uvodenje u operativhu uporabu brodova
klase ,Helsinki €ime su podignute sposobnosti HRM-a na viSu razinu (nadzor
podmorja).

Kao i proteklih godina i u 2009. godini pripadnici Oruzanih snaga aktivho su
pruzali pomo¢ civilnim institucijama u zemlji sudjelovanjem u protupozarnoj sezoni,
logisti¢koj potpori, zranom prijevozu zZivotno ugroZenih osoba, hitnom prevozenju
organa za transplantaciju, potragama i spaSavanju u brdsko-planinskim
nepristupanim prostorima, spasavanju na moru te u ispomoci u izgradnji komunalne
infrastrukture.

Sudjelovanjem u pomodi civilnim institucijama pripadnici Oruzanih snaga dali
su izniman doprinos spasavaniju ljudskih zivota, sprieCavanju i ublazavanju posljedica
elementarnih nepogoda i nesreca vec€ih razmjera. Posebno postignuce je izvrSavanje
obimnih zada¢a u ovom segmentu bez incidenata i izvanrednih dogadaja s ve¢om
materijalnom Stetom ili ozljedama pripadnika Oruzanih snaga $to ukazuje na njihovu
visoku razinu profesionalnosti i uvjezbanosti.

UspjeSnom provedbom Plana pribavljanja za 2009. godinu i Plana izdvajanja
osoblja u 2009. godinu dostignuta je ciljana broj¢ana veli€ina djelatnog vojnog
sastava sukladno Dugoro€nom planu razvoja Oruzanih snaga 2006. — 2015. te je
poboljSana starosna i obrazovna struktura osoblja te time stvoreni uvjeti za
profesionalni razvoj.

Ostvareni su svi preduvjeti za implementaciju jedinstvenog sustava upravljanja
osobljem u kojem ¢e SrediSnjica za upravljanje osobljem imati sredisnju, prioritetno,
provedbenu ulogu u upravljanju osobljem i izravno pokrivati sve funkcije
profesionalnog razvoja svih kategorija vojnog i civilnog osoblja u OruzZanim snagama.

lzvrSene su sve pripreme za preustroj tadasnjih uprava i ureda za obranu,
Cime su stvoreni uvjeti za ustrojavanje novih ustrojstvenih jedinica u sastavu Sluzbe
za vojnu obvezu i to podruénih odjela za poslove obrane i odsjeka za poslove obrane
Cime se struktura i brojCana veliCina ovog segmenta upravljanja ljudskim resursima

prilagodava novim okolnostima.
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U Ministarstvu obrane ustrojen je Podregistar za unutarnju distribuciju i
prijevoz klasificiranih podataka NATO-a i EU-a. Podregistar Ministarstva obrane za
potrebe Republike Hrvatske organizira prijevoz klasificiranih podataka izmedu NATO-
a i Sredisnjeg registra Ureda Vije¢a za nacionalnu sigurnost.

Ispunjeni su preduvjeti za uspostavu pune operativne uvezanosti s NATO-
om kroz zasti¢eni mrezni sustav NS WAN. Uspostavom ovoga mreznog sustava
Oruzanih snaga ostvarit ¢e punu operativhu uvezanost s NATO-om.

Nastavljene su zavrSne aktivnosti na razvoju domace juriSne puske 5,56x45
mm u suradnji s tvrtkom ,HS Produkt® iz Karlovca. Nakon provedenih tvornickih
ispitivanja u skladu s NATO panelima te testiranjima u postrojpama Oruzanih snaga
sklopljen je Ugovor o proizvodnji i isporuci prvih 1000 komada juriSnih puSaka,
modela VHS-D i VHS-K.

Radarski sustav zraénog motrenja FPS 117 iz projekta NEBO, koji se koristi
za potrebe Oruzanih snaga ali i civilne kontrole zra¢ne plovidbe te kao izvor
radarskih podataka u sustavu NATINADS uspjeSno je zavrSen i uveden u operativni
rad. Tijekom 2009. godine provodila se obuka osoblja. Zahvaljujuci visokoj stru¢noj
osposobljenosti korisnika i osoblja za logisti¢ku potporu sustava, sustav funkcionira s
visokom deklariranom raspolozivoscu.

Tijekom 2009. godine izvrSene su sve pripreme za izdvajanje Zrakoplovno-
tehnickog zavoda (ZTZ) iz ustroja Oruzanih snaga te njegovo osamostaljivanje na
trzitu. Realizacijom ove zadace oCekuje se uspostavljanje ucinkovitijeg sustava
odrzavanja zrakoplovne tehnike te u konac¢nici smanjenje financijskih izdataka.

Zavrsena je |. faza Projekta uvodenja nove vojne iskaznice, sustava fizicke
kontrole pristupa i evidencije radnog vremena, upravljanja identitetom i pristupom te
upravljanja infrastrukturom. Isporu€ivanjem opreme i licenci tijekom godine ostvareni
su preduvjeti za provedbu Il. faze Projekta kojim ¢e se izraditi nove vojne iskaznice,
izvrSiti akreditacija informatiCkog sustava na temelju pozitivnih propisa Republike
Hrvatske koji Ce biti uskladen s informatickim sustavom NATO-a.

Na temelju ugovora s konzorcijem tvrtki ,PATRIA" (Finska) i ,'Duro Bakovic' -
Specijalna vozila" d.d. o isporuci 126 baznih oklopnih vozila konfiguracije pogona 8x8 u
tijeku je proizvodnja prvih domacdih baznih oklopnih vozila na koja ¢e se integrirati

naoruzanje i specijalna oprema.
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9. KLJUCNI SMJEROVI RAZVOJA U IDUCEM RAZDOBLJU

U predstojeéem razdoblju nastavlja se proces izrade novih strateskih
dokumenata u podrucju obrane. Nakon donoSenja nove Strategije nacionalne
sigurnosti Republike Hrvatske, Ciji prijedlog nacrta je tijekom 2009. godine izradilo
meduresorno povjerenstvo na Celu s Ministarstvom obrane, a koji je radi daljnje
procedure upucen Vije€u za nacionalnu sigurnost, slijedi azuriranje i analiticko
preispitivanje Strategije obrane Republike Hrvatske i Vojne strategije. Jedna od
kljuCnih aktivnosti u predstoje¢em razdoblju koja ¢e dati smjer daljnjem razvoju
obrambenog sustava je provedba opseZznog analitickog procesa StrateSkog pregleda
obrane (za koji su izvrSene pripreme u 2009. godini) koji ima za cilj analizirati sve
aktualne izazove od sigurnosnih prijetnji do financijskih ogranicenja, ponuditi rjieSenja
i omoguciti izradu novog DugoroCnog plana razvoja Oruzanih snaga. Novim
Dugoro¢nim planom razvoja OruZanih snaga razradit ¢e se zahtjevi u pojedinim
podrucjima i omoguciti nastavak reformi. Provedba ovih procesa potrebna je zbog
nastavka pune integracije u sustav NATO-a, potpore procesima pristupanja u EU, ali
i preispitivanja rjeSenja u pojedinim podru¢jima koja su definirana StrateSkim
pregledom obrane, Dugoro¢nim planom razvoja Oruzanih snaga 2006. — 2015. i
njegovim provedbenim planovima te izvjesne promjene u zacrtanoj visini

obrambenog proracuna u idu¢em srednjoronom razdoblju.

Medunarodna obrambena suradnja odvijat ¢e se kroz bilateralne i
multilateralne kontakte posebno intenzivho sa zemljama ¢lanicama NATO-a te sa
zemljama jugoisto¢ne Europe, uz aktivno sudjelovanje u regionalnim inicijativama,
forumima i medunarodnim organizacijama u kojima je i do sada Republika Hrvatska
davala svoj doprinos. Republika Hrvatska nastavit ¢e s aktivhim angazmanom i
sudjelovanjem u EU operacijama kao i nastavkom priprema za sudjelovanje
Oruzanih snaga u konceptu EUBG te praéenjem razvoja europske sigurnosne i
obrambene politike. Ovim aktivnostima Republika Hrvatska davat ce i dalje znacajan
doprinos afirmiranju zemlje kao vjerodostojnog partnera u izgradnji mira i sigurnosti
zajedno s Clanicama EU-a.

Medunarodna obrambena suradnja nastavit ¢e se razvijati u opsegu koji je

primjeren interesima i mogucénostima.
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Naglasak ¢e se staviti i na poduzimanje potrebnih koraka ka potpunoj
realizaciji Cetiri projekta od posebnog interesa za provedbu medunarodne suradnje
(Ronilacko obuc¢no srediSte, Regionalno srediste za obuku sluzbenih pasa vodica,
Projekt vojno-diplomatske izobrazbe i ObucCno srediSte za mirovne operacije).
Stavljanjem u funkciju ovih regionalnih srediSta Republika Hrvatska bi napravila
znaCajan pomak ka ocCekivanom ispunjavanju svoje uloge nositelja inicijative
medunarodne vojne suradnje u regiji.

Posebna pozornost u predstojeCem razdoblju posvetit ¢e se jaCanju obucnih
sposobnosti i okrupnjavanju hrvatskog kontingenta u mirovnoj operaciji ISAF,
stalnom unapredivanju procesa obuke za provedbu medunarodnih mirovnih
operacija, zastiti sudionika medunarodnih mirovnih operacija i misija i potpori
njihovim obiteljima.

Nastavit ¢e se s jaCanjem upravljaCkih procesa u obrambenom sustavu,
unaprjedivanjem nadzornih i analitickih funkcija u kontekstu racionalizacije
poslovanja, provedbe mjera Stednje u sklopu proturecesijskih mjera i poboljSanja
uCinkovitosti u svim segmentima sustava.

U podrucju ljudskih resursa prioritet ¢e imati implementacija jedinstvenog
sustava upravljanja osoblijem nastavkom provedbe preustroja i uspostave
organizacijske strukture.

Daljnjim planskim pribavljanjem, promaknuéem i izdvajanjem osoblja
odrzavat ¢e se dostignuta ciljana broj¢ana veli€¢ina Oruzanih snaga i u strukturalnom
pogledu poboljsavati.

Uvest ¢e se u uporabu nova Klasifikacija vojnih struénih specijalnosti i
zapoceti s uspostavom ugovorne pricuve.

Postojeci sustav izobrazbe kroz provedbu Koncepta izobrazbe nastavit ¢e se
transformirati i uskladivati s civilnim sustavom visokog obrazovanja te ¢e se nastaviti
povezivanje sa sveuciliSnom zajednicom i srodnim civilnim institucijama.

U skladu s novim konceptom privlaCenja osoblja nastojat ¢e se osigurati
stalnost i jedinstvo promidzZbe te kroz ciljanu promidzbu i prilagodbu nastavnog plana
i programa vojne izobrazbe, kao i kroz odredene obveze i pogodnosti, razraditi kako
pridobivanje tako i zadrzavanje deficitarnog osoblja.

Realizacija projekata izobrazbe orijentirat ¢e se u iduéem razdoblju na

aktivnosti koje se moraju i mogu provesti bez ulaganja financijskih sredstava ili
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ulaganjem minimalnih sredstava iz odobrenih okvira za redovito poslovanje.
Redefinirani prioriteti u potpori su izrade Doktrine Skolovanja za potrebe Oruzanih
snaga i u skladu su s NATO smjernicama koje se odnose na podrucje Skolovanja i
individualnog treninga.

U podrucju informatizacije naglasak ¢e i u idu¢em razdoblju biti na izgradnji i
razvoju nedostajuéih modula poslovnih podfunkcija te integraciji pojedinih
informacijskih podsustava. Paralelno s navedenim procesima, odvijat ¢ée se i
odrzavanje vec¢ implementiranih dijelova. Slijedi i osuvremenjivanje komunikacijskih
sustava.

U iduéem razdoblju nastavit ¢e se opremanje svih triju grana Oruzanih
snaga naoruzanjem i opremom, u okvirima dostupnih sredstava i s njima
prilagodenom dinamikom te uvodenje novih sustava i tehnologija rada s ciljem
dostizanja i odrzavanja ciljanih sposobnosti u skladu s nacionalnim i saveznickim
prioritetima.

Nastavit ¢e se s proizvodnjom domacih baznih oklopnih vozila,
modernizacijom tenka, daljnjim razvojem domace juriSne puske i drugim projektima u
podrucju opremanja i modernizacije te razvojem ll. faze izrade vojne iskaznice.

Vojni sigurnosni i obavjeStajni poslovi usmjeravat ¢e se tezZiSno na
suprotstavljanje svim vrstama ugroza iz podru€ja organiziranog kriminaliteta te
potporu pripadnicima Oruzanih snaga koji sudjeluju u medunarodnim misijama.

Prioriteti u podrucju istraZivanja i razvoja u idu¢em razdoblju su sudjelovanje
u izradi kataloga znanja i mjerodavnosti za vojne specijalnosti, nastavak aktivnosti na
povezivanju vojne izobrazbe s nacionalnim obrazovnim sustavom i uskladivanju sa
zahtjevima Bolonjskog procesa, nastavak sudjelovanja u tehnickoj modernizaciji
Oruzanih snaga, sudjelovanje u medunarodnim znanstveno-istraZivackim
programima i projektima NATO-a, sudjelovanje u programu uspostave sustava
zastite intelektualnog vlasnistva i inovacija te provedba akreditacije znanja u podrucju
obrane.

U podru€ju odnosa s javnoSc¢u i informiranja stavit ¢e se naglasak na
aktivnosti koje ¢e pridonijeti joS vecoj informiranosti javnosti o OruZzanim snagama te
unaprjedivanju promidzbenih aktivnosti u svrhu promocije vojnih zvanja i potpori
projekata privlaCenja osoblja u novim okolnostima. U kontekstu odnosa s medijima,

nastavit ¢ce se kvalitetno informiranje javnosti te intenzivirati suradnja Casnika za
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odnose s javnoS¢u u OruZanim snagama s medijima na lokalnoj razini. Takoder, u
tom smislu nastavit ¢e se i edukacija pripadnika Oruzanih snaga s naglaskom na
komuniciranje u kriznim situacijama.

Nastavit ¢e s aktivnostima informiranja javnosti o angazmanu pripadnika
Oruzanih snaga u medunarodnim mirovnim misijama i operacijama, pri ¢emu ¢e
glavne komunikacijske poruke prema javnosti biti vezane uz ulogu i zadace
pripadnika Oruzanih snaga u mirovnim misijama i operacijama te njihov doprinos u
izgradnji i promicanju globalnog mira i sigurnosti.

Nastavit ¢e se s implementacijom doktrinarnih dokumenata NATO-a te
prilagodavanjem zahtjevima postizanja pune interoperabilnosti u medunarodnom
NATO okruzenju u svim podrucjima i na svim razinama Oruzanih snaga. U tom
smislu, aktivnosti u Oruzanim snagama bit ¢e primarno usmjerene na ostvarivanje

misija i zadaca, razvoj sposobnosti i implementaciju Ciljeva snaga.
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ZAKLJUCAK

Spremnost obrambenog sustava Republike Hrvatske, provodenje kadrovske
politike i ukupno stanje u Oruzanim snagama pokazuje da Republika Hrvatska ima i
razvija obrambeni sustav primjeren potrebama, razini ugroza i izazovima s kojim se
suoCava.

Obrambeni sustav putem svojih sastavnica na svim razinama i u svim
podruc¢jima, u skladu sa svojim moguénostima, uspjeSno se integrira i pridonosi
sustavu NATO-a razvojem planiranih sposobnosti i ostvarivanjem Ciljeva snaga.

Osim suradnje sa zemljama clanicama NATO-a ostvaruje se intenzivna
suradnja sa zemljama u regiji ¢ime se daje znacCajan doprinos ukupnoj vanjskoj
politici Republike Hrvatske, procesima tranzicije, povjerenja i sigurnosti u regiji.

Opseznom suradnjom u planiranju i provedbi operacija te ostvarivanju
dodijeljenih misija i zada¢a zajedno s drzavama cClanicama NATO-a ostvaruje se
kontinuiran napredak u razvoju obrambenog sustava i njegovo uskladivanje s
najboljom praksom razvijenih obrambenih sustava u svijetu. Intenziviranjem svih
oblika medunarodne vojne suradnje i posebno, sudjelovanjem u medunarodnim
mirovnim operacijama i misijama omogucuje se stjecanje i prijenos iskustava i znanja
nuznih u ostvarivanju organizacijskog napretka i dostizanja odgovarajuce razine
interoperabilnosti s NATO-om. Sudjelovanjem u medunarodnim mirovnim
operacijama i misijama UN-a, EU-a i NATO-a davanjem doprinosa snagama ili nekim
drugim oblicima suradnje te razvojem Oruzanih snaga i regionalnom vojnom
suradnjom Republika Hrvatska se afirmira kao vjerodostojna drzava na sigurnosno-
obrambenom planu, a ujedno i saveznica koja ispunjava svoje obveze i pridonosi
sigurnosti na regionalnom i globalnom planu.

Posebna pozornost u obrambenom sustavu posvecuje se shagama koje su
izravno angazirane u medunarodnim mirovnim misijama i operacijama. Ove snage
dovedene su na razinu sposobnosti i interoperabilnosti koja omogucuje provedbu
dodijeljenih zadaca.

Oruzane snage se u cjelini uspjeSno prilagodavaju obvezama i zada¢ama
koje proizlaze iz Clanstva u NATO-u uz prilagodbe koje namece svakodnevno

funkcioniranje sustava u okolnostima smanjenih resursa.

100



GODISNJE 1ZVJESCE O SPREMNOSTI OBRAMBENOG SUSTAVA,
PROVODENJU KADROVSKE POLITIKE | UKUPNOM STANJU U ORUZANIM SNAGAMA REPUBLIKE HRVATSKE ZA 2009.
GODINU, S 1ZVJESCEM O STANJU OBRAMBENIH PRIPREMA U REPUBLICI HRVATSKOJ ZA 2009. GODINU

Obrambeni sustav prilagodava se okolnostima smanjenja obrambenog
proraCuna zadrzavajuci funkcionalnost i razvijajuéi sposobnosti maksimalnom
racionalizacijom i unutarnjim preraspodjelama i rezervama.

Tijekom 2009. godine odrzavani su kljuCni projekti u skladu s ranije
potpisanim ugovorima i preuzetim obvezama.

Provest ¢e se proces StrateSkog pregleda obrane, a zatim i donijeti novi
Dugorocni plan razvoja Oruzanih snaga koji ¢e u skladu s novonastalim strateSkim i
financijskim okolnostima usmijeriti daljnji razvoj obrambenog sustava.

U okolnostima smanjenih financijskih sredstava, posebna pozornost
posvecena je sposobnostima namijenjenim vlastitim, nacionalnim obrambenim i
sigurnosnim potrebama. ZnacCajna suradnja obrambenog sustava i civilnog sektora
ucvrscuje povjerenje i afirmira drustvenu ulogu obrambenog sustava.

Funkcioniranje obrambenog sustava u okolnostima smanjenja proraduna i
raspolozivih financijskih resursa odrazava se i na strukturu troSenja sredstava.

Ucinkovito funkcioniranje obrambenog sustava i ostvarivanje zadaca nije
moguce bez razvijene mrezne suradnje s ostalim resorima. Slozenost zadaca
obrambenog sustava i implikacije koje one imaju na sigurnost uvjetovale su razvoj
intenzivne i kvalitetne meduresorne suradnje. Meduresorna suradnja je intenzivirana
na svim podru¢jima i razinama provedbom brojnih meduresornih sastanaka,
koordinacija, aktivnosti i predlaganja novih inicijativa.

Aktivnosti u obrambenom sustavu usmjerene su na stvaranje ucinkovitog i
fleksibilnog sustava i mehanizama koji ¢e mu omoguditi prilagodbu novonastalim
okolnostima i zadrzavanje inicijative u podru€ju djelovanja. U svim elementima
obrambenog sustava nastavit ¢e se poboljSanja u ostvarivanju misija i zadaca koje
su povjerene obrambenom sustavu.

Provedba reformi obrambenog sustava usmjeravat ¢e se i dalje na stvaranje
razmjerno malih ali suvremeno opremljenih i ucinkovitih Oruzanih snaga. Nakon
ekspertize koja ¢e se provesti u sklopu procesa StrateSkog pregleda obrane,
predlozit ¢e se daljnje strukturalne promjene i reforme kojima ¢ée se usmjeravati

sadrzaj i dinamika nastavka transformacije Oruzanih snaga.
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POPIS KRATICA

NATO-ovo strateSko zapovjednistvo za
operacije

NATO-ovo stratesko zapovjednistvo za
transformaciju

Godiénji nacionalni program

Borbena otpornost broda

Borbeno oklopno vozilo

Zajednicka sigurnosna i obrambena
politika (EU)

Dugoro¢ni plan razvoja Oruzanih snaga
Republike Hrvatske 2006. — 2015.

Drzavni sluzbenik i namjestenik
Upitnik 0 obrambenom planiranju
Djelatna vojna osoba

Europska unija

Borbene skupine EU

Mirovne operacije Europske unije u Cadu i
Srednjeafrickoj Republici

Vojni odbor Europske unije
Cilj snaga
Hrvatska kopnena vojska

Potpora zemlje domacina

Hrvatska ratna mornarica
Hrvatska vojna norma

Hrvatska vojna topografska karta

ACO

ACT

ANP

BICES

BOB
BOD
BOV

CCcCcw

CSDP

DPR

DSiN
DPQ
bDvo
EU
EUBG

EUFOR
Tchad /RCA

EUMC
FG
HKoV
HNS
HQ
HRM
HRVN

HVTK

Allied Command Operations

Allied Command Transformation

Annual National Program

Battlefield Information, Collection, &
Exploitation System

Board of Directors

Convention on Certain Conventional
Weapons

Common Security and Defence Policy

(EU)

Defence Planning Questionnaire

European Union

European Union Battle Group

European Union Military Committee

Force Goal

Host Nation Support

Headquarters
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Hrvatsko ratno zrakoplovstvo i
protuzracna obrana

Hrvatsko vojno uciliste

Individualni partnerski program

Institut za istrazivanje i razvoj obrambenih
sustava

ZdruZeno zapovjednistvo snaga
Jugoslavenska narodna armija

Medunarodne mirovne snage za Kosovo

Akcijski plan za ¢lanstvo

Medunarodni kazneni sud za bivSu
Jugoslaviju

Medunarodne kopnene snage

Zapovjednistvo Multinacionalnih kopnenih
snaga

ReZim nadzora raketne tehnologije
Medunarodna mirovna operacija
Medunarodna vojna vjezba

NATO-ov integrirani sustav protuzracne
obrane

Organizacija Sjevernoatlantskog ugovora

Namjenski organizirane snage
Nacionalni element potpore

NaoruzZanje i specijalna oprema

HRZ i PZO

HVU

IMET

IPP

IROS

ISAF
JFC
JNA
KFOR
LAN
MAP
MGRS

MKSJ

MLF

MLF HQ

MTCR
MMO
MvVv

NATINADS

NATO
NIC
NIST
NOS
NSE
NSO

NS WAN

International Military Education and
Training

Individual Partnership Programme

International Security Assistance Force

Joint Force Command

Local Area Network
Membership Action Plan

Military Grid Reference System

Multinational Land Forces

Multinational Land Forces Headquarters

North Atlantic Treaty Organization

National Intelligence Cell

National Intelligence Support Team

National Support Element

NATO Secret Wide Area Network
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Program procjene vrednovanjem
operativnih sposobnosti

Organizacija za europsku sigurnost i
suradnju

Organizacija za zabranu kemijskog
naoruzanja

Oruzane snage Republike Hrvatske
Proces planiranja i raS¢lambe
Partnerstvo za mir

Partnerski cilj

Protupozarni

Pokrajinski tim za obnovu

Regionalni centar za pomo¢ u verifikaciji i
provedbi kontrole naoruzanja

Regionalno zapovjednistvo Sjever
Pravila za uporabu snaga

Forum ministara obrane jugoisto¢ne
Europe

Skola stranih jezika

Ubojna sredstva

Ujedinjeni narodi

Mirovna misija UN-a na Golanskoj
visoravni

Mirovna misija UN-a u Eritreji i Etiopiji

Mirovna misija UN-a u Nepalu

OAE

OCC E&F

OESS

OPCW

OS RH
PARP
PfP
PG
PP
PRT

RACVIAC

RCN
ROE

SEDM

SEEC

SEESIM

STANAG
SsJ
UbS
UHF

UN

UNDOF

UNMEE
UNMIN

UTM

Operation Active Endeavour

Operational Capabilities Concept,
Evaluation and Feedback

Organization for the Prohibition of
Chemical Weapons

Planning and Review Process
Partnership for Peace

Partnership Goal

Provincial Reconstruction Team

Regional Arms Control Verification and
Implementation Assistance Centre

Regional Command North
Rules of Engagement

Southeastern Europe Defence Ministerial

South Eastern Europe Clearinghouse

South East European Simulation
Network

Standardization Agreement

Ultra High Frequency

United Nations

Universal Transverse Mercator
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Vojni izaslanik
Vojni geoinformacijski sustav
Vojna policija

Virtualno regionalno srediste za kontrolu
pomorskog prometa

Vojna sigurnosno-obavjestajna agencija

Vojno stru€na specijalnost

Zrakoplovno-tehni¢ki zavod

Zapovjednistvo za potporu

VHF
Vviz
VoGIS
VP

V-RMTC

VSOA

VSSp
WAN
yYAVA

ZzP

Very High Frequency

Virtual Regional Maritime Traffic Centre

Wide Area Network
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DODACI

PREGLED PROVEDBE PLANA PRIBAVLJANJA OSOBLJA U 2009.

PRIBAVLJANJE I. kvartal II. kvartal UKUPNO za |. polugod. 2009. Ill. kvartal IV. kvartal UKUPNO za 2009.
PLAN | OSTVAR. | RAZLIKA | PLAN | OSTVAR. | RAZLIKA | PLAN OSTVAR. RAZLIKA | PLAN | OSTVAR. | RAZLIKA | PLAN | OSTVAR. | RAZLIKA | PLAN | OSTVAR. | RAZLIKA

CASNICI 30 29 -1 30 12 -18 60 4 -19 50 42 -8 23 23 | 110 106 -4

VOJNICI 360 348 -12 360 348 -12 | 200 182 -18 560 530 -30

UKUPNO

390

384

-6

30

420

405

-15

250

25

25

670

MR

VSS 7 7 6 6 13 13 5 5 2 2 20 20
VSS + SPR 2 2 2 2 1 1 3 3
SSS 1 1 1 1 1 1 2 2
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PREGLED PROVEDBE PLANA IZDVAJANJA OSOBLJA U 2009.

Osobni cin I kvartal II. kvartal UKUPNO za I. polugod. 2009. IIL. kvartal 1V. kvartal UKUPNO za 2009.
Strucna sprema | PLAN | OSTVAR. | RAZLIKA | PLAN | OSTVAR. | RAZL. | PLAN OSTVAR. RAZL. | PLAN | OSTVAR. | RAZL. | PLAN | OSTV. | RAZL. | PLAN | OSTV. | RAZLIKA
GENERALI 0 0 0 0 0 0 2 -2 2 0 -2
brigadir 1 3 2 13 15 2 14 18 4 7 -7 9 3 -6 30 21 -9
pukovnik 2 5 3 55 49 -6 57 54 -3 6 1 6 3 -3 68 63 -5
bojnik 5 8 3 65 72 7 70 80 10 1 -7 10 9 il 88 90 2
VISI CASNICI 8 16 8 133 136 3 141 152 11 20 7 -13 25 15 -14 186 174 -12
satnik 15 18 3 100 97 -3 115 115 0 10 7 =3 12 -8 137 126 -11
natporucnik 8 12 4 135 148 13 143 160 17 12 6 -6 25 5 -20 180 171 -9
porucnik 6 4 -2 65 61 -4 71 65 -6 4 4 0 7 2 -5 82 71 -11
NIZI CASNICI 29 34 5 300 306 6 329 340 11 26 17 -9 44 11 -33 399 368 -31
CASNICI
Casnicki namjesnik 2 2 (1] 15 19 4 17 21 4 2 -2 2 3 1 21 24 3
stoZerni narednik 7 11 4 33 44 11 40 55 15 2 -6 11 6 -5 59 63
nadnarednik 10 11 1 80 92 12 920 103 13 10 2 -8 15 12 -3 115 117 2
narednik 15 28 13 155 181 26 170 209 39 15 5 -10 20 15 -5 205 229 24
desetnik 10 12 2 30 40 10 40 52 12 4 =il 6 -4 51 58 7
skupnik 8 9 1 20 21 1 28 30 2 4 2 2 4 32 40 8
DOCASNICI
VOINICI
DVO
drz. duznosnik (1] 0 0 0 0 0 0 0 0
DR 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1
MR (1] 0 0 0 0 0 1 1 0 1
VSS 3 3 22 10 -12 22 13 -9 5 5 5 22 23
vss 2 2 35 9 -26 37 13 -24 2 1 1 37 16 -21
SSS 58 72 14 343 134 -209 401 206 -195 220 24 -196 250 11 -239 871 241 -630

UKUPNO 244 327 83 | 1301 1302 1 1545 1629 84 340 134 -206 415 144 -271 | 2300 1907 -393
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PREGLED PROVEDBE PLANA PROMAKNUCA DJELATNIH VOJNIH OSOBA U 2009.

II. kvartal UKUPNO III. kvartal 1IV. kvartal UKUPNO
Promavknuée b LRIl 06.04., 28.05. i 25.06. za I. polugodiste 2009. 05.08. i 18.09. 15.11., 12.12. i 20.12. Za 2009.

ven PLAN | OSTVAR. | RAZLIKA | PLAN | OSTVAR. | RAZLIKA | PLAN | OSTVAR. | RAZLIKA | PLAN | OSTVAR. | RAZLIKA | PLAN | OSTVAR. | RAZLIKA | PLAN | OSTVAR. | RAZL.
unutar ¢ina general / admiral 0 2 2 0 2 2 0 2 -2 0 4 2 -2
general / admiral 0 9 10 1 9 10 1 1 -1 1 -1 11 10 -1
GENERALI 0 0 0 11 12 1 11 12 1 3 0 =) 1 0 i 15 12 =3
brigadir 0 10 11 1 10 11 1 5 =il 5 1 20 21 1
kapetan bojnog broda 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 0 4 4 0
pukovnik 0 50 31 -19 50 31 -19 70 80 10 34 34 154 145 -9
kapetan fregate 0 3 3 0 3 3 0 13 7 -6 1 16 11 -5
bojnik 0 42 44 42 44 71 64 -7 35 31 -4 148 139 -9
kapetan korvete 1] 1 1 0 1 1 0 11 4 -7 1 1 12 6 -6
VISI CASNICI 0 0 0 108 92 -16 108 92 -16 172 161 -11 74 73 i 354 326 -28
satnik 0 30 31 1 30 31 1 52 55 3 26 23 -3 108 109 1
porucnik bojnog broda 0 2 2 0 2 2 0 10 7 -3 2 2 12 11 -1
natporuénik 0 53 53 53 53 79 75 -4 35 32 -3 167 160 -7
porucnik fregate 0 3 3 3 3 10 11 1 0 13 14 1
porucnik 0 80 71 -9 80 71 -9 0 40 18 -22 120 89 -31
porucnik korvete 1] 13 23 10 13 23 10 2 -2 0 15 23 8
NIZI CASNICI 0 0 0 181 183 2 181 183 2 153 148 -5 101 75 -26 435 406 -29
CASNICI 0
Casnicki namjesnik 1 1 4 5 1 4 6 2 8 6 -2 3 4 1 15 16 1
stozerni narednik 0 17 33 16 17 33 16 30 23 -7 13 14 1 60 70 10
nadnarednik 0 50 58 8 50 58 8 80 84 4 30 26 -4 160 168 8
narednik 0 60 111 51 60 111 51 93 73 -20 27 17 -10 180 201 21
desetnik 0 50 116 66 50 116 66 100 75 -25 40 23 -17 190 214 24
skupnik 0 15 16 1 15 16 1 22 33 11 8 21 13 45 70 25

1

DOCASNICI

CASNICI + DOCASNICI

[y

-16 ‘ 650

-44

1.454
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PRIKAZ SUDJELOVANJA PRIPADNIKA ORUZANIH SNAGA U
MIROVNIM OPERACIJAMA I MISIJAMA EU-a i NATO-a

Mirovne operacije i misije NATO-a

R. Naziv Vrsta Geografska I?froj_
- . zona sudionika
br. | operacije operacije . Napomena
operacije po rotaciji
1. ISAF mirovna Afganistan 293/295
operacija
2. KFOR mirovna Kosovo 20
operacija
3. NTM-I obuc¢na misija Irak doprinos
donacijom i
obukom
4. OAE borba protiv potpora
medunarodnog | Sredozemlje razmjenom
terorizma podataka
Mirovne operacije EU-a
R. Naziv Vrsta Geografska B.roj.
br. operacije operacije zoha sudlonlk__a_ Napomena
operacije po rotaciji
1. EUFOR Cad /
TCHAD/RCA | mirovna misija | Srednjeafricka 15
Republika
Rog Afrike
(Adenski
zaljev, obala
EU NAVFOR ispred
2. Somalia mirovna Somalije,
(ATALANTA) | operacija podrucje u 2
Indijskom
oceanu,
prema
Sejselskim
otocima)
3. doprinos
ALTHEA/BIH | mirovna Bosnai logistiCkom
operacija Hercegovina potporom
4. EULEX doprinos
KOSOVO civilna misija | Kosovo logistiCkom
potporom

109




GODISNJE 1ZVJESCE O SPREMNOSTI OBRAMBENOG SUSTAVA,
PROVODENJU KADROVSKE POLITIKE | UKUPNOM STANJU U ORUZANIM SNAGAMA REPUBLIKE HRVATSKE ZA 2009.
GODINU, S 1ZVJESCEM O STANJU OBRAMBENIH PRIPREMA U REPUBLICI HRVATSKOJ ZA 2009. GODINU

PRIKAZ SUDJELOVANJA PRIPADNIKA ORUZANIH SNAGA
U MIROVNIM MISIJAMA UN-a

) Sadasnji . Brojcana struktura L. .
Mirovna mandat Pocetak = Broj pripadnica
misija sudjelovanja RH |VOJNI STOZERNO Oruzanih snaga

‘ (br. Rez. vs) SY% ) PROMATRAC! OSOBLIE  POSTROJBA 9
1. UNMOGIP 307
Indija/Pakistan |(21.12.1971.)  Kolovoz 2002. 9 - -
2.MINURSO 1871 .
Zap. Sahara | (30.04.2009.) Prosinac 2002. / - -
3. UNMIL 1885 listopad 2003. ] 3 ]
Liberija (15.09.2009.)
4. UNFICYP 1898
Cipar (14.12.2009.)  Kolovoz 2004. 4 - -
5. UNMIS 1870 .
Sudan (20.05.2009.) | ravanj 2005 - 5 -
6. UNIFIL 1844 .
Libanon (27.08.2009.) S"Pani 2007. - 1 -
7. UNDOF 1875
G_olanska (23.06.2009.) svibanj 2008. - 2 93
visoravan
8. MINURCAT |1861 L
SAR/Cad | (14.01.2009.) |Siecanj 2009. - 2 -
UKUPNO PREMA KATEGORIJAMA 20 13 93
UKUPNO 126
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PREGLED PLANA |1 IZVRSENJA OBRAMBENOG PRORACUNA

IZVRSENJE
PLAN % GODISNJEG
OPIS 2009. IZVRSENJE PLANA
INDEKS
1 2 3 4=3/2*100
Financijski plan Ministarstva obrane 5.049.323.053 5.061.493.897 100,2
Aklivnosti na pozicijama 51.854.281 54.586.207 105,3
Ministarstva financija
BB el [2E,]] 5.101.177.334 5.116.080.104  100,3

PRORACUN

PREGLED SMANJENJA OBRAMBENOG PRORACUNA MINISTARSTVA

OBRANE U 2009. GODINI

Ministarstva financija

OPIS NN 149/08 NN 44/09 NN 86/09

1 2 3 4
Financijski plan Ministarstva obrane 5.698.233.823 5.119.253.407 | 5.093.216.397
Aktivnosti na pozicijama 51.854.281 51.854.281  51.854.281

UKUPNO OBRAMBENI
PRORACUN

5.750.088.104

5.171.107.688

5.145.070.678

OSTVARENI PRIHODI | PRIMICI MINISTARSTVA OBRANE

OSTVARENJE
PLAN GODISNJEG
OPIS 2009. OSTVARENJE PLANA
INDEKS
1 2 3 4=3/2*100
Prihodi iz proracuna za
financiranje redovne djelatnosti 5.034.323.053 5.013.589.088 99,6
korisnika proracuna
Ostalli prihodi i primici 15.000.000 63.736.490 424.9
UKUPNO PRIHODI | PRIMICI 5.049.323.053 5.077.325.578 100,6
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IZVRSENI RASHODI | 1IZDACI MINISTARSTVA OBRANE PO RACUNIMA

IZVRSENJE
S PLAN & GODISNJEG
Naziv racuna 2000. IZVRSENJE PLANA
INDEKS
1 2 3 4=3/2*100
31 Rashodi za zaposlene 3.149.278.830 3.144.708.703 99,9
32 Materijalni rashodi 1.654.732.398 1.685.167.782 101,8
34 Financijski rashodi 43.245.775 43.903.504 101,5
37 Naknade gradanima i kucanstvima na 8.042.000 11.241.164 139,8
temelju osiguranja i druge naknade
38 Ostali rashodi 470.000 1.947.703 414 4
42 Rashodi za nabavu proizvedene 166.963.000 147.131.392 88,1
dugotrajne imovine
53 Izdaci za dionice i udjele u glavnici 25.235.000 25.235.000 100,0
5_4 Izdaci za otplatu glavnice primljenih 1.356.050 2 158.648 159,2
zajmova
UKUPNO RASHODI I IZDACI 5.049.323.053 5.061.493.897 100,2

IZVRSENI RASHODI | MINISTARSTVA OBRANE PO
PRORACUNSKIM GLAVAMA
IZVRSENJE
= PLAN & GODISNJEG
PRORACUNSKE GLAVE 2009. IZVRSENJE PLANA
INDEKS
1 2 4 5=4/2*100
05 Upravni dio 802.172.470 782.809.062 97,6
10 Hrvatska kopnena vojska 2.155.828.129 2.173.119.930 100,8
15 Hrvatska ratna mornarica 377.726.438 330.210.683 87,4
20 Hrvaltsko ratno zrakoplovstvo i 635.412.274 613.491 352 96,6
protuzracna obrana
35 Izvangranske ustrojstvene jedinice 312.387.337 310.822.477 99,5
40 Hrvatsko vojno uciliste 108.688.884 142.471.882 131,1
45 Zapovjednistvo za potporu 657.107.522 708.568.511 107,8
UKUPNO RASHODI I IZDACI 5.049.323.053 5.061.493.897 100,2
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PREGLED IZVRSENJA PRORACUNA ZA MIROVNE MISIJE | OPERACIJE

IZVRSENJE
PLAN & GODISNJEG
MIROVNE MISIJE | OPERACIJE 2009. IZVRSENJE PLANA
INDEKS
1 2 4 5=4/2*100
MIROVNE MISIJE | OPERACIJE 327.457.271 314.184.695 95,95%
ISAF 262.582.211 259.326.283 98,76%
UN 52.917.560 45.960.507 86,85%
EU 11.957.500 8.897.905 74,41%
PREGLED IZVRSENJA PRORACUNA PO PRORACUNSKIM
KATEGORIJAMA
IZVRSENJ
< & E
st LN | IEREE | conu
. B . G PLANA
INDEKS
1 2 4 5=4/2*100
1 | OPERATIVNI TROSKOVI 4.446.466.010 | 4.533.121.389 | 101,9
% udjela operativnih troSkova o o
u financijskom planu Ministarstva obrane 88,1% 89,56%
1a | Troskovi vojnih djelatnika 3.164.088.543 3.219.820.319 | 101,8
1b | Troskovi civilnih djelatnika 459.616.979 434.333.031 | 94,5
% udjela troskova djelatnika u financijskom planu MORH-a 71,8% 72,20%
1c | Operativni tro§kovi i odrzavanje 822.760.488 878.968.039 | 106,8
% udjela operativnih troskova u financijskom planu MORH- 16.3% 17 37%
a » 9 /0 , ()
2 | OPREMANJE | IZGRADNJA 568.527.043 | 495.784.487 | 87,2
% udjela opremanje i izgradnje o o
u financijskom planu MORH-a 11,3% 9.80%
3 | ISTRAZIVANJE | RAZVOJ 9.095.000 7.353.022 | 80,8
% udjela istrazivanja i razvoja o o
u financijskom planu MORH-a 0.2% 0.15%
4 | OSTALI TROSKOVI 25.235.000 25.235.000 | 100,0
% udjela ostalih troSkova o o
u financijskom planu MORH-a 0.5% 0.5%
UKUPNO: 5.049.323.053 | 5.061.493.897 | 100,2

* prikaz izvrSenja rashoda prema proracunskim kategorijama u skladu je sa izvjeSéivanjem
prema NATO klasifikaciji (u troSkove osoblja uz plac¢e, doprinose na placu i ostale rashode za
zaposlene (skupina racuna 31) uklju€uju se i naknade za zaposlene, trodkovi za hranu, odjeéu i

obucu, troSkovi dudobriznidtva te otpremnine
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PRIKAZ STRUKTURE TROSENJA FINANCIJSKIH SREDSTAVA
PREMA NATO METODOLOGIJI

Prikaz strukture troSenja financijskih sredstava prema NATO metodologiji za
prethodne tri godine upucuje na trendove koji se nepovoljno odrazavaju na daljnji
razvoj i izgradnju obrambenog sustava, a $to u iduéem razdoblju moZe predstavljati

limitiraju¢i Cimbenik razvoja.

2007. 1IZVRSENJE

Opremanje i
izgradnja Istraiivapje i
9’73% razvoj

0,08%

Operatiwni
troSkovi i
odrzavanje
22,80%
Tro$kovi vojnih
C s djelatnika
Tros‘kovl (?IVI|nIh 58,28%
djelatnika
9,11%

IzvrSenje proracuna po proracunskim kategorijama za 2007.

2008. IZVRSENJE

Opremanje i Istrazivanje i

izgradnja raz\oj
16,06% \ 0,16%

Operatiwni
troSkowvi i
odrzavanje
21,96% Troskowvi vojnih
djelatnika
53,17%

TroSkovi civilnih
djelatnika
8,65%

Izvrdenje proracuna po proracunskim kategorijama za 2008.
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2009. IZVRSENJE

. Ostali troSkowvi
Opremanje i

izgradnja 0,50% Istraii\ar.]je i
9,80% razvoj
0,15%

Operatiwni
troskowi i
odrzavanje
17,37%

. TroSkowi wojnih
TroSkovwi civilnih djelatnika
djelatnika 63,61%
8,58%

IzvrSenje proracuna po proracunskim kategorijama za 2009.
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PREGLED VOJNIH OBJEKATA PREDANIH NA KORISTENJE DRUGIM
TIJELIMA DRZAVNE UPRAVE, JEDINICAMA LOKALNE | PODRUCNE
(REGIONALNE) SAMOUPRAVE TE DRUGIM PRAVNIM OSOBAMA
TIJEKOM 2009. GODINE

1. Skladiste ,,Nova Ves-Barutana“, Varazdin — predano Gradu Varazdinu
- pravo gradenja
- za izgradnju logistiCkog, sabirnog i distributivhog centra poljoprivrednih
proizvoda
2. Skladiste ,,Barutana — Caprag“, Sisak — predano Gradu Sisku
- darovano u vlasnistvo
- za Poslovnu zonu Barutana
3. Kompleks ,,Podostra“(dio), Gospi¢ — predano Agenciji ,,Alan“d.o.o0.
- dano na koristenje, uz naknadu
- za izgradnju pogona za delaboraciju minsko-eksplozivnih sredstava
i ubojnih sredstava
4. Skladiste ,,Bertosi“, Pazin — predano Ministarstvu kulture
- preneseno na upravljanje
- za potrebe Drzavnog arhiva u Pazinu
5. Vojarna ,,Sv. Kriz — Draevac” — predano Gradu Splitu

- darovano u vlasnistvo
- za realizaciju Gradskog projekta Dracevac (poduzetni¢ka zona)

6. Skladiste ,Suma“, Kerestinec — predano ,,NSUIS* d.o.o.

- dano na koristenje, uz naknadu
- za namjensku proizvodnju

7. OUP ,.Brezane Lekenicke“, Sisak — predano Udruzi Pas u humanitarnom
djelovanju
- dano na koriStenje
- za obuku pasa tragaca u elementarnim nesre¢ama

8. Dom HV-a Dugo Selo — predano Gradu Dugo Selo

- darovano, uz uvjet zaposlenja Cetiri djelatnika Doma HV-a
- za potrebe Puckog otvorenog ucilidta i otvaranja Gradske knjiznice
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9. Dom HV-a Krizevci — predano Gradu Krizevcima
- darovano
- za potrebe otvaranja Gradske knjiznice

10. Skladiste ,,Sesvetska Sopnica“ — predano Agenciji za pravni promet i
posredovanje nekretninama

- preneseno na upravljanje
- za potrebe stambene izgradnje po programu drustveno poticane
stanogradnje
11.Ured za obranu Ivanec — predano Ministarstvu zdravstva i socijalne skrbi
- preneseno na upravljanje
- za potrebe Centra za socijalnu skrb lvanec

12. Poslovni prostor, A. Mihanovi¢a 2, Dugo Selo — predano Ministarstvu
unutarnjih poslova

- preneseno na upravljanje za potrebe Ministarstva unutarnjih poslova

13. Poslovni prostor, Kurilovac 1, Ozalj — predano Gradu Ozlju

- dodijeljeno na koriStenje na rok od pet godina uz uvjet zamjene za prostor u
vlasnistvu Grada Ozlja

14. Poslovni prostor, Ulica Franje Tudmana 2, Knin — predano Sibensko-
kninskoj zupaniji
- preneseno na upravljanje (dio tadasnjeg Ureda za obranu Sibenik)

- za potrebe Sibensko-kninske zupanije, Upravnog odjela za prostorno
uredenje i gradnju, Ispostava Knin
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POPIS UREDBI, PRAVILNIKA | ODLUKA
DONESENIH TIJEKOM 2009. GODINE

Na temelju Zakona o obrani (Narodne novine, broj 33/02, 58/02, 76/07 i
153/09):

- Pravilnik o registru vojnih zrakoplova i znacima drzavne pripadnosti vojnih

zrakoplova (Narodne novine, broj 40/09)

- Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o dragovoljnom sluzenju vojnog

roka (Narodne novine, broj 97/09)

- Pravilnik o izvjeS€ivanju i istrazivanju okolnosti ugrozavanja sigurnosti letenja

vojnih zrakoplova (Narodne novine, broj 107/09)

- Odluka o prodaji stanova u vlasnistvu Republike Hrvatske kojima upravlja

Ministarstvo obrane (Narodne novine, broj 43/09)

- Odluka o sudjelovanju pripadnika Oruzanih snaga Republike Hrvatske u
mirovnoj misiji Ujedinjenih naroda u Srednjeafritkoj Republici i Cadu (MINURCAT)
(Narodne novine, broj 26/09)

- Odluka o sudjelovanju pripadnika Oruzanih snaga Republike Hrvatske u
mirovnoj operaciji europske unije ,EU NAVFOR SOMALIA — ATALANTA® (Narodne
novine, broj 45/09)

- Odluka o izmjenama i dopunama odluke o rodovima, sluzbama, strukama i

njihovim specijalnostima (Narodne novine, broj 50/09)

- Odluka o sudjelovanju pripadnika Oruzanih snaga Republike Hrvatske u
mirovnoj operaciji europske unije ,EU NAVFOR SOMALIA — ATALANTA® (Narodne
novine, broj 152/09)

- Odluka o sudjelovanju pripadnika Oruzanih snaga Republike Hrvatske u

mirovnim misijama Ujedinjenih naroda (Narodne novine, broj 152/09)

- Odluka o sudjelovanju pripadnika Oruzanih snaga Republike Hrvatske u

mirovnoj operaciji u Afganistanu (ISAF) (Narodne novine, broj 152/09)

- Odluka o izmjeni Odluke o visini otpremnine za drzavne sluzbenike i
namjesStenike Ministarstva obrane i Oruzanih snaga Republike Hrvatske kojima

sluzba prestane zbog preustroja ili smanjenja snaga (Narodne novine, broj 153/09).
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Na temelju Zakona o sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske
(Narodne novine, broj 33/02, 58/02, 175/03, 136/04, 76/07, 88/09 i 124/09):

- Pravilnik o obliku i sadrzaju identifikacijske vojne iskaznice (Narodne novine,
broj 40/09)

- Pravilnik o sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske (Narodne novine,
broj 91/09)

- Pravilnik o vjezbovnim postupcima u Oruzanim snagama Republike Hrvatske
(Narodne novine, broj 91/09)

- Pravilnik o vojnopomorskim i polozajnim zastavama (Narodne novine, broj
91/09)

- Pravilnik o letackoj sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske
(Narodne novine, broj 92/09)

- Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o dodatku na plaéu i nacinu
isplate place (Narodne novine, broj 118/09)

- Pravilnik o objedu (Narodne novine, broj 130/09)

- Odluka o visini otpremnine za djelatne vojne osobe kojima sluzba prestane
zbog preustroja ili smanjenja snaga s pravom na mirovinu (Narodne novine, broj
56/09)

- Odluka o rasporedu tjednog i dnevnog radnog vremena djelatnih vojnih
osoba, sluzbenika i namjestenika (Narodne novine, broj 118/09)

- Odluka o izmjeni Odluke o visini otpremnine za djelatne vojne osobe kojima
sluzba prestane zbog preustroja ili smanjenja snaga s pravom na mirovinu (Narodne
novine, broj 153/09)

- Odluka o izmjeni Odluke o visini otpremnine za drzavne sluzbenike i
namjesStenike Ministarstva obrane i Oruzanih snaga Republike Hrvatske kojima

sluzba prestane zbog preustroja ili smanjenja snaga (Narodne novine, broj 153/09).

Na temelju Zakona o Obalnoj strazi Republike Hrvatske (Narodne
novine, broj 109/07):

- Pravilnik o na€inu suradnje ovlastenih osoba Obalne straze i DrZzavne uprave
za zastitu i spaSavanje te nacin razmjene informacija potrebnih za njihovo ucinkovito

i uskladeno djelovanje (Narodne novine, broj 40/09)
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- Pravilnik o suradnji Obalne straze s tijelima nadleznima za nadzor
istraZivanja i eksploatacije mineralnih sirovina, nafte i prirodnog plina (Narodne
novine, broj 40/09)

- Pravilnik o suradnji Obalne straze s tijelima nadleznima za zastitu kulturnih
dobara na moru, morskom dnu i podmorju (Narodne novine, broj 56/09)

- Pravilnik o zastavi Obalne straze, sluzbenom znaku, sluzbenoj iskaznici i
sluzbenim odorama pripadnika obalne straze (Narodne novine, broj 56/09)

- Pravilnik o suradnji Obalne straze s tijelima nadleznima za nadzor
znanstvenih istrazivanja na moru (Narodne novine, broj 69/09)

- Pravilnik o suradnji Obalne straze s tijelima nadleznima za zastitu okoliSa
(Narodne novine, broj 105/09)

- Pravilnik o na€inu suradnje ovlastenih osoba Obalne straze i tijela nadleznih
za traganje i spaSavanje na moru te nacin razmjene informacija potrebnih za njihovo
uCinkovito i uskladeno djelovanje (Narodne novine, broj 107/09)

- Pravilnik o suradnji Obalne straze s tijelima nadleznima za nadzor
iznenadnog oneciséenja na moru (Narodne novine, broj 153/09)

- Pravilnik o medusobnoj suradnji nadleznih ministarstava i suradnji s
medunarodnim institucijama (Narodne novine, broj 153/09)

- Pravilnik o primjeni mjera i sredstava prisile, zaustavljanju i pregledu
sumnjivog plovila, uzapéenju plovila, privremenom zadrZavanju osoba, sluzbenim
evidencijama i drugim radnjama potrebnim za pokretanje postupka protiv prekrsitelja

propisa (Narodne novine, broj 153/09).
Na temelju Zakona o normizaciji (Narodne novine, broj 163/03):

- Pravilnik o normizaciji u Ministarstvu obrane i Oruzanim snagama Republike

Hrvatske (Narodne novine, broj 153/09).

Na temelju Zakona o sustavu drzavne uprave (Narodne novine, broj
75/93, 92/96, 48/99, 15/00, 127/00, 59/01, 199/03 i 79/07):

- Uredba o izmjenama i dopunama Uredbe o unutarnjem ustrojstvu

Ministarstva obrane (Narodne novine, broj 15/09).

120



GODISNJE 1ZVJESCE O SPREMNOSTI OBRAMBENOG SUSTAVA,

PROVODENJU KADROVSKE POLITIKE | UKUPNOM STANJU U ORUZANIM SNAGAMA REPUBLIKE HRVATSKE ZA 2009. GODINU, S 1IZVJESCEM O STANJU OBRAMBENIH PRIPREMA U
REPUBLICI HRVATSKOJ ZA 2009. GODINU

PREGLED MEDUNARODNIH 1 INTERGRANSKIH VOJNIH VJEZBI | VJEZBI PROVEDENIH U PRIPREMI ZA

MEDUNARODNE MIROVNE OPERACIJE | MISIJE TIJEKOM 2009. GODINE

ZEMLJA/
R.br NAZIV VJEZBE NOSITELJ SADRZAJ PODRUCJE VRIJEME | SUDIONICI |\ \pomENA
PROVEDBE | SREDSTVA
PROVEDBE
VJEZBE PRISTOZERNIH POSTROJBI OS RH
3 tima BSD-a,
BOJNA ZA 2 helikoptera
. SPECIJALNA Vjezba specijalnih REPUBLIKA . HRZ i PZO-a, | MEDUNARODNA
1. »JACKAL STONE DJELOVANJA J postrojbji HRVATSKA rujan 2009. | 4'hrod HRM, | VOJNA VJEZBA
(BSD) StoZerno
osoblje HKoV
VJEZBE ZAPOVJEDNISTVA ZA POTPORU
VJEZBA U
ZAPOVJEDNISTVO .. C ewy s OKVIRU
2 ,LOGEX" 2009 ZA POTPORU VieZba logistickin REPUB(')-'KA listopad 2009. | 30 sudionika |  AMERICKO
(ZzP) postrojbi MAKEDONIJA JADRANSKE
POVELJE
VJEZBE HRVATSKE KOPNENE VOJSKE
Zavrsna vjezba
3 “HRVATSKI PONOS - sastavnica HkoV-a koje REPUBLIKA sijecanj 2009
: 09/1” HRVATSKA | su upucene u ISAF u HRVATSKA :
KOPNENA prvoj polovici 2009.
4, “‘NOREX - 09” VOJSKA Vjezba pripadnika Vob SAD veljaca 2009.
5 “GUARDEX. 00" (HKoV) ﬁi’ggﬁg‘;‘; r‘ﬂ‘zzaﬁfjji REPUBLIKA svibanj/lipan 35 BILATERALNA
: Npoonal HRVATSKA 2000. sudionika | VOJNA VJEZBA
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ZEMLJA/
R.br NAZIV VJEZBE NOSITELJ SADRZAJ PODRUGJE VRIJEME BROJ NAPOMENA
PROVEDBE SUDIONIKA
PROVEDBE
VJEZBE HRVATSKE KOPNENE VOJSKE
“ ” Sudjelovanje pjesackog N 35 BILATERALNA
6. CROMINN - 09 voda gmtbr-e SAD lipanj 2009. | o \jionika | VOJNA VJEZBA
Sudjelovanje stozernih
7 “COOPERATIVE Casnika i desetine iz GRUZIJA listopad/
' LANCER/LONGBOW 09” Zapovjednistva HKoV-a i studeni 2009.
gombr-e
« Uvjezbavanje stozera .
MNMPBAT BLACK o ; REPUBLIKA travanj/rujan >
8 | BEARCPX/LIVEX2009” | HRVATSKA | Multinacionaine bojne CESKA 2009. NATO VJEZBA
kopnene vojske
KOPNENA
VOJSKA REPUBLIKA
9 ,COMBINED (HKoV) Sudjelovanje pjeSackog HRVATSKA, ruian 2009
’ ENDEAVOR 09”. voda HKoV-a BOSNA | I )
HERCEGOVINA
TaktiCka vjeZba postrojbi
HRZ-a i PZO-a sa taktickim
% « gadanjem, ispitno-Skolskim REPUBLIKA
10. »STIT 2009 gadanjem i bojevim HRVATSKA

gadanjem ciljeva u zratnom
prostoru
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ZEMLJA/
R.br NAZIV VJEZBE NOSITELJ SADRZAJ PODRUCJE | JRUEME | BROS A | NAPOMENA
PROVEDBE
VJEZBE HRVATSKE KOPNENE VOJSKE
Uvjezbavanje taktika
tehnika i procedura
Zavrsna viezba i zahtijevanih u provedbi
1. ocjenjivanja 4. operaglija potpor(? m!ru, as ﬁERF\’/LAEIéIEQ Iistopgg(/)sgtudeni
ciliem povecanja .
HRVCON-a sposobnosti i
interoperabilnosti
cjelokupnog HRVCON-a

Vjezbe gal.'dijskih bojni '1%\;'?\]58,\5(:

. gratbr 1 gombr u VOJSKA REPUBLIKA sijean-
: > jsxom (HKoV) HRVATSKA listopad 2009.
sredistu/Zapovjednistvo
za obuku i doktrinu
Vjezba na zemljistu

satnijskih timova gmtbr

13 i gombr u Srediste za REPUBLIKA ozujak-studeni
' borbenu HRVATSKA 2009.

obuku/Zapovjednistvo
za obuku i doktrinu
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ZEMLJA/ =
R.br NAZIV VJEZBE NOSITELJ SADRZAJ PODRUGJE VRIJEME | UCESNICISR |\ ApomENA
PROVEDBE EDSTVA
PROVEDBE
VJEZBE HRVATSKE RATNE MORNARICE
Uvjezbavanje NATO
14 ,»COOPERATIVE procedura u planiranju i REPUBLIKA lipanj 2009 5 Casnika
' MARLIN 09“CPX provedbi mornarickih TURSKA ) HRM-a
operacija odgovora na krize
Uvjezbavanje procedura u . 2 sasnika
15. »SEA BREEZE 09 HRVATSKA provedbi pomorsklh CRNO MORE listopad 2009. HRM-a
RATNA Uvjeibasgr?j?(:)ur?)cedura i
6 ,ADRION 09 MO(FI:'\;{ANFI{)'CA poboljsanie REPUBLIKA ipan] 2009 L'Viﬁfﬂf’:’da
' CAX/LIVEX“ interoperabilnosti u nadzoru ALBANIJA ) CAX-3 ¢asnika
pomorske sigurnosti
Uvjezbavanje procedura i
17 »PHOENIX EXPRESS postupaka u operacijama SREDOZEMNO | travanj, svibanj 1 asnik
' 09 nadzora mora i jatanja MORE 2009. HRM-a
pomorske sigurnosti
HRVATSKO RATNO
ZRAKOPLOVSTVO : -~ : .
18. Aktivnost HR46US | PROTUZRAGNA | Z@iednicko letenje u potpori SAD
OBRANA obuke za Airpolicing
(HRZ i PZO)
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Samostalni odjel za

unutarniju reviziiu

Samostalni odjel za protokol

MINISTAR OBRANE

PREGLED STRUKTURE MINISTARSTVA OBRANE

DRZAVNI TAJNICI

GLAVNI STOZER
ORUZANIH SNAGA
REPUBLIKE

HRVATSKE

Samostalni odjel za vojni KABINET
zracni promet MINISTRA
TAINISTVO INSPEKTORAT
Samostalni odjel za MINISTARSTVA OBRANE
sukcesiju vojne imovine
PRAVNA SLUZBA INSTITUT ZA
ISTRAZIVANJE |
RAZVOJ
SLUZBA ZA OBRAMBENIH
ODNOSE S SLISTAVA
JAVNOSCU |
INFORMIRANJE VOJNA
SIGURNOSNO-
OBAVJESTAJNA
VOJNI ORDINARIJAT AGENCIJA
[ | | |
UPRAVA ZA UPRAVA ZA UPRAVA ZA UPRAVA ZA
— OBRAMBENU LJUDSKE MATERIJALNE FINANCIJE |
POLITIKU RESURSE RESURSE PRORACUN
Sluzba za 5 Sluzba za razvoj, . . .
—{ obrambenu politiku Personaina sluzba opremanije i Financijska sluzba
i planiranje N modernizaciju
Sluzba za stambene
poslove 5 i Sluzba za analize i
Sluzba za Sluzba za nekretnine, vrednovanje programa
- medunarodnu ~ graditeljstvo i zastitu
obrambenu Sluzbaza okoliga . .
suradnju zdravstvenu zastitu Sluzba za proracun

Sluzba za nadzor
naoruzanja
1 (Hrvatsko
verifikacijsko
srediste)

Sluzba za vojnu
obvezu

Sluzba za informacijsku
i komunikacijsku
tehnologiju

Sluzba za NATO i
PzM

Sluzba za ugovaranje i
nabavu

Sluzba za prijam i
potporu
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