Klasa: 700-01/10-01/01

Urbroj: 5030109-10-1
Zagreb, 1. srpnja 2010.

PREDSJEDNIKU HRVATSKOGA SABORA
Predmet: Prijedlog zakona o Drzavnom sudbenom vijecu

Na temelju c¢lanka 84. Ustava Republike Hrvatske i ¢lanka 129. Poslovnika
Hrvatskoga sabora, Vlada Republike Hrvatske podnosi Prijedlog zakona o DrZzavnom sudbenom
vijecu.

Ovim zakonskim prijedlogom uskladuje se zakonodavstvo Republike Hrvatske sa
zakonodavstvom Europske unije, te se u prilogu dostavlja i Izjava o njegovoj uskladenosti s
pravnom stecevinom Europske unije i pravnim aktima Vijeca Europe.

Za svoje predstavnike, koji ¢e u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga sabora
i njegovih radnih tijela, Vlada je odredila prof. dr. sc. Ivana Simonovic¢a, ministra pravosuda, te

Drazena Bosnjakovi¢a, Tatijanu Vuceti¢ i mr. sc. Zorana PiCuljana, drZavne tajnike u
Ministarstvu pravosuda.

Priloga: 2
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Jadranka Kosor, dipl. iur.
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_ PRIJEDLOG ZAKONA )
O DRZAVNOM SUDBENOM VIJECU

I USTAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE ZAKONA

Ustavna osnova za donoSenje Zakona o drZzavnom sudbenom vijeu nalazi se u
odredbi clanka 123. Ustava Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 41/2001 — prociséeni
tekst 1 51/2001 i 76/2010).

II. OCJENA STANJA, OSNOVNA PITANJA KOJA TREBA UREDITI
ZAKONOM I POSLJEDICE DONOSENJA ZAKONA

Zakon o drzavnom sudbenom vijecu donesen je 1993. godine i od tada Hrvatski sabor
do danas je donio sedam izmjena i dopuna ovoga Zakona.

Hrvatski sabor dana 18. lipnja 2010. godine, donio je Promjene Ustava Republike
Hrvatske. Ovim Promjenama znacajno su izmijenjene odredbe Ustava Republike Hrvatske
kojima se ureduje sudbena vlast, a posebno je izmijenjen ¢lanak 123. Ustava Republike
Hrvatske kojim se DrZavno sudbeno vijece ureduje kao samostalno i neovisno tijelo koje
osigurava samostalnost i neovisnost sudbene vlasti u Republici Hrvatskoj.

Prema Clanku 123. Ustava Republike Hrvatske Drzavno sudbeno vije¢e u skladu sa
Ustavom 1 Zakonom samostalno odlucuje o imenovanju, napredovanju, premjestaju,
razrjeSenju i stegovnoj odgovornosti sudaca i predsjednika sudova, te svoje odluke Drzavno
sudbeno vijece donosi na nepristran nacin, a na temelju kriterija propisanih zakonom. Ovim
izmjenama prosiren je djelokrug DrZzavnog sudbenog vije¢a tako da Drzavno sudbeno vijece
sudjeluje u osposobljavanju i usavrSavanju sudaca i drugog pravosudnog osoblja. Znacajna
novina koju donosi izmjena clanka 123. Ustava Republike Hrvatske je da se nacin izbora
¢lanova DrZzavnog sudbenog vije¢a ureduje zakonom, a ne vise da cClanove DrZavnog
sudbenog vije¢a imenuje Hrvatski sabor. Takoder je izmijenjen i sastava Drzavnog sudbenog
vije€a tako da Vijece ima jedanaest Clanova, a Cine ga sedam sudaca, dva sveuciliSna
profesora pravnih znanosti i dva saborska zastupnika od kojih jedan iz redova oporbe, tako da
odvjetnici viSe nisu ¢lanovi DrZzavnog sudbenog vijeca.

S obzirom na navedene Promjene Ustava Republike Hrvatske i djelokrug i nacin
izbora Clanova Drzavnog sudbenog vijeca, kao i na velik broj izmjena i dopuna Zakona o
drzavnom sudbenom vije¢u bilo je nuZno pristupiti donoSenju novog Zakona o drzavnom
sudbenom vijecu.

1. Prijedlogom Zakona o drzavnom sudbenom vijecu ureduje se postupak i uvjeti za
izbor Clanova 1 predsjednika Drzavnog sudbenog vijeCa i prestanak njihove duZnosti,
postupak i uvjeti za njihovo imenovanje, napredovanje, premjestaj i razrjeSenje sudaca,
postupak za utvrdivanje njihove stegovne odgovornosti, te postupak za imenovanje i
razrjeSenje predsjednika sudova.



Ovim Prijedlogom zakona propisuje se da ¢lanove Drzavnog sudbenog vijeca iz reda
sudaca Cine tri suca Vrhovnog suda Republike Hrvatske, dva suca Zupanijskog suda, jedan
sudac op¢inskog suda i jedan sudac specijaliziranih sudova. Kod utvrdivanja sastava ¢lanova
Drzavnog sudbenog vije¢a iz reda sudaca vodilo se rauna o zastupljenosti sudaca iz svih
vrsta i stupnjeva sudova.

S obzirom da je promjenom Ustava Republike Hrvatske propisano da se nacin izbora
¢lanova Drzavno sudbeno vijece ureduje zakonom, ovim Prijedlogom propisan je postupak
izbora Clanova i predsjednika Drzavnog sudbenog vijeca, kao i prestanak njihove duznosti.

Izbore za ¢lanove Drzavnog sudbenog vijeca iz reda sudaca provodi Povjerenstvo za
izbor ¢lanova toga Vije€a kao 1 biracki odbori. Povjerenstvo za izbor ¢lanova Vijeca sastoji se
od sedam c¢lanova, koji se imenuju iz reda sudaca Vrhovnog suda Republike Hrvatske, a
biracki odbori imaju tri ¢lana koji se imenuju iz reda sudaca suda za koji je biracki odbor
imenovan. Clanovi Povjerenstva i birackih odbora ne mogu biti kandidati za lanove Vijeéa.
Povjerenstvo za izbor c¢lanova vijea imenuje Opca sjednica Vrhovnog suda Republike
Hrvatske koju sacinjavaju svi suci Vrhovnog suda Republike Hrvatske uz sudjelovanje po dva
predstavnika Visokog prekrSajnog suda Republike Hrvatske, Visokog trgovackog suda
Republike Hrvatske, Upravnog suda Republike Hrvatske, te po jednog predstavnika svakog
Zupanijskog suda. Nacin rada Povjerenstva kao i glasovanje za ¢lanove Vijeca ureduje se
Poslovnikom o radu Povjerenstva.

Ovim Prijedlogom zakona propisuje se da ¢e VijeCe najkasnije Sest mjeseci prije
isteka mandata ¢lanova Drzavnog sudbenog vijeca objaviti u Narodnim novinama javni poziv
za podnosenje kandidature za ¢lanove Vijeca iz reda sudaca, kao i odrediti dan odrzavanja
izbora za €lanove Vijeca.

Vijece ¢e takoder Sest mjeseci prije isteka mandata Clanova Vije€a obavijestiti i
dekane svih pravnih fakulteta u Republici Hrvatskoj i Hrvatski sabor o isteku mandata
¢lanovima Vijec¢a koje oni imenuju.

Pravo predlaganja kandidata za ¢lanove Vijeca iz reda sudaca imaju svi suci. Prijedlog
kandidata za ¢lanove Vije¢a podnosi se Povjerenstvu u roku od 30 dana od dana objave
poziva u Narodnim novinama. Suci mogu svojim potpisom istovremeno podrZati viSe
kandidata iste ili razli¢ite vrste sudova. Za pravovaljanost kandidature za clanove Vijeca iz
reda sudaca Vrhovnog suda Republike Hrvatske potrebno je prikupiti potpise osam sudaca
toga suda, a za pravovaljanost kandidature iz reda Zupanijskih sudova petnaest potpisa i
trideset potpisa sudaca specijaliziranih sudova i trideset potpisa sudaca op¢inskih sudova.

Povjerenstvo ¢e u roku od pet dana od dana isteka roka za podnosenje kandidature za
clanove Vije€a objaviti liste svih pravovaljano predloZzenih kandidata. Liste kandidata
saCinjavaju se posebno za Clanove Vijeca iz redova sudaca Vrhovnog suda Republike
Hrvatske, posebno za ¢lanove Vijeca iz reda sudaca Zupanijskih sudova, posebno za ¢lanove
Vijec¢a iz reda sudaca opcinskih sudova i posebno iz redova sudaca specijaliziranih sudova.
Izbore provode biracki odbori koje imenuje Povjerenstvo za izbor ¢lanova Vijeca 1 biracki
odbori imenuju se u svim sudovima Republike Hrvatske. Nakon provedenih izbora
Povjerenstvo za izbor ¢lanova Vijeca utvrduje rezultate glasovanja za ¢lanove Vijeca.



Clanove Vijeéa iz reda sveuéili$nih profesora pravnih znanosti biraju svi profesori
pravnih fakulteta u Republici Hrvatskoj, a Hrvatski sabor imenuje dva €lana iz redova svojih
zastupnika od kojih je jedan iz redova oporbe.

Ovim Prijedlogom zakona propisano je da za vrijeme obnasSanja duZnosti ¢lana Vijeca
suci ne mogu biti imenovani na sudacku duznost u sud viseg stupnja.

Predsjednika i zamjenika Vijeca biraju ¢lanovi Vijeca izmedu sebe na vrijeme od
Cetiri godine, a predsjednik Vije¢a mora biti iz redova sudaca.

2. U glavi III. Prijedloga zakona utvrduje se djelokrug i nacin rada Drzavnog
sudbenog vijeca. U djelokrug Vijeca spada:

- imenovanje sudaca,

- imenovanje i razrjeSenje predsjednika sudova,

- premjestaj sudaca,

- vodenje stegovnog postupka i odlu¢ivanje o stegovnoj odgovornosti sudaca

- odlucivanje o razrjeSenju sudaca,

- sudjelovanje u osposobljavanju i usavrSavanju sudaca i sudskih sluzbenika,

- imenovanje Povjerenstva za upis u Drzavnu Skolu za pravosudne duZnosnike i
provodenje zavrSnog ispita,

- utvrdivanje liste prvenstva kandidata za upis u Drzavnu Skolu za pravosudne
duznosnike ,

- odlucivanje o prigovoru na zavrSnu ocjenu kandidata u Drzavnoj Skoli za pravosudne
duznosnike,

- donosenje Metodologije izrade ocjene sudaca,

- vodenje osobnih o¢evidnika sudaca.

Vijece odlucuje na sjednicama i donosi odluke vecinom glasova prisutnih ¢lanova, a
na sjednici mora biti prisutna veéina ¢lanova Vijeca.

Stru¢ne, administrativne i racunovodstvene poslove za Drzavno sudbeno vijece
obavlja tajniStvo Vijeca na Celu sa tajnikom Vijeca koji ima polozaj nacelnika sektora u
ministarstvu. Tajnika Vije¢a imenuje Vije¢e putem javnog natjec¢aja. Vije¢e donosi Poslovnik
kojim ureduje nacin rada Vijec¢a, unutarnje ustrojstvo i nacin rada tajniStva i njegovih sluzbi.

3. S obzirom da je navedenom promjenom Ustava Republike Hrvatske propisano da
Drzavno sudbeno vijece samostalno odluCuje o imenovanju, napredovanju, premjestaju i
razrjeSenju sudaca i time odreden djelokrug Vijeca bilo je nuzno odredbe o imenovanju
sudaca koje su do sada bile sadrzane u Zakonu o sudovima ugraditi u ovaj Prijedlog Zakona.
U glavi IV. ovoga Prijedloga Zakona propisuju se uvjeti za imenovanje sudaca, oglasavanje
slobodnih sudackih mjesta, premjestaj, napredovanje i postupak imenovanja sudaca i to kako
sudaca koji se prvi puta imenuju na sudacku duznost s obzirom da je u ustavnim promjenama
brisan stavak 2. ¢lanka 122. Ustava Republike Hrvatske kojim se propisuje da prigodom
prvog stupanja na sudacku duZnost suci ¢e biti imenovani na vrijeme od pet godina, kao i
imenovanje sudaca koji su zavrSili DrZzavnu Skolu za pravosudne duznosnike.



Kako je kao novina u djelokrug Drzavnog sudbenog vijeca stavljeno i imenovanje i
razrjeSenje predsjednika sudova, Zakon o sudovima ova pitanja viSe ne ureduje. Prema
Prijedlogu ovoga Zakona ureden je postupak imenovanja i razrjeSenje predsjednika suda.
Drzavno sudbeno vije¢e imenuje i razrjeSuje predsjednika suda po pribavljenom misljenju
nadleZznog sudackog vijeca predsjednika neposredno viSeg suda i ministra pravosuda na
vrijeme od Cetiri godine, a nakon ¢ega moZe biti ponovno izabran. Postupak imenovanja
sudaca

4. Prijedlog zakona posebno propisuje stegovni postupak protiv sudaca i utvrduje
stegovna djela kao i stegovne kazne koje se mogu izrec¢i sucu. Takoder se utvrduju razlozi
kada sudac mozZe biti udaljen od duZnosti kao i razlozi za prestanak sudacke duznosti. Ovim
Prijedlogom zakona propisuje se i da sudac na odluku o razrjeSenju sudacke duznosti ima
pravo Zalbe Ustavnom sudu Republike Hrvatske.

Ovim Prijedlogom Zakona posebno se propisuje da suci koji su bili imenovani po
dosadasnjim propisima na vrijeme od pet godina ostaju na duznosti trajno, a svi postupci koji
su u tijeku pred DrZzavnim sudbenim vijeCem nastavit ¢e se 1 provesti po odredbama Zakona
koji je bio na snazi do stupanja ovoga Zakona na snagu, a takoder i postupci imenovanja
predsjednika sudova koji su u tijeku dovrSiti ¢e se po propisima koji su bili na snazi do
stupanja na snagu ovoga Zakona.

III. OCJENA SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVODENJE ZAKONA

U Drzavnom proracunu Republike Hrvatske za 2010. — 2012. godinu na Aktivnosti
A629013 planirana su redovna sredstva za materijalne rashode Drzavnog sudbenog vijeca, a
na Aktivnosti A629000 u okviru plana sredstava za place zaposlenika planirana su i sredstva
za dva drZavna sluZbenika koji poslove obavljaju za potrebe DrZzavnog sudbenog vije¢a. Ova
sredstva su sastavni dio plana sredstava za place zaposlenika GL.O5 Ministarstva pravosuda S
obzirom da ¢e za DrZavno sudbeno vijece stru¢ne, administrativne i racunovodstvene poslove
obavljati tajniStvo DrZzavnog sudbenog vijeca u tajnistvu ¢e biti potrebno zaposliti tajnika koji
ima poloZaj nacelnika Sektora u ministarstvu i jednog sluzbenika. U 2011. godini bit ¢e
potrebno novo zaposljavanje dodatna tri drzavna sluzbenika, a Sto ¢e se predvidjeti prilikom
izrade Prijedloga Drzavnog proracuna za 2011.-2013. godinu.

IV. TEKST PRIJEDLOGA ZAKONA O DRZAVOM SUDBENOM VIJECU

Prilaze se tekst Prijedloga zakona o Drzavnom sudbenom vijecu.



PRIJEDLOG
ZAKONA O DRZAVNOM SUDBENOM VIJECU

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Zakonom ureduje postupak i uvjeti za izbor ¢lanova i predsjednika DrZavnoga
sudbenog vijeca i prestanak njihove duznosti, postupak i uvjeti za imenovanje, napredovanje,
premjestaj i razrjeSenje sudaca, postupak za utvrdivanje njihove stegovne odgovornosti, te
postupak za imenovanje i razrjeSenje predsjednika sudova, kao i druga pitanja vezana za rad
Drzavnoga sudbenog vijeca (u daljnjem tekstu: Vijece).

Clanak 2.

Vijece je samostalno 1 neovisno tijelo koje osigurava samostalnost i neovisnost sudbene vlasti
u Republici Hrvatskoj.

Clanak 3.
Vijece ima pecat, koji sadrZi njegov naziv, te naziv i grb Republike Hrvatske.
Clanak 4.

(1) Vijece ima jedanaest ¢lanova, a ¢ine ga sedam sudaca, dva sveuciliSna profesora pravnih
znanosti 1 dva saborska zastupnika od kojih je jedan iz redova oporbe.

(2) Clanove Vijeca iz reda sudaca Cine:

-tri suca Vrhovnog suda Republike Hrvatske;
-dva suca Zupanijskog suda;

-jedan sudac op¢inskog suda;

-jedan sudac specijaliziranih sudova.

IL. POSTUPAK IZBORA CLANOVA I PREDSJEDNIKA DVRZAVNOGA
SUDBENOG VIJECA I PRESTANAK NJIHOVE DUZNOSTI

Clanak 5.

(1) Clanovi Vijeéa biraju se na razdoblje od &etiri godine, s time da ¢lanom Vijeéa nitko ne
mozZe biti viSe od dva puta.

(2) Ako ¢lanu Vijeca duznost prestane prije isteka vremena na koje je izabran, na njegovo se
mjesto do isteka mandata Vijeca bira drugi ¢lan.

Clanak 6.

(1) Izbore za Clanove Vijeca iz reda sudaca provodi Povjerenstvo za izbor ¢lanova Vijeca (u
daljnjem tekstu: Povjerenstvo) i biracki odbori.



(2) Povjerenstvo se sastoji od sedam clanova, koji se imenuju iz reda sudaca Vrhovnog suda
Republike Hrvatske. Biracki odbori sastoje se od tri ¢lana koji se imenuju iz redova sudaca
suda za koji je biracki odbor imenovan.

(3) Clanovi Povjerenstva i bira¢kih odbora ne mogu biti kandidati za ¢lanove Vijeca.

(4) Povjerenstvo imenuje Opca sjednica Vrhovnog suda Republike Hrvatske koju sa¢injavaju
svi suci Vrhovnog suda Republike Hrvatske, uz sudjelovanje po dva predstavnika Visokoga
prekrsajnog suda Republike Hrvatske, Visokoga trgovackog suda Republike Hrvatske,
Upravnog suda Republike Hrvatske, te po jednog predstavnika svakoga Zupanijskog suda.

(5) Nacin rada Povjerenstva provodenje izbora i glasovanja za ¢lanove Vijeéa ureduje se
Poslovnikom o radu Povjerenstva.

(6) Poslovnik o radu povjerenstva donosi Opca sjednica iz stavka 4. ovoga ¢lanka.

Clanak 7.
(1) Vijece ¢e najkasnije Sest mjeseci prije isteka mandata clanova Vijeca objaviti u Narodnim
novinama javni poziv za podnoSenje kandidature za ¢lanove Vijeca iz reda sudaca, te odrediti
dan odrzavanja izbora za ¢lanove Vijeca.
(2) Vijece ¢e najkasnije Sest mjeseci prije isteka mandata ¢lanova Vijeca obavijestiti i dekane
svih pravnih fakulteta u Republici Hrvatskoj 1 Hrvatski sabor o isteku mandata ¢lanovima
Vijec¢a koje oni imenuju.

Clanak 8.

(1) Pravo predlaganja kandidata za ¢lanove Vijeca iz reda sudaca imaju svi suci, sukladno
odredbama ovoga Zakona.

(2) Kandidat za ¢lana Vije¢a moze biti svaki sudac, izuzev onoga kojemu je u posljednje
Cetiri godine izreCena stegovna mjera.

(3) Svaki kandidat za ¢lana Vije¢a mora dati pisani pristanak na kandidaturu.

(4) Suci mogu svojim potpisom istovremeno podrZati viSe kandidata iste ili razliCite vrste
sudova.

Clanak 9.

(1) Prijedlog kandidata za ¢lanove Vijec¢a podnosi se Povjerenstvu u roku od 30 dana od dana
objave poziva u Narodnim novinama.

(2) U prijedlogu kandidata obavezno se navodi sud u kojem sudac obnasa duznost i iz kojeg
reda sudaca se predlaze za ¢lana Vijeca.



Clanak 10.

(1) Za pravovaljanost kandidature za ¢lanove Vijeca iz reda sudaca Vrhovnog suda Republike
Hrvatske potrebno je prikupiti potpise osam sudaca toga suda.

(2) Za pravovaljanost kandidature za Clanove Vije¢a iz reda sudaca Zupanijskih sudova
potrebno je prikupiti potpise 15 sudaca zZupanijskih sudova.

(3) Za pravovaljanost kandidature za Clana Vijeca iz reda sudaca specijaliziranih sudova
potrebno je prikupiti potpise 30 sudaca specijaliziranih sudova.

(4) Za pravovaljanost kandidature za ¢lana Vijeca iz reda sudaca opc¢inskih sudova potrebno
je prikupiti potpise 30 sudaca op¢inskih sudova.

Clanak 11.
(1) Povjerenstvo ¢e u roku od pet dana od isteka roka za podnoSenje kandidature za ¢lanove
Vije¢a objaviti liste svih pravovaljano predloZenih kandidata na internetskoj stranici
Vrhovnog suda Republike Hrvatske.
(2) Liste kandidata sacinjavaju se posebno za ¢lanove Vijec¢a iz redova sudaca Vrhovnog suda
Republike Hrvatske, posebno za ¢lanove Vijeca iz reda sudaca Zupanijskih sudova, posebno
za Clanove Vijeca iz reda sudaca opc¢inskih sudova i posebno za ¢lanove Vijeca iz redova

sudaca specijaliziranih sudova.

(3) Kandidati se u listu unose prema abecednom redu svojih prezimena. Uz ime i prezime
kandidata navodi se sud u kojem obnasa duznost i broj potpisa za kandidaturu.

Clanak 12.

(1) Izbore provode biracki odbori koje imenuje Povjerenstvo.

(2) Biracki odbori imenuju se u svim sudovima u Republici Hrvatskoj.
Clanak 13.

(1) Za €lana Vijeca iz reda sudaca Vrhovnog suda Republike Hrvatske glasaju suci Vrhovnog
suda Republike Hrvatske.

(2) Za clanove Vijeca iz redova sudaca Zupanijskih sudova glasaju svi suci Zupanijskih
sudova.

(3) Za ¢lana Vijeca iz redova sudaca opc¢inskih sudova glasaju svi suci opCinskih sudova.
(4) Za ¢lana Vijec€a iz redova specijaliziranih sudova glasaju svi suci specijaliziranih sudova.
Clanak 14.

Povjerenstvo utvrduje rezultate glasovanja za c¢lanove Vijeca i objavljuje ih u Narodnim
novinama.



Clanak 15.

(1) Clanove Vije¢a iz reda sveu¢ilisnih profesora pravnih znanosti, na prijedlog fakultetskih
vijeca, biraju svi profesori pravnih fakulteta u Republici Hrvatskoj.

(2) Fakultetska Vijec¢a utvrduju listu kandidata za izbor ¢lanova Vijeca.

(3) Postupak izbora Povjerenstva za provodenje izbora i nacin provodenja izbora ureduje se
Poslovnikom koji donose dekani pravnih fakulteta.

Clanak 16.

Dva ¢lana Vije¢a imenuje Hrvatski sabor iz redova svojih zastupnika od kojih je jedan iz
redova oporbe.

Clanak 17.

Kada pojedinom c¢lanu Vije¢a duznost prestane prije isteka vremena na koje je izabran,
predsjednik Vije€a ¢e najkasnije u roku 30 dana od ovlaStenog tijela zatraZiti pokretanje
postupaka izbora drugog ¢lana Vijeca.

Clanak 18.
(1) Izabrani ¢lanovi Vije¢a duzni su stupiti na duznost u roku od 30 dana od dana izbora.

(2) Na duZnost stupaju polaganjem prisege pred predsjednikom Vrhovnog suda Republike
Hrvatske koja glasi:

,Prisezem svojom c¢ascu da ¢u se u obnasanju duznosti ¢lana DrZzavnoga sudbenog vijeca
drzati Ustava i zakona Republike Hrvatske i da ¢u savjesno obavljati svoju duZnost".

(3) Ako izbrani €lan Vije¢a bez opravdanog razloga na poloZi prisegu iz st. 2. ovog Clanka,
smatrat ¢e se da nije ni izabran.

Clanak 19.
(1) Za vrijeme dok obnaSaju duznost ¢lana Vijeca suci ne mogu biti imenovani na sudacku
duZnost u sudu viSeg stupnja.

(2) Za vrijeme dok obnaSaju duZnost ¢lana Vijeca, sucima se redovite radne obveze u
sudovima u kojima obnasaju sudacku duznost umanjuju za 50%.

Clanak 20.
(1) Clanu prestaje duznost u Vijeéu:
— prestankom duZnosti na osnovu koje je izabran, danom prestanka te duznosti

— kad bude izabrana za predsjednika suda, danom stupanja na ovu duznost.

(2) Odluku kojom se utvrduje prestanak duZnosti Clana donosi predsjednik Vijeca, a za
predsjednika Vije¢a zamjenik predsjednika.



(3) Clan Vijeéa bit ¢e razrijeSen duZnosti prije isteka vremena na koje je imenovan:
— ako to sam zatrazi,

— ako bude osuden na kaznu zatvora,

— ako trajno izgubi sposobnost obavljati svoju duznost,

— ako izgubi hrvatsko drzavljanstvo.

(4) Clan vijeéa bit ¢e razrijeSen duZnosti prije isteka vremena na koje je izabran zbog
neurednog obavljanja duznosti ¢lana Vijeca.

(5) Odluku o razrjeSenju duznosti ¢lana Vijeca donosi tijelo koje ga je izabralo odnosno
imenovalo.

Clanak 21.

(1) Predsjednika i zamjenika predsjednika Vije¢a biraju clanovi Vije¢a izmedu sebe, na
vrijeme od Cetiri godine, a predsjednik Vijeca mora biti iz redova sudaca.

(2) Predsjednik Vijeca:

. predstavlja Vijece,

. saziva i predsjedava sjednicama Vijeca,

. predlaZe dnevni red sjednica,

. objavljuje rezultate glasovanja,

. potpisuje akte koje donosi Vijece,

. skrbi o izvrSavanju odluka Vijeca,

. obavlja i druge poslove odredene zakonom ili opéim aktom.

NN kAW =

IIL. DJELOKRUG I NACIN RADA DRZAVNOG
SUDBENOG VIJECA

Clanak 22.

U djelokrug Vijeca spada:

- imenovanje sudaca,

- imenovanje i razrjeSenje predsjednika sudova,

- premjestaj sudaca,

- vodenje stegovnog postupka i odlu¢ivanje o stegovnoj odgovornosti sudaca,

- odlucivanje o razrjeSenju sudaca,

- sudjelovanje u osposobljavanju i usavrSavanju sudaca i sudskih sluZbenika,

- imenovanje Povjerenstvo za upis u Drzavnu Skolu za pravosudne duZnosnike i provodenje
zavrsnog ispita,

- utvrdivanje Liste prvenstva kandidate za upis u Drzavnu Skolu za pravosudne duzZnosnike,
- odlu¢ivanje o prigovoru na zavrSnu ocjenu kandidata u Drzavnoj Skoli za pravosudne
duZnosnike,

- donoSenje Metodologiju izrade ocjene sudaca,

- vodenje osobnih ocevidnika sudaca.



10

Clanak 23.
(1) Vijec¢e odlucuje u sjednici.
(2) Sjednice saziva predsjednik, a u njegovoj odsutnosti zamjenik predsjednika .
(3) Iznimno sjednica ¢e biti sazvana na prijedlog najmanje pet clanova Vijeca
Clanak 24.

Vije¢e donosi odluke vec¢inom glasova prisutnih ¢lanova, a na sjednici mora biti prisutna
vecina €lanova Vijeca, ukoliko ovim zakonom nije drugacije propisano.

Clanak 25.

(1) Stru¢ne, administrativne i raunovodstvene poslove za Vijece obavlja tajniStvo na Celu sa
tajnikom Vijeca.

(2) Na polozaj, prava i obveze sluzbenika i namjestenika koji obavljaju poslove iz stavka 1.
ovoga Clanka primjenjuje se propisi koji se odnose na drzavne sluZbenike i namjeStenike.

(3) Tajnik Vijeca ima polozaj nacelnika sektora /sluzbe/ u ministarstvu.
Clanak 26.

(1) Tajnika Vije¢a imenuje Vijece na putem javnog natjecaja.

(2) Uvjeti za imenovanje tajnika propisuju se Poslovnikom o radu Vijeca.
Clanak 27.

(1) Vijece donosi poslovnik o radu kojim se ureduje nac¢in rada Vijeca te unutarnje ustrojstvo i
nacin rada tajniStva i njegovih sluzbi.

(2) Poslovnik o radu Vijec¢e donosi ve¢inom od najmanje osam glasova svojih ¢lanova.

(3) Poslovnik o radu objavljuje na Internet stranici Vijeca.

IV. IMENOVANJE SUDACA
Clanak 28.

Za suca moZe biti imenovan drzavljanin Republike Hrvatske, koji ima zavrSen sveucili$ni
diplomski studij prava i poloZen pravosudni ispit, radno iskustvo u skladu s ovim Zakonom,
struénu sposobnost 1 iskazane radne sposobnosti.

Clanak 29.

(1) Za suca prekrSajnog, op¢inskog, trgovackog 1 upravnog suda moze biti imenovana osoba
koja je nakon poloZenoga pravosudnog ispita radila kao savjetnik u sudu ili u drugom
pravosudnom tijelu najmanje dvije godine, odnosno bila odvjetnik, javni biljeznik,
javnobiljeznicki prisjednik ili sveuciliSni nastavnik pravnih znanosti najmanje dvije godine.
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(2) Za suca prekrSajnog, op¢inskog, trgovackog 1 upravnog suda moze biti imenovana i osoba
koja je radila na drugim pravnim poslovima nakon poloZenoga pravosudnog ispita najmanje
Cetiri godine. Vjezbeniku u sudu, drZzavnom odvjetniStvu, javnobiljeznickom uredu ili
odvjetnickom uredu staz nakon polozenoga pravosudnog ispita priznaje se kao rad na drugim
pravnim poslovima.

(3) Za suca Zupanijskog suda, Visokoga prekrSajnog suda Republike Hrvatske, Visokoga
trgovaCkog suda Republike Hrvatske i Upravnog suda Republike Hrvatske moze biti
imenovana osoba koja je radila kao pravosudni duznosnik najmanje 8 godina, ili je bila sudski
savjetnik, odvjetnik, javni biljeznik, javnobiljeZnicki prisjednik ili sveuciliSni profesor,
odnosno docent pravnih znanosti najmanje 12 godina nakon poloZenoga pravosudnog ispita,
odnosno osoba koja je radila na drugim pravnim poslovima najmanje 12 godina nakon
poloZenoga pravosudnog ispita.

(4) Za suca Vrhovnog suda Republike Hrvatske moZe biti imenovana osoba koja je najmanje
15 godina radila kao pravosudni duznosnik ili isto toliko godina bila odvjetnik ili javni
biljeznik.

(5) Za suca Vrhovnog suda Republike Hrvatske moZe se imenovati i sveuciliSni profesor
pravnih znanosti koji ima poloZen pravosudni ispit i najmanje 20 godina radnog iskustva koji
se je dokazao svojim stru¢nim radom na odredenom pravnom podrucju kao i stru¢nim i
znanstvenim radovima.

Clanak 30.

(1) Prilikom imenovanja sudaca mora se voditi ratuna o zastupljenosti sudaca pripadnika
nacionalnih manjina, sukladno odredbama ¢lanka Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina.

(2) Kada pripadnici nacionalnih manjina podnose prijavu na objavljeno slobodno sudacko
mjesto, imaju se pravo pozivati na svoje pravo koja im pripadaju sukladno odredbama
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina.

Clanak 31.

Za suca mozZe biti imenovan drzavljanin Republike Hrvatske koji ima zavrSenu Drzavnu Skolu
za pravosudne duznosnike i radno iskustvo propisano ovim Zakonom.

Clanak 32.

(1) Za suca prekrSajnog, opcinskog, trgovackog i upravnog suda moze biti imenovana osoba
koja je zavrSila Drzavnu Skolu za pravosudne duZnosnike.

(2) Za suca Zupanijskog suda, Visokog prekrSajnog Republike Hrvatske, Visokog trgovackog
suda Republike Hrvatske i Visokog upravnog suda Republike Hrvatske moZe biti imenovana
osoba koja radi kao pravosudni duZnosnik najmanje 8 godina.
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(3) Za suca Vrhovnog suda Republike Hrvatske moZe biti imenovana osoba koja je najmanje
15 godina radila kao pravosudni duZnosnik, isto toliko godina bila odvjetnik, javni biljeznik,
sveuciliSni profesor pravnih znanosti koji ima poloZen pravosudni ispit i najmanje 15 godina
radnog iskustva nakon poloZenog pravosudnog ispita 1 ugledni pravnik s poloZenim
pravosudnim ispitom i najmanje 20 godina radnog iskustva, koji se dokazao svojim stru¢nim
radom na odredenom pravnom podrucju, kao i stru¢nim i znanstvenim radovima.

Clanak 33.

(1) Ministarstvo pravosuda najkasnije do kraja kalendarske godine donosi za slijede¢u godinu
plan popunjavanja slobodnih sudackih mjesta u svim sudovima i dostavlja ga predsjedniku
Vrhovnog suda Republike Hrvatske i predsjedniku Vijeca.

(2) Plan iz stavka 1. ovog ¢lanka izmijenit ¢e se ako se Cinjenice na temelju kojih je donesen
bitno izmijene.

Clanak 34.

(1) Najvise do 30% od Planom predvidenih sudackih mjesta popunit ¢e se trajnim
premjeStajem sudaca iz sudova istog stupnja i iste vrste.

(2) Vije¢e u Narodnim novinama objavljuje poziv sucima da u roku od 30 dana podnesu
prijavu.

(3) Na poziv se mogu javiti suci koji su ocijenjeni ocjenom ,,izvrsno obnasa sudacku duznost*
1,,vrlo uspjeSno obnaSa sudacku duznost*.

Clanak 35.

(1) Za suce koji su podnijeli prijavu za trajni premjeStaj Vijece ¢e od nadleznog sudackog
vijeca zatraZiti ocjenu obnasanja sudacke duznosti.

(2) Na temelju ukupnog broja bodova iz ocjene o obnasanju sudacke duznosti Vijece utvrduje
listu kandidata.

(3) Odluka o trajnom premjestaju suca na drugi sud mora biti utemeljena na utvrdenoj listi
prvenstva kandidata.

Clanak 36.

(1) Slobodna sudacka mjesta koja nisu popunjena trajnim premjeStajem sudaca popunjavat ¢e
se putem oglasa o slobodnim sudackim mjestima.

(2) Oglas o slobodnim sudackim mjestima objavljuje Vijece u »Narodnim novinama, a po
potrebi 1 na drugi nacin, a sadrZi poziv kandidatima da u roku, koji ne smije biti kraci od 15
dana a niti dulji od 30 dana, podnesu prijavu s dokazima o ispunjavanju uvjeta propisanih za
imenovanje suca kao i podatke o svom radu.
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Clanak 37.

(1) Kandidati koji su podnijeli prijave na oglas, a prvi put se kandidiraju za suca, pristupaju
provjeri znanja pred VijeCem. Provjera znanja sastoji se od izrade dvije pisane radnje koje
predstavljaju izradu cjelovitih prvostupanjskih presuda utemeljenih na konkretnom spisu
predmeta, a vrsta predmeta odreduje se prema vrsti suda za koji su kandidati podnijeli prijavu
na oglas.

(2) Kandidati pisane radnje izraduju pod osobnom zaporkom.

(3) Kandidati mogu iz pisanih radnji ostvariti ukupno najvise 100 bodova.

(4) Kandidati koji su ostvarili najbolji uspjeh na provjeri znanja pozivaju se na usmeni
razgovor na kojem se ocjenjuje motiviranost kandidata za rad u pravosudu, sposobnost za
rjeSavanje sukoba i donosenje odluka, osje¢aj za pravdu i odgovorno obnaSanje sudacke
duZnosti.

(5) Na usmenom razgovoru kandidat moZe ostvariti najvise 50 bodova.

(6) Na temelju rezultata provjere znanja i usmenog razgovora Vijece sastavlja listu prvenstva
kandidata i donosi odluku o imenovanju.

(7) Vijece donosi Pravilnik o nac¢inu provodenja i ocjenjivanju pisanih radnji iz stavka 1.
ovoga Clanka i nadinu provodenja i ocjenjivanja usmenog razgovora iz stavka 5. ovoga
¢lanka.

Clanak 38.
(1) U postupku napredovanja odnosno kad sudac podnosi prijavu na oglas o slobodnom
mjestu suca u sudu viSeg stupnja, VijeCe ¢e od nadleZnog sudaCkog vijeca zatraZiti ocjenu

obnasanja sudacke duznosti.

(2) Na temelju ukupnog broja bodova utvrdenog ocjenom obnaSanju sudacke duZnosti,
Vijece izraduje listu prvenstva kandidata.

(3) Odluka Vije¢a o imenovanju sudaca mora biti utemeljena na ukupno ostvarenom broju
bodova i utvrdenoj listi prvenstva kandidata.

(4) Lista prvenstva objavljuje se na internetskim stranicama Vijeca.
Clanak 39.

Za mjesta sudaca u op¢inskim, prekrSajnim, trgovackim 1 upravnim sudovima raspisuje se
natjecaj za prijam u Drzavnu Skolu za pravosudne duznosnike u skladu sa posebnim zakonom.

Clanak 40.

(1) Drzavna Skola za pravosudne duznosnike duZna je obavijestiti Vijece o polaznicima koji
su sa uspjehom zavrs$ili Skolu u roku od 30 dana od dana zavrsetka Skole.
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(2) Vije¢e donosi listu prvenstva kandidata koji su zavrSili Drzavnu Skolu za pravosudne
duZnosnike na temelju postignute zavrSne ocjene u Drzavnoj §koli za pravosudne duZnosnike.

(3) Kandidate koji su zavrsili Drzavnu Skolu za pravosudne duZnosnike Vije€e ¢e imenovati
za suce.

(4) Odluka Vije¢a mora biti utemeljena na zavrSnoj ocjeni koju je kandidat postigao u
Drzavnoj Skoli za pravosudne duZnosnike.

Clanak 41.

(1) Vijece ¢e ponistiti odluku o imenovanju suca ako utvrdi:

— da imenovani sudac nije ispunjavao uvjete za imenovanje,

— da je odluka utemeljena na neistinitim podacima i dokazima,

— da sudac bez opravdanog razloga nije niti u roku od Sest mjeseci nakon imenovanja polozio
prisegu,

— da je do imenovanja doslo uslijed kaznenog djela kandidata utvrdenog pravomoénom
odlukom suda o postojanju kaznenog djela i kaznene odgovornosti.

(2) Postupak radi poniStenja odluke o imenovanju Vije¢e moZe pokrenuti po sluzbenoj
duznosti ili na zahtjev predsjednika Vrhovnog suda Republike Hrvatske, sudackog vijeca suda
u kojem sudac obnaSa sudacku duZnost, predsjednika suda ili predsjednika neposredno viseg
suda.

Clanak 42.

(1) Prije stupanja na duznost sudac daje prisegu pred predsjednikom Vijeca ili ¢lanom Vijeca
kojeg on odredi.

(2) Prisega glasi:
"Prisezem da ¢u se u obavljanju sudacke duZnosti pridrzavati Ustava i zakona, suditi po
najboljem znanju, savjesno 1 nepristrano, te Stititi cjelovitost, suverenitet i drzavno ustrojstvo
Republike Hrvatske i Ustavom i zakonom utvrdene slobode i prava ¢ovjeka i gradanina".
(3) Sudac ¢e potpisati prisegu.

Clanak 43.

(1) Kod ukidanja ili preustroja suda Vijece ¢e premjestiti suca u drugi sud istog stupnja.

(2) Preustrojem se smatra spajanje i razdvajanje sudova, promjena unutarnjeg ustrojstva suda,
te izmjena odluke ministra pravosuda o odredivanju broja sudaca.

V.STEGOVNI POSTUPAK
Clanak 44.
(1) Sudac odgovara za pocinjena stegovna djela.

(2) Stegovna djela jesu:
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. neuredno obnasanje sudacke duznosti,

. nepostupanje po odluci neposredno visSeg suda iz ¢lanka 27. i 28. Zakona o sudovima
. obnasanje sluzbe, poslova ili djelatnosti nespojivih sa sudackom duznos¢u,

. 1zazivanje poremecaja u radu suda koji znatno utjecu na djelovanje sudbene vlasti,

. povreda sluzbene tajne u svezi s obnaSanjem sudacke duznosti,

. nanoSenje Stete ugledu suda ili sudacke duZnosti na drugi nacin.

AN B W

(3) Stegovni postupak za stegovno djelo iz stavka 2. tocke 2. ovoga ¢lanka pokrenut e se
osobito:

1. ako sudac bez opravdanog razloga ne izraduje i ne otprema sudske odluke,

2. ako je sudacko vijece ocijenilo rad suca negativnhom ocjenom,

3. ako je bez opravdanog razloga broj odluka koje je sudac donio u jednogodi$njem razdoblju
bitno ispod prosjeka u Republici Hrvatskoj.

(4) Ako je pokrenut stegovni postupak protiv suca za stegovno djelo iz stavka 2. tocke 3.
ovoga Clanka, Vijece je duzno o tome obavijestiti nadleZzno drzavno odvjetniStvo.

Clanak 45.

(1) Za pocinjena stegovna djela mogu se izreci sljedece stegovne kazne:

1. ukor,

2. nov€ana kazna do jedne trecine place ostvarene u prethodnom mjesecu kroz najdulje Sest
mjeseci,

3. razrjeSenje od duZnosti.

(2) Kazna iz stavka 1. tocke 3. ovoga €lanka moZe se izre¢i samo za stegovno djelo iz ¢lanka
20. ovoga Zakona ako je pocinjeno pod narocito teSkim okolnostima (tesko stegovno djelo).

(3) Kod izricanja kazne za stegovno djelo uzima se u obzir osobito: tezina povrede i nastale
posljedice, stupanj odgovornosti, okolnosti pod kojima je stegovno djelo u€injeno, raniji rad i
ponasanje suca i druge okolnosti koje utjecu na izricanje kazne.

(4) Pri odlu¢ivanju o odgovornosti i kazni za stegovno djelo na odgovaraju¢i se nacin
primjenjuju odredbe Kaznenog zakona.

(5) O izreCenoj kazni u roku od 24 sata obavjeStava se nadlezno sudacko vijece, predsjednik
suda u kojem sudac obavlja duznost i ministarstvo nadlezno za poslove pravosuda, koje vodi
evidenciju o izreCenim kaznama.

Clanak 46.

Sudac kojemu je DrZzavno sudbeno vijece izreklo stegovnu kaznu ukora ne smije biti
imenovan u visi sud prije proteka roka od dvije godine od dana pravomoc¢nosti odluke kojom
je kazna izreCena, a ako je izreCena novC€ana kazna ne smije biti imenovan u visi sud prije
proteka roka od tri godine od dana pravomoc¢nosti odluke kojom je kazna izrecena.

Clanak 47.

(1) Stegovni postupak ne smije se pokrenuti nakon jedne godine od saznanja za pocinjeno
stegovno djelo i poc€initelja, odnosno tri godine od poc¢injenoga stegovnog djela.
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(2) Ako stegovno djelo povlaci kaznenu odgovornost stegovni postupak smije se pokrenuti u
vremenu u kojem zastarijeva pokretanje kaznenog postupka, pod uvjetom da je taj postupak
pokrenut.

(3) Izvrsenje stegovne kazne zastarijeva za godinu dana od njezine pravomoc¢nosti.

(4) Kazna ukora brise se iz evidencije po sluzbenoj duZnosti nakon dvije godine od dana
pravomocnosti odluke kojom je izreCena, a nov€ana kazna nakon tri godine.

Clanak 48.
(1) Tijela stegovnog postupka su Vijece i Stegovno vijece.
(2) Stegovno vijece provodi postupak i predlaze Vijecu odluku.

(3) Stegovno vije¢e provodi stegovni postupak, utvrduje Cinjenice i sainjava prijedlog
odluke. Stegovno vijece Cine predsjednik i dva Clana.

(4) Stegovno vije¢e imenuje Drzavno sudbeno vijece.

(5) Dva ¢lana Stegovnog vije¢a uvijek moraju biti suci. Clanovi Stegovnog vijeéa medu
sobom biraju predsjednika vijeca. Predsjednik vijeCa mora biti najmanje sudac istog stupnja
kao i sudac protiv kojega se vodi stegovni postupak.

(6) Na temelju provedenog postupka Stegovno vije¢e sacinjava prijedlog odluke s
obrazloZenjem koje se podnosi Vijecu.

(7) Predsjednik Stegovnog vijeca usmeno izlaZe tijek postupka, izvedene dokaze i utvrdene
¢injenice i obrazlaze prijedlog stegovne kazne. Sjednici vijeca prisustvuje sudac protiv kojega
je pokrenut stegovni postupak, njegov branitelj i podnositelj zahtjeva.

(8) Vije¢e donosi odluku o stegovnoj odgovornosti pri ¢emu nije vezano uz prijedlog
Stegovnog vijeca.

(9) Ako se stegovni postupak vodi protiv ¢lana Vijeca, taj je ¢lan izuzet od odlucivanja u
stegovnom postupku.

Clanak 49.

(1) Ako postoji osnovana sumnja da je sudac pocinio stegovno djelo, predsjednik suda ili
osoba ovlaStena za obavljanje poslova sudske uprave u kojem obnaSa sudacku duznost duZan
je protiv tog suca podnijeti zahtjev za pokretanje stegovnog postupka.

(2) Zahtjev za pokretanje postupka zbog pocinjenja stegovnog djela moze podnijeti i
predsjednik neposredno viSeg suda, predsjednik Vrhovnog suda Republike Hrvatske, sudacko
vijece te ministar nadleZan za poslove pravosuda.

(3) Zahtjev za pokretanje postupka pred Vije¢em zastupa ovlasteni podnositelj iz stavka 1.1 2.
ovoga Clanka ili osoba koju on ovlasti.
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(4) Ako je do odluke o pokretanju stegovnog postupka potrebno obaviti istrazne radnje, njih
obavlja sudac kojeg odreduje predsjednik Vijeca.

Clanak 50.
(1) Stegovni postupak pokrece se podnosenjem zahtjeva za provodenje stegovnog postupka.

(2) Zahtjev za provodenje stegovnog postupka podnosi se u pisanom obliku i sadrZi osobne
podatke o sucu Cija se stegovna odgovornost trazi, ¢injeni¢ni i pravni opis stegovnog djela,
prijedlog za izricanje odredene stegovne kazne te obrazloZenje iz kojega proizlazi osnovanost
sumnje.

(3) Odmah nakon primitka zahtjeva Vijece ¢e odrediti Stegovno vije¢e radi provodenja
stegovnog postupka.

(4) Tijekom stegovnog postupka Stegovno vije¢e moZe odrediti da odredene izvide obavi ¢lan
Stegovnog vijeca kojeg ono ovlasti.

Clanak 51.

(1) Ovlasteni podnositelj moze izmijeniti ili dopuniti zahtjev. Ako izvan rasprave podnositelj
izmijeni ili dopuni zahtjev, Stegovno vijece ¢e najkasnije u roku od 15 dana po primitku
zahtjeva zakazati raspravu. Na raspravu ¢e se pozvati ovlasteni podnositelj zahtjeva, sudac i
njegov branitelj te predsjednik nadleZznoga sudackog vijeca, ako sudacko vijece nije
podnositelj zahtjeva.

(2) Prije rasprave izdvojit ¢e se iz spisa svi dokazi na kojima se ne moze temeljiti odluka u
stegovnom postupku.

Clanak 52.
(1) U postupku odlucivanja o stegovnoj odgovornosti sucu protiv kojega se postupak vodi
mora se pruziti mogucnost da iznese svoju obranu osobno, u pisanom obliku, ili po branitelju
kojega izabere.
(2) Odluka kojom se utvrduje da je sudac stegovno odgovoran i kojom mu se izrice stegovna
kazna moZe se odnositi samo na stegovno djelo i osobu koju je podnositelj zahtjeva oznacio u

svom zahtjevu.

(3) Odluka mora biti izradena i otpremljena strankama u roku od 15 dana nakon njezina
donoSenja.

Clanak 53.

(1) Protiv odluke o razrjeSenju, odnosno stegovnoj odgovornosti sudac ima pravo Zalbe koja
odgada izvrSenje odluke.

(2) Protiv odluke o stegovnoj odgovornosti pravo zalbe ima i podnositelj zahtjeva.
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(3) Zalba se u roku od 15 dana od dana dostave odluke podnosi Ustavnom sudu Republike
Hrvatske.

Clanak 54.

(1) Stegovni postupak provodi se odgovaraju¢om primjenom odredaba Zakona o kaznenom
postupku, ako ovim Zakonom nije druk¢ije odredeno.

(2) Kod donosenja odluke o stegovnoj odgovornosti i izricanju stegovne kazne Vijece nije
vezano prijedlogom podnositelja zahtjeva za vodenje stegovnog postupka.

(3) U stegovnom postupku ne placaju se pristojbe a troskove postupka snosi sud u kojem
sudac obavlja duZnost.

VL. UDALJENJE OD OBAVLJANJA DUZNOSTI
Clanak 55.

(1) Sudac ¢e biti udaljen od duznosti:

— ako je protiv njega pokrenut kazneni postupak zbog kaznenog djela za koje je predvidena
kazna zatvora od pet godina ili teza kazna, ili dok se nalazi u pritvoru,

— zbog osude za kazneno djelo koje ga Cini nedostojnim obavljanja sudacke duznosti ili

— zbog pocinjenoga teSkoga stegovnog djela.

(2) Sudac moze biti udaljen od duznosti:

— ako je protiv njega pokrenut kazneni postupak zbog kaznenog djela za koje je predvidena
kazna zatvora do pet godina,

— ako obavlja sluzbu, posao ili aktivnost koji su nespojivi s obavljanjem sudacke duZnosti,

— ako je ovlasteni predlagatelj u zahtjevu za pokretanje stegovnog postupka predlozZio
izricanje stegovne kazne razrjeSenja od duZnosti.

(3) Zahtjev za udaljenje od duznosti Vije¢u podnosi predsjednik suda u kojem sudac obnasa
sudacku duznost, predsjednik neposredno viseg suda, nadlezno sudacko vijece ili predsjednik
Vrhovnog suda Republike Hrvatske.

(4) Odluku o udaljenju od duZnosti u slu¢aju iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi predsjednik
suda, a u slucajevima iz stavka 2. ovoga ¢lanka odluku donosi Vijece bez odgode.

Clanak 56.
(1) Odluka o privremenom udaljenju mora biti u pisanom obliku i s obrazloZenjem.

(2) Protiv odluke o privremenom udaljenju sudac ima pravo Zalbe sukladno odredbi clanka
53. stavak 2. ovog Zakona. Zalba ne zadrzava provedbu odluke.

Clanak 57.

(1) Privremeno udaljenje od obavljanja duZznosti odreduje se na rok od tri mjeseca, po proteku
toga roka moze ga Vijece iz opravdanih razloga, na jednak nacin produljiti za daljnja tri
mjeseca. Privremeno udaljenje moZze trajati do pravomoc¢nog okonc¢anja stegovnog postupka,
koji u tom slucaju Vijece mora provesti u roku od godinu dana.
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(2) Za vrijeme privremenog udaljenja od duznosti sudac ima pravo na jednu polovinu place.

(3) U slucaju oslobadajuce odluke u stegovnom postupku odluka o privremenom udaljenju
prestaje po sili zakona danom pravomoc¢nosti odluke Vijec¢a. U tom slucaju ili u slucaju da je
izreCena stegovna mjera novCane kazne ili ukora, sudac ima pravo na isplatu razlike
neisplacene place za vrijeme trajanja posljedica odluke o udaljenju od obavljanja duznosti.

VIL. PRESTANAK SUDACKE DUZNOSTI
Clanak 58.

(1) Sucu prestaje sudacka duznost po sili zakona u sudu u koji je imenovan:
— danom stupanja na sluzbu u drugi sud, odnosno pravosudno ili drzavno tijelo,
— smrcu.

(2) Rjesenje kojim se utvrduje nastupanje okolnosti iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi Vijece
na prijedlog predsjednika suda u kojem je sudac obnaSao duZnost.

Clanak 59.

(1) Sucu prestaje sudacka duznost ako ga u skladu s Ustavom i zakonom te duznosti razrijesi
Vijece.

(2) Vijece Ce razrijesiti suca:

1. ako to sam zatrazi,

2. ako trajno izgubi sposobnost obnaSanja svoje duZnosti,

3. ako bude osuden za kazneno djelo koje ga €ini nedostojnim obavljanja sudacke duznosti,
4. ako u skladu sa zakonom, zbog pocinjenoga teskoga stegovnog djela, tako odluci Vijece,
5. kad navrsi 70 godina.

(3) Sudac koji sam trazi razrjesenje, zahtjev podnosi Vijecu putem predsjednika suda u kojem
taj sudac obnaSa duZnost.

(4) Ako sudac trajno izgubi sposobnost obnaSanja sudacke duznosti, ili je osuden za kazneno
djelo koje ga ¢ini nedostojnim za obnaSanje sudacke duznosti, ili kad navrSi 70 godina,
prijedlog Vijecu za pokretanje postupka za razrjeSenje podnosi predsjednik suda, predsjednik
neposredno viSeg suda, predsjednik Vrhovnog suda Republike Hrvatske ili nadlezno sudacko
vijece.

Clanak 60.

Prijedlog za razrjeSenje u slucaju trajnog gubitka sposobnosti za obavljanje sudacke duznosti
podnosi se na temelju pravomoc¢ne odluke:

- suda o oduzimanju poslovne sposobnosti ili

- nadleznog tijela da su tjelesna i duSevna svojstva takva da onemogucuju obavljanje sudacke
duZnosti.
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Clanak 61.

(1) Sucu cije se razrjeSenje predlaze, mora biti omoguceno izjaSnjenje o prijedlogu za
razrjeSenje.

(2) Odluku o razrjeSenju Vijece donosi vecinom glasova svih ¢lanova.
(3) Odluka o razrjeSenju mora biti obrazloZena.

(4) Protiv odluke o razrjeSenju sudac ima pravo Zalbe koja odgada izvrienje odluke. Zalba se
u roku od 15 dana od dana dostave odluke podnosi Ustavnom sudu Republike Hrvatske.

VIIL. POSTUPAK IMENOVANJA I RAZRJESENJA PREDSJEDNIKA
SUDOVA

Clanak 62.

(1) Vijece imenuje predsjednika suda po pribavljenom miSljenju nadleZznog sudackog vijeca,
predsjednika neposredno viSeg suda i ministra pravosuda.

(2) Predsjednik suda imenuje se na vrijeme od 4 godine. Predsjednik suda ne moZe biti
imenovan viSe od dva mandata uzastopce.

(3) Predsjednik suda koji nije ponovno imenovan nastavlja obnaSati suda¢ku duznost u sudu u
kojem je imenovan za suca.

Clanak 63.

(1) Najkasnije tri mjeseca prije isteka vremena na koje je imenovan predsjednik suda,
odnosno najkasnije 30 dana nakon prestanka duZnosti predsjednika suda iz drugih zakonom
odredenih razloga Vijece ¢e objaviti oglas o slobodnom mjestu predsjednika suda.

(2) Oglas se objavljuje u »Narodnim novinamas, a po potrebi i na drugi nacin, a sadrzi poziv
kandidatima da u roku, koji ne smije biti kra¢i od 15 dana, a niti dulji od 30 dana, podnesu
prijavu s dokazima o ispunjavanju uvjeta za imenovanje i program svojega rada.

Clanak 64.

Za predsjednika suda moZe biti imenovan sudac iste vrste i istog stupnja suda u kojem se
imenuje predsjednik suda ili sudac viseg suda.

Clanak 65.

(1) Po proteku roka za podnosenje prijave Vijece ¢e od nadleznog sudackog vijeca zatraZziti
miSljenje o kandidatima i ocjene obnaSanja sudacke duznosti.

(2) Uz poziv za davanje miSljenja o kandidatima nadleZznom sudackom vijecu dostavit ¢e se
prijave svih kandidata s priloZenom dokumentacijom.
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(3) Misljenje sudackog vije¢a mora biti obrazlozeno za svakog kandidata i sadrzavati ocjenu
programa rada.

(4) Misljenje o kandidatima za predsjednika zatrazit ¢e se od predsjednika neposredno viseg
sudai od ministra pravosuda.

Clanak 66.

(1) Vijece je duzno donijeti obrazlozenu odluku o imenovanju predsjednika suda u roku od 30
dana od dana primitka misljenja o kandidatima.

(2) Prije donoSenja odluke o imenovanju predsjednika suda, Vijece ¢e obaviti razgovor sa
svim kandidatima.

(3) Ako se na oglas ne javi niti jedan kandidat ili Vije¢e ne imenuje za predsjednika suda ni
jednog od kandidata, ponavlja se postupak imenovanja predsjednika suda.

Clanak 67.

(1) Predsjedniku prestaje duZnost:
- kada mu prestane sudacka duznost, danom prestanka sudacke duznosti,
- uslucaju spajanja sudova, danom s kojim se sudovi spajaju.

(2) Odluku kojom se utvrduje prestanak duZnosti predsjednika suda donosi Vijece.

(3) Vijece Ce predsjednika suda razrijeSen duznosti:

1. kada se u postupku nadzora nad obavljanjem poslova sudske uprave utvrde nezakonitosti i
nepravilnosti u obavljanju poslova sudske uprave a koje Stete redovitom i pravilnom
obavljanju poslova i funkcioniranju suda,

2. kada propustanjem nadzora ili neposredno krSi propise o dodjeljivanju predmeta u rad,

3. kada krSenjem propisa ili na drugi nacin povrijedi nacelo neovisnosti suca u sudenju,

4. kada ne podnese zahtjev za pokretanje postupka zbog pocinjenoga stegovnog djela u
zakonom predvidenim slucajevima,

5. kada je svojim ponasanjem ili na drugi nacin nanio Stetu ugledu suda ili sudackoj duznosti,
6. kada je privremeno udaljen sa sudacke duznosti,

(4) Prijedlog za razrjeSenje predsjednika suda moze podnijeti predsjednik neposredno viseg
suda, predsjednik Vrhovnog suda Republike Hrvatske i ministar pravosuda.

(5) Predsjednik suda moZe i sam zatraZziti razrjeSenje od duznosti predsjednika suda.
Clanak 68.
Prije donoSenja odluke o razrjeSenju predsjednika suda iz razloga navedenih u clanku 66.

stavku 2. tocki 1., 2., 3., 4. 1 5. ovoga Zakona, VijeCe Ce zatraZiti pisano izjaSnjenje
predsjednika suda.
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Clanak 69.
(1) Ako predsjednik suda prestane obnasati svoju duznost Vijece ovlastit ¢e suca toga ili viSeg
suda da, za vrijeme koje ne moZe biti dulje od jedne godine, obavlja poslove sudske uprave,
dok predsjednik ne bude imenovan.
(2) Kada predsjednici sudova prestanu obnasati svoju duznost radi spajanja sudova, Vijece ¢e
ovlastiti suca jednog od tih sudova ili suca viSeg suda da za vrijeme, koje ne moZe biti dulje
od jedne godine, obavlja poslove sudske uprave dok ne bude imenovan predsjednik spojenog

suda.

(3) U sudovima u osnivanju VijeCe ¢e ovlastiti suca suda iste vrste, istog stupnja ili suca suda
viSeg stupnja da za vrijeme najduze do pocetka rada suda obavlja poslove sudske uprave.

IX. SREDSTVA ZA RAD
Clanak 70.
(1) Sredstva za rad Vijeca osiguravaju se u drzavnom proracunu Republiku Hrvatske.

(2) Naredbodavac za izvrSenje financijskog plana sredstva iz stavka 1. ovoga cClanka je
predsjednik Vijeca.

Clanak 71.
Prijedlog godiSnjeg proracuna za svoj rad Vijece podnosi Vladi Republike Hrvatske.
Clanak 72.

(1) Predsjedniku i ¢lanovima Vije¢a zbog obavljanja duZnosti pripada naknada nastalih
troskova, naknada za neostvarenu placu ili zaradu i nagrada.

(2) Odluku o uvjetima i visini naknada i nagrade iz stavka 1. ovoga Clanka donosi Vlada
Republike Hrvatske.

X. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 73.

(1) Svi postupci u tijeku pred Vije¢em nastavit ¢e se i provesti po odredbama Zakon koji je
bio na snazi do stupanja ovog Zakona, osim §to ¢e se suci imenovati stalno.

(2) Postupci imenovanja predsjednika sudova koji su u tijeku, dovrsit ¢e se po odredbama
Zakona o sudovima (Narodne novine, br. 150/2005, 16/2007, 113/2008 1 153/2009).

(3) Predsjednici sudova imenovani po odredbama Zakona o sudovima (Narodne novine, br.
150/2003, 16/2007, 113/2008 1 153/2009) nastavljaju obnaSati duZnost predsjednika suda do
isteka mandata na koji su imenovani.
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Clanak 74.

(1) Vije¢e ¢e Poslovnik o radu Vije¢a i Pravilnik iz ¢lanka 37. stavka 7. ovog Zakona
uskladiti sa odredbama ovog Zakona u roku od tri mjeseca od stupanja na snagu Zakona.

(2) Do donoSenja propisa iz stavka 1. ovoga €lanka ostaju na snazi dosadaSnji propisi ukoliko
nisu u suprotnosti s odredbama ovoga Zakona.

(3) Vijece je duzno osnovati TajniStvo u roku od Sest mjeseci od stupanja na snagu Zakona.
Clanak 75.

(1) Izbor ¢lanova Povjerenstva provest ¢e se u roku od Sest mjeseci od dana stupanja na snagu
ovoga Zakona.

(2) Op¢a sjednica Vrhovnog suda Republike Hrvatske iz Clanka 6. stavak 4. ovoga Zakona
donijet ¢e Poslovnik iz ¢lanka 6. stavak 6. ovoga Zakona u roku od Sest mjeseci od dana
stupanja na snagu ovoga Zakona.

(3) Dekani pravnih fakulteta donijet ¢e Poslovnik o radu povjerenstva za provodenje izbora u
roku od Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 76.

Suci koji su bili imenovani po dosadas$njim propisima na vrijeme od pet godina, smatra se da
su imenovani stalno.

Pojedinacne odluke o stalnom imenovanju iz stavka 1. ovog Clanka donijeti ¢e Drzavno
sudbeno vijece u roku od tri mjeseca od stupanja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 77.
Clanci 28., 29. i 37. ovog Zakona prestaju vaZiti 31. prosinca 2012. godine.
Clanak 78.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana objave u Narodnim novinama, osim ¢lanaka
31.132. ovog Zakona koje stupaju na snagu 1. sije¢nja 2013. godine.
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OBRAZLOZENJE

Clanak 1. — propisuje §to se regulira odredbama Zakona o DrZavnom
sudbenom vije¢u. Odredom c¢lanka 23. stavak 2. Promjena Ustava (Narodne novine, broj
76/2010) propisana je nadleZznost DrZzavnog sudbenog vije¢a, koje samostalno odlucuje o
imenovanju, napredovanju, premjestaju, razrjeSenju i stegovnoj odgovornosti sudaca i
predsjednika sudova, te su u skladu s time propisana pitanja koja se reguliraju ovim Zakonom.

Clanak 2. — Drzavno sudbeno vijeée je odredeno kao samostalno i neovisno
tijelo, koje osigurava samostalnost i neovisnost sudbene vlasti u Republici Hrvatskoj.

Clanak 3. — propisuje sadrzaj pecata koje u svojem radu koristi Drzavno
sudbeno vijece.

Clanak 4. — ovim ¢lankom propisuje se, sukladno odredbi ¢lanka 23. stavak 5.
Promjena Ustava, sastav Drzavnog sudbenog vije¢a. Vije¢e ima 11 cClanova, od kojih se
sedam bira iz redova sudaca, dva €lana Vijeca biraju se iz redova sveuciliSnih profesora
pravnih znanosti, a dva ¢lana imenuju se iz reda saborskih zastupnika. Stavkom 2. propisuje
se sastav ¢lanova Vijeca koji se biraju iz redova sudaca.

Clanak 5. — ovim ¢lankom propisuje se mandat Drzavnog sudbenog vijeéa.

Clanak 6. — propisuju se tijela koja provode izbore ¢lanova Vijeéa iz redova
sudaca. Izbore provodi Povjerenstvo od sedam ¢lanova i birac¢ki odbori koje se imenuju na
svakom sudu. Propisano je i da Povjerenstvo za provodenje izbora donosi Poslovnik o svom
radu, kojim se takoder propisuje provodenje izbora i nacin glasovanja za ¢lanove Vijeca.

Clanak 7. — ovim ¢lankom propisuje se na¢in pokretanja postupka za izbor,
kad Vijecu istekne mandat. Vijece najkasnije Sest mjeseci prije isteka svog mandata objavljuje
u Narodnim novinama javni poziv za podnoSenje kandidature za Clanove Vijeca iz redova
sudaca i1 odreduje vrijeme odrZavanja izbora. Istovremeno obavjeStavaju se dekani pravnih
fakulteta i Hrvatski sabor o isteku mandata ¢lanovima Vijeca koje oni imenuju.

Clanak 8. — ovim &lankom propisuje da pravo predlaganja kandidata za ¢lana
Vijeca imaju svi suci, te da kandidat za ¢lana Vije¢a moze biti svaki sudac, izuzev onoga
kojemu je u prethodne Cetiri godine izreena stegovna mjera. Suci mogu svojim potpisom
podrzati viSe kandidata.

Clanaci 9. i 10. - propisuju naéin i uvjete kandidiranja za ¢lanove Vijeéa iz
redova sudaca. Za kandidaturu za ¢lana Vijeca iz reda sudaca Vrhovnog suda Republike
Hrvatske potrebno je osam potpisa, iz redova sudaca Zupanijskih sudova 15 potpisa, iz redova
sudaca specijaliziranih sudova 30 potpisa i iz redova sudaca op¢inskih sudova 30 potpisa.

Clanak 11. - propisuje se utvrdivanje listi kandidata za izbor ¢lanova Vijeca iz
redova sudaca. Listu utvrduje Povjerenstvo i objavljuje na internetskoj stranici Vrhovnog
suda Republike Hrvatske. Liste kandidata sacinjavaju se posebno za Clanove Vije€a iz reda
sudaca Vrhovnog suda Republike Hrvatske, Zupanijskih, op¢inskih i specijaliziranih sudova.
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Clanak 12. — propisuju se tijela za provodenje izbora ¢lanova Vijeéa iz redova
sudaca, a to je Povjerenstvo i biracki odbori.

Clanak 13. — propisuje se tko ima pravo glasovati o kandidatima za ¢lanove
Vijeca iz redova sudaca. Svi suci Vrhovnog suda RH glasuju za suce iz reda sudaca Vrhovnog
suda Republike Hrvatske, svi Zupanijski suci za suce iz svojih redova, svi op¢inski za suca iz
svojih redova i svi suci specijaliziranih sudova za suca iz svojih redova.

Clanak 14. — propisuje se utvrdivanje rezultata glasovanja za ¢lanove Vijeéa i
nacin objavljivanja rezultata.

Clanak 15. — propisuje se nadin izbora ¢lanova Vijeéa iz redova sveuéilidnih
profesora pravnih znanosti, na nac¢in da ih biraju svi profesori pravnih fakulteta u Republici
Hrvatskoj na prijedlog fakultetskih vije¢a. Listu kandidata za Vije¢e utvrduju fakultetska
Vije¢a. Postupak izbora i nacin provodenja izbora ureduje se Poslovnikom koje donose
dekani pravnih fakulteta.

Clanak 16. — propisuje nadin izbora ¢lanova Vijeéa iz redova saborskih
zastupnika.

Clanak 17. — propisuje se rok za pokretanje postupka izbora ¢lana Vijeéa
umjesto ¢lana kojemu je duZnost prestala prije isteka mandata u Vijecu.

Clanak 18. — propisuje se rok u kojem su izabrani ¢lanovi Vijeéa duZni stupiti
na duznost. Takoder se propisuje sadrzaj prisege koju izabrani clanovi Vije¢a polazu pred
predsjednikom Vrhovnog suda Republike Hrvatske.

Clanak 19. — propisano je da &lanovi Vijeéa iz redova sudaca za vrijeme dok
obnasaju duznost u Vijecu ne mogu biti imenovani na sudacku duzZnost u sudu viseg stupnja.
Takoder je propisano da se ¢lanovima Vijec¢a iz redova sudaca redovite radne obveze koje
imaju kao suci umanjuju za 50%, za vrijeme dok obnasSaju duznost ¢lana Vijeca.

Clanak 20. — propisuju se kada ¢lanu Vijeca prestaje duznost po sili zakona, te
kada ¢e ¢lan Vijeca biti razrijeSen duZnosti prije isteka vremena na koje je imenovan. Odluku
kojom se utvrduje prestanak duZnosti donosi za ¢lana predsjednik Vijeca, a za predsjednika
Vije¢a njegov zamjenik, dok odluku o razrjeSenju duZnosti donosi tijelo koje ga je izabralo
odnosno imenovalo.

Clanak 21. — ovim se ¢lankom propisuje nadin izbora predsjednika i
zamjenika Vijeca, da predsjednik mora biti iz redova sudaca, te ovlasti predsjednika Vijeca.

Clanak 22. — propisuje se djelokrug Vijeéa, a koji je imenovanje, razrjeSenje i
premjesSta sudaca, imenovanje i razrjeSenje predsjednika suda, vodenje stegovnog postupka,
sudjelovanje u osposobljavanju i usavrSavanju sudaca i sudskih sluzbenika, donoSenje
metodologije izrade ocjene sudaca, vodenje osobnih ocevidnika sudaca, imenovanje
Povjerenstva za upis u Drzavnu Skolu, te utvrdivanje liste prvenstva kandidata za upis u
Drzavnu Skolu i odlu¢ivanje o prigovorima na listu prvenstva.

Clanci 23. i 24. — ovim se ¢lancima propisuje nacin rada Vijeca, sazivanje
sjednica, te vec¢ina glasova potrebnih za donosenje odluka na sjednicama Vijeca.
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Clanci 25. i 26. — ovim se ¢lancima propisuje ustrojavanje struéne sluzbe
Vije¢a, koja ¢e za potrebe Vijeca obavljati strucne, administrativne 1 racunovodstvene
poslove. Radom ove sluzbe rukovodi tajnik Vijec¢a, koji ima polozaj nacelnika sluzbe u
ministarstvu.

Clanak 27. — propisuje se obveza Vijeéa na donosenje Poslovnika o svojem
radu, kojim se takoder propisuje unutarnje ustrojstvo i nacin rada stru¢ne sluzbe Vijeca.

Clanak 28. — propisuje opée uvjete za imenovanje sudaca, a koji bi se
primjenjivali u prijelaznom razdoblju do stjecanja uvjeta za imenovanje pravosudnih
duznosnika iz redova osoba koje su zavrSile Drzavnu Skolu za pravosudne duZnosnike,
odnosno do 31. prosinca 2012. godine.

Clanak 29. — propisuju se posebni uvjeti za imenovanje na sudacku duZnost, a
koji bi se takoder primjenjivali do 31. prosinca 2012. godine, tj. dok prvi kandidati koji ¢e
upisati Drzavnu Skolu za pravosudne duZnosnike istu ne zavrse.

Clanak 30. — propisuju se prava pripadnika nacionalnih manjina sukladno
odredbama Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina.

Clanak 31. — ovim ¢lankom propisuju se op¢i uvjeti za imenovanje na sudacku
duznost, a koji ¢e se primjenjivati od 1. sijeCnja 2013. godine, odnosno nakon §to prvi
polaznici zavrSe Drzavnu Skolu za pravosudne duZnosnike.

Clanak 32. — propisuju se posebni uvjeti za imenovanje na sudatku duZnost, a
posebno potrebno radno iskustvo.

Clanak 33. — ovim ¢&lankom propisuje se obveza Ministarstva na donoSenje
plana popunjavanja slobodnih sudackih mjesta, koji plan dostavlja predsjedniku Vrhovnog
suda Republike Hrvatske i predsjedniku Vijeca.

Clanak 34. — ovim ¢lankom propisuje se moguénost za popunjavanje
slobodnih sudackih mjesta trajnim premjestajem sudaca iz drugih sudova istog stupnja i iste
vrste. Premjestaj sudaca obavlja se na nain da se u Narodnim novinama objavljuje javni
poziv svim zainteresiranima, te da se na ovaj poziv mogu javiti samo suci €iji je rad ocijenjen
ocjenom ,,izvrsno obnasa sudacku duznosti““ i ,,vrlo uspjesno obnasa sudacku duznost*.

Clanak 35. — propisuje se postupak koji prethodi donosenju odluke o trajnom
premjestaju sudaca, koja mora biti utemeljena na broju bodova iz ocjene o obnaSanju sudacke
duZnosti.

Clanak 36. — ovim &lankom propisuje se nadin popunjavanja sudackih mjesta
koja nece biti popunjena niti nakon donoSenja odluke o trajnom premjestaju sudaca. Slobodna
sudacka mjesta popunjavaju se na temelju oglasa kojeg Vijece objavljuje u Narodnim
novinama.
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Clanak 37. — ovim &lankom propisuje se postupak izbora sudaca koji se prvi
puta imenuju na sudacku duznost. Na temelju ocjena dviju pisanih radnji i rezultata usmenog
razgovora s kandidatima Vijec¢e formira listu prvenstva kandidata, te u skladu s istom donosi
odluku o imenovanju sudaca. Ova odredba primjenjivat ¢e se do 31. prosinca 2012. godine, tj.
dok prvi polaznici ne zavrSe Drzavnu Skolu za pravosudne duZnosnike.

Clanak 38. — ovim ¢&lankom propisuje se postupak popunjavanja sudackih
mjesta na sudovima viSeg stupnja, tj. u postupku napredovanja sudaca. Vije¢e od nadleZnog
sudackog vijec¢a trazi ocjene obnasanja sudacke duznosti, te na temelju ukupnog broja bodova
utvrdenog ocjenom obnasanja sudacke duznosti formira listu kandidata u skladu s kojom
donosi odluku o imenovanju suca na visi sud.

Clanaci 39. i 40. - odredbama ovih ¢lanaka propisuje se nadin i postupak
popunjavanja slobodnih sudackih mjesta kandidatima koji su zavr§ili DrZzavnu Skolu za
pravosudne duznosnike. Ove odredbe primjenjivat ¢e se od 1. sije¢nja 2013. godine.

Clanak 41. — ovim ¢&lankom propisuju se razlozi zbog kojih Vijeée mora
ponistiti odluku o imenovanju sudaca, kao i osobe odnosno tijela koje su ovlastene podnijeti
zahtjev za donoSenje ove odluke.

Clanak 42. — propisuje sadrZaj prisege koju sudac prije stupanja na duZnost
mora poloziti pred predsjednikom Vijeca ili ¢lanom kojeg predsjednik odredi.

Clanak 43. — propisuje nadleZnost Vije¢a za donoSenje odluke o trajnom
premjestaju suca u drugi sud istog stupnja u sluc¢aju kada dode od ukidanja ili preustroja
pojedinog suda.

Clanak 44. — propisuje se da sudac odgovara za poéinjeno stegovno djelo i
definira se $to sve predstavlja stegovno djelo.

Clanak 45. — propisuju se stegovna kazne za podinjena stegovna djela i uvjeti
pod kojima se pojedina stegovna kazna moZze izreci.

Clanak 46. — propisuje da sudac kojem je Vijece izreklo stegovnu kaznu ukora
ne smije biti imenovan u visi sud prije proteka od dvije godine od dana pravomoc¢nosti odluke
kojom je kazna izreCena, odnosno ako je izreCena novCana kazna prije isteka roka od tri
godine.

Clanak 47. — propisuju se rokovi za pokretanje stegovnog postupka, rokovi
izvrSenja stegovne kazne, kao i rokovi za brisanje stegovnih kazni iz evidencije.

Clanak 48. — ovaj ¢lanak propisuje da su tijela stegovnog postupka Drzavno
sudbeno vijece 1 Stegovno vijece. Prema odredbama ovog ¢lanka Stegovno vijece sastavljeno
od predsjednika i dva €lana, koji uvijek moraju biti suci a biraju se iz redova sudaca DrZzavnog
sudbenog vije¢a. NadleZnost stegovnog vijeca je da provodi stegovni postupak, utvrduje
¢injenice i sacinjava prijedloge odluka.

Clanak 49. — ovaj ¢lanak propisuje osobe ovlastene za podnosenje zahtjeva za
pokretanje stegovnog postupka.
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Clanaci 50. i 51. - ovi ¢lanci propisuju sadrzaj zahtjeva za pokretanje
stegovnog postupka, te mogucnost njegove izmjene i naknadne dopune.

Clanak 52. — propisuje obvezu pruzanja moguénosti sucu protiv kojeg je
pokrenut stegovni postupka da iznese svoju obranu osobno ili po branitelju kojeg on izabere.

Clanak 53. — propisuje pravo na ulaganje pravnog sredstva protiv odluke o
razrjeSenju odnosno stegovnog odgovornosti suca. Protiv odluke sudac ima pravo Zalbe
Ustavnom sudu Republike Hrvatske u roku od 15 dana od dana njenog urucenja.

Clanak 54. - propisuje se supsidijarna primjena odredaba Zakona o kaznenom
postupku u stegovnom postupku protiv sudaca.

Clanak 55. - propisuje razloge zbog kojih sudac mora biti udaljen od duZnosti
i zbog kojih moze biti udaljen od duznosti, kao i osobe i tijela koje mogu podnijeti zahtjev za
udaljenje suca od duZnosti, te koje donose odluku o udaljenju od duZnosti.

Clanak 56. — propisuje se obveza dono$enja odluke o privremenom udaljenju
u pisanom obliku s obrazloZzenjem. Protiv odluke o privremenom udaljenju dopustena je
Zalba, koja ne odgada provedbu odluke.

Clanak 57. - propisuje rok na koji se moZe izreéi privremeno udaljenje, prava
suca za vrijeme trajanja privremenog udaljenja, kao i prava u slucaju oslobadaju¢e odluke u
stegovnom postupku.

Clanak 58. — propisuje prestanak sudacke duZnosti po sili zakona.
Clanci 59. i 60. — propisuje razloge zbog kojih ée Vijece razrijesiti suca.

Clanak 61 — propisuje se pravo suca na izja$njenje o prijedlogu za razrjesenje,
potrebna vecina glasova za donosSenje odluke o razrjeSenju, te pravo na pravno sredstvo protiv
ove odluke.

Clanak 62. — ovim se ¢lankom propisuje da Vijece, sukladno ¢lanku 23.
stavku 2. Promjena Ustava, imenuje predsjednika suda po pribavljenom misljenju nadleznog
sudackog vijeca, predsjednika neposredno viSeg suda i ministra pravosuda. Predsjednik suda
imenuje se na vrijeme od Cetiri godine 1 ne moZe biti imenovan viSe od dva mandata
uzastopce.

Clanci 63., 64. i 65. — ovim ¢lancima propisuje se postupak koji prethodni
donoSenju odluke Vije¢a o imenovanju predsjednika suda.

Clanak 66. — propisuje da ¢e Vijeée prije donoSenja odluke o imenovanju
predsjednika obaviti razgovor sa svim kandidatima i obrazlozenu odluku donijeti u roku od 30
dana od primitka miSljenja o kandidatima.

Clanak 67. — propisano je kada ¢e predsjedniku suda prestati duZnost po sili
zakona, te kada ga Vije¢e moze razrijeSiti ove duznosti. Takoder je propisano koje su osobe
ovlastene i duZne podnijeti prijedlog za razrjeSenje predsjednika.
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Clanak 68. - propisuje da je Vijeée u odredenim slu¢ajevima prije donoSenje
odluke o razrjeSenju duZno zatraZiti pisano izjaSnjenje predsjednika suda o razlozima zbog
kojih se predlaZe njegovo razrjesenje.

Clanak 69. — propisuje ovlast Vije¢a da ovlaséuje privremeno suce za
obavljanje poslova sudske uprave u sudovima ukoliko predsjednik suda nije imenovan ili je
prestao obnasati ovu duznost prije isteka roka na koji je imenovan. Privremene ovlasti mogu
trajati najdulje godinu dana.

Clanci 70. i 71. - ovim &lancima propisuje se da se sredstva za rad Vijeéa
osiguravaju u DrZzavnom proracunu, te prijedlog proracuna Vije¢e samostalno podnosi Vladi
Republike Hrvatske.

Clanak 72. - propisano je pravo ¢lanova Vijeéa na naknadu za rad u visini
koju odreduje Vlada Republike Hrvatske.

Clanak 73. — propisuje se da svi postupci koji su u tijeku pred Vije¢em ée se
nastaviti po odredbama dosadaSnjeg zakona, osim S§to ¢e se obzirom na Promjene Ustava
Republike Hrvatske suci imenovati stalno, a ne na vrijeme od 5 godina. Isto tako postupci
imenovanja predsjednika sudova koji su u tijeku dovrsit ¢e se po odredbama Zakona o
sudovima. Predsjednici sudova imenovani prema odredbama Zakona o sudovima (Narodne
novine, br. 1150/2005, 16/2007, 113/2008 i 153/2009) nastavljaju obnaSati duZnost
predsjednika suda do isteka mandata na koji su imenovani.

Clanak 74. — propisuje da je Vijeée duZno uskladiti Poslovnik o radu i
Pravilnik o nacinu provodenja i ocjenjivanja pisanih radnji za testiranje kandidata za suce, u
roku od tri mjeseca od dana stupanja na snagu ovoga Zakona. Vijece je duzno osnovati
Tajnistvu o roku od Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 75. — ovim ¢lankom propisuje se rok za izbor ¢lanova Povjerenstva, te
za donosenje Poslovnika o radu Povjerenstva.

Clanak 76. — u skladu s Promjenama Ustava Republike Hrvatske suci koji prvi
puta stupaju na duznost imenuju se stalno, a viSe na rok od 5 godina, pa je potrebno da
Drzavno sudbeno vije¢e svim sucima koji su imenovani na sudacku duznost na rok od 5
godine, donese deklaratorne odluke da su imenovani na sudacku duznost stalno.

Clanak 77. — ovim se ¢lankom odreduje da odredbe clanaka 28., 29. i1 37.
prestaju vaziti 31. prosinca 20102. godine, a to je uvjet i za imenovanje sudaca u prijelaznom
razdoblju dok prvi polaznici ne zavrSe Drzavnu Skolu za pravosudne duznosnike.

Clanak 78. — ovim ¢lankom odreduje se dan stupanja na snagu ovoga Zakona,
osim odredbe ¢lanka 31. 1 32., koji stupa na snagu 1. sije¢nja 2013. godine, tj. kad prvi
polaznici zavrSe Drzavnu Skolu za pravosudne duZnosnike.
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listopada 1994. na 518. sastanku zamjenika ministara,

¢) razlozi za djelominu uskladenost odnosno neuskladenost

f) rok u kojem je predvideno postizanje potpune uskladenosti (nacrta) prijedloga
propisa s pravaom stefevinom Europske unije i pravnim aktima Vijeéa Europe

5. Jesu K gore navedeni izvori prava EU, odnosno pravni akti Vijeéa Eurepe, prevedcni
na hrvatski jezik?

DA

6. Je li (nacrt) prijedloga propisa preveden na neki sluzbeni jezik ELU?

7. Sudjelovanje konzultanata u izradi (nacrta) prijedloga propisa i njihovo miSljenje o
uskladenosti

8. Prijedlog za izradu prodi§éenog teksta propisa
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