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PREDSJEDNIKU HRVATSKOGA SABORA
Predmet: Prijedlog zakona o Zakladi "Kultura nova"

Na temelju ¢lanka 84. Ustava Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 56/90,
135/97, 8/98 — prociséeni tekst, 113/2000, 124/2000 — prociséeni tekst, 28/2001, 41/2001 —
prociséeni tekst, 55/2001 — ispravak, 76/2010 i 85/2010 — prociséeni tekst) i ¢lanka 129.
Poslovnika Hrvatskoga sabora (Narodne novine, br. 71/2000, 129/2000, 117/2001, 6/2002 —
pro¢isceni tekst, 41/2002, 91/2003, 58/2004, 69/2007, 39/2008 i 86/2008), Vlada Republike
Hrvatske podnosi Prijedlog zakona o Zakladi "Kultura nova".

Za svoje predstavnike, koji ¢e u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora i njegovih radnih tijela, Vlada je odredila Jasena Mesic¢a, ministra kulture, Zorana

Siki¢a i mr. sc. Ninu Obuljen, drzavne tajnike u Ministarstvu kulture, te Antu Mandarica i
Srec¢ka Sestana, ravnatelje u Ministarstvu kulture.

PREDSJEDNICA

Jadranka Kosor, dipl. iur.
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PRIJEDLOG ZAKONA O ZAKLADI "KULTURA NOVA™

l. USTAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE ZAKONA

Ustavna osnova za donoSenje ovoga zakona sadrzana je u ¢lanku 2. stavku 4.
podstavku 2., te ¢lanku 69. Ustava Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 56/90, 135/97,
8/98 - prociséeni tekst, 113/2000, 124/2000 - proc¢isceni tekst, 28/2001, 41/2001 - procisc¢eni
tekst, 55/2001 - ispravak, 76/2010 i 85/2010 - pro¢isceni tekst).

1. OCJENA STANJA | OSNOVNA PITANJA KOJA SE TREBAJU UREDITI
ZAKONOM TE POSLJEDICE KOJE CE DONOSENJEM ZAKONA
PROISTECI

1. Ocjena stanja

U Republici Hrvatskoj su se u proteklom desetljecu organizacije civilnoga drustva
koje djeluju na podrucju suvremene kulture i umjetnosti profilirale kao znacajan ¢imbenik
novih vrijednosti na podrucju kulture. Novi modeli umrezavanja, socijalni angazman,
medusektorsko djelovanje, uspostavljanje neovisnih institucija koje djeluju na medunarodnoj
razini kao i brojnost te raznovrsnost aktivnih organizacija na kulturnoj sceni svrstali su
hrvatske organizacije civilnoga drustva koje djeluju na podrucju suvremene kulture i
umjetnosti medu najrazvijenije u Europi.

Dosada$nja postignuéa i razvoj ne samo da su prepoznati na europskoj kulturnoj
razini, ve¢ su i znacajno financijski potpomognuti od medunarodnih institucija, zaklada i
fundacija. Istodobno raste prepoznavanje programa od domacih medija i Sire javnosti te stoga
i sustavnije programsko financiranje od drzavne i lokalne uprave, ali unutar kulturnog modela
koji izrazitu prednost daje javnim kulturnim ustanovama.

S obzirom da se organizacije civilnoga drustva u kulturi nalaze u neravnopravnom
polozaju, a reforma postojeéeg kulturnog modela iziskivala bi dulji vremenski period,
potrebno je unutar postojeceg modela osigurati unapredenje poloZaja organizacija civilnoga
drustva u kulturi u odnosu na javni kulturni sektor.

Iz navedenih razloga ovaj zakon predvida osnivanje Zaklade "Kultura nova” koja bi
pruzala stru¢nu i financijsku potporu programima civilnoga drustva na podru¢ju suvremene
kulture i umjetnosti.

2. Osnovna pitanja koja se trebaju urediti zakonom
Prijedlogom zakona o Zakladi "Kultura nova" ureduju se sljedeca osnovna pitanja:
- Ureduje se osnivanje Zaklade,
- odreduje se da je svrha Zaklade promicanje i razvoj civilnoga drustva u Republici

Hrvatskoj na podrucju suvremene kulture i umjetnosti,
- ureduje se postupak izbora i djelokrug tijela Zaklade,



- utvrduje se osnovna imovina Zaklade,

- ureduje se financiranje Zaklade, financijsko poslovanje i nadzor nad radom Zaklade,

- ureduje se odgovornost Zaklade,

- propisuje se sadrzaj Statuta,

- prijelaznim i zavrSnim odredbama propisuju se rokovi za uskladivanje rada Zaklade s
odredbama Zakona.

3. Posljedice koje ¢e proiste¢i donoSenjem zakona

Donosenjem predlozenog zakona unaprijedit ¢e se polozaj organizacija civilnoga
drustva koje djeluju na podruc¢ju suvremene kulture i umjetnosti kao znacajnog generatora
novih kulturnih vrijednosti u Republici Hrvatskoj, te osigurati stru¢na i financijska potpora
programima civilnoga drustva u kulturi.

I11.  OCJENA POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVODENJE ZAKONA

Ministarstvo kulture osiguralo je 100.000,00 kuna za troskove uspostave Zaklade u
2011. godini na aktivnosti A565033 Nove medijske kulture. Ubuduce, Zaklada ¢e se
financirati iz dijela prihoda od igara na srecu, sukladno Zakonu o igrama na srecu, te iz
osnovne imovine, prihoda iz osnovne imovine, donacija i ostalih prihoda sukladno Zakonu o
zakladama i fundacijama.



PRIJEDLOG ZAKONA O ZAKLADI "KULTURA NOVA™

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovim se Zakonom osniva Zaklada "Kultura nova" (u daljnjem tekstu: Zaklada),
utvrduje se njezina svrha, zakladna tijela, osnovna imovina, nacin i izvori financiranja.

(2) Na pitanja koja nisu uredena ovim Zakonom primjenjuju se odredbe zakona kojim se
ureduje djelovanje zaklada.

Clanak 2.
(1)  Osniva¢ Zaklade je Republika Hrvatska.

(2)  Osnivacka prava i obveze, u ime Republike Hrvatske, ostvaruje Vlada Republike
Hrvatske.

(3) Ime Zaklade glasi: Zaklada "Kultura nova".
4) Sjediste Zaklade je u Zagrebu.

(5) Zaklada stjeCe svojstvo pravne osobe upisom u zakladni upisnik, a moze zapoceti
svoju djelatnost kad sredisnje tijelo drzavne uprave nadlezno za poslove opce uprave odobri
njezin Statut.

(6) Rad Zaklade je javan.
I1. ZAKLADNA SVRHA
Clanak 3.

(1)  Svrha Zaklade je promicanje i razvoj civilnoga drustva u Republici Hrvatskoj na
podrucju suvremene kulture 1 umjetnosti.

(2) Radi ostvarivanja svoje svrhe, Zaklada pruza struénu i financijsku potporu
programima organizacija civilnoga drustva u kulturi Koji:

- poticu razvoj produkcijskih 1 organizacijskih kapaciteta nositelja programa,

- podizu razinu profesionalnog djelovanja putem neformalnog obrazovanja i stru¢nog
usavrSavanja,

- poticu uspostavljanje medusektorske suradnje,

- pospjeSuju programsko umrezavanje i suradnju na nacionalnoj, regionalnoj i
medunarodnoj razini,

- potic¢u umjetnicko stvaralastvo 1 kulturno djelovanje mladih,

- poticu i druge programe usmjerene ostvarivanju svrhe Zaklade.



(3)  Zaklada provodi i vlastite programe iz podrucja navedenih u stavku 2. ovoga ¢lanka.
1. ZAKLADNA TIJELA
Clanak 4.
(1)  Tijela Zaklade su upravitelj Zaklade i Upravni odbor.
(2)  Statutom Zaklade mogu se, po potrebi, osnovati i druga zakladna tijela.

(3)  Clanovi zakladnih tijela moraju poslove Zaklade voditi savjesno, u skladu s
odredbama zakona i drugih propisa, Statuta i drugih op¢ih akata Zaklade.

Clanak 5.
(1)  Zakladom upravlja Upravni odbor.

(2)  Upravni odbor ima pet ¢lanova. Clanove Upravnog odbora imenuje i razrjesava Vlada
Republike Hrvatske na prijedlog ministra kulture. Prijedlog za ¢lanove Upravnog odbora
utvrduje se nakon provedenog javnog poziva na koji se mogu prijaviti predstavnici
organizacija civilnoga drustva u kulturi te istaknute javne osobe upucene u razvoj civilnoga
drustva u Republici Hrvatskoj. Javni poziv za prijavu kandidata za ¢lanove Upravnog odbora
traje 15 dana, a objavljuje ga upravitelj Zaklade. Nakon isteka roka za prijavu kandidata
upravitelj Zaklade dostavlja popis kandidata zajedno s njihovim prijavama ministru kulture
radi utvrdivanja prijedloga za ¢lanove Upravnog odbora.

(3) Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri godine, s pravom ponovnog imenovanja.

4) Vlada Republike Hrvatske mozZe razrijeSiti duZnosti ¢lana Upravnog odbora ako
duznost ne obavlja savjesno, u skladu sa zakonom, drugim propisima i op¢im aktima Zaklade,
ako se utvrdi da ima profesionalne ili imovinske interese koji su suprotni interesima Zaklade,
ako ponasanjem i istupima narusava ugled Zaklade, ili ne ispunjava koji od uvjeta iz zakona
kojim se ureduje djelovanje zaklada.

Clanak 6.

(1) Clanovi Upravnog odbora biraju izmedu sebe predsjednika i zamjenika predsjednika
vec¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Upravnog odbora.

(2) Predsjednik 1 ¢lanovi Upravnog odbora obnasaju svoje funkcije bez naknade.
Clanak 7.

(@) Upravni odbor:

- donosi Statut Zaklade na prijedlog upravitelja Zaklade,

- imenuje i razrjesava duznosti upravitelja Zaklade,

- donosi poslovnik o radu,

- donosi pravilnik o uvjetima i postupku za dodjelu sredstava za ostvarivanje svrhe
Zaklade,



- donosi odluke o dodjeli sredstava i nadzire koriStenje sredstava Zaklade,

- donosi odluke vezane uz provedbu vlastitih programa,

- odlucuje o koristenju imovine Zaklade,

- podnosi izvje$¢a o radu Zaklade Vladi Republike Hrvatske i drzavnim tijelima
sukladno zakonu kojim se ureduje djelovanje zaklada, te

- obavlja druge poslove sukladno zakonu i Statutu Zaklade.

(2) Poslovnikom o radu Upravnog odbora poblize se ureduje na¢in rada Upravnog odbora,
sazivanje sjednica, glasovanje, donosenje odluka i drugih opcih i pojedina¢nih akata, izuzece
u glasovanju u slucaju sukoba interesa, kao i druge ¢injenice bitne za rad Upravnog odbora.

Clanak 8.

(1)  Upravitelja Zaklade imenuje i razrjeSava Upravni odbor ve¢inom glasova ukupnog
broja ¢lanova Upravnog odbora. Odluka o imenovanju upravitelja Zaklade donosi se na
temelju provedenog javnog natjecaja.

(2) Mandat upravitelja Zaklade traje Cetiri godine, s pravom ponovnog imenovanja.
Clanak 9.
(1) Upravitelj Zaklade:

- zastupa Zakladu,

- provodi odluke Upravnog odbora,

- vodi poslovanje Zaklade sukladno odlukama Upravnog odbora,

- odgovoran je za zakonitost rada Zaklade,

- predlaze Upravnom odboru financijski plan i zaklju¢ni ra¢un Zaklade,

- podnosi Upravnom odboru izvjes¢a o radu Zaklade dva puta godi$nje i uvijek na
zahtjev, te

- obavlja druge poslove u skladu sa zakonom, drugim propisima i Statutom Zaklade.

(2) Upravitelj Zaklade ne moze biti imenovan iz redova ¢lanova Upravnog odbora, ali ima
pravo sudjelovanja u radu Upravnog odbora bez prava glasa, te pravo predlaganja pitanja koja
treba uvrstiti na dnevni red sjednice Upravnog odbora.

(3) Upravitelj Zaklade moze dati drugoj osobi pisanu punomo¢ za sklapanje odredenih
vrsta pravnih poslova i poduzimanje pravnih radnji u ime 1 za ra¢un Zaklade u okviru svojih
ovlasti.

Clanak 10.

(1)  Upravitelj Zaklade moze biti razrijeSen duznosti i prije isteka mandata ako svoje
duZnosti ne obavlja savjesno, u skladu sa Zakonom, Statutom i drugim op¢im aktima Zaklade,
ako ne sudjeluje u pripremama i odrzavanju sjednica Upravnog odbora, ako se utvrdi da ima
osobne ili poslovne interese koji su suprotni interesima Zaklade, ako ponasanjem i istupima
narusava ugled Zaklade, ili ne ispunjava koji od uvjeta iz zakona kojim se ureduje djelovanje
zaklada.



(2)  Upravitelj Zaklade razrjeSuje se odlukom Upravnog odbora za koju je potrebna veéina
odredena u ¢lanku 8. stavku 1. ovoga Zakona.

Clanak 11.

(1)  Sjednice Upravnog odbora saziva predsjednik Upravnog odbora najmanje jednom u tri
mjeseca.

(2)  Predsjednik utvrduje dnevni red i predsjedava sjednicama Upravnog odbora, sukladno
odredbama Statuta Zaklade i poslovnika o radu Upravnog odbora. U slucaju sprije¢enosti
predsjednika, njegove duznosti obnasa zamjenik predsjednika Upravnog odbora.

(3) Sjednica se moze odrzati ukoliko je nazo¢na veéina ¢lanova Upravnog odbora, a
odluke se donose ve¢inom glasova svih ¢lanova Upravnog odbora.

4) Odluke Upravnog odbora objavljuju se na oglasnoj plo¢i u sjedistu Zaklade, na
internetskoj stranici Zaklade ili na drugi na¢in sukladno odredbama Statuta Zaklade.

Clanak 12.

Clan Upravnog odbora ili drugog tijela Zaklade ne moze glasovati niti odlugivati o pitanjima
u kojima on, njegov bra¢ni drug, njegov usvojitelj ili usvojenik, njegov srodnik po krvi u
pravoj liniji ili u poboc¢noj liniji do Cetvrtog stupnja, te njegov srodnik po tazbini do drugog

stupnja , ima imovinski interes, kao ni o pitanjima koja se odnose na pravnu osobu ¢iji je on
¢lan, u kojoj je zaposlen, u ¢ijem upravljanju sudjeluje, ili u kojoj ima imovinski interes.

IVV. OSNOVNA IMOVINA ZAKLADE
Clanak 13.
Osnovnu imovinu Zaklade ¢ini iznos od 100.000,00 kuna iz sredstava drzavnog proracuna
Republike Hrvatske, koji ¢e na racun Zaklade uplatiti srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno
za poslove kulture.
Clanak 14.

Zaklada ima kunski i devizni ra¢un u poslovnoj banci.

V. FINANCIRANJE, FINANCIJSKO POSLOVANJE | NADZOR
NAD RADOM ZAKLADE

Clanak 15.

(1) Zaklada se financira iz dijela prihoda od igara na srecu i nagradnih igara sukladno
Zakonu o igrama na srec¢u te Uredbi o kriterijima za utvrdivanje korisnika i na¢ina raspodjele
dijela prihoda od igara na srecu, te iz osnovne imovine, prihoda od osnovne imovine, donacija
i ostalih prihoda sukladno zakonu.

(2) Prihodi se odlukom Upravnog odbora rasporeduju za zakladne svrhe sukladno ¢lanku
3. ovoga Zakona i op¢im aktima Zaklade.



Clanak 16.

1) Zaklada vodi poslovne knjige i sastavlja financijske izvjestaje prema propisima kojima
se ureduje nacin vodenja racunovodstva za neprofitne organizacije.

(2) Poslovna godina zapocinje 1. Sije¢nja ili danom osnivanja Zaklade, a zavrSava 31.
prosinca iste godine.

(3) Upravni odbor obvezan je financijske izvjestaje za poslovnu godinu predati u roku od
60 dana od isteka izvjesStajnog razdoblja.

4) Upravni odbor obvezan je Vladi Republike Hrvatske podnijeti programske i
financijske izvjestaje u roku od 90 dana od isteka izvjestajnog razdoblja.

V1. ODGOVORNOST ZAKLADE

Clanak 17.
(1)  Zaobveze u poslovanju Zaklada odgovara cijelom svojom imovinom.
(2)  Gubici Zaklade pokrivaju se iz sredstava Zaklade.

VIL. STATUT I DRUGI OPCI AKTI ZAKLADE

Clanak 18.
(1)  Zaklada ima Statut kojim se ureduje nacin ostvarivanja svrhe i unutarnje ustrojstvo
Zaklade, rad Upravnog odbora te druge odredbe znaCajne za ostvarivanje svrhe Zaklade

sukladno ovom Zakonu i drugima propisima.

(2)  Statut Zaklade mora biti u skladu s odredbama ovoga Zakona, a drugi op¢i akti u
skladu sa Statutom i ovim Zakonom.

(3)  Tumacenje odredaba Statuta i drugih op¢ih akata Zaklade daje Upravni odbor.
VIIL. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 19.

(1) Vlada Republike Hrvatske imenovat ¢e privremenog upravitelja Zaklade u roku od 30
dana od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

(2) Privremeni upravitelj Zaklade ovlasten je zastupati Zakladu i poduzimati sve radnje
potrebne za pocetak rada Zaklade do imenovanja upravitelja Zaklade.

(3) Privremeni upravitelj Zaklade obvezan je objaviti javni poziv za imenovanje ¢lanova
Upravnog odbora u roku od 30 dana od dana imenovanja.



4) Ministar kulture uputit ¢e Vladi Republike Hrvatske prijedlog za imenovanje ¢lanova
prvog Upravnog odbora u roku od 30 dana od zakljucenja roka za prijave na javni poziv iz
stavka 3. ovoga Clanka.

(5) Privremeni upravitelj Zaklade obvezan je, u roku od 30 dana od dana imenovanja
Upravnog odbora, dostaviti prijedlog Statuta Zaklade Upravnom odboru na usvajanje.

(6)  Statut Zaklade donosi Upravni odbor u roku od 60 dana od dana imenovanja.

Clanak 20.
Privremeni upravitelj Zaklade ¢e u roku od 10 dana od dana donoSenja Statuta Zaklade
podnijeti srediSnjem tijelu drzavne uprave nadleznom za poslove opce uprave Statut na
suglasnost.

Clanak 21.

Upravni odbor ¢e u roku od 90 dana od dana stupanja na snagu Statuta Zaklade raspisati
natjecaj za imenovanje upravitelja Zaklade.

Clanak 22.

Administrativno-tehnic¢ke i1 stru¢ne poslove potrebne za osnivanje i registriranje Zaklade
obavit ¢e sredi$nje tijelo drzavne uprave nadlezno za poslove kulture.

Clanak 23.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u Narodnim novinama.



10

OBRAZLOZENJE

Glava 1. Op¢e odredbe

Clankom 1. propisuje se $to se sve ureduje ovim Zakonom. Na pitanja koja nisu uredena
ovim Zakonom primjenjuju se odredbe zakona kojim se ureduje djelovanje zaklada.

Clankom 2. propisuje se da je osniva¢ Zaklade Republika Hrvatska, te da osnivacka prava i
obveze, u ime Republike Hrvatske, ostvaruje Vlada Republike Hrvatske. Definira se ime i
sjediste Zaklade, nacin stjecanja svojstva pravne osobe kao i pocetak obavljanja djelatnosti.
Rad Zaklade je javan.

Glava Il. Zakladna svrha

Clankom 3. definira se da je svrha Zaklade promicanije i razvoj civilnoga drustva u Republici
Hrvatskoj na podru¢ju suvremene kulture i umjetnosti. Radi ostvarivanja svoje svrhe Zaklada
pruza stru¢nu i financijsku potporu programima civilnoga drustva u kulturi koji poti¢u razvoj
produkcijskih 1 organizacijskih kapaciteta nositelja programa, podizu razinu profesionalnog
djelovanja putem neformalnog obrazovanja i stru¢nog usavrSavanja, poticu uspostavljanje
medusektorske suradnje, pospjeSuju programsko umrezavanje i suradnju na nacionalnoj,
regionalnoj i medunarodnoj razini, poti¢u umjetni¢ko stvaralastvo i kulturno djelovanje
mladih kao i druge programe usmjerene ostvarivanju svrhe Zaklade.

Glava Ill. Zakladna tijela

Clankom 4. propisuje se da su tijela Zaklade upravitelj Zaklade i Upravni odbor. Statutom
Zaklade mogu se, po potrebi, osnovati i druga zakladna tijela. Clanovi zakladnih tijela moraju
poslove Zaklade voditi savjesno, u skladu s odredbama zakona i drugih propisa, Statuta i
drugih op¢ih akata Zaklade.

Clankom 5. odreduje se da Zakladom upravlja Upravni odbor. Upravni odbor Zaklade ima
pet ¢lanova. Clanove Upravnog odbora imenuje i razrjeSsava Vlada Republike Hrvatske na
prijedlog ministra kulture. Prijedlog za c¢lanove Upravnog odbora utvrduje se nakon
provedenog javnog poziva na koji se mogu prijaviti predstavnici organizacija civilnoga
drustva te istaknute javne osobe upucene u razvoj civilnoga drustva u Republici Hrvatskoyj.
Javni poziv za prijavu kandidata za ¢lanove Upravnog odbora traje 15 dana, a objavljuje ga
upravitelj Zaklade. Nakon isteka roka za prijavu kandidata upravitelj Zaklade dostavlja popis
kandidata zajedno sa njihovim prijavama ministru kulture radi utvrdivanja prijedloga za
¢lanove Upravnog odbora. Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri godine, s pravom
ponovnog imenovanja. Takoder, propisuje se da Vlada Republike Hrvatske moze razrijesiti
duznosti ¢lana Upravnog odbora ako duznost ne obavlja savjesno, u skladu sa zakonom,
drugim propisima i op¢im aktima Zaklade, ako se utvrdi da ima profesionalne ili imovinske
interese koji su suprotni interesima Zaklade, ako ponasSanjem 1 istupima naruSava ugled
Zaklade, ili ne ispunjava koji od uvjeta iz zakona kojim se ureduje djelovanje zaklada.

Clankom 6. propisuje se da ¢lanovi Upravnog odbora biraju izmedu sebe predsjednika i
zamjenika predsjednika vecinom glasova ukupnog broja ¢lanova Upravnog odbora.
Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora obnasaju svoje funkcije bez naknade.
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Clankom 7. propisuje se da Upravni odbor donosi Statut Zaklade na prijedlog upravitelja
Zaklade, imenuje i razrjeSava duznosti upravitelja Zaklade, donosi poslovnik o svom radu,
donosi pravilnik o uvjetima i postupku za dodjelu sredstava za ostvarivanje svrhe Zaklade,
donosi odluke o dodjeli sredstava i nadzire korisStenje sredstava Zaklade, odlucuje o koriStenju
imovine Zaklade, podnosi izvjes¢a o radu Zaklade Vladi Republike Hrvatske i drzavnim
tijelima sukladno zakonu kojim se ureduje djelovanje zaklada, te obavlja druge poslove
sukladno zakonu i Statutu Zaklade. Poslovnikom o radu Upravnog odbora poblize se ureduje
nacin rada Upravnog odbora, sazivanje sjednica, glasovanje, donoSenje odluka i drugih op¢ih
1 pojedinacnih akata, izuze¢e u glasovanju u slucaju sukoba interesa, kao i druge Cinjenice
bitne za rad Upravnog odbora.

Clankom 8. propisuje se da upravitelja Zaklade imenuje i razrjeSava Upravni odbor veéinom
glasova ukupnog broja ¢lanova Upravnog odbora. Odluka o imenovanju upravitelja Zaklade
donosi se na temelju provedenog javnog natjeCaja. Mandat upravitelja Zaklade traje Cetiri
godine, s pravom ponovnog imenovanja.

Clankom 9. propisuju se ovlasti upravitelja Zaklade. Takoder, upravitelj Zaklade ne moze
biti imenovan iz redova ¢lanova Upravnog odbora, ali ima pravo sudjelovanja u radu
Upravnog odbora bez prava glasa, te pravo predlaganja pitanja koja treba uvrstiti na dnevni
red sjednice Upravnog odbora. Upravitelj Zaklade moze dati drugoj osobi pisanu punomoc¢ za
sklapanje odredenih vrsta pravnih poslova i poduzimanje pravnih radnji u ime i za racun
Zaklade u okviru svojih ovlasti. Upravitelj Zaklade i ¢lanovi Upravnog odbora imaju pravo na
primjerenu nagradu za svoj rad i na naknadu drugih troskova sukladno Statutu i drugim op¢im
aktima Zaklade.

Clankom 10. propisuje se da upravitelj Zaklade moZe biti razrijeSen duznosti i prije isteka
mandata ako svoje duznosti ne obavlja savjesno, u skladu sa Zakonom, Statutom i drugim
op¢im aktima Zaklade, ako ne sudjeluje u pripremama 1 odrZavanju sjednica Upravnog
odbora, ako se utvrdi da ima osobne ili poslovne interese koji su suprotni interesima Zaklade,
ako ponasSanjem i istupima naruSava ugled Zaklade, ili ne ispunjava koji od uvjeta iz zakona
kojim se ureduje djelovanje zaklada. Upravitelj Zaklade razrjesuje se odlukom Upravnog
odbora.

Clankom 11. propisuje se da sjednice Upravnog odbora saziva predsjednik Upravnog odbora
najmanje jednom u tri mjeseca. Predsjednik utvrduje dnevni red i predsjedava sjednicama,
sukladno odredbama Statuta Zaklade i poslovnika o radu Upravnog odbora. U slucaju
sprijeenosti predsjednika, njegove duznosti obnasa zamjenik predsjednika Upravnog odbora.
Sjednica se moze odrzati ukoliko je nazo¢na veéina ¢lanova, a odluke se donose vecinom
glasova svih ¢lanova. Odluke Upravnog odbora objavljuju se na oglasnoj plo¢i u sjedistu
Zaklade, na internetskoj stranici Zaklade ili na drugi nadin sukladno odredbama Statuta
Zaklade.

Clankom 12. odreduje se da ¢lan Upravnog odbora ili drugog tijela Zaklade ne moze
glasovati niti odluéivati o pitanjima u kojima on, njegov bra¢ni drug, njegov usvojitelj ili
usvojenik, njegov srodnik po krvi u pravoj liniji ili u pobo¢noj liniji do Cetvrtog stupnja, te
njegov srodnik po tazbini do drugog stupnja, ima imovinski interes, kao ni o pitanjima koja se
odnose na pravnu osobu ¢iji je on ¢lan, u kojoj je zaposlen, u ¢ijem upravljanju sudjeluje, ili u
kojoj ima imovinski interes.
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Glava IV. Osnovna imovina zaklade

Clankom 13. odreduje se da osnovnu imovinu Zaklade ¢ini iznos od 100.000,00 kuna iz
sredstava drzavnog proracuna Republike Hrvatske, koji ¢e na racun Zaklade uplatiti srediSnje
tijelo drzavne uprave nadlezno za poslove kulture.

Clankom 14. odreduje se da Zaklada ima kunski i devizni ra¢un u poslovnoj banci.
Glava V. Financiranje, financijsko poslovanje i nadzor nad radom Zaklade

Clankom 15. propisuje se da se Zaklada financira iz dijela prihoda od igara na sreéu i
nagradnih igara sukladno Zakonu o igrama na srecu te Uredbi o kriterijima za utvrdivanje
korisnika i nacina raspodjele dijela prihoda od igara na srecu te iz osnovne imovine, prihoda
od osnovne imovine, donacija i ostalih prihoda sukladno zakonu. Prihodi se odlukom
Upravnog odbora rasporeduju za zakladne svrhe sukladno ¢lanku 3. Zakona i opéim aktima
Zaklade.

Clankom 16. propisuje se da Zaklada vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvjestaje
prema propisima kojima se ureduje nacin vodenja raCunovodstva za neprofitne organizacije.
Poslovna godina zapocinje 1. sije¢nja ili danom osnivanja Zaklade, a zavrSava 31. prosinca
iste godine. Upravni odbor obvezan je financijske izvjestaje za poslovnu godinu predati u
roku 60 dana od isteka izvjestajnog razdoblja. Upravni odbor obvezan je Vladi Republike
Hrvatske podnijeti programske i financijske izvjestaje u roku 90 dana od isteka izvjeStajnog
razdoblja.

Glava V1. Odgovornost Zaklade

Clankom 17. propisuje se da za obveze u poslovanju Zaklada odgovara cijelom svojom
imovinom. Gubici Zaklade pokrivaju se iz sredstava Zaklade.

Glava VII. Statut i drugi op¢i akti Zaklade

Clankom 18. odreduje se da Zaklada ima Statut kojim se ureduje na¢in ostvarivanja svrhe i
unutarnje ustrojstvo Zaklade, rad Upravnog odbora te druge odredbe znacajne za ostvarivanje
svrhe Zaklade sukladno ovom Zakonu i drugima propisima. Statut Zaklade mora biti u skladu
s odredbama ovoga Zakona, a drugi op¢i akti u skladu sa Statutom i ovim Zakonom.

Glava VIII. Prijelazne i zavrSne odredbe

Clankom 19. propisuje se da ée Vlada Republike Hrvatske imenovati privremenog
upravitelja Zaklade u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovoga Zakona, te se
odreduju duznosti i ovlaStenja privremenog upravitelja.

Clankom 20. odreduje se da ¢e privremeni upravitelj Zaklade u roku od 10 dana od dana
donosenja Statuta Zaklade podnijeti sredisnjem tijelu drzavne uprave nadleznom za poslove
opc¢e uprave Statut na suglasnost.

Clankom 21. propisuje se da ée Upravni odbor u roku od 90 dana od dana stupanja na snagu
Statuta Zaklade raspisati natje¢aj za imenovanje upravitelja Zaklade.
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Clankom 22. odreduje se da ée administrativno-tehnicke i struéne poslove potrebne za
osnhivanje i registriranje Zaklade obaviti srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno za poslove
kulture.

Clankom 23. propisuje se stupanje na snagu Zakona po objavi u Narodnim novinama.
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