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PREDSJEDNIKU HRVATSKOGA SABORA
Predmet: Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o sestrinstvu, s Kona¢nim

prijedlogom zakona

Na temelju ¢lanka 84. Ustava Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 56/90,
135/97, 8/98 — prociséeni tekst, 113/2000, 124/2000 — prociséeni tekst, 28/2001, 41/2001 —
prociséeni tekst, 55/2001 — ispravak, 76/2010 i 85/2010 — procisceni tekst) i ¢lanaka 129.,
159. 1 161. Poslovnika Hrvatskoga sabora (Narodne novine, br. 71/2000, 129/2000, 117/2001,
6/2002 — procisceni tekst, 41/2002, 91/2003, 58/2004, 69/2007, 39/2008 i 86/2008), Vlada
Republike Hrvatske podnosi Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o0 sestrinstvu,
s Kona¢nim prijedlogom zakona za hitni postupak.

Ovim zakonskim prijedlogom uskladuje se zakonodavstvo Republike Hrvatske
sa zakonodavstvom Europske unije, te se u prilogu dostavlja 1 Izjava o njegovoj uskladenosti s
pravnom stecevinom Europske unije 1 pravnim aktima Vijeca Europe.

Za svoje predstavnike, koji ¢e u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora i njegovih radnih tijela, Vlada je odredila mr. Darka Milinovi¢a, dr. med.,
potpredsjednika Vlade Republike Hrvatske i ministra zdravstva i socijalne skrbi, Antu-
Zvonimira Golema i1 Drazena Jurkovic¢a, drzavne tajnike u Ministarstvu zdravstva i socijalne
skrbi, te Vibora Deli¢a 1 Dubravku Jadro, ravnatelje u Ministarstvu zdravstva i1 socijalne
skrbi.

PREDSJEDNICA

Jadranka Kosor, dipl. iur.
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PRIJEDLOG ZAKONA O IZMJENAMA | DOPUNAMA
ZAKONA O SESTRINSTVU

l. USTAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE ZAKONA

Ustavna osnova za donosenje Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o sestrinstvu
sadrzana je u ¢lanku 2. stavku 4. podstavku 1. Ustava Republike Hrvatske (Narodne novine,
br. 56/90, 135/97, 8/98 - procisceni tekst, 113/2000, 124/2000 - prociséeni tekst, 28/2001,
41/2001 - procisceni tekst, 55/2001 - ispravak, 76/2010 i 85/2010 - procisceni tekst).

1. OCJENA STANJA | OSNOVNA PITANJA KOJA SE TREBAJU UREDITI
ZAKONOM TE POSLJEDICE KOJE CE DONOSENJEM ZAKONA
PROISTECI

Hrvatski sabor je 17. srpnja 2003. godine donio Zakon o sestrinstvu (Narodne novine,
broj 121/2003) kojim je ureden nacin djelovanja medicinskih sestara, standard obrazovanja,
uvjeti za obavljanje djelatnosti, kontrola kvalitete i stru¢ni nadzor nad radom medicinskih
sestara u Republici Hrvatskoj.

Zakonom o dopunama Zakona o sestrinstvu (Narodne novine, broj 117/2008) radi
uskladivanja domacéeg zakonodavstva s pravnom steCevinom Europske unije propisani su
uvjeti za drzavljane ¢lanica Europske unije u dijelu koji se odnosi na obavljanja pripravnickog
staza 1 polaganje stru¢nog ispita.

Prema vazecem Zakonu djelatnost medicinskih sestara obuhvaca sve postupke, znanja
1 vjestine zdravstvene njege. Pri obavljanju te djelatnosti medicinska sestra je obvezna
primjenjivati svoje najbolje stru¢no znanje postujuci nacela prava pacijenata, eticka i stru¢na
nacela koja su u funkciji zastite zdravlja stanovniStva 1 svakog pacijenta osobno.

U cilju uskladivanja domaceg zakonodavstva s pravnom ste¢evinom Europske unije u
poglavlju 3. Sloboda pruzanja usluga, ovim se zakonskim prijedlogom preuzimaju odredbe
Direktive 2005/36/EZ Europskog parlamenta i Vijeca o priznavanju stru¢nih kvalifikacija (u
daljnjem tekstu: Direktiva), u dijelu koji se odnosi na obrazovanje i djelokrug medicinskih
sestara.

Zakonskim prijedlogom precizno se odreduju kompetencije medicinske sestre.
Kompetencije medicinske sestre obuhvacaju znanja i vjestine odredene ¢lankom 39. stavkom
3. Zakona o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (Narodne
novine, broj 124/2009), te spoznaje i postupke planiranja, organiziranja, provodenja i
procjene kvalitete provedene zdravstvene/sestrinske njege sukladno razinama obrazovanja.
Medicinska sestra s temeljnom naobrazbom ima sljede¢e kompetencije:

- primjenjuje znanja i vjeStine iz podruc¢ja zdravstvene skrbi, osnovnih predmeta struke i
drustvene skupine predmeta u razumijevanju fizioloSkih funkcija i ponaSanja zdravih i
bolesnih pojedinaca kao i odnosa izmedu zdravstvenog stanja pojedinca i njegovog
fizickog i1 drustvenog okruzenja,

- primjenjuje nacela sestrinske etike - etickog kodeksa medicinskih sestara,



primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

osigurava povjerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

primjenjuje vazeée propise u obavljanju profesionalne duznosti,

sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samovrednovanju rada,

sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju i/ili u izvodenju medicinsko-tehni¢kih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi,

potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zzivotnih aktivnosti postujuci
njegovo ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razlicitosti,

sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege,
vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjescuje
¢lanove zdravstvenog tima poStujuci tajnost podataka,

koristi suvremenu informacijsko-komunikacijsku tehnologiju u pisanom, govornom i
elektroni¢ckom obliku,

prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca 1 primjenjuje hitne medicinske postupke
sukladno kompetencijama,

sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih zivotnih dobi s ciljem
promicanja zdravlja i zdravog nacina Zivota,

primjenjuje postupke oCuvanja zdravlja i zdravog okolisa, te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

primjenjuje vjeStine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu 1
ostalim osobljem, te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,
sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

razvija odgovornosti za cjelozivotno ucenje, profesionalni razvoj 1 unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada,

sudjeluje u izobrazbi ucenika i1 stru¢nom usavrSavanju zdravstvenog osoblja.

Medicinska sestra prvostupnica osim navedenih ima i sljede¢e kompetencije:

utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

sudjeluje u procesu ocuvanja zdravlja i sprecavanju nastanka bolesti stanovnika,

nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utjeu na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

odgovornost za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

sudjeluje u istrazivaCkom radu.

Medicinska sestra magistra sestrinstva pored navedenih ima i sljede¢e kompetencije:

izvodi edukaciju svih razina medicinskih sestara sukladno propisima o visokom
obrazovanju,

provodi znanstveni rad,

organizira i upravlja ljudskim resursima, materijalima sredstvima te sustavima podrske u
okviru svog autonomnog podrucja djelovanja zdravstvene/sestrinske njege, na svim



razinama zdravstvene zaStite i socijalne skrbi, te na poslovima koji uklju¢uju sestrinsku
djelatnost,

- upravlja sustavom kvalitete zdravstvene/sestrinske njege i procjene razvoja zdravstvene
njege.

Kompetencije medicinske sestre sa zavrSenom specijalisticCkom izobrazbom te
poslijediplomskim sveucilisnim studijem odreden je popisom izlaznih kompetencija/ishodima
ucenja sukladno propisima o specijalistickom usavrSavanju medicinskih sestara, odnosno
propisima o visokim uciliStima, koji se nadovezuju na temeljne sestrinske kompetencije.

Zakonski prijedlog sadrzi i rjeSenja kojima se standard obrazovanja medicinskih
sestara preuzimajué¢i odrednice Direktive uskladuje s domac¢im zakonodavstvom na podrucju
obrazovanja. Naime, sukladno Direktivi osposobljavanje medicinskih sestara obuhvaca
minimalno redovno osposobljavanje za medicinske sestre, koje obuhvaca najmanje tri godine
strukovnog obrazovanja (4600 sati teoretskog i praktiénog obrazovanja).

Zakonskim prijedlogom ureduje se da temeljno obrazovanje medicinske sestre stjeCu
uspje$nim zavrSavanjem strukovnog obrazovanja za zanimanje medicinska sestra, u skladu s
vazec¢im propisima Republike Hrvatske.

Predlozeni zakon uvaZava posebnost vremena 1 procesa pristupanja Republike
Hrvatske Europskoj uniji, te omogucava prilagodbu domadeg zakonodavstva pravnoj
ste¢evini Europske unije.

I11.  OCJENA POTREBNIH SREDSTVA ZA PROVEDBU OVOGA ZAKONA

Provedba predloZenog zakona nece imati financijski u€inak na drZavni proracun
Republike Hrvatske.

IV. PRIJEDLOG ZA DONOSENJE ZAKONA O IZMJENAMA I DOPUNAMA
ZAKONA O SESTRINSTVU PO HITNOM POSTUPKU

Zbog potrebe uskladenja domaceg zakonodavstva s propisima Europske unije na
podrucju uredenja profesije medicinskih sestara, sukladno ¢lanku 161. Poslovnika Hrvatskoga
sabora (Narodne novine, br. 71/2000, 129/2000, 117/2001, 6/2002 - pro¢isceni tekst, 41/2002,
91/2003, 58/2004, 69/2007, 39/2008 i 86/2008) predlaze se donoSenje ovoga zakona po
hitnom postupku.



KONACNI PRIJEDLOG ZAKONA O IZMJENAMA | DOPUNAMA
ZAKONA O SESTRINSTVU

Clanak 1.

U Zakonu o sestrinstvu (Narodne novine, br. 121/2003 i 117/2008), ¢lanak 1. mijenja
se i glasi:

"Ovim se Zakonom ureduju sadrzaj i na¢in djelovanja, standard obrazovanja, uvjeti za
obavljanje djelatnosti, duznosti i kompetencije, kontrola kvalitete i stru¢ni nadzor nad radom
medicinskih sestara u Republici Hrvatskoj.

Odredbe ovoga Zakona koje se odnose na medicinske sestre opée njege/medicinske
tehnicare opce njege (u daljnjem tekstu medicinske sestre) na odgovaraju¢i nacin primjenjuju
se i na osobe sa zanimanjem: medicinska sestra/tehnicar opée njege, medicinska sestra-
medicinski tehnicar, medicinska sestra opCeg smjera, medicinska sestra - tehniCar opéeg
smjera, medicinska sestra-medicinski tehnicar specijalist (uz dodatak naziva specijalizacije),
viSa medicinska sestra, viSa medicinska sestra bolnickog smjera, visa medicinska sestra
dispanzersko-patronaznog smjera, prvostupnica sestrinstva, struéna prvostupnica sestrinstva,
sveuciliSna prvostupnica sestrinstva, prvostupnica sestrinstva specijalist (uz dodatak naziva
specijalizacije), magistra sestrinstva, diplomirana medicinska sestra te doktor znanosti
sestrinstva.

Odredbe ovoga Zakona odnose se na medicinske sestre koje obavljaju djelatnost
zdravstvene njege na svim razinama zdravstvene zastite, u djelatnosti socijalne skrbi i drugim
djelatnostima u kojima medicinske sestre pruzaju izravnu zdravstvenu zastitu te medicinske
sestre koje sudjeluju u obrazovanju medicinskih sestara u predmetima koji se odnose na
zdravstvenu njegu.

Izrazi koji se koriste u ovom Zakonu i propisima koji se donose na temelju njega, a
imaju rodno znacenje, bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili Zenskom rodu, obuhvacaju na
jednak nac¢in muski 1 Zenski rod.".

Clanak 2.
U c¢lanku 3. iza stavka 3. dodaje se stavak 4. koji glasi:

"Radi svojih etic¢kih, vjerskih ili moralnih nazora, odnosno uvjerenja medicinska sestra
se ima pravo pozvati na priziv savjesti te odbiti provodenje zdravstvene/sestrinske njege ako
se to ne kosi s pravilima struke te ako time ne uzrokuje trajne posljedice za zdravlje ili ne
ugrozi zivot pacijenta. O svojoj odluci mora pravodobno izvijestiti pacijenta i odgovornu ili
nadredenu osobu.".

Clanak 3.
Clanak 5. mijenja se i glasi:

"Zdravstvena/sestrinska njega jest javna djelatnost te podlijeze kontroli zadovoljenja
standarda obrazovanja i standarda kvalitete.



Zdravstvena/sestrinska njega ukljuuje primjenu specificnih znanja i vjeStina
temeljenih na znanstvenim spoznajama iz podrucja sestrinstva, prirodnih, medicinskih i
humanistickih znanosti.

Djelatnost zdravstvene njege provodi se na svim razinama zdravstvene zaStite, U
djelatnosti socijalne skrbi i svim djelatnostima u kojima medicinske sestre pruzaju izravnu
zdravstvenu zastitu.

Sestrinsku djelatnost mogu obavljati samo medicinske sestre, u obimu koje im pruzaju
kompetencije steCene obrazovanjem.".

Clanak 4.

Clanak 7. mijenja se i glasi:

"Temeljnu naobrazbu medicinske sestre stjeCu uspjeSnim zavrSetkom strukovnog
obrazovanja za zanimanje medicinska sestra, u skladu s vazeéim propisima Republike
Hrvatske.".

Clanak 5.

Clanak 8. mijenja se i glasi:

"Visa razina obrazovanja medicinskih sestara stjeCe se zavrSetkom preddiplomskog
studija sestrinstva za medicinske sestre, i/ili diplomskog sveucilisnog studija sestrinstva.".

Clanak 6.
U c¢lanku 10. stavak 2. mijenja se i glasi:
"Potrebu, sadrzaj i duljinu trajanja programa dodatnog usavrSavanja medicinskih
sestara utvrduje op¢im aktom Hrvatska komora medicinskih sestara uz suglasnost ministra
nadleZznog za zdravstvo.".

Iza stavka 2. dodaje se stavak 3. koji glasi:

"Potrebu, sadrZaj i trajanje specijalisticCkog usavrSavanja medicinskih sestara utvrduje
ministar nadlezan za zdravstvo.".

Clanak 7.

U ¢lanku 11. iza rijeci: “zdravstvenim ustanovama" dodaje se zarez i rijeci:
"ustanovama u kojima se provodi strukovno obrazovanje".

Clanak 8.
Clanak 12. mijenja se i glasi:
"Medicinske sestre imaju pravo i obvezu stru¢nog usavrsavanja, stalnim obnavljanjem

steCenth znanja i1 usvajanje novih znanja 1 vje$tina, u skladu s najnovijim dostignu¢ima i
saznanjima iz podrucja sestrinstva.



Trajno stru¢no usavrSavanje provodi se sudjelovanjem na stru¢nim seminarima,
teCajevima i stru¢nim skupovima.

Sadrzaj, rokove 1 postupak trajnog usavrSavanja medicinskih sestara op¢im aktom
propisuje Hrvatska komora medicinskih sestara.

Poslodavac je obvezan omogucéiti medicinskoj sestri stru¢no usavrSavanje u opsegu
potrebe za obnavljanje odobrenja za samostalan rad.".

Clanak 9.
U c¢lanku 13. stavku 1. rijec: "je" zamjenjuje se rijecju: "nije".
Iza stavka 3. dodaje se stavak 4. koji glasi:

"Medicinska sestra koja je stekla temeljnu naobrazbu sukladno c¢lanku 7. ovoga
Zakona provodi zdravstvenu njegu samostalno, a temeljem odobrenja za samostalan rad
(licenca) u skladu s kompetencijama ste¢enih obrazovanjem.".

Clanak 10.
Clanak 14. mijenja se i glasi:

"Voditelj tima zdravstvene njege jest medicinska sestra koja je zavrSila najmanje
preddiplomski studij sestrinstva, koja je upisana u registar medicinskih sestara pri Hrvatskoj
komori medicinskih sestara (u daljnjem tekstu: registar) i kojoj je dano odobrenje za
samostalan rad u skladu s kompetencijama ste¢enih obrazovanjem.

Zdravstvenu njegu kao ¢lan tima provodi medicinska sestra koja je zavrSila strukovno
obrazovanje za zanimanje medicinska sestra, koja je upisana u registar i kojoj je dano
odobrenje za samostalan rad u skladu s kompetencijama steCenih obrazovanjem.

Medicinska sestra koja je stekla temeljnu naobrazbu sukladno ¢lanku 7. ovoga Zakona
stjeCe pravo na upis u registar i dobivanje odobrenja za samostalan rad.

DrZavljani drzava ¢lanica Europske unije moraju poznavati hrvatski jezik najmanje na
razini koja je potrebna za nesmetanu 1 nuznu komunikaciju s pacijentom.

Medicinska sestra koja obavlja zdravstvenu njegu u djelatnosti socijalne skrbi polaze
stru¢ni ispit na temelju propisa iz ¢lanka 22. stavka 4. ovoga Zakona.",

Clanak 11.
U ¢lanku 15. stavak 2. mijenja se i glasi:

"O davanju odobrenja za samostalan rad (licenca) medicinskoj sestri upisanoj u
registar rjeSenjem odlucuje Hrvatska komora medicinskih sestara.".

U stavku 3. rijeci: "upravnog akta" zamjenjuju se rije¢ju: "rjeSenja”.
Stavak 4. mijenja se i glasi:
"Medicinska sestra moZe obavljati djelatnost zdravstvene njege samo u okviru

kompetencija steCenih obrazovanjem i dodatnim usavrSavanjem utvrdenih odobrenjem za
samostalan rad.".



Iza stavka 7. dodaju se stavci 8. i 9. koji glase:

"Medicinskim sestrama - strancima Hrvatska komora medicinskih sestara daje
odobrenje za samostalan rad na vrijeme odredeno propisima koji ureduju rad stranaca u
Republici Hrvatskoj.

Medicinskoj sestri sa specijalizacijom, odnosno uzom specijalizacijom daje se
odobrenje za samostalan rad sukladno op¢im aktima Hrvatske komore medicinskih sestara za
podrucje specijalnosti ili uze specijalnosti za koju je struéno osposobljena, a nakon
predocenja uvjerenja o polozenom specijalistickom ispitu izdanom od strane ministarstva
nadleznog za zdravstvo.".

Clanak 12.

Naziv Glave V. mijenja se i glasi: "V. DUZNOSTI I KOMPETENCIJE
MEDICINSKIH SESTARA".

U ¢lanku 16. podstavak 1. mijenja se i glasi:

"- primjena svih dostupnih znanja iz podrucja sestrinstva, temeljenog na dostatnom
razumijevanje strukture, fizioloSkih funkcija i ponaSanja zdravih i bolesnih osoba, kao i
odnosa izmedu zdravstvenog stanja ¢ovjeka te njegovog fizickog i druStvenog okruzenja,".

Iza podstavka 4. dodaje se novi podstavak 5. koji glasi:

"- sposobnost sudjelovanja u prakti¢noj izobrazbi zdravstvenog osoblja,".

Dosadasnji podstavci 5. do 18. postaju podstavci 6. do 19.

(1%

U dosadasnjem podstavku 15. koji postaje podstavak 16. iza rijeéi: "¢lanovima" dodaje
se rije¢: "zdravstvenog".

Clanak 13.
Iza ¢lanka 16. dodaje se ¢lanak 16.a koji glasi:
"Clanak 16. a

Svrha sestrinske djelatnosti jest zaStita zdravlja pojedinca, obitelji i cjelokupnog
pucanstva.

Kompetencije medicinske sestre obuhvacaju znanja i vjestine odredene ¢lankom 39.
stavkom 3. Zakona o reguliranim profesijama i1 priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija
(Narodne novine, broj 124/2009), te spoznaje i postupke planiranja, organiziranja, provodenja
I procjene kvalitete provedene zdravstvene/sestrinske njege sukladno razinama obrazovanja.

Medicinska sestra s temeljnom naobrazbom iz ¢lanka 7. ovoga Zakona:

- primjenjuje znanja i vjeStine iz podru¢ja zdravstvene skrbi, osnovnih predmeta struke i
drustvene skupine predmeta u razumijevanju fizioloskih funkcija 1 ponaSanja zdravih i



bolesnih pojedinaca kao i odnosa izmedu zdravstvenog stanja pojedinca i njegovog
fizickog i1 drustvenog okruzenja,

- primjenjuje nacela sestrinske etike - etickog kodeksa medicinskih sestara,

- primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika,

- osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti,

- primjenjuje vazece propise u obavljanju profesionalne duznosti,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samovrednovanje rada,

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih zivotnih dobi,

- potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti posStujuéi
njegovo ljudsko dostojanstvo 1 kulturoloske razlicitosti,

- sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege,

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege,
izvjescuje Clanove zdravstvenog tima postujudi tajnost podataka,

- Kkoristi suvremenu informacijsko-komunikacijsku tehnologiju u pisanom, govornom i
elektroni¢ckom obliku,

- prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke
sukladno kompetencijama,

- sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi s
ciljem promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota,

- primjenjuje postupke ocuvanja zdravlja i zdravog okolisa, te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice,

- primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin,

- primjenjuje vjestine komuniciranja s ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem, te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom,

- razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,

- sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti,

- razvija odgovornosti za cjelozivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trZista rada,

- sudjeluje u izobrazbi u¢enika i struénom usavrsavanju zdravstvenog osoblja.

Medicinska sestra prvostupnica osim kompetencija iz stavka 3. ovoga ¢lanka:

- utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom,

- planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege,

- sudjeluje u procesu o¢uvanja zdravlja i spreCavanju nastanka bolesti stanovnika,

- nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nacin utjeCu na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege,

- odgovornost za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata,

- sudjeluje u istrazivackom radu.

Medicinska sestra magistra sestrinstva osim kompetencija iz stavaka 3. i 4. ovoga
¢lanka:

- izvodi edukaciju svih razina medicinskih sestara sukladno propisima o visokom
obrazovanju,



- provodi znanstveni rad,

- organizira i upravlja ljudskim resursima, materijalnim sredstvima te sustavima podrske
u okviru svog autonomnog podrucja djelovanja zdravstvene/sestrinske njege, na svim
razinama zdravstvene zastite i socijalne skrbi te na poslovima koji ukljucuju sestrinsku
djelatnost,

- upravlja sustavom kvalitete zdravstvene/sestrinske njege i procjene razvoja zdravstvene
njege.

Kompetencije medicinske sestre sa zavrSenom specijalistiCkom izobrazbom te
poslijediplomskim sveucilisnim studijem odreden je popisom izlaznih kompetencija/ishodima
ucenja sukladno propisima o specijalistickom usavrSavanju medicinskih sestara, odnosno
propisima o visokim uciliStima, koje se nadovezuju na temeljne sestrinske kompetencije.".

Clanak 14.

U clanku 17. stavku 1. rijec¢i: "na sestrinskoj listi" zamjenjuju se rije¢ima:
sestrinsku dokumentaciju*.

u

U stavku 2. rije¢: "lista" zamjenjuje se rijecju: "dokumentacija".
U stavku 3. rije¢: "liste” zamjenjuje se rijecju: "dokumentacije".
Clanak 15.

Clanak 21. mijenja se i glasi:

"Medicinska sestra nije odgovorna za neprovodenje postupaka zdravstvene njege,
odnosno neprovedeni ordinirani postupak u sluc¢aju kada unato¢ primjeni najboljeg znanja 1
vjestina, poslodavac nije osigurao ordinirane lijekove, sredstva, minimalno potreban pribor ili
tehnicku opremu u skladu s minimalnim standardima za provodenje uspjesne
zdravstvene/sestrinske njege.

U slucaju nemogucénosti provedbe postupaka iz stavka 1. ovoga ¢lanka medicinska
sestra obvezna je odmah pisanim putem izvijestiti nadredenu osobu.".

Clanak 16.
U c¢lanku 25. iza stavka 3. dodaje se novi stavak 4. koji glasi:
"Clanstvo u Komori dobrovoljno je za medicinske sestre koje:
- ne obavljaju neposredno svoju djelatnost,
- obavljaju sestrinsku djelatnost izvan Republike Hrvatske,
- su nezaposlene,

- SU U mirovini.

Dosadasnji stavci 4. 1 5. postaju stavci 5. 1 6.
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10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.

19.

20.

Clanak 17.
Clanak 27. mijenja se i glasi:
"Pored javnih ovlasti iz ¢lanka 26. ovoga Zakona Komora obavlja i sljedece poslove:

donosi eticki kodeks medicinskih sestara,

suraduje s ministarstvom nadleZnim za zdravstvo na svim podru¢jima od interesa za
medicinske sestre te daje stru¢na misljenja kod pripreme propisa od utjecaja na struku
medicinskih sestara,

predlaze ministru nadleznom za zdravstvo sadrzaj protokola za plan i provodenje
zdravstvene njege, u skladu s pozitivnom praksom i po medunarodno priznatim
nacelima,

predlaze ministru nadleznom za zdravstvo standarde 1 normative za djelatnost
medicinskih sestara,

utvrduje potrebu, sadrzaj i duljinu trajanja programa dodatnog usavrSavanja medicinskih
sestara, osim specijalistiCkog usavrsavanja,

suraduje s obrazovnim ustanovama i stru¢nim sestrinskim druStvima u provodenju
trajnog stru¢nog usavrsavanja te vrednovanja i provjere stru¢nosti medicinskih sestara,
predlaze ministru nadleZznom za zdravstvo sadrzaj sestrinske dokumentacije,

utvrduje nacin i uvjete pod kojima se obavlja stru¢ni nadzor nad radom medicinskih
sestara,

utvrduje najnize cijene zdravstvene njege za medicinske sestre izvan osnovne mreze
zdravstvene djelatnosti,

utvrduje cijene zdravstvene njege iz opsega privatnog zdravstvenog osiguranja,

utvrduje povrede radnih duznosti medicinskih sestara,

utvrduje disciplinske mjere za lakSe i teze povrede radne duznosti medicinskih sestara,
provodi disciplinski postupak 1 izrice disciplinske mjere za povrede duzZnosti
medicinskih sestara,

suraduje sa zdravstvenom inspekcijom ministarstva nadleZznog za zdravstvo,

zastupa interese medicinskih sestara,

brine za pravnu pomo¢ svojih ¢lanova,

brine o drugim interesima svojih ¢lanova,

koordinira odnose medu ¢lanovima te aktivno sudjeluje u rjesavanju eventualno nastalih
Sporova,

suraduje sa Svjetskom zdravstvenom organizacijom 1 drugim medunarodnim
organizacijama od interesa za sestrinstvo,

obavlja 1 druge poslove odredene zakonima, Statutom i drugim op¢im aktima Komore.".

Clanak 18.
U ¢lanku 30. stavku 4. rijec: "iduce" zamjenjuje se rijecju: "tekuce".
Clanak 19.

U ¢lanku 31. stavku 2. iza rijeci: "samouprave™ dodaje se zarez i rije¢i: "sindikatima u

koja se udruzuju medicinske sestre te stru¢nim sestrinskim udrugama".
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Clanak 20.

Vise medicinske sestre koje su zavrSile obrazovanje sukladno propisima koji su vazili
do dana stupanja na snagu ovoga Zakona, danom stupanja na snagu ovoga Zakona
izjednaCene su u nazivu i kompetencijama s prvostupnicama sestrinstva, sukladno Zakonu o
akademskim i stru¢nim nazivima i akademskom stupnju (Narodne novine, broj 107/2007).

Clanak 21.

Zdravstveni radnici sa zavrSenim jednim od zdravstvenih strukovnih obrazovanja koji
na dan stupanja na snagu ovoga Zakona rade na poslovima zdravstvene/sestrinske njege,
obvezni su nastavak rada uskladiti sukladno odredbama ovoga Zakona i propisa donesenih na
temelju ovoga Zakona.

Clanak 22.

Medicinska sestra koja je stekla temeljnu naobrazbu za medicinske sestre uspjesnim
zavrSetkom srednjoSkolskog obrazovnog programa sukladno propisima koji su vazili do dana
stupanja na snagu Zakona o strukovnom obrazovanju (Narodne novine, broj 30/2009), obavila
pripravni¢ki staz i polozila struéni ispit stjeCe pravo na upis u registar i dobivanje odobrenja
za samostalan rad, te ima iste kompetencije kao i medicinska sestra koja je temeljnu
naobrazbu stekla sukladno ¢lanku 7. Zakona.

Polaznici srednjoskolskog obrazovanja za medicinsku sestru koji se obrazuju po
obrazovnim programima koji su bili vaze¢i prije stupanja na snagu Zakona o strukovnom
obrazovanju, duzni su po zavrSetku obrazovanja obaviti pripravnicki staz i poloziti strucni
ispit, nakon Cega stjeCu ista prava kao i medicinske sestre iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

Uvjeti obavljenoga pripravni¢kog staza i polozenoga stru¢nog ispita iz stavka 1. ovoga
¢lanka ne odnose se na drzavljane drzava ¢lanica Europske unije.

Na sadrzaj, duljinu trajanja pripravni¢koga staza i nain polaganja stru¢noga ispita za
medicinske sestre primjenjuju se odredbe Zakona o zdravstvenoj zastiti i provedbenih propisa
donesenih na temelju toga Zakona.

Clanak 23.
Medicinskim sestrama koje su do dana stupanja na snagu ovoga Zakona zavrsile ili su

u tijeku obrazovanja na specijalistiCkim diplomskim stru¢nim studijima omogucit ¢e se
pohadanje razlikovnih programa za stjecanje naziva magistra sestrinstva.

Clanak 24.
Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u Narodnim novinama, osim
¢lanka 10. ovoga Zakona, u dijelu koji se odnosi na izmijenjene stavke 4. i 5. ¢lanka 14.

Zakona, te clanka 22. stavka 3. ovoga Zakona koji stupaju na snagu danom pristupanja
Republike Hrvatske Europskoj uniji.
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OBRAZLOZENJE
Uz ¢lanak 1.

Dopunjuje se podruc¢je primjene Zakona na kompetencije medicinskih sestara. Ovim
se Zakonom ureduju sadrzaj i nacin djelovanja, standard obrazovanja, uvjeti za obavljanje
djelatnosti, duznosti 1 kompetencije, kontrola kvalitete i stru¢ni nadzor nad radom
medicinskih sestara u Republici Hrvatskoj.

Ureduje se da se odredbe ovoga Zakona koje se odnose na medicinske sestre opce
njege/medicinske tehniCare opée njege na odgovaraju¢i nacin primjenjuju i na osobe sa
zanimanjem: medicinska sestra/tehnicar op¢e njege, medicinska sestra-medicinski tehnicar,
medicinska sestra opéeg smjera, medicinska sestra - tehni¢ar opceg smjera, medicinska sestra-
medicinski tehnicar specijalist (uz dodatak naziva specijalizacije), visa medicinska sestra, visa
medicinska sestra bolnickog smjera, viSa medicinska sestra dispanzersko-patronaznog smjera,
prvostupnica sestrinstva, stru¢na prvostupnica sestrinstva, sveuciliSna prvostupnica
sestrinstva, prvostupnica sestrinstva specijalist (uz dodatak naziva specijalizacije), magistra
sestrinstva, diplomirana medicinska sestra te doktor znanosti sestrinstva.

Regulira se da se izrazi koji se koriste u Zakonu i propisima koji se donose na temelju
njega, a imaju rodno znacenje, bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili zenskom rodu,
obuhvacaju na jednak nac¢in muski i zenski rod.

Uz ¢lanak 2.

Ureduje se priziv savjesti medicinskih sestara.
Uz ¢lanak 3.

Ureduje se da je zdravstvena njega javna djelatnost te podlijeze kontroli zadovoljenja
standarda obrazovanja i standarda kvalitete te da sestrinsku djelatnost mogu obavljati samo
medicinske sestre, u opsegu koje im pruzaju kompetencije ste¢ene obrazovanjem.

Uz ¢lanak 4.

Ureduje se nacin stjecanja temeljne naobrazbe medicinskih sestara.
Uz ¢lanak 5.

Ureduje se nacin stjecanja viSe razine obrazovanja.

Uz ¢lanak 6.

Ovim c¢lankom odreduje se da potrebu, sadrzaj i duljinu trajanja programa dodatnog
usavrsavanja medicinskih sestara utvrduje op¢im aktom Hrvatska komora medicinskih sestara
uz suglasnost ministra nadleznog za zdravstvo, a potrebu, sadrzaj i trajanje specijalistickog
usavrSavanja medicinskih sestara utvrduje ministar nadlezan za zdravstvo.

Uz ¢lanak 7.

Regulira se da se dodatno usavrSavanje medicinskih sestara moze provoditi 1 u
ustanovama u kojima se provodi strukovno obrazovanje.
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Uz ¢lanak 8.

Ureduje se trajno stru¢no usavrsavanje medicinskih sestara.
Uz ¢lanke 9. do 11.

Ureduju se uvjeti za obavljanje djelatnosti medicinskih sestara.
Uz ¢lanke 12. do 14.

Ureduju se duznosti i kompetencije medicinskih sestara.
Uz ¢lanak 15.

Ovim ¢lankom odreduje se izuzetak od odgovornosti medicinske sestre.
Uz ¢lanak 16.

Regulira se da je ¢lanstvo u Komori dobrovoljno za medicinske sestre koje ne
obavljaju neposredno svoju djelatnost, obavljaju sestrinsku djelatnost izvan Republike
Hrvatske, nezaposlene su ili su u mirovini.

Uz ¢lanak 17.

Ureduju se javne ovlasti Hrvatske Komore medicinskih sestara.
Uz ¢lanak 18.

Nomotehnicki se ureduje stavak 4. ¢lanka 30.

Uz ¢lanak 19.
Ureduje se suradnja Komore.
Uz ¢lanke 20. do 23.
Navedeni ¢lanci sadrZe prijelazne i zavrSne odredbe.

Uz ¢lanak 24.

Ureduje se dan stupanja na snagu Zakona.
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ODREDBE VAZECEG ZAKONA KOJE SE MIJENJAJU,
ODNOSNO DOPUNJUJU

Clanak 1.

Ovim se Zakonom ureduju sadrzaj i naCin djelovanja, standard obrazovanja, uvjeti za
obavljanje djelatnosti, duznosti, kontrola kvalitete i stru¢ni nadzor nad radom medicinskih
sestara u Republici Hrvatskoj.

Odredbe ovoga Zakona koje se odnose na medicinske sestre na odgovaraju¢i nacin
primjenjuju se i na osobe sa zanimanjem medicinski tehnicar.

Clanak 3.

Djelatnost medicinskih sestara obuhvaca sve postupke, znanja i vjestine zdravstvene
njege.

Medicinska sestra u provodenju svoje djelatnosti duzna je primjenjivati svoje najbolje
struéno znanje, poStujuéi nacela prava pacijenata, eticka i stru¢na nacela koja su u funkciji
zaStite zdravlja stanovniStva 1 svakog pacijenta osobno.

Medicinska sestra je kao profesionalnu tajnu duzna Cuvati sve podatke o zdravstvenom
stanju pacijenta.

Clanak 5.

Zdravstvena njega jest javna djelatnost te podlijeze kontroli zadovoljenja standarda
obrazovanja.

Clanak 7.

Temeljnu  naobrazbu  medicinske sestre  stjeCu uspjeSnim  zavrSavanjem
srednjoskolskoga obrazovnog programa za zanimanje medicinska sestra, u skladu s vaze¢im
propisima Republike Hrvatske.

Clanak 8.

Studij sestrinstva jest viSa razina obrazovanja medicinskih sestara i smatra se
nastavkom obrazovanja koje osigurava visoku razinu naobrazbe, sukladno propisima o
visokim uciliStima.

Clanak 10.

Povecana ili promijenjena slozenost poslova utvrduje se na temelju sadrzaja 1 vrste
postupaka i vjeStina koji se o¢ekuju od medicinske sestre na pojedinim razinama zdravstvene
zaStite, a vezani su za promijenjene potrebe stanovnistva i pacijenata za zdravstvenom skrbi,
nova znanstvena saznanja te nove dijagnosticke i terapijske postupke.

Potrebu, sadrzaj i duljinu trajanja programa dodatnog usavrSavanja medicinskih
sestara utvrduje op¢im aktom Hrvatska komora medicinskih sestara.
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Clanak 11.

Dodatno usavrSavanje medicinskih sestara moze se provoditi u zdravstvenim
ustanovama ili na visokim ucilistima.

Clanak 12.

Medicinske sestre duzne su stalno obnavljati ste¢ena znanja i usvajati nova znanja u
skladu s najnovijim dostignu¢ima i saznanjima iz podrucja sestrinstva.

Trajno stru¢no usavrSavanje provodi se sudjelovanjem na stru¢nim seminarima,
te¢ajevima 1 stru¢nim skupovima.

Sadrzaj, rokove i postupak trajnoga stru¢nog usavrSavanja i provjere strucnosti
medicinskih sestara op¢im aktom propisuje Hrvatska komora medicinskih sestara.

Clanak 13.

Medicinska sestra koja je stekla temeljnu naobrazbu za medicinske sestre sukladno
¢lanku 7. ovoga Zakona moze provoditi zdravstvenu njegu samo pod nadzorom.

Medicinska sestra iz stavka 1. ovoga c¢lanka provodi zdravstvenu njegu kao
medicinska sestra - pripravnik.

Nadzor nad radom medicinske sestre - pripravnika moze provoditi samo medicinska
sestra koja ima pravovaljano odobrenje za samostalan rad iz ¢lanka 15. ovoga Zakona.

Clanak 14.

Voditelj tima zdravstvene njege jest medicinska sestra visoke ili viSe strucne spreme
koja je upisana u registar medicinskih sestara pri Hrvatskoj komori medicinskih sestara (u
daljnjem tekstu: registar) i kojoj je dano odobrenje za samostalan rad.

Zdravstvenu njegu kao c¢lan tima (¢lan zdravstvenog tima u primarnoj zdravstvenoj
zastiti, ¢lan tima u bolni¢koj zdravstvenoj skrbi) provodi medicinska sestra koja je upisana u
registar.

Pravo na upis u registar ima medicinska sestra koja je stekla temeljnu naobrazbu za
medicinske sestre, obavila pripravnicki staz 1 poloZila strucni ispit.

Uvjeti obavljenoga pripravni¢kog staza i poloZenoga stru¢nog ispita iz stavka 3. ovoga
¢lanka ne odnose se na drzavljane drzava ¢lanica Europske unije.

Na sadrZaj, duljinu trajanja pripravnickoga staZa i nacin polaganja strucnoga ispita za
medicinske sestre primjenjuju se odredbe Zakona o zdravstvenoj zastiti i provedbenih propisa
donesenih na temelju toga Zakona.

Medicinska sestra koja obavlja zdravstvenu njegu u djelatnosti socijalne skrbi moze
polagati stru¢ni ispit prema propisima iz stavka 4. ovoga ¢lanka.

Clanak 15.

Pravo na samostalan rad ima medicinska sestra kojoj je dano odobrenje za samostalan
rad.

Odobrenje za samostalan rad (licencu) medicinskoj sestri upisanoj u registar daje,
odnosno uskracuje upravnim aktom tijelo odredeno Statutom Hrvatske komore medicinskih
sestara.

Protiv upravnog akta iz stavka 2. ovoga c¢lanka nije dopuStena Zalba, ve¢ se moze
pokrenuti upravni spor.
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Medicinska sestra moze obavljati djelatnost zdravstvene njege samo u okviru svoje
naobrazbe i1 dodatnoga usavrsavanja utvrdenog odobrenjem za samostalan rad.

Odobrenje za samostalan rad produljuje se svakih Sest godina.

Uvjete za davanje, obnavljanje i oduzimanje odobrenja za samostalan rad medicinskih
sestara propisuje op¢éim aktom Hrvatska komora medicinskih sestara.

Na postupak obnavljanja i oduzimanja odobrenja za samostalan rad medicinskih
sestara primjenjuju se odredbe stavka 2. i 3. ovoga ¢lanka.

V. DUZNOSTI MEDICINSKIH SESTARA
Clanak 16.

Duznosti medicinske sestre su:
- primjena svih dostupnih znanja iz podrucja sestrinstva,
- primjena metoda rjeSavanja problema u provodenju zdravstvene njege koje zahtijevaju
vjestinu analitickog kritickog pristupa,
- postupanje po utvrdenim pravilima i protokolima za provodenje postupaka u zdravstvenoj
njezi,
- provedba zdravstvene njege po utvrdenom planu njege,
- primjenjivanje, provodenje i evidentiranje od lijecnika ordinirane lokalne, peroralne i
parenteralne terapije,
- pravovremeno izvjeS¢ivanje lije¢nika u slucaju nastupa komplikacija primijenjene terapije,
- provedba postupaka iz podrucja zastite zdravlja i prevencije bolesti,
- vodenje sestrinske dokumentacije kojom se evidentiraju svi provedeni postupci tijekom 24
sata,
- pravovremeno izvjes¢ivanje lijeCnika o stanju bolesnika, posebice o promjeni zdravstvenog
stanja,
- pristupanje postupku oZivljavanja u slucaju odsutnosti lije¢nika,
- Cuvanje profesionalne tajne,
- postivanje prava bolesnika,
- poStivanje etickog kodeksa medicinskih sestara,
- postivanje vjerskih nacela pacijenta,
- suradnja sa svim ¢lanovima tima,
- ¢uvanje ugleda ustanove (poslodavca),
- ekonomiéno i u¢inkovito koristenje pribora i opreme i
- djelovanje u interesu bolesnika.

Clanak 17.

Medicinska sestra obvezna je evidentirati sve provedene postupke na sestrinskoj listi
za svakog pojedinog pacijenta na svim razinama zdravstvene zastite.

Sestrinska lista iz stavka 1. ovoga clanka jest skup podataka koji sluze kontroli
kvalitete planirane i provedene zdravstvene njege.

Sadrzaj 1 obrazac sestrinske liste na prijedlog Hrvatske komore medicinskih sestara
propisuje ministar nadleZan za zdravstvo.
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Clanak 21.

Medicinska sestra nije odgovorna za neprovedeni postupak u slucaju kada unato¢
primjeni najboljeg znanja i vjestina, poslodavac nije osigurao ordinirane lijekove, sredstva,
minimalno potrebni pribor ili tehnicku opremu u skladu s minimalnim standardima za
provodenje uspjesne zdravstvene njege.

U slucaju nemogucénosti provedbe ordiniranog postupka iz stavka 1. ovoga cClanka
medicinska sestra obvezna je odmah pisano izvijestiti nadredenu osobu.

Clanak 25.

Hrvatska komora medicinskih sestara (u daljnjem tekstu: Komora) jest strukovna
samostalna organizacija medicinskih sestara sa svojstvom pravne osobe i javnim ovlastima.

Komora promice, zastupa i uskladuje interese medicinskih sestara pred drzavnim i
drugim tijelima u Republici Hrvatskoj i u inozemstvu.

Medicinske sestre koje obavljaju svoju djelatnost obvezno se udruzuju u Komoru.

Komora ima svoj grb, znak, pecat i zigove.

Sjediste Komore je u Zagrebu.

Clanak 27.

Pored javnih ovlasti iz ¢lanka 26. ovoga Zakona Komora obavlja i sljedece poslove:
1. donosi eti¢ki kodeks medicinskih sestara,
2. suraduje s ministarstvom nadleznim za zdravstvo na svim podru¢jima od interesa za
medicinske sestre te daje stru¢na misljenja kod pripreme propisa od utjecaja na struku
medicinskih sestara,
3. donosi sadrzaj protokola za plan 1 provodenje zdravstvene njege po nacelima Medunarodne
klasifikacije sestrinske prakse,
4. predlaZe ministru nadleznom za zdravstvo standarde 1 normative za djelatnost medicinskih
sestara,
5. utvrduje potrebu, sadrzaj 1 duljinu trajanja programa dodatnog usavrSavanja medicinskih
sestara,
6. donosi op¢i akt kojim se utvrduju sadrzaj, rokovi i postupak trajnog stru¢nog usavrsavanja i
provjere strucnosti medicinskih sestara,
7. predlaze ministru nadleznom za zdravstvo sadrZaj sestrinske liste,
8. propisuje nacin i uvjete pod kojima se obavlja stru¢ni nadzor nad radom medicinskih
sestara,
9. utvrduje najnize cijene zdravstvene njege za medicinske sestre izvan osnovne mreze
zdravstvene djelatnosti,
10. utvrduje cijene zdravstvene njege iz opsega privatnog zdravstvenog osiguranja,
11. obavlja stru¢ni nadzor nad radom medicinskih sestara,
12. utvrduje povrede radnih duznosti medicinskih sestara,
13. utvrduje disciplinske mjere za lakSe i teze povrede radne duznosti medicinskih sestara,
14. provodi disciplinski postupak i izri¢e disciplinske mjere za povrede duznosti medicinskih
sestara,
15. suraduje sa zdravstvenom inspekcijom ministarstva nadleznog za zdravstvo,
16. zastupa interese medicinskih sestara,
17. brine za pravnu pomo¢ svojim ¢lanovima,
18. brine 0 drugim interesima svojih ¢lanova,
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19. koordinira odnose medu ¢lanovima te aktivno sudjeluje u rjeSavanju eventualno nastalih
sporova,

20. suraduje sa Svjetskom zdravstvenom organizacijom i drugim medunarodnim
organizacijama od interesa za sestrinstvo,

21. obavlja 1 druge poslove odredene ovim Zakonom, Statutom i drugim opéim aktima
Komore.

Clanak 30.

Nadzor nad zakonito$¢u rada Komore u obavljanju njezinih javnih ovlasti provodi
ministarstvo nadlezno za zdravstvo.

U provodenju nadzora iz stavka 1. ovoga Clanka ministarstvo nadlezno za zdravstvo
moze od Komore traziti odgovarajuca izvjescéa i podatke.

Izvjes¢a 1 podatke iz stavka 2. ovoga ¢lanka Komora je obvezna dostaviti ministru
nadleznom za zdravstvo u roku od 30 dana ili u istom roku izvijestiti o razlozima zbog kojih
ih nije u moguénosti dostaviti.

Komora je obvezna ministru nadleznom za zdravstvo podnijeti godi$nje izvjesée o
radu do 1. ozujka iduc¢e godine, za prethodnu godinu.

Clanak 31.

Komora obavjeStava ministarstvo nadlezno za zdravstvo, druga tijela drzavne uprave
te nadlezna tijela jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, samoinicijativno ili na
njihov zahtjev o stanju i problemima u struci medicinskih sestara i 0 mjerama koje bi trebalo
poduzeti radi unapredenja struke medicinskih sestara te radi unapredenja zdravstvene zastite
gradana.

Komora suraduje s drzavnim tijelima i tijelima lokalne 1 podru¢ne (regionalne)
samouprave u rjeSavanju problema u struci medicinskih sestara.

Komora odlucuje o suradnji s drugim komorama zdravstvenih radnika u Republici
Hrvatskoj kao 1 sa komorama medicinskih sestara drugih drzava.
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1. Tijelo drzavne uprave — stru¢ni nositelj izrade (nacrta) prijedloga propisa

MINISTARSTVO ZDRAVSTVA | SOCIJALNE SKRBI, Uprava za pravne
poslove/Uprava za medicinske poslove

2. Naziv (nacrta) prijedloga propisa

Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o sestrinstvu s konacnim prijedlogom
Zakona

3. Uskladenost (nacrta) prijedloga propisa s odredbama Sporazuma o stabilizaciji i

pridruzivanju izmedu Europskih zajednica i njihovih drzava clanica i Republike
Hrvatske

a) odredba Sporazuma koja se odnosi na normativni sadrzaj (nacrta) prijedloga
propisa

Glava V. Kretanje radnika, poslovni nastan, pruzanje usluga, Poglavlje Il. Poslovni
nastan, ¢lanak 49. i Poglavije Ill. Pruzanje usluga, ¢lanak 56.

b) prijelazni rok za uskladivanje zakonodavstva prema odredbama Sporazuma
Sest godina od stupanja Sporazuma na snagu

c) u kojoj se mijeri (nacrtom) prijedloga propisa ispunjavanju obveze koje
proizlaze iz navedene odredbe Sporazuma

U potpunosti se ispunjavaju obveze o postupnom uskladivanju zakonodavstva
Republike Hrvatske s pravnom ste€evinom Europske unije

d) razlozi za djelomiéno ispunjavanje odnosno neispunjavanje obveza koje
proizlaze iz navedene odredbe Sporazuma

e) veza s Nacionalnim programom Republike Hrvatske za pridruzivanje Europskoj
uniji

Predvideno Programom Vlade Republike Hrvatske za preuzimanje i provedbu

pravne steCevine Europske unije

4. Uskladenost (nacrta) prijedloga propisa s pravhom stecevinom Europske unije i

pravnim aktima Vije¢a Europe
a) odredbe primarnih izvora prava EU

UFEU Poglavlje 3. Usluge Clanci 56. i 57.



b) odredbe sekundarnih izvora prava EU
Direktiva 2005/36/EZ Europskog parlamenta i Vije¢a od 7. rujna 2005. o priznavanju
strucnih kvalifikacija

Directive 2005/36/EC of the European Parliament and of the Council of 7 September
2005 on the recognition of professional qualifications

3200510036

uskladeno

c) ostali izvori prava EU

d) pravni akti Vije¢a Europe

e) razlozi za djelomicnu uskladenost odnosno neuskladenost
Predmetnim zakonskim prijedlogom usvojene su odredbe Direktive koje reguliraju
nadleznost medicinskih sestara

f) rok u kojem je predvideno postizanje potpune uskladenosti (nacrta) prijedloga
propisa s pravnom stecevinom Europske unije i pravnim aktima Vije¢a Europe

5. Jesu li gore navedeni izvori prava EU, odnosno pravni akti Vijeca Europe, prevedeni

na hrvatski jezik?

DA

6. Je li (nacrt) prijedloga propisa preveden na neki sluzbeni jezik EU?

NE

7. Sudjelovanje konzultanata u izradi (nacrta) prijedloga propisa i njihovo misljenje o

uskladenosti
NE



-

8. Prijedlog za izradu prociséenog teksta propisa

Potpis koordinatora za Europsku uniju tijela drzavne uprave stru¢nog nositelja, datum
i pecat

Datum: 18. ozujka 2011.

Potpis drzavnog tajnika Ministarstva vanjskih poslova i europskih integracija, atum i
pecat

Datum:
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4. Uskladenost s propisom (sekundarnim izvorom prava) EU/pravnim aktom VE

akta VE

itd.)

prijedloga propisa s
odredbom propisa
EU/pravnog akta
VE (uskladeno,
djelomicno
uskladeno,
neuskladeno)

uskladenost ili
neuskladenost

a) b) c) d) e)
Odredbe i zahtjevi propisa EU Odredba (nacrta) prijedloga propisa Uskladenost Razlozi za Predvideni datum
(Clanak, stavak, tocka)/ pravnog (glava, odjeljak, ¢lanak, stavak, toc¢ka odredbe (nacrta) djelomi¢nu za postizanje

potpune
uskladenosti

Clanak 31.
|zobrazba medicinskih sestara za
opéu njegu

1.Za pristupanje izobrazi za
medicinske sestre za opcu njegu
zahtijeva se zavrsetak opcéeg
obrazovanja od deset godina,
koje je potvrdeno diplomom,
svjedozbom ili drugim dokazima
koje su izdale nadlezne viasti ili
tijela u drzavi Elanici, ili
svjedozZbom kojom se potvrduje
uspjeh na ispitu, jednakog
stupnja, za pristupanje Skoli za
medicinske sestre.

-

Uredeno ¢lankom 7. vaZzecega Zakona
o sestrinstvu («Narodne novine»,br.

121/03)

o
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4. Teoretska izobrazba jest onaj
dio izobrazbe za medicinsku
sestru u kojemu polaznice
osposobljavanja za medicinsku
sestru stjecu stru¢na znanja,
spoznaje i vjestine koje su
potrebne, za organiziranje,
pruzanje i ocjenjivanje opce
zdravstvene njege. |zobrazbu
pruzaju nastavnici zdravstvene
njege i druge kompetentne
osobe, u Skolama za medicinske
sestre i drugim obrazovnim
ustanovama koje je odabrala
obrazovna institucija.

5. Klini¢ka izobrazba jest onaj dio
izobrazbe za medicinsku sestru u
kojemu polaznice
osposobljavanja za medicinsku
sestru uce, kao dio tima ili u
izravnom kontaktu sa zdravim ili
beolesnim pojedincima i/ili
zajednicom, organizirati, pruzati i
ocjenjivati potrebnu
sveobuhvatnu zdravstvenu njegu,
na temelju znanja i vjestina koje
su stekle. Polaznica
osposobljavanja za medicinsku
sestru u¢i ne samo kako raditi u
timu, ve¢ i kako voditi tim te kako
organizirati sveukupnu
zdravstvenu njegu, Sto ukljucuje i
zdravstveno obrazovanje za
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