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Na temelju ¢lanaka 178. i 192. Poslovnika Hrvatskoga sabora u prilogu
upu¢ujem Prijedlog zakona o Poreznoj upravi, s Konacnim prijedlogom zakona, koji
je predsjedniku Hrvatskoga sabora dostavila Vlada Republike Hrvatske, aktom od 14.
studenoga 2013. godine uz prijedlog da se sukladno ¢lanku 204. Poslovnika Hrvatskoga
sabora predlozeni Zakon donese po hitnom postupku.

Za svoje predstavnike, koji ¢e u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora i njegovih radnih tijela, Vlada je odredila Slavka Lini¢a, ministra financija, mr. sc.
Borisa Lalovca, zamjenika ministra financija, Nadu Cavlovi¢ Smiljanec, pomo¢nicu ministra
financija i1 ravnateljicu Porezne uprave, te dr. sc. Maroja Langa, pomoc¢nika ministra
financija.
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PREDSJEDNIKU HRVATSKOGA SABORA
Predmet: Prijedlog zakona o Poreznoj upravi, s Kona¢nim prijedlogom zakona

Na temelju ¢lanka 85. Ustava Republike Hrvatske (Narodne novine, broj
85/2010 — prociscéeni tekst) i ¢lanaka 172. i 204. Poslovnika Hrvatskoga sabora (Narodne
novine, broj 81/2013), Vlada Republike Hrvatske podnosi Prijedlog zakona o Poreznoj upravi,
s Konaénim prijedlogom zakona za hitni postupak.

Za svoje predstavnike, koji ¢e u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora i njegovih radnih tijela, VVlada je odredila Slavka Lini¢a, ministra financija, mr. sc. Borisa

Lalovca, zamjenika ministra financija, Nadu Cavlovi¢ Smiljanec, pomoc¢nicu ministra financija
1 ravnateljicu Porezne uprave, te dr. sc. Maroja Langa, pomoc¢nika ministra financija.
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PRIJEDLOG ZAKONA O POREZNOJ UPRAVI

l. USTAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE ZAKONA

Ustavna osnova za donoSenje ovoga Zakona sadrzana je u odredbi ¢lanka 2. stavka
4. podstavka 1. Ustava Republike Hrvatske (Narodne novine, broj 85/2010 - prociséeni
tekst).

1. OCJENA STANJA I OSNOVNA PITANJA KOJA SE TREBAJU UREDITI
ZAKONOM TE POSLJEDICE KOJE CE DONOSENJEM ZAKONA
PROISTECI

Porezna uprava je upravna organizacija u sastavu Ministarstva financija Republike
Hrvatske ¢ija je temeljna zadaca primjena i nadzor primjene poreznih propisa i propisa 0
prikupljanju doprinosa te je odgovorna za naplatu veéine drzavnih prihoda u Republici
Hrvatskoj. Temeljni cilj Porezne uprave - povecanje naplate prihoda i smanjenje troSkova
izvrSenja poreznih obveza - za porezne obveznike omoguéava fiskalnu stabilnost i
medunarodno konkurentno gospodarstvo.

Prvi Zakon o Poreznoj upravi (Narodne novine, broj 75/93) donesen je 13. kolovoza
1993. godine, nakon izmjena i dopuna koje su uslijedile, donesen je Zakon o Poreznoj
upravi (Narodne novine, broj 25/2012) 28. veljace 2012. godine, te je isti izmijenjen
izmjenama i dopunama Zakona o Poreznoj upravi (Narodne novine, broj 112/2012).

U okolnostima pristupanja Republike Hrvatske Europskoj uniji i uvjetima globalne
ekonomske i gospodarske krize i recesije, bolja naplata prihoda i smanjenje troskova
izvrSenja poreznih obveza, za Republiku Hrvatsku su imperativi.

Zbog opseznih promjena glede novih poslova u vezi pristupanja Republike Hrvatske
Europskoj uniji, stalnih izmjena poreznog zakonodavstva prema europskim smjernicama,
novih strategija naplate i udovoljavanja kriterijima Europske unije za razvojem sustava
medusobne povezanosti, bilo je potrebno pristupiti donoSenju novoga propisa koji e
osigurati organizacijsku i mandatnu podrsku da se ostvare novi ciljevi i zadace.

Potrebno je povecati u¢inkovitost Porezne uprave putem preustroja organizacijske
strukture, sukladno nacelima racionalnosti i elasti¢nosti u prilagodbi aktualnom stanju i
novim izazovima, kao i funkcionalne orijentiranosti ustrojstvenih jedinica. Ocekivani
rezultati takve reorganizacije su uspostavljanje moderne, fleksibilne i efikasne Porezne
uprave, smanjenje trosSkova poslovanja i povecanje naplate poreza i doprinosa.

Kako bi unaprijedila obavljanje svojih osnovnih operativnih funkcija, u Poreznoj
upravi je potrebno provesti znacajne promjene u organizacijskoj strukturi, ali i u pogledu
modela upravljanja. Osim toga, sluzbenicima Porezne uprave potrebne su i odgovarajuce
ovlasti koje ¢e omoguciti razvoj ucinkovitijeg i ekonomicnijeg poslovanja te izvrSavanje
strategijom odredenih ciljeva na nepristran nacin. To se osobito odnosi na ovlasti poreznih



inspektora koje omogucuju efikasnu provedbu ovoga Zakona, Opc¢eg poreznog zakona kao
I ostalih poreznih propisa te, uz njih vezanih metodologija.

Ovim Zakonom reformirat ¢e se organizacijska i upravljacka rjesenja u Poreznoj
upravi, kako bi se ona priblizila medunarodnoj dobroj praksi, preporukama Svjetske banke,
Medunarodnog monetarnog fonda i Fiskalnih nacrta Europske unije.

Uoceni su brojni nedostaci trenutnog organizacijskog modela koji se pokazao
neodrzivim - razgranata mreza velikog broja podru¢nih ureda i ispostava, u odnosu na
teritorij 1 broj stanovnika, Sto ukljucuje veliki broj rukovodecih pozicija, povecane rezijske
troskove zbog dodatnih ulaganja nuznih zbog smjeStaja i opreme (npr. IT |
telekomunikacijske usluge), nedostatak stru¢nosti u specijaliziranim podru¢jima
oporezivanja, dodatne napore u smislu edukacije i komunikacije, Siroko disperzirane
poslove, manju ucinkovitost zaposlenih te sveukupno poveéane troskove. Republika
Hrvatska je na ¢etvrtom myjestu (iza Slovenije, Bugarske i1 Portugala) po broju podru¢nih
ureda i ispostava, u uzorku od 11 odabranih drzava na podruc¢ju Europe, s populacijom
ispod 15 milijuna, prema izvorima OECD-a.

S obzirom na aktualne promjene u poslovanju Porezne uprave, u poslovnim
procesima, kao §to su potpuni prelazak na sustav samorazrezivanja poreza, razvijanje
sustava automatizacije poslovnih procesa, Siroka pokrivenost elektronickog podnoSenja
poreznih prijava (e-porezna), razvoj sofisticiranog sustava za utvrdivanje rizika te
sposobnosti obavljanja analiza i posljedi¢no daleko manju potrebu za fizickim kontaktima
S poreznim obveznicima — javila se potreba za drugacijim organizacijskim ustrojavanjem
podru¢nih ureda 1 ispostava Porezne uprave. Ovim Zakonom propisuje se takoder novi
djelokrug poslova Porezne uprave koji se obavljaju od dana pristupanja Europskoj uniji
kao 1 novi poslovi nastali iz razvoja sustava postoje¢ih sustava administrativno-
informacijske povezanosti i izmjenama zakonodavstva.

Ovim Zakonom ustrojava se novi organizacijski model primjeren novom poslovnom
okruzenju koji ukljucuje racionalizaciju mreze ureda na terenu. Provodi se nova
teritorijalna organizacija ustrojavanjem Podru¢nih ureda u nekoliko regija od kojih se svaka
regija sastoji od podrucja vise Zupanija. Podrucni ured je stvarno i mjesno nadlezan za
porezne obveznike registrirane na podru¢ju pripadajué¢ih Zupanija. Smanjuje se broj
podru¢nih ureda i ispostava ¢ime se unaprjeduju usluge, pouzdanost, transparentnost i
odgovornost, te postiZzu znacajne ustede. Pritom cilj Zakona nije smanjenje postojeceg broja
radnih mjesta, ve¢ bolja poslovna organizacija i vertikalna kontrola.

Radi centralizacije i bolje vertikalne kontrole, te zbog njegove vaznosti u ukupnom
postotku naplate poreznih prihoda, Ured za velike porezne obveznike ustrojava se u
SrediSnjem uredu Porezne uprave.

U poreznom sustavu temeljenom na nacelu pravednosti, Porezna uprava duzna je
osigurati da svatko sudjeluje u podmirenju javnih troskova u skladu sa svojim
gospodarskim mogucénostima. Stoga Porezna uprava mora imati odgovarajuce ovlasti i
autonomiju za razvoj ucinkovitijeg i ekonomicnijeg poslovanja ¢ime bi je porezni
obveznici vidjeli kao upravu koja svoje poslove obavlja na pravedan i nepristran nacin.



Razvoj sveobuhvatne i integrirane strategije borbe protiv sive ekonomije, poreznih
prekrSaja i porezno — kaznenih djela, treba biti prioritet. S obzirom na pristupanje
Republike Hrvatske na zajednicko trziste Europske unije, potrebno je osnaziti funkciju i
ovlasti nadzora jer su pokretacke snage sive ekonomije i kaznjivih ponaSanja slozenije
nego prije i iziskuju sofisticiraniji pristup (PDV kruzna prijevara, zlouporaba poslovanja
preko povezanih osoba, potkapitalizacija, zlouporabe u novéanom poslovanju, poslovanje u
offshore zonama, ,,rad na crno* i sl.). Isto tako, cilj je razvoj jakog sustava analize rizika i
odgovaraju¢eg servisa poreznim obveznicima kako bi se olakSalo ispunjenje poreznih
obveza i smanjila mogucnost po¢injenja nenamjernih gresaka.

Cilj pojacanja poreznih ovlasti je snizavanje tolerancije zajednice prema sivoj
ekonomiji 1 zastita iste od kaznjivih djela kojima se oStec¢uje drzavni proratun Republike
Hrvatske 1 time porezni obveznici koji uredno ispunjavaju svoju poreznu obvezu. Istom
prilikom iskazuje se vidljiva i uvjerljiva sposobnost Porezne uprave za rano otkrivanje
porezne utaje i evazije te ustrajnost u provodenju prisilnih mjera prema pociniteljima radi
njihovog kaznjavanja i naplate neosnovano ste¢ene imovinske koristi nepla¢anjem poreza.

Cjelovitim i jedinstvenim propisivanjem ovlasti sluzbenika Porezne uprave u ovome
Zakonu, koji je op¢i propis za sve sluzbenike Porezne uprave, posti¢i ¢e se istovjetno
postupanje i ujednacavanje kvalitete rada svih sluzbenika, neovisno o podrucju i djelokrugu
rada pojedinih sluzbenika. Time ¢e se ostvariti nacelo pravednosti u postupanju 1 veca
ucinkovitost rada. Nakon donoSenja ovoga Zakona kao posebnog i jedinstvenog propisa
koji ureduje ovlasti sluzbenika Porezne uprave, planirano je brisanje pojedinih odredbi
drugih propisa koji se odnose na ovlasti sluzbenika Porezne uprave.

Slijedom svega navedenog, potrebno je ojacati postojece i uvesti nove porezne
ovlasti koje su: prikupljanje, procjena, evidentiranje, obrada i koriStenje podataka i
obavijesti, pozivanje u sluZbene prostorije, prikupljanje obavijesti od poreznih obveznika 1
tre¢ih osoba, provjera poslovnih knjiga, evidencija poreznog obveznika i provjera
vjerodostojnosti i istinitosti isprava, ulazak i pregled prostorija u kojima se obavlja
djelatnost, utvrdivanje istovjetnosti osoba, provjera statusa 1 svojstva robe, davanje
upozorenja i1 naredbi, privremeno oduzimanje predmeta, domacih ili stranih sredstava
plac¢anja, vrijednosnica i dokumentacije, privremena zabrana obavljanja djelatnosti i
pregled prometnih sredstava. Propisuje se provjera kao nova moguénost sluzbenika Porezne
uprave da se u svakom trenutku neposredno utvrdi stvarno Ccinjeni¢no stanje kod
oporezivanja i kako bi Porezna uprava stekla jasniji uvid u poslovanje poreznog obveznika,
Sto pridonosi ostvarenju nacela pravednosti. Sluzbenik Porezne uprave kada primjenjuje
ovlasti propisane ovim Zakonom i1 drugim propisima postuje dostojanstvo, Cast i ugled
svake osobe na koje se poduzeta radnja odnosi, vodeci racuna o zastiti Ustavom Republike
Hrvatske i zakonom zajamcenih ljudskih prava i temeljnih sloboda te odredbe etickog
kodeksa.

Ovim Zakonom propisuju se prava, obveze i odgovornosti drzavnih sluzbenika i
namjeStenika te uvjeti za imenovanje ravnatelja, zamjenika i pomoc¢nika. Radi vece
mobilnosti rada i1 rasporedivanja broja sluzbenika prema potrebama posla, uvodi se
mogucnost periodiéne promjene mjesta rada sluzbenika Porezne uprave. Time se



rasterecuju preopterecene ustrojstvene jedinice te ostvaruje ukupni cilj organizacije kao
povezane cjeline pravednom i svrhovitom raspodjelom poslova po kriteriju funkcionalnosti,
ane prema dosadaSnjem statickom kriteriju teritorijalnosti.

Ovim Zakonom propisuju se, i prekrSajne odredbe zbog nepostupanja po zahtjevima
sluzbenika Porezne uprave prilikom koriStenja pojedine porezne ovlasti, odnosno
onemogucavanja Porezne uprave u radu na temeljnoj zadaci, prikupljanju poreza i drugih
javnih davanja. Nadzor je iznimno vazan segment rada nacionalnih tijela za naplatu
prihoda, s obzirom na njegov izravan utjecaj na unapredenje izvrSenja poreznih obveza,
ostvarenje ciljeva naplate proracunskih prihoda i znacajne ljudske resurse koje koristi.

U ostvarenju temeljne zadace potrebna je i suradnja Porezne uprave s drugim
tijelima koja se propisuje s obzirom na njezin ubrzan razvoj povezivanja OIB sustavom i
jacanjem meduagencijske suradnje. Sredstva za rad koja Porezna uprava koristi u svome
radu osiguravaju se u drzavnom proracunu Republike Hrvatske, a Kkoriste se za
unaprjedenje rada i jacanje administrativnih kapaciteta Porezne uprave. Propisuju se
odredbe o unutarnjem nadzoru i unutarnjoj kontroli u kojima se primjenjuju porezne ovlasti
propisane ovim i drugim zakonima. Propisuju se ovlasti ministra financija radi podrobnijeg
uredenja pojedinih podrucja.

1.  OCJENA | 1ZVORI SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVODENJE
ZAKONA

Za provodenje ovoga Zakona nije potrebno osigurati dodatna sredstva u drzavnom
proracunu Republike Hrvatske.

IV. OBRAZLOZENJE PRIJEDLOGA ZA DONOSENJE ZAKONA PO HITNOM
POSTUPKU

U skladu sa ¢lankom 204. Poslovnika Hrvatskoga sabora (Narodne novine, broj
81/2013) predlaze se donoSenje ovoga Zakona po hitnom postupku radi uskladivanja
postojee organizacije s preporukama Medunarodnog monetarnog fonda te propisivanja
nadleznih ustrojstvenih jedinica za provedbu novih poslova koje nalazu Kriteriji ¢lanstva u
Europskoj uniji.



KONACNI PRIJEDLOG ZAKONA O POREZNOJ UPRAVI
DIO I
OPCE ODREDBE
Predmet Zakona
Clanak 1.

(1) Ovim se Zakonom ureduju:

djelokrug Porezne uprave,

unutarnje ustrojstvo, upravljanje i poslovi unutarnjih ustrojstvenih jedinica,
porezne ovlasti,

prava, obveze i odgovornosti ravnatelja, sluzbenika i namjestenika,
unutarnji nadzor i unutarnja kontrola,

prekrsajni postupak,

suradnja s drugim tijelima,

sredstva za rad.

Nk wNE

(2) lzrazi koji se koriste u ovome Zakonu, a imaju rodno znacenje Koriste se neutralno i
odnose se na muske i Zenske osobe.

Porezna uprava
Clanak 2.
(1) Porezna uprava je upravna organizacija u sastavu Ministarstva financija Cija je

temeljna zadaca primjena i1 nadzor primjene poreznih propisa i propisa o prikupljanju
doprinosa.

(2) Porezna uprava djeluje pod nazivom: Ministarstvo financija, Porezna uprava.
Znacenje pojmova
Clanak 3.
U smislu ovoga Zakona pojedini pojmovi imaju sljede¢e znacenje:

1. Djelokrug Porezne uprave su poslovi odredeni ovim Zakonom i drugim propisima.
2. Porezna ovlast je ovlast odredena ovim Zakonom i drugim propisima.

3. Javna davanja su porezi i druga javna davanja sukladno Opéem poreznom zakonu.



4. Doprinosi su nov€ana davanja koja se koriste za financiranje obveznih osiguranja.

5. Neizravni nadzor je postupak koji provode sluzbenici Porezne uprave radi utvrdivanja
Cinjenica bitnih za oporezivanje kontrolom prikupljenih podataka i dokumentacije
dostavljene od poreznog obveznika i drugih osoba.

6. Provjera je postupak koji provode sluzbenici Porezne uprave radi utvrdivanja odredene
¢injenice bitne za oporezivanje.

7. Porezni nadzor je postupak koji provode ovlasteni sluzbenici Porezne uprave radi
provjere 1 utvrdivanja cCinjenica bitnih za oporezivanje neposredno kod poreznih
obveznika i drugih osoba. Porezna uprava provodi porezni nadzor sukladno zakonu
kojim se ureduje pojedina vrsta poreza i doprinosa.

8. Administrativna suradnja je oblik suradnje s drugim drzavama na podrucju poreza i
oporezivanja, razmjene informacija vezanih uz oporezivanje, uzajamne pomoc¢i pri
naplati trazbina po osnovi poreza i drugih javnih davanja i pri provedbi mjera
osiguranja naplate duga te drugim oblicima suradnje prema medunarodnim ugovorima.

9. Ovrha je postupak prisilne naplate poreznog duga i drugih javnih davanja koji se
provodi na temelju ovrSne ili vjerodostojne isprave sukladno odredbama Opceg
poreznog zakona.

10. Porezni prekrsaj je povreda poreznog propisa koja je kao prekrSaj propisana ovim
Zakonom, Op¢im poreznim zakonom 1 posebnim zakonima o pojedinim vrstama poreza
i doprinosa.

DIO II.
DJELOKRUG POREZNE UPRAVE
Clanak 4.

(1) Porezna uprava priprema i izraduje nacrte prijedloga zakona i drugih propisa radi
unapredenja poreznog sustava i1 ucinkovitijeg ubiranja poreza i doprinosa, predlaze
promjene porezne politike, poreznih i1 drugih propisa, prikuplja i obraduje podatke o
porezima i doprinosima te obavlja naplatu i porezni nadzor.

(2) Porezna uprava daje stru¢na misljenja i objasnjenja u pojedinaénim predmetima o
primjeni propisa iz djelokruga Porezne uprave.

(3) Porezna uprava sudjeluje u radu institucija Europske unije radi provodenja
zajednicke porezne politike.

(4) Porezna uprava obavlja poslove administrativne suradnje s drzavama ¢lanicama
Europske unije 1 tre¢im drzavama, sudjeluje u pripremi i sklapanju medunarodnih ugovora
te suraduje s medunarodnim organizacijama.

(5) Poslovi Porezne uprave su:



10.
11.

12.
13.

14.

15.
16.
17.

18.

utvrdivanje pravodobnosti, zakonitosti i pravilnosti podnesenih poreznih prijava,

zaprimanje prijava, evidentiranje obveza u poreznom knjigovodstvu, naplata i povrat
poreza, doprinosa i drugih javnih davanja,

prikupljanje podataka od nositelja osiguranja i SrediSnjeg registra osiguranika o
osiguranicima kojima se obveza doprinosa za obvezna osiguranja utvrduje rjeSenjem, o
obveznicima podnosenja prijave na obvezna osiguranja, o osobama prijavljenim na
obvezna osiguranja te o osnovi osiguranja i datumu pocetka i prestanka obveznog
osiguranja,

utvrdivanje i analiza rizika u poStivanju poreznih propisa i ispunjavanju poreznih
obveza, doprinosa i drugih javnih davanja,

zaprimanje podataka o obracunanim obvezama od drugih obveznika obracunavanja
doprinosa i evidentiranje nastalih obveza,

izvjeséivanje nositelja osiguranja i SrediSnjeg registra osiguranika, ovisno o njihovoj
nadleznosti propisanoj posebnim propisima, o utvrdenoj osnovici, obracunanim i
napla¢enim doprinosima,

provjera ¢injenica bitnih za oporezivanje,
utvrdivanje porezne osnovice i porezne obveze,

provodenje provjere, neizravnog nadzora 1 poreznog nadzora te nadzor obracunavanja
poreza, doprinosa i drugih javnih davanja,

otkrivanje, sprjecavanje i suzbijanje poreznih prijevara i porezno kaznenih djela,

provodenje postupka naplate i ovrhe radi naplate poreza, doprinosa i drugih javnih
davanja te poslovi vezani uz stecajni postupak 1 postupak predstecajne nagodbe,

provodenje mjera osiguranja naplate,

izdavanje prekrSajnih naloga, podnoSenje optuznih prijedloga za pokretanje
prekrsajnog postupka 1 podnoSenje kaznenih prijava,

vodenje prekrSajnog postupka u prvom stupnju zbog povrede poreznih propisa i
propisa o pla¢anju doprinosa,

vodenje registra poreznih obveznika,
izdavanje potvrda o ¢injenicama o kojima Porezna uprava vodi sluzbenu evidenciju,

izrada stajaliSta Republike Hrvatske u radu Vijeca Europske unije i Europskog vijec¢a te
u postupcima zbog povrede prava Europske unije,

provodenje medunarodnih ugovora iz podrucja poreza,



19. meduinstitucionalna suradnja razmjenom podataka o imovini s javnopravnim tijelima
koja vode sluzbene evidencije o vlasni$tvu imovine osoba u cilju pracenja pravilnog
utvrdivanja porezne osnovice i ispunjenja poreznih obveza,

20. odredivanje 1 dodjeljivanje osobnoga identifikacijskog broja, izdavanje potvrde o
osobnom identifikacijskom broju, vodenje Evidencije o osobnim identifikacijskim
brojevima te podnosSenje optuznih prijedloga i vodenje prekrSajnih postupaka u prvom
stupnju zbog povrede propisa o osobnom identifikacijskom broju,

21. razmjena podataka u realnom vremenu o osobama upisanim u Evidenciju o osobnim
identifikacijskim brojevima s nadleznim javnopravnim tijelima, radi odredivanja i
dodjeljivanja osobnoga identifikacijskog broja, na temelju uspostavljenog sustava
elektronickog pristupa podacima,

22. prikupljanje i evidentiranje podataka o neoporezivim primicima, odnosno primicima
koji ne podlijezu oporezivanju,

23. izrada nacrta prijedloga propisa iz djelokruga igara na srefu, zabavnih igara i
nagradnih igara, provodenje natjeCaja za igre na srecu te izdavanje odobrenja u vezi s
priredivanjem igara na sre¢u, zabavnih i nagradnih igara,

24. izgradnja, unaprjedenje i koriStenje cjelokupnog informacijskog sustava Porezne
uprave,

25. uspostava 1 razvijanje sustava servisa poreznim obveznicima radi lakSeg izvrSenja
poreznih obveza i koristenje poreznog informacijskog sustava te uspostavu sustava
servisa poreznim obveznicima radi lakSeg ostvarivanja prava i ispunjenja obveza,

26. Cuvanje ili prodaja oduzetih predmeta u prekrSajnom postupku po pravomoénoj odluci
nadleZnog tijela.

(6) Porezna uprava moze obavljati poslove evidentiranja, utvrdivanja, nadzora, naplate
1 ovrhe radi naplate poreza koji u cijelosti pripadaju jedinicama lokalne 1 podrucne
(regionalne) samouprave, drugih javnih davanja i ostalih davanja propisanih zakonom.

(7) Uvjeti, opseg i naknada za obavljanje poslova iz stavka 6. ovoga ¢lanka ureduju se
odlukom koju donosi predstavnicko tijelo jedinice lokalne ili podrucne (regionalne)
samouprave, odnosno nadleZno tijelo za druga javna 1 ostala davanja propisana zakonom uz
prethodnu suglasnost ministra financija.

(8) Porezna uprava provodi ovrhu radi naplate proracunskih prihoda koje u postupku
financijskog nadzora (radi zakonitosti, pravilnosti i pravodobnosti obracuna, prijava i uplata
prora¢unskih prihoda i naknada propisanih posebnim zakonima) utvrde ustrojstvene
jedinice Ministarstva financija, ovrhu radi naplate drugih javnih davanja po zahtjevima
tijela drzavne uprave i1 sudova u skladu s posebnim zakonima te obavlja ostale poslove
stavljene u nadleZnost Porezne uprave posebnim propisima.



DIO I1I.

UNUTARNJE USTROJSTVO, UPRAVLJANJE | POSLOVI UNUTARNJIH
USTROJSTVENIH JEDINICA

Unutarnje ustrojstvo
Clanak 5.

(1) U Poreznoj upravi ustrojavaju se: Sredi$nji ured, podru¢ni uredi te ispostave
podruc¢nih ureda.

(2) Unutarnje ustrojstvo Porezne uprave, osim pitanja koja su uredena ovim Zakonom,
uredit ¢e se uredbom Vlade Republike Hrvatske o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva
financija.

Clanak 6.

(1) Sredisnji ured ima sjediSte u Zagrebu.

(2) Podru¢ni uredi se ustrojavaju za obavljanje poslova Porezne uprave na odredenom
teritorijalnom podrucju za podrucje vise Zupanija.

(3) Podrucni ured je stvarno i mjesno nadlezan za porezne obveznike registrirane na
podrucju pripadajucih Zupanija.

(4) Za obavljanje poslova iz djelokruga podru¢nih ureda osnivaju se ispostave.

(5) Ispostava je stvarno i mjesno nadlezna za porezne obveznike sa sjedistem, 0dnosno
prebivaliStem na podrucju tih ispostava.

(6) Ispostava podru¢nog ureda, moze na podrucju za koje je osnovana, organizirati
obavljanje pojedinih poslova izvan sjedista ispostave.

(7) 1znimno od odredbe stavaka 2. i 3. ovoga ¢lanka ustrojstvena jedinica Sredisnjeg
ureda za velike porezne obveznike je stvarno i1 mjesno nadleZzna za velike porezne
obveznike na podruc¢ju Republike Hrvatske.

(8) Kriteriji za odredivanje velikih poreznih obveznika iz stavka 7. ovoga ¢lanka jesu
djelatnost i visina ostvarenih prihoda.

(9) Ministar financija pravilnikom c¢e propisati uvjete za ispunjavanje kriterija za
odredivanje velikih poreznih obveznika za koje je nadlezna ustrojstvena jedinica za velike
porezne obveznike.
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Upravljanje
Clanak 7.

(1) Poreznom upravom upravlja ravnatelj, koji ujedno upravlja i radom SrediSnjeg
ureda, a u radu mu pomazu zamjenici ravnatelja i pomo¢énici ravnatelja.

(2) Ravnatelj Porezne uprave je drzavni duznosnik.

(3) Ravnatelja Porezne uprave imenuje i razrjeSava Vlada Republike Hrvatske na
prijedlog ministra financija.

(4) Ravnatelj Porezne uprave za svoj rad odgovara ministru financija i Vladi
Republike Hrvatske.

Clanak 8.

Sluzbenike Porezne uprave na radna mjesta zamjenika ravnatelja i pomocénika
ravnatelja rasporeduje ministar financija na prijedlog ravnatelja Porezne uprave, na temelju
provedenog javnog natjecaja.

Clanak 9.
(1) Ravnatelj Porezne uprave moZe imati dva zamjenika ravnatelja 1 viSe pomo¢nika.

(2) Zamjenik ravnatelja kojeg ovlasti ravnatelj, u slucaju sprijeCenosti ili odsutnosti
ravnatelja obavlja sve poslove iz djelokruga Porezne uprave, kao i druge poslove koje mu
povijeri ravnatelj.

(3) Zamjenik ravnatelja za svoj rad odgovara ravnatelju i ministru financija.
Clanak 10.

(1) Pomo¢nik ravnatelja upravlja radom sektora u Sredi$njem uredu te obavlja druge
poslove iz djelokruga Porezne uprave koje mu povjeri ravnatelj.

(2) Pomoc¢nik ravnatelja za svoj rad i rad sektora kojim upravlja odgovara zamjeniku
ravnatelja, ravnatelju i ministru financija.

Clanak 11.

(1) Procelnik podruénog ureda je pomoc¢nik ravnatelja koji upravlja radom ureda te za
svoj rad i rad ureda odgovara zamjeniku ravnatelja, ravnatelju i ministru financija.

(2) U podru¢nim uredima procelniku podru¢nog ureda u radu pomazu pomocnici
procelnika koji upravljaju sektorom te za svoj rad i1 rad sektora odgovaraju procelniku,
pomoc¢niku ravnatelja, zamjeniku ravnatelja i ravnatelju.
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(3) Voditelj ispostave podru¢nog ureda upravlja ispostavom podru¢nog ureda te za

svoj rad i rad ispostave podru¢nog ureda odgovara pomoc¢niku procelnika i procelniku.

(4) Voditelju ispostave u radu pomazu pomocnici voditelja te za svoj rad i rad

ispostave odgovaraju voditelju ispostave, pomoc¢niku procelnika i procelniku.

Poslovi unutarnjih ustrojstvenih jedinica

Clanak 12.
(1) Sredi$nji ured Porezne uprave obavlja upravne i druge strucne poslove koji se
odnose na:
1. predlaganje promjena porezne politike, poreznih propisa i propisa koji ureduju

©

11.

12.

13.
14.
15.

prikupljanje doprinosa te drugih propisa, pripremu i izradu nacrta prijedloga zakona i
podzakonskih op¢ih akata radi unapredenja poreznog sustava i ucinkovitijeg ubiranja
poreza i doprinosa,

utvrdivanje i1 analizu rizika u poStivanju poreznih propisa i ispunjavanju poreznih
obveza,

pracenje provedbe propisa i donosenje uputa, misljenja, naputaka, metodologija rada i
smjernica za ujednaenu, pravilnu, pravodobnu i ucinkovitu primjenu propisa iz
nadleZnosti Porezne uprave,

prikupljanje, Cuvanje i obradu podataka o utvrdenim i napla¢enim porezima i
doprinosima, danim oslobodenjima 1 olakSicama,

prikupljanje, ¢uvanje i obradu podatka o osiguranicima kojima se obveza doprinosa
utvrduje rjeSenjem, o obveznicima podnoSenja prijave 1 o prijavljenim osobama, o
osnovi osiguranja i datumu pocetka i prestanka obveze doprinosa,

utvrdivanje, nadzor i1 naplatu poreza, doprinosa 1 drugih javnih davanja kod velikih
poreznih obveznika,

koordiniranje 1 nadziranje rada podru¢nih ureda, pruZanje stru¢ne pomoci te pracenje
zakonitosti i pravilnosti primjene poreznih propisa, propisa koji ureduju prikupljanje
doprinosa 1 drugih propisa koji ureduju podrucje naplate, ovrhe, predste¢ajne nagodbe,
stecajeva 1 likvidacije,

koordiniranje provodenja postupka provjere, neizravnog nadzora te poreznog nadzora,
koordiniranje provodenja postupka naplate i ovrSnog postupka,

. pripremanje prijedloga stajaliSta Republike Hrvatske za prijedloge zakonodavnih i

drugih pravnih akata Europske unije,

osiguravanje medunarodne pravne pomoci, proucavanje poreznih sustava i sustava
prikupljanja doprinosa drugih drzava i suradnju s medunarodnim organizacijama i
strukovnim udruzenjima,

administrativnu suradnju s drzavama c¢lanicama Europske unije i tre¢im drZzavama na
podrucju oporezivanja i naplate,

pripremanje, sklapanje i provodenje medunarodnih ugovora,

izgradnja, unaprjedenje i koristenje cjelokupnog informacijskog sustava Porezne uprave
uspostava, razvijanje i koordiniranje sustava servisa poreznim obveznicima radi lakseg
izvrSenja poreznih obveza te razvijanje, komunikacije s javnoscu,



16.

17.

18.

19.
20.

21.
22.

23.

24.
25.

(@)
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davanje odobrenja za priredivanje igara na srecu, zabavnih 1 nagradnih igara te
koordiniranje provodenja i provodenje nadzora nad priredivanjem igara na srecu,
zabavnih i nagradnih igara,

koordiniranje meduinstitucionalne suradnje razmjenom podataka o imovini S
javnopravnim tijelima koja vode sluzbene evidencije o vlasniStvu imovine osoba u cilju
pracenja pravilnog utvrdivanja porezne osnovice i ispunjenja poreznih obveza,
koordiniranje razmjene podataka o0 osobama putem uspostavljenog sustava
elektronickog pristupa podacima upisanim u Evidenciju o osobnim identifikacijskim
brojevima s nadleznim javnopravnim tijelima,

razvijanje 1 unapredivanje metoda 1 tehnika nadzora, suzbijanja, sprjeCavanja i
otkrivanja prijevara i porezno kaznenih djela u nadleznosti Porezne uprave,

izdavanje prekrsajnih naloga, podnoSenje optuznih prijedloga za pokretanje prekrSajnog
postupka 1 podnoSenje kaznenih prijava,

koordinacija ustrojstvenih jedinica podru¢nih ureda za vodenje prekrsajnih postupaka,
razvijanje i unaprjedivanje postupka samooporezivanja te metoda i tehnika kontrole
samooporezivanja poreznih obveznika,

provedba unutarnjeg nadzora i unutarnje kontrole zakonitosti postupanja Porezne
uprave,

op¢e, pravne, financijske poslove i upravljanje ljudskim potencijalima,

obavljanje i drugih poslova odredenih ovim Zakonom ili drugim propisima.

Misljenja, upute i metodologije rada koje donosi SrediSnji ured Porezne uprave o

primjeni propisa iz djelokruga rada Porezne uprave obvezujuci su za sve ustrojstvene jedinice
Porezne uprave.

NS

B ©ooN

Clanak 13.
Podru¢ni uredi obavljaju upravne i druge stru¢ne poslove koji se odnose na:

utvrdivanje poreza i doprinosa te drugih javnih davanja,

provodenje poreznog nadzora poreza i doprinosa te drugih javnih davanja,

utvrdivanje nesrazmjera izmedu ostvarenog dohotka i imovine i1 zlouporabe prava,
utvrdivanje 1 analiza rizika u poStivanju poreznih propisa i ispunjavanju poreznih
obveza,

provodenje postupka naplate i ovrhe radi naplate poreza, doprinosa i drugih javnih
davanja, provedba mjera osiguranja te poslovi vezani uz postupak predste¢ajne nagodbe
1 stecajni postupak,

podnoSenje optuznih prijedloga za pokretanje prekrSajnog postupka i izdavanje
prekrsajnih naloga,

podnosenje kaznenih prijava,

vodenje prekrSajnog postupka u prvom stupnju,

informiranje poreznih obveznika po usmenim i pisanim upitima,

. nadziranje zakonitosti rada i postupanja ispostava prema teritorijalnoj nadleznosti,

koordinacija njihovog rada i izvjeStavanje SrediSnjeg ureda,

. op¢e, pravne i financijske poslove te poslove vezane uz radnopravni status sluzbenika i

namjestenika,
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12. ¢uvanje ili prodaja oduzetih predmeta u prekrsajnom postupku po pravomoc¢noj odluci
nadleznog tijela,

13. provodenje poslova administrativne suradnje,

14. obavljanje i drugih poslova odredenih ovim Zakonom ili drugim propisima.

Clanak 14.
Ispostave podruc¢nih ureda obavljaju upravne i druge stru¢ne poslove koji se odnose na:

1. registraciju poreznih obveznika,

2. zaprimanje poreznih prijava, utvrdivanje pravodobnosti, zakonitosti i pravilnosti
podnesenih poreznih prijava i obradu poreznih prijava,

3. utvrdivanje osnovice poreza i doprinosa te drugih javnih davanja u prvom stupnju,
utvrdivanje porezne obveze i obveze za uplatu doprinosa u prvom stupnju, evidentiranje
poreznih obveza i obveza doprinosa u poreznom knjigovodstvu, povrat i preknjizenje
poreza i doprinosa,

4. provodenje postupka naplate i ovrhe radi naplate poreza, doprinosa i drugih javnih
davanja,

5. provodenje ovrhe radi naplate proracunskih prihoda koje su u postupku financijskog
nadzora utvrdile ustrojstvene jedinice Ministarstva financija i pracenje naplate,

6. provodenje provjere,

7. provodenje neizravnog nadzora,

8. utvrdivanje i analiza rizika u poStivanju poreznih propisa i ispunjavanju poreznih
obveza,

9. podnosenje optuznih prijedloga za pokretanje prekrSajnog postupka i izdavanje
prekrsajnih naloga,

10. izdavanje potvrda o ¢injenicama o kojima Porezna uprava vodi sluzbenu evidenciju,

11. odredivanje 1 dodjeljivanje osobnoga identifikacijskog broja, izdavanje Potvrde o
osobnom identifikacijskom broju, vodenje Evidencije o osobnim identifikacijskim
brojevima,

12. provodenje poslova administrativne suradnje,

13. obavljanje i drugih poslova odredenih ovim Zakonom ili drugim propisima.

Clanak 15.
Za raspravljanje o pojedinim pitanjima obavljanja poslova iz nadleZnosti Porezne
uprave, za utvrdivanje nacrta propisa, za davanje misljenja i prijedloga o znacajnim

pitanjima te za provedbu pojedinih postupaka mogu se po odluci ravnatelja Porezne uprave
osnovati savjetodavna tijela (povjerenstva, radne skupine, komisije, odbori).

Drugostupanjsko odlucivanje

Clanak 16.

Drugostupanjski upravni postupak vodi nadlezna ustrojstvena jedinica za
drugostupanjski upravni postupak Ministarstva financija.
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DIO IV.
POREZNE OVLASTI
OPCE ODREDBE
Clanak 17.

(1) Prilikom obavljanja poslova sluzbenici Porezne uprave ovlaSteni su provoditi
postupke i radnje u skladu s odredbama ovoga Zakona, Opceg poreznog zakona, zakona
koji ureduje pojedine vrste poreza, doprinosa i drugih javnih davanja te drugih zakona koji
se odnose na oporezivanje i naplatu.

(2) Sluzbenik Porezne uprave duzan je i izvan sluzbe poduzeti nuzne radnje za
sprjeavanje nezakonitog postupanja koje je u nadleznosti Porezne uprave.

Clanak 18.

Ovlasteni sluzbenici Porezne uprave koji obavljaju poslove otkrivanja porezno
kaznenih djela i poreznih prijevara, osim ovlasti iz ¢lanka 29. ovoga Zakona, ovlasteni su
poduzimati i druge radnje i postupke propisane posebnim zakonima, u cilju prikupljanja
podataka i dokaza koji mogu posluziti u svrhu otkrivanja i sankcioniranja porezno -
kaznenih djela te u podnosenju kaznenih prijava na odgovarajuci na¢in postupati sukladno
odredbama Zakona o kaznenom postupku.

Clanak 19.

(1) Sluzbenik Porezne uprave kada primjenjuje ovlasti propisane ovim Zakonom i
drugim propisima duzan je poStivati dostojanstvo, ugled 1 Cast svake osobe na koju se
poduzeta radnja odnosi, vodeci rauna o zastiti Ustavom Republike Hrvatske i zakonom
zajamcenih ljudskih prava 1 temeljnih sloboda te postivati odredbe etickog kodeksa.

(2) Posebno obzirno sluzbenik Porezne uprave postupa prema djeci, maloljetnim,
starim 1 nemo¢nim osobama te osobama s invaliditetom, uzimajué¢i u obzir njihove
specifi¢ne karakteristike koje se mogu opaziti.

(3) Porezna ovlast prema maloljetnoj osobi primjenjuje se u nazocnosti roditelja,
skrbnika, udomitelja, osobe kojoj je dijete povjereno na cuvanje i odgoj ili strucne osobe
Centra za socijalnu skrb, osim ako to zbog okolnosti nije moguce.

(4) Primjene poreznih ovlasti moraju biti razmjerne potrebi zbog kojih se
poduzimaju.

(5) Primjena poreznih ovlasti ne smije izazvati vece Stetne posljedice od onih koje
bi nastupile da porezne ovlasti nisu primijenjene.
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(6) Izmedu viSe poreznih ovlasti sluzbenik Porezne uprave primijenit ¢e onu kojom
se s najmanje Stetnih posljedica i u najkraéem vremenu postize njezin cilj.

Clanak 20.

(1) Sluzbenik Porezne uprave obavlja poslove i zadatke radnog mjesta na koje je
rasporeden 1 primjenjuje ovlasti po sluzbenoj duznosti ili po nalogu nadredene osobe.

(2) Nalog nadredene osobe moze biti usmeni ili pisani.

(3) Sluzbenik Porezne uprave ne smije obavljati poslove koji prelaze ovlasti koje
su mu dane sukladno radnom mjestu na koje je rasporeden.

Clanak 21.

(1) Sluzbenik Porezne uprave duzan je obavljati postupak provjere sukladno danoj
ovlasti.

(2) Ovlast za obavljanje postupka provjere sluzbenik Porezne uprave dokazuje
predocenjem sluzbene iskaznice.

(3) Sluzbenu iskaznicu potpisuje ministar financija.

(4) Ministar financija propisat ¢e sadrzaj i oblik sluzbene iskaznice pravilnikom.

Clanak 22.
(1) Porezni nadzor obavljaju sluzbenici ovlasteni za provedbu poreznog nadzora.
(2) Osim osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka, za obavljanje pojedinih zadataka u vezi s
poreznim nadzorom Celnik ustrojstvene jedinice moze ovlastiti 1 druge stru¢no osposobljene

sluzbenike.

(3) Poslove naplate, ovrhe, stecajeva i likvidacija obavljaju ovlasteni sluzbenici
Porezne uprave.

(4) Ovlast za obavljanje poslova poreznog nadzora, otkrivanja porezno kaznenih
djela, otkrivanja prijevara i poslova naplate, ovrhe, steCajeva i likvidacija ovlasteni
sluzbenik Porezne uprave dokazuje predocenjem sluzbene iskaznice i znacke.

(5) Sluzbenu iskaznicu potpisuje ministar financija.

(6) Ministar financija propisat ¢e sadrzaj i1 oblik sluzbene iskaznice i1 znacke
pravilnikom.
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Clanak 23.

(1) Ovlasteni sluzbenik Porezne uprave duzan je prije pocetka primjene porezne
ovlasti predstaviti se predocenjem sluzbene znacke 1 sluzbene iskaznice.

(2) Iznimno, ovlaSteni sluzbenik Porezne uprave ne¢e se predstaviti na nacin
odreden u stavku 1. ovoga ¢lanka ako okolnosti primjene porezne ovlasti ukazuju da bi to
moglo ugroziti postizanje njezinog cilja. Po prestanku navedenih okolnosti ovlaSteni
sluzbenik Porezne uprave ¢e se predstaviti na nacin odreden stavkom 1. ovoga ¢lanka.

Clanak 24.

(1) Porezna uprava provodi porezni nadzor sukladno ovome Zakonu, Opéem
poreznom zakonu i zakonu kojim se ureduje pojedina vrsta poreza.

(2) Obavijest o poreznom nadzoru dostavlja se poreznom obvezniku prije pocetka
poreznog nadzora, osim ako bi se time ugrozila svrha poreznog nadzora.

(3) O poreznom nadzoru sastavlja se zapisnik.

(4) Na temelju ¢injenica navedenih u zapisniku i u dopunskom zapisniku o
poreznom nadzoru donosi se porezno rjesenje, najkasnije u roku 60 dana od dana isteka
roka za prigovor na zapisnik, odnosno od dana urucenja dopunskog zapisnika o poreznom
nadzoru.

Clanak 25.

(1) U odnosu na osobu s imunitetom, sluzbenik Porezne uprave postupa u skladu
s medunarodnim ugovorom i posebnim propisom.

(2) O postupanju u odnosu na osobu s imunitetom, sluzbenik Porezne uprave
odmah obavjestava nadredenog rukovodeceg sluzbenika.

Clanak 26.

Drzavna i druga tijela javne vlasti duzna su pruziti struénu i drugu pomo¢ Poreznoj
upravi pri provedbi poslova iz njezina djelokruga.

Clanak 27.

Ovlasteni sluzbenik Porezne uprave koji je od strane Drzavnog odvjetniStva
Republike Hrvatske imenovan za istrazitelja provodi dokazne radnje povjerene mu od
nadleznog drzavnog odvjetnika sukladno odredbama Zakona o kaznenom postupku i
propisima iz nadleznosti Porezne uprave.
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Clanak 28.

Ako u postupku utvrdivanja Cinjenica bitnih za oporezivanje sluzbenik Porezne
uprave utvrdi nepravilnosti, izdaje prekrSajni nalog za porezni prekrSaj, sukladno
PrekrSajnom zakonu.

Clanak 29.
Porezne ovlasti su:

prikupljanje, procjena, evidentiranje, obrada i koriStenje podataka i obavijesti,
pozivanje u sluzbene prostorije,

prikupljanje obavijesti od poreznih obveznika i tre¢ih osoba,

provjera poslovnih knjiga, evidencija poreznog obveznika i provjera vjerodostojnosti i
istinitosti isprava,

ulazak i pregled prostora u kojima se obavlja djelatnost,

utvrdivanje istovjetnosti osoba,

provjera statusa i svojstva robe,

davanje upozorenja i naredbi,

privremeno oduzimanje predmeta, domacih ili stranih sredstava placanja, vrijednosnica
i dokumentacije,

10. izricanje privremene zabrane obavljanja djelatnosti,

11. pregled prometnih sredstava.

P

©o~No O

Prikupljanje, procjena, evidentiranje, obrada i koristenje podataka i obavijesti
Clanak 30.

(1) Porezna uprava prikuplja osobne te druge podatke i obavijesti radi obavljanja
poslova iz svog djelokruga iz ve¢ postojecih izvora podataka, neposredno od poreznog
obveznika na koga se ti podaci odnose i od drugih osoba za koje je vjerojatno da imaju
saznanja o tim podacima.

(2) Prikupljanje osobnih te drugih podataka i obavijesti od djeteta poduzima se u
nazocnosti roditelja, skrbnika, udomitelja, osobe kojoj je dijete povjereno na cuvanje i
odgoj ili strucne osobe centra za socijalnu skrb.

(3) Sluzbenik Porezne uprave koji prikuplja osobne te druge podatke i obavijesti iz
ve¢ postojecih izvora podataka ili od drugih osoba, nije o tome duzan obavijestiti poreznog
obveznika ili drugu osobu na koje se ti podaci odnose ako bi to onemogudilo ili otezalo
obavljanje poslova.

(4) Tijela javne vlasti i kreditne institucije koje na temelju zakona i u okviru svog
djelokruga raspolazu osobnim izvornim podacima i obavijestima, duzni su na zahtjev
sluzbenika Porezne uprave dostaviti trazene podatke 1 obavijesti.
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(5) Sluzbenik Porezne uprave moze prikupljati osobne te druge podatke i
obavijesti u sluzbenim prostorijama, na radnom mjestu poreznog obveznika ili od druge
osobe ili na drugom mjestu.

Clanak 31.

Porezna uprava vodi registre i evidencije o osobnim te drugim podacima i
obavijestima koje prikuplja u vezi s obavljanjem poslova iz svog djelokruga.

Clanak 32.

Sluzbenik Porezne uprave je duZan prije unoSenja osobnih te drugih podataka i
obavijesti 0 poreznim obveznicima i drugim osobama u registre i evidencije, procijeniti
pouzdanost izvora i vjerodostojnost osobnih te drugih podataka i obavijesti.

Clanak 33.

(1) Porezna uprava moze sravnjivati osobne podatke te druge podatke i obavijesti
prikupljene u skladu s ovim Zakonom, s osobnim podacima te drugim podacima i
obavijestima koje je ovlastena prikupljati.

(2) Sluzbenici Porezne uprave duzni su usporedivati, uskladivati i bez odgode
ispravljati osobne te druge podatke i obavijesti prikupljene u skladu s odredbama ovoga
Zakona 1 drugih propisa, s podacima i obavijestima kojima raspolaZe u svojim registrima i
evidencijama.

(3) Osobni te drugi podaci i obavijesti pohranjeni u registre i evidencije mogu se
koristiti samo u svrhe zbog koje su ustrojeni, a u drugu svrhu samo ako je to propisano
posebnim zakonom.

Clanak 34.

(1) U prikupljanju, evidentiranju, obradi i koriStenju osobnih te drugih podataka i
obavijesti Porezna uprava posebno skrbi o zastiti podataka te 0 njihovoj tajnosti i
povjerljivosti.

(2) Prilikom primjene ovlasti iz ¢lanka 30. ovoga Zakona primjenjuju se propisi
kojima se ureduje zasStita osobnih podataka i podataka koji predstavljaju poreznu i drugu
tajnu.

Clanak 35.

(1) Nadzor nad registrima i evidencijama podataka koje vodi Porezna uprava, a u
kojima su pohranjeni osobni podaci, obavlja tijelo nadlezno za zastitu osobnih podataka
sukladno zakonu kojim se ureduje zastita osobnih podataka.
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(2) Podaci pohranjeni u registrima i evidencijama mogu se Koristiti u znanstvene,
statisticke 1 analiticke svrhe u skladu s posebnim propisima.

Pozivanje u sluzbene prostorije
Clanak 36.

(1) Sluzbenik Porezne uprave moze pozvati poreznog obveznika u sluzbene
prostorije radi pojasnjenja sadrzaja porezne prijave koju je podnio ili koju je bio duzan
podnijeti te radi prikupljanja Cinjenica bitnih za oporezivanje i ovrhu, a porezni obveznik
duzan je pozivu se odazvati.

(2) Ovlasteni sluzbenik Porezne uprave na razgovor radi prikupljanja obavijesti
moze pozvati osobu za koju je vjerojatno da raspolaze s obavijestima korisnim za
provodenje poreznog nadzora i ovrhe.

(3) Osobe iz stavaka 1. 1 2. ovoga ¢lanka mogu se pozivati u uredovno radno
vrijeme.

(4) Sluzbenik Porezne uprave poreznog obveznika ili drugu osobu poziva pisano,
usmeno ili uporabom odgovarajuéeg komunikacijskog uredaja, pri ¢emu joj je duzan
priop¢iti razlog pozivanja.

(5) Osobu iz stavka 1. ovoga ¢lanka se iznimno moze pozivati i putem sredstava
javnog priopéavanja kad je to prijeko potrebno zbog opasnosti od odgode, sigurnosti
postupanja ili kada se poziv upucuje vecem broju osoba.

(6) Na zahtjev pozvane osobe koja je pristupila na temelju poziva, izdat ¢e se
potvrda o pristupanju.

Prikupljanje obavijesti od poreznih obveznika i tre¢ih osoba
Clanak 37.

(1) Porezni obveznik i druge osobe koje raspolazu podacima bitnima za
oporezivanje ili vode vlasnicke pozicije vrijednosnih papira te upisnike o imovini 1 pravima
poreznih obveznika duZni su na zahtjev sluzbenika Porezne uprave dostaviti podatke
potrebne za utvrdivanje porezne obveze, provedbu ovrhe i mjera osiguranja.

(2) Osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka koje podatke vode u elektroni¢kom obliku
duZne su ih na zahtjev sluzbenika Porezne uprave dostaviti u elektroni¢kom obliku.

(3) U vodenju poreznog postupka sluzbenik Porezne uprave moze od poreznog
obveznika, druge osobe 1 nadleznih tijela traziti obavijesti o njegovu poslovanju u
tuzemstvu i inozemstvu, 0 njegovim pojedinim poslovima te o izvorima sredstava za
nabavu poslovne i osobne imovine, a porezni obveznik, druge osobe i nadlezna tijela duzni
su trazene podatke dostaviti.
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(4) Sluzbenik Porezne uprave moze zatraziti od poreznog obveznika i drugih
osoba, usmeno davanje obavijesti iz stavaka 1. i 3. ovoga ¢lanaka i o tome sastaviti
zabiljesku, a porezni obvezni i druge osobe duzne su dati obavijesti.

(5) O usmenoj obavijesti sastavit ¢e se zabiljeSka koja mora sadrzavati imena i
prezimena nazocnih osoba, mjesto, dan i bitan sadrzaj obavijesti, a potpisuju je sluzbenik
Porezne uprave i osoba koja daje obavijest. Osobi koja je dala usmenu obavijest moze se na
njezin zahtjev dati prijepis zabiljeske.

(6) Na traZenje osobe koja je duzna dati obavijest zahtjev se mora podnijeti u
pisanom obliku. U zahtjevu za davanje obavijesti treba navesti na koga i na §to se ona
odnosi.

(7) Na trazenje sluzbenika Porezne uprave osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka duzne
su dati obavijest u pisanom obliku u roku od osam dana od primitka zahtjeva za davanje
obavijesti.

(8) U poreznom postupku sluzbenik Porezne uprave moze koristiti obavijesti o
¢injenicama utvrdenima u jednom poreznom postupku, a koje mogu utjecati na utvrdivanje
¢injenica i okolnosti bitnih za oporezivanje drugoga poreznog obveznika.

Provjera poslovnih knjiga, evidencija poreznog obveznika i provjera vjerodostojnosti i
istinitosti isprava

Clanak 38.

(1) Ovlasteni sluzbenik Porezne uprave provjerava isprave podnesene u
postupcima za koje je nadlezna Porezna uprava i podatke iskazane u tim ispravama,
ukljucujudi i ostale isprave te podatke koji se prikupljaju u provedbi nadzora.

(2) Ovlasteni sluzbenik Porezne uprave moze zahtijevati od poreznog obveznika
ili tre¢e osobe koja je prema propisima duzna dati podatke ili ispuniti odredenu obvezu da
mu u odredenom roku i na odredenom mjestu dostavi bilo koju knjigovodstvenu ispravu,
ugovor, poslovno dopisivanje, evidenciju ili neku drugu ispravu koju smatra potrebnom za
provedbu nadzora, naplate ili ovrhe, a porezni obveznik, odnosno tre¢a osoba, duzni su dati
trazene podatke, ispuniti obvezu ili dostaviti trazenu dokumentaciju.

(3) Isprave, podaci ili ispunjenje odredene obveze iz stavka 2. ovoga ¢lanka mogu
se zahtijevati od poreznog obveznika ili tre¢e osobe koja raspolaZe traZenim ili raspolaze
podacima ili bi te isprave ili podatke trebala imati, a porezni obveznik, odnosno treca osoba
duzni su traZzene podatke dostaviti.

(4) Ako se poslovne knjige i propisane evidencije vode na elektronickom mediju
ovlaSteni  sluzbenik moZze pregledati bazu podataka racunalnog sustava te zahtijevati
izradu, odnosno predaju svakog dokumenta ili isprave koja potvrduje neki podatak Kkoji je
zabiljezen na elektronickom mediju.
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Clanak 39.

(1) Sluzbenik Porezne uprave moze traziti predoCenje poslovnih knjiga,
evidencija, poslovne dokumentacije i drugih isprava od poreznog obveznika i drugih osoba
kod kojih se one nalaze, a oni su trazenu dokumentaciju duzni dostaviti.

(2) Sluzbenik Porezne uprave provjerava uskladenost poslovanja poreznih
obveznika s propisima iz nadleznosti Porezne uprave na temelju poslovnih knjiga,
evidencija i drugih isprava.

(3) Sluzbenik Porezne uprave moze zatraziti isprave iz stavka 1. ovoga ¢lanka i u
svrhu oporezivanja tre¢ih osoba.

(4) Sluzbenik Porezne uprave moze zatraziti da se isprave navedene u stavku 1.
ovoga Clanka predoce na sluzbenom mjestu ili da se uvid u njih omoguci kod osobe koja ih
je duzna predociti.

(5) Ako je za brzu i efikasniju provedbu poreznog postupka nuzna isprava o
¢injenicama o kojima sluzbenu evidenciju vodi drugo javnopravno tijelo, sluzbenik Porezne
uprave moze zatraziti da ispravu pribavi i dostavi sam porezni obveznik.

Ulazak i pregled prostora u kojima se obavlja djelatnost
Clanak 40.

(1) Ovlasteni sluzbenik Porezne uprave moze uéi i pregledati poslovne prostorije,
prostore, zemljiSta i objekte s ciljem utvrdivanja ¢injenica bitnih za oporezivanje.

(2) Poslovnim prostorom u smislu stavka 1. ovoga ¢lanka smatra se i stambeni
prostor naznaen kao sjediSte pravne ili fizicke osobe koja obavlja djelatnost ili ako se
koristi kao poslovni prostor.

(3) Ovlasteni sluzbenik Porezne uprave Ce prije ulaska i pregleda iz stavka 1.
ovoga Clanka obavijestiti odgovornu osobu pravne osobe ili fizicku osobu i zatraziti da
bude nazocan pregledu.

(4) Pravna ili fizicka osoba moraju dopustiti nesmetani ulazak i pregled, sukladno
stavku 1. ovoga ¢lanka.

(5) Pregled ostalih prostorija i prostora moguce je obaviti samo na temelju
odobrenja tijela sudbene vlasti.

(6) Ovlasteni sluzbenik Porezne uprave o radnjama iz ovoga Clanka sastavlja
zapisnik.
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Provjera istovjetnosti osoba

Clanak 41.

(1) Sluzbenik Porezne uprave moze u provedbi poreznih ovlasti izvrSiti provjeru
istovjetnosti osoba.

(2) Provjera istovjetnosti osobe provodi se uvidom u njezinu osobnu iskaznicu,
putnu ispravu ili drugu javnu ispravu s fotografijom.

(3) Iznimno od stavka 2. ovoga Clanka, provjera istovjetnosti moze biti provedena
na temelju iskaza osobe Cija je istovjetnost provjerena.

(4) Prilikom provjere istovjetnosti osobe sluzbenik Porezne uprave duzan je
upoznati osobu s razlogom provjere njezine istovjetnosti.

(5) Ako se na temelju dostupnih podataka ne moze provjeriti istovjetnost osobe iz
stavka 1. ovoga clanka utvrdivanje istovjetnosti zatrazit ¢e se od nadlezne policijske
uprave.

(6) Osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka duzne su omoguciti provjeru istovjetnosti
0soba.

Provjera statusa i svojstva robe
Clanak 42.

(1) Ovlasteni sluzbenik Porezne uprave moze pri obavljanju nadzora obaviti
pregled robe.

(2) Porezni obveznici i druge osobe nad kojima se provodi nadzor duzne su
ovlastenom sluzbeniku Porezne uprave omoguditi nesmetan pregled robe.

Clanak 43.

(1) Ovlasteni sluzbenik Porezne uprave moze pregledati robu i u slucaju kada se
ne moze povezati s bilo kojom osobom, a takva roba smatra se napuStenom.

(2) Ako drugacije nije propisano posebnim propisom, Porezna uprava ¢e radi
uredivanja statusa robe iz stavka 1. ovoga ¢lanka poduzeti sve potrebne mjere, ukljucujuéi i
njezinu prodaju. Roba ¢e se unistiti ako prema posebnim propisima ne moze biti u prometu
u Republici Hrvatskoj.
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Davanje upozorenja i naredbi

Clanak 44.

(1) Ovlasteni sluzbenik Porezne uprave moze kada to okolnosti slu¢aja zahtijevaju
upozoriti osobu koja svojim ponasanjem, djelovanjem ili propusStanjem odredene radnje
onemogucava ili otezava provodenje zapocetih radnji 1 postupaka.

(2) Ovlasteni sluzbenik Porezne uprave prilikom obavljanja poslova iz djelokruga
Porezne uprave izdaje naredbu:

1. radi neometanog pregleda poslovnih prostorija, prostora, zemljista i objekata koji su
predmet nadzora, robe i prometnih sredstava,

2. radi sprjeCavanja po¢injenja kaznjive radnje ili sprjeCavanja otpora ili bijega 0sobe u
odnosu na koju se provodi porezni nadzor,

3. radi sprjecavanja unistenja dokaza i tragova koji mogu posluziti kao dokaz,

4. u drugim sluc¢ajevima sukladno posebnim propisima.

(3) Upozorenje i naredba izdaju se usmeno ili pisano, a traju do uklanjanja razloga
radi kojeg je upozorenje ili naredba izre¢ena.

(4) Upozorenjem ili naredbom mogu se odrediti mjere u svrhu otklanjanja
nezakonitog postupanja i dovrSetka zapocetih radnji 1 postupaka.

(5) Naredba iz stavka 2. ovoga ¢lanka moze se izdati i ve¢em broju osoba.

(6) Osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka duzne su izvrSiti izdane naredbe i upozorenja
od ovlastenih osoba.

Privremeno oduzimanje predmeta, domacih ili stranih sredstava placanja,
vrijednosnica i dokumentacije

Clanak 45.

(1) Ovlasteni sluzbenici Porezne uprave koji obavljaju poslove poreznog nadzora,
porezno - kaznenih djela i poreznih prijevara ovlasteni su privremeno oduzeti predmete,
domaca ili strana sredstva placanja, vrijednosnice i dokumentaciju, u skladu s deviznim i
drugim propisima, o ¢emu se izdaje potvrda.

(2) Domaca ili strana sredstva placanja oduzeta u prekrSsajnom ili kaznenom
postupku po pravomoc¢noj odluci nadleznog tijela uplacuju se u drzavni proraun, o ¢emu
se izdaje potvrda.

(3) Potvrda iz stavka 1. ovoga Clanka mora sadrzavati osnovne znacajke
priviemeno oduzetih predmeta, domacih i stranih sredstava plac¢anja, vrijednosnica i
dokumentacije po kojima ih se moze identificirati te podatke o osobi od koje su oduzeti.



24

(4) Nakon izdavanja potvrde o privremenom oduzimanju predmeta iz stavka 1.
ovoga Clanka, nadlezna ustrojstvena jedinica Porezne uprave u roku od 30 dana donosi
rjeSenje kojim se odreduje rok zadrzavanja predmeta do okoncanja postupka obracuna i
naplate duznih javnih davanja. Ako se podnese primjereni instrument osiguranja placanja u
visini pripadaju¢eg duga, privremeno oduzeti predmeti vratit ¢e se osobi od koje su oduzeti.
Instrument osiguranja duga moze podnijeti i druga osoba.

(5) Ministar ¢e pravilnikom propisati postupanje s privremeno oduzetim
predmetima, domacim ili stranim sredstvima placanja, vrijednosnicama i dokumentacijom.

Izricanje privremene zabrane obavljanja djelatnosti

Clanak 46.

(1) Ovlasteni sluzbenik Porezne uprave moze kada to okolnosti slu¢aja zahtijevaju
radi onemogucavanja daljnjeg nezakonitog postupanja naredbom privremeno ograniciti ili
priviemeno zabraniti obavljanje djelatnosti pecacenjem poslovnih prostorija, skladista,
pogona, dijela pogona, postrojenja, opreme ili drugih prostorija te onemogucavanjem
koriStenja postrojenja, uredaja i druge opreme za rad, odnosno na drugi pogodan nacin.

(2) Ovlasteni sluzbenik Porezne uprave moze naredbom odrediti mjere kojima se
onemogucava i sprjeCava nezakonito postupanje na mjestima koja su odredena kao trznice,
mjestima gdje se moze prigodno trgovati (sajmovi, izlozbe, priredbe i sli¢no) i na drugim
mjestima. U skladu s izdanom naredbom duzne su, izmedu ostalih, postupati 1 fizicke 1
pravne osobe koje upravljaju poslovanjem trZnica i koje organiziraju prigodno trgovanje te
nadleZna tijela jedinica lokalne 1 podru¢ne (regionalne) samouprave.

(3) Naredba iz ovoga ¢lanka traje do uklanjanja razloga radi kojih je odredena, a
najdulje 15 dana od dana izdavanja nakon kojeg roka se rjeSenjem odlucuje o uvjetima
zakonitog obavljanja djelatnosti ili provedbi daljnjih mjera. Zalba izjavljena protiv
navedenog rjeSenja ne odgada njegovo izvrSenje.

(4) Osobe kojima je u skladu sa stavkom 1. ovoga ¢lanka izvrSeno pecacenje ne

......

Pregled prometnih sredstava
Clanak 47.

(1) Ovlasteni sluzbenik Porezne uprave moze pregledati prometna sredstva s
ciljem utvrdivanja ¢injenica bitnih za oporezivanje.

(2) Osobe koje upravljaju prometnim sredstvima prema kojima se primjenjuje
ovlast iz stavka 1. ovoga Clanka duZne su se zaustaviti na mjestu koje odredi ovlasteni
sluzbenik Porezne uprave i na njegov zahtjev dati traZzene podatke, predociti dokumentaciju
te mu pokazati robu koju prevoze ili prenose.

(3) Pregled prometnog sredstva podrazumijeva pregled prostora i svih stvari koje
se nalaze u njemu.
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(4) O izvrsenom pregledu prometnog sredstva ovlasteni sluzbenik Porezne uprave
sastavit ¢e zapisnik.

DIO V.
PRAVA, OBVEZE | ODGOVORNOSTI RAVNATELJA, SLUZBENIKA I
NAMIJESTENIKA

Clanak 48.

(1) Na prava, obveze i odgovornosti sluzbenika Porezne uprave primjenjuju se
propisi o drzavnim sluzbenicima, ako ovim Zakonom nije drugacije propisano.

(2) Na prava, obveze i odgovornosti namjestenika Porezne uprave primjenjuju se
op¢i propisi o radu, Kolektivni ugovor za drzavne sluzbenike i namjeStenike i posebne
odredbe propisa o drzavnim sluzbenicima, ako ovim Zakonom nije drugacije propisano.

Clanak 49.

(1) Ravnatelj Porezne uprave bira se putem javnog natjeCaja na vrijeme od pet
godina.

(2) Ravnateljem Porezne uprave moze Se imenovati osoba koja, uz ispunjavanje
op¢ih zakonskih uvjeta, ispunjava i posebne uvjete i to najmanje 10 godina na poslovima
rukovodenja.

(3) Ravnatelja Porezne uprave imenuje i razrjeSava Vlada Republike Hrvatske na
prijedlog ministra financija.

Clanak 50.

(1) Ravnatelja Porezne uprave moZe se razrijeSiti prije isteka roka na koji je
imenovan:

=

na osobni zahtjev,

radi trajne nesposobnosti za rad i obnasanje funkcije,

3. ako mu je izvrsnim rjeSenjem utvrdena odgovornost za teSku povredu sluzbene
duznosti,

4. prestankom sluzbe po sili zakona.

N

(2) U slucaju iz stavka 1. ovoga ¢lanka Vlada Republike Hrvatske ¢e, na prijedlog
ministra financija, privremeno, a najduze na vrijeme od Sest mjeseci, ravnateljem Porezne
uprave imenovati jednog od zamjenika ravnatelja.
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Clanak 51.

(1) Radna mjesta zamjenika i pomoc¢nika ravnatelja popunjavaju se putem javnog
natjeCaja.

(2) Odabir kandidata iz stavka 1. ovoga €lanka provodi povjerenstvo koje se sastoji
od predsjednika i tri ¢lana. Clanove povjerenstva imenuje ministar financija.

(3) U slucaju da na temelju javnog natjec¢aja nije izabran i rasporeden niti jedan
kandidat, slobodno radno mjesto iz stavka 1. ovoga ¢lanka moze se popuniti privremenim
premjestajem sluzbenika Ministarstva financija, najduze na vrijeme od godinu dana.

Clanak 52.

(1) Sluzbenike Porezne uprave na radna mjesta zamjenika i pomoc¢nika ravnatelja
rasporeduje ministar financija na prijedlog ravnatelja Porezne uprave na vrijeme od pet
godina.

(2) Na radno mjesto zamjenika ravnatelja moze se rasporediti osoba koja uz
ispunjavanje op¢ih zakonskih uvjeta, ispunjava i posebne uvjete i to najmanje 8 godina na
poslovima rukovodenja.

(3) Na radno mjesto pomo¢nika ravnatelja moze se rasporediti osoba koja uz
ispunjavanje opéih zakonskih uvjeta, ispunjava i posebne uvjete i to: najmanje 10 godina
radnog iskustva od Cega najmanje pet godina na poslovima rukovodenja ili je postigla
narocito istaknute rezultate u svome radu, a u podrucju od znacaja za rad Porezne uprave.

(4) Zamjenika i pomo¢nika ravnatelja Porezne uprave moZe se razrijeSiti s radnog
mjesta prije isteka roka na koji su imenovani zbog razloga navedenih u ¢lanku 50. stavku 1.
ovoga Zakona.

Clanak 53.
Slobodna radna mjesta rukovodeéih sluzbenika Porezne uprave koja nisu navedena
u ¢lancima 49. i 51. ovoga Zakona oglasavaju se putem internog oglasa ili se popunjavaju
putem premjestaja ili rasporeda.

Clanak 54.

(1) U Poreznu upravu moze biti primljena osoba koja ispunjava opée uvjete za
prijam i kod koje ne postoje zapreke za prijam u drzavnu sluzbu.

(2) Pravilnikom o unutarnjem redu Ministarstva financija mogu se propisati i drugi
posebni uvjeti za prijam sluzbenika i namjeStenika.
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(3) Ravnatelj Porezne uprave ¢e zatraziti od ovlastenih sluzbi podatke mjerodavne
za procjenu postojanja sigurnosnih zapreka za rad u sluzbi za osobu koja se prima u
drzavnu sluzbu u Poreznu upravu. Sigurnosnim zaprekama za rad u sluzbi smatraju se
dosadasnje ponasanje, navike ili sklonosti koje ukazuju na nepouzdanost za obavljanje
poslova ili bi mogle biti od utjecaja na zakonitost i nezavisnost u obavljanju poslova.

(4) Sigurnosna provjera provodi se sukladno posebnim propisima.
Clanak 55.

(1) Ravnatelj Porezne uprave moze zatraziti od ovlastenih sluzbi podatke
mjerodavne za procjenu sigurnosnih zapreka za rad sluzbenika koji su zaposleni u Poreznoj
upravi.

(2) Sigurnosnim zaprekama za rad u sluZzbi smatraju se dosadasnje ponaSanje,
navike ili sklonosti koje ukazuju na nepouzdanost za obavljanje poslova ili bi mogle biti od
utjecaja na zakonitost i nezavisnost u obavljanju poslova.

Clanak 56.

Sluzbenik Porezne uprave radi utvrdivanja zdravstvene sposobnosti za obavljanje
poslova radnog mjesta na koje je rasporeden obvezan je pristupiti provjeri zdravstvene
sposobnosti, na temelju pisanog naloga ravnatelja ili osobe koju za to ovlasti.

Clanak 57.

(1) Pravilnikom o unutarnjem redu Ministarstva financija utvrduju se radna mjesta
sluzbenika 1 namjeStenika Porezne uprave.

(2) Sluzbenici Porezne uprave rasporeduju se na radna mjesta, sukladno Pravilniku
o0 unutarnjem redu Ministarstva financija, vodeéi ratuna o njihovoj stru¢noj spremi, radnom
iskustvu, znanju, sposobnostima, vjestinama i rezultatima u radu o ¢emu se donosi rjesenje.

(3) S namjesStenicima Porezne uprave se o rasporedu na radna mjesta, sukladno
Pravilniku o unutarnjem redu Ministarstva financija, zakljucuju ugovori o radu.

Clanak 58.

(1) Koeficijent slozenosti poslova, dodatak za uvjete rada te kriterije 1 najvisi
mogu¢i iznos dodatka za natprosjecne rezultate u radu za sluzbenike Porezne uprave
propisat ¢e Vlada Republike Hrvatske uredbom.

(2) Za radna mjesta zamjenika 1 pomocnika ravnatelja, koeficijent slozenosti
poslova iz stavka 1. ovoga clanka ne moze biti ve¢i od koeficijenta propisanog za radno
mjesto zamjenika ravnatelja drzavne upravne organizacije.
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Clanak 59.

(1) Radi potrebe sluzbe sluzbenik Porezne uprave moze biti premjesten na drugo
radno mjesto za koje je propisan isti stupanj obrazovanja i potrebno radno iskustvo u
jednakom trajanju, u istoj ili drugoj ustrojstvenoj jedinici Porezne uprave, u istom ili
drugom mjestu rada.

(2) Radi potrebe sluzbe, sluzbenik Porezne uprave moze biti privremeno premjesten
na drugo radno mjesto u istoj ili drugoj ustrojstvenoj jedinici Porezne uprave, u istom ili
drugom mjestu rada, a najdulje na godinu dana, odnosno do povratka odsutnog sluZzbenika
kojeg premjesSteni sluzbenik zamjenjuje, sukladno njegovoj strucnoj spremi, radnom
iskustvu, znanju i sposobnosti bez obzira postoji li slobodno radno mjesto.

(3) Premjestaj po potrebi sluzbe iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka temelji se na ocjeni
ravnatelja, pomoc¢nika ravnatelja odnosno procelnika podru¢nog ureda 0 potrebi da se
sluZzbenika Porezne uprave premjesti na drugo radno mjesto zbog:

1. potrebe popunjavanja radnog mjesta na kojem se poslovi moraju obavljati u kontinuitetu,
2. potrebe povecanja broja izvrSitelja radi pove¢anog opsega posla,

3. bolje organizacije rada,

4. potrebe za angaziranjem drugog sluzbenika na odredenom radnom mijestu radi
pravodobnog ili efikasnijeg obavljanja odredenih poslova 1 zadataka.

(4) U slucaju iz stavka 2. ovoga ¢lanka sluzbenik ima pravo na plac¢u koja je za
njega povoljnija.

(5) Iznimno od stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka, sluzbenika Porezne uprave moze se, na
njegov zahtjev ili uz njegov pisani pristanak, premjestiti na radno mjesto nize sloZenosti
poslova za koje ispunjava propisane uvjete.

(6) Sluzbenik Porezne uprave kojem nedostaje pet godina do ostvarivanja prava na
starosnu mirovinu po op¢em propisu kojim se ureduje mirovinsko osiguranje, ne moze biti

premjesten na drugo radno mjesto, 0Sim uz pisani pristanak.

(7) Protiv rjeSenja o premjestaju sluzbenik ima pravo u roku 15 dana od dana
dostave rjesenja podnijeti zalbu Odboru za drzavnu sluzbu.

(8) Zalba protiv rjesenja o premjestaju ne odgada njegovo izvrienje.
Clanak 60.

(1) Sluzbenik Porezne uprave koji je privremeno premjeSten u drugo mjesto rada
udaljeno vise od 100 kilometara od mjesta stanovanja ima pravo na:
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1. pladeni smjestaj 1 organiziranu prehranu ili stvarne troSkove prehrane u visini do 70%
dnevnice uz predocenje racuna za hranu,

2. mjesecnu naknadu za odvojeni zivot, ako uzdrzava obitelj,
3. placeni dopust u trajanju od pet radnih dana, za svaka tri mjeseca,

4. naknadu troSkova putovanja u mjesto stanovanja u vrijeme tjednog odmora, drzavnih
blagdana i neradnih dana prema prilozenoj karti javnog prijevoza,

5. plac¢u ostvarenu na ranijem radnom mjestu ako je za njega povoljnija,

6. naknadu place u visini prosjecne mjesecne place isplacene u protekla tri mjeseca, a
nakon isteka tri mjeseca privremenog premjestaja.

(2) Ako sluzbenik Porezne uprave iz stavka 1. ovoga ¢lanka ne Koristi prava iz
stavka 1. tocaka 1. do 6. ovoga ¢lanka ima pravo na stvarne tro§kove prijevoza.

Clanak 61.

(1) Sluzbenik Porezne uprave koji je trajno premjeSten u drugo mjesto rada
udaljeno vise od 100 kilometara od mjesta stanovanja uz prava iz ¢lanka 60. ovoga Zakona
ima pravo na:

1. putne 1 selidbene troskove, prema predo¢enom racunu,

2. odgovarajuc¢i smjestaj za sebe i obitelj, u roku jedne godine od dana premjestaja.

(2) Prava iz ¢lanka 60. ovoga Zakona i stavka 1. ovoga ¢lanka nema sluzbenik koji
je premjeSten na vlastiti zahtjev.

Clanak 62.
(1) Sluzbenici Porezne uprave podlijezu periodi¢noj promjeni mjesta rada, na
istovrsno radno mjesto, odnosno na radno mjesto za koje je propisan isti stupanj

obrazovanja i radno iskustvo u jednakom trajanju.

(2) Periodi¢na promjena mjesta rada provodi se na temelju Programa periodi¢ne
promjene mjesta rada sluZzbenika Porezne uprave.

(3) Periodi¢na promjena mjesta rada sluzbenika Porezne uprave moze trajati do tri
mjeseca tijekom jedne godine, a iznimno moze trajati do 6 mjeseci.

(4) U slucaju iz stavka 1. ovoga ¢lanka sluzbenik Porezne uprave ima pravo na
placu koja je za njega povoljnija.
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(5) U slucaju iz stavka 1. ovoga ¢lanka sluzbenik Porezne uprave ima pravo na
stvarne troSkove prijevoza.

(6) Programom periodi¢ne promjene mjesta rada sluzbenika Porezne uprave,
mjesto rada moze biti udaljeno najvise do 100 kilometara od mjesta prebivalista sluzbenika
Porezne uprave.

(7) Periodi¢ne promjene mjesta rada sluzbenika Porezne uprave izvr$ene sukladno
odredbama ovoga clanka ne smatraju se premjestajem u smislu odredaba ovoga Zakona,
odnosno propisa o drzavnim sluzbenicima.

(8) Od promjene periodinog mjesta rada mogu se izuzeti sluzbenici Porezne
uprave koji su stekli posebna specijalisticka znanja i vjeStine neophodna za obavljanje
poslova na odredenim radnim mjestima te sluzbenici Porezne uprave s viSe od 30 godina
radnog iskustva.

Clanak 63.

(1) Sluzbenik i namjestenik Porezne uprave u slu¢aju privremene nesposobnosti za
rad zbog ozljede na radu ili profesionalne bolesti ostvaruje naknadu u visini cijelog iznosa
place.

(2) Sluzbenik i namjestenik Porezne uprave kojem u vezi s obavljanjem sluzbe
nastane trajna invalidnost ima pravo na pomo¢ u visini posljednje isplacene neto place
uvecane Sest puta.

(3) Sluzbenik i namjestenik Porezne uprave koji u obavljanju sluzbe ili vezano za
obavljanje sluzbe izgubi Zivot sahranit ¢e se u mjestu koje odredi njegova obitelj na
podrucju Republike Hrvatske na troSak Porezne uprave.

(4) Troskovima iz stavka 3. ovoga ¢lanka se smatraju:

1. troskovi prijevoza posmrtnih ostataka do mjesta pokopa,
2. putni troskovi za dva pratitelja,
3. pogrebni troskovi u visini etiri proracunske osnovice.

(5) U slucaju iz stavka 3. ovoga cClanka, obitelj koju je uzdrzavao poginuli
sluzbenik 1 namjeStenik Porezne uprave ima pravo na jednokratnu nov¢anu pomo¢ u visini
posljednje isplacene neto place poginuloga sluzbenika uvecane 12 puta.

(6) U slucaju smrti sluzbenika i namjestenika Porezne uprave, obitelj ima pravo na
pomoc¢ u visini posljednje isplacene neto place uvecane tri puta 1 pogrebne troSkove u visini
tri proracunske osnovice.

(7) Sluzbenik i namjestenik Porezne uprave ima pravo na pomo¢ u slucaju smrti
supruznika, djeteta, roditelja, ocuha ili macehe u visini jedne proracunske osnovice.
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Clanak 64.

Radno vrijeme SrediSnjeg ureda, Podrucnih ureda i ispostava Porezne uprave utvrdit
¢e se Pravilnikom o unutarnjem redu Ministarstva financija.

Clanak 65.

Sluzbenici i namjeStenici Porezne uprave duzni su poslove obavljati u skladu sa
zakonom, drugim propisima donesenim na temelju zakona i pravilima struke te postivati
odredbe Etickog kodeksa drzavnih sluzbenika i Kodeksa profesionalne etike sluzbenika
Ministarstva financija Porezne uprave.

Clanak 66.

(1) Sluzbenik i namjestenik Porezne uprave duzan je na temelju naloga nadredenog
sluzbenika obavljati poslove i duze od punoga radnog vremena ako je to nuzno radi
uspjes$nog i pravodobnog obavljanja posla.

(2) U slucaju iz stavka 1. ovoga ¢lanka sluzbeniku i namjeSteniku Porezne uprave
pripada pravo na uvecanje place ili slobodne radne dane, sukladno op¢im propisima o radu
1 Kolektivnom ugovoru za drzavne sluzbenike i namjestenike.

(3) Porezna uprava duzna je svojim sluzbenicima i namjeStenicima pruZziti
maksimalnu zastitu na svim poslovima koje obavljaju.

Clanak 67.

Porezna uprava ¢e sluzbeniku Porezne uprave osigurati besplatnu pravnu pomoc¢ u
postupcima koji su protiv sluzbenika pokrenuti od strane poreznih obveznika 1 tre¢ih osoba
zbog radnji poduzetih u obavljanju sluzbenog posla, osim ako se za isti slucaj pred
nadleznim sluzbenickim sudom vodi postupak protiv sluzbenika te je u tom postupku
proglaSen odgovornim za teSku povredu sluzbene duznosti.

Clanak 68.

(1) Ako fizicka ili pravna osoba podnese predstavku smatraju¢i da su joj
nezakonitim postupanjem sluzbenika Porezne uprave povrijedena prava, ¢elnik ustrojstvene
jedinice Porezne uprave koja je zaprimila predstavku, duzan je predstavku dostaviti
ustrojstvenoj jedinici nadleznoj prema Uredbi o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva
financija, u roku tri dana od dana primitka.

(2) Nadlezna ustrojstvena jedinica obvezna je provesti postupak provjere navoda iz
predstavke i na temelju utvrdenoga cCinjeni¢nog stanja poduzeti propisane mjere te o
utvrdenim ¢injenicama izvijestiti podnositelja predstavke u roku 30 dana od dana primitka.
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Clanak 69.

(1) Teskim povredama sluzbene i radne duznosti, osim povreda propisanih
Zakonom o drzavnim sluzbenicima, smatraju se i:

1. krivotvorenje, preinaCavanje, unoSenje ili potvrdivanje neistinitih podataka u
sluzbenim ispravama ili u informacijskom sustavu,

2. vodenje poslovnih knjiga poreznim obveznicima te sastavljanje poreznih prijava,
zahtjeva za povrat poreza, prigovora, zalbi i tuzbi poreznim obveznicima u poreznom
postupku,

3. dolazak na posao u alkoholiziranom stanju ili pod utjecajem narkoti¢nog sredstva, ili
konzumiranje alkohola ili narkoti¢nog sredstva tijekom radnog vremena,

4. odbijanje testova radi utvrdivanja prisutnosti alkohola ili narkoti¢nog sredstva u
organizmu,

5. nesavjesno obavljanje sluzbenih i radnih duznosti uslijed ¢ega je nastala ili mogla
nastati Steta za poreznog obveznika ili javnopravno tijelo,

6. zlouporaba sluzbene iskaznice ili znacke,

7. poduzimanje ili nepoduzimanje bilo koje radnje u cilju onemogucavanja ili otezavanja
pravodobnoga, pravilnog i zakonitog rada Porezne uprave,

8. odbijanje ili izbjegavanje provjere zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje je rasporeden.

(2) Prisutnost alkohola ili narkotickih sredstava utvrduje se alko-testom ili
lije€nickim pregledom.

(3) Provjeru alko-testom ovlasteni su obaviti sluzbenici unutarnjeg nadzora i
kontrole, nadredeni sluzbenik, stru¢njak za zaStitu na radu te drugi sluzbenik koji je
osposobljen 1 ovlasten za obavljanje tih poslova.

(4) Sluzbenici iz stavka 3. ovoga ¢lanka moraju biti osposobljeni za provodenje
alko-testiranja od strane zdravstvene ustanove.

Clanak 70.

(1) Postupak zbog lake povrede sluzbene i radne duZnosti pokrece zakljuC¢kom
ravnatelj Porezne uprave ili sluzbenik kojeg on za to ovlasti, na vlastiti poticaj ili na pisani
prijedlog nadredenog sluzbenika.

(2) Za lake povrede sluzbene i1 radne duznosti postupak vodi i odluku donosi
ravnatelj Porezne uprave ili sluzbenik kojeg on ovlasti.

(3) Lake povrede sluzbene i radne duznosti kao i postupak zbog lake povrede
sluzbene 1 radne duznosti uredeni su Zakonom o drzavnim sluZbenicima.

Clanak 71.

Zahtjev za pokretanje postupka zbog teSke povrede sluzbene i radne duznosti
nadleznom sluzbenickom sudu, podnosi ravnatelj Porezne uprave.
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Clanak 72.

(1) Sluzbenik i namjestenik Porezne uprave moze biti rjeSenjem udaljen iz sluzbe
ako je protiv njega pokrenut kazneni postupak ili postupak zbog teske povrede sluzbene i
radne duznosti, a povreda je takve prirode da bi ostanak u sluzbi dok traje postupak mogao
Stetiti interesima sluzbe.

(2) Ravnatelj Porezne uprave duzan je udaljiti iz sluzbe sluzbenika i namjeStenika
protiv kojeg je pokrenut kazneni postupak ili postupak zbog teske povrede sluzbene i radne
duznosti zbog djela s obiljezjima korupcije.

(3) Smatra se da je udaljen iz sluzbe sluzbenik i namjestenik protiv kojeg je
pokrenuta istraga i odreden istrazni zatvor, o ¢emu se donosi rjesenje.

(4) Udaljenje iz sluzbe moze trajati do okoncanja kaznenog postupka, a u slucaju
iz stavka 3. ovoga ¢lanka do isteka roka na koji je odreden istrazni zatvor.

Clanak 73.

(1) Iznimno, sluzbenik i namjestenik Porezne uprave moze biti udaljen iz sluzbe i
prije nego $to je protiv njega pokrenut postupak zbog teske povrede sluZzbene duznosti u
slucaju opravdane sumnje da je pocinio teSku povredu sluzbene duznosti s obiljezjima
korupcije.

(2) U slucaju iz stavka 1. ovoga ¢lanka, zahtjev za pokretanje postupka zbog teske
povrede sluzbene duznosti podnosi se nadleznom tijelu u roku osam dana od dana

udaljenja, a u protivnom prestaju sve pravne posljedice udaljenja iz sluzbe.

(3) O prestanku pravnih posljedica udaljenja iz sluzbe iz stavka 2. ovoga ¢lanka
donosi se rjesenje.

(4) U slucaju prestanka okolnosti koje su uvjetovale udaljenje iz sluzbe, rjesenje iz
stavka 3. ovoga ¢lanka moze se donijeti i prije isteka roka iz stavka 2. ovoga ¢lanka.

Clanak 74.
(1) Rjesenje o udaljenju iz sluzbe donosi ravnatelj Porezne uprave.

(2) Protiv rjesenja o udaljenju iz sluzbe sluzbenik i namjestenik moze u roku 15
dana od dana dostave rjeSenja izjaviti zalbu nadleznom sluzbenickom sudu.

(3) Sluzbeniku Porezne uprave koji je udaljen iz sluzbe oduzima se sluzbena
znacka 1 iskaznica 1 druga sredstva koja su mu povjerena za obavljanje posla.
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DIO VI.
UNUTARNJI NADZOR | UNUTARNJA KONTROLA
Clanak 75.
(1) Porezna uprava provodi unutarnji nadzor nad zakonito$¢u rada i pravilnom
primjenom propisa iz svoje nadleznosti s namjerom otklanjanja utvrdenih nepravilnosti te

ujednacavanja prakse rada.

(2) Porezna uprava provodi unutarnju kontrolu s namjerom otkrivanja, utvrdivanja
1 sprjeCavanja krSenja zakonitosti rada i pravila sluzbe od strane sluzbenika.

(3) U provedbi poslova unutarnjeg nadzora i unutarnje kontrole primjenjuju se
porezne ovlasti propisane ovim i drugim zakonima.

(4) Ministar financija ¢e pravilnikom propisati na¢in provodenja unutarnjeg nadzora i
unutarnje kontrole.

DIO VII.
PREKRSAJNI POSTUPAK
Clanak 76.

(1) Prekr$ajni postupak Porezna uprava vodi za prekrsaje propisane ovim Zakonom
te prekrSaje koji su takvima oznaceni drugim zakonima ili je provedba prekrSajnog
postupka stavljena u nadleZnost Porezne uprave.

(2) Prekrsajni postupak Porezna uprava pokrece i vodi po sluzbenoj duznosti.

(3) Iznimno, prekr$ajni postupak Porezna uprava vodi na temelju optuznog
prijedloga ovlastenog tuzitelja koji je ovlaSten neposredno provoditi ili nadzirati provodenje
propisa iz nadleznosti Porezne uprave te u drugim slu€ajevima propisanim odredbama
PrekrSajnog zakona.

Clanak 77.

(1) Prekrsajni postupak u prvom stupnju vodi i odluku o prekrsaju donosi vijece za
prekrsajni postupak nadleznog podru¢nog ureda Porezne uprave.

(2) Ministar financija, na prijedlog ravnatelja Porezne uprave, moze imenovati vise
vijec¢a za prekrsajni postupak u svakom podru¢nom uredu.

(3) Vijece za prekrSajni postupak ima predsjednika i dva ¢lana vijeca koje na
prijedlog ravnatelja Porezne uprave imenuje ministar financija.
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(4) Predsjednik vijeca za prekrSajni postupak predsjeda i rukovodi radom vijeca.

(5) Za predsjednika vijeca imenuje se osoba koja je diplomirani pravnik s
polozenim pravosudnim ispitom.

(6) Vijece za prekrsajni postupak moze ovlastiti ¢lana vije¢a za vodenje postupka i
donosenje odluka tijekom postupka, osim donosenja odluke o prekrsaju.

(7) Na prekrsajni postupak koji vodi Porezna uprava primjenjuju se odredbe
Prekrsajnog zakona.

DIO VIII.
SURADNJA S DRUGIM TIJELIMA
Clanak 78.

Porezna uprava u obavljanju poslova iz svoga djelokruga suraduje s Hrvatskim
zavodom za zdravstveno osiguranje, Hrvatskim zavodom za mirovinsko osiguranje,
Drzavnim odvjetniStvom Republike Hrvatske, drugim tijelima sudbene vlasti, tijelima
jedinica lokalne 1 podrucne (regionalne) samouprave i drugim tijelima koja imaju javne
ovlasti 1 rade na utvrdivanju, naplati i nadzoru javnih prihoda.

Clanak 79.

(1) U cilju pracenja pravilnosti utvrdivanja porezne osnovice i ispunjenja poreznih
obveza Porezna uprava suraduje 1 razmjenjuje podatke s domaéim 1 inozemnim
javnopravnim tijelima koja vode sluzbene evidencije o osobama, djelatnostima, primicima i
vlasniStvu imovine (nekretnina, motornih vozila, plovila, zrakoplova, vrijednosnih papira,
racuna te ostale imovine).

(2) Temeljem sklopljenih sporazuma o suradnji izmedu nadleznih drZavnih tijela,
ovlasteni sluzbenici Porezne uprave duzni su inicirati organiziranje koordinativnih radnih
sastanaka s predstavnicima drugih nadleznih drZavnih tijela, a koja u svom djelokrugu rada
imaju suzbijanje gospodarskog kriminala te suzbijanje organiziranog kriminala i korupcije.

(3) Domaca javnopravna tijela iz stavka 1. ovoga Clanka omogucit ¢e Poreznoj
upravi razmjenu te pravodobnu dostupnost podacima iz sluzbenih evidencija
uspostavljanjem sustava elektronickog pristupa podacima, razmjenom podataka u realnom
vremenu.

(4) Radi ostvarivanja suradnje i razmjene podataka s javnopravnim tijelima iz
stavka 1. ovoga Clanka, Porezna uprava sklapa sporazume o suradnji te protokol o razmjeni
podataka.
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Clanak 80.

(1) Porezna uprava duzna je omoguciti dostupnost podataka sadrzanih u Evidenciji
0 osobnim identifikacijskim brojevima ministarstvima, drzavnim uredima, drzavnim
upravnim organizacijama, Hrvatskom zavodu za zdravstveno osiguranje, Hrvatskom
zavodu za mirovinsko osiguranje, Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, SrediSnjem registru
osiguranika (REGOS), Financijskoj agenciji, SredisSnjem klirinSkom depozitarnom drustvu,
Povjerenstvu za sprje¢avanje sukoba interesa, Drzavhom izbornom povjerenstvu, Fondu za
zaStitu okoliSa i energetsku ucinkovitost te drugim tijelima javne vlasti kada je to propisano
posebnim propisima radi obavljanja poslova iz njihovog djelokruga.

(2) Dostupnost podataka iz stavka 1. ovoga ¢lanka, omogucit ¢e se sklapanjem
protokola o razmjeni podataka te uspostavljanjem sustava elektroni¢kog pristupa podacima,
razmjenom podataka u realnom vremenu.

(3) Na nacin te pod uvjetima propisanim stavkom 2. ovoga ¢lanka, Porezna uprava
omogucit ¢e 1 ostalim javnopravnim tijelima koriStenje identifikacijskih podataka o
osobama iz Evidencije o osobnim identifikacijskim brojevima, po dobivanju suglasnosti
nadleznog javnopravnog tijela koji trazene podatke dostavlja u navedenu Evidenciju.

Clanak 81.

(1) Javnopravnim tijelima, kojima je u zakonom utvrdenom djelokrugu za provedbu
postupaka nuzno saznanje o vlasniStvu imovine osoba, Porezna uprava kao koordinacijsko
tijelo omogucit ¢e koriStenje uspostavljenog sustava elektronickog pristupa podacima o
imovini uz sklapanje sporazuma o suradnji ili dobivanja suglasnosti te sklapanja protokola
o razmjeni podataka izmedu javnopravnog tijela voditelja sluzbene evidencije o imovini,
trazitelja podataka te Porezne uprave kao koordinacijskog tijela.

(2) U postupcima iz stavka 1. ovoga ¢lanka Porezna uprava, kao koordinacijsko
tijelo, ne odgovara za to€nost te koriStenje razmijenjenih podataka.

DIO IX.
SREDSTVA ZA RAD
Clanak 82.

(1) Sredstva za rad Porezne uprave osiguravaju se u drzavnom proracunu
Republike Hrvatske.

(2) Sredstva prikupljena obavljanjem poslova iz ¢lanka 4. ovoga Zakona i sredstva
koja Porezna uprava prikupi prema posebnim zakonima prihod su drzavnog proracuna
Republike Hrvatske.

(3) Sredstva iz stavka 2. ovoga Clanka koriste se za unapredenje rada i jaCanje
administrativnih kapaciteta Porezne uprave.
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DIO X.
PREKRSAJNE ODREDBE
Clanak 83.

(1) Novcanom kaznom u iznosu od 20.000,00 do 500.000,00 kuna kaznit ¢e se
pravna osoba:

1. ako ovlastenom sluzbeniku Porezne uprave ne dopusti nesmetani ulazak i pregled
prostorija (Clanak 40. stavak 4.),

2. ako ovlastenom sluzbeniku Porezne uprave onemoguci utvrdivanje istovjetnosti osoba
(¢lanak 41. stavak 6.),

3. ako ovlaStenom sluzbeniku Porezne uprave onemoguéi nesmetan pregled robe (clanak
42. stavak 2.),

4. ako ne izvrsi izdanu naredbu ili upozorenje ovlastenog sluzbenika Porezne uprave
(¢lanak 44. stavci 1., 2.1 6.),

5. ako ovlastenom sluzbeniku Porezne uprave onemoguci nesmetani pregled prometnih
sredstava i robe (Clanak 47. stavci 2., 1 3.).

(2) Novc¢anom kaznom od 5.000,00 do 300.000,00 kuna za prekrsaj iz stavka 1.
ovoga Clanka kaznit ¢e se fizicka osoba obrtnik i fizicka osoba koja obavlja drugu
samostalnu djelatnost.

(3) Nov¢anom kaznom od 1.000,00 do 40.000,00 kuna za prekrSaj iz stavka 1.
ovoga ¢lanka kaznit ¢e se fizicka osoba.

(4) Nove¢anom kaznom u iznosu od 5.000,00 do 40.000,00 kuna kaznit ¢e se i
odgovorna osoba u pravnoj osobi za prekrSaje iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

DIO XI.
OVLASTI MINISTRA FINANCIJA
Clanak 84.

(1) Ovlas¢uje se ministar financija da u roku 30 dana od dana stupanja na snagu
ovoga Zakona pravilnikom propiSe uvjete za ispunjavanje kriterija za odredivanje velikih
poreznih obveznika za koje je nadleZna ustrojstvena jedinica za velike porezne obveznike iz
Clanka 6. stavka 9. ovoga Zakona.

(2) Ovlascuje se ministar financija da u roku 60 dana od dana stupanja na snagu
ovoga Zakona pravilnikom propise oblik i1 sadrzaj sluzbene iskaznice iz ¢lanka 21. stavka 4.
ovoga Zakona.
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(3) Ovlas¢uje se ministar financija da u roku 60 dana od dana stupanja na snagu
ovoga Zakona pravilnikom propise oblik i sadrzaj sluzbene iskaznice i znacke iz ¢lanka 22.
stavka 6. ovoga Zakona.

(4) Ovlaséuje se ministar financija da u roku 30 dana od stupanja na snagu ovoga
Zakona pravilnikom propise postupanje s privremeno oduzetim predmetima, domacim ili
stranim sredstvima placanja, vrijednosnicama i dokumentacijom iz ¢lanka 45. stavka 5.
ovoga Zakona.

(5) Ovlaséuje se ministar financija da u roku 60 dana od dana stupanja na snagu
ovoga Zakona pravilnikom propiSe nacin provodenja unutarnjeg nadzora 1 unutarnje
kontrole iz ¢lanka 75. stavka 4. ovoga Zakona.

D10 XII.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 85.

(1) Vlada Republike Hrvatske ¢e u roku 30 dana od dana stupanja na snagu
ovoga Zakona uredbom uskladiti unutarnje ustrojstvo Ministarstva financija s odredbama
ovoga Zakona.

(2) Ministar financija uskladit ¢e Pravilnik o unutarnjem redu Ministarstva
financija u roku 30 dana od dana stupanja na snagu uredbe iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

(3) Javni natjeCaj za izbor ravnatelja, zamjenika ravnatelja i pomocnika
ravnatelja raspisat ¢e se najkasnije u roku 60 dana od dana stupanja na duZnost Vlade
Republike Hrvatske nakon prvih parlamentarnih izbora nakon stupanja na snagu ovoga
Zakona.

Clanak 86.

Ako ovim Zakonom nije uredeno drugaCije, na postupanje Porezne uprave
primjenjuje se Op¢i porezni zakon.

Clanak 87.

Danom stupanja na snagu ovoga Zakona prestaje vaziti Zakon o Poreznoj upravi
(Narodne novine, br. 25/2012 i 112/2012).

Clanak 88.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u Narodnim novinama.
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OBRAZLOZENJE

Uz ¢lanak 1.

Propisuje se da se ovim Zakonom ureduje djelokrug Porezne uprave, unutarnje ustrojstvo,
upravljanje 1 poslovi unutarnjih ustrojstvenih jedinica, porezne ovlasti, prava, obveze i
odgovornosti ravnatelja, sluzbenika i namjeStenika, unutarnji nadzor i unutarnja kontrola,
prekrSajni postupak, suradnja s drugim tijelima i sredstva za rad Porezne uprave.

Uz ¢lanak 2.

Propisuje se da je Porezna uprava upravna organizacija u sastavu Ministarstva financija
Republike Hrvatske.

Uz ¢lanak 3.

Ovim ¢lankom utvrduje se znacenje pojedinih pojmova.

Uz ¢lanak 4.

Ovim ¢lankom propisuje se djelokrug rada Porezne uprave.

Uz ¢lanak 5.

Propisuje se ustrojavanje Sredi$njeg ureda, podru¢nih ureda te ispostava podrucnih ureda.
Uz ¢lanak 6.

Propisuje se da je sjediSte SrediSnjeg ureda u Zagrebu.

Podruéni uredi ustrojavaju se za obavljanje poslova Porezne uprave na odredenom
teritorijalnom podrucju za podrucje vise Zupanija te se propisuje i njihova stvarna i mjesna
nadleZnost.

Za obavljanje poslova iz djelokruga podru¢nih ureda osnivaju se ispostave, kao i njihova
stvarna 1 mjesna nadleznost, te da ispostava moze na podrucju za koje je oshovana
organizirati obavljanje pojedinih poslova i izvan sjediSta ispostave.

U Sredisnjem uredu ustrojava se jedinica za velike porezne obveznike koja je stvarno i
mjesno nadleZna za velike porezne obveznike na podru¢ju Republike Hrvatske, a kriteriji
za odredivanje velikih poreznih obveznika jesu djelatnost i visina ostvarenih prihoda.

Uz ¢lanke 7., 8.1 9.

Propisuje se upravljanje Poreznom upravom. Poreznom upravom upravlja ravnatelj, kojem
u radu pomazu dva zamjenika i vise pomo¢nika.
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Uz ¢lanke 10. i 11.

Propisuje se upravljanje 1 odgovornost za upravljanje u SrediSnjem uredu, podru¢nim
uredima i ispostavama podruc¢nih ureda.

Uz ¢lanke 12., 13.i 14.

Propisuju se upravni i drugi struéni poslovi koji se obavljaju u Sredisnjem uredu,
podru¢nim uredima i ispostavama podru¢nih ureda.

Uz ¢lanak 15.

Propisuje se mogucnost osnivanja savjetodavnih tijela (komisija, odbora, radnih tijela,
povjerenstva) odlukom ravnatelja Porezne uprave, radi raspravljanja o pojedinom pitanjima
obavljanja poslova iz nadleznosti Porezne uprave.

Uz ¢lanak 16.

Propisuje se da drugostupanjski upravni postupak vodi nadlezna ustrojstvena jedinica
Ministarstva financija.

Uz ¢lanak 17.

Propisuje se da su sluzbenici Porezne uprave ovlasteni provoditi postupke i radnje u skladu
s odredbama ovoga Zakona, Opceg poreznog zakona, zakona koji ureduje pojedine vrste
poreza, doprinosa i drugih javnih davanja te drugih zakona koji se odnose na oporezivanje i
naplatu.

Propisuje se da ¢e sluzbenik Porezne uprave i izvan sluzbe poduzeti nuzne radnje za
sprjecavanje bilo kojeg nezakonitog postupanja koje je u nadleznosti Porezne uprave.

Uz ¢lanak 18.

Propisuje se da su ovlasSteni sluzbenici Porezne uprave koji obavljaju poslove otkrivanja
porezno kaznenih djela i poreznih prijevara, osim pojedinih ovlasti ovlasteni poduzimati i
druge radnje i postupke propisane posebnim zakonima, u cilju prikupljanja podataka i
dokaza koji mogu posluZziti u svrhu otkrivanja i sankcioniranja porezno kaznenih djela te u
podnosenju kaznenih prijava na odgovaraju¢i nacin postupati sukladno odredbama Zakona
0 kaznenom postupku.

Uz ¢élanak 19.

Clanak sadrzi odredbe kojima se §tite ljudska prava. Utvrduje se duZnost sluZbenika
Porezne uprave da pri obavljanju poslova propisanih ovim Zakonom i drugim propisima,
postuje dostojanstvo, ugled i Cast svake osobe na koju se radnja odnosi, vodeéi racuna o
zastiti Ustavom Republike Hrvatske i zakonom zajamcenih ljudskih prava i temeljnih
sloboda te postuje odredbe kodeksa profesionalne etike. Isto tako, propisuje se da primjena
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poreznih ovlasti mora biti razmjerna potrebi zbog kojih se poduzima te ne smije izazvati
vece Stetne posljedice od onih koje bi nastupile da ovlasti nisu primijenjene.

Uz ¢lanak 20.

Utvrduje se da ¢e sluzbenik Porezne uprave primijeniti propisane ovlasti prema sluzbenoj
duznosti ili po nalogu nadredene 0sobe te da ne smije obavljati poslove koji prelaze ovlasti
koje su mu dane sukladno radnom mjestu na koje je rasporeden. Propisuje se da nalog moze
biti usmeni ili pisani.

Uz ¢lanak 21.

Ureduje se postupak provjere koju obavlja sluzbenik Porezne uprave sukladno danoj
ovlasti. Ovlast za obavljanje postupka provjere dokazuje predo¢enjem sluzbene iskaznice.

Uz ¢lanak 22.

Propisuje se da ovlasteni sluzbenici obavljaju poslove poreznog nadzora, otkrivanja
porezno - kaznenih djela, otkrivanja prijevara i poslova naplate, ovrhe, stecajeva i
likvidacija. Ovlast za obavljanje navedenih poslova dokazuju iskaznicom i znackom.

Uz ¢lanak 23.

Ureduje se postupak predstavljanja sluzbenika Porezne uprave te iznimke u odredenim
situacijama. SluZbenik Porezne uprave duZan je prije pocetka primjene porezne ovlasti
predstaviti se predoCenjem sluzbene znacke i iskaznice. Ukoliko bi se predstavljanjem
ugrozilo postizanje cilja primjene ovlasti ovlasteni sluzbenik Porezne uprave nije se duzan
predstaviti na opisani nacin. Po prestanku navedenih okolnosti ovlasteni sluzbenik ¢e se
predstaviti pokazivanjem sluzbene znacke i sluzbene iskaznice.

Uz ¢lanak 24.

Propisuje se dostava obavijesti o poreznom nadzoru koja se poreznom obvezniku dostavlja
prije pocetka poreznog nadzora, osim ako bi se time ugrozila svrha poreznog nadzora.
Nadalje, propisuje se obveza sastavljanja zapisnika o poreznom nadzoru. Na temelju
zapisnika i dopunskog zapisnika donosi se porezno rjesenje, najkasnije u roku 60 dana od
dana isteka roka za prigovor na zapisnik, odnosno od dana uru€enja dopunskog zapisnika.

Uz ¢lanak 25.

Ureduje se postupanje ovlastenog sluzbenika s osobom koja ima imunitet, a s obzirom na
primjenu propisa koji ureduju isti institut.

Uz ¢lanak 26.

Propisuje se obveza drzavnih i drugih tijela javne vlasti pruzanja stru¢ne i druge pomo¢i pri
provedbi poslova iz djelokruga Porezne uprave.
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Uz ¢lanak 27.

Propisuje mogucnost ovlastenog sluzbenika imenovanog za istrazitelja od strane Drzavnog
odvjetniStva Republike Hrvatske provodenje dokaznih radnji povjerenih mu od strane
nadleznog drzavnog odvjetnika, sukladno odredbama Zakona o kaznenom postupku i
propisima iz nadleznosti Porezne uprave.

Uz ¢lanak 28.

Propisuje da sluzbenik Porezne uprave u postupku utvrdivanja cinjenica bitnih za
oporezivanje izdaje prekrSajni nalog za porezni prekrsaj, sukladno Prekr§ajnom zakonu.

Uz ¢lanak 29.
Propisuju se porezne ovlasti.
Uz ¢lanke 30., 31., 32., 33., 34.i 35.

Propisana je ovlast Porezne uprave da radi obavljanja poslova iz svog djelokruga prikuplja
osobne te druge podatke i obavijesti iz ve¢ postojecih izvora podataka neposredno od
poreznog obveznika i od drugih osoba za koje je vjerojatno da imaju saznanja o tim
podacima.

Sukladno ovim odredbama, sluzbenici Porezne uprave koji prikupljaju osobne te druge
podatke nisu duzni o tome obavijestiti poreznog obveznika ili drugu osobu na koje se ti
podaci odnose ukoliko bi se time otezalo ili onemogucilo obavljanje poslova.

Nadalje, propisuje se obveza tijela javne vlasti i kreditnih institucija koje na temelju zakona
1 u okviru svog djelokruga raspolazu osobnim izvornim podacima i1 obavijestima bitnim za
obavljanje poslova Porezne uprave, dostave trazenih podataka i obavijesti na zahtjev
sluzbenika Porezne uprave. Ovim ¢lancima omogucuje se sluzbenicima Porezne uprave da
mogu prikupljati osobne te druge podatke 1 obavijesti u sluzbenim prostorijama, na radnom
mjestu poreznog obveznika ili od druge osobe ili na drugom mjestu. Propisuje se obveza
posebne skrbi o zastiti osobnih i drugih podataka te o njihovoj tajnosti i povjerljivosti.
Ureduje se da nadzor nad evidencijama podataka koje vodi Porezna uprava, a u kojima su
pohranjeni osobni podaci, obavlja tijelo nadlezno za zastitu osobnih podataka sukladno
zakonu kojim se ureduje zastita osobnih podataka. Propisuje se da se podaci pohranjeni u
registrima 1 evidencijama mogu koristiti u znanstvene, statisti¢ke 1 analiti¢ke svrhe u skladu
s posebnim propisima. Isto tako, propisano je da su sluzbenici Porezne uprave prije
unoSenja osobnih te drugih podataka i1 obavijesti o poreznim obveznicima i1 drugim
osobama u registre i evidencije duzni procijeniti pouzdanost izvora i vjerodostojnosti
osobnih te drugih podataka i obavijesti. Propisano je da Porezna uprava moze sravnjivati
osobne podatke te druge podatke i obavijesti prikupljene u skladu s ovim Zakonom, s
osobnim podacima te drugim podacima i obavijestima koje je ovlastena prikupljati.
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Uz ¢lanak 36.

Omogucuje se pozivanje poreznog obveznika u sluzbene prostorije radi pojaSnjenja
sadrzaja porezne prijave koju je podnio ili koju je bio duzan podnijeti te radi prikupljanja
¢injenica bitnih za oporezivanje i ovrhu kao i pozivanje osoba za koje je vjerojatno da
raspolazu obavijestima korisnim za provodenje poreznog nadzora. Ureduje se vrijeme i
nacin pozivanja te mogucénost da se na trazenje pozvane osobe izda potvrda o pristupanju.

Uz ¢lanak 37.

Propisuje se da su porezni obveznik i druge osobe koje raspolaZzu podacima bitnima za
oporezivanje ili vode vlasni¢ke pozicije vrijednosnih papira te upisnike o imovini i pravima
poreznih obveznika duzni na zahtjev sluzbenika Porezne uprave dostaviti podatke potrebne
za utvrdivanje porezne obveze, provedbu ovrhe i mjera osiguranja, a ako ih vode u
elektronickom obliku duzne su ih na zahtjev sluzbenika Porezne uprave dostaviti u
elektronickom obliku. Propisano je da sluzbenici Porezne uprave mogu od poreznog
obveznika, druge osobe i nadleznih tijela traziti obavijesti o njegovu poslovanju u
tuzemstvu i inozemstvu, o0 njegovim pojedinim poslovima te o izvorima sredstava za
nabavu poslovne i osobne imovine te da su ih porezni obveznici, druge osobe i nadlezna
tijela duzni dostaviti. Propisana je moguénost usmenog i pismenog traZzenja obavijesti te
obveze sluzbenika Porezne uprave u postupku prikupljanja obavijesti. Prikupljene
obavijesti o Cinjenicama 1 utvrdene u jednom poreznom postupku mogu utjecati na
utvrdivanje Cinjenica i okolnosti bitnih za postupak oporezivanja kod drugog poreznog
obveznika.

Uz ¢lanke 38. i 39.

Propisuje se da sluzbenici Porezne uprave provjeravaju isprave podnesene u postupcima za
koje je nadlezna Porezna uprava i1 podatke iskazane u tim ispravama, ukljucujuci i ostale
isprave te podatke koji se prikupljaju. Propisano je da mogu zahtijevati od poreznog
obveznika ili tre¢e osobe koja je prema propisima duzna dati podatke ili ispuniti odredenu
obvezu da mu u odredenom roku 1 na odredenom mjestu dostavi bilo koju knjigovodstvenu
ispravu, ugovor, poslovno dopisivanje, evidenciju ili neku drugu ispravu koju smatra
potrebnom za provedbu nadzora, naplate ili ovrhe ili da ispuni obvezu za potrebe provedbe
nadzora ili u svrhu oporezivanja trecih osoba.

Uz ¢lanak 40.

Daje se sluzbeniku ovlast ulaska i pregleda prostorija, prostora, zemljista i objekata s ciljem
utvrdivanje Cinjenica bitnih za oporezivanje. PojaSnjava se da se poslovnim prostorom
smatra 1 stambeni prostor naznacen kao sjediSte pravne ili fizicke osobe koja obavlja
djelatnost ili ako se koristi kao poslovni prostor. Propisuje obvezu obavjestavanja
odgovorne osobe prije zapo€injanja pregleda. Propisuje da se pregled ostalih prostorija i
prostora koje nisu naznacene kao poslovni prostor i koje se ne koriste kao poslovni prostor
moze obaviti samo na temelju odobrenja tijela sudbene vlasti. Propisuje i da pravna ili
fizicka osoba mora dopustiti nesmetani ulazak i pregled prostora.
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Uz ¢lanak 41.

Sluzbeniku Porezne uprave daje se ovlast provjere istovjetnosti osobe, ureduje se nacin
utvrdivanja istovjetnosti osoba. Ovom odredbom definira se da se provjere istovjetnosti
osobe provodi uvidom u njezinu iskaznicu, putnu ispravu ili drugu javnu ispravu s
fotografijom koju je osoba duzna omoguditi. Propisano je da ukoliko se na temelju
dostupnih podataka ne moze provjeriti istovjetnost osobe, da ¢e se utvrdivanje istovjetnosti
zatrazit ¢e se od nadlezne policijske uprave.

Uz ¢lanke 42. i 43.

Ovlastenim sluzbenicima Porezne uprave pri obavljanju nadzora daje se mogucnost
pregleda robe koji su im porezni obveznici i druge osobe nad kojima se nadzor provodi
duzne omoguciti. Propisuje potrebu utvrdivanja odnosa izmedu osobe i robe ili dogadaja i
robe, te moguénost poduzimanja potrebnih mjera, ukljucujuci i prodaju i uniStenje robe.

Uz ¢lanak 44.

Propisuju se uvjeti i na¢in davanja upozorenja i naredbi od strane ovlastenih sluzbenika
Porezne uprave. Navedenim ¢lankom propisuje se da ¢e ovlasteni sluzbenik Porezne uprave
kada to okolnosti slucaja zahtijevaju moze upozoriti osobu koja svojim ponaSanjem,
djelovanjem ili propusStanjem odredene radnje onemogucava ili otezava provodenje
zapocetih radnji 1 postupaka. Propisuje se u kojim ¢e slucajevima ovlaSteni sluZbenik
Porezne uprave izdati naredbu, (radi neometanog pregleda poslovnih prostorija, prostora i
objekata koji su predmet nadzora, robe i prometnih sredstava, radi sprjeCavanja pocinjenja
kaznjive radnje ili sprjeCavanja otpora ili bijega osobe u odnosu na koju se provodi porezni
nadzor , radi sprjeCavanja uniStenja dokaza i tragova koji mogu posluziti kao dokaz u
drugim slu¢ajevima sukladno posebnim propisima). Propisuje se da se upozorenjem ili
naredbom mogu odrediti mjere u svrhu otklanjanja nezakonitog postupanja i1 dovrSetka
zapocetih radnji 1 postupaka, te da se izdaju se usmeno ili pisano, a traju do uklanjanja
razloga radi kojeg je upozorenje ili naredba izreéena.

Uz ¢lanak 45.

Propisuje se da ovlasteni sluzbenici Porezne uprave koji obavljaju poslove poreznog
nadzora, porezno kaznenih djela i poreznih prijevara mogu privremeno oduzeti predmete,
domaca ili strana sredstva placanja, vrijednosnice 1 dokumentaciju. Propisuje se sadrzaj 1
obveza izdavanja potvrde za privremeno oduzimanje predmeta, domacih ili stranih
sredstava placanja, vrijednosnica i dokumentacije. Nakon izdavanja potvrde o priviemenom
oduzimanju predmeta, nadlezna ustrojstvena jedinica Porezne uprave u roku od 30 dana
donosi rjeSenje kojim se odreduje rok zadrzavanja predmeta do okoncanja postupka
obracuna i naplate duznih javnih davanja. Ako se podnese primjereni instrument osiguranja
placanja u visini pripadajuc¢eg duga, privremeno oduzeti predmeti vratit ¢e se osobi od koje
su oduzeti. Instrument osiguranja duga moze podnijeti i druga osoba.
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Uz ¢lanak 46.

Daje se mogucnost ovlastenom sluzbeniku Porezne uprave, kada to okolnosti slucaja
zahtijevaju radi onemogucavanja daljnjeg nezakonitog postupanja da naredbom privremeno
ograniciti ili privremeno zabraniti obavljanje djelatnosti peca¢enjem poslovnih prostorija,
skladista, pogona, dijela pogona, postrojenja, opreme ili drugih prostorija te
onemogucavanjem koristenja postrojenja, uredaja i druge opreme za rad, odnosno na drugi
pogodan nacin. Odreduje se da ovlasSteni sluzbenik Porezne uprave moze naredbom odrediti
mjere kojima se onemogucava 1 sprjecava nezakonito postupanje na mjestima koja su
odredena kao trznice, mjestima gdje se moze prigodno trgovati (sajmovi, izlozbe, priredbe i
slicno) 1 na drugim mjestima, a u skladu s izdanom naredbom duzne su, izmedu ostalih,
postupati i fizicke 1 pravne osobe koje upravljaju poslovanjem trznica i koje organiziraju
prigodno trgovanje te nadlezna tijela jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.
Odreduje se duljina trajanja naredbe, a najdulje 15 dana od dana izdavanja nakon kojeg
roka se rjeSenjem odlucuje o uvjetima zakonitog obavljanja djelatnosti ili provedbi daljnjih

......

drugi nacin oSteti postavljeni pecat ovlastene osobe.
Uz ¢lanak 47.

Propisuje se da ovlasteni sluzbenik Porezne uprave moze pregledati prometna sredstva S
ciljem utvrdivanje cinjenica bitnih za oporezivanje. Isto tako, osobe koje upravljaju
prometnim sredstvima prema kojima se primjenjuje ova ovlast duzne su se zaustaviti na
mjestu koje odredi ovlasteni sluzbenik Porezne uprave 1 na njegov zahtjev dati trazene
podatke, predociti dokumentaciju te mu pokazati robu koju prevoze ili prenose. Propisano
je §to pregled prometnog sredstva podrazumijeva te okolnosti u kojima ovlaSteni sluzbenik
Porezne uprave ima pravo obaviti pregled svih dijelova prometnog sredstva, uklju¢ujudi i
stvari u njima i obveza sastavljanja zapisnika o izvr§enom pregledu prometnog sredstva.

Uz ¢lanak 48.

Propisuje se primjena ovoga Zakona kao lex specialis u odnosu na propise o drzavnim
sluZbenicima i opce propise o radu.

Uz ¢lanak 49.

Propisuje se nacin provedbe javnog natjeCaja za imenovanje ravnatelja Porezne uprave,
posebni uvjeti koje osoba mora ispunjavati za imenovanje te vrijeme trajanja obnaSanja
duznosti.

Uz ¢lanak 50.

Propisuju se razlozi razrjeSenja ravnatelja prije isteka roka na koji je imenovan.
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Uz ¢lanke 51., 52. i 53.

Propisuje se nacin popunjavanja radnih mjesta zamjenika i pomoc¢nika ravnatelja, strucni
uvjeti koje osobe moraju ispunjavati za raspored na navedeno radno mjesto, vrijeme na koje
se rasporeduje kao 1 razlozi za razrjeSenje. Ostala slobodna radna mjesta rukovodecih
sluzbenika oglasavaju se internim oglasom ili popunjavaju premjestajem ili rasporedom.

Uz ¢lanke 54. i 55.

U Poreznu upravu moze biti primljena osoba koja ispunjava opée uvjete za prijam i kod
koje ne postoje zapreke za prijam u drzavnu sluzbu. Ravnatelj Porezne uprave Ce zatraZziti
od ovlastenih sluzbi podatke za procjenu postojanja sigurnosnih zapreka za rad u Poreznoj
upravi. Takoder, ravnatelj moze isto zatraziti i za sve zaposlene sluzbenike Porezne uprave.

Uz ¢lanak 56.

Sluzbenik Porezne uprave obvezan je pristupiti provjeri zdravstvene sposobnosti radi
utvrdivanja zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje je
rasporeden, a na temelju pisanog naloga ravnatelja Porezne uprave.

Uz ¢lanke 57.1 58.

Radna myjesta sluzbenika 1 namjeStenika Porezne uprave utvrduju se Pravilnikom o
unutarnjem redu Ministarstva financija. SluZbenici Porezne uprave rasporeduju se na radna
mjesta, sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Ministarstva financija, vodeéi racuna o
njihovoj struénoj spremi, radnom iskustvu, znanju, sposobnostima, vjestinama i rezultatima
u radu o ¢emu se donosi rjeSenje. S namjeStenicima Porezne uprave se o rasporedu na radna
mjesta, sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Ministarstva financija, zakljucuju ugovori o
radu.

Koeficijent slozenosti poslova, dodatak za uvjete rada te kriterije i najvi§i moguci iznos
dodatka za natprosjecne rezultate u radu za sluzbenike Porezne uprave propisat ¢e Vlada
Republike Hrvatske uredbom. Propisuje se da za radna mjesta zamjenika i pomoc¢nika
ravnatelja, koeficijent sloZenosti poslova ne moZze biti ve¢i od koeficijenta propisanog za
radno mjesto zamjenika ravnatelja drzavne upravne organizacije.

Uz ¢lanke 59., 60.1 61.

Radi potrebe sluzbe propisuje se premjestaj sluzbenika Porezne uprave na drugo radno
mjesto, privremeni i trajni premjestaj te prava koja u tom slucaju sluzbenik ostvaruje.

Uz ¢lanak 62.
Propisana je periodi¢na promjena mjesta rada sluzbenika Porezne uprave temeljem

Programa periodi¢ne promjene koja moze trajati tri mjeseca tijekom jedne godine, a
najdulje do 6 mjeseci.
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Uz ¢lanak 63.

Propisuju se prava sluzbenika i namjestenika u slucajevima privremene nesposobnosti za
rad zbog ozljede na radu ili profesionalne bolesti, trajne invalidnosti te prava u slu¢aju ako
sluzbenik Porezne uprave izgubi zivot u obavljanju sluzbe.

Uz ¢lanke 64.1 65.

Radno vrijeme SrediSnjeg ureda, Podru¢nih ureda 1 ispostava Porezne uprave utvrdit ¢e se
Pravilnikom o unutarnjem redu Ministarstva financija. Sluzbenici i namjestenici Porezne
uprave duzni su poslove obavljati u skladu sa zakonom, drugim propisima donesenim na
temelju zakona i pravilima struke te postivati odredbe Etickog kodeksa drzavnih sluzbenika
i Kodeksa profesionalne etike sluzbenika Ministarstva financija Porezne uprave.

Uz ¢lanak 66.

Propisuje da su sluzbenici Porezne uprave, po nalogu nadredenog sluzbenika, duzni
obavljati poslove i duze od punog radnog vremena u kojem slu¢aju im pripadaju prava
sukladno odredbama Kolektivnog ugovora.

Uz ¢lanak 67.

Propisana je obveza Porezne uprave u osiguravanju besplatne pravne pomo¢i sluzbeniku
Porezne uprave u postupcima pokrenutih od strane poreznih obveznika i tre¢ih osoba zbog
radnji koje je sluzbenik poduzeo u obavljanju sluzbenog posla.

Uz ¢lanak 68.
Propisuje se nacin postupanja po predstavkama.
Uz ¢lanke 69., 70., 71., 72., 73. i 74.

Propisane su teske povrede sluzbene i radne duznosti, postupak podnosenja prijedloga za
pokretanje postupka zbog lake i teske povrede sluzbene duznost, udaljenje sluzbenika i
namjeStenika iz sluzbe. Sluzbenik i namjeStenik moze biti udaljen iz sluzbe u slucaju
opravdane sumnje da je pocinio teSku povredu sluzbene duznosti s obiljezjem korupcije 1
prije nego §to je protiv njega pokrenut postupak zbog teske povrede sluzbene duznosti u
kojem slucaju se zahtjev za pokretanje postupka zbog teske povrede sluzbene duznosti
mora podnijeti nadleZznom sluzbenickom sudu u roku osam dana od dana udaljenja. U
protivnom prestaju sve pravne posljedice udaljenja iz sluzbe. O udaljenju iz sluzbe donosi
se rjeSenje.

Uz ¢lanak 75.

Propisuje se provedba unutarnjeg nadzora nad zakonito$¢u rada i pravilnom primjenom
propisa te unutarnje kontrole s ciljem otkrivanja, utvrdivanja i sprjeCavanja krSenja
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zakonitosti rada i pravila sluzbe od strane sluzbenika Porezne uprave. Odreduje se da se
provodenje mjera unutarnjeg nadzora i kontrole ureduje pravilnikom.

Uz ¢lanke 76.1 77.

Propisuje se da Porezna uprava prekrsajni postupak pokreée i vodi po sluzbenoj duznosti,
osim, iznimno, na temelju optuznog prijedloga ovlastenog tuzitelja koji je ovlasten
neposredno provoditi ili nadzirati provodenje propisa iz nadleznosti Porezne uprave te u
drugim sluc¢ajevima propisanim odredbama PrekrSajnog zakona. Propisuje se da u prvom
stupnju vodi i1 odluku o prekrSaju donosi vijee za prekrSajni postupak nadleznog
podru¢nog ureda Porezne uprave te sastav navedenog vijeca.

Uz ¢lanak 78.

Propisuje se s kojim tijelima Porezna uprava suraduje radi obavljanja poslova iz svojeg
djelokruga.

Uz ¢lanak 79.

Detaljnije se odreduje suradnja s domaéim i inozemnim javnopravnim tijelima u cilju
pracenja pravilnosti utvrdivanja porezne osnovice 1 ispunjenja poreznih obveza kao i1
organizacija koordinativnih sastanaka te sklapanje protokola o razmjeni podataka.

Uz ¢lanak 80.

Propisano je kojim tijelima 1 na koji nacin Porezna uprava dopusta pristup podacima iz
Evidencije o osobnim identifikacijskim brojevima.

Uz ¢lanak 81.

Propisuje se nacin za koriStenje uspostavljenog sustava elektronickog pristupa podacima o
imovini koji Porezna uprava, kao koordinacijsko tijelo, omogucava javnopravnim tijelima
kojima je u zakonom utvrdenom djelokrugu za provedbu postupaka nuzno saznanje o
vlasniStvu imovine osoba.

Uz ¢lanak 82.

Propisuje se da su sredstva prikupljena obavljanjem poslova iz ¢lanka 4. ovoga Zakona kao
i sredstva prikupljena prema posebnim zakonima prihod drzavnog proracuna Republike
Hrvatske te namjena koristenja tako ostvarenih sredstava.

Uz ¢lanak 83.

Propisuju se prekrsaji ¢iji se opis odnosi na razliite nacine onemogucavanja i sprje¢avanja
postupanja sluzbenika Porezne uprave u provedbi mjera i ovlasti propisanim ovim
Zakonom, a koje po obiljezjima pocinjenja ne ostvaruju obiljezja kaznenog djela u odnosu
na sprjecavanje sluzbene osobe u obavljanju sluzbene radnje.
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Uzimajuéi u obzir mogucu tezinu posljedica koje bi nastale po¢injenjem prekrsaja iz ovoga
Clanka, posebice u odnosu na primjenu ovlasti, propisuju se visine nov¢anih kazni u
rasponu od 20.000,00 do 500.000,00 kuna za pravnu osobu, od 5.000,00 do 300.000,00
kuna za fiziCku osobu obrtnika i fizicku osobu koja obavlja drugu samostalnu djelatnost, od
1.000,00 do 40.000,00 kuna za fizicku i od 5.000,00 do 40.000,00 kuna za odgovornu
0sobu u pravnoj osobi.

Uz ¢lanak 84.

Ministru financija daje se ovlast i propisuje rok za donoSenje pravilnika kojima ¢e se
propisati uvjeti za ispunjavanje kriterija za odredivanje velikih poreznih obveznika, oblik i
sadrzaj sluzbene iskaznice i znacke kao i naéin provodenja unutarnjeg nadzora i unutarnje
kontrole.

Uz ¢lanak 85.

Propisuju se rokovi u kojima ¢e Vlada Republike Hrvatske uredbom uskladiti unutarnje
ustrojstvo Ministarstva financija s odredbama ovoga Zakona te rok u kojem ¢e ministar
financija uskladiti Pravilnik o unutarnjem redu Ministarstva financija s istom uredbom.
Propisuje se da ¢e se javni natjecaj za izbor ravnatelja, zamjenika ravnatelja i pomoénika
ravnatelja raspisati najkasnije u roku 60 dana od dana stupanja na duznost Vlade Republike
Hrvatske nakon prvih parlamentarnih izbora nakon stupanja na snagu ovoga Zakona.

Uz ¢lanak 86.

Odreduje se primjena Opceg poreznog zakona ukoliko ovim Zakonom nije uredeno
drugacije.

Uz ¢lanak 87.

Propisuje se prestanak vazenja Zakona o Poreznoj upravi (Narodne novine, br. 25/2012 i
112/2012).

Uz ¢lanak 88.

Odreduje se pocetak primjene ovoga Zakona.
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