HRVATSKI SABOR
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ZASTUPNICAMA 1 ZASTUPNICIMA
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PREDSJEDNICAMA I PREDSJEDNICIMA
RADNIH T1JELA

/

Na terielju Clanaka 178. i 192. Poslovnika Hrvatskoga sabora u prilogu
upucujem Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zukona o sluibi u Oruianim
snagama Republike Hrvatske, s Konaénim prijedlogom zakona, koji jc predsjedniku
Hrvatskoga sabora dostavila Vlada Republike Hrvatske, aktom od 3. lipnja 2015. godine uz
prijedliog da se sukladno &lanku 204, Poslovnika [Irvatskoga sabora predlozeni Zakon donesc
po hitnom postupku.

Za svoje predstavnike, koji ¢e u njezino ime sudjelovati u radu Hrvarskoga
subora i njegovih radnih tijela, Vlada jc odredila Antu Kotromanovi¢a. ministra obrane.
Visnju Tafru. zamjenicu ministra obrane. te Sundanu Vukeli¢ i Zorana Dréu. pomoénike
minisira obrane.

PREDSJEDNIK

Josip L



VLADA REPUBLIKE HRVATSKE

Klasa: 022-03/15-01/52
Urbroj: 50301-09/09-15-3

Zagreb, 3. lipnja 2015.

PREDSJEDNIKU HRVATSKOGA SABORA

Predmet: Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o sluZbi u OruZanim
snagama Republike Hrvatske, s Kona¢nim prijedlogom zakona

Na temelju ¢lanka 85. Ustava Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 85/2010
— pro¢iSceni tekst i 5/2014 — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske) i ¢lanaka 172. i 204,
Poslovnika Hrvatskoga sabora (Narodne novine, broj 81/2013), Vlada Republike Hrvatske
podnosi Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o sluZzbi u OruZanim snagama
Republike Hrvatske, s Konaénim prijedlogom zakona za hitni postupak.

Za svoje predstavnike, koji ¢e u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora i njegovih radnih tijela, Vlada je odredila Antu Kotromanovica, ministra obrane, Visnju
Tafru, zamjenicu ministra obrane, te Sunfanu Vukeli¢ i Zorana Dréu, pomoénike ministra
obrane.




VLADA REPUBLIKE HRVATSKE

PRIJEDLOG ZAKONA O IZMJENAMA | DOPUNAMA ZAKONA
O SLUZBI U ORUZANIM SNAGAMA REPUBLIKE HRVATSKE,
S KONACNIM PRIJEDLOGOM ZAKONA

Zagreb, lipanj 2015.



PRIJEDLOG ZAKONA O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA
O SLUZBI U ORUZANIM SNAGAMA REPUBLIKE HRVATSKE

l. USTAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE ZAKONA

Ustavna osnova za donosenje ovoga Zakona sadrzana je u odredbi ¢lanka 7. stavka 12.
i ¢lanka 81. Ustava Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 85/2010 — prociséeni tekst i
5/2014 — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske).

Il.  OCJENA STANJA | OSNOVNA PITANJA KOJA SE TREBAJU
UREDITI ZAKONOM TE POSLJEDICE KOJE CE DONOSENJEM
ZAKONA PROISTECI

U trecoj godini primjene Zakona o sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske
(Narodne novine, broj 73/2013) pokazalo se potrebnim odredena zakonska rjeSenja izmijeniti
odnosno dopuniti i na drugaéiji naéin urediti, radi kvalitetnije potpore reformi i razvoju
Oruzanih snaga Republike Hrvatske.

Cilj predlozenoga Zakona je ucinkovitije ostvarivanje svrhe pojedinih zakonskih
instituta.

Prijedlogom zakona definira se da je kadet vojna osoba koja se na temelju ugovora o
kadetskoj sluzbi sklopljenim s Ministarstvom obrane osposobljava pohadanjem studijskog
programa ustrojenoga za potrebe OruZanih snaga Republike Hrvatske u koji je ugraden
program obuke za kadete i program osposobljavanja za casnike, civilnog obrazovanja
(preddiplomski stru¢ni studij ili diplomski odnosno preddiplomski sveucili$ni studij) i
pohadanjem programa obuke za kadete (vojna izobrazba i obuka).

PredloZzenim Zakonom ureduje se da prvi vojni¢ki ugovor traje, umjesto tri, Cetiri
godine.

Zakonom se detaljnije ureduju vojni specijalisti kao posebna kategorija osoblja.
Slobodna ustrojbena mjesta vojnih specijalista popunjavaju se internim oglasom iz kategorije
vojnika/mornara, docasnika, ¢asnika, drzavnih sluzbenika i namjeStenika. Ako ustrojbena
mjesta nije moguce popuniti na taj nacin, prijam vojnih specijalista provodi se s trzista rada.
Osobe moraju ispunjavati opée i posebne uvjete za prijam u djelatnu vojnu sluzbu, osim
godina Zivota, te posebna specijalisticka znanja potrebna za obnaSanje duZnosti vojnog
specijaliste. Program osposobljavanja za vojnog specijalista donosi nacelnik Glavnog stozera
Oruzanih snaga Republike Hrvatske. Program sadrzi prvu razinu docasni¢ke odnosno
CasniCke izobrazbe, kao 1 program dragovoljnog vojnog osposobljavanja za kandidate koji
nemaju unaprijed ispunjen ovaj uvjet. Nakon zavrSetka osposobljavanja, osoba se moze
primiti u djelatnu vojnu sluzbu, dodjeljuje joj se ¢in skupnika vojnog specijalista ili
porucnika/porucnika korvete vojnog specijalista i rasporeduje se na ustrojbeno mjesto koje se
moze popunjavati vojnim specijalistima.

U skladu sa Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (Narodne
novine, br. 123/2003, 105/2004, 174/2004, 2/2007, 46/2007, 45/2009, 63/2011, 94/2013,
139/2013 i 101/2014) u srpnju 2013. godine Vlada Republike Hrvatske donijela je Odluku o
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pokretanju postupka za ustrojavanje posebnih studijskih programa za potrebe Oruzanih snaga
Republike Hrvatske (Narodne novine, broj 91/2013). Odlukom je pokrenut postupak za
ustrojavanje i akreditiranje posebnih studijskih programa za potrebe Oruzanih snaga
Republike Hrvatske u okviru Sveucilista u Zagrebu.

U 2014. godini ustrojeni su preddiplomski sveucili$ni studij Vojno inZenjerstvo i
preddiplomski sveucilisni studij Vojno vodenje i upravljanje, u trajanju od Cetiri godine, a
¢ijim se zavrSetkom stjece 240 ECTS bodova. Radi provedbe navedenoga potrebno je ovim
Zakonom dodatno urediti normativno 1 dio toga podrucja.

Predlozenim Zakonom predlaze se doraditi dio koji se odnosi na vojnu izobrazbu.

Radi daljnjeg unaprjedenja standarda djelatnih vojnih osoba predlaze se poboljSanje
odredbi u podrucju koji se odnosi na smjestaj i naknadu za stanovanje za tu kategoriju
osoblja.

S obzirom da je vojna stega tocno, potpuno i pravodobno obavljanje poslova i zadaca
u Oruzanim snagama Republike Hrvatske predlazu se odredene promjene u podrucju kojim se
ureduje stegovna i materijalna odgovornost, a radi postizanja ve¢e ucinkovitosti i pravnih
standarda.

I11.  OCJENA I IZVORI SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVODENJE
ZAKONA

Za provedbu ovoga Zakona nije potrebno osigurati dodatna sredstva u drzavnom
proracunu Republike Hrvatske.

IV. PRIJEDLOG ZA DONOSENJE ZAKONA PO HITNOM POSTUPKU

Clankom 204. Poslovnika Hrvatskoga sabora (Narodne novine, broj 81/2013)
propisano je da se zakon, iznimno, moze donijeti po hithom postupku, kada to zahtijevaju
osobito opravdani razlozi.

Osobito opravdani razlozi za donoSenje ovoga Zakona po hitnom postupku sadrzani su
u odredbama Zakona koje je potrebno dodatno urediti radi normativne potpore daljnjem
razvoju obrambenog resora i uredenju prava i obveza pripadnika Oruzanih snaga Republike
Hrvatske.

U skladu sa Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju u srpnju 2013.
godine Vlada Republike Hrvatske donijela je Odluku o pokretanju postupka za ustrojavanje
posebnih studijskih programa za potrebe OruZanih snaga Republike Hrvatske. Odlukom je
pokrenut postupak za ustrojavanje i akreditiranje posebnih studijskih programa za potrebe
Oruzanih snaga Republike Hrvatske u okviru Sveucilista u Zagrebu. U 2014. godini ustrojeni
su preddiplomski sveucili$ni studij Vojno inzenjerstvo i1 preddiplomski sveucili$ni studij
Vojno vodenje i upravljanje, u trajanju od cetiri godine, a ¢ijim se zavrSetkom stjece 240
ECTS bodova. Radi provedbe navedenoga, potrebno je ovim Zakonom i dodatno normativno
urediti dio toga podrucja do nove akademske godine.

Slijedom navedenoga, predlaze se donoSenje ovoga Zakona po hitnom postupku.
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KONACNI PIV{IJEDLOG vZAKONA O IZMJENAMA | DOPUNAMA
ZAKONA O SLUZBI U ORUZANIM SNAGAMA REPUBLIKE HRVATSKE
Clanak 1.

U Zakonu o sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske (Narodne novine, broj
73/2013) u ¢lanku 4. iza stavka 5. dodaje se stavak 6. koji glasi:

»(6) Vojni specijalisti dijele se na docasnike vojne specijaliste i1 c¢asnike vojne
specijaliste.*.

Clanak 2.
U Clanku 5. stavak 2. mijenja se i glasi:
»(2) Kadet je vojna osoba koja se na temelju ugovora o kadetskoj sluzbi sklopljenog s
Ministarstvom obrane osposobljava pohadanjem:
- posebnog studijskog programa ustrojenog za potrebe OruZanih snaga u koji je ugraden
program obuke za kadete i program osposobljavanja za ¢asnike
- civilnog obrazovanja (preddiplomski strucni studij ili diplomski odnosno preddiplomski
sveucilisni studij) i pohadanjem programa obuke za kadete (vojna izobrazba i obuka).*.
Clanak 3.
U c¢lanku 9. stavku 1. podstavak 3. brise se.

Clanak 4.

U ¢lanku 16. stavku 1. rijeci: ,,Djelatnim vojnim osobama, sluzbenicima i
namjeStenicima‘ zamjenjuju se rije¢ima: ,,Pripadnicima Oruzanih snaga®.

U stavku 2. rijeci: ,,djelatna vojna osoba, sluzbenik i namjeStenik zamjenjuju se
rije¢ima: ,,pripadnik OruZanih snaga®.

U stavku 3. rijeci: ,,Djelatnim vojnim osobama, sluzbenicima 1 namjeStenicima‘
zamjenjuju se rije¢ima: ,,Pripadnicima Oruzanih snaga®.

Clanak 5.

U ¢lanku 26. podstavak 5. mijenja se i glasi:

,~— Kadeti — na temelju ugovora o kadetskoj sluzbi*.
Clanak 6.

U clanku 37. stavku 1. rijeci: ,,u trajanju od tri godine* zamjenjuju se rije¢ima: ,,u
trajanju od Cetiri godine*.
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Clanak 7.

U clanku 40. stavku 1. rije¢i: ,,Nakon sklapanja drugog ugovora djelatni
vojnik/mornar zamjenjuju se rije¢ima: ,,Nakon prve sluzbene ocjene djelatni vojnik/mornar®.

Clanak 8.
U c¢lanku 43. iza stavka 1. dodaje se novi stavak 2. koji glasi:

»(2) Dijelatni vojnik/mornar moze se uputiti na osposobljavanje za ¢asnika ako osim uvjeta
iz stavka 1. ovoga ¢lanka ima najmanje jednu sluzbenu ocjenu.*.

Dosadasnji stavci 2., 3., 4.1 5. postaju stavci 3., 4., 5.1 6.
Clanak 9.
U ¢lanku 44. iza stavka 5. dodaju se stavci 6. i 7. koji glase:

»(0) Iznimno od odredbi ovoga ¢lanka kadeti iz ¢lanka 5. stavka 2. ovoga Zakona ne
podlijezu odabirnom postupku.

(7)  Iznimno od odredbi ovoga ¢lanka kadeti koji su zavrSili posebni studijski program
ustrojen za potrebe Oruzanih snaga u koji je ugraden program obuke za kadete i program
osposobljavanja za Casnike ne upucuju se na osposobljavanje za Casnike.".

Clanak 10.
U c¢lanku 45. stavak 2. mijenja se i glasi:

»(2)  Iznimno od stavka 1. ovoga €lanka, kadet se prima u djelatnu vojnu sluzbu kao Casnik,
dodjeljuje mu se prvi Casnicki €in 1 rasporeduje se na CasniC¢ku duznost, nakon uspjesnog
zavrSetka studijskog programa ustrojenog za potrebe Oruzanih snaga u koji je ugraden
program obuke za kadete i program osposobljavanja za casnike i ako je kao kandidat za
kadeta sklopio s Ministarstvom obrane ugovor o kadetskoj sluzbi.*.

Clanak 11.
Clanak 46. mijenja se i glasi:

(1)  Slobodna ustrojbena mjesta vojnih specijalista popunjavaju se internim oglasom iz
kategorije vojnika/mornara, docasnika, ¢asnika, sluzbenika i namjestenika.

(2 Ako ustrojbena mjesta nije moguce popuniti na nacin opisan u stavku 1. ovoga ¢lanka
prijam vojnih specijalista provodi se s trziSta rada u skladu s ¢lankom 27. ovoga Zakona.

3) Osobe iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka moraju ispunjavati op¢e i posebne uvjete za
prijam u djelatnu vojnu sluzbu, osim godina Zivota, te posebna specijalisticka znanja potrebna
za obnasanje duznosti vojnog specijalista.

4) Osoba koja bude odabrana za prijam na ustrojbeno mjesto vojnog specijalista upucuje
se na temelju ugovora na osposobljavanje za vojnog specijalista u trajanju do godinu dana.
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(5) Osoba iz stavka 4. ovoga Clanka smatra se vojnom osobom u skladu s odredbama
ovoga Zakona.

(6) Program osposobljavanja za vojnog specijalista donosi nacelnik Glavnog stozera.
Program osposobljavanja sadrzi prvu razinu docasnicke odnosno casnicke izobrazbe i
program dragovoljnog vojnog osposobljavanja za kandidate koji nemaju ispunjen ovaj uvjet.

(7)  Nakon zavrsetka osposobljavanja iz stavka 4. ovoga ¢lanka osoba se moze primiti u
djelatnu  vojnu sluzbu, dodjeljuje joj se <¢in skupnika vojnog specijalista ili
porucnika/poru¢nika korvete vojnog specijalista i rasporeduje se na ustrojbeno mjesto vojnog
specijalista.

(8) Vrste vojnih specijalista, posebna specijalisticka znanja koja osoba treba ispunjavati u
trenutku prijma, kao i posebna specijalisticka znanja koja se stjecu tijekom sluzbe te ostala

pitanja u vezi s vojnim specijalistima pravilnikom propisuje ministar obrane na prijedlog
nacelnika Glavnog stozera.*.

Clanak 12.
U c¢lanku 47. iza stavka 1. dodaje se stavak 2. koji glasi:

»(2)  Prijam sluzbenika i namjestenika u sluzbu u Oruzane snage provodi se u skladu s
potrebama utvrdenim u Planu iz ¢lanka 33. ovoga Zakona.*.

Clanak 13.

U ¢lanku 50. stavku 4. rijeci: ,,ne primjenjuje se na vojnike/mornare* zamjenjuju se
rije¢ima: ,,ne primjenjuje se na vojnike/mornare i vojne specijaliste®.

Clanak 14.
U ¢lanku 52. iza stavka 2. dodaje se novi stavak 3. koji glasi:
»(3) Iznimno od stavka 2. ovoga Clanka ministar obrane moze bez raspisivanja internog
oglasa donijeti odluku o kona¢nom prijedlogu kandidata za imenovanje na duZnost vojnog
izaslanika.*.
Dosadasnji stavak 3. postaje stavak 4.
Clanak 15.

U clanku 54. stavku 1. iza podstavka 4. dodaju se podstavci 5. i 6. koji glase:

- kada se imenuje na duznost vojnog izaslanika ili na drugu vojnodiplomatsku duznost
- kada se upucuje u medunarodnu organizaciju i vojno predstavnistvo.*.

U stavku 2. na kraju recenice brise se tocka i dodaju se rijeci: ,,te u sluc¢aju rasporeda
iz stavka 1. podstavaka 5. 1 6. ovoga Clanka kada to ovisi o trajanju imenovanja odnosno

upucivanja.*.

Iza stavka 2. dodaje se stavak 3. koji glasi:
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»(3) Ogranicenja iz ovoga Clanka ne odnose se na raspored vojnika/mornara i vojnih
specijalista..

Clanak 16.
U c¢lanku 56. stavku 1. rijeci: ,,za obnaSatelja duznosti brisu se.
Iza stavka 2. dodaje se stavak 3. koji glasi:
»(3) Iznimno od stavaka 1. i 2. ovoga Clanka ograniCenje rasporeda na dvije godine i
posebno obrazloZenje ne odnosi se na vojnike/mornare, vojne specijaliste, na djelatnu vojnu
osobu koja se imenuje na duznost vojnog izaslanika ili na drugu vojnodiplomatsku duznost te
na djelatnu vojnu osobu koja se upucuje u medunarodnu organizaciju i VOjno
predstavnistvo.«.
Clanak 17.
Iza ¢lanka 63. dodaje se ¢lanak 63.a koji glasi:
,,Clanak 63.a
(1) Vojnik/mornar tijekom zadnje godine tre¢eg wugovora o vojnickoj sluzbi
moze biti premjesten uz osobnu suglasnost u drugo drzavno tijelo ako za to ispunjava uvjete u

skladu s posebnim propisima.

(2)  Sporazum o premjestaju iz stavka 1. ovoga Clanka sklapa ministar obrane s ¢elnikom
drzavnog tijela u koji se 0soba premjesta.*.

Clanak 18.

U clanku 64. stavku 1. podstavku 2. rijeci: ,,nakon ukidanja ustrojbenog mjesta*
zamjenjuje se rije¢ima: ,,danom ukidanja ustrojbenog mjesta®.

Clanak 19.

U ¢lanku 70. stavku 1. rijeci: ,,Visem vojnostegovnom sudu‘ zamjenjuju se rije¢ima:
,Vojnostegovnom sudu®.

U stavku 3. rijeci: ,,Visi vojnostegovni sud* zamjenjuju se rijecima: ,,Vojnostegovni
sud®.

U stavku 4. rijeci: ,,ViSega vojnostegovnog suda“ zamjenjuju se rije¢ima:
,»Vojnostegovnoga suda“.

Clanak 20.
U c¢lanku 74. stavku 4. rijeci: ,,stavka 2.“ zamjenjuju se rijeCima: ,,stavka 3..
Clanak 21.

Iza ¢lanka 78. dodaje se ¢lanak 78.a koji glasi:
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,,Clanak 78.a
1) Na sastavnicama sveuciliSta 1 na Hrvatskom vojnom ucilistu provode se posebni
studijski programi za potrebe Oruzanih snaga u okvire kojih je ugraden i program obuke za
kadete 1 program osposobljavanja za Casnike.
2 Za provedbu studijskih programa za potrebe Oruzanih snaga na Hrvatskom vojnom
uciliStu ustrojavaju se suradni¢ka, znanstvena, nastavna i znanstveno-nastavna ustrojbena
mjesta u skladu sa zakonom kojim se ureduje znanstvena djelatnost i visoko obrazovanje te
odredbama ovoga Zakona.*.
Clanak 22.
U ¢lanku 79. stavak 3. brise se.

Dosadasnji stavci 4., 5., 6. 1 7. postaju stavci 3., 4., 5.1 6.

U dosadasnjem stavku 5. koji postaje stavak 4. rijeci: ,,u odredenom funkcionalnom
podrucju‘ brisu se.

Iza dosadasnjeg stavka 7. koji postaje stavak 6. dodaje se novi stavak 7. koji glasi:
»(7) Nacin provedbe te vrste i razine vojne izobrazbe priCuvnih docasnika i Casnika
propisuju se pravilnikom kojeg donosi ministar obrane na prijedlog nacelnika Glavnog
stozera.®.

Clanak 23.

U ¢lanku 82. stavku 2. rijeci: ,,navrSava 36 godina zivota™ zamjenjuju se rije¢ima:
,havrSava 33 godine Zivota®.

U stavku 3. rijeci: ,,navrSava 44 godine zivota® zamjenjuju se rije¢ima: ,,navrSava 41
godinu zivota®.

Clanak 24.
U ¢lanku 84. na kraju stavka 3. dodaje se recenica koja glasi:

,»Na trecu razinu slijedno-rastuc¢e Casnicke izobrazbe moze se uputiti satnik/poru¢nik bojnog
broda, najkasnije u kalendarskoj godini u kojoj navrsava 45 godina zivota..

Na kraju stavka 4. dodaje se reCenica koja glasi:

»Na Cetvrtu razinu slijedno-rastu¢e casnic¢ke izobrazbe mozZe se uputiti pukovnik/kapetan
fregate, najkasnije u kalendarskoj godini u kojoj navrSava 47 godina zivota.*.

Stavak 6. mijenja se i glasi:

»(6)  Casnici sluzbi i struka u pravilu se upucuju na prvu i drugu razinu slijedno-rastuce
casnike izobrazbe.*.
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Clanak 25.

U c¢lanku 89. stavku 3. dodaje se novi podstavak 1. koji glasi:

,,za kadete:

CIN KRATICA
kadet k

kadet skupnik ks

kadet desetnik kd

kadet narednik kn.c.

Dosadasnji podstavci 1., 2., 3., 4., 5. 1 6. postaju podstavci 2., 3.,4.,5.,6.1 7.

U dosadasnjem podstavku 3. koji postaje podstavak 4. iza rijeéi: ,,stozerni narednik*
dodaju se rijeci: ,,stozerni narednik vojni specijalist®.

U dosadasnjem podstavku 5. koji postaje podstavak 6. iza rijeci: ,,bojnik* dodaju se
rijeci: ,,bojnik vojni specijalist®, a iza rijeci: ,.kapetan korvete® dodaju se rijeci: ,,kapetan
korvete vojni specijalist®.

Clanak 26.

U clanku 91. stavku 1. podstavku 3. rijeci: ,,ako nije kaznjena za stegovni prijestup,
odnosno ako je stegovna sankcija brisana iz evidencije i zamjenjuju se rije¢ima: ,,ako u
zadnje tri godine nije kaznjena za stegovni prijestup, odnosno®.

Clanak 27.
Iza ¢lanka 92. dodaju se naslov i ¢lanak 92.a koji glase:
,,Dodjela c¢ina kadetima
Clanak 92.a
1) Sklapanjem ugovora o kadetskoj sluzbi osobi se dodjeljuje ¢in kadeta.
(2)  Zavrsetkom prve godine studija kadetu se dodjeljuje ¢in kadeta skupnika.
3) Zavrsetkom druge godine studija kadetu se dodjeljuje ¢in kadeta desetnika.

(4)  Zavrsetkom trece godine studija kadetu se dodjeljuje ¢in kadeta narednika.

(5)  Nacelnik Glavnog stozera ili osoba koju on ovlasti osobama iz ovoga ¢lanka dodjeljuje
¢in kadeta.*.

Clanak 28.

U ¢lanku 97. stavak 2. briSe se.



Dosadasnji stavak 3. postaje stavak 2.
Clanak 29.
Iza ¢lanka 97. dodaje se ¢lanak 97.a koji glasi:
,,Clanak 97.a

Casnici sluzbi 1 struka mogu napredovati do ¢ina pukovnika odnosno kapetana fregate
bez zavrSene trece razine slijedno-rastuce vojne izobrazbe.*.

Clanak 30.

U c¢lanku 106. stavku 3. rijeci: ,,te program zbrinjavanja i tranzicije osoba koje nemaju
mogucnost daljnjeg profesionalnog razvoja* brisu se.

Clanak 31.

U clanku 124. stavku 1. rijeci: ,,u obavljanju sluzbe* zamjenjuju se rije€ima: ,,u
obavljanju sluzbene zadaée s opasnom stvari®, a rijeci: ,,ili drugu pravnu‘ brisu se.

Stavak 4. mijenja se i glasi:

»(4) Odluku o ostvarivanju prava iz stavaka 1., 2. i 3. ovoga ¢lanka donosi ministar obrane
uz pribavljeno prethodno misljenje nadleznog drzavnog odvjetnistva.*.

Clanak 32.
U ¢lanku 130. iza rijeci: ,,roditelja* dodaju se rijeci: ,,ili posvojitelja‘“.
Clanak 33.
Clanak 133. mijenja se i glasi:
,,Clanak 133.

1) Djelatnu vojnu osobu moze se rasporediti u mjesto sluzbe koje je vise od 50 km
udaljeno od mjesta stalnog stanovanja ili se nalazi na otoku.

(2 Djelatnu vojnu osobu iz stavka 1. ovoga ¢lanka koja ¢e u roku od pet godina ispuniti
uvjete za starosnu mirovinu moze se rasporediti na osobni zahtjev u mjesto sluzbe najblize
mjestu stanovanja u skladu s nepopunjenim ustrojbenim mjestima.

3) Djelatnim vojnim osobama rasporedenima po potrebi sluzbe u mjesto sluzbe koje je
najmanje 50 km udaljeno od dosadasnjeg mjesta sluzbe ili se nalazi na otoku, a nisu smjestene
u vojnim lokacijama, isplatit ¢e se naknada za stanovanje.

4) Docasnici 1 Casnici smjesSteni u vojnim lokacijama ostvaruju pravo na 50% najniZe
naknade za stanovanje.
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(5) Pod smjestajem u vojnim lokacijama iz stavka 4. ovoga Clanka smatra se smjestaj
docasnika i Casnika koji neprekidno traje najmanje 30 dana.

(6) Pod vojnim lokacijama u smislu odredbi ovoga ¢lanka ne smatraju se sluzbeni stanovi
te osobe smjestene u sluzbenim stanovima ne ostvaruju pravo na naknadu za stanovanje.

@) Visinu naknade iz stavaka 3. i 4. ovoga Clanka kao 1 nacin utvrdivanja prava na
naknadu za stanovanje odreduje odlukom ministar obrane ovisno o razmjestaju ustrojstvenih
jedinica Oruzanih snaga na podru¢ju Republike Hrvatske te se ista ne smatra oporezivim
primitkom po osnovi nesamostalnog rada u skladu s propisima o porezu na dohodak.

(8)  Dijelatni vojnici/mornari kojima nije osiguran smjestaj u vojnim lokacijama imaju
pravo na naknadu za stanovanje.

9) Pravo na naknadu za stanovanje iskljuc¢uje pravo na naknadu troskova medumjesnog
prijevoza i pravo na naknadu troskova zbog odvojenog Zivota od obitelji.

(10) Pravo na naknadu za stanovanje iskljuCuje pravo na KkoriStenje organiziranog
prijevoza.

(11) Pravo na naknadu za stanovanje ostvaruje se umjesto naknade troskova zbog
odvojenog zivota od obitelji.*.

Clanak 34.
U c¢lanku 137. iza stavka 4. dodaje se novi stavak 5. koji glasi:
»(5) Iznimno od odredbi ovoga ¢lanka na pojedina ustrojbena mjesta u Hrvatskom vojnom
uciliStu koja su odredena u skladu s nazivima radnih mjesta u javnim sluzbama kod obracuna
place primjenjuju se koeficijenti sloZzenosti poslova utvrdeni za javne sluzbe.*.
Dosadasnji stavak 5. postaje stavak 6.
Clanak 35.

Iza ¢lanka 139. dodaju se naslov 4.a i ¢lanak 139.a koji glase:

,4a RADNA MJESTA SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA U
ORUZANIM SNAGAMA S POSEBNIM UVJETIMA RADA

Clanak 139.a

Ministar obrane odlukom odreduje radna mjesta sluZbenika 1 namjeStenika u Oruzanim
snagama na kojima se zbog posebnih uvjeta rada, teZine i naravi posla i odgovornosti osnovna
plac¢a uvecava najvise do 20%..

Clanak 36.
U clanku 140. stavku 2. rijeci: ,,u iznosu od 100% prosjecne place isplacene joj u

posljednja tri mjeseca prije mjeseca u kojem je nastupila privremena nesposobnost za rad*
zamjenjuju se rije¢ima: ,,u skladu s propisima o obveznom zdravstvenom osiguranju‘.
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Clanak 37.
U c¢lanku 144. stavak 3. mijenja se i glasi:
»(3)  Status vojnodiplomatskih osoba, administrativno-tehnickog osoblja i ¢lanova njihove
uze obitelji upucenih na rad u medunarodne organizacije i u Europsku uniju te njthova mjerila
za plaée, materijalna prava i druga primanja uredbom propisuje Vlada Republike Hrvatske.*.
Clanak 38.

U ¢lanku 147. iza stavka 1. dodaje se novi stavak 2. koji glasi:

»(2)  Organiziran ili ugovoren medumjesni prijevoz iskljucuje pravo na naknadu za
stanovanje..

Dosadasnji stavci 2. 1 3. postaju stavcei 3.1 4.
Clanak 39.
U clanku 149. stavak 3. mijenja se 1 glasi:
.(3) Dijelatna vojna osoba ima pravo na 40% iznosa dnevnice kada joj je osigurana dnevna
prehrana, a nema pravo na naknadu troSkova za smjestaj kada joj je osiguran smjesStaj u
¢vrstom objektu.*.

Clanak 40.

U ¢lanku 157. stavku 1. rijeci: ,,samostalne bojne” zamjenjuju se rijecima:
“samostalne satnije*.

Clanak 41.
U ¢lanku 175. stavku 3. toc¢ka 16. mijenja se 1 glasi:
,»16. neopravdani izostanak iz sluzbe ili s duznosti u trajanju od dva do Cetiri dana®.
Clanak 42.

U ¢lanku 181. stavku 1. to¢ki 1. rije¢i: ,,u trajanju od jedne do cetiri godine*
zamjenjuju se rijeima: ,,u trajanju od Cetiri do pet godina®.

Iza stavka 5. dodaje se stavak 6. koji glasi:

»(06) Stegovna kazna prevodenja Cina u neposredno nizi ¢in ne moze se izreci
porucniku/porucniku korvete te skupniku.*.

Clanak 43.

U clanku 182. stavku 4. iza rijeci: ,,pomilovanju® dodaju se rijeci: ,,Predsjednika
Republike*.
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U stavku 5. iza rijeci: ,,provodi osoba* dodaju se rijeci: ,,rasporedena na duznost osobe
koja je izrekla stegovnu mjeru*.
Clanak 44.
U clanku 184. iza stavka 1. dodaje se stavak 2. koji glasi:

»(2) Pravilnik o stegovnoj odgovornosti kojim se propisuje postupak za utvrdivanje
stegovne odgovornosti vojnih osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi ministar obrane.*.

Clanak 45.
Clanak 185. mijenja se i glasi:
,Clanak 185.
1) Ovlastena tijela pokrecu 1 vode stegovni postupak po sluzbenoj duznosti.

2) Stegovni postupak zbog stegovne pogreske pokreée se donosenjem zakljucka i vodi ga
nadredena osoba na duznosti zapovjednika satnije, njoj ravne ili viSe razine.

3) Stegovni postupak zbog stegovnog prijestupa pokrecu podnoSenjem stegovne prijave
nadredene osobe na duznosti zapovjednika bojne, njoj ravne ili viSe razine i ovlastene
sluzbene osobe vojne policije, a vodi vojnostegovni sud.

4) Svi su duzni prijaviti krSenja vojne stege o kojima imaju saznanja. Osobe koje nisu
ovlastene za pokretanje stegovnog postupka inicirat ¢e njegovo pokretanje putem vojne
policije.

(5) Na temelju ¢injenica utvrdenih u vojnostegovnom postupku nadredena osoba na
duZnosti zapovjednika satnije, njoj ravne ili viSe razine, odnosno vojnostegovni sud donosi
rjeSenje o stegovnoj odgovornosti i stegovnoj sankciji.

(6) Protiv rjeSenja vojnostegovnog suda nije dopusStena zalba, ali se moze pokrenuti
upravni spor pred sudom nadleznim za upravne sporove koji ¢e donijeti odluku o tuzbi u roku

od 90 dana pri cemu tuzba ne odgada izvrSenje rjesenja.

(7)  Protiv odluke suda nadleznoga za upravne sporove iz stavka 6. ovoga ¢lanka o zalbi
odlucuje Visoki upravni sud Republike Hrvatske u roku od 90 dana od dana zaprimanja Zalbe.

(8) Osoba protiv koje se vodi stegovni postupak ima pravo braniti se sama ili uz stru¢nu
pomo¢ branitelja.*.

Clanak 46.
Naslov iznad ¢lanka 187. i ¢lanak 187. briSu se.
Clanak 47.

Naslovi iznad ¢lanka 188. i ¢lanak 188. mijenjaju se i glase:



13
,»3.5. Vojnostegovni sud
Opcenito o vojnostegovnom sudu
Clanak 188.

1) Vojnostegovni sud samostalno i neovisno odlucuju o stegovnoj odgovornosti za
stegovne prijestupe i materijalnoj odgovornosti vojnih osoba.

(2)  Vojnostegovni sud ustrojava se u Ministarstvu obrane, a za svoj rad odgovara ministru
obrane, odnosno osobi koju on ovlasti.

3) Sjediste vojnostegovnog suda odreduje se Uredbom o wunutarnjem ustrojstvu
Ministarstva obrane.

(4)  Vojnostegovni sud sastoje se od predsjednika vojnostegovnog suda, vojnostegovnih
sudaca i vojnostegovnih sudaca porotnika.*.

Clanak 48.
Naslov iznad ¢lanka 189. i ¢lanak 189. mijenjaju se i glase:
»Stvarna nadleznost vojnostegovnog suda
Clanak 189.
Vojnostegovni sud stvarno je nadlezan za:
1. odluc¢ivanje o stegovnoj odgovornosti vojnih osoba za stegovne prijestupe, kao i za
stegovne pogreske ako se u postupku za stegovni prijestup utvrdi da je vojna osoba pocinila

stegovnu pogresku

2. odluc¢ivanje o odgovornosti za Stetu koju vojna osoba pocini u sluzbi ili u vezi s
obavljanjem sluzbe

3. odlucivanje o zalbama protiv rjeSenja donesenih u prvostupanjskom postupku za
stegovnu pogresku

4, odlucivanje o zalbama protiv rjeSenja o udaljenju iz sluzbe

5. vodenje sluzbene evidencije o stegovnim kaznama za stegovne prijestupe i 0
postupcima utvrdivanja odgovornosti za Stetu te izdavanje potvrda o stegovnoj kaznjavanosti
odnosno nekaznjavanosti.*.

Clanak 49.

Naslov iznad ¢lanka 190. i ¢lanak 190. mijenjaju se 1 glase:
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,,Sastav vojnostegovnog suda

Clanak 190.
(1)  Vojnostegovni sud sudi u vijecu od tri vojnostegovna suca.

2 Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka kada se sudi generalima/admiralima vojnostegovni
sud sudi u vije¢u od pet vojnostegovnih sudaca od kojih tri vojnostegovna suca profesionalno
obnasaju duznost, a najmanje jedan vojnostegovni sudac od pet vojnostegovnih sudaca ima
osobni ¢in generala/admirala.

3) Predsjednik vojnostegovnog suda odreduje vijece iz stavaka 1. i 2. ovoga Clanka te
predsjednika vijeca koji potpisuje odluke.

4) U postupcima u povodu Zalbe protiv rjeSenja o izreCenoj stegovnoj mjeri i zalbi protiv

rjeSenja o udaljenju iz sluzbe odlucuje vojnostegovni sudac pojedinac kojeg odreduje
predsjednik vojnostegovnog suda.*.

Clanak 50.
Naslov iznad ¢lanka 191. i ¢lanak 191. mijenjaju se i glase:

,lmenovanje i razrjeSenje vojnostegovnih sudaca, vojnostegovnih sudaca
porotnika te sve€ana prisega

Clanak 191.

1) Predsjednika i suce vojnostegovnog suda iz reda Casnika pravne struke imenuje i
razrjeSuje Predsjednik Republike na prijedlog ministra obrane.

(2 Prije podnoSenja prijedloga iz stavka 1. ovoga c¢lanka Predsjedniku Republike,
ministar obrane pribavit ¢e misljenje nacelnika Glavnog stozera.

3) Vojnostegovne suce porotnike iz ¢lanka 190. stavka 2. ovoga Zakona odlukom
imenuje 1 razrjeSuje Predsjednik Republike na prijedlog nacelnika Glavnog stozera i uz
suglasnost ministra obrane.

4) Vojnostegovni suci porotnici iz stavka 3. ovoga ¢lanka za svoj rad ne primaju posebnu
naknadu.

(5) Predsjednik vojnostegovnog suda, vojnostegovni suci i vojnostegovni suci porotnici
prije stupanja na duZnost daju sve€anu prisegu pred ministrom obrane. Tekst svecane prisege
glasi: ,,Prisezem svojom caS¢u da ¢u svoju duznost obnaSati savjesno 1 nepristrano
pridrzavajuéi se Ustava 1 zakona, daju¢i puni doprinos razvitku Oruzanih snaga jacanjem
vojne stege.*.

Clanak 51.

Naslov iznad ¢lanka 192. i ¢lanak 192. mijenjaju se i glase:
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,Nadzor nad poslovanjem vojnostegovnog suda
Clanak 192.
Ministar obrane ili osoba koju on ovlasti nadzire obavljanje poslova vojnostegovnog
suda te tijekom obavljanja nazora moze obaviti 1 neposredan uvid u rad vojnostegovnih
sudaca.”.

Clanak 52.

U c¢lanku 194. stavku 2. rijeci: ,,pred nadleznim vojnostegovnim sudom* zamjenjuju se
rije¢ima: ,,pred vojnostegovnim sudom®.

Clanak 53.
U c¢lanku 195. stavku 1. rijec: ,,prvostupanjski‘ brise se.
Clanak 54.
Clanak 203. mijenja se i glasi:
»(1)  Za djelatne vojne osobe kojima sluzba prestaje uz Castan otpust zbog potreba sluzbe
ili istekom roka na koji su primljeni u sluzbu, Ministarstvo obrane izraduje program tranzicije

i zbrinjavanja.

2 Ministar obrane odlukom utvrduje program i nacin provedbe programa tranzicije i
zbrinjavanja iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

(3)  Ministar obrane odlukom utvrduje iznos i nacin isplate otpremnine za osobe iz stavka
1. ovoga €lanka.“.

Clanak 55.
U ¢lanku 210. stavak 1. mijenja se 1 glasi:

»(1) Djelatnoj vojnoj osobi prestaje djelatna vojna sluzba rjeSenjem ili pisanim
sporazumom. ‘.

U stavku 2. rijeci: ,,Sluzba iz stavka 1. ovoga cClanka® zamjenjuju se rijeCima:
,Djelatna vojna sluzba na osobni zahtjev®.

Clanak 56.
U ¢lanku 211. stavku 2. iza podstavka 1. dodaje se novi podstavak 2. koji glasi:
,,- Neopravdano izostale s posla pet radnih dana uzastopce*.

Dosadasnji podstavak 2. postaje podstavak 3.
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Clanak 57.
U cClanku 214. iza stavka 2. dodaju se novi stavci 3. 1 4. koji glase:
»(3)  Protiv odluka iz stavka 2. ovoga Clanka nije dopusSten prigovor.

4) Nacin ispravljanja pogreSaka u odlukama donesenim u neupravnom postupku i
stavljanju izvan snage odluka koje sadrze nepravilnosti propisuje odlukom ministar obrane.*.

Dosadasnji stavci 3. 1 4. postaju stavci 5. 1 6.
Clanak 58.

Djelatni vojnik/mornar koji je u djelatnu vojnu sluzbu primljen na neodredeno vrijeme
i djelatni casnik koji ima srednju stru¢nu spremu ostaju u djelatnoj vojnoj sluzbi dok ne
steknu prve uvjete za umirovljenje po posebnom zakonu kojim se ureduje umirovljenje
djelatnih vojnih osoba.

Clanak 59.

Docasnika 1 Casnika iz ¢lanaka 226. 1 227. Zakona o sluzbi u Oruzanim snagama
Republike Hrvatske (Narodne novine, broj 73/2013) moguée je uputiti na vojnu izobrazbu

.....

najkasnije do 31. prosinca 2016. godine.
Clanak 60.

Docasnici i Casnici stariji od godina Zivota propisanih odredbama Zakona o sluzbi u
Oruzanim snagama Republike Hrvatske (Narodne novine, broj 73/2013) potrebnim za

.....

.....

navedenim Zakonom najkasnije do 31. prosinca 2016. godine.
Clanak 61.

Djelatnim vojnicima/mornarima koji na dan stupanja na snagu ovoga Zakona imaju
sklopljen prvi ugovor o vojni¢koj sluzbi u trajanju od tri godine, ponudit ¢e se produljenje
ugovora u trajanju do Cetiri godine.

Clanak 62.

(1) Djelatnim vojnim osobama kojima je utvrdeno pravo na naknadu za stanovanje
u skladu s odredbama Zakona o sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske (Narodne
novine, broj 73/2013) nastavljaju koristiti pravo na naknadu za stanovanje do donoSenja
odluka u skladu s odredbama ovoga Zakona.

(2) Odluke iz stavka 1. ovoga clanka donijet ¢e se u roku od 60 dana od dana
stupanja na snagu ovoga Zakona.
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Clanak 63.

Stegovni postupci 1 postupci utvrdivanja materijalne odgovornosti pokrenuti po
odredbama Zakona o0 sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske (Narodne novine, broj
73/2013) koji nisu dovrSeni do stupanja na snagu odredbi ovoga Zakona kojima se ureduje
stegovna i materijalna odgovornost dovrsit ¢e se po odredbama ovoga Zakona, ako je to
povoljnije za stranku.

Clanak 64.

Za predmete u kojima su stegovni postupci pokrenuti po odredbama Zakona o sluzbi
u Oruzanim snagama Republike Hrvatske (Narodne novine, broj 73/2013) i u kojima je u
tijeku zalbeni postupak na dan stupanja na snagu odredbi ovoga Zakona kojima se ureduje
stegovna i materijalna odgovornost, Ministarstvo obrane ¢e te predmete bez odgadanja
ustupiti sudu nadleznome za upravne sporove koji ¢e ih dovrsiti po odredbama Zakona o
upravnim sporovima (Narodne novine, br. 20/2010, 143/2012 i 152/2014).

Clanak 65.

Spise predmeta, sredstva za rad i potrebnu opremu koji su do stupanja na shagu
odredbi ovoga Zakona kojima se ureduje stegovna i materijalna odgovornost imali
prvostupanjski odnosno Visi vojnostegovni sud, na dan stupanja na snagu odredbi ovoga
Zakona kojima se ureduje stegovna i materijalna odgovornost preuzet ¢e vojnostegovni sud
ustrojen na temelju ovoga Zakona.

Clanak 66.

Pravilnik o vojnoj stezi (Narodne novine, broj 3/2008) i Pravilnik o postupku
utvrdivanja Stete i njezine visine (Narodne novine, broj 151/2013) ostaju na snazi i nakon
stupanja na snagu odredbi ovoga Zakona kojima se ureduje stegovna i materijalna
odgovornost do stupanja na snagu novih podzakonskih propisa iz podrucja stegovne i
materijalne odgovornosti, u dijelu u kojem nisu u suprotnosti s odredbama ovoga Zakona.

Clanak 67.

Vlada Republike Hrvatske uskladit ¢e Uredbu o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva
obrane (Narodne novine, br. 26/2012, 112/2012 i 94/2014) s odredbama ovoga Zakona u roku
od 60 dana od dana stupanja na snagu ovoga Zakona, u dijelu koji se odnosi na vojnostegovni
sud.

Clanak 68.

Predsjednici i suci prvostupanjskog Vvojnostegovnog suda odnosno Viseg
vojnostegovnog suda zateceni s imenovanjima na tim duznostima u skladu sa Zakonom o
sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske (Narodne novine, broj 73/2013) na dan
stupanja na snagu ovoga Zakona ostaju na svojim duznostima i zadrzavaju pravo na placu
prema dosada$njim aktima do stupanja na snagu odredbi ovoga Zakona kojima se ureduje
stegovna i materijalna odgovornost.
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Danom stupanja na snagu odredbi ovoga Zakona kojima se ureduje stegovna i
materijalna odgovornost, osobama iz stavka 1. ovoga ¢lanka regulirat ¢e Se stanje u sluzbi u
skladu s odredbama Zakona o sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske (Narodne
novine, broj 73/2013) i ovoga Zakona.

Clanak 69.

Provedbeni propisi na temelju ovlasti iz ovoga Zakona donijet ¢e se u roku od Sest
mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

Provedbeni propisi koji se donose na temelju ovlasti iz Zakona o sluzbi u Oruzanim
snagama Republike Hrvatske (Narodne novine, broj 73/2013) uskladit ¢e se s odredbama
ovoga Zakona u roku od Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 70.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u Narodnim novinama, osim
odredbi ¢lanka 3., Clanka 19., ¢lanka 44., ¢lanka 45., ¢lanka 46., ¢lanka 47., ¢lanka 48., ¢lanka
49., ¢lanka 50., ¢lanka 51., ¢lanka 52. i ¢lanka 53. ovoga Zakona koje stupaju na snagu prvi
sljede¢i dan nakon isteka roka od 60 dana od dana stupanja na snagu ovoga Zakona i ¢lanka
58. ovoga Zakona koji stupa na snagu 1. sije¢nja 2017. godine.
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OBRAZLOZENJE

Clanak 1.  propisuje da se vojni specijalisti dijele se na docasnike vojne specijaliste i
casnike vojne specijaliste.

Clanak 2. propisuje da je kadet vojna osoba koja se na temelju ugovora o kadetskoj
sluzbi sklopljenog s Ministarstvom obrane osposobljava pohadanjem posebnih studijskih
programa ustrojenog za potrebe Oruzanih snaga Republike Hrvatske u koji je ugraden
program obuke za kadete i program osposobljavanja za cCasnike civilnog obrazovanja
(preddiplomski stru¢ni studij ili diplomski preddiplomski sveucilisni studij) i pohadanjem
programa obuke za kadete (vojna izobrazba i obuka).

Clanak 3. propisuje brisanje pravilnika o stegovnoj odgovornosti kojim se propisuje
postupak za utvrdivanje stegovne odgovornosti vojnih osoba buduéi da je navedena materija
uredena drugom odredbom ovoga Zakona.

Clanak 4.  propisuje da se rije¢i djelatnim vojnim osobama, drzavnim sluzbenicima i
namjesStenicima zamjenjuju pripadnicima Oruzanih snaga Republike Hrvatske.

Clanak 5. propisuje da je pristupanje u Oruzane snage Republike Hrvatske za kadete na
temelju ugovora o kadetskoj sluzbi.

Clanak 6.  propisuje da vojni¢ki ugovor umjesto trajanja od tri godine ée biti u trajanju od
Cetiri godine.

Clanak 7.  propisuje da nakon prve sluzbene ocjene djelatni vojnik/mornar moZe na
temelju postignutih rezultata u sluzbi, zadovoljavanja zdravstvenih, psihickih, tjelesnih i
sigurnosnih uvjeta biti odabran i uz osobnu suglasnost upuéen na prvu razinu docasnicke
izobrazbe.

Clanak 8.  propisuje da se djelatni vojnik/mornar moZe uputiti na osposobljavanje za
casnika ako osim odredenih uvjeta ima najmanje jednu sluzbenu ocjenu.

Clanak 9.  propisuje da kadeti ne podlijezu odabirnom postupku te da kadeti koji su
zavrSili preddiplomski sveucili$ni studij ustrojen za potrebe Oruzanih snaga Republike
Hrvatske u koji je ugraden program obuke za kadete 1 program osposobljavanja za ¢asnike se
ne upucuju na osposobljavanje za Casnike.

Clanak 10. propisuje da se iznimno od odredbe &lanka 45. stavka 1. Zakona o sluzbi u
Oruzanim snagama Republike Hrvatske kadet prima u djelatnu vojnu sluzbu kao casnik,
dodjeljuje mu se prvi Casnicki €in 1 rasporeduje se na CasniC¢ku duznost, nakon uspjesnog
zavrSetka studijskog programa ustrojenog za potrebe Oruzanih snaga Republike Hrvatske u
koji je ugraden program obuke za kadete i program osposobljavanja za Casnike 1 ako je kao
kandidat za kadeta sklopio s Ministarstvom obrane ugovor o kadetskoj sluzbi.

Clanak 11.  propisuje da se slobodna ustrojbena mjesta vojnih specijalista popunjavaju
internim oglasom iz kategorije vojnika/mornara, docasnika, ¢asnika i drzavnih sluzbenika 1
namjeStenika. Ako ustrojbena mjesta nije moguce popuniti na nain ranije opisan prijam
vojnih specijalista provodi se s trzista rada. Osobe moraju ispunjavati opée i posebne uvjete za
prijam u djelatnu vojnu sluzbu, osim godina zivota, te posebna specijalisticka znanja potrebna
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za obnaSanje duznosti vojnog specijalista. Program osposobljavanja za osobu vojnog
specijalista donosi nacelnik Glavnog stozera Oruzanih snaga Republike Hrvatske. Program
sadrzi prvu razinu docasnicke odnosno cCasnicke izobrazbe, kao i program dragovoljnog
vojnog osposobljavanja za kandidate koji nemaju unaprijed ispunjen ovaj uvjet. Nakon
zavrSetka osposobljavanja osoba se moze primiti u djelatnu vojnu sluzbu, dodjeljuje joj se ¢in
skupnika vojnog specijalista ili poru¢nika/porucnika korvete vojnog specijalista i rasporeduje
se na ustrojbeno mjesto vojnog specijaliste. Vrste vojnih specijalista, posebna specijalisticka
znanja koja osoba treba ispunjavati u trenutku prijma, kao i posebna specijalisticka znanja
koja se stjecu tijekom sluzbe te ostala pitanja u vezi s vojnim specijalistima pravilnikom
propisuje ministar obrane na prijedlog nacelnika Glavnog stozera Oruzanih snaga Republike
Hrvatske.

Clanak 12.  propisuje da se i prijam drzavnih sluzbenika i namjestenika u sluzbu u
Oruzane snage Republike Hrvatske provodi u skladu s potrebama utvrdenim u Planu prijma.

Clanak 13.  propisuje da se rok rasporedivanja na ustrojbeno mjesto ne primjenjuje na
vojnike/mornare i vojne specijaliste.

Clanak 14. propisuje da iznimno ministar obrane moZe bez raspisivanja internog oglasa
donijeti odluku o konacnom prijedlogu kandidata za imenovanje na duZznost vojnog
izaslanika.

Clanak 15.  propisuje kada se djelatna vojna osoba moze rasporediti na ustrojbeno mjesto
izravno nizeg ¢ina i to kada se imenuje na duznost vojnog izaslanika ili na drugu
vojnodiplomatsku duznost i kada se upucuje u medunarodnu organizaciju i vojno
predstavniStvo. OgraniCenje iz ovoga ¢lanka ne odnosi se na raspored vojnika/mornara i
vojnih specijalista.

Clanak 16.  propisuje da se rije¢i za obnasatelja duznosti brigu. Ogranienje rasporeda na
dvije godine 1 posebno obrazlozenje se ne odnosi na vojnike/mornare, vojne specijaliste te na
djelatnu vojnu osobu koja se imenuje na duZnost vojnog izaslanika ili na drugu
vojnodiplomatsku duznost te na djelatnu vojnu osobu koja se upucuje u medunarodnu
organizaciju i vojno predstavnistvo.

Clanak 17.  propisuje da vojnik/mornar tijekom zadnje godine tre¢eg ugovora o vojnickoj
sluzbi moze biti premjesten uz suglasnost u drugo drzavno tijelo ako za to ispunjeva uvjete u
skladu s posebnim propisima. Sporazum o premjestaju sklapa ministar obrane s ¢elnikom
drzavnog tijela u koji se osoba premjesta.

Clanak 18. propisuje se pravno preciziranje odredbe tako da se rije¢i nakon ukidanja
ustrojbenog mjesta zamjenjuju rije¢ima danom ukidanja ustrojbenog mjesta.

Clanak 19.  propisuje se da se ovim Zakonom ustrojava samo jedan vojnostegovni sud Kkoji
¢e biti nadlezan 1 za odlucivanje o materiji iz ove odredbe.

Clanak 20. propisuje se nomotehni¢ko poboljianje teksta.

Clanak 21.  propisuje se da se na sastavnicama sveuéilista i na Hrvatskom vojnom uéilistu
provode posebni studijski programi za potrebe Oruzanih snaga Republike Hrvatske u okvire
kojih je ugraden i program obuke za kadete i program osposobljavanja za ¢asnike. U skladu sa
zakonom kojim se ureduje znanstvena djelatnost 1 visoko obrazovanje te odredbama ovoga
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Zakona, na Hrvatskom vojnom uciliStu se za provedbu studijskih programa za potrebe
Oruzanih snaga Republike Hrvatske ustrojavaju suradnicka, znanstvena, nastavna i
znanstveno-nastavna ustrojbena mjesta.

Clanak 22. propisuje se dio koji se odnosi na vojnu izobrazbu. Na¢in provedbe te vrste i
razine vojne izobrazbe pricuvnih docasnika i Casnika propisuju se posebnim pravilnikom
kojeg donosi ministar obrane na prijedlog nacelnika Glavnog stozera Oruzanih snaga
Republike Hrvatske.

Clanak 23. propisuju se odredene izmjene kod godina Zivota za slijedno-rastuéu
docasnicku izobrazbu.

Clanak 24. propisuju se odredene izmjene kod godina Zivota za slijedno-rastuéu ¢asni¢ku
izobrazbu.

Clanak 25. propisuju se &inovi za kadete i uskladuju nazivi za vojne specijaliste.

Clanak 26. propisuje se odredena izmjena kod op¢ih uvjeta za promicanje u dijelu koji se
odnosi na stegovni prijestup.

Clanak 27. propisuje se dodjela ¢ina kadeta te ovlast dodjele.

Clanak 28. propisuje se brisanje navedene odredbe budu¢i da je ta problematika rijesena
posebnom odredbom Zakona.

Clanak 29. propisuje se da Casnici sluzba i struka mogu napredovati do ¢ina pukovnika
odnosno kapetana fregate bez zavrSene trece razine slijedno-rastuce vojne izobrazbe.

Clanak 30. propisuju se da se u ovoj odredbi kojima se ureduju standardi profesionalnog
razvoja briSu program zbrinjavanja 1 tranzicije osoba koje nemaju mogucnost daljnjeg
profesionalnog razvoja buduci da je to uredeno drugim odredbama zakona.

Clanak 31.  propisuju se odredeno uskladenje i preciziranje navedene odredbe, u skladu s
drugim propisima.

Clanak 32.  propisuju se odredeno uskladenje ove odredbe s drugim propisima.

Clanak 33. propisuju se odredeno uskladenje odredbe koja je do sada bila na snazi te
predlaze odredba koja se odnosi na uredenje podrucja u dijelu stambenog zbrinjavanja i
naknade za stanovanje.

Clanak 34. propisuju se da se na pojedina ustrojbena mjesta u Hrvatskom vojnom uéilistu
koja su odredena u skladu s nazivima radnih mjesta u javnim sluzbama kod obracuna place
primjenjuju koeficijenti slozenosti poslova utvrdeni za javne sluzbe.

Clanak 35. propisuju se da ministar obrane odlukom odreduje radna mjesta drzavnih
sluzbenika i namjeStenika u Oruzanim snagama na kojima se zbog posebnih uvjeta rada,
tezine 1 naravi posla i odgovornosti osnovna plac¢a uvecava najvise do 20%.
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Clanak 36. propisuju se da djelatnoj vojnoj osobi za vrijeme privremene nesposobnosti za
sluzbu uzrokovanu ozljedom na radu i profesionalnom boles¢u pripada naknada place u
skladu s propisima o obveznom zdravstvenom osiguranju.

Clanak 37. propisuju se da status vojnodiplomatskih osoba upuéenih na rad u
medunarodne organizacije i Europsku uniju, administrativno-tehnickog osoblja i ¢lanova
njihove uze obitelji te njihova mjerila za place, materijalna prava i druga primanja uredbom
propisuje Vlade Republike Hrvatske.

Clanak 38.  propisuju se da organiziran ili ugovoren medumjesni prijevoz iskljuduje pravo
na naknadu za stanovanje.

Clanak 39. propisuje se da djelatna vojna osoba ima pravo na 40% iznosa dnevnice kada
joj je osigurana dnevna prehrana, a nema pravo na naknadu troSkova za smjestaj kada joj je
osiguran smjestaj u ¢vrstom objektu.

Clanak 40. propisuju se odredeno uskladenje kod donoSenja plana godisnjih odmora tako
da se samostalna bojna zamjenjuje samostalnom satnijom.

Clanak 41.  propisuju se odredeno uskladenje odredbe koja se odnosi na stegovni prijestup.

Clanak 42. propisuju se odredeno uskladenje odredbe kod stegovnih kazni. Stegovna

.....

skupniku.

Clanak 43.  propisuju se odredeno uskladenje odredbe koja se odnosi na brisanje stegovnih
sankcija.

Clanak 44.  propisuje se dono3enje Pravilnika o stegovnoj odgovornosti, kojim se propisuje
postupak za utvrdivanje stegovne odgovornosti vojnih osoba.

Clanak 45.  propisuju se ustrojavanje samo jednog vojnostegovnog suda. Protiv rjeenja
vojnostegovnog suda nije dopustena Zalba, ali se moZe pokrenuti upravni spor pred nadleZznim
upravnim sudom odnosno mogucnost zalbe Visokom upravnom sudu Republike Hrvatske.

Clanak 46. propisuju se brisanje odredbe o donoSenju smjernica za vojnostegovne
postupke.

Clanak 47.  propisuju se ustrojavanje samo jednog vojnostegovnog suda. Vojnostegovni
sud samostalno i neovisno odlu¢uju o stegovnoj odgovornosti za stegovne prijestupe i
materijalnoj odgovornosti vojnih osoba. Vojnostegovni sud ustrojava se u Ministarstvu
obrane, a za svoj rad odgovara ministru obrane, odnosno osobi koju on ovlasti. SjediSte
vojnostegovnog suda odreduje se Uredbom o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva obrane.
Vojnostegovni sud sastoje se od predsjednika vojnostegovnog suda, odredenog broja
vojnostegovnih sudaca i vojnostegovnih sudaca porotnika.

Clanak 48.  propisuje se stvarna nadleZznost VVojnostegovnog suda.
Clanak 49. propisuje se da Vojnostegovni sud sudi u vije¢u od tri vojnostegovna suca.

Iznimno kada se sudi generalima/admiralima vojnostegovni sud sudi u vijeCu od pet
vojnostegovnih sudaca od kojih tri vojnostegovna suca profesionalno obnaSaju duznost, a
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najmanje jedan vojnostegovni sudac od pet vojnostegovnih sudaca ima osobni ¢in
generala/admirala. Predsjednik vojnostegovnog suda odreduje vijeé¢e te predsjednika vijea
koji potpisuje odluke. U postupcima u povodu zalbe protiv rjeSenja o izrecenoj stegovnoj
mjeri i zalbi protiv rjeSenja o udaljenju iz sluzbe odlucuje vojnostegovni sudac pojedinac
kojeg odreduje predsjednik vojnostegovnog suda.

Clanak 50. propisuje se da predsjednika i suce vojnostegovnog suda iz reda Gasnika pravne
struke imenuje i razrjesSuje Predsjednik Republike Hrvatske na prijedlog ministra obrane. Prije
podnosenja prijedloga Predsjedniku Republike Hrvatske, ministar obrane pribavit ¢e misljenje
nacelnika Glavnog stozera Oruzanih snaga Republike Hrvatske. Vojnostegovne suce
porotnike odlukom imenuje i razrjeSuje Predsjednik Republike Hrvatske na prijedlog
nacelnika Glavnog stozera Oruzanih snaga Republike Hrvatske i uz suglasnost ministra
obrane. Vojnostegovni suci porotnici za svoj rad ne primaju posebnu naknadu. Predsjednik
vojnostegovnog suda, vojnostegovni suci i vojnostegovni suci porotnici prije stupanja na
duznost daju svecanu prisegu pred ministrom obrane.

Clanak 51. propisuje da ministar obrane ili osoba koju on ovlasti nadzire obavljanje poslova
vojnostegovnog suda te tijekom obavljanja nazora moze obaviti i neposredan uvid u rad
sudaca.

Clanak 52.  propisuju se ustrojavanje samo jednog vojnostegovnog suda.
Clanak 53.  propisuju se ustrojavanje samo jednog vojnostegovnog suda.

Clanak 54.  propisuju se da za djelatne vojne osobe kojima sluzba prestaje uz &astan otpust
zbog potreba sluzbe ili istekom roka na koji su primljeni u sluzbu, Ministarstvo obrane
izraduje program tranzicije i zbrinjavanja. Program donosi ministar obrane te odreduje nacin
provedbe programa tranzicije i zbrinjavanja osoblja dok se iznos i nacin isplate otpremnine
utvrduje odlukom.

Clanak 55. propisuju da djelatnoj vojnoj osobi prestaje djelatna vojna sluzba rjesenjem ili
pisanim sporazumom.

Clanak 56. propisuju da necastan otpust dobivaju osobe koje neopravdano izostane s posla
pet radnih dana uzastopce.

Clanak 57. propisuju da protiv odluka u neupravnom postupku nije dopusten prigovor.
Nacin ispravljanja pogreSaka u odlukama donesenim u neupravnom postupku 1 stavljanju
izvan snage odluka koje sadrze nepravilnosti, propisuje odlukom ministar obrane.

Clanak 58.  propisuje da djelatni vojnik/mornar koji je u djelatnu vojnu sluzbu primljen na
neodredeno vrijeme 1 djelatni ¢asnik koji ima srednju stru¢nu spremu ostaju u djelatnoj vojnoj
sluzbi dok ne steknu prve uvjete za umirovljenje po posebnom zakonu kojim se ureduje
umirovljenje djelatnih vojnih osoba.

Clanak 59. propisuje da je doGasnika i ¢asnika iz lanaka 226. i 227. Zakona o sluZbi u
Oruzanim snagama Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 73/2013) mogucée uputiti na

.....

2015. odnosno do 31. prosinca 2016.
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Clanak 60. propisuje da se docasnici i &asnici stariji od godina Zivota propisanih
odredbama Zakona o sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske (Narodne novine, br.

.....

.....

promaknuce propisane navedenim Zakonom najkasnije do 31. prosinca 2016.

Clanak 61. propisuje da ¢ée se djelatnim vojnicima/mornarima koji na dan stupanja na
snagu ovoga Zakona imaju sklopljen prvi ugovor o vojnickoj sluzbi u trajanju od tri godine
ponuditi produljenje ugovora u trajanju do ¢etiri godine.

Clanak 62. propisuje da djelatne vojne osobe kojima je utvrdeno pravo na naknadu za
stanovanje u skladu s odredbama Zakona o sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske
(Narodne novine, broj 73/2013) nastavljaju koristiti utvrdeno pravo na naknadu za stanovanje
do donosenja novih odluka u skladu s odredbama ovoga Zakona. Odluke ¢e se donijeti u roku
od 60 dana od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 63.  propisuje da stegovni postupci i postupci utvrdivanja materijalne odgovornosti
pokrenuti po odredbama Zakona sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske (Narodne
novine, broj 73/2013) koji nisu dovrSeni do stupanja na snagu odredbi ovoga Zakona kojima
se ureduje stegovna i materijalna odgovornost da ¢e se dovrsiti po odredbama ovoga Zakona,
ako je povoljnije za stranku.

Clanak 64. propisuje da ¢ée za predmete u kojima su stegovni postupci pokrenuti po
odredbama Zakona sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske (Narodne novine, broj
73/2013) i u kojima je u tijeku Zalbeni postupak na dan stupanja na snagu odredbi ovoga
Zakona kojima se ureduje stegovna i materijalna odgovornost, Ministarstvo obrane te
predmete bez odgadanja ustupiti nadleznom upravnom sudu koji ¢e ih dovrsiti po odredbama
Zakona o upravnim sporovima (Narodne novine, br. 20/2010, 143/2012 i 152/2014).

Clanak 65. propisuje da za spise predmeta, sredstva za rad i potrebnu opremu koji su do
stupanja na snagu odredbi ovoga Zakona kojima se ureduje stegovna i1 materijalna
odgovornost imali prvostupanjski odnosno Visi vojnostegovni sud, preuzet ¢e vojnostegovni
sud ustrojen na temelju ovoga Zakona.

Clanak 66. propisuje da Pravilnik o vojnoj stezi (Narodne novine, broj 3/2008) i Pravilnik
o postupku utvrdivanja Stete i njezine visine (Narodne novine, broj 151/2013) kojima se
ureduje stegovna 1 materijalna odgovornost ostaju na snazi i nakon stupanja na snagu odredbi
ovoga Zakona koje ureduju stegovnu i materijalnu odgovornost do stupanja na snagu novih
podzakonskih propisa iz podrucja stegovne i materijalne odgovornosti, u dijelu u kojem nisu u
suprotnosti s odredbama ovoga Zakona.

Clanak 67. propisuje da ¢e Vlada Republike Hrvatske uskladiti vazeéu Uredbu o
unutarnjem ustrojstvu Ministarstva obrane s odredbama ovoga Zakona u roku od 60 dana od
dana stupanja na snagu ovoga Zakona, u dijelu koji se odnosi na vojnostegovni sud. Ova
odredba se predlaze kako bi vojnostegovni sud odmah poceo funkcionirati po stupanju na
snagu navedenih odredbi Zakona kojima se ureduje stegovna i materijalna odgovornost
buduci da je potrebno stvoriti za to i provedbene formalne uvjete izmjenama Uredbe o
unutarnjem ustrojstvu Ministarstva obrane.

Clanak 68. propisuje da predsjednici i suci Viseg vojnostegovnog suda odnosno
prvostupanjskog vojnostegovnog suda zateCeni s imenovanjem na tim duznostima na dan
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stupanja na snagu ovoga Zakona, ostaju na svojim duznostima i zadrzavaju pravo na placu
prema dosadasnjim aktima (rjeSenja i odluke) do stupanja na snagu odredbi ovoga Zakona
kojima se ureduje stegovna i materijalna odgovornost. Stupanjem na snagu odredbi ovoga
Zakona kojima se ureduje stegovna i materijalna odgovornost tim osobama regulirat ¢e se
stanje u sluzbi u skladu s odredbama Zakona o sluzbi u Oruzanim snagama Republike
Hrvatske (Narodne novine, broj 73/2013) i ovoga Zakona.

Clanak 69.  propisuje da ¢e se provedbeni propisi na temelju ovlasti iz ovoga Zakona
donijeti u roku od Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga Zakona. Provedbeni propisi
koji se donose na temelju ovlasti iz Zakona o sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske
(Narodne novine, broj 73/2013) uskladit ¢e se s odredbama ovoga Zakona u roku od Sest
mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 70.  propisuje stupanje Zakona na snagu.
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TEKST ODREDBI VAZECEG ZAKONA
KOJE SE MIJENJAJU ODNOSNO DOPUNJUJU

Clanak 4.
(1) Djelatne vojne osobe su:

— djelatni vojnik/mornar
— djelatni docasnik

— djelatni Casnik

— vojni specijalist.

(2) Vojnik/mornar je osoba koja je vojnom obukom osposobljena za obnaSanje vojnickih
duznosti u Oruzanim snagama.

(3) Docasnik je osoba koja je vojnom obukom i izobrazbom osposobljena za obnaSanje
docasnickih duZnosti u OruZanim snagama i kojoj je dodijeljen docasnicki Cin.

(4) Casnik je osoba koja je civilnom te vojnom izobrazbom i vojnom obukom osposobljena za
obnasanje ¢asnickih duznosti u Oruzanim snagama i kojoj je dodijeljen Casnicki Cin.

(5) Vojni specijalist je osoba koja posjeduje specijalizirana znanja i vjestine potrebne za

obnaSanje vojnih duznosti u rodovima borbene potpore, sluzbama i strukama i koja je
rasporedena na poslove odredene za vojnog specijalista.

Clanak 5.
(1) Rocnik je vojna osoba na dragovoljnom vojnom osposobljavanju ili obveznom sluzenju
vojnog roka tijekom kojeg se vojnom obukom osposobljava za obnasanje vojnic¢kih duznosti u
OruZanim snagama.
(2) Kadet je vojna osoba koja se na temelju ugovora sklopljenoga s Ministarstvom obrane
civilnim obrazovanjem te vojnom izobrazbom i obukom osposobljava za duznosti ¢asnika u

Oruzanim snagama.

(3) Pricuvnik je osoba iz pricuvnog sastava OruZanih snaga u skladu s odredbama Zakona o
obrani.

(4) Ugovorni pricuvnici su osobe koje su s Ministarstvom obrane sklopile ugovor o sluzbi u
ugovornoj pri¢uvi Oruzanih snaga.

(5) Osobe iz stavaka 1., 3. i 4. postaju vojne osobe stupanjem u OruZane snage.

(6) Kadeti postaju vojne osobe sklapanjem ugovora o osposobljavanju iz stavka 2. ovoga
Clanka.

Clanak 9.

(1) Op¢a pravila postupanja u Oruzanim snagama sadrze:



27

— Pravilnik o sluzbi u OruZanim snagama, kojim se ureduju pitanja unutarnje organizacije,
rada, odnosa, izgleda te ponaSanja pripadnika Oruzanih snaga

— Pravilnik o obredima u Oruzanim snagama, kojim se propisuju vojne svecanosti, vojne
proslave, vojne pocasti i druge svecCane prigode u OruZzanim snagama te vojne Zalosti

— Pravilnik o stegovnoj odgovornosti, kojim se propisuje postupak za utvrdivanje stegovne
odgovornosti vojnih osoba.

(2) Opca pravila iz stavka 1. ovoga clanka donosi Predsjednik Republike Hrvatske (u
daljnjem tekstu: Predsjednik Republike) na prijedlog nacelnika Glavnog stozera Oruzanih
snaga (u daljnjem tekstu: Glavni stoZer) i uz suglasnost ministra obrane.

(3) Posebna pravila postupanja u Oruzanim snagama sadrze:

— Pravilnik o vjezbovnim postupcima u Oruzanim snagama

— Pravilnik o strazarskoj sluzbi u Oruzanim snagama

— Pravilnik o sluzbi na brodovima u Oruzanim snagama

— Pravilnik o vojnopomorskim i poloZajnim zastavama

— Pravilnik o zvanjima i stru¢nim ispitima pomoraca u Hrvatskoj ratnoj mornarici
— Pravilnik o letackoj sluzbi u Oruzanim snagama.

(4) Posebna pravila iz stavka 3. ovoga ¢lanka donosi ministar obrane na prijedlog nacelnika
Glavnog stoZera.

Clanak 16.

(1) Djelatnim vojnim osobama, sluzbenicima i namjestenicima zabranjeno je javno istupanje
u vezi sa stanjem i odnosima u Oruzanim snagama bez odobrenja ministra obrane ili osobe
koju on ovlasti.

(2) Iznimno od odredbe stavka 1. ovoga Clanka, nije potrebno odobrenje ministra obrane ako
je djelatna vojna osoba, sluzbenik i namjeStenik izaslanik ministra obrane ili Predsjednika
Republike.

(3) Djelatnim vojnim osobama, sluzbenicima i namjeStenicima dopusteno je istupanje iz
stavka 1. ovoga c¢lanka u operacijama potpore miru, operacijama odgovora na Krize,
humanitarnim operacijama i drugim aktivnostima u inozemstvu, ako to pravila u
medunarodnoj organizaciji u okviru koje se te aktivnosti odvijaju dopustaju.

Clanak 26.
Drzavljani Republike Hrvatske pristupaju u OruZane snage na sljede¢i nacin:

— roc¢nici — upuéivanjem na sluzenje vojnog roka ili na dragovoljno vojno osposobljavanje
— pri¢uvnici — na temelju poziva

— ugovorni pri¢uvnici — na temelju ugovora i poziva

— vojnici/mornari — na temelju ugovora o sluzbi na odredeno vrijeme

— kadeti — na temelju ugovora o $kolovanju

— docasnici, Casnici 1 vojni specijalisti — aktom o prijmu u djelatnu vojnu sluzbu

— sluzbenici 1 namjestenici — aktom o prijmu u sluzbu.
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Clanak 37.

(1) Kandidati za vojnike/mornare koji ispunjavaju opée i posebne uvjete 1 u odabirnom
postupku postignu najbolje rezultate u okviru planiranog broja i strukture za prijam potpisuju
s Ministarstvom obrane ugovor o vojnickoj sluzbi u trajanju od tri godine.

(2) Ugovorom iz stavka 1. ovoga Clanka prvenstveno se utvrduje pocetak i trajanje sluzbe,
probni rad, rod, sluzba i obveza obavljanja sluzbe na cijelom podruc¢ju Republike Hrvatske,
obveza sudjelovanja u operacijama potpore miru, operacijama odgovora na Kkrize,
humanitarnim operacijama i drugim aktivnostima u inozemstvu, pla¢a, uvjeti 1 posljedice
raskida ugovora, otkazni rok, nacin rjeSavanja sporova te druga prava i obveze u vezi s
obavljanjem vojnicke sluzbe.

(3) Probni rad moze trajati do dodjele vojnostrucne specijalnosti, a najdulje Sest mjeseci.
Clanak 40.

(1) Nakon sklapanja drugog ugovora djelatni vojnik/mornar moze na temelju postignutih
rezultata u sluzbi, zadovoljavanja zdravstvenih, psihic¢kih, tjelesnih i sigurnosnih uvjeta, biti
odabran i uz osobnu suglasnost upucéen na prvu razinu do¢asnicke izobrazbe.

(2) U skladu s godi$njim planom prijma osoblja iz ¢lanka 33. stavka 1. ovoga Zakona provodi
se odabir kandidata za prijam u docasnike izmedu djelatnih vojnika/mornara koji su zavrsili
prvu razinu docasnicke izobrazbe i nisu stariji od 29 godina.

(3) Odabranim kandidatima iz stavka 2. ovoga ¢lanka po zavrSetku prve razine docasnicke
izobrazbe raskida se ugovor o vojnickoj sluzbi, primaju se u djelatnu vojnu sluzbu, dodjeljuje
im se prvi doc€asnicki €in 1 rasporeduju se na do€asnicko ustrojbeno mjesto.

Clanak 43.

(1) Kadet, vojni stipendist, djelatni vojnik/mornar 1 djelatni docasnik mogu se uputiti na
osposobljavanje za Casnika ako osim opcih uvjeta za prijam u djelatnu vojnu sluzbu
ispunjavaju i sljedece posebne uvijete:

— zavrSen najmanje strucni studij ili preddiplomski sveucilisni studij

— odsluzen vojni rok ili uspje$no zavrSen program dragovoljnoga vojnog osposobljavanja ili
uspjesno zavrSen program obuke za kadete

— najviSe navrSenih 30 godina Zivota do kraja kalendarske godine u kojoj se upucuje na
osposobljavanje za Casnika.

(2) Broj osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka koje ¢e se uputiti na osposobljavanje za Casnika
odreduje se godisnjim planom prijma osoblja.

(3) U skladu s potrebom sluzbe na osposobljavanje za ¢asnika mogu se, pod uvjetima iz
stavka 1. ovoga Clanka, uputiti 1 druge osobe s trZiSta rada u skladu s godiSnjim planom prijma
osoblja.

(4) Godisnjim planom prijma osoblja odredit ¢e se najniza razina obrazovanja potrebna za tu
godinu.
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(5) Osoba iz stavka 3. ovoga Clanka smatra se vojnom osobom u skladu s odredbama ovoga
Zakona.

Clanak 44.

(1) Osobe iz ¢lanka 43. ovoga Zakona koje u odabirnom postupku postignu najbolje rezultate
upucuju se na temelju ugovora na osposobljavanje za Casnika u trajanju do godinu dana i
sklapanjem ugovora o osposobljavanju za Casnika oni postaju kandidati za ¢asnike.

(2) Program osposobljavanja za ¢asnike donosi nacelnik Glavnog stozera.

(3) Ugovorom iz stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduje se pocetak i trajanje osposobljavanja
odnosno sluzbe, rod, sluzba i struka za koju se osposobljava, uvjeti i posljedice raskida
ugovora, nacin rjesavanja sporova te druga prava i obveze.

(4) Kriterije i postupak odabira osoba koje ¢e se uputiti na osposobljavanje za casnika
pravilnikom propisuje ministar obrane.

(5) Kandidat za ¢asnika upucuje se na prvu razinu casnicke izobrazbe.
Clanak 45.

(1) Kandidati za ¢asnike nakon zavrsetka prve razine Casnicke izobrazbe primaju se u djelatnu
vojnu sluzbu kao casnici, dodjeljuje im se prvi Casnicki €in i rasporeduju se na casnicke
duznosti.

(2) Iznimno od odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka, kadet se prima u djelatnu vojnu sluzbu kao
casnik, dodjeljuje mu se prvi casnicki €in 1 rasporeduje se na Casnicku duZnost, nakon
uspjesnog zavrSetka preddiplomskoga sveuciliSnog studija, ako je kao kandidat za kadeta
sklopio s Ministarstvom obrane ugovor o kadetskoj sluzbi u skladu s kojim se osposobljava na
preddiplomskom sveucilisSnom studiju u koji je ugraden program obuke za kadete i program
osposobljavanja za Casnike.

Clanak 46.

(1) Prijam vojnih specijalista s trZiSta rada obavlja se u skladu s odredbama ¢lanka 27. ovoga
Zakona.

(2) Osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka osim posebnih specijalistickih znanja potrebnih za
obnaSanje duznosti vojnog specijalista moraju zadovoljavati 1 op¢e uvjete za prijam u djelatnu
vojnu sluzbu iz ovoga Zakona.

(3) Odabrani kandidati s trziSta rada upucuju se na izobrazbu za vojne specijaliste na temelju
ugovora o izobrazbi za vojne specijaliste.

(4) Nakon zavrSetka izobrazbe iz stavka 3. ovoga Clanka osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka
mogu se primiti u djelatnu vojnu sluzbu, dodjeljuje im se ¢in skupnika vojnog specijalista ili
porucnika/poru¢nika korvete vojnog specijalista i rasporeduju se na duznost koja se moze
popunjavati vojnim specijalistima.
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(5) Posebna specijalisticka znanja iz stavka 2. ovoga clanka, vrste vojnih specijalista, kao 1
ostala pitanja u vezi s vojnim specijalistima pravilnikom propisuje ministar obrane na
prijedlog nacelnika Glavnog stozera.

Clanak 47.

Punoljetni drzavljanin Republike Hrvatske moze biti primljen u sluzbu u Oruzane snage u
svojstvu sluzbenika 1 namjestenika ako ispunjava sljedece uvjete:

— odgovarajuce zvanje i stupanj obrazovanja

— da je zdravstveno i psihi¢ki sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima
— da zadovoljava sigurnosne kriterije

— da nema zapreka za prijam propisanih ovim Zakonom.

Clanak 50.

(1) Djelatnu vojnu osobu imenuje se na duznost, odnosno rasporeduje na ustrojbeno mjesto, u
skladu s uvjetima ustrojbenog mjesta, ¢inom i stecenom vojnostru¢nom specijalnosti, na rok
do Cetiri godine.

(2) Raspored djelatne vojne osobe na ustrojbeno mjesto za koje je propisana opca
vojnostruéna specijalnost smatra se odgovaraju¢éim rasporedom u skladu sa steCenom
osobnom vojnostru¢nom specijalnosti.

(3) Djelatni doc¢asnik i ¢asnik moze obnasati neprekidno zapovjednu ili voditeljsku duznost na
istom ustrojbenom mjestu najdulje Cetiri godine.

(4) Rok rasporedivanja iz stavka 1. ovoga ¢lanka ne primjenjuje se na vojnike/mornare.
Clanak 52.

(1) Djelatna vojna osoba moze biti rasporedena na ustrojbeno mjesto, imenovana ili upucena
na duZnost:

— u ustrojstvenu jedinicu OruZzanih snaga ili Ministarstvo obrane

—vojnog izaslanika ili na drugu vojnodiplomatsku duznost

—u medunarodnu organizaciju ili vojno predstavnistvo

— U operaciju potpore miru, operaciju odgovora na krize, humanitarnu operaciju i drugu
aktivnost u inozemstvu, ako traje dulje od devet mjeseci

— na Skolovanje kao polaznik izobrazbe, obuke, usavrSavanja ili specijalizacije, ako traje dulje
od Sest mjeseci.

(2) Za popunjavanje duznosti iz stavka 1. podstavka 2. ovoga €lanka raspisuje se interni oglas.
Prijedlog kandidata utvrduje povjerenstvo koje imenuje ministar obrane. Odluku o kona¢nom
prijedlogu kandidata donosi ministar obrane uz misljenje nacelnika Glavnog stoZera.

(3) Na duznost iz stavka 1. podstavaka 2. 1 3. ovoga Clanka osoba moze biti imenovana
odnosno rasporedena najdulje Cetiri godine.
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Clanak 54.
(1) Djelatna vojna osoba moze biti rasporedena na ustrojbeno mjesto izravno nizeg ¢ina:

— na temelju rjeSenja vojnostegovnog suda zbog izreene stegovne kazne

— zbog ukidanja ustrojbenog mjesta

— kada se pojedina ustrojbena mjesta ne mogu popuniti

— zbog rasporeda na temelju osobne zamolbe, ako nema mogucénost rasporeda na ustrojbeno
mjesto osobnog ¢ina.

(2) Osoba iz stavka 1. ovoga Clanka rasporedena na ustrojbeno mjesto izravno nizeg ¢ina
moze uz zadrzavanje prava osobnog ¢ina ostati na ustrojbenom mjestu nizeg ¢ina najdulje
dvije godine, osim u slu¢aju rasporeda iz stavka 1. podstavka 1. ovoga ¢lanka kada to ovisi o
trajanju izrecene stegovne kazne.

Clanak 56.
(1) Djelatna vojna osoba moze biti u interesu Oruzanih snaga rasporedena za obnasatelja
duznosti na ustrojbenom mjestu neposredno viseg ¢ina od osobnog Cina, a iznimno na

ustrojbenom mjestu dva ¢ina vise od osobnog ¢ina, najdulje dvije godine.

(2) Raspored na ustrojbeno mjesto koje je dva ¢ina vise od osobnog ¢ina iz stavka 1. ovoga
¢lanka mora se u svakom pojedina¢nom sluc¢aju posebno obrazloziti.

Clanak 64.
(1) Djelatna vojna osoba stavlja se na raspolaganje:
— po isteku roka na koji je imenovana, rasporedena, upuéena ili ako je razrijeSena duznosti —
na rok od tri mjeseca
— nakon ukidanja ustrojbenog mjesta — na rok iz ¢lanka 210. ovoga Zakona
— kada je ocijenjena zdravstveno nesposobnom za djelatnu vojnu sluzbu — do prestanka
sluzbe.
(2) Osoba na raspolaganju iz stavka 1. ovoga ¢lanka zadrZava prava osobnog ¢ina.
(3) Stavljanje na raspolaganje upravna je stvar.

Clanak 70.

(1) Protiv rjesenja o udaljenju iz sluzbe dopustena je zalba Visem vojnostegovnom sudu u
roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja.

(2) Zalba protiv rjeSenja o udaljenju iz sluzbe ne odgada njegovo izvrienje.
(3) Visi vojnostegovni sud duzan je rijesiti zalbu u roku od 15 dana od primitka Zalbe.

(4) RjeSenje Visega vojnostegovnog suda izvr$no je u upravnom postupku danom dostave
toga rjesSenja.
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Clanak 74.

(1) Pripadnik Oruzanih snaga s kojim je tijekom obavljanja borbenih zadaca ili sudjelovanja u
operacijama potpore miru, operacijama odgovora na krize, humanitarnim operacijama i
drugim aktivnostima u inozemstvu nadredeni zapovjednik, odnosno drugi Celnik izgubio
kontakt i nije ga mogao ostvariti u roku od najmanje 48 sati od trenutka kada je trebao biti
ostvaren kontakt, smatra se privremeno nestalim.

(2) Osoba iz stavka 1. ovoga cClanka smatra se privremeno nestalom kada sve okolnosti
upucuju na to da se ne radi o samovoljnom napustanju duznosti, odnosno sluzbe.

(3) Clanovi uZe obitelji osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka imaju pravo primati naknadu plaée
nestale osobe do njezina povratka ili proglasenja umrlim, odnosno do utvrdenja Cinjenice
smrti.

(4) Pravo iz stavka 2. ovoga Clanka ostvaruju i ¢lanovi uze obitelji osobe koja se u skladu s
medunarodnim pravom smatra zarobljenom do povratka iz zarobljenistva.

Clanak 79.
(1) Vojna izobrazba organizira se kao slijedno-rastuca te funkcionalna izobrazba.

(2) Slijedno-rastu¢a vojna izobrazba osposobljava vojnu osobu za obnaSanje duZnosti
odredene razine odgovornosti i provodi se kroz Cetiri razine do€asnicke i Cetiri razine Casnicke
izobrazbe.

(3) Specijalisticka vojna izobrazba osigurava stjecanje potrebnih znanja i1 vjeStina za
obnasanje duznosti odredene vojnostrucne specijalnosti.

(4) Vojna osoba se upucuje na odredenu razinu slijedno-rastuce izobrazbe ako je s uspjehom
zavrsila prethodnu razinu izobrazbe.

(5) Funkcionalna izobrazba je oblik stjecanja znanja 1 vjeStina u svrhu kvalitetnijeg obnasanja
duznosti 1 nadopune vojnostru¢ne specijalnosti, Cijim se zavrSetkom stjece dodatna
osposobljenost za duznosti u rodovima, sluzbama i strukama u odredenom funkcionalnom
podrucju.

(6) Izobrazba za prijam vojnih specijalista iz ¢lanka 46. ovoga Zakona provodi se pohadanjem
op¢ih nastavnih programa i specijalisti¢kih tecajeva.

(7) Nadleznosti 1 na¢in donoSenja nastavnih planova i programa za pojedine vrste i razine
vojne izobrazbe 1 izobrazbe za vojne specijaliste 1 nadzor nad provodenjem nastavnih planova
1 programa pravilnikom propisuje ministar obrane na prijedlog nacelnika Glavnog stoZera.

Clanak 82.
(1) Vojnik/mornar upucuje se na prvu razinu slijedno-rastu¢e docasnicke izobrazbe da bi

stekao uvjete za dodjelu ¢ina skupnika, najkasnije u kalendarskoj godini u kojoj navrsava 29
godina zivota.
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(2) Skupnik se upucuje na drugu razinu slijedno-rastu¢e docasnicke izobrazbe da bi stekao
uvjete za promaknuce u ¢in desetnika, najkasnije u kalendarskoj godini u kojoj navrSava 36
godina zivota.

(3) Narednik se upucuje na tre¢u razinu slijedno-rastu¢e docCasnicke izobrazbe da bi stekao
uvjete za promaknuce u ¢in nadnarednika, najkasnije u kalendarskoj godini u kojoj navrSava
44 godine Zivota.

(4) Stozerni narednik se upucéuje na Cetvrtu razinu slijedno-rastu¢e docasnicke izobrazbe da bi
stekao uvjete za promaknuce u ¢in ¢asnickog namjesnika, najkasnije u kalendarskoj godini u
kojoj navrsava 48 godina Zivota.

Clanak 84.

(1) Kandidat za casnika upuéuje se na prvu razinu slijedno-rastu¢e casnicke izobrazbe da bi
stekao uvjete za dodjelu ¢ina porucnika/poru¢nika korvete najkasnije u kalendarskoj godini u
kojoj navrSava 30 godina Zivota.

(2) Natporucnik/porucnik fregate upucuje se na drugu razinu slijedno-rastuce casnicke
izobrazbe da bi stekao uvjete za promaknuce u ¢in satnika/porucnika bojnog broda, najkasnije
u kalendarskoj godini u kojoj navrsava 38 godina Zivota.

(3) Bojnik/kapetan korvete upucuje se na tre¢u razinu slijedno-rastuce casnicke izobrazbe da
bi stekao uvjete za promaknuée u ¢in pukovnika/kapetana fregate, najkasnije u kalendarskoj
godini u kojoj navrSava 47 godina zivota.

(4) Brigadir/kapetan bojnog broda upucuje se na Cetvrtu razinu slijedno-rastuce Casnicke
izobrazbe da bi stekao uvjete za promaknuée u cCin generala/admirala, najkasnije u
kalendarskoj godini u kojoj navrSava 49 godina Zivota.

(5) Na cetvrtu razinu slijedno-rastu¢e CasniCke izobrazbe mogu se za obnaSanje duznosti
odredene razine odgovornosti uputiti i sluZbenici iz Ministarstva obrane i1 drugih tijela
drzavne vlasti koji su u drzavnoj sluzbi proveli najmanje 10 godina.

(6) Casnici struka upuéuju se na prvu i drugu razinu slijedno-rastuée ¢asnicke izobrazbe.

Clanak 89.

(1) Vojnim osobama dodjeljuju se ¢inovi te se promicu na temelju vojne izobrazbe i obuke i
civilnog obrazovanja, sluzbenih ocjena za obnaSanje propisanih duznosti i uspjeSnosti u
obnaSanju sluZbe.

(2) Cinovi vojnih osoba u Hrvatskoj ratnoj mornarici — u rodu pomorstvo, razli¢iti su po
nazivu i oznakama, a isti po razini ¢inova u Hrvatskoj kopnenoj vojsci 1 Hrvatskom ratnom

zrakoplovstvu 1 protuzra¢noj obrani.

(3) Cinovi u Oruzanim snagama su:



— za vojnike/mornare:

%
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CIN KRATICA
vojnik/mornar voj/mor
pozornik pz
razvodnik rz
— za nize docasnike i vojne specijaliste:
CIN KRATICA
skupnik skupnik vojni specijalist sk
desetnik desetnik vojni specijalist ds
narednik narednik vojni specijalist nr
— za viSe docasnike i vojne specijaliste:
CIN KRATICA
nadnarednik nadnarednik vojni specijalist nnr
stozerni narednik szn
¢asnic¢ki namjesnik ¢n
— za nizZe casnike i vojne specijaliste:
CIN KRATICA CIN KRATICA
u kopnenoj vojsci i ratnom zrakoplovstvu u ratnoj mornarici — rod pomorstvo
poruc¢nik p °¥'“.ka - pr porucnik korvete porue nlkkgrvgte pkr
vojni specijalist vojni specijalist
porucnik fregate
natporucnik || natporu¢nik vojni specijalist || npr porucnik fregate pfr
vojni specijalist
porucnik bojnog
. . - - . . broda
satnik satnik vojni specijalist stn porucnik bojnog broda pbb

vojni specijalist




— za vise casnike:
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CIN KRATICA CIN KRATICA
u  kopnenoj vojsci i ratnom . -
zrakoplovstvu: u ratnoj mornarici — rod pomorstvo
bojnik bjn kapetan korvete kkr
pukovnik pk kapetan fregate kfr
brigadir brg kapetan bojnog broda kbb

— za generale/admirale:

CIN KRATICA CIN KRATICA
u  kopnenoj vojsci i  ratnom . .. q
zrakoplovstvu u ratnoj mornarici — rod pomorstvo
brigadni general gbr komodor kmd
general-bojnik gb kontraadmiral ka
general-pukovnik ap viceadmiral va
general zbora gz admiral ad
stozerni general sg admiral flote af

(4) Nazivi ¢inova za Zene upotrebljavaju se u Zenskom rodu.

Clanak 91.

.....

— ako je provela propisano vrijeme u odredenom ¢inu
— ako nije kaznjena za kazneno djelo, odnosno ako je za kazneno djelo nastupila rehabilitacija
i ako se protiv nje ne vodi kazneni postupak
— ako nije kaznjena za stegovni prijestup, odnosno ako je stegovna sankcija brisana iz
evidencije i ako se protiv nje ne vodi stegovni postupak zbog stegovnog prijestupa
— ako u vremenu propisanom za promaknuée nijedanput nije ocijenjena ocjenom

»zadovoljava«

— ako postoji mogucnost rasporeda na duznost viseg Cina.

(2) Osim uvjeta iz stavka 1. ovoga Clanka za promicanje u ¢inove viSih ¢asnika odnosno
generala/admirala, djelatna vojna osoba treba imati utvrdenu razinu znanja stranog jezika u
skladu s propisom iz ¢lanka 87. stavka 3. ovoga Zakona.

(3) Vojne osobe koje nisu ocijenjene u skladu s odredbama ovoga Zakona ne ispunjavaju
uvjete za promicanje.

.....

primjenjuju i na pricuvne vojnike/mornare, pricuvne docasnike i pricuvne Casnike.
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.....

.....

je mladi od godina zivota propisanih odredbama ovoga ¢lanka, kada u ¢inu provede propisano
vrijeme i stekne slijedno-rastucu ¢asni¢ku izobrazbu propisane razine kako slijedi:

— porucnik, odnosno porucnik korvete moze biti promaknut u ¢in natporu¢nika, odnosno
porucnika fregate najkasnije do kraja kalendarske godine u kojoj navrsava 34 godine, kada u
¢inu porucnika odnosno poruc¢nika korvete provede tri godine i ako ima zavrSenu slijedno-
rastucu Casnicku izobrazbu prve razine te zavrSen najmanje preddiplomski sveucilisni studij
ili stru¢ni studij

— natporucnik, odnosno porucnik fregate moze biti promaknut u ¢in satnika, odnosno
poruc¢nika bojnog broda najkasnije do kraja kalendarske godine u kojoj navrsava 39 godina,
kada u ¢inu natporucnika odnosno porucnika fregate provede Cetiri godine i ako ima zavrSenu
slijedno-rastu¢u casnicku izobrazbu druge razine te zavrSen najmanje stru¢ni studij ili
preddiplomski sveucilisni studij

— satnik, odnosno poru¢nik bojnog broda moze biti promaknut u ¢in bojnika, odnosno
kapetana korvete najkasnije do kraja kalendarske godine u kojoj navrSava 45 godina, kada u
¢inu satnika odnosno poruc¢nika bojnog broda provede pet godina i ako ima zavrSenu slijedno-
rastucu Casnicku izobrazbu druge razine te zavrSen najmanje strucni studij ili preddiplomski
sveucilis$ni studij

— bojnik, odnosno kapetan korvete moze biti promaknut u ¢in pukovnika, odnosno kapetana
fregate najkasnije do kraja kalendarske godine u kojoj navrSava 48 godina, kada u ¢inu
bojnika odnosno kapetana korvete provede pet godina, ako ima zavrSenu slijedno-rastu¢u
Casnicku izobrazbu treCe razine te zavrSen najmanje struéni studij ili preddiplomski
sveuciliSni studij

— pukovnik, odnosno kapetan fregate moze biti promaknut u ¢in brigadira, odnosno kapetana
bojnog broda najkasnije do kraja kalendarske godine u kojoj navrSava 51 godinu, kada u ¢inu
pukovnika odnosno kapetana fregate provede pet godina, ako ima zavrSenu slijedno-rastucu
casniCku izobrazbu trece razine te zavrSen najmanje diplomski sveuciliSni studij, integrirani
preddiplomski 1 diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij.

(2) Odredbe stavka 1. ovoga c¢lanka koje se odnose na vojnu izobrazbu trece 1 Cetvrte razine
ne primjenjuju se na ¢asnike struka.

(3) Odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka koje se odnose na godine Zivota i vojnu izobrazbu ne
primjenjuju se na ¢asnike vojne specijaliste.

Clanak 106.

(1) Radi upravljanja profesionalnim razvojem ministar obrane pravilnikom utvrduje standarde
profesionalnog razvoja za djelatne vojnike/mornare, doCasnike i Casnike. Prijedlog pravilnika
ministru obrane moZe podnijeti nac¢elnik Glavnog stoZera.
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(2) Standardi profesionalnog razvoja posebno se propisuju za djelatne vojne osobe borbenih
rodova i rodova borbene potpore, a posebno za djelatne vojne osobe struka odnosno sluzbi.

(3) Pravilnikom iz stavka 1. ovoga ¢lanka propisuje se i postupak utvrdivanja nemoguénosti
daljnjeg profesionalnog razvoja te program zbrinjavanja i tranzicije osoba koje nemaju
mogucnost daljnjeg profesionalnog razvoja.

Clanak 124.

(1) Kada je protiv pripadnika Oruzanih snaga pokrenut kazneni postupak zbog radnji
pocinjenih u obavljanju sluzbe u Oruzanim snagama, Ministarstvo obrane moze pripadnicima
Oruzanih snaga osigurati odvjetnicku ili drugu pravnu pomoc.

(2) Djelatnim vojnim osobama, na osobni zahtjev, moze se osigurati besplatno pravno
savjetovanje ako je protiv njih pokrenut kazneni postupak po privatnoj tuzbi vezan za
obavljanje sluzbe, a sluzba je prema ocjeni Ministarstva obrane obavljana u skladu s
propisima i pravilima.

(3) Pravno savjetovanje iz stavka 2. ovoga ¢lanka obuhvaca savjetovanje o pravnom polozaju
u pravnim stvarima koje su povezane s obavljanjem vojne sluzbe, pravima i obvezama u
postupku, postupovnim pravilima, nacinu izvrSenja sudske odluke i sl.

(4) Vlada Republike Hrvatske uredbom propisuje postupak i uvjete ostvarivanja prava na
odvjetnicku ili drugu pravnu pomoc¢ iz stavaka 1., 2. 1 3. ovoga ¢lanka.

Clanak 130.

Djelatna vojna osoba ima pravo na novfanu pomo¢ u sluaju smrti supruznika, djeteta,
posvojenika i roditelja u visini jedne prora¢unske osnovice.

Clanak 133.

(1) Djelatnu vojnu osobu moze se rasporediti u mjesto sluzbe koje je vise od 50 km udaljeno
od mjesta stalnog stanovanja ili se nalazi na otoku.

(2) Djelatnu vojnu osobu iz stavka 1. ovoga ¢lanka koja ¢e u roku od pet godina ispuniti
uvjete za starosnu mirovinu moze se rasporediti na osobni zahtjev u mjesto sluzbe najblize
mjestu stanovanja u skladu s nepopunjenim ustrojbenim mjestima.

(3) Djelatnim vojnim osobama rasporedenima po potrebi sluzbe u drugo mjesto sluzbe koje je
najmanje 50 km udaljeno od mjesta stalnog stanovanja ili se nalazi na otoku, kojima se u roku
od 30 dana od dana rasporeda ne moze dati na koriStenje sluzbeni stan, a nisu smjesStene u
vojnim lokacijama, isplatit ¢e se naknada za stanovanje.

(4) Visinu naknade iz stavka 3. ovoga clanka odreduje jedanput na godinu posebnom
odlukom ministar obrane ovisno o razmjestaju ustrojstvenih jedinica OruZanih snaga na
podrucju Republike Hrvatske.

(5) Djelatni vojnici/mornari kojima nije osiguran smjestaj u vojnim lokacijama imaju pravo
na naknadu za stanovanje.
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(6) Pravo na naknadu za stanovanje iskljucuje pravo na naknadu troskova medumjesnog
prijevoza i pravo na naknadu troskova zbog odvojenog zivota od obitelji.

(7) Pravo na naknadu za stanovanje iskljucuje pravo na koristenje organiziranog prijevoza.

(8) Nacin utvrdivanja prava na naknadu za stanovanje propisuje se pravilnikom iz ¢lanka 132.
stavka 3. ovoga Zakona.

Clanak 137.

(1) Osnovna placa djelatne vojne osobe je umnozak koeficijenta osobnog ¢ina i osnovice za
obracun place, uvecan za 0,5% za svaku godinu navrSenog radnog staza.

(2) Iznimno od odredbe stavka 1. ovoga clanka, osnovnu pla¢u djelatne vojne osobe
rasporedene na ustrojbeno mjesto visega Cina od osobnoga ¢ina ¢ini aritmeticka sredina
osnovne place utvrdene za osobni ¢in i osnovne place ¢ina ustrojbenog mjesta na koje je
djelatna vojna osoba rasporedena.

(3) Vojnom specijalistu koji sustavom promaknuca u skladu s odredbama ovoga Zakona
dostigne ustrojbeni ¢in radnog mjesta na koji je rasporeden ili dostigne maksimalni ¢in za
vojnog specijalista propisan odredbama ovoga Zakona svakih iducih pet godina provedenih na
duznosti vojnog specijalista uvecava se vrijednost koeficijenta osobnog ¢ina.

(4) Osnovica za obrac¢un place djelatne vojne osobe jednaka je osnovici za obrac¢un place
drzavnih sluzbenika i namjestenika.

(5) Vrijednost koeficijenta osobnog ¢ina djelatnih vojnih osoba i iznos uvecanja koeficijenta
osobnog Cina za vojne specijaliste iz stavka 3. ovoga ¢lanka odreduje uredbom Vlada
Republike Hrvatske.

Clanak 140.

(1) Djelatnoj vojnoj osobi koja je zbog bolovanja do 42 dana odsutna iz sluzbe pripada
naknada place u visini od 85% od njezine osnovne place.

(2) Djelatnoj vojnoj osobi za vrijeme privremene nesposobnosti za sluzbu uzrokovane
ozljedom na radu i profesionalnom boleséu pripada naknada pla¢e u iznosu od 100%
prosjecne place isplacene joj u posljednja tri mjeseca prije mjeseca u kojem je nastupila
privremena nesposobnost za rad.

Clanak 144.

(1) Djelatna vojna osoba koja je odlukom ministra obrane upucena u drugo javnopravno tijelo
ili pravnu osobu ima pravo na osnovnu plac¢u osobnog ¢ina i druga materijalna prava u skladu
s odredbama ovoga Zakona.

(2) Tijela ili pravne osobe iz stavka 1. ovoga clanka obvezne su Ministarstvu obrane
nadoknaditi ispla¢enu placu, doprinose i druga materijalna prava za osobu iz stavka 1. ovoga
¢lanka.
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(3) Mjerila za place i druga primanja, odnosno materijalna prava vojnodiplomatskih osoba,
osoba upucenih na rad u medunarodne organizacije, administrativno-tehnickog osoblja
odnosno nediplomatskog osoblja te ¢lanova njihove uze obitelji uredbom odreduje Vlada
Republike Hrvatske.

Clanak 147.

(1) Djelatna vojna osoba ima pravo na naknadu troSkova mjesnog i medumjesnog prijevoza za
redoviti dolazak i odlazak na posao i s posla.

(2) Pravo na naknadu troskova iz stavka 1. ovoga cClanka ne moze se ostvariti ako je
Ministarstvo obrane organiziralo ili ugovorilo prijevoz.

(3) Ministar obrane pravilnikom propisuje uvjete i postupak za ostvarenje naknade troskova
prijevoza.

Clanak 149.

(1) Djelatna vojna osoba upucena na sluzbeno putovanje u zemlji i inozemstvu ima pravo na
naknadu prijevoznih troskova, dnevnice i naknadu troSkova za smjesta;.

(2) Visina dnevnice za sluzbena putovanja u Republici Hrvatskoj i inozemstvu isplacuje se u
iznosu propisanom za korisnike drzavnog prora¢una Republike Hrvatske u skladu s odlukom
Vlade Republike Hrvatske.

(3) Djelatna vojna osoba ima pravo na 40% iznosa naknade kada joj je osigurana dnevna
prehrana, a nema pravo na naknadu za smjesStaj kada joj je osiguran smjestaj u cvrstom
objektu.

(4) Pravo iz stavka 1. ovoga ¢lanka pripada i1 djelatnim vojnim osobama upuéenima u
medunarodne organizacije i operacije potpore miru, operacije odgovora na krize, humanitarne
operacije 1 druge aktivnosti u inozemstvu kada su upucene na sluzbeno putovanje.

Clanak 157.

(1) Ukupni broj dana godis$njeg odmora za svaku djelatnu vojnu osobu za tekucu kalendarsku
godinu utvrduje se odlukom, a vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora utvrduje se planom
koristenja godiSnjih odmora koji donosi zapovjednik, odnosno celnik ustrojstvene jedinice
razine samostalne bojne ili njoj ravne 1 viSe razine.

(2) Djelatna vojna osoba moze godi$nji odmor koristiti u vise dijelova od kojih prvi dio od
najmanje dva tjedna u neprekidnom trajanju mora koristiti tijekom kalendarske godine za koju
ostvaruje pravo na godiSnji odmor, a preostali dio mora iskoristiti najkasnije do 30. lipnja
iduce godine.

(3) Iznimno od odredbe stavka 2. ovoga ¢lanka, djelatna vojna osoba koja zbog privremene
nesposobnosti za rad ili obavljanja sluzbe u inozemstvu nije bila u moguénosti iskoristiti
godisnji odmor za prethodnu godinu u propisanom roku moze navedeni godi$nji odmor
koristiti do 30. rujna tekuce godine.
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(4) Djelatna vojna osoba kojoj prestaje sluzba, a nije iskoristila godi$nji odmor u cijelosti ima
pravo na naknadu za neiskoriSteni godi$nji odmor razmjerno broju dana neiskoriStenog
godisnjeg odmora.

(5) Djelatna vojna osoba koja se prvi put zaposli ili ima prekid dulji od osam dana izmedu dva
zaposlenja pravo na godiSnji odmor stjece nakon Sest mjeseci neprekidne sluzbe.

Clanak 175.

(1) Krsenje vojne stege moze biti lakse i teze. LaksSe krSenje vojne stege predstavlja stegovnu
pogresku, a teze stegovni prijestup.

(2) Stegovne pogreske su:

1. nepravodobno ili nepotpuno izvrSenje zapovijedi, odluka i naloga nadredenoga

2. ucestalo kaSnjenje u sluzbu ili na duznost ili raniji odlasci s duznosti ili iz sluzbe

3. neopravdani izostanak iz sluzbe ili s duznosti u trajanju od jednog dana

4. neobavjesc¢ivanje nadredenoga o sprijecenosti dolaska u sluzbu ili na duznost u roku od 24
sata

5. povreda propisa o nosenju vojne odore, vojnickom izgledu i osobnoj higijeni

6. neuljudan odnos prema suradnicima, podredenima i nadredenima

7. povreda propisa o pozdravljanju, obrac¢anju, predstavljanju i javljanju

8. drugo postupanje suprotno propisima iz podruc¢ja obrane kojim se ne nanosi Steta imovini
Republike Hrvatske.

(3) Stegovni prijestupi su:

1. neizvrSenje ili odbijanje izvrSenja zapovijedi, odluka ili naloga nadredenoga

2. odbijanje sudjelovanja u operacijama potpore miru, operacijama odgovora na Krize,
humanitarnim operacijama i drugim aktivnostima u inozemstvu

. samovoljno napustanje postrojbe ili ustanove

. samovolja u obavljanju sluzbe ili duznosti

. nesavjesno ili nemarno obavljanje sluzbe

. spavanje za vrijeme sluzbe ili duznosti

. unosenje 1 omogucavanje unosenja alkohola ili droga u sluzbene prostorije

. dolazak na sluzbu ili duZnost pod utjecajem alkohola ili droga

. dovodenje u stanje pod utjecajem alkohola (opijenost) ili droga u sluzbi, na duznosti ili na
javnom mjestu

10. zlouporaba poloZaja ili prekoracenje sluzbenih ovlasti

11. povreda propisa o strazarskoj sluzbi

12. povreda propisa o uporabi sile ili vatrenog oruzja

13. neovlastena uporaba sredstava dodijeljenih ili povjerenih radi izvrSenja zadaca ili duZnosti
14. nanoSenje Stete vojnoj imovini ili drugoj imovini u vezi s obavljanjem sluzbe

15. povreda propisa o ¢uvanju klasificiranih podataka obrane

16. neopravdani izostanak iz sluzbe ili s duznosti u trajanju od dva do pet dana

17. zlouporaba bolovanja

18. krivotvorenje izvjesca ili podnoSenje laznih izvjesca

19. krivotvorenje, uniStenje ili prikrivanje sluzbenih isprava, dokumenata, sluzbenih knjiga ili
predmeta

20. uporaba krivotvorenog dokumenta radi dovodenja u zabludu i odrzavanje u zabludi
Ministarstva obrane i Oruzanih snaga

O 0N DN bW
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21. nepoduzimanje propisanih, zapovjedenih ili drugih mjera potrebnih za oCuvanje Zivota i
zdravlja ljudi te ispravnosti tehnike i objekata

22. neudovoljavanje ili nepostupanje u skladu sa zahtjevom vojnostegovnog suda

23. postupak kojim se vrijeda dostojanstvo po spolu, vjeri, naciji ili boji koze

24. seksualno zlostavljanje ili uznemiravanje

25. nedoli¢no ponasanje koje nanosi Stetu ugledu Ministarstva obrane i Oruzanih snaga

26. tjelesni sukob

27. trazenje 1 uzimanje pozajmice od veceg broja pripadnika Oruzanih snaga ili djelatnika
Ministarstva obrane

28. oduzimanje tude pokretne stvari od drugog pripadnika Oruzanih snaga ili djelatnika
Ministarstva obrane radi protupravnog prisvajanja

29. organiziranje ili sudjelovanje u igrama za novac ili drugu korist u sluzbenim prostorijama
30. zahtijevanje ili primanje darova ili kakve druge koristi

31. prikrivanje ili neprijavljivanje pocinitelja stegovnih prijestupa i stegovnih pogresaka

32. nepokretanje stegovnog postupka ili postupka za utvrdivanje materijalne odgovornosti

33. obavljanje djelatnosti koja je u suprotnosti s odredbama ovoga Zakona ili bez prethodnog
odobrenja ministra obrane

34. povreda propisa o politickom djelovanju ili sindikalnom organiziranju u Oruzanim
snagama

35. izvrSenje kaznenog djela za koje se postupak pokrece po sluzbenoj duznosti

36. podnosSenje prituzbi i drugih podnesaka suprotno propisima

37. javno istupanje suprotno propisima

38. nepostupanje po zahtjevu za iseljenje iz sluzbenog stana Ministarstva obrane

39. nepostupanje po zahtjevu i prijedlogu za utvrdivanje zdravstvene sposobnosti

40. neizvjesc¢ivanje nadlezne osobe o nastanku razloga za prestanak sluzbe po sili zakona

41. svako krSenje prava koja pripadnicima Oruzanih snaga po propisima pripadaju

42. drugo postupanje suprotno propisima iz podrucja obrane kojim se nanosi Steta imovini
Republike Hrvatske.

Clanak 181.
(1) Stegovne kazne su:

1. zaustavljanje u napredovanju u sluzbi i promaknucu u trajanju od jedne do Cetiri godine

2. smanjenje place od 21% do 33% u trajanju od tri do 12 mjeseci

3. pritvor u trajanju do 30 dana

4 prevodenie &ina u neposredno nizi &

5. oduzimanje ¢ina

6. smjenjivanje s duznosti uz raspored na ustrojbeno mjesto neposredno nizeg ¢ina u trajanju
od jedne do tri godine

7. smjenjivanje sa zapovjedne, odnosno voditeljske duznosti uz zabranu imenovanja na takvu
duZnost u trajanju od jedne do pet godina

8. raskid ugovora o izobrazbi, odnosno stru¢nom usavrsavanju

9. raskid ugovora o ugovornoj pri¢uvi

10. prestanak djelatne sluzbe.

(2) Stegovna kazna pritvora moze se izre¢i samo djelatnim vojnim osobama u ratnom stanju
ili u stanju neposredne ugrozenosti.

(3) Stegovna kazna smjenjivanja s duznosti uz raspored na ustrojbeno mjesto neposredno
nizeg ¢ina u trajanju od jedne do tri godine moZe se izre¢i svim vojnim osobama, pri ¢emu se
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casnika ne moze rasporediti na ustrojbeno mjesto docCasnika, ni doCasnika na ustrojbeno
mjesto vojnika/mornara.

(4) Stegovna kazna prestanka djelatne sluzbe moze se izre¢i i uvjetno na vrijeme od tri do 12
mjeseci. Stegovna se kazna nece izvrsiti ako vojna osoba u odredenom vremenu ne pocini
novu stegovnu pogresku ili stegovni prijestup.

(5) Vojna osoba koja stegovni prijestup pocini u operaciji potpore miru ili drugoj aktivnosti u
inozemstvu kaznit ¢e se stegovnom kaznom prestanka sluzbe ili stegovnhom kaznom

.....

trajanju od najmanje $est mjeseci.
Clanak 182.

(1) Vojnoj osobi koja u razdoblju od dvije godine nakon izvr$nosti rjeSenja kojim je izreCena
stegovna mjera ne pocini novu stegovnu pogresku ili stegovni prijestup izreCena stegovna
mjera brise se iz evidencije i smatra se da nije ni izrecena.

(2) Vojna osoba koja u razdoblju od pet godina nakon izvrsnosti rjeSenja kojim je izrecena
stegovna kazna ne pocini novi stegovni prijestup ili stegovnu pogresku, izreCena stegovna
kazna briSe se iz evidencije i smatra se da nije ni izrecena.

(3) Stegovne sankcije briSu se posebnim rjeSenjem ili upisivanjem na izvorniku odluke o
stegovnoj sankciji klauzule kojom se konstatira Cinjenica brisanja stegovne sankcije iz
evidencije s danom njezina brisanja.

(4) Vojnoj osobi se s danom donosenja akta o pomilovanju stegovna kazna brise iz evidencije
1 smatra se da nije ni izrecena.

(5) Postupak brisanja stegovnih sankcija nakon isteka rokova iz stavaka 1. 1 2. ovoga ¢lanka
po sluzbenoj duznosti provodi osoba, odnosno vojnostegovni sud koji je izrekao stegovnu
mjeru, odnosno stegovnu kaznu.

(6) S danom ispunjavanja propisanih uvjeta za brisanje stegovne sankcije ta se sankcija smatra
brisanom neovisno o tome je li 1 kada je doneseno rjeSenje o brisanju stegovne sankcije,
odnosno je li na izvorniku odluke o stegovnoj sankciji upisana klauzula o njezinu brisanju.

(7) Vojnoj osobi kojoj je stegovna sankcija brisana, nakon isteka rokova iz stavaka 1. i 2.
ovoga Clanka, smatrat ¢e se da nije krSila vojnu stegu te se njezina prava ne mogu razlikovati
od prava vojne osobe koja nije krsila vojnu stegu.

Clanak 184.
Stegovni postupak provodi se u skladu s odredbama ovoga Zakona i pravilnika kojim se
propisuje postupak za utvrdivanje stegovne odgovornosti, a u onim stvarima koje nisu
uredene ovim propisima odgovarajuc¢e se primjenjuje odredbe Zakona o opéem upravnom
postupku.

Clanak 185.

(1) Ovlastena tijela pokrecu 1 vode stegovni postupak po sluzbenoj duznosti.
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(2) Stegovni postupak zbog stegovne pogreske pokrece se donoSenjem zakljucka i1 vodi
nadredena osoba na duznosti zapovjednika satnije, njoj ravne ili vise razine.

(3) Stegovni postupak zbog stegovnog prijestupa pokreéu podnosSenjem stegovne prijave
nadredene osobe na duznosti zapovjednika bojne, njoj ravne ili viSe razine i ovlastene
sluzbene osobe vojne policije, a vodi nadlezni vojnostegovni sud.

(4) Svi su duzni prijaviti krSenja vojne stege o kojima imaju saznanja. Osobe koje nisu
ovlaStene za pokretanje stegovnog postupka inicirat ¢e njegovo pokretanje putem vojne
policije.

(5) Na temelju Cinjenica utvrdenih u vojnostegovnom postupku nadredena osoba na duznosti
zapovjednika satnije, njoj ravne ili viSe razine, odnosno vojnostegovni sud donosi rjeSenje o

stegovnoj odgovornosti i stegovnoj sankciji.

(6) Protiv rjeSenja donesenih u vojnostegovnom postupku dopustena je Zzalba Visem
vojnostegovnom sudu u roku od 15 dana od dana primitka.

(7) Stranke se po objavi rjeSenja vojnostegovnog suda mogu odreci prava na Zalbu.

(8) Ako su se obje stranke nakon objave odluke odrekle prava na Zzalbu, pisano izradeno
rjeSenje ne mora sadrzavati obrazlozenje.

(9) Protiv rjeSenja ViSega vojnostegovnog suda moze se pokrenuti upravni spor pred sudom
nadleznim za upravne sporove.

(10) Osoba protiv koje se vodi stegovni postupak ima pravo braniti se sama ili uz stru¢nu
pomo¢ branitelja.

Smijernice za provedbu stegovnih postupaka
Clanak 187.

Radi utvrdivanja jedinstvene stegovne politike ministar obrane na prijedlog nacelnika
Glavnog stoZera jedanput na godinu donosi smjernice za provedbu stegovnih postupaka.

3.5. Vojnostegovni sudovi
Opéenito 0 vojnostegovnim sudovima

Clanak 188.

(1) Vojnostegovni sudovi samostalno 1 neovisno odluuju o stegovnoj odgovornosti za
stegovne prijestupe i materijalnoj odgovornosti vojnih osoba.

(2) Prvostupanjski vojnostegovni sud ustrojava se u OruZanim snagama, a za SVOj rad
odgovara ministru obrane i nac¢elniku Glavnog stoZera.

(3) Visi vojnostegovni sud ustrojava se u Ministarstvu obrane, a za svoj rad odgovara ministru
obrane, odnosno osobi koju on ovlasti.
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(4) Sjediste prvostupanjskoga vojnostegovnog suda odreduje se ustrojem Oruzanih snaga, a
sjediSte ViSega vojnostegovnog suda ustrojem Ministarstva obrane.

(5) Vojnostegovni sudovi sastoje se od predsjednika suda, odredenog broja sudaca i sudaca
porotnika.

(6) Ustroj prvostupanjskoga vojnostegovnog suda ureduje se ustrojbenim knjigama Oruzanih
snaga, a ustroj ViSega vojnostegovnog suda Pravilnikom o unutarnjem redu Ministarstva
obrane.

Stvarna nadleznost vojnostegovnih sudova
Clanak 189.
(1) Prvostupanjski vojnostegovni sud stvarno je nadlezan za:

1. odlu¢ivanje o stegovnoj odgovornosti vojnih osoba za stegovne prijestupe, kao i za
stegovne pogreske ako se u postupku za stegovni prijestup utvrdi da je vojna osoba pocinila
stegovnu pogresku

2. odlu¢ivanje o odgovornosti za Stetu koju vojna osoba po¢ini u sluzbi ili u vezi s
obavljanjem sluzbe

3. vodenje sluzbene evidencije o stegovnim kaznama za stegovne prijestupe 1 o postupcima
utvrdivanja odgovornosti za Stetu te izdavanje potvrda o stegovnoj kaznjavanosti odnosno
nekaznjavanosti.

(2) Visi vojnostegovni sud stvarno je nadlezan za:

1. odlucivanje o Zalbama protiv rjeSenja donesenith u prvostupanjskom vojnostegovnom
postupku

2. odlucivanje o zalbama protiv rjeSenja o udaljenju iz sluzbe

3. vodenje sluzbene evidencije o Zalbama na rjeSenja o stegovnim mjerama i kaznama,
zalbama na rjeSenja o udaljenju iz sluzbe 1 odlukama suda nadleznog za upravne sporove po
tuzbama protiv rjeSenja Visega vojnostegovnog suda.

Sastav vojnostegovnih sudova
Clanak 190.

(1) Postupak pred prvostupanjskim vojnostegovnim sudom vodi sudac pojedinac Kkoji
profesionalno obnasa duznost.

(2) Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, kada se sudi generalima/admiralima, prvostupanjski
vojnostegovni sud sudi u vije¢u od tri suca od kojih najmanje jedan profesionalno obnaSa

duznost, a najmanje jedan sudac od tri suca ima osobni ¢in generala/admirala.

(3) Visi vojnostegovni sud sudi u vijecu od tri suca koji profesionalno obnasaju duznost.
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(4) Iznimno od stavka 3. ovoga clanka, u postupcima u povodu zalbe protiv rjeSenja o
izreCenoj stegovnoj mjeri i zZalbe protiv rjeSenja o udaljenju iz sluzbe odlucuje sudac
pojedinac Visega vojnostegovnog suda.

Imenovanje i razrjesenje vojnostegovnih sudaca te svecana prisega
Clanak 191.

(1) Predsjednika i suce prvostupanjskog vojnostegovnog suda iz reda casnika pravne struke te
suce porotnike iz reda generala/admirala imenuje 1 razrjeSuje Predsjednik Republike na
prijedlog nacelnika Glavnog stoZera i uz suglasnost ministra obrane.

(2) Predsjednika i suce Visega vojnostegovnog suda iz reda ¢asnika pravne struke imenuje i
razrjesuje Predsjednik Republike na prijedlog ministra obrane.

(3) Predsjednici vojnostegovnih sudova, vojnostegovni suci i suci porotnici prije stupanja na
duZnost daju sve€anu prisegu pred ministrom obrane i nacelnikom Glavnog stoZera. Tekst
sveCane prisege glasi: »Prisezem svojom caS¢u da ¢u svoju duznost obnasati savjesno i
nepristrano pridrzavaju¢i se Ustava 1 zakona, daju¢i puni doprinos razvitku Oruzanih snaga
jaCanjem vojne stege.«

Nadzor nad poslovanjem vojnostegovnih sudova

Clanak 192.

(1) Ministar obrane i nacelnik Glavnog stozera ili osobe koje oni ovlaste nadziru
pravodobnost i urednost obavljanja poslova prvostupanjskoga vojnostegovnog suda.

(2) Ministar obrane ili osoba koju on ovlasti nadzire pravodobnost i urednost obavljanja
poslova Visega vojnostegovnog suda.

(3) Tijekom obavljanja poslova iz stavaka 1. 1 2. ovoga ¢lanka moze se obaviti 1 neposredan
uvid u rad sudaca, ali se pri tome ne smije utjecati na njihovu neovisnost i slobodu u
donoSenju odluka.

Clanak 194.

(1) Vojna osoba koja namjerno ili krajnjom nepaznjom nanese Republici Hrvatskoj Stetu
duZna ju je nadoknaditi.

(2) Nadredeni zapovjednik razine bojne, njemu ravne ili viSe razine u ustrojstvenoj jedinici u
kojoj se Steta dogodila obvezan je pokrenuti postupak utvrdivanja Stete protiv vojne osobe
koja je nanijela Stetu Republici Hrvatskoj pred nadleznim vojnostegovnim sudom.

Clanak 195.

(1) Postojanje Stete, visinu Stete, odgovornost za naknadu Stete utvrduje prvostupanjski
vojnostegovni sud odlukom koja nije upravna stvar.

(2) Postupak utvrdivanja materijalne odgovornosti pred vojnostegovnim sudom vodi sudac
pojedinac.



46

(3) Prije donosenja odluke vojnostegovni sud duzan je saslusati osobu protiv koje se provodi
postupak utvrdivanja odgovornosti za naknadu $tete ili pribaviti njezinu pisanu izjavu.

(4) O nacinu naknade Stete moze se sa Stetnikom zakljuciti pisani sporazum koji predstavlja
ovrsnu ispravu.

(5) Ako stetnik odbije nadoknaditi Stetu, Steta se nadoknaduje po opéim propisima obveznog
prava.

(6) Potrazivanje naknade Stete utvrdene odlukom iz stavka 1. ovoga ¢lanka zastarijeva za 10
godina.

(7) Ministar obrane ¢e pravilnikom urediti postupak utvrdivanja Stete i njezine visine.

Clanak 203.

(1) Za djelatne vojne osobe kojima sluzba prestaje uz €astan otpust zbog potreba sluzbe prije
stjecanja uvjeta za starosnu mirovinu, Ministarstvo obrane izraduje i provodi program
tranzicije i zbrinjavanja djelatnih vojnih osoba.

(2) Ministar obrane odlukom ¢e odrediti iznos 1 nacin isplate otpremnine, kao i nacin
provedbe programa tranzicije i zbrinjavanja izdvojenog osoblja.

Clanak 210.
(1) Djelatnoj vojnoj osobi prestaje djelatna vojna sluzba rjeSenjem.
(2) Sluzba iz stavka 1. ovoga ¢lanka prestaje istekom zadnjeg dana otkaznog roka koji iznosi:

— dva tjedna ako je djelatna vojna osoba u sluzbi provela neprekidno manje od jedne godine

— mjesec dana ako je djelatna vojna osoba u sluzbi provela neprekidno jednu godinu

— mjesec dana i1 dva tjedna ako je djelatna vojna osoba u sluzbi provela neprekidno dvije
godine

— dva mjeseca ako je djelatna vojna osoba u sluzbi provela neprekidno pet godina

— dva mjeseca i dva tjedna ako je djelatna vojna osoba u sluzbi provela neprekidno deset
godina

— tri mjeseca ako je djelatna vojna osoba u sluzbi provela neprekidno dvadeset 1 viSe godina.

(3) Otkazni rokovi iz stavka 2. ovoga ¢lanka ne primjenjuju se na vojnike/mornare koji imaju
sklopljen ugovor o sluzbi.

Clanak 211.

(1) Djelatnoj vojnoj osobi u rjeSenju o prestanku djelatne vojne sluzbe naznacava se je li
dobila »Castan otpust« ili »necastan otpust«.

(2) Necastan otpust dobivaju osobe koje su:
— izgubile sluzbu na temelju izvrSnog rjeSenja vojnostegovnog suda

— tijekom sluZzbe osudene na bezuvjetnu kaznu zatvora od najmanje tri godine za kazneno
djelo koje je zapreka za prijam iz ¢lanka 35. stavka 1. podstavka 2. ovoga Zakona.
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(3) U svim ostalim slu¢ajevima propisanima odredbama ovoga Zakona osobe dobivaju Castan
otpust.

(4) Necastan otpust iz stavka 2. ovoga ¢lanka ima za posljedicu gubitak prava i povlastica
koje bi osoba imala nakon prestanka sluzbe, kao Sto su:

— pravo na ¢in i oslovljavanje ¢inom u mirovini

— pravo na povratak u sluzbu

— pravo na mirovinu u skladu sa Zakonom o pravima iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih
osoba, policijskih sluzbenika i ovlastenih sluzbenih osoba, kada se ispune propisani uvjeti

— pravo na nosenje vojne odore u sve¢anim prigodama

— ostale povlastice i pogodnosti.

Clanak 214.

(1) Odlucivanje o prijmu u sluzbu, prestanku sluzbe, stanjima u sluzbi i pravima 1 obvezama
za koje je odredbama ovoga Zakona propisano dono$enje rjeSenja upravne su stvari.

(2) O ostalim stanjima o sluzbi te pravima 1 obvezama rjeSava se odlukama u neupravnom
postupku.

(3) U upravnom postupku u kojem se odlucuje o upravnoj stvari iz stavka 1. ovoga ¢lanka
postupa sluzbena osoba u ¢ijem opisu poslova je vodenje toga postupka ili rjeSavanje o
upravnoj stvari.

(4) Osobe koje vode upravne postupke ili rjeSavaju u upravnim stvarima obvezne su imati
polozen drzavni strucni ispit.

Clanak 226.

Docasnici i ¢asnici stariji od godina Zivota propisanih odredbama ovoga Zakona potrebnim za

.....

.....

Zakonom.
Clanak 227.
Docasnici 1 €asnici stariji od godina Zivota propisanih odredbama ovoga Zakona potrebnim za

upucivanje na vojnu izobrazbu zateceni u sluzbi na dan stupanja na snagu ovoga Zakona
mogu se jedanput uputiti na vojnu izobrazbu neovisno o godinama Zivota.
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PRILOG - Izvjesée o provedenom savjetovanju sa zainteresiranom javnoséu



OBRAZAC

1ZVJESCA O PROVEDENOM SAVJETOVANJU SA ZAINTERESIRANOM JAVNOSCU

Naslov dokumenta

Nacrt prijedloga zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske, s nacrtom
konaénog prijedloga zakona

Stvaratelj dokumenta, tijelo koje
provodi savjetovanje

Ministarstvo obrane

Svrha dokumenta

Izmjena, odnosno dopuna pojedinih rjesenja radi kvalitetne
potpore reformi i razvoju Oruzanih snaga Republike
Hrvatske.

Datum dokumenta

8. svibnja 2015.

Verzija dokumenta

nacrt

Vrsta dokumenta

zakon

Naziv nacrta zakona, drugog propisa
ili akta

Nacrt prijedloga zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske, s nacrtom
konacénog prijedloga zakona

Jedinstvena oznaka iz Plana
donosenja zakona, drugih propisa i
akata objavljenog na internetskim
stranicama Vlade

Naziv tijela nadleznog za izradu
nacrta

Ministarstvo obrane

Koji su predstavnici zainteresirane
javnosti bili ukljuceni u postupak
izrade odnosno u rad stru¢ne radne
skupine za izradu nacrta?

Je li nacrt bio objavljen na
internetskim stranicama ili na drugi
odgovarajuéi nacin?

Ako jest, kada je nacrt objavljen, na
kojoj internetskoj stranici i koliko je

vremena ostavljeno za savjetovanje?

Ako nije, zasto?

Objavljeno je u sustavu e-Savjetovanja, 15 dana.

Koji su predstavnici zainteresirane
javnosti dostavili svoja ocitovanja?

PriloZeno je izvjescu.

ANALIZA DOSTAVLIENIH PRIMIJEDBI

Primjedbe koje su prihvacene

PriloZeno je izvjescu.




Primjedbe koje nisu prihvacene i
obrazloZenje razloga za
neprihvacanje

Troskovi provedenog savjetovanja




|zvjes¢€e o provedenom savjetovanju - Javno savjetovanje
o Nacrtu prijedloga zakona o izmjenama i dopunama
zakona o sluzbi u Oruzanim snagama Republike
Hrvatske, s Nacrtom konacnoga prijedloga zakona

Korisnik

zoran jarni

zoran jarni

Franjo Arar

IsjeCak

NACRT
PRIJEDLOGA
ZAKONA O
IZMJENAMA |
DOPUNAMA
ZAKONA O
SLUZBI U
ORUZANIM
SNAGAMA
REPUBLIKE
HRVATSKE,S
NACRTOM
KONACNOGA
PRIJEDLOGA
ZAKONA

NACRT
PRIJEDLOGA
ZAKONA O
IZMJENAMA |
DOPUNAMA
ZAKONA O
SLUZBI U
ORUZANIM
SNAGAMA
REPUBLIKE
HRVATSKE,S
NACRTOM
KONACNOGA
PRIJEDLOGA
ZAKONA

NACRT
PRIJEDLOGA
ZAKONA O
IZMJENAMA |
DOPUNAMA
ZAKONA O

Status
odgovora

Komentar

U izmjeni zakona ¢&lanak  Odbijen
32. doCasnik i Casnik
smjesteni na vojnoj
lokaciji imaju 50% najnize
naknade za
stanovanje.Ako je taj isti
docasnik ili Casnik u
sluzbenom stanu nema
niSta!Dakle plac¢a$
stanarinu,rezije i nemas
nikakvu naknadu(ako nisi
odvojen od obitelji pa
ima$ 500 kuna), a ako si
u vojarni i drzava ti pla¢a
reZije(voda,struja,grijanje)
jos ima$ i naknadu od
50%.Nema nikakve logike
i pravednosti.

Dakle miSljenja sam da je Primljeno na
vojna lokacija i sluzbeni  znanje
stan.Taj stan se mora
placati, a ako nisi odvojen
od obitelji nemas nikakvu
naknadu.Zato nitko i ne
zeli u sluzbene stanove
koji zjape prazni ( Slunj
konkretno).Na ovaj nacin
necete nikada maknuti
Casnike i do€asnike iz
vojarni nakon radnog
vremena.Sluzbeni stan
ima svoje troSkove za
razliku od vojarne gdje ih
nema pa mislim da
morate razmisliti o tome
da i oni koji su u njima
imaju tih 50% NAJNIZE
NARAVNO naknade za
stanovanje.

Clanak 52. nacrta
prijedloga zakona o
izmjenama i dopunama
Zakona o sluzbi u OS RH,
a koji se odnosi na
docCasnike i Casnike iz

Odbijen

Odgovor

Sluzbeni stan nije vojna
lokacija. Navedeno je
uredeno uz ovu odredbu
Zakona i detaljno
Pravilnikom o
stambenom
zbrinjavanju, Narodne
novine, broj 131/13 i
135/14.

Sluzbeni stan nije vojna
lokacija.

Konstatacije koje navodi
sudionik savjetovanja su
uredene predlozenim
prijelaznim odredbama
ovih izmjena i dopuna
Zakona.



SLUZBI U
ORUZANIM
SNAGAMA
REPUBLIKE
HRVATSKE,S
NACRTOM
KONACNOGA
PRIJEDLOGA
ZAKONA

Clanaka 226. i 227.
Zakona o sluzbi u OS RH
(NN 73/13), ni¢im nije
ispravio nepravdu
nanesenu svim onim
€asnicima i doasnicima
koji u trenutku stupanja
na snagu narecenog
Zakona nisu bili stariji od
godina propisanih
Zakonom. Time se
izravno dovodi u pitanje
nacelo jednakih uvjeta, s
obzirom da je prethodnim
Zakonom te predloZzenim
izmjenama, svim
osobama starijim od
godina propisanih
Zakonom, zateCenim u
sluzbi u trenutku stupanja
Zakona na shagu,
omogucéeno da jedan put
budu upucéeni na slijedno
rastuéu izobrazbu,
odnosno da jedan put
napreduju. Time se u
pitanje dovodi karijera
svih onih €asnika i
docasnika koji su u
trenutku stupanja Zakona
na snagu bili mladi od
godina propisanih
Zakonom, no nisu
upuceni na slijedno
rastucu izobrazbu ne
svojom krivnjom, iako su
ispunjavali uvjete. Drugim
rije€ima, do¢asnici i
Casnici koji nisu upuceni
na slijedno rastucu
izobrazbu, a mladi su od
svojih kolega koji
udovoljavaju tim
paradoksalnim ¢lancima
226. i 227., viSe nikada,
zahvaljuju¢i nedore¢enom
i nepravednom prijedlogu
izmjene Zakona o sluzbi u
OS RH koji se odnosi na
sporne €lanke, nece biti u
mogucnosti Skolovati se
niti napredovati, iako su
svojim radom i
zalaganjem tijekom
karijere u OS RH zasluZili
priliku.

Osobno bih predloZio da
se izmieni dio Clanaka



Jandre Zrno

NACRT
PRIJEDLOGA
ZAKONA O
IZMJENAMA |
DOPUNAMA
ZAKONA O
SLUZBI U
ORUZANIM
SNAGAMA
REPUBLIKE
HRVATSKE,S
NACRTOM
KONACNOGA
PRIJEDLOGA
ZAKONA,
I1l. OCJENA
SREDSTAVA

POTREBNIH ZA

PROVEDBU

PREDLOZENOGA

ZAKONA

226.1227., te da se u tom
dijelu izbaci formulacija
"stariji od godina Zivota
propisanih odredbama
ovog Zakona.... zate€eni
u sluzbi na dan stupanja
ovog Zakona na snagu".
Dakle, ukoliko se izbaci
dio "...na dan stupanja
ovog Zakona na snagu",
koji je u nacelu
diskriminacijski, omoguditi
¢e se svim Casnicima Koji
nisu bili stariji od godina
propisanih Zakonom da
napreduju i Skoluju se pod
jednakim uvjetima kao i
njihove starije kolege.

Je li izvr8ena fiskalna
procjena posljedica za
proracun, sukladno
Clanku 15. stavak 1. i
stavak 2.? Jesu li
osigurana financijska
sredstva u financijskom
planu MO za 2015. i
projekciji za 2016. i 2017.
g. (na kojoj stavci,
programu i aktivnosti) i u
kojem iznosu? Gdje su
dostupne informacije?
Posljedica: Daju se
odredena prava, a onda
se na sve nacine nastoji
onemoguditi koridtenje
prava (kako bi se smanijili
troSkovi) i selektivno
odobravalo.

Primljeno na
Zzhanje

Da, osigurana su

financijska sredstva u
Financijskom planu
Ministarstva obrane za

2015. godinu i u

projekcijama za 2016. i

2017. godinu.



Jandre Zrno

NACRT
PRIJEDLOGA
ZAKONA O
IZMJENAMA |
DOPUNAMA
ZAKONA O
SLUZBI U
ORUZANIM
SNAGAMA
REPUBLIKE
HRVATSKE,S
NACRTOM
KONACNOGA
PRIJEDLOGA
ZAKONA,
IV.RAZLOZI ZA
DONOSENJE
ZAKONA PO
HITNOM
POSTUPKU

Osobito opravdanih Djelomiéno
razlozi za donoSenje prihvacen
izmjene ovoga Zakona po

hitnom postupku nema.

Stvarni razlog za izmjenu

Zakona je ne uvazavanje

struke! (prigodom izrade

Zakona prije 2 godine).

Predlagatelj je dodatno
obrazloZio razloge za
dono3enje ovoga
Zakona po hithom
postupku.



