
IZJAVA O USKLAĐENOSTI PRIJEDLOGA PROPISA S PRAVNOM STEČEVINOM 
________________________________EUROPSKE UNIJE_______________________________

1. Naziv prijedloga propisa (na hrvatskom i engleskom jeziku)
Nacrt prijedloga zakona o izmjenama Zakona o radu 
Act on amendments to the Labour Act (Draft)

2. Stručni nositelj izrade prijedloga propisa
Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava, Uprava za rad, Sektor za rad i zaštitu na radu, 
Služba za rad

3. Veza s Programom Vlade Republike Hrvatske za preuzimanje i provedbu pravne 
stečevine Europske unije
Program Vlade Republike Hrvatske za preuzimanje i provedbu pravne stečevine Europske 
unije za 2017. godinu, u III. kvartalu

4. Usklađenost prijedloga propisa s pravnom stečevinom Europske unije

a) Odredbe primarnih izvora prava Europske unije (na hrvatskom i engleskom jeziku)
UFEU, Dio treći, Politike i unutarnja djelovanja Unije, Glava X., Socijalna politika, članak 
153.
TFEU, Part Three, Union policies and internal actions, Title X, Social policy, Article 153

b) Odredbe sekundarnih izvora prava Europske unije (na hrvatskom i engleskom 
jeziku)

1. Direktiva (EU) 2015/1794 Europskog parlamenta i Vijeća od 6. listopada 2015. o 
izmjeni direktiva 2008/94/EZ, 2009/38/EZ i 2002/14/EZ Europskog parlamenta i 
Vijeća te direktiva Vijeća 98/59/EZ i 2001/23/EZ u pogledu pomoraca (Tekst značajan 
za EGP) (SL L 263, 8.10.2015.)
Directive (EU) 2015/1794 OF THE EUROPEAN PARLIAMENT AND OF THE 
COUNCIL of 6 October 2015 amending Directives 2008/94/EC, 2009/38/EC and 
2002/14/EC of the European Parliament and of the Council, and Council Directives 
98/59/EC and 2001/23/EC, as regards seafarers (Text with EEA relevance) (OJ L 263,
8.10.2015.)
32015L1794

2. Direktiva 2002/14/EZ Europskog parlamenta i Vijeća od 11. ožujka 2002. o 
uspostavljanju općeg okvira za obavješćivanje i savjetovanje s radnicima u Europskoj 
zajednici (SL L 80, 23.3. 2002.)
Directive 2002/14/EC of the European Parliament and of the Council of 11 March 
2002 establishing a general framework for informing and Consulting employees in the 
European Community (OJ L 80, 23.3.2002)
32002L0014

3. Direktiva Vijeća 98/59/EZ od 20. srpnja 1998. o usklađivanju zakonodavstava država 
članica u odnosu na kolektivno otkazivanje (SL L 225, 12. 8. 1998.)
Council Directive 98/59/EC of 20 July 1998 on the approximation of the laws of the 
Member States relating to collective redundancies (OJ L 225, 12.8.1998)
31998L0059
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4. Direktiva Vijeća 2001/23/EZ od 12, ožujka 2001, o usklađivanju zakonodavstava 
država članica u odnosu na zaštitu prava zaposlenika kod prijenosa poduzeća, pogona 
ili dijelova poduzeća ili pogona (SL L 82,22. 3. 2001.)
Council Direetive 2001/23/EC of 12 March 2001 on the approximation of the lavvs of 
the Member States relating to the safeguarding of employees' rights in the event of 
transfera of undertakings, businesses of parts of undertakings or businesses (OJ L 
82,22.3.2001.)
32001L0023

c) Jesu Ii odredbe sekundarnih izvora prava Europske unije u potpunosti prenesene u 
prijedlog propisa (obrazloženje)?
Odredbe navedenih Direktiva prenesene su u potpunosti u pravi poredak Republike EIrvatske 
predloženim propisom i odredbama važećeg Zakona o radu („Narodne novine" broj
93/2014).

đ) Rok u kojem je predviđeno postizanje potpune usklađenosti prijedloga propisa s 
pravnom stečevinom Europske unije
Danom stupanja na snagu Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu. 

c) Ostali izvori prava Europske unije (na hrvatskom i engleskom jeziku)

5, Tehnička pomoć korištena u izradi prijedloga propisa 
Nije korištena.

6. Prilog: tablica usporednog prikaza za propis kojim se prenose odredbe sekundarnih 
izvora prava Europske unije u zakonodavstvo Republike Hrvatske
DA

Potpis potpredsjednice Vlade i m‘ ' ' ‘ “ti europskih poslova,
datum i pečat

o

mr. sc. Marija Pejjlmović Biirić, potpredsjednica Vlade i ministrica
On O

Zagreb, 30/kolovoza 20X7, godine




