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ZASTUPNICAMA 1 ZASTUPNICIMA.
HRVATSKOGA SABORA

PREDSIJEDNICAMA I PREDSJEDNICIMA
RADNIH TIJELA .

Na temelju &lanka 178. Poslovnika [Irvatskoga sabora u prilogu upuéujem
Prijedlog zakona o zastiti prijavitelia nepravilnosti, koji je predsjedniku Hrvatskoga
sabora podnio Klub zastupnika Zivoga zida i SNAGA-e, aktom od 14, prosinca 2017, godine.

Za sVoje predstavnike, koji éc u njegovo ime sudjelovali u radu Hrvatskoga
sabora I njegovih radnih tijcla, Klub je odredio Ivana Vilibora Sinéica, Ivana Pernara, i dr. sc.

Branimira Bunjca, zastupnike u Hrvatskom saboru.
EDSJETNIK/A

'ordan Jandrokovié




HRVATSKI SABOR
Klub zastupnika
Zivoga zida i SNAGA-e

Zagreb, 14. prosinca 2017.

PREDSJEDNIKU HRVATSKOG SABORA

Predmet: Prijedlog zakona o zastiti prijavitelja nepravilnosti

Na temelju clanka 85. Ustava Republike Hrvatske (NN 85/10 — prociséeni tekst i 05/14 —
Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske) i ¢lanka 172. Poslovnika Hrvatskog sabora (NN
81/13, 113/16), podnosimo Prijedlog zakona o zastiti prijavitelja nepravilnosti.

Sukladno ¢lanku 174. stavku 2. Poslovnika Hrvatskog sabora, u postupku donosenja Zakona

na sjednici Hrvatskog sabora i njegovih radnih tijela, sva potrebna obrazlozenja dat ¢e
zastupnici Ivan Vilibor Sin¢i¢, Ivan Pernar i Branimir Bunjac.

POTPREDSJEDNIK KLUBA ZASTUPNIKA

Ivan Vilibor Sinci¢



l. USTAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE ZAKONA

Ustavna osnova za donosSenje ovog Zakona sadrzana je u ¢lanku 2. stavku 4. Ustava
Republike Hrvatske (NN 85/10 — procisceni tekst i 05/14 — Odluka Ustavnog suda Republike
Hrvatske).

Il. OCJENA STANJA | OSNOVNA PITANJA KOJA SE TREBAJU UREDITI
ZAKONOM, TE POSLJEDICE KOJE CE DONOSENJEM ZAKONA
PROISTECI

Razlozi nuznosti donoSenje jedinstvenog zakona koji bi cjelovito obuhvatio i razrijeSio sve
teSkoce vezane uz zastitu prijavitelja su sljedeci:

1. Nepostojanje cjelovitog i sveobuhvatnog zakona o zastiti prijavitelja nepravilnosti
(zvizdaca)

Unato¢ iznimnoj drustvenoj vaznosti prijavitelja, njihovom utjecaju na moralnost drustva i
poticanju na aktivno i hrabro suprotstavljanje nepravilnostima, u Republici Hrvatskoj ne
postoji zakon koji bi na cjeloviti i sveobuhvatan nacin rijesio zastitu i prava tih iznimnih
0soba.

Sadasnja je zastita prijavitelja provedena tek djelomic¢no i to kroz nekoliko zakona: Zakon o
radu, Zakon o drzavnim sluzbenicima, Zakon o trgovini i Kazneni zakon. No, niti jedan se od
navedenih zakona ne bavi tesko¢ama na sveobuhvatan nacin, niti jedan ne ukljucuje rjeSenje
niza zivotnih, stvarnih teskoca kroz koje prijavitelji i ¢lanovi njihovih obitelji gotovo redovito
prolaze.

Usporedimo li zemlje u regiji, vidljivo je da velik broj §titi prijavitelje nepravilnosti posebnim
zakonima. Tako primjerice zakone o zastiti zvizdac¢a imaju Bosna i Hercegovina, Republika
Srbija, kao 1 Republika Kosovo. Jedan od najboljih primjera zastite zvizdaca mozemo vidjeti
u Republici Irskoj, u kojoj prijavitelje nepravilnosti stiti Protected Disclosures Act iz 2014.
godine i njegove izmjene iz 2015. Stoga je donoSenje posebnog zakona Republike Hrvatske
za zaStitu zvizdaca nuznost.

2. Vrlo visoka razina stvarne korupcije u Hrvatskoj

Prema Indeksu percepcije korupcije za 2016. godinu, Hrvatska je u odnosu na godinu ranije
nazadovala za dva boda na ljestvici od 176 drzava te se nalazi na 55. mjestu s 49 bodova, §to
je opet ubraja u korumpirane drzave Europske unije. Od Hrvatske su loSije samo Madarska 1
Rumunjska s 48 bodova, ltalija s 47 bodova, Grcka s 44 boda i Bugarska s 41 bodom.
Izvjestaj o indeksu percepcije korupcije izradio je Transparency International Hrvatska. Za
razliku od Hrvatske, mnoge su zemlje u okruZenju napredovale, kao primjerice Kosovo i
Albanija za tri boda, Srbija za dva, a Bosna i Hercegovina, Crna Gora i Slovenija za jedan
bod. Hrvatska je pala za dva boda, a Makedonija za pet bodova. Slovenija sada ima 61 bod,
Hrvatska 49, Crna Gora 45, Srbija 42, Bosna i Hercegovina i Albanija 39, Makedonija 37, a
Kosovo 36 bodova. Korupcija se odvija na tzv. ,,nizoj razini“, izmedu obi¢nih gradana i nisko
rangiranih javnih ili drzavnih sluZbenika, no najopasnija korupcija odnosno sustavna
korupcija i korupcija izmedu visokih driavnih duZnosnika koje najvise unistavaju javna
dobra, dogada se u uskom krugu zatvorenih druStvenih skupina i potpuno je skrivena od
obi¢nih gradana.



3. Nuznost sluzbene promjene stava prema prijavljivanju nepravilnosti, a osobito prema
prijaviteljima

U Republici Hrvatskoj sve se vise ukorjenjuje stav gradana da ¢initi zlo, otudivati tude dobro i
zloupotrebljavati svoj polozaj nisu razlozi za odgovornost, kako onu pred zakonom, tako ni
politicku. Neucinkovitost naseg pravosudnog sustava potice percepciju da se zloupotrebe koje
su vrsili odgovorni u drustvu shvacaju kao odraz snalazljivosti, a ne nemorala.

Promjena postojecih stavova 1 prestanak povezivanja prijavljivanja nepravilnosti s
nelojalnoscu ili izdajom te izgradnja novog morala u kojemu ¢e oCuvanje javnih dobara i
postenje biti visoko vrednovani, takoder je jedan od razloga donosenja ovog Zakona.

4. Ucinkovita borba protiv nepravilnosti u radu, osobito korupcije, nezamisliva je bez
pomo¢i osoba iz samih ustanova u kojima se te nepravilnosti i odvijaju

Sve vec¢e mogucnosti skrivanja korupcijskog djelovanja gotovo onemogucavaju bilo kakvo
otkrivanje nezakonitih radnji, osim ako na to ne ukazu osobe koje imaju dovoljno znanja i
uvida u nacine stvaranja i rada korupcijske sheme. Danas su to, u pravilu, ,,0sobe iznutra“ -
uglavnom vrsni stru¢njaci koji razumiju slozene tehnologije korupcijskog djelovanja. Takoder
valja znati kako uspjesno prijavljivanje koje rezultira kaznjavanjem pocinitelja potice i druge
na prijavljivanje. UvrijeZen je stav da ,,uspjeh jednog uzbunjivaca privla¢i 20 drugih.“ Ne
budu li te osobe dovoljno sigurne i zaSti¢ene nakon prijavljivanja, nestvarno je ocekivati
njihovo izlaganje zbog opéeg dobra.

Stoga ovim prijedlogom zakona imamo namjeru zastititi prijavitelje nepravilnosti, a samim
time i potaknuti velik broj Cestitih ljudi — svjedoka korupcije u poduze¢ima u kojima su
zaposleni, na prijavljivanje nepravilnosti. Ovime se direktno utjeCe na dobrobit takvih
poduzecéa, njihovih zaposlenika i1 korisnika, kao 1 na opée stanje u drustvu — vracanje
povjerenja u pravnu drzavu i jaCanje druStvenog morala. U zakonskom prijedlogu
propisujemo c¢itav niz mjera za zaStitu prijavitelja nepravilnosti, kao 1 uvodenje instituta
Pravobranitelja za zaStitu prijavitelja nepravilnosti kao kljuéne osobe koja ¢e osigurati zastitu
prijavitelja i ostvarenje svih prava koja im jaméi ovaj Zakon. Tako se njime propisuje nacin
prijavljivanja nepravilnosti u radu poslovnih subjekata, stjecanje i trajanje statusa prijavitelja
nepravilnosti u radu poslovnih subjekata, status prijavitelja s invaliditetom, status ¢lana
obitelji smrtno stradalog prijavitelja, zaStita 1 prava prijavitelja i ¢lanova njegove obitelji,
rehabilitacija prijavitelja, djelokrug i nacin rada pravobranitelja za zasStitu prava prijavitelja
nepravilnosti (u daljnjem tekstu: pravobranitelj) u radu poslovnih subjekata, te posljedice
nepridrzavanja odredbi ovog Zakona.

U pisanju ovog prijedloga sudjelovali su brojni zvizdaci, te je on rezultat njihovog stava da
zvizdaci trebaju imati prava koja se temelje na pravima hrvatskih branitelja, obzirom da je
Hrvatskoj i u poslijeratnom stanju potrebna obrana njezinih temeljnih vrijednosti od korupcije
na svim razinama, te da prijavitelji ¢esto javnim iznoSenjem korupcije ugrozavaju vlastiti
zivot 1 zivot Clanova svoje obitelji. Dodatno, zbog otkaza ugovora o radu koji je Cesto
posljedica prijavljivanja, zlostavljanja na radu, osvetnickog ponasanja i Sikaniranja na radnom
mjestu, prijaviteljima je Cesto ugroZena egzistencija kao 1 psihofizi€ko zdravlje. Stoga je za
zastitu prijavitelja potrebno osigurati da pravobranitelj, kao opunomocenik Hrvatskoga
sabora, sustavno radi na za$titi i promicanju prava prijavitelja nepravilnosti.

I11.  OCJENAI1IZVORI POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVODENJE ZAKONA

Za provodenje ovog Zakona potrebno je osigurati dodatna sredstva u Drzavnom
proracunu, i to 5 milijuna kuna godisnje za funkcioniranje Ureda pravobranitelja, u sto je



ubrojen troSak placa za zaposlene (pravobranitelj, zamjenici i strucna sluzba), najam prostora
te ostali troskovi ureda pravobranitelja.

Ostali troskovi ovisit ¢e o broju prijavitelja, broju odobrenih statusa te broju i1 vrsti priznatih
prava. Obzirom da je ovaj Zakon novina te nemamo postoje¢ih parametara za procjenu broja
prijavitelja nepravilnosti, sukladno ¢lanku 17. Zakona o procjeni uc¢inaka propisa, Vlada ¢e u
roku 2 godine od stupanja na snagu ovoga Zakona naciniti naknadnu procjenu ucinaka ovoga
propisa kako bi se dobila jasnija slika o stanju prijavitelja nepravilnosti u Republici Hrvatskoj.
Troskovi za provedbu ovoga Zakona predvidjet ¢e se u drzavnom proracunu za 2019. godinu.



IV. PRIJEDLOG ZAKONA O ZASTITI PRIJAVITELJA NEPRAVILNOSTI

GLAVAL
OPCE ODREDBE

Predmet Zakona
Clanak 1.

Ovim se Zakonom ureduju:
1. nacin prijavljivanja nepravilnosti u radu poslovnih subjekata,

2. stjecanje i trajanje statusa prijavitelja nepravilnosti (u daljnjem tekstu: prijavitelj) u
radu poslovnih subjekata,

status prijavitelja s invaliditetom,

status ¢lana obitelji smrtno stradalog prijavitelja,
zaStita i prava prijavitelja i ¢lanova njegove obitelji,
rehabilitacija prijavitelja,

N o gk~ oow

djelokrug i1 nacin rada pravobranitelja za zaStitu prava prijavitelja nepravilnosti (u
daljnjem tekstu: pravobranitelj) u radu poslovnih subjekata, te

8. posljedice nepridrzavanja odredbi ovog Zakona.

Rodna jednakost
Clanak 2.

Rijeci 1 pojmovni sklopovi koji imaju rodno znacenje bez obzira na to jesu li u Zakonu
koristeni u muskom ili zenskom rodu odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Znacenje pojmova
Clanak 3.

Izrazi koriSteni u ovom Zakonu imaju sljedece znacenje:

1. Clanovi obitelji prijavitelja prema ovom Zakonu, smatraju se bra¢ni ili izvanbra¢ni
drug, istospolni partner ili neregistrirani istospolni partner, djeca rodena u braku ili izvan
braka, posvojena djeca i pastorc¢ad (¢lanovi uze obitelji), roditelji, o€uh, maceha i posvojitel;.

2. Nepravilnosti u radu su razli¢ite vrste postupanja koja ukljucuju sva ozbiljna krSenja
ljudskih prava koja ugrozavaju ili utjeCu na Zivot, zdravlje, slobodu ili bilo koji drugi
legitimni interes pojedinca kao zaposlenika, korisnika usluga tijela javne vlasti ili poreznih
obveznika, odnosno dioni¢ara, radnika ili klijenata privatnih drustava. To je krovni pojam koji
obuhvaca postupanja suprotna postoje¢im zakonima i pravilima rada, zanemarivanje ili
namjerno izbjegavanje duZnosti, nesavjesno poslovanje, zlouporabu polozaja i ovlasti,
korupciju, kradu, nepotrebnu i nenamjensku potrosnju, loSe upravljanje Vladinim programom,
rasipanje javnih sredstava i dobara, postupanje koje predstavlja opasnost za javno zdravstvo



ili sigurnost zaposlenika, kao i druge radnje i ponaSanja koje mogu imati ili imaju za
posljedicu ugrozavanje javnog interesa ili javnog dobra.

3. Osvetnicko ponasanje prema prijavitelju je svaki ¢in otvorenog ili prikrivenog nasilja,
ugrozavanje slobode, Zivota, zdravlja ili uvjeta za osiguranje egzistencije, ucjenjivanje,
zastraSivanje, prijetnja otkazom ili otkaz ugovor o radu, premjestaj na drugo radno mjesto,
sprjeCavanje napredovanja, umanjenje place, dodjele novih, neuobicajenih radnih zadataka,
povecanje odgovornosti, nametanje rada u smjenama, izolacija iz dotadasnje radne sredine,
oduzimanje mogucnost dotadasnjeg rada, premjestaj u neprimjerene radne prostore, mobbing
ili bilo koji drugi postupak usmjeren na nanosenje tjelesne ili dusevne boli prijavitelju, koji
predstavlja neposrednu posljedicu i reakciju poslodavca ili radne sredine na podnesenu
prijavu.

4. Poslodavac u smislu ovog Zakona jest poslovni subjekt u kojemu je prijavitelj radnik
u trenutku podnosenja prijave nepravilnosti, neovisno o tome odnosi li se prijava nepravilnosti
na poslodavca ili fizicku osobu zaposlenu kod tog poslodavca.

5. Poslovni subjekti su registrirane pravne osobe, tijela drzavne vlasti, javne ustanove,
agencije koje osniva Vlada Republike Hrvatske temeljem posebnih propisa, tijela jedinice
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave i dijelovi ovih subjekata, te fizicke osobe koje
obavljaju registriranu djelatnost.

6. Pravobranitelj za zastitu prava prijavitelja nepravilnosti je opunomocenik Hrvatskog
sabora za promicanje 1 =zaStitu prava prijavitelja nepravilnosti (u daljnjem tekstu:
pravobranitelj).

7. Prijavitelj je osoba koja u dobroj vjeri, a temeljem osnovane sumnje, prijavi
nepravilnost u radu poslovnog subjekta u kojemu jest ili je bio zaposlen, ¢lan uprave ili
nadzornog odbora, ili osoba koja ima ili je imala udio u vlasnis$tvu tog poslovnog subjekta.

8. Prijavitelj s invaliditetom je osoba kod koje je zbog ozljeda ili bolesti koje su
posljedica radnji, stanja i zbivanja nakon prijavljivanja, odnosno zbog pogorSanja postojece
bolesti, nastupila invalidnost.

9. Registrirane pravne osobe su osobe upisane u Registar poslovnih subjekata Drzavnog
zavoda za statistiku, a odnose se na trgovacka drusStva, poduzeca, ustanove, zadruge, udruge,
politicke stranke 1 ostale neuskladene jedinice koje imaju pravni subjektivitet.

10.  Rehabilitirani prijavitelj je osoba koja je prijavu pocinila u razdoblju od ostvarivanja
drzavnosti Republike Hrvatske do stupanja na snagu ovog Zakona, kojoj je priznat status
prijavitelja.

11.  Rehabilitirani prijavitelj s invaliditetom je osoba kod koje je zbog ozljeda ili bolesti
odnosno zbog pogorsanja postojeCe bolesti nastupila invalidnost i kojoj je priznat status
prijavitelja zbog prijavljivanja pocinjenog prije stupanja na snagu ovog Zakona.

12.  Smrtno stradali prijavitelj je osoba kod koje je smrt nastupila zbog ozljeda nanesenih
od strane tre¢e osobe a povodom prijavljivanja, zbog pogorSanja postojec¢ih bolesti kao
posljedica stanja i zbivanja uzrokovanim prijavljivanjem ili zbog pocinjenja samoubojstva za
koje se utvrdilo da je posljedica stanja i zbivanja po prijavljivanju nepravilnosti.

13.  Smrtno stradali rehabilitirani prijavitelj je osoba koja je umrla zbog ozljeda
zadobivenih uslijed prijavljivanja, zbog pogorSanja postoje¢ih bolesti koje je nastalo
prijavljivanjem ili zbog pocinjenja samoubojstva za koje se utvrdilo da je posljedica
prijavljivanja nepravilnosti, a kojoj je priznat status prijavitelja za prijavljivanje po¢injenog
prije stupanja na snagu ovog Zakona.



GLAVAIL
POSTUPAK PRIJAVLJIVANJA NEPRAVILNOSTI

Prijava nepravilnosti
Clanak 4.

(1) Prijava nepravilnosti u radu poslovnog subjekta su sva upozorenja i prijave dane u dobroj
vjeri i s osnovanom sumnjom o postupanjima kojima se krSe zakonske obveze, ugrozava
zdravlje 1 sigurnost ljudi, ugrozava okoli§, ugrozavaju ili krSe ljudska prava i temeljne
slobode, utjece na zivot, zdravlje, slobodu ili bilo koji drugi legitimni interes pojedinca kao
zaposlenika ili korisnika usluga tijela javne vlasti, interes poreznih obveznika, odnosno
dioniCara, radnika ili klijenata privatnih drustava. Prijave se, uz predocavanje Cinjenica koje
opravdavaju sumnju na postojanje nepravilnosti, podnose nekoj od nadleznih osoba odnosno
institucija:

1. nadredenoj osobi,
. ¢lanu upravnog odbora,
. ¢lanu nadzornog odbora,
. resornom ministarstvu,
. Vladi Republike Hrvatske,
. Drzavnom odvjetnistvu Republike Hrvatske (dalje u tekstu: DORH),
. Uredu za suzbijanje korupcije i organiziranog kriminaliteta (dalje u tekstu: USKOK)

. Ministarstvu unutarnjih poslova (dalje u tekstu: MUP)
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. pravobranitelju.
(2) Smatra se da je prijava nepravilnosti podnesena u dobroj vijeri:

- ako prijavitelj, temeljem dostupnih saznanja i Cinjenica, razumno vjeruje da su
otkriveni podatak, Cinjenica ili okolnost istiniti, i

- ako je otkrivanje podataka, Cinjenice ili okolnosti u javnom interesu ili u interesu
pojedinca kao zaposlenika ili korisnika usluga tijela javne vlasti, odnosno u interesu
poreznih obveznika, dioniara, radnika ili klijenata privatnih drustava.

(3) Prijavitelj nije odgovoran za eventualnu Stetu nastalu kao posljedica prijave nepravilnosti,
¢ak i ukoliko se prijava pokaze neutemeljenom, ukoliko je prijava dana u dobroj vjeri i s
osnovanom sumnjom u postojanje nepravilnosti.

(4) Smatra se da podnositelj prijave postupa u dobroj vjeri, ukoliko se ne dokaze suprotno.



Obveza prijavljivanja nepravilnosti
Clanak 5.

(1) Svi djelatnici u poslovnim subjektima neovisno o tome jesu li zaposleni na odredeno ili
neodredeno radno vrijeme, na struénom su osposobljavanju za rad ili volontiraju, odnosno
obavljaju li posao honorarno ili povremeno, a koji u okviru svog profesionalnog djelovanja
saznaju o ¢injenicama koje pobuduju osnovanu sumnju u nepravilnosti u poslovnom subjektu
u kojemu su zaposleni, duzni su bez odlaganja o tome upoznati neku od sljede¢ih osoba
odnosno neko od tijela navedenih u ¢lanku 4. stavku 1., te im prenijeti svoje spoznaje.

(2) Neprijavljivanje se ne moze pravdati postojanjem sporazuma ili ugovora izmedu radnika i
poslodavca koji prijeci prijavljivanje nepravilnosti. Takav sporazum ili ugovor smatra se
niStetnim.

(3) Nezakonit je ugovor o zasnivanju radnog odnosa ili drugi interni akt izmedu radnika i
poslodavca, ako ogranicava ili onemogucava radnika u prijavljivanju nepravilnosti.

(4) Poslovnom tajnom ne moze se smatrati podatak, ¢injenica ili okolnost, koja pobuduje
osnovanu sumnju na postojanje nepravilnosti, iako je kao takva oznacena internim aktima
poslodavca.

(5) Prijavitelj koji je postupio u dobroj vjeri ne smatra se materijalno, kazneno ili disciplinski
odgovornim za otkrivanje sluzbene ili poslovne tajne ili podataka koji su posebnim zakonom
odredeni kao povjerljivi.

Vrste prijava
Clanak 6.

(1) Prijava nepravilnosti moze biti otvorena ili anonimna.

(2) Prilikom podnosenju prijave prijavitelj se moze identificirati osobi kojoj prijavljuje
nepravilnost, no pri tome izabrati anonimnost u daljnjem postupku koji provode sluzbena
tijela.

(3) Sluzbena osoba koja zaprima prijavu duZzna je upozoriti prijavitelja da u daljnjem
postupku moze izabrati anonimnost.

Nadin prijavljivanja nepravilnosti
Clanak 7.

(1) Prijava nepravilnosti moze se podnijeti pismeno, usmeno na zapisnik ili elektroni¢kim
putem.

(2) Pismena prijava u pravilu sadrzava ime i prezime prijavitelja, adresu stanovanja ili adresu
za primanje pismena, okolnosti i ¢injenice na kojima se temelji prijava, oznaku tijela u kojega
je uocena nepravilnost, podatak je li ve¢ koriSteno pravno sredstvo i kad je podneseno te
potpis podnositelja prijave, kao i sve Cinjenice, okolnosti i razloge prijave kao 1 dokaze koji
opravdavaju prijavu.

(3) Prilikom podnosenja usmene prijave saCinjava se zapisnik koji sadrzi ime i prezime
prijavitelja, adresu stanovanja ili adresu za primanje pismena, okolnosti 1 ¢injenice na kojima
se temelji prijava, oznaku tijela u kojega je uocena nepravilnost, podatak je li ve¢ koriSteno



pravno sredstvo i kad je podneseno te potpis podnositelja prijave, sve Cinjenice, okolnosti i
razloge prijave kao i dokaze koji opravdavaju prijavu, te ime prezime i funkciju osobe koja
sastavlja zapisnik, kao i vrijeme podnosenja prijave. U zapisniku se mora naznaditi i ¢injenica
da je prijavitelj u daljnjem postupku izabrao anonimnost.

(4) Prijava poslana elektronickim putem obvezno mora sadrzavati adresu podnositelja prijave
za slanje pismena postom. Elektronickim putem mogu se razmjenjivati samo informacije koje
ne sadrze zasti¢ene podatke.

(5) Zapisnik iz stavka 3. ovog ¢lanka potpisuje prijavitelj i osoba kojoj je prijava podnesena.
(6) Primjerak zapisnika urucuje se podnositelju prijave.

(7) U slucaju podnosenja anonimne prijave bilo koja osoba koja sazna identitet prijavitelja,
duZzna je $tititi anonimnost prijavitelja.

Obveze osoba ili tijela koji su zaprimili prijavu
Clanak 8.

(1) Nakon $to je prijava podnesena nekoj od osoba ili tijela iz ¢lanka 4. stavka 1., isti su duzni
bez odgode uputiti podnositelja prijave na moguénosti koriStenja prava iz ovog Zakona,
ispitati navode iz prijave sukladno svojim ovlastima te u roku od 8 dana primjerak prijave
dostaviti pravobranitelju, neovisno o rezultatima ispitivanja.

(2) Osobe ili tijela navedena u ¢lanku 4. stavku 1. ovog Zakona duzna su bez odgode
zaprimljenu prijavu o nepravilnosti uputiti nadleznom drZzavnom tijelu na postupanje.

Dostava prijave medijima
Clanak 9.

(1) Prijavu, osim u sluéajevima iz stavka 2., 3. i 4. ovog ¢lanka, nije dozvoljeno dostavljati
medijima prije nego $to je ista zaprimljena od osoba ili tijela navedenih u ¢lanka 4. stavku 1.
ovog Zakona.

(2) Dostava prijave medijima dozvoljena je u slucaju kada na prijavu podnesenu osobi ili
tijelu iz ¢lanka 4. stavka 1. ovoga Zakona, prijavitelju nije dostavljen odgovor u roku od 30
dana.

(3) Izravna dostava prijave medijima dozvoljena je u slucaju kada zaStita javnog interesa,
vezano uz konkretnu prijavu, nadilazi zakonsku obvezu Cuvanja tajnosti podataka, kao i u
slucaju kada okolnosti slucaja ukazuju da bi neobavjeStavanje javnosti prouzrocilo
nepopravljivu Stetu ve¢ih razmjera.

(4) Izravna dostava prijave medijima dozvoljena je i1 u slucaju kada postupak prijavljivanja
koji propisuje ovaj Zakon nije moguce provesti.

(5) U slucaju dostave prijave medijima koja se pokazala neopravdanom i koja ne ispunjava
uvjete iz stavka 2., 3. 1 4. ovog ¢lanka, prijavitelj ne ostvaruje zastitu od tuzbi za klevetu ili
povredu ugleda 1 Casti.



Op raydanost prijave
Clanak 10.

Prijava nepravilnosti smatra se opravdanom ukoliko je u sudskom ili nekom drugom
sluzbenom postupku koji je uslijedio nakon prijave, utvrdeno postojanje jedne ili vise
nepravilnosti navedenih u prijavi kao i u sluc¢aju kada nisu potvrdene nepravilnosti opisane u
prijavi, ali su utvrdene druge nepravilnosti koje su u uzro¢no posljedi¢noj vezi sa opisanim
radnjama iz prijave.

GLAVAIII.
STJECANJE | TRAJANJE STATUSA PRIJAVITELJA

Potvrda
Clanak 11.

(1) Za ostvarivanje prava iz ovoga Zakona potvrdu o statusu prijavitelja, statusu prijavitelja s
invaliditetom, statusu smrtno stradalog prijavitelja i statusu rehabilitiranog prijavitelja izdaje
pravobranitelj.

2) Status prijavitelja stjeCe se danom podnoSenja prijave o sumnji na nepravilnost odnosno
prijave o postojecoj nepravilnosti osobama odnosno tijelima iz ¢lanka 4. stavak 1. ukoliko
prijava, po misljenju pravobranitelja, ispunjava uvjete iz ¢lanka 4. stavak 1. 1 2. ovog Zakona.

(3) Svi prijavitelji imaju jednaka prava, neovisno o tome je li prijava podnesena anonimno ili
uz otkrivanje identiteta.

(4) U slucaju anonimne prijave, osoba koji zatrazi zastitu i prava temeljena na ovom Zakonu
mora dokazati autorstvo prijave.

(5) Procjenu o autorstvu anonimne prijave provodi pravobranitelj u suradnji s nadleznim
tijelima iz ¢lanka 4. stavak 1. ovoga Zakona.

(6) U slu¢aju dokazanog autorstva, pravobranitelj izdaje potvrdu o autorstvu prijave.

(7) Potvrdom o autorstvu prijave, ukoliko prijava po misljenju pravobranitelja ispunjava
uvjete iz ¢lanka 4. stavak 1.1 2. ovog Zakona, osoba stjeCe status prijavitelja koji se priznaje
od trenutka predaje prijave.

Status ¢lana obitelji i pastorka
Clanak 12.

(1) Status ¢lana obitelji smrtno stradaloga prijavitelja utvrduje se u upravnom postupku na
temelju pisanog zahtjeva ¢lana obitelji, a na temelju dokaza propisanih ovim Zakonom.

(2) Status pastorka utvrduje se u upravnom postupku u kojem se rjeSava o pravu na obiteljsku
invalidninu pastorka, na temelju pisanog zahtjeva zakonskog zastupnika pastorka, na temelju
sljede¢ih dokaza: pravomoc¢ne presude suda da je jednom roditelju pastorka oduzeto
roditeljsko pravo, odnosno smrtna lista za jednog od roditelja, ovjerene izjave kod javnog
biljeznika dvojice svjedoka da ga je prijavitelj uzdrzavao najmanje godinu dana prije smrti te
potvrde o prebivalistu.



Status prijavitelja s invaliditetom, smrtno stradavanje i samoubojstvo prijavitelja
Clanak 13.

(1) Status prijavitelja s invaliditetom temeljem ranjavanja ili ozljede koje su posljedica
prijavljivanja utvrduje se u upravnom postupku na temelju pisanog zahtjeva prijavitelja,
dokaza predvidenih ovim Zakonom te nalaza i misljenja nadleznog tijela vjeStacenja u sustavu
mirovinskog osiguranja.

(2) Status prijavitelja s invaliditetom temeljem bolesti u slu¢aju da je ta bolest, pogorSanje te
bolesti, odnosno pojava te bolesti neposredna posljedica prijavljivanja, utvrduje se u
upravnom postupku na temelju nalaza i misSljenja nadleznog tijela vjesStacenja u sustavu
mirovinskog osiguranja.

(3) Cinjenicu je li smrtno stradavanje prijavitelja posljedica podnoSenja prijave procjenjuje
pravobranitelj temeljem:

1. naravi prijave,

2. potvrde o okolnostima smrtnog stradavanja prijavitelja izdanom od nadlezne policijske
uprave Ministarstva unutarnjih poslova, u kojoj se navodi vrijeme, mjesto i opis
uzroka i okolnosti pod kojima je prijavitelj ranjen, ozlijeden ili obolio, te

3. drugih dokaza kojima se dokazuje da su rana, ozljeda, oboljenje, odnosno smrtno
stradavanje ili samoubojstvo prijavitelja posljedice prijave.

(4) Cinjenicu je li samoubojstvo prijavitelja izravna posljedica podnosenja prijave odnosno je
li prijavljivanje dovelo do pogorSanja postojeeg zdravstvenog stanja te na taj nacin
doprinijelo samoubojstvu prijavitelja, procjenjuje Lije¢ni¢ko povjerenstvo sastavljeno od pet
¢lanova od kojih su tri psihijatri, a dva klinicki psiholozi.

(5) Clanove povjerenstva iz stavka 4. ovog ¢lanka imenuje pravobranitelj.

Trajanje statusa prijavitelja
Clanak 14.

(1) U slucaju opravdane prijave koja je bila od iznimne druStvene vaznosti status prijavitelja
ostaje trajan.

(2) U slucaju ozljede ili bolesti koje su posljedice podnosenje prijave, a koje su dovele do
invalidnosti zbog koje, ocjenom vjeStaka mirovinskog osiguranja prijavitelj viSe nije u
mogucénosti obavljati svoj dotada$nji posao bez ogranicenja, status prijavitelja ostaje trajan.

(3) U ostalim sluc¢ajevima dokazane nepravilnosti iz prijave, status prijavitelja traje jo§ dvije
do deset godina nakon pravomo¢nosti sudske odluke temeljem prijavljene nepravilnosti.

(4) Odluku o trajnom statusu prijavitelja iz stavka 1. ovog ¢lanka, te o duzini trajanja statusa
iz stavka 3. ovog ¢lanka donosi pravobranitelj.

(5) U slucaju prijave u dobroj vjeri za koju se istragom dokazalo da je u cijelosti neopravdana,
status prijavitelja traje jos trideset dana od sudskog utvrdivanja neopravdanosti prijave.



Zlonamjerno prijavljivanje
Clanak 15.

(1) Zlonamjerna prijava je:

- prijava koju prijavitelj podnosi temeljem ¢injenica za koje je znao ili je morao znati da nisu
istinite, s namjerom da drugome nanese materijalnu, profesionalnu ili moralnu Stetu, ili

- prijava koju prijavitelj podnosi temeljem Cinjenica za koje je znao ili je morao znati da nisu
istinite, s namjerom da se za sebe ili drugoga neposredno ili posredno priskrbi nezakonita
materijalna korist.

(2) U slucaju zlonamjerne prijave koja se pokazala neopravdanom, status prijavitelja kao i sva
prava koja je osoba stekla temeljem statusa prijavitelja poniStavaju retrogradno, s danom
prijave, a sva materijalna dobra ostvarena temeljem statusa prijavitelja moraju se vratiti,
sukladno odredbama ovoga Zakona.

(3) Zlonamjernost prijave utvrduje pravobranitelj temeljem dokaza koje je prikupio u
ispitnom postupku.

(4) Ukoliko se utvrdi da je neopravdana prijava imala i elemente kaznenog djela,
pravobranitelj ¢e podnijeti kaznenu prijavu protiv prijavitelja.

GLAVAIV.
ZASTITA PRIJAVITELJA I NJEGOVE OBITELJI

Zastita prijavitelja i njegove obitelji
Clanak 16.

(1) Prijavitelj je zasticen po ovom Zakonu od trenutka podnosenja prijave.
(2) Istu razinu zastite kao i prijavitelj uzivaju i ¢lanovi njegove uze obitelji.

(3) U sluc¢aju osjecaja zivotne ugrozenosti, prijavitelj i njegova obitelj mogu zatraziti tjelesnu
zastitu. O opravdanosti zahtjeva odlucuje Ministarstvo unutarnjih poslova.

Zabrana osvetnickog ponasanja
Clanak 17.
(1) Protiv prijavitelja i ¢lanova njegove uze obitelji zabranjeno je osvetni¢ko ponaSanje.
(2) Osvetni¢ko ponaSanje predstavlja kazneno djelo zlostavljanja na radu.

(3) Osvetnicko ponasanje predstavlja tesku povredu sluzbene duznosti.

Obveze poslodavaca
Clanak 18.

(1) Obveza je poslodavaca sprijeCiti osvetnicko ponasanje u radnoj sredini prijavitelja
odnosno radnoj sredini ¢lanova uze obitelji.



(2) Ukoliko je poslodavac dozvolio ili poticao osvetnicko ponaSanje prema prijavitelju ili
¢lanovima njegove uze obitelji, smatrat ¢e se da je osvetnicko ponasanje sam pocinio.

(3) Okolnosti samoubojstva prijavitelja ili ¢lana njegove uze obitelji, odnosno je li osvetnicko
ponasanje dovelo do pogorSanja postojeceg zdravstvenog stanja te na taj nacin doprinijelo
samoubojstvu prijavitelja ili ¢lana njegove uze obitelji, ispituje i Lijecnicko povjerenstvo
sastavljeno od pet ¢lanova od kojih su tri specijalisti psihijatrije, a dva klinicki psiholozi.

(4) Clanove povjerenstva iz stavka 3. ovog ¢lanka odreduje pravobranitel].

(5) Zakljucak Lije¢ni¢kog povjerenstva o okolnostima iz stavka 3. ovog ¢lanka moze se
koristiti kao dokaz u kaznenom postupku.

Postupci koji nisu osvetni¢ko ponasanje
Clanak 19.

U slucaju poduzimanja bilo koje mjere poslodavca koja sadrzi obiljeZja osvetnickog
ponasanja, smatra se da je ona ucinjena s osvetnickom namjerom osim ako poslodavac u
sudskom postupku dokaze da su mjere poduzete prema prijavitelju ili ¢lanu uze obitelji
opravdane okolnostima neovisnim o podnosenju prijave.

Hospitalivzacija prijavitelja
Clanak 20.

(1) Prijavitelj se ne moze biti hospitaliziran bez izri¢itog vlastitog pisanog pristanka.

(2) U slucaju zivotne ugrozenosti, pristanak na hospitalizaciju moze dati ¢lan obitelji
prijavitelja.

(3) Iznimno, u sluéaju zivotne ugroZenosti zbog ozljede i ranjavanja, a kada nije bilo moguce
dobiti pristanak Clana obitelji, prijavitelj se moze hospitalizirati 1 bez izri€itog vlastitog
pisanog pristanka.

(4) U slucaju potrebe za prisilnom hospitalizacijom na odjelu psihijatrije, postupku
hospitalizacije moraju nazociti i odobriti ga ¢lanovi obitelji prijavitelja, psihijatar koji je
ovlasteni suradnik pravobranitelja, te po jedna osoba iz ureda pravobranitelja, o Cemu ¢e se
saciniti video zapis te sluzbeno izvjesce.

(5) Ukoliko je prijavitelj nepravilnosti hospitaliziran protivno odredbama ovog ¢lanka,
pravobranitelj ¢e ispitati pravilnost hospitalizacije.

(6) Ukoliko se, nakon medicinskog vjesStatenja neovisnih struénjaka utvrdi da je
hospitalizacija prijavitelja bila neopravdana, pravobranitelj ¢e osobe koje su sudjelovale u
takvoj hospitalizaciji prijaviti nadleZnim tijelima.

Zastita prijavitelja od kazni i troSkova sudenja
Clanak 21.

Prijavitelj ne podlijeze nikakvim kaznama niti snosi troskove sudenja osim ako se u sudskom
postupku utvrdi da je prijava prijavitelja u cijelosti bez dokaza te da je podnesena sa zlom
namjerom.



GLAVAV.
REHABILITACIJA PRIJAVITELJA

Rokovi i postupak
Clanak 22.

(1) Svi prijavitelji koji su prijavu uéinili nakon 25. lipnja 1991. (uspostave drzavnosti
Republike Hrvatske) imaju pravo na moralnu i materijalnu rehabilitaciju.

(2) Postupak rehabilitacije provodi pravobranitel;.

(3) Datum priznavanja statusa rehabilitiranog prijavitelja utvrditi ¢e se temeljem Pravilnika o
rehabilitaciji prijavitelja nepravilnosti kojega donosi pravobranitelj.

(4) Pravobranitelj izdaje rjeSenje kojim se potvrduje status rehabilitiranog prijavitelja, datum
pocetka stjecanja prava prijavitelja kao i prava obitelji prijavitelja.

Prava rehabilitiranih prijavitelja i ¢lanova obitelji
Clanak 23.

(1) Rehabilitirani prijavitelji ostvaruju sljedeca prava:

1.

5.

Pravo na mirovinski staz kao staz osiguranja u jednostrukom trajanju u vrijeme
nezaposlenosti ukoliko je nezaposlenost nastupila kao posljedica prijavljivanja.
Pravo tece od dana otkaza do dana zaposlenja na novom radnom mjestu ili odlaska
u mirovinu. Ukoliko je prijavitelj i dalje nezaposlena osoba, a nije stekao pravo na
odlazak u mirovinu, ostvaruje pravo na plac¢u koju je imao u trenutku dobivanja
otkaza sve do nalazenja novog radnog mjesta ili odlaska u mirovinu.

. Pravo na razliku plac¢e izmedu radnog mjesta na kojemu je prijavitelj bio u vrijeme

podnoSenja prijave 1 pla¢e radnog mjesta na koji je rasporeden nakon podnosenja
prijave ili zaposlenja na novom radnom mjestu.

. Pravo na razliku izmedu ispla¢enog bolovanja uzrokovanog ozljedom ili boles¢u

koje su posljedica prijavljivanja i bolovanje koje bi mu bilo isplaceno da je
obracunato kao prijavitelju.

. Pravo na razliku izmedu ispla¢ene mirovine i mirovine koja bi mu pripadala da ju je

ostvario kao prijavitelj.
Sva ostala prava koja se odnose na prijavitelje prema ovom Zakonu.

(2) Obitelji preminulog rehabilitiranog prijavitelja stje¢u sljedeca prava:

1.

Pravo na ponovni obracun mirovine sukladno novom statusu rehabilitiranog
prijavitelja.

Pravo na razliku izmedu ispla¢ene mirovine i mirovine koju bi ¢lanovi obitelji
stekli da je prijavitelju priznat status.

Sva ostala prava koja se odnose na ¢lanove obitelji preminulog prijavitelja.



Isplata naknada
Clanak 24.

(1) Naknade na temelju ostvarenih prava u sustavu mirovinskog osiguranja isplacuju se iz
sredstava Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.

(2) Poslovni subjekt obvezan je po obra¢unu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
uplatiti sredstva doprinosa na ime mirovinskog osiguranja za prijavitelja za vrijeme za koje
mu je priznat staz mirovinskog osiguranja.

(3) Naknada iznosa razlike place isplacuju se iz sredstava poslovnog subjekta koji je ostetio
prijavitelja odnosno pravnog sljednika. Ukoliko poslovni subjekt viSe ne postoji, ili nije u
stanju ispunjavati svoje poslovne obveze, sredstva ¢e se isplatiti iz drzavnog proracuna.

(4) Naknada plac¢e za vrijeme privremene nesposobnosti za rad prijavitelja isplacuje se iz
sredstava poslovnog subjekta koji je oStetio prijavitelja odnosno pravnog slijednika. Ukoliko
poslovni subjekt viSe ne postoji, ili nije u stanju ispunjavati svoje poslovne obveze, sredstva
¢e se isplatiti iz sredstava Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.

(5) Naknade temeljem nezaposlenosti prijavitelja isplacuje se iz sredstava poslovnog subjekta
koji je ostetio prijavitelja. Ukoliko poslovni subjekt vise ne postoji, ili nije u stanju ispunjavati
svoje poslovne obveze, sredstva ¢e se isplatit iz sredstava Hrvatskog zavoda za zapos$ljavanja.

(6) Naknade na temelju drugih ostvarenih prava isplacuju se iz sredstava poslovnog subjekta
koji je ostetio prijavitelja. Ukoliko poslovni subjekt viSe ne postoji ili nije u stanju ispunjavati
svoje poslovne obveze, sredstva ¢e se isplatiti prema nacéinu i iz sredstava onih tijela koji ta
prava isplac¢uju u trenutku ostvarivanja prava.

GLAVA VI.

PRAVA PRIJAVITELJA I NJIHOVIH OBITELJI

Prava iz zdravstvenog osiguranja
Clanak 25.

Prava iz zdravstvenog osiguranja temeljem statusa prijavitelja odnosno rehabilitiranog
prijavitelja traju koliko traje i status prijavitelja odnosno status rehabilitiranog prijavitelja.

Pravo na zdravstvenu zastitu i oslobadanje od sudjelovanja u troSkovima
Clanak 26.

(1) Prijavitelj ostvaruje pravo na zdravstvenu zastitu i druga prava iz osnovnoga zdravstvenog
osiguranja na nacin i prema uvjetima utvrdenim Zakonom o zdravstvenom osiguranju i
propisima donesenim na temelju toga Zakona za osiguranu osobu.

(2) Od sudjelovanja u pokri¢u dijela troskova zdravstvene zastite (participacija) oslobadaju se
¢lanovi uze obitelji smrtno stradaloga prijavitelja, prijavitelji s invaliditetom 1 prijavitelj s
utvrdenim oStec¢enjem organizma od najmanje 30%.



Pravo na 100% osnovice za haknadu plaée
Clanak 27.

(1) Prijavitelju kojemu je rana, ozljeda, bolest, pogorSanje postojece bolesti odnosno pojava
bolesti neposredna posljedica prijavljivanja, naknada plaée u slucaja privremene
nesposobnosti za rad (bolovanja) zbog lijecenja te rane, ozljede, bolesti odnosno pogorsanja te
bolesti iznosi 100% od osnovice za naknadu place.

(2) Nalaz, ocjenu 1 misljenje o povezanosti nastanka rane, ozljede, bolesti odnosno pogorsanja
postojece bolesti s prijavljivanjem donosi Lije¢nicko povjerenstvo Hrvatskog zavoda za
zdravstveno osiguranje.

(3) Prijavitelj kojemu je rana, ozljeda, bolest, pogorsanje postojece bolesti, odnosno pojava
bolesti neposredna posljedica prijavljivanja ima pravo na potpunu medicinsku rehabilitaciju,
pravo na sva potrebna ortopedska i druga pomagala, lijekove i lijeCenje bez naknade
(participacije), te pravo prvenstva na koriStenje zdravstvene zaStite u inozemstvu s pratnjom
druge osobe, ako mu je potrebno takvo lijeCenje koje se ne moze obaviti u Republici
Hrvatskoj u skladu s propisima iz obveznog zdravstvenog osiguranja.

(4) Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje obvezan je osigurati prijavitelju ortopedsko
pomagalo najkasnije u roku 30 dana od primitka zahtjeva nadlezne zdravstvene ustanove koja
je utvrdila vrstu potrebnoga ortopedskog pomagala nakon zavrSenog lijeCenja. Ako se
ortopedsko pomagalo izraduje po mjeri, navedeni rok produljuje se za najviSe 60 dana.

Pravo na naknadu troskova za prijevoz
Clanak 28.

(1) Korisnicima prava po ovom Zakonu pripada naknada troskova za prijevoz u drugo mjesto
ako su od nadleznog tijela upuceni, odnosno pozvani u drugo mjesto radi pregleda pred
lijecni¢kim povjerenstvom ili koriStenja medicinske ili fizikalne rehabilitacije sukladno
ovome Zakonu.

(2) Korisnik prava po ovome Zakonu kojemu je odreden pratitelj za putovanje radi pregleda
pred lije¢nickim povjerenstvom, odnosno radi koriStenja medicinske ili fizikalne rehabilitacije
ima pravo na naknadu troskova prijevoza i za pratitelja.

(3) Pravo na naknadu troSkova prijevoza iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka ima i osoba kojoj je
priznato neko pravo po ovome Zakonu, a koja je podnijela zahtjev za povecanje prava ili
ostvarenje drugog prava, ako to ukljucuje pregled pred lijecni¢kim povjerenstvom u drugom
mjestu pred koje je upucen od nadleznog tijela.

(4) Troskovi prijevoza nadoknaduju se sukladno propisima iz obveznog zdravstvenog
osiguranja.



Isplata troskova za lijeCenje i rehabilitaciju
Clanak 29.

(1) Svi troSkovi vezani uz lijeCenje i rehabilitaciju bolesti i stanja koja su posljedica
prijavljivanja, isplata putnih troskova kao i isplata neumanjenog stopostotnog bolovanja,
padaju na teret poslodavca.

(2) Ukoliko poslovni subjekt vise ne postoji, ili nije u stanju ispunjavati svoje poslovne
obveze, sredstva Ce se isplatiti iz sredstava Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.

Prava iz mirovinskog osiguranja
Clanak 30.

Prava iz mirovinskog osiguranja temeljem statusa prijavitelja odnosno rehabilitiranog
prijavitelja traju koliko traje i status prijavitelja odnosno status rehabilitiranog prijavitelja.

Pravo na invalidsku mirovinu
Clanak 31.

(1) Prijavitelj kod kojega je nastao trajni gubitak radne sposobnosti (opéa nesposobnost za
rad) ili kod kojeg je nastala profesionalna nesposobnost za rad kao posljedica ranjavanja,
ozljede, bolesti, pogorSanja bolesti, odnosno pojave bolesti koje su posljedica prijavljivanja,
ima pravo na invalidsku mirovinu.

(2) Ako je opca nesposobnost za rad ili profesionalna nesposobnost za rad djelomi¢no
prouzrocena ranjavanjem, ozljedom, boles¢u, pogorSanjem bolesti, odnosno pojavom bolesti
koje su posljedica prijavljivanja, a djelomi¢no ranjavanjem, ozljedom, bolescu ili
pogorsanjem bolesti izvan tih okolnosti, invalidska mirovina odreduje se razmjerno utjecaju
pojedinih uzroka na invalidnost.

(3) Pravo na invalidsku mirovinu ostvaruje se pod uvjetima i na nacin propisan Zakonom o
mirovinskom osiguranju, ako ovim Zakonom nije drukcije odredeno.

Odredivanje vrijednosnog boda
Clanak 32.

(1) Vrijednosni bod radi odredivanja invalidske mirovine prijavitelja za invalidnost (op¢a ili
profesionalna nesposobnost za rad) koja je u cijelosti ili u dijelu nastala kao posljedica
ranjavanja, ozljede, bolesti, pogorSanja bolesti odnosno pojave bolesti koje su posljedica
prijavljivanja utvrduje se na temelju pripadajuce osnovice za prijavitelja iz clanka 36. ovoga
Zakona tako da se osnovica utvrdena za godinu koja prethodi godini prijavljivanja podijeli s
prosjecnom godiSnjom plac¢om svih zaposlenih u Republici Hrvatskoj za tu kalendarsku
godinu.

(2) Vrijednosni bod radi odredivanja mirovine utvrduje se prema vrijednosnom bodu u godini
koja prethodi godini u kojoj se ostvaruje pravo na mirovinu.



Odredivanje polaznog faktora
Clanak 33.

Polazni faktor kod izracuna invalidske mirovine prijavitelja je 1,50.

Odredivanje osobnog boda
Clanak 34.

(1) Osobni bod za odredivanje invalidske mirovine prijavitelja za invalidnost (opca ili
profesionalna nesposobnost za rad) koja je u cijelosti ili u dijelu nastala kao posljedica
ranjavanja, ozljede, bolesti, pogorsanja bolesti, odnosno pojave bolesti kao posljedice
prijavljivanja dobiva se tako da se prosjeCan vrijednosni bod iz ¢lanka 32. ovoga Zakona
pomnozi s polaznim faktorom i mirovinskim stazem od 40 godina.

(2) Ova mirovina se odreduje na temelju osobnih bodova iz stavka 1. ovoga ¢lanka povecanih
za 45%.

Odredivanje mirovinskog faktora
Clanak 35.

Mirovinski faktor za invalidsku mirovinu zbog profesionalne nesposobnosti za rad koja je u
cijelosti ili u dijelu nastala kao posljedica ranjavanja, ozljede, bolesti, pogorsanja bolesti,
odnosno pojave bolesti zadobivene prijavljivanjem koja se isplac¢uje prijavitelju za vrijeme
zaposlenja ili obavljanja samostalne djelatnosti je 0,6667.

Uskladivanje vrijednosnog boda za svaku godinu
Clanak 36.

(1) Utvrdivanje vrijednosnog boda za odredivanje invalidske mirovine iz ¢lanka 32. ovoga
Zakona odreduje se za godinu, koja prema godini koja prethodi godini ostvarivanja prava na
mirovinu s osnovicom 64.037.

(2) Osnovice iz stavka 1. ovoga ¢lanka uskladuju se pocetkom svake kalendarske godine s
promjenom prosjecne place svih zaposlenih u Republici Hrvatskoj u prethodnoj godini.

Pokrivenost radnog vijeka mirovinskim stazem
Clanak 37.

Prijavitelj ostvaruje pravo na invalidsku mirovinu prema Zakonu o mirovinskom osiguranju
ovisno o uvjetu pokrivenosti radnog vijeka navrS§enim mirovinskim stazem.

Pravo na profesionalnu rehabilitaciju
Clanak 38.

(1) Prijavitelj kod kojeg kao posljedica ranjavanja, ozljede, bolesti, pogorsanja, odnosno
pojave bolesti koja je posljedica prijavljivanja postoji preostala radna sposobnost ima pravo



na profesionalnu rehabilitaciju, ukljucujuéi osposobljavanje za obavljanje poslova za koje se
trazi stru¢na sprema visa od njegove bez obzira je i mu nakon profesionalne rehabilitacije
osigurano zaposlenje kod kojeg nastane invalidnost prije navrSene 40 godine zivota (Zene),
odnosno 45 godine Zivota (muskarci).

(2) Pravo na profesionalnu rehabilitaciju odobrava Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje
nakon ocjene preostale radne sposobnosti prijavitelja 1 odreduje rok trajanja profesionalne
rehabilitacije.

(3) Od dana stjecanja prava na profesionalnu rehabilitaciju do upuéivanja na istu, kao i
tijekom profesionalne rehabilitacije, prijavitelj ima pravo na naknadu u iznosu invalidske
mirovine zbog opce nesposobnosti za rad, koju isplacuje Hrvatski zavod za mirovinsko
osiguranje.

(4) Po zavrsetku rehabilitacije pa sve do zaposlenja, prijavitelj ostvaruje pravo na invalidsku
mirovinu zbog profesionalne nesposobnosti za rad koju isplacuje Hrvatski zavod za
mirovinsko osiguranje.

(5) Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje obvezan je uputiti prijavitelja na profesionalnu
rehabilitaciju najkasnije u roku 30 dana od pravomoc¢nosti rjeSenja o priznavanju prava na
profesionalnu rehabilitaciju.

(6) Tijela drzavne uprave, tijela sudbene vlasti te druga tijela drzavne vlasti, tijela jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, javne ustanove, izvanproracunski i proracunski
fondovi, te pravne osobe u vlasniStvu ili pretezitom vlasniStvu Republike Hrvatske 1 u
vlasni$tvu ili pretezitom vlasniStvu jedinica lokalne samouprave obvezni su primati
prijavitelja kojega uputi Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje radi profesionalne
rehabilitacije.

Pravo i nacin ostvarivanja prava na obiteljsku mirovinu
Clanak 309.

(1) Clanovi obitelji smrtno stradaloga prijavitelja &ija je smrt prouzrodena ranjavanjem,
ozljedom, boles¢u, pogorSanjem, odnosno pojavom bolesti koja je posljedica prijavljivanja,
imaju pravo na obiteljsku mirovinu prema ovom Zakonu.

(2) Pravo na obiteljsku mirovinu ostvaruje se pod uvjetom i na nacin propisan Zakonom o
mirovinskom osiguranju ako ovim Zakonom nije druk¢ije odredeno.

Izracun visine obiteljske mirovine
Clanak 40.

(1) Iznos obiteljske mirovine ¢lanovima obitelji smrtno stradaloga prijavitelja izraCunava se
tako da se osobni bodovi pomnoZe s odgovarajuéim mirovinskim faktorom i aktualnom
vrijedno$¢u mirovine na dan ostvarivanja prava na mirovinu.

(2) Vrijednosni bod utvrduje se na temelju pripadajuce osnovice iz ¢lanka 36. ovoga Zakona
tako da se osnovica utvrdena za godinu koja prethodi godini prijavljivanja podijeli s
prosjecnom godisnjom placom svih zaposlenih u Republici Hrvatskoj za tu kalendarsku
godinu.

(3) Osobni bod za odredivanje mirovine dobiva se tako da se vrijednosni bod iz ¢lanka 32.
ovoga Zakona pomnozi s polaznim faktorom 1,50 i mirovinskim stazem od 40 godina.



(4) Mirovina se odreduje na temelju osobnih bodova povecanih za 45%.

(5) Do stjecanja prava na obiteljsku mirovinu sukladno odredbama ovoga Zakona udovici
(udovcu) pripada novéana naknada zbog nezaposlenosti.

Clanak 41.

Iznos obiteljske mirovine ¢lanovima obitelji smrtno stradaloga prijavitelja koji je bio korisnik
invalidske mirovine priznate prema ovom Zakonu ili odgovarajuéim ranijim zakonima
odreduje se primjenom osobnog boda umrlog korisnika mirovine uz primjenu mirovinskog
faktora iz ¢lanka 42. ovoga Zakona.

Clanak 42.
Mirovinski faktor iznosi za obiteljsku mirovinu:
koja pripada bra¢nom drugu i djetetu, ili samo djetetu prijavitelja 1,0
koja pripada samo za oba roditelja 1,0
koja pripada samo bracnom drugu, odnosno samo jednom roditelju 0,8
za svako dijete povecava se za 0,1

Uvjeti za ostvarivanje i trajanje prava na obiteljsku mirovinu
Clanak 43.

(1) Udovica, odnosno majka prijavitelja stjeCe pravo na obiteljsku mirovinu ako je uzrok
smrti u svezi s prijavljivanjem, kada navrs$i 40 godina zivota. Udovac, odnosno otac
prijavitelja isto pravo stjec¢e kad navrsi 50 godina Zivota.

(2) Osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka pravo na mirovinu stje¢u bez obzira na godine Zivota, ako
kod njih nastane opc¢a nesposobnost za rad prije ispunjenja uvjeta iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

(3) Djeca, posvojenici i pastoréad smrtno stradaloga prijavitelja ostvaruju pravo na obiteljsku
mirovinu 1 nakon zavrSetka ili prekida redovitog Skolovanja ako su nezaposlena, a najduze 12
mjeseci nakon zavrSetka ili prekida redovnog Skolovanja.

(4) Odredbe ovoga ¢lanka primjenjuju se i na mac¢ehu, o¢uha i posvojitelja prijavitelja.

(5) Osobama iz stavka 1., 3. i 4. ovoga ¢lanka obiteljska mirovina odreduje se primjenom
osobnog boda korisnika obiteljske mirovine priznate ¢lanovima obitelji smrtno stradaloga
prijavitelja prema ranijim zakonima, uz primjenu mirovinskog faktora iz ¢lanka 42. ovoga
Zakona.

Pravo na prednost pri zaposljavanju
Clanak 44.

(1) Tijela drzavne uprave, tijela sudbene vlasti, tijela drzavne vlasti i druga drzavna tijela,
upravna tijela jedinica lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave (u daljnjem tekstu: tijela
javne uprave), obvezna su prilikom zapoSljavanja na neodredeno vrijeme sluzbenika 1



namjeStenika temeljem javnog natjeCaja i1 prilikom zapoSljavanja na odredeno vrijeme
temeljem oglasa, dati prednost uz ispunjenje jednakih uvjeta nezaposlenom:

1. djetetu smrtno stradaloga prijavitelja
2. prijavitelju odnosno osobi koja je imala status prijavitelja
3. Clanu obitelji smrtno stradaloga prijavitelja

(2) Prednost pri zapoSljavanju iz stavka 1. ovoga Clanka ne odnosi se na sluCajeve
zaposljavanja na poslovima radnih mjesta koja su zakonom ili drugim pravnim propisom
utvrdena kao rukovodeca radna mjesta u tijelima javne uprave.

(3) Javne sluzbe i javne ustanove kojima je osnivac ili jedan od osnivaca Republika Hrvatska,
op¢ina, grad, Zupanija, izvanproracunski i proracunski fondovi, pravne osobe u vlasnistvu ili
pretezitom vlasniStvu Republike Hrvatske kao i pravne osobe u vlasniStvu ili pretezitom
vlasni$tvu jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave i pravne osobe s javnim
ovlastima (u daljnjem tekstu: pravne osobe), koje su prilikom zaposljavanja obvezne raspisati
javni natjecaj ili oglas temeljem zakona, drugog propisa ili kolektivnog ugovora, obvezne su
prilikom tog zaposljavanja dati prednost osobi iz stavka 1. ovoga ¢lanka, po utvrdenom
redoslijedu iz stavka 1. ovoga c¢lanka, ukoliko ispunjava uvjete propisane ovim c¢lankom
Zakona, te uvjete iz javnog natjecaja odnosno oglasa.

(4) Prednost pri zapoSljavanju iz stavka 3. ovoga ¢lanka ne odnosi se na slucajeve
zaposljavanja na poslovima radnih mjesta koja su zakonom ili drugim pravnim propisom
utvrdena kao rukovodeéa radna mjesta.

(5) Da bi ostvarila pravo prednosti pri zapoSljavanju, osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka koja
ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, duzna je uz prijavu, odnosno ponudu na javni
natjecaj ili oglas priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta, kao i potvrdu o priznatom
statusu, odnosno potvrdu iz ¢lanka 2. ovoga Zakona o priznatom statusu prijavitelja, dokaz da
je nezaposlena odnosno dokaz o oduzetoj roditeljskoj skrbi kada se na javni natjecaj, odnosno
oglas prijavljuje dijete smrtno stradaloga prijavitelja.

(6) Provedbu odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka nadzire upravna inspekcija, a provedbu odredbe
stavka 3. ovoga ¢lanka nadzire inspekcija rada.

(7) Osoba iz stavka 1. ovoga Clanka koja ne bude primljena u tijela javne uprave, ukoliko
smatra da joj je povrijedeno pravo prednosti pri zapos$ljavanju moze podnijeti Zalbu na
rjeSenje o prijemu u sluzbu izabranog kandidata.

(8) Osoba koja smatra da joj je povrijedeno pravo prednosti pri zaposljavanju, moze u roku od
petnaest dana od dana podnoSenja zalbe iz stavka 7. ovoga Clanka, podnijeti zahtjev upravnoj
inspekciji za provedbu inspekcijskog nadzora.

(9) Upravna inspekcija obvezna je u roku od osam dana od dana prijema zahtjeva za nadzor
obavijestiti donositelja rjeSenja o prijemu u sluzbu o pokretanju postupka inspekcijskog
nadzora radi ostvarenja prava prednosti pri zaposljavanju.

(10) Rjesenje o rasporedu donijeto prije okonéanja postupka inspekcijskog nadzora upravna
inspekcija oglasit ¢e niStavim.

(11) Upravna inspekcija po provedbi inspekcijskog nadzora ovlastena je u slu¢aju postojanja
povrede prava prednosti pri zaposljavanju iz stavka 1. ovoga cClanka rjeSenjem ponistiti
rjeSenje o prijemu u sluzbu. Protiv toga rjeSenja moze se voditi upravni spor.



(12) Ukoliko upravna inspekcija utvrdi da u postupku prijema nije izvrSena povreda prava,
izvijestit ¢e podnositelja zahtjeva za nadzor i Celnika tijela o rezultatima provedenoga
inspekcijskog nadzora.

(13) Pravna osoba obvezna je u roku od 15 dana nakon sklapanja ugovora o radu s izabranim
kandidatom o istome obavijestiti osobu iz stavka 1. ovoga ¢lanka koja je po raspisanom
javnom natjecaju ili oglasu podnijela prijavu, odnosno ponudu za to radno mjesto.

(14) Osoba iz stavka 13. ovoga Clanka kojoj nije dana prednost pri zaposljavanju, moze
podnijeti zahtjev nadleznoj inspekciji za provedbu nadzora u roku od 15 dana od dana dostave
obavijesti iz stavka 13. ovoga ¢lanka.

(15) U slucaju zasnivanja radnog odnosa sklapanjem ugovora o radu, nadlezna inspekcija
obvezna je razmotriti zahtjev podnositelja u zakonskom roku.

(16) Ako nadlezna inspekcija utvrdi da je sklapanjem ugovora o radu povrijedeno pravo
prednosti pri zaposljavanju osobe iz stavka 1. ovoga Clanka, rjeSenjem ¢e utvrditi povredu
prava prednosti, koje izvr$no rjeSenje predstavlja opravdan razlog za otkaz ugovora o radu
¢ijim sklapanjem je to pravo povrijedeno.

Pravo na stipendiju
Clanak 45.

(1) Djeca smrtno stradaloga prijavitelja i djeca prijavitelja s invaliditetom imaju pravo na
stipendiju tijekom redovitoga srednjoskolskog obrazovanja, redovitoga dodiplomskog studija
te pravo na naknadu dijela troSkova Skolarine poslijediplomskih studija na visokim ucili§tima
ako im redoviti prihodi mjese¢no po ¢lanu kuéanstva nisu dvostruko veé¢i od 30% utvrdene
proracunske osnovice u Republici Hrvatskoj.

(2) Uvjeti i mjerila za ostvarivanje prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka propisuje ministar
nadlezan za obrazovanje 1 znanost uz suglasnost ministra pravosuda.

(3) Novcana sredstva za navedene potrebe u stavku 1. ovog ¢lanka Vlada Republike Hrvatske
osigurati ¢e u drzavnom proracunu.

Prednost pri smjeStaju u ucenicke, odnosno studentske domove
Clanak 46.

Djeca smrtno stradaloga prijavitelja i djeca prijavitelja invalida imaju prednost pri smjestaju u
ucenicke, odnosno studentske domove, pod uvjetom da im redoviti prihodi mjese€no po ¢lanu
kucanstva nisu dvostruko ve¢i od 30% utvrdene proracunske osnovice u Republici Hrvatskoj.

Pravo na besplatne udzbenike
Clanak 47.

(1) Djeca smrtno stradalog prijavitelja i djeca prijavitelja s invalidno$¢u imaju pravo na
besplatne obvezne udzbenike za potrebe redovitog ili izvanrednog Skolovanja u osnovnim i
srednjim Skolama te na visokim ucilistima ili veleucilistima pod uvjetom da to pravo ne mogu
ostvariti po drugim propisima i ako im redoviti prihodi mjese¢no po ¢lanu kucanstava nisu
dvostruku veéi od 30% utvrdene proracunske osnovice u Republici Hrvatskoj.

(2) Sredstva potrebna za kupnju udzbenika iz stavka 1. ovog Clanka osigurati ¢e se u
drZzavnom proracunu na prijedlog pravobranitelja.



Pravo na prilagodbu prilaza do zgrade i prilagodbu stana
Clanak 48.

(1) Prijavitelji koji nisu sposobni za kretanje bez invalidskih kolica i drugih ortopedskih
pomagala i slijepi prijavitelji imaju pravo na prilagodbu prilaza do zgrade i prilagodbu stana
za kretanje u kolicima, ako se te prilagodbe mogu izvesti, sukladno posebnim propisima.

(2) Zahtjev za ostvarivanje prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka podnosi se pravobranitelju za
zaStitu prijavitelja.

(3) 1znos sredstava potrebnih za prilagodbu prilaza do zgrade i prilagodbu stana za kretanja u
kolicima iz stavka 1. ovoga clanka, osigurava Vlada Republike Hrvatske iz drzavnog
proracuna.

Pravo na nagradu
Clanak 49.

(1) Prijavitelj moze ostvariti pravo na nagradu.

(2) U slucaju pogibije prijavitelja odnosno njegovog samoubojstva, pravo na nagradu moze
ostvariti njegova obitel;.

(3) Pravo na nagradu utvrduje pravobranitelj sukladno vlastitoj procjeni, uzimajuci u obzir
visinu sprijecene Stete i druge okolnosti prijave.

(4) Nagrada se isplacuje iz sredstava drzavnog proracuna.
(5) Nagrada iznosi 10% od ustede, odnosno Stete sprijecene prijavom nepravilnosti.

(6) Ako se usteda, odnosno Steta sprijeCena prijavom nepravilnosti ne moze to¢no novcano
izraziti, nagrada se kre¢e u rasponu od 50.000,00 do 1.000.000,00 kuna, a 0 njezinoj visini
odlucuje pravobranitel;.

(7) Nagrada se dodjeljuje sukladno Pravilniku o nagradivanju prijavitelja nepravilnosti u radu
poslovnih subjekata u Republici Hrvatskoj.

(8) Pravilnik donosi pravobranitelj u suradnji s Ministarstvom pravosuda i Ministarstvom
financija.

Porezne olak$ice na osobno vozilo
Clanak 50.

(1) Prijavitelj s oStecenjem organizma od 100% kojemu je za redovit zivot potrebna njega i
pomo¢ druge osobe zbog zadobivenih ozljeda koje su posljedice prijavljivanja, ostvaruje
pravo na osobno vozilo s ugradenim odgovaraju¢im prilagodbama koji mu u vlasnistvo
dodjeljuje Ministarstvo pravosuda svakih 7 godina.

(2) Bracni drug, punoljetna djeca i roditelji smrtno stradalih prijavitelja imaju pravo na uvoz
osobnog vozila bez pla¢anja posebnog poreza i poreza na dodanu vrijednost jednokratno, ako
to pravo do sada nisu iskoristili.

(3) Prava iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka medusobno se iskljucuju.



(4) Pravo na povlastice iz stavka 2. ovoga ¢lanka ako su roditelji razvedeni, ima roditelj s
kojim je smrtno stradali prijavitelj Zzivio u zajednickom kucéanstvu najmanje 5 godina prije
smrtnog stradavanja.

(5) Ako korisnik povlastice iz stavka 2. ovoga ¢lanka osobno vozilo proda, daruje, prestane
0sobno upotrebljavati ili koristiti, ili u cijelosti otudi u roku od cetiri godine od nabave,
obvezan je platiti posebni porez i porez na dodanu vrijednost kojih je bio osloboden pri
uvozu.

(6) Ako prijavitel;j ili ¢lan obitelji smrtno stradalog prijavitelja umre prije isteka roka od Cetiri
godine od nabave vozila, zakonski nasljednici mogu prodati vozilo koji su naslijedili bez
placanja posebnog poreza 1 poreza na dodanu vrijednost.

(7) Ministarstvo pravosuda obvezno je osigurati vozilo iz stavka 1. ovoga ¢lanka u roku od 6
mjeseci od podnosenja zahtjeva.

(8) Vlada Republike Hrvatske utvrdit ¢e uredbom najvisu vrijednost osobnog vozila, uvjete za
placanje, posebnog poreza, poreza na dodanu vrijednost kojih je bio osloboden pri uvozu te
uvjete i postupak ostvarivanja poreznih olaksica prijavitelja i clanova njihovih obitelji.

Clanak 51.

Prijavitelji su oslobodeni placanja poreza na dodanu vrijednost na ortopedska i druga
pomagala koja su izravan nadomjestak tjelesnih organa, odnosno ostecenih tjelesnih organa te
na rezervne dijelove i potro$ni materijal za ta pomagala.

Pravo na oslobodenje od pla¢anja sudskih, upravnih i javnobiljeZnic¢kih pristojbi
Clanak 52.

Prijavitelji, kao i ¢lanovi obitelji smrtno stradalog prijavitelja, oslobodeni su pla¢anja sudskih,
upravnih i javnobiljeznickih pristojbi u postupku ostvarivanja prava iz ovoga Zakona.

GLAVA VILI.

POSTUPAK ZA OSTVARIVANJE PRAVA

NadlezZna tijela
Clanak 53.

(1) Nadlezni ured drzavne uprave u jedinici podruéne (regionalne) samouprave, 0dnosno
nadleZzno upravno tijelo Grada Zagreba je prvostupanjsko tijelo koje po zahtjevu stranke ili po
sluzbenoj duznosti postupa u upravnim stvarima u slu¢ajevima predvidenim ovim Zakonom i
donosi rjesenja o:

1. statusu ¢lana obitelji smrtno stradaloga prijavitelja i njihovim pravima,
statusu Clana obitelji prijavitelja s invaliditetom i njihovim pravima,

2

3. statusu pastorka,

4. pravima prijavitelja i pravima ¢lanova njegove obitelji,
5

. ostalim statusima i pravima iz ovoga Zakona koji prema posebnim propisima
nisu u nadleznosti drugih upravnih tijela.



(2) Drugostupanjsko tijelo za postupanje po rjeSenjima upravnih tijela i sluzbenih osoba iz
stavka 1. ovoga Clanka je Ministarstvo pravosuda.
(3) Prvostupanjsko tijelo koje rjeSava o statusima i pravima iz stavka 1. ovoga ¢lanka za
osobe koje nemaju prebivaliSte na teritoriju Republike Hrvatske je nadlezno upravno tijelo
Grada Zagreba.
(4) Pravobranitelj za zastitu prava prijavitelja pruza stru¢nu i pravnu pomo¢ prijaviteljima i
¢lanovima njihovih obitelji putem svojih podrucnih jedinica to:

1. u ostvarivanju statusnih prava prijavitelja i clanova njihovih obitelji,

2. u postupku prekvalifikacije i samozapoSljavanja prijavitelja,
3. uprovodenju programa profesionalne rehabilitacije,
4

.U ostvarivanju prava na invalidsku i obiteljsku mirovinu.

Clanak 54.

Zahtjev za priznavanje statusa prijavitelja s invaliditetom na temelju bolesti, pogorSanja
bolesti, odnosno pojave bolesti koja je u uzro¢no posljedi¢noj vezi s prijavljivanjem moze se
podnijeti u roku 12 mjeseci od stupanja na snagu ovoga Zakona.

Revizija prava

Clanak 55.

(1) Prvostupanjsko rjeSenje kojim se priznaje status Clana obitelji smrtno stradaloga
prijavitelja 1 pravo na obiteljsku invalidninu, nov€anu naknadu u iznosu obiteljske
invalidnine, status prijavitelja s invaliditetom i rjeSenje kojim se prijavitelju dodjeljuje osobno
vozilo, podlijeze reviziji.

(2) Reviziju obavlja po sluzbenoj duznosti ministarstvo pravosuda kao drugostupanjsko tijelo
sukladno nacelima koja su utvrdena propisom kojim se regulira op¢i upravni postupak.

(3) Ako je protiv prvostupanjskog rjeSenja izjavljena Zalba, a isto prvostupanjsko rjesenje
podlijeZe reviziji, o Zalbi 1 reviziji rjeSava se jednim rjeSenjem.

(4) Ako protiv rjesenja iz stavka 1. ovoga ¢lanka stranka nije izjavila zalbu, upravno tijelo,
odnosno sluzbena osoba koja je donijela rjeSenje u prvostupanjskom postupku dostavit ¢e ga
zajedno sa spisima predmeta tijelu nadleZznom za reviziju u roku od osam dana od isteka roka
za zalbu. Ako se stranka odrekne prava na Zalbu ili odustane od Zalbe, rjeSenje se zajedno sa
spisima predmeta dostavlja na reviziju u roku od osam dana od dana odricanja, odnosno dana
odustanka od Zalbe.

(5) Revizija odgada izvrSenje rjeSenja.



Clanak 56.

(1) U postupku revizije ministarstvo pravosuda moze se s prvostupanjskim rjeSenjem suglasiti
ili ga moze izmijeniti ili ponistiti u korist ili na Stetu stranke.

(2) Drugostupanjsko tijelo ¢e u postupku revizije ponistiti prvostupanjsko rjeSenje i u pravilu
samo rijesiti stvar, ako utvrdi da su u prvostupanjskom postupku nepotpuno ili pogresno
utvrdene Cinjenice ili da se u postupku nije vodilo ratuna o pravilima postupka koja bi bila od
utjecaja na rjeSavanje stvari ili je izreka pobijanog rjeSenja nejasna ili je u proturjecnosti s
obrazlozenjem ili je pogresno primijenjen propis na temelju kojeg je stvar rijesena.

(3) Kad cinjenice na temelju kojih je doneseno prvostupanjsko rjeSenje nisu u potpunosti
utvrdene ili su pogresno utvrdene u prvostupanjskom postupku, drugostupanjsko ce tijelo
upotpuniti postupak samo ili putem prvostupanjskog tijela.

(4) Prvostupanjsko tijelo ¢ije je rjeSenje u postupku revizije ponisteno i predmet vraéen na
ponovni postupak u roku od 30 dana od dana dostave drugostupanjskog rjeSenja donosi novo
rjeSenje. Novo prvostupanjsko rjeSenje, ako je pozitivno, podlijeZze reviziji u kojoj se ispituje
je li novo rjesenje u skladu s razlozima zbog kojih je prethodno rjesenje ponisteno.

(5) U postupku revizije drugostupanjsko tijelo je duzno pribaviti nalaz i misljenje vijeca
lijecni¢kog povjerenstva sastavljenog od pet lijecnika specijalista ¢iji sastav ovisi 0 vrsti
stradavanja, ranjavanja, ozljedi ili bolesti, kod priznavanja statusa ¢lana obitelji i prava na
obiteljsku invalidninu iza umrloga prijavitelja i prijavitelja koji je po¢inio samoubojstvo.

Clanak 57.
(1) Rok za izvrSenje revizije je 60 dana.

(2) Rok za reviziju poc€inje te¢i od dana kada drugostupanjsko tijelo zaprimi predmet od
prvostupanjskog tijela, a zavrSava na dan kada drugostupanjsko tijelo otpremi predmet
prvostupanjskom tijelu.

(3) Ako se u postupku revizije pribavlja nalaz i misljenje lije¢nickog povjerenstva, iznimno
rok za izvrSenje revizije pocinje te¢i od dana kad je drugostupanjsko tijelo zaprimilo nalaz i
misljenje lije¢nickog povjerenstva, ako je taj nalaz i mi§ljenje zatraZilo u roku od 15 dana od
primitka predmeta na reviziju.

Pokretanju upravnog spora
Clanak 58.

(1) Upravni spor se moze pokrenuti protiv drugostupanjskog rjeSenja donesenog po Zalbi.

(2) Protiv rjesenja donesenog po reviziji iz ¢lanka 55. ovoga Zakona nije dopustena zalba i
protiv istog se moze pokrenuti upravni spor.

Zahtjev za utvrdivanje novog postotka oStecenja organizma
Clanak 59.

(1) Kada rjeSenje o pravima iz ovoga Zakona postane izvr$no, a kod prijavitelja s
invaliditetom nastupe promjene u vezi utvrdenog postotka oStecenja organizma koje su od
utjecaja na priznavanje prava, prijavitelj s invaliditetom moze, nakon isteka dvije godine od
dana kada je rjeSenje postalo izvrSno, podnijeti zahtjev za utvrdivanje novog postotka
oStecenja organizma.



(2) Odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka primjenjuju se i na osobu kojoj nije priznat status
prijavitelja s invaliditetom zbog neudovoljavanja uvjetima propisanim ovim Zakonom za
stjecanje tog statusa u pogledu postotka oSte¢enja organizma.

Uredenje ostalih pitanja
Clanak 60.

Na ostala pitanja u svezi s pravima iz ovoga Zakona, uvjetima za stjecanje, koriStenje i
prestanak tih prava te s postupkom njihova ostvarivanja, koja nisu uredena ovim Zakonom,
primjenjuje se Zakon o opéem upravnom postupku 1 drugi posebni propisi.

Vodenje evidencije
Clanak 61.

Evidenciju o broju i strukturi korisnika prava ostvarenih temeljem statusa prijavitelja,
prijavitelja s invaliditetom, smrtno stradalog prijavitelja i rehabilitiranih prijavitelja vodi
pravobranitelj.

Troskovi upravnog postupka
Clanak 62.

(1) Pravo na naknadu troskova upravnog postupka za prijevoz u drugo mjesto ima stranka ako
je od nadleznog upravnog tijela upucena, odnosno pozvana u drugo mjesto radi pregleda ili
sudjelovanja u vjestacenju pred vijeCem lije¢nickog povjerenstva u slucaju kada je postupak
pokrenut po sluzbenoj duZznosti i kada je postupak pokrenut po zahtjevu stranke povoljno
okoncan.

(2) Korisnik prava po ovom Zakonu kojemu je odreden pratitelj za putovanja radi pregleda
pred vije¢em lije¢nickog povjerenstva ima pravo na naknadu troskova prijevoza i za pratitelja
kada osobno ostvari pravo na naknadu ovoga troSka upravnog postupka.

Clanak 63.
TroSkove postupka za ostvarivanje prava po ovom Zakonu snosi tijelo koje vodi postupak.

Clanak 64.

U postupku ostvarivanja prava po ovom Zakonu stranke su oslobodene placanja upravne
pristojbe.



GLAVA VIII.

PRAVOBRANITELJ ZA ZASTITU PRAVA
PRIJAVITELJA NEPRAVILNOSTI

Pravobranitelj
Clanak 65.

(1) Pravobranitelj je opunomocenik Hrvatskoga sabora za promicanje i zastitu prava prijavitelja.

(2) Pravobranitelj obavlja i druge poslove odredene posebnim zakonima.

Nadlginost ureda
Clanak 66.
Nadleznosti pravobranitelja su:

1. zaprimanje prijava o nepravilnostima u radu poslovnih subjekata u Republici Hrvatskoj,

2. ispitivanje navoda iz prijave, sukladno ovom Zakonu,

3. podnoSenje kaznenih prijava i drugih prijava nadleznim tijelima,

4. zaStita prijavitelja, rehabilitiranih prijavitelja i ¢lanova njihovih obitelji,

5. istrazivanje slucajeva krSenja ovog Zakona, osobito sumnje na osvetni¢ku djelatnosti prema
prijaviteljima,

6. uz suglasnost prijavitelja, podnoSenje tuzbe ili upucivanje preporuke za provodenje
disciplinske mjere protiv neke osobe ili poslodavca zbog osvetnickog djelovanja,

7. uz suglasnost prijavitelja, upucivanje Hrvatskom saboru rezultate svoje istrage o to¢nosti
navoda iz prijave,

8. uz suglasnost prijavitelja i u njegovo ime pokretanje postupka radi pruzanja zastite
prijavitelja 1 njegove obitelji, ukljucujuci, ali ne 1 ograniavajuci se na pokretanje sudskog
spora u svrhu otklanjanja osvetni¢kih radnji,

9. preispitivanje pravila, propisa i odluke Vlade kako bi se osiguralo njihovo donosSenje u
skladu s ovim Zakonom,

10. suradnja se DORH-om, USKOK-om, MUP-om i ostalim tijelima uklju¢enim u postupke
vezane za prijavu,

11. donosenje odluke o priznanju statusa prijavitelja, statusa prijavitelja s invaliditetom, i
statusa Clana obitelji smrtno stradalog prijavitelja,

12. donosenje odluke o rehabilitaciji prijavitelja 1 priznavanju prava rehabilitiranog
prijavitelja,

13. donosenje odluke o nagradivanju,

14. donoSenje poslovnika i pravilnika predvidenih ovim Zakonom,

15. donosenje odluka, davanje miSljenja, propisivanje obrazaca i ustrojavanje registra radi
primjene pojedinih odredaba ovog Zakona,

16. praéenje promjena svih propisa koji se odnose na zastitu prava i interesa prijavitelja,

17. tiskanje i izrada materijala o pravima i obvezama prijavitelja,



18. redovito provodenje edukacije o nacinima prijave nepravilnosti u poslovnim subjektima,

19. suradnja s nadleznim tijelom za izradu zakona u podrucju prava prijavitelja te podnosenje
inicijativa nadleznim tijelima za predlaganje izmjena i dopuna postojeceg zakona,

20. suradnja s nevladinim organizacijama i unaprjedenje medunarodne suradnje u podrucju
zaStite prijavitelja,

21. obavljanje drugih poslova odredenih ovim Zakonom.

Promicanje i zaStita prava prijavitelja
Clanak 67.

Pravobranitelj promice i §titi prava prijavitelja te vladavinu prava razmatrajuci prijave o
postojanju nezakonitosti i nepravilnosti u radu poslovnih i drugih subjekata te registriranih
pravnih osoba u Republici Hrvatskoj.

Clanak 68.

U podrucju promicanja zastite i prava prijavitelja, pravobranitelj prati stanje i ukazuje na
potrebu njihove zastite, obavlja istrazivacko-analiticku djelatnost, razvija i odrzava bazu
podataka i dokumentacije, pravodobno i redovito informira javnost i zainteresirane sudionike,
aktivno poti¢e 1 odrzava suradnju s organizacijama civilnog druStva, medunarodnim
organizacijama 1 znanstvenoistrazivaCkim institucijama te potiCe na uskladivanje
zakonodavstva s medunarodnim i europskim standardima i njihovu primjenu.

Ustavnost zakona i drugih propisa
Clanak 69.

(1) Pravobranitelj prati uskladenost zakona i drugih propisa iz podrué¢ja njegove nadleznosti s
odredbama Ustava Republike Hrvatske i medunarodnim pravnim aktima koji su dio
unutarnjeg pravnog poretka Republike Hrvatske.

(2) Pravobranitelj ima pravo podnijeti zahtjev za pokretanje postupka ocjene suglasnosti
zakona s Ustavom 1 ocjenu suglasnosti drugih propisa te op¢ih akata iz podruc¢ja njegove
nadleznosti u skladu s Ustavnim zakonom o Ustavnom sudu Republike Hrvatske 1 Zakonom o
upravnim sporovima.

Samostalnost i neovisnost pravobranitelja
Clanak 70.

(1) Pravobranitelj je u svom radu samostalan i neovisan. Zabranjen je svaki oblik utjecaja na
rad pravobranitelja.

(2) U obavljanju svojih ovlasti pravobranitelj djeluje u skladu s ustavnim i zakonskim
odredbama te medunarodnim pravnim aktima o ljudskim pravima i slobodama koje je
prihvatila Republika Hrvatska.

(3) Pravobranitelj se u svom radu rukovodi nacelom pravic¢nosti, jednakosti i morala te
postupa nepristrano i u skladu sa standardima dobrog upravljanja.



(4) U obavljanju poslova iz svog djelokruga pravobranitelj suraduje s javnoséu, a posebno s
udrugama koje promicu interese gradana, akademskom zajednicom i1 medijima.

(5) U obavljanju poslova iz svog djelokruga pravobranitelj moze zatraziti pomoc
znanstvenika, stru¢njaka, ustanova i drugih institucija.

Imunitet i sukob interesa
Clanak 71.

(1) Pravobranitelj i zamjenici pravobranitelja imaju imunitet kao i zastupnici u Hrvatskome
saboru te se na njih na odgovaraju¢i nacin primjenjuju odredbe Ustava Republike Hrvatske o
imunitetu zastupnika u Hrvatskome saboru.

(2) Pravobranitelj i njegovi zamjenici ne mogu obavljati niti jednu drugu javnu ili
profesionalnu duznost niti biti ¢lanovi politicke stranke.

Pristup informacijama i obveza ¢uvanja tajne
Clanak 72.

(1) Pravobranitelj ima pravo dobiti informacije te ima pravo uvida u podatke i dokumente
tijela od kojih to zatrazi u obavljanju zadaca iz svog djelokruga, sukladno Zakonu o tajnosti
podataka.

(2) Pravobranitelj, zamjenici pravobranitelja, drzavni sluzbenici i namjestenici u Uredu
pravobranitelja obvezni su postivati propise o tajnosti i zastiti podataka za vrijeme i nakon
prestanka rada u Uredu, bez obzira na nacin na koji su te podatke doznali.

Izbor pravobranitelja
Clanak 73.

(1) Pravobranitelja bira Hrvatski sabor na vrijeme od ¢etiri godina uz moguc¢nost ponovnog
izbora.

(2) Najkasnije Sest mjeseci prije isteka mandata pravobranitelja, odnosno najkasnije 15 dana
nakon prestanka duznosti iz drugih razloga, Hrvatski sabor objavljuje javni poziv za
predlaganje kandidata za pravobranitelja.

(3) Odbor za pravosude Hrvatskoga sabora, uz prethodno pribavljeno misljenje Odbora za
ljudska prava i prava nacionalnih manjina Hrvatskoga sabora, utvrduje prijedlog najmanje tri
kandidata za pravobranitelja na temelju pristiglih prijava iz javnog poziva te ga upucuje
Hrvatskom saboru.

Uvjeti za izbor pravobranitelja
Clanak 74.
Za pravobranitelja mozZe biti izabrana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
1. hrvatsko drzavljanstvo i1 prebivaliSte na podruc¢ju Republike Hrvatske,
2. zavrsen integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij pravne struke,

3. najmanje 15 godina radnog iskustva u struci,



4. istaknuti stru¢njak koji u javnosti uziva ugled osobe visokih moralnih nacela te
zastitnika i promicatelja ljudskih prava i sloboda, odnosno vladavine prava,

5. koja nije osudivana i protiv koje se ne vodi kazneni postupak za kaznena djela
za koja se postupak pokrece po sluzbenoj duznosti,

6. Kkoja nije ¢lan politicke stranke.

Izbor zamjenika pravobranitelja
Clanak 75.

(1) Pravobranitelj ima najmanje tri zamjenika.

(2) Zamjenike pravobranitelja bira Hrvatski sabor na vrijeme od cetiri godine uz mogucnost
ponovnog izbora. Pravobranitelj ¢e predloziti Hrvatskome saboru kandidate za zamjenike
pravobranitelja u roku od 30 dana od isteka roka za prijavu na javni poziv.

(3) Za zamjenika pravobranitelja moZe biti izabrana osoba koja ispunjava sljedeée uvjete:
1. hrvatsko drzavljanstvo s prebivaliStem na podru¢ju Republike Hrvatske,

2. zavrSen preddiplomski 1 diplomski sveucilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij,

najmanje osam godina radnog iskustva,

4. istaknuti stru¢njak koji u javnosti uziva ugled osobe visokih moralnih nacela
te zaStitnika i promicatelja ljudskih prava i sloboda, odnosno vladavine prava,

5. koja nije osudivana za kaznena djela i protiv koje se ne vodi kazneni postupak
za kaznena djela za koja se postupak pokrece po sluzbenoj duznosti,

6. koja nije ¢lan politicke stranke.

(4) Najmanje jedan od zamjenika pravobranitelja mora imati zavrSen integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij pravne struke.

(5) Pravobranitelj je duzan najkasnije tri mjeseca nakon izbora zamjenika odrediti zamjenika
koji ga zamjenjuje u slucajevima propisanim ovim Zakonom.

(6) U slucaju prestanka obavljanja duznosti pravobranitelja, zamjenici obavljaju duznost do
izbora novog pravobranitelja i njegovih zamjenika.

(7) Zamjenici pravobranitelja biraju se na nacin da se osigura rodna ravnopravnost.

Prisega
Clanak 76.

Pravobranitelj 1 njegovi zamjenici prije stupanja na duznost daju prisegu pred Hrvatskim
saborom koja glasi: »Prisezem da ¢u se u svom radu drzati Ustava i zakona i postivati pravni
poredak Republike Hrvatske i da ¢u svoju duznost obavljati pravicno, casno i savjesno, u
najboljem interesu gradana.«



Privremena sprijecenost obavljanja duZnosti te razrjeSenje
pravobranitelja i njegovih zamjenika
Clanak 77.

(1) U slucaju privremene sprijecenosti ili prestanka obavljanja duznosti prije isteka vremena
na koje je izabran, pravobranitelja do prestanka privremene sprijeCenosti ili izbora novog
pravobranitelja, zamjenjuje zamjenik.

(2) Hrvatski sabor razrijeSit ¢e duznosti pravobranitelja prije isteka vremena na koje je
izabran ako to sam zatrazi, ako nastupe okolnosti zbog kojih viSe ne ispunjava uvjete za izbor
propisane ovim Zakonom, ako je sprijeCen obavljati duznost u razdoblju duljem od Sest
mjeseci ili ako ne obavlja duznost sukladno ovom Zakonu.

(3) Pravobranitelja razrjesuje Hrvatski sabor uz prethodno misljenje Odbora za ljudska prava i
prava nacionalnih manjina Hrvatskoga sabora i Odbora za pravosude Hrvatskoga sabora.

(4) Zamjenike pravobranitelja razrjeSuje Hrvatski sabor na prijedlog pravobranitelja.

(5) Hrvatski sabor razrijesit ¢e duznosti zamjenika pravobranitelja prije isteka vremena na
koje je izabran ako to sam zatrazi, ako nastupe okolnosti zbog kojih vise ne ispunjava uvjete
za izbor zamjenika Zakona ili ako je sprijeCen obavljati duznost u razdoblju duljem od Sest
mjeseci.

Preporuke, misljenja, prijedlozi i upozorenja
Clanak 78.

(1) Pravobranitelj u svom djelokrugu daje preporuke, misljenja, prijedloge i upozorenja
poslovnim i drugim subjektima u Republici Hrvatskoj.

(2) Odluke u slu¢ajevima propisanim ovim Zakonom pravobranitelj donosi u obliku rjesenja.

(3) Rjesenja pravobranitelja donesena temeljem ovog Zakona izvrSna su i protiv njih nije
dopustena zalba, ali se moze pokrenuti upravni spor.

(4) Ukoliko ovim Zakonom, odnosno Poslovnikom o radu, nije druk¢ije odredeno, u
postupcima koje provodi pravobranitelj, primjenjuje se Zakon o opem upravnom postupku.

Izvjeséa Hrvatskome saboru
Clanak 79.

(1) Pravobranitelj podnosi redovito godiSnje izvjeS¢e Hrvatskome saboru. GodiSnje izvjesce
obvezno sadrZi analizu i1 ocjenu stanja zaStite prava 1 sloboda prijavitelja u Republici
Hrvatskoj, ocjenu o mjeri u kojoj su tijela iz ¢lanka 67. ovoga Zakona postupala u skladu s
prethodnim preporukama, misljenjima, prijedlozima 1 upozorenjima pravobranitelja te listu
preporuka pravobranitelja za otklanjanje sustavnih nedostataka i nepravilnosti koje dovode
do povreda ustavnih i zakonskih prava prijavitelja.

(2) Pravobranitelj moze podnositi i posebna izvjes¢a Hrvatskome saboru o pojedinim
pitanjima iz svog djelokruga, osobito ako se radi o ugrozenosti ustavnih i zakonskih prava
prijavitelja veéeg stupnja ili znacaja.

(3) Pravobranitelj podnosi godiS$nje izvjeSée najkasnije do kraja prvog tromjesecja za
prethodnu kalendarsku godinu.

(4) Godisnja i posebna izvjesca objavljuju se na internetskim stranicama pravobranitelja te
¢ine dostupnima javnosti na drugi odgovarajuci nacin.



Sudjelovanje u rvadu Hrvatskoga sabora
Clanak 80.

(1) Pravobranitelj moze Hrvatskome saboru, kad u pracenju stanja u okviru svog djelokruga
rada to ocijeni potrebnim, ukazati na potrebu donosenja i izmjene zakona i drugih propisa,
odnosno moze upozoriti na potrebu uskladivanja zakonskih i podzakonskih propisa s
medunarodnim standardima i Ustavom Republike Hrvatske.

(2) Pravobranitelj sudjeluje u radu radnih tijela Hrvatskoga sabora i prisustvuje sjednicama
Hrvatskoga sabora kad su na dnevnom redu pitanja iz djelokruga pravobranitelja.

Odnos s Vladom Republike Hrvatske
Clanak 81.

(1) Pravobranitelj moZe ukazati Vladi Republike Hrvatske na potrebu donoSenja zakona,
podzakonskih propisa, strategija, programa te drugih akata iz podrucja zastite ljudskih prava i
sloboda prijavitelja te osiguranja vladavine prava.

(2) Pravobranitelj sudjeluje u postupku izrade nacrta propisa iz svog djelokruga.

(3) Tijela drzavne uprave duzna su na svojim sluzbenim internetskim stranicama objaviti
informaciju o moguénostima obracanja pravobranitelju.

Pravobranitelj i javnost
Clanak 82.

(1) Pravobranitelj osigurava redovito izvjeStavanje javnosti putem medija i internetske
stranice, organiziranjem javnih rasprava i drugih dogadaja, publiciranjem izvjesc¢a te na drugi
odgovaraju¢i nacin.

(2) O uocenim pojavama povreda ljudskih prava i sloboda prijavitelja te utvrdenim
povredama ustavnih 1 zakonskih prava prijavitelja, pravobranitelj obavjeStava javnost.

(3) U ostvarenju nacela javnosti pravobranitelj suraduje s javnim informacijskim servisima i
drugim medijima. Javne ustanove iz podru¢ja informiranja ¢iji su osnivaci tijela javne vlasti
duzni su bez naknade omoguciti pravobranitelju sluzbeno obrac¢anje javnosti na odgovarajuci
nacin.

(4) Statisticki i drugi skupni podaci koje prikuplja pravobranitelj na odgovarajuc¢i nacin
moraju se u€initi dostupnima javnosti.

(5) Osobni podaci iz izvjes¢a o pojedina¢nim sluc¢ajevima mogu se objaviti samo uz privolu
osobe na koju se podaci odnose u skladu s propisima o zastiti osobnih podataka.

Pokretanje postupka kod pravobranitelja
Clanak 83.

(1) Svatko tko smatra da je doslo do nezakonitog ili nepravilnog rada poslovnih subjekata te
registriranih pravnih osoba, odnosno da su ugrozena ili povrijedena ustavna ili zakonska prava
i slobode prijavitelja, moze podnijeti prijavu pravobranitelju radi pokretanja postupka.



(2) Pravobranitelj moze radi ispitivanja pojedinacnih ili uestalih istovrsnih povreda ustavnih
ili zakonskih prava i sloboda prijavitelja, pokrenuti postupak na vlastitu inicijativu.

(3) Ako pravobranitelj namjerava pokrenuti postupak na vlastitu inicijativu za provodenje
postupka potrebno je pribaviti suglasnost prijavitelja, osim ako je rije¢ o zastiti dobrobiti
djeteta, ako je za slucaj saznao iz medija ili ako se radi o hitnom slucaju.

(4) Nitko ne smije biti onemogucen u podnosenju prijave pravobranitelju ili stavljen u
nepovoljniji polozaj zbog obrac¢anja pravobranitelju.

Clanak 84.

(1) Pravobranitelj ne provodi ispitni postupak o0 slucajevima o kojima se vodi sudski
postupak.

(2) U smislu ovoga Zakona smatra se da sudski postupak zapocinje potvrdivanjem optuznice.

(3) Neovisno o tome vodi li se o nekom slucaju sudski postupak, pravobranitelj ima pravo
poduzimati sve aktivnosti predvidene ovim Zakonom u svrhu zastite prava prijavitelja.

(4) U slucaju nepotrebnog odugovlacenja sudskog postupka ili ocite zloupotrebe ovlasti
pravobranitelj moze zatraziti oCitovanje predsjednika nadleznog suda. U slucaju izostanka
pravodobnog ocitovanja predsjednika nadleznog suda iz stavka 1. ovoga clanka,
pravobranitelj ¢e obavijestiti predsjednika Vrhovnog suda Republike Hrvatske.

(5) Pravobranitelj slobodno odlucuje hoce li prijavu uzeti u razmatranje i u kojem opsegu, a
moze odluciti ne postupati po prijavi u slucaju:

1. ako je otvoren rok za podnoSenje pravnog lijeka ili sredstva pravne zaStite
prema posebnim propisima,

ako nije iskori§teno pravo na podnoSenje pravnog lijeka u roku,

ako su od ucinjene nepravilnosti ili odluke tijela iz ¢lanka 67. ovog Zakona
protekle vise od tri godine, osim ako ocijeni da se radi o predmetu od
1znimnog interesa za zastitu ljudskih prava 1 sloboda.

(6) Pravobranitelj ¢e obavijestiti u Sto kracem roku podnositelja prijave o razlozima iz stavka
5. ovoga ¢lanka zbog kojih nece postupati po prijavi.

Skraceni postupak
Clanak 85.

Pravobranitelj ¢e razmotrit prijavu bez provodenja ispitnoga postupka kad se iz Cinjenica
navedenih u prijavi i opéepoznatih Cinjenica, odnosno sluzbenih podataka kojima raspolaze,
nedvojbeno moze utvrditi jesu li prijavitelju ugrozena ili povrijedena ustavna ili zakonska
prava.

Ispitni postupak
Clanak 86.

(1) U slucaju kad pravobranitelj provodi ispitni postupak, zatrazit ¢e potrebne informacije,
podatke, objasnjenja, akte i drugu dokumentaciju od tijela iz ¢lanka 67. ovoga Zakona na koje
se prijava odnosi.

(2) Pravobranitelj odreduje rok prema okolnostima sluc¢aja u kojem su tijela iz ¢lanka 67.
ovoga Zakona duzna udovoljiti njegovu trazenju.



(3) Ako tijelo iz ¢lanka 67. ovoga Zakona ne osigura dostupnost informacija ili ne dostavi
trazene podatke, akte i drugu dokumentaciju u za to ostavljenom roku, pravobranitelj ¢e
obavijestiti tijelo iz ¢lanka 4. ovoga Zakona nadlezno za provodenje nadzora nad tim tijelom,
a moze obavijestiti Hrvatski sabor i javnost.

Obveza suradnje i pruzanja pomoci
Clanak 87.

Tijela iz ¢lanka 67. ovoga Zakona duzna su osigurati dostupnost informacija i dostaviti sve
podatke, akte i drugu dokumentaciju vezanu za podnesenu prijavu, odnosno pruZziti svu
potrebnu pomo¢ pravobranitelju na njegov zahtjev.

Izvjesce o slucaju
Clanak 88.

(1) Kad pravobranitelj dovrsi ispitni postupak izradit ¢e izvjeS¢e o slucaju koje ¢e dostaviti
tijelu na ¢iji se rad prijava odnosi i prijavitelju.

(2) Izvjesce o slucaju sadrZi opis ¢injenica i okolnosti razmatranog slucaja, ocjenu o tome jesu
li doslo do nepravilnosti u radu odnosno jesu li ugrozena ili povrijedena ustavna ili zakonska
prava prijavitelja te na koji nacin je ugrozavanje ili povreda prava ucinjena.

(3) Pravobranitelj ¢e u izvjeS¢u o slucaju, kad je to moguce, preporuditi ili predloziti tijelu
nacin na koji se ugrozavanje ili povreda prava prijavitelja moze otkloniti.

(4) Pravobranitel)] moze predloziti pokretanje kaznenog, prekrSajnog ili disciplinskog
postupka ako u obavljanju duznosti utvrdi da su povrijedena prava prijavitelja s elementima
kaznenog djela, prekrsaja ili povrede radne discipline.

Obavijest o poduzetim mjerama
Clanak 89.

(1) Tijela iz ¢lanka 67. ovoga Zakona duzna su obavijestiti pravobranitelja, u roku koji on
odredi, 0 mjerama poduzetim povodom njegove preporuke ili prijedloga.

(2) Ako tijela iz ¢lanka 67. ovoga Zakona ne obavijeste u zadanom roku pravobranitelja o
poduzetim mjerama ili ne postupe u skladu s njegovom preporukom ili prijedlogom,
pravobranitelj ¢e obavijestiti o tome tijelo nadlezno za provodenje nadzora nad tijelima iz
¢lanka 67. ovoga Zakona.

(3) Ako tijelo koje obavlja nadzor u za to ostavljenom roku ne izvijesti o utvrdenim
¢injenicama 1 poduzetim mjerama, pravobranitelj ¢e o tome obavijestiti Vladu Republike
Hrvatske.

(4) Ako se radi o vecem stupnju kr$enja ili ugrozenosti prava prijavitelja, ili o nepoduzimanju
mjera u skladu s njegovom preporukom ili prijedlogom, pravobranitel] moZe obavijestiti
Hrvatski sabor i javnost.

(5) Pravobranitelj moze celniku tijela iz ¢lanka 67. ovoga Zakona predloziti pokretanje
odgovarajuceg postupka protiv osobe koja je nesavjesnim postupanjem prouzroCila
nepravilnost u radu odnosno povredu ustavnih i zakonskih prava ili na prijedlog
pravobranitelja nije poduzela odgovaraju¢e mjere da se nastala Steta umanji ili ispravi. O
pokretanju postupka zbog povrede sluzbene duznosti Celnik tijela duzan je izvijestiti
pravobranitelja u roku od 30 dana od dana zaprimanja prijedloga.



Pregled prostorija
Clanak 90.

(1) U slucaju hospitalizacije, pravobranitelj moze u svako doba bez prethodne najave
pregledati mjesta u kojima se nalaze hospitaliziran prijavitelj. Pravobranitelj ima pravo
pregleda svih prostorija u tijelima u kojima obavlja pregled.

(2) Nakon obavljenog pregleda pravobranitelj po potrebi izraduje izvjesée koje dostavlja tijelu
iz stavka 1. ovoga Clanka i tijelu koje nad njim obavlja nadzor. Ukoliko u izvje$¢u ima
preporuka ili primjedbi, tijelo iz stavka 1. ovoga ¢lanka i tijelo koje nad njim obavlja nadzor
obavijestit ¢¢ odmah, a najkasnije u roku od 30 dana pravobranitelja o poduzetim mjerama
vezano za njegovo izvjesce.

(3) Ako nijedno od tijela iz stavka 2. ovoga ¢lanka ne obavijesti pravobranitelja o poduzetim
mjerama, pravobranitelj moze obavijestiti Hrvatski sabor i javnost.

Ustroj Ureda pravobranitelja
Clanak 91.

(1) Pravobranitelj ima Ured pravobranitelja, kao stru¢nu sluzbu.

(2) U Uredu pravobranitelja ustrojavaju se unutarnje ustrojstvene jedinice za pojedina
podrucja rada, u skladu s vrstom posla.

(3) Unutarnje ustrojstvo Ureda pravobranitelja ureduje se Poslovnikom pravobranitelja.

(4) Sjediste Ureda pravobranitelja je u Zagrebu. Pravobranitelj moze uspostaviti podru¢ne
urede izvan sjedista Ureda.

Poslovnik pravobranitelja i Pravilnik o unutarnjem redu
Clanak 92.

(1) Pravobranitelj donosi Poslovnik o radu pravobranitelja za zastitu prava prijavitelja
nepravilnosti (u daljnjem tekstu: Poslovnik) koji potvrduje Hrvatski sabor. Poslovnik se
objavljuje u »Narodnim novinama«.

(2) Poslovnikom se ureduje unutarnje ustrojstvo Ureda  pravobranitelja, nacin rada
pravobranitelja i njegovih zamjenika, nacin planiranja i obavljanja poslova, metodologija
izrade godisnjih 1 posebnih izvjes€a 1 druga pitanja od vaznosti za obavljanje poslova
pravobranitelja.

(3) Pravobranitelj donosi Pravilnik o unutarnjem redu kojim se ureduje broj drzavnih
sluzbenika i namjeStenika potrebnih za obavljanje poslova s naznakom njihovih osnovnih
poslova 1 zadaca 1 stru¢nih uvjeta potrebnih za njihovo obavljanje, njithove ovlasti i
odgovornosti te druga pitanja od znacaja za rad pravobranitelja.

(4) Pravobranitelj moze u skladu s ovim Zakonom i Poslovnikom donijeti i druge akte
potrebne za obavljanje poslova pravobranitelja.



Suradnja pravobranitelja u podrué¢ju promicanja zaStite prijavitelja
Clanak 93.

(1) Pravobranitelj za zaStitu prava prijavitelja i drugi pravobranitelji duzni su medusobno
suradivati u podru¢ju promicanja 1 zaStite prava prijavitelja, sukladno nacelima
komplementarnosti, medusobnog uvazavanja i djelotvornosti u zastiti 1 promicanju prava
prijavitelja.

(2) Nacin i oblici suradnje ureduju se Sporazumom o meduinstitucionalnoj suradnji.
Sporazumom se osobito ureduje planiranje zajednickih aktivnosti, postupanje u pojedina¢nim
slucajevima i obavljanje pregleda, kontinuirano odrzavanje sastanaka, zajednicki istupi u
javnosti, suradnja s medijima, suradnja pri izradi izvjeSéa i analiza te suradnja na edukaciji
zaposlenih.

Financiranje Ureda pravobranitelja
Clanak 94.

Sredstva za rad Ureda pravobranitelja osiguravaju se u drzavnom proracunu Republike
Hrvatske.

Izbor pravobranitelja i zamjenika pravobranitelja
Clanak 95.

(1) Danom stupanja na snagu ovoga Zakona Hrvatski sabor pokrenut ¢e postupak izbora
pravobranitelja.

(2) Pravobranitelj imenovan prema odredbama ovoga Zakona pokrenut ¢e postupak za izbor
zamjenika pravobranitelja u roku od osam dana od dana stupanja na duznost pravobranitelja.
Pravobranitelj ¢e predlozit Hrvatskome saboru kandidate za zamjenike pravobranitelja u roku
od 30 dana od isteka roka za prijavu na javni poziv.

(3) Pravobranitelj i njegovi zamjenici izabrani prema odredbama ovog Zakona ostaju na
duZnosti do izbora novog pravobranitelja i njegovih zamjenika.

Donosenje podzakonskih propisa
Clanak 96.

(1) Pravobranitelj ¢e podnijeti na potvrdu Hrvatskome saboru Poslovnik izraden na temelju
odredaba ovoga Zakona i drugih zakona kojima se ureduje njegova nadleznost.

(2) Pravobranitelj ¢e donijeti Pravilnik o unutarnjem redu, Pravilnik o nagradivanju te
Pravilnik o rehabilitaciji prijavitelja nepravilnosti u radu poslovnih subjekata u Republici
Hrvatskoj.



GLAVA IX.

SREDSTVA ZA PROVODENJE ZAKONA

Osiguravanje sredstava
Clanak 97.

Sredstva za provodenje ovoga Zakona osiguravaju se u drzavnom prora¢unu Republike
Hrvatske, osim ako ovim Zakonom nije drugacije odredeno.

Proracunska osnovica za utvrdivanje prava
Clanak 98.

Proracunska osnovica kao osnovica za utvrdivanje prava iz ovoga Zakona utvrduje se svake
godine Zakonom o izvrSavanju drzavnog proracuna prilikom donoSenja proracuna za tekucu
godinu.

Clanak 99.

Sredstva za ostvarivanje prava iz ovoga Zakona kao i sredstva koja ¢ine razliku izmedu prava
koja su priznata po ovome Zakonu i prava koja bi pripadala po posebnim propisima
osiguravaju se iz drzavnog proracuna, osim ako ovim Zakonom nije drugacije propisano.

GLAVA X.

NADZOR

Clanak 100.

(1) Upravni nadzor nad primjenom ovoga Zakona i propisa donesenih na temelju ovoga
Zakona obavljaju nadleZna ministarstva.

(2) Inspekcijski nadzor nad provedbom ovoga Zakona i propisa donesenih na temelju ovoga
Zakona, te pojedinacnim aktima, uvjetima 1 na¢inom rada nadziranih pravnih 1 fizi¢kih osoba
provode inspekcije tijela drzavne uprave, svaka u okviru svoje nadleznosti, sukladno
posebnim propisima.

(3) Nadzor nad zakonito$¢u rada prvostupanjskih tijela u provedbi ovoga Zakona provodi
ministarstvo nadleZzno za poslove pravosuda, ministarstvo nadlezno za poslove zdravstva te
ministarstvo nadlezno za rad i mirovinski sustav.

GLAVA XI.

PROVEDBENI PROPISI ZA IZVRSENJE ZAKONA

Clanak 101.
(1) Ministar pravosuda donosi pravilnike za provedbu ovoga Zakona i to:

1. o nacinu isplate nov¢anih primanja i drugih troSkova po ovom Zakonu,



2. o nacinu vodenja evidencije o obavljenim isplatama i dostavi izvjeS¢a o
utroSenim sredstvima prema ovom Zakonu, te kontroli namjenskih troSenja
sredstava.

(2) Javna tijela odredena ovim Zakonom (HZZO, HZMO, HZZ) svojim opéim aktima uredit
¢e provodenje postupka koji su ovim Zakonom stavljeni u njihovu nadleznost u roku od 90
dana od stupanja na snagu ovog Zakona.

GLAVA XIlI.
NAKNADA STETE

Clanak 102.

(1) Osoba koja je ostvarila pravo ili su joj isplaena nov¢ana primanja po ovom Zakonu na
koja nije imala pravo, duzna je nadoknaditi Stetu za ostvareno nepripadajuce pravo, 0dnosno
vratiti primljene iznose:

1.ako je temeljem zlonamjerne i neopravdane prijave ili temeljem netoc¢nih
podataka za koje je znala ili morala znati da su netoc¢ni ili na drugi protupravni
nacin ostvarila neko pravo ili primanje po ovom Zakonu koje joj ne pripada ili
ga je ostvarila u ve¢em opsegu nego S$to joj pripada,

2. ako je ostvarila neko pravo ili primanje zbog toga §to nije prijavila nastale
promjene koje utjecu na gubitak ili opseg nekog prava, a znala je ili morala znati
za te promjene,

3. ako je primala nov¢ane isplate u iznosu veéem od onog koji joj je odreden
rjeSenjem nadleznog tijela uprave.

(2) Potrazivanje iz stavka 1. ovoga Zakona zastarijeva kad protekne rok odreden zakonom
kojim se ureduje zastara potrazivanja za tu vrstu prava, odnosno potraZivanja. Taj rok pocinje
te¢i od dana kada je u upravnom postupku postalo izvr$no rjeSenje kojim je utvrdeno da
priznato pravo, odnosno ispla¢ivano primanje ne pripada ili pripada u manjem iznosu (stavak
1. tocka 1. 1 2.), odnosno od dana kada je izvrSena posljednja nepravilna isplata (stavak 1.
tocka 3.).

(3) Osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka duZna je nadoknaditi Stetu za ostvareno nepripadajuce
pravo 1 vratiti nepravilno ispla¢eno na novcana primanja u iznosu primljenog najviSe za
posljednje tri godine ra¢unaju¢i od posljednje isplate na koju nije imala pravo uvecano za
zakonsku kamatu. Ako to ne ucini u roku §to ga odredi nadlezno upravno tijelo, naknada Stete,
odnosno povrat nepravilno primljenih iznosa ostvarit ¢e se tuzbom pri nadleznom sudu.

(4) Pri obracunu kamata primjenjuje se institut ,,poStenog i neposStenog stjecanja“ prema
odredbama Zakona o obveznim odnosima.

(5) Obveza naknade Stete za nepripadaju¢e pravo, odnosno povrat nepravilno isplacenih
iznosa primanja postoji neovisno o tome je li rjesenje na temelju kojega je priznato pravo,
odnosno na temelju kojeg je isplac¢en novcani iznos, ponisSteno ili izmijenjeno.



GLAVA XIII.

PREKRSAJNE I KAZNENE ODREDBE

Prekr3ajne odredbe
Clanak 103.

(1) Nov¢anom kaznom od 10.000,00 do 300.000,00 kuna kaznit ¢e se za prekrsaj:

1. Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje, ako ne postupi prema odredbi ¢lanka
38. stavka 3. ovoga Zakona.

2. Javne ustanove, izvanproracunski i proracunski fondovi, te pravne osobe u
vlasni§tvu ili pretezitom vlasniStvu Republike Hrvatske 1 u vlasnistvu ili
pretezitom vlasniStvu jedinica lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave,
ako ne postupe prema odredbi ¢lanka 38. stavka 6. ovoga Zakona.

3. Javne sluzbe i javne ustanove kojima je osniva¢ ili jedan od osnivaca
Republika Hrvatska, op¢ina, grad, Zupanija, izvanproracunski i proracunski
fondovi, pravne osobe u vlasni§tvu ili pretezitom vlasni§tvu Republike
Hrvatske, pravne osobe u vlasnistvu ili pretezitom vlasniStvu jedinica lokalne i
podruc¢ne (regionalne) samouprave i pravne osobe s javnim ovlastima, ako ne
postupe prema odredbi ¢lanka 44. ovoga Zakona.

(2) Odgovorne osobe u tijelima javne uprave kaznit ¢e se za prekrsaj novéanom kaznom od
5.000,00 kuna do 15.000,00 kuna ako ne postupe prema odredbi ¢lanka 44. ovoga Zakona.

(3) Za prekrsaj iz stavka 1. ovoga ¢lanka kaznit ¢e se nov€anom kaznom od 5.000,00 do
15.000,00 kuna i odgovorna osoba u pravnoj osobi ili ¢elnik tijela pravne osobe.

Clanak 104.

Novcéanom kaznom od 10.000,00 do 300.000,00 kuna kaznit ¢e se za prekr$aj pravna osoba, a
novéanom kaznom od 5.000,00 do 15.000,00 kuna kaznit ¢e se odgovorna osoba u pravnoj
osobi ili Celnik tijela pravne osobe ako pri smjesStaju osoba u ucenicke, odnosno studentske
domove postupi suprotno odredbama Zakona.

Clanak 105.

(1) Novéanom kaznom od 10.000 do 100.000 kuna kaznit ¢e se osoba koja zlonamjerno
prijavi sumnju u nepravilnost.

(2) Ukoliko je prijava ucinjena zlonamjerno, a pokaze se opravdanom, prijavitelj nece biti
kaZnjen.

Kaznene odredbe
Clanak 106.

(1) Tko otkaze ugovor o radu prijavitelju zato $to se u dobroj vjeri zbog osnovane sumnje na
nepravilnost u radu poslovnog subjekta obratio ili podnio prijavu nadleznim osobama ili
tijelima iz ¢lanka 4. stavak 1. ovoga Zakona kaznit ¢e se kaznom zatvora do tri godine.

(2) Kaznom iz stavka 1. ovoga ¢lanka kaznit ¢e se i tko ne izvr$i pravomoc¢nu sudsku odluku
kojom je odlu¢eno o vracanju prijavitelja na posao.



Clanak 107.

(1) Osoba koja pocini neku od osvetni¢kih radnji prema prijavitelju odnosno ¢lanu njegove
obitelji i time narusi njegovo zdravlje ili povrijedi njegova prava po ovome Zakonu, kaznit ¢e
se kaznom zatvora do dvije godine.

(2) Kaznom iz stavka 1. ovoga ¢lanka kazniti ¢e se i odgovorna osoba koja nije sprijecila
osvetnicko ponaSanje prema prijavitelju odnosno ¢lanu njegove obitelji.

Clanak 108.

Tko prijavitelju prijeti da ¢e njega ili njemu blisku osobu usmrtiti, tesko tjelesno ozlijediti,
oteti, ili mu oduzeti slobodu, ili nanijeti zlo podmetanjem pozara, eksplozijom, ioniziraju¢im
zracenjem, oruzjem, opasnim orudem ili drugim opasnim sredstvom, ili unistiti drustveni
polozaj ili materijalni opstanak, pocinitelj ¢e se kazniti kaznom zatvora od Sest mjeseci do pet
godina.

Clanak 1009.

(1) Tko silom ili prijetnjom uporabe sile napadne prijavitelja, kaznit ¢e se kaznom zatvora od
Sest mjeseci do pet godina.

(2) Ako je kaznenim djelom iz stavka 1. ovoga ¢lanka doveden u opasnost zivot ili tijelo
prijavitelja ili mu je nanesena tjelesna ozljeda ili je uporabljeno oruzje ili opasno orude, kaznit
¢e se kaznom zatvora od jedne do osam godina.

Clanak 110.

Tko prijavitelju uskrati ili ograni¢i pravo iz mirovinskog ili zdravstvenog osiguranja po
ovome Zakonu, ako time nisu ispunjena obiljezja nekog drugog kaznenog djela, kaznit ¢e se
kaznom zatvora do jedne godine.

Clanak 111.

Tko osvetniC¢kim mjerama navede prijavitelja ili ¢lana njegove obitelji na samoubojstvo pa
ono bude pocinjeno ili pokusano, kaznit ¢e se kaznom zatvora do tri godine.

GLAVA XIV.
PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 112.

(1) Pravobranitelj ¢e Poslovnik iz ¢lanka 96. stavka 1. ovog Zakona donijeti u roku od 90
dana od stupanja na snagu ovoga Zakona.

(2) Pravobranitelj ¢e pravilnike iz ¢lanka 96. stavka 2. ovog Zakona donijeti u roku od 60
dana od stupanja na snagu Poslovnika iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

(3) Ministar pravosuda donijet ¢e pravilnike iz ¢lanka 101. stavka 1. ovoga Zakona u roku od
60 dana od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.



Clanak 113.

Vlada Republike Hrvatske nacinit ¢e naknadnu procjenu uéinka ovog propisa u roku od 2
godine od stupanja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 114.
Ovaj Zakon stupa na snagu 01. sije¢nja 2019. godine.



OBRAZLOZENJE:

Uz ¢lanak 1.

Ovim se ¢lankom odreduje predmet ovoga Zakona. Tako se propisuje da se ovim Zakonom
ureduju nacin prijavljivanja nepravilnosti u radu poslovnih subjekata, stjecanje i trajanje
statusa prijavitelja nepravilnosti (u daljnjem tekstu: prijavitelj) u radu poslovnih subjekata,
status prijavitelja s invaliditetom, status ¢lana obitelji smrtno stradalog prijavitelja, zastita i
prava prijavitelja i ¢lanova njegove obitelji, rehabilitacija prijavitelja, djelokrug i nacin rada
pravobranitelja za zaStitu prava prijavitelja nepravilnosti (u daljnjem tekstu: pravobranitelj) u
radu poslovnih subjekata, te posljedice nepridrzavanja odredaba ovog Zakona.

Uz ¢lanak 2.
Propisuje se da pojmovi koji su koristeni u Zakonu a imaju rodno znacenje vrijede jednako za
zenski 1 muski rod.

Uz ¢lanak 3.
Propisuje se znacenje pojmova koriStenih u ovome Zakonu s pojaSnjenjem specifi¢nosti
vezanih uz zastitu prava prijavitelja nepravilnosti.

Uz ¢lanak 4.

Propisuje se postupak prijave nepravilnosti u smislu ovoga Zakona te se navodi kojim se sve
tijelima nepravilnosti prijavljuju. Navodi se i uvjet da je prijava nepravilnosti izvrSena u
dobroj vjeri te se navode pretpostavke pod kojima se smatra da je prijava takova. Takoder se
propisuje da prijavitel] ne odgovara za eventualnu Stetu ukoliko se prijava pokaze
neutemeljenom, pod uvjetom da je izvrSena u dobroj vjeri.

Uz ¢lanak 5.

Propisuje se obveza svih djelatnika u poslovnim subjektima, neovisno o tome jesu li zaposleni
na odredeno ili neodredeno radno vrijeme, na stru¢nom su osposobljavanju za rad ili
volontiraju, odnosno obavljaju li posao honorarno ili povremeno, a koji u okviru svog
profesionalnog djelovanja saznaju o cinjenicama koje pobuduju osnovanu sumnju u
nepravilnosti u poslovnom subjektu u kojemu su zaposleni, da bez odlaganja o tome upoznaju
osobe navedene ovim Zakonom kao one koje ¢e zaprimiti prijavu nepravilnosti. Zabrana
prijavljivanja nepravilnosti ne moZze biti predmet ugovora o radu ili sporazuma izmedu
poslodavca i radnika. Poslovnom tajnom ne mogu se smatrati dokazi koji upucuju na
nepravilnosti niti prijavitelj u tom sluc¢aju odgovara za otkrivanje sluzbene ili poslovne tajne.

Uz ¢lanak 6.

Propisuje se da prijava moZe biti otvorena ili anonimna. Otvorena je prijava ona koja sadrzi
podatke o prijavitelju 1 u kojoj on ne trazi da u daljnjem postupku njegovi podaci budu tajni u
odnosu na druge sudionike postupka. Anonimna je prijava ona koja ne sadrzi podatke o
prijavitelju ve¢ samo podatke 1 dokaze o uocenoj nepravilnosti, ili prijava koja sadrzi podatke
o prijavitelju koji se izjasnio da ne Zeli da njegovi podaci budu dostupni u daljnjem postupku
utvrdivanja nepravilnosti.

Uz ¢lanak 7.
Propisuje se nacin podnoSenja prijave nepravilnosti — usmeno, pismeno na zapisnik ili
elektronickim putem kao 1 detalji provodenja svake od moguénosti prijavljivanja
nepravilnosti.



Uz ¢lanak 8.

Propisuje se obveza tijela ovlastenih za zaprimanje prijave nepravilnosti da, po zaprimanju
prijave, bez odgode upozore prijavitelja na njegova prava temeljem ovoga Zakona te
proslijede prijavu drzavnom tijelu nadleznom za postupanje po prijavi. Takoder se propisuje
obveza da primjerak prijave dostave pravobranitelju u roku od 8 dana od njezinog zaprimanja.

Uz ¢lanak 9.

Propisuje se da je prijavitelju nepravilnosti zabranjeno sadrzaj prijave dostavljati medijima
prije nego je prijava poslana osobama ovlastenima za njezino zaprimanje temeljem ovoga
Zakona. Prijavu je dozvoljeno dostaviti medijima ako se na istu nadlezna tijela nisu ocitovala
u roku 60 dana od njezinog zaprimanja, ili ako javni interes nadilazi obvezu ¢uvanja tajnosti
podataka ili prijavu nije moguce provesti.

Uz ¢lanak 10.
Propisuje se da se prijava smatra opravdanom ako je u sudskom ili drugom postupku
povodom prijave utvrdena prijavljena ili neka druga nepravilnost.

Uz ¢lanak 11.

Propisuje se da je za ostvarivanje prava iz ovog Zakona potrebno izdavanje potvrde o statusu
prijavitelja nepravilnosti koju izdaje pravobranitelj. On procjenjuje je li prijava izvrSena u
skladu s ovim Zakonom i u dobroj vjeri, kao i autorstvo anonimne prijave. Status prijavitelja
stjeCe se danom podnoSenja prijave.

Uz ¢lanak 12.
Propisuje se nacin utvrdivanja statusa ¢lana obitelji i pastorka smrtno stradalog prijavitelja, u
svrhu ostvarivanja prava ¢lanova obitelji propisanih ovim Zakonom.

Uz ¢lanak 13.

Utvrduje se nacin stjecanja statusa prijavitelja s invaliditetom koji se ostvaruje u upravnom
postupku, na temelju podnesenih dokaza te nalaza i misljenja nadleznog tijela vjeStacenja u
sustavu mirovinskog osiguranja.

Uz ¢lanak 14.

Propisuje se da status prijavitelja ostaje trajan u sluc¢aju opravdane prijave koja je bila od
iznimne drustvene vaznosti, kao i u sluCaju nastupanja ozljede, bolesti i invalidnosti
prijavitelja nastalih kao posljedica prijavljivanja. U ostalim slucajevima status prijavitelja
traje joS dvije do deset godina nakon pravomocnosti sudske presude koja je posljedica
prijavljivanja, o ¢emu odlucuje pravobranitel;.

Uz ¢lanak 15.
Definira se zlonamjerno prijavljivanje te se utvrduju posljedice zlonamjernog prijavljivanja —
obveza povrata 1 gubitak svih prava koja je prijavitelj stekao podnoSenjem prijave
nepravilnosti.

Uz ¢lanak 16.

Propisuje se da prijavitelj uziva zaStitu temeljem ovoga Zakona od trenutka podnoSenja
prijave. Istu zaStitu uzivaju i ¢lanovi njegove obitelji, a u sluCaju zivotne ugrozenosti
prijavitelj i ¢lanovi njegove obitelji mogu zatraZiti i tjelesnu zastitu od Ministarstva unutarnjih
poslova.



Uz ¢lanak 17.

Zabranjuje se osvetnicko ponaSanje prema prijavitelju nepravilnosti i ¢lanovima njegove
obitelji. Propisuje se da osvetni¢ko ponasanje predstavlja kazneno djelo zlostavljanja na radu,
kao 1 tesku povredu sluzbene duznosti.

Uz ¢lanak 18.

Propisuje se obveza poslodavca da sprije¢i osvetnicko ponaSanje prema prijavitelju
nepravilnosti i ¢lanovima njegove obitelji. Propisuje se i postupak ispitivanja posljedica
osvetnickog ponasanja na zdravlje prijavitelja koje provodi Lije¢nicko povjerenstvo, a Ciji se
nalazi mogu Kkoristiti i kao dokaz u eventualnom kaznenom postupku.

Uz ¢lanak 19.

Propisuje se pretpostavka osvetnickog ponasanja, u slucaju poteza poslodavca koji imaju
obiljezja takvog ponaSanja. Teret dokaza da se ne radi o osvetnickom ponasanju je na
poslodavcu.

Uz ¢lanak 20.

Propisuje se postupak hospitalizacije prijavitelja kako bi se izbjegle moguce zlouporabe i
prisilna hospitalizacija. Hospitalizacija prijavitelja, osim u sluc¢aju zivotne ugrozenosti, nije
moguca bez izriCitog vlastitog pisanog pristanka. U sluaju potrebe za prisilnom
hospitalizacijom, moraju joj nazociti ¢lanovi obitelji i ovlasteni predstavnik pravobranitelja.
Uz ¢lanak 21.

Propisuje se zastita prijavitelja od kazni i oslobodenje od troskova sudenja, osim ako se utvrdi
da je prijava nepravilnosti po¢injena sa zlom namjerom.

Uz ¢lanak 22.

Ovim c¢lankom propisuje se pravo prijavitelja na rehabilitaciju, ukoliko je prijava
nepravilnosti izvrSena nakon 25. lipnja 1991., tj. nakon uspostave neovisnosti Republike
Hrvatske. Pravo prijavitelja na moralnu i materijalnu rehabilitaciju provodi pravobranitelj,
temeljem Pravilnika o rehabilitaciji prijavitelja nepravilnosti.

Uz ¢lanak 23.

Propisuju se prava koja ostvaruje rehabilitirani prijavitelj i ¢lanovi obitelji preminulog
prijavitelja — pravo na mirovinski staz, razliku place, razliku ispla¢enog bolovanja te razliku
isplacene mirovine koju je prijavitelj ostvario 1 koju bi ostvario da mu je priznat status
prijavitelja, kao i pravo obitelji preminulog prijavitelja na ponovni obracun mirovine te
razliku mirovine koju bi ostvarili da je preminulome priznat status prijavitelja, kao i ostala
prava koja se odnose na prijavitelje i clanove njihovih obitelji temeljem ovoga Zakona.

Uz ¢lanak 24.
Propisuju se obveznici isplate prava iz mirovinskog i zdravstvenog osiguranja te naknada za
vrijeme nezaposlenosti, kao i prava na naknadu Stete prijavitelju nepravilnosti.

Uz ¢lanak 25.
Propisuje se trajanje prava prijavitelja iz zdravstvenog osiguranja.



Uz ¢lanak 26.

Propisuje se pravo na zdravstvenu zaStitu prijavitelja te oslobadanje od sudjelovanja u
troSkovima participacije za ¢lanove uze obitelji smrtno stradalog prijavitelja, prijavitelja s
invaliditetom i prijavitelja s utvrdenim oSte¢enjem organizma od najmanje 30%.

Uz ¢lanak 27.

Propisuje se pravo na 100% osnovice za naknadu place prijavitelju kojemu je rana, ozljeda,
bolest, pogorSanje postojece bolesti odnosno pojava bolesti neposredna posljedica
prijavljivanja, u slucaju privremene nesposobnosti sprijecenosti za rad (bolovanja) zbog
lijeCenja te rane, ozljede, bolesti odnosno pogorsanja te bolesti. Ureduju se o ostala pitanja
vezana uz ostvarenje ovoga prava, kao i prava na ortopedska pomagala.

Uz ¢lanak 28.

Ovim se Clankom ureduje pravo na naknadu troSkova za prijevoz na mjesto lijeCenja za
prijavitelja te pratitelja na putovanju, kao i osobi koja je temeljem ovoga Zakona podnijela
zahtjev za priznavanje prava po ovome Zakonu te joj je izvrSnim rjeSenjem priznato to pravo.

Uz ¢lanak 29.

Propisuje se da svi troskovi lijecenja i rehabilitacije te isplata putnih troskova padaju na teret
poslodavca, osim u slucaju da je pravna osoba prestala postojati, kada padaju na teret
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.

Uz ¢lanak 30.
Odreduje se da prava iz mirovinskog osiguranja temeljem statusa prijavitelja ili
rehabilitiranog prijavitelja traju koliko i sam status.

Uz ¢lanak 31.

Ureduje se da prijavitelj kod kojega je nastao trajni gubitak radne sposobnosti (opca
nesposobnost za rad) ili kod kojeg je nastala profesionalna nesposobnost za rad kao posljedica
ranjavanja, ozljede, bolesti, pogorSanja bolesti, odnosno pojave bolesti koje su posljedica
prijavljivanja, ima pravo na invalidsku mirovinu. U slu¢aju da je opca nesposobnost za rad
djelomi¢no nastala kao posljedica prijavljivanja, invalidska mirovina odreduje se razmjerno
utjecaju pojedinih uzroka na invalidnost.

Uz ¢lanak 32.

Utvrduje se nacin odredivanja vrijednosnog boda radi utvrdivanja invalidske mirovine
prijavitelja za invalidnost koja je u cijelosti ili u dijelu nastala kao posljedica prijavljivanja
(uslijed ranjavanja, ozljede, bolesti i sl.).

Uz ¢lanak 33.
Odreduje se polazni faktor kod izracuna invalidske mirovine prijavitelja od 1,50.

Uz ¢lanak 34.
Propisuje se nacin odredivanja osobnog boda za invalidsku mirovinu prijavitelja uslijed
invalidnosti koja je u cijelosti ili djelomice nastala kao posljedica prijavljivanja.

Uz ¢lanak 35.
Propisuje se nacin odredivanja mirovinskog faktora za invalidsku mirovinu zbog
profesionalne nesposobnosti za rad koja je u cijelosti ili u dijelu nastala kao posljedica



prijavljivanja a koja se isplacuje prijavitelju za vrijeme zaposlenja ili obavljanja samostalne
djelatnosti, u iznosu od 0,6667.

Uz ¢lanak 36.

Utvrduje se obveza uskladivanja vrijednosnog boda za utvrdivanja invalidske mirovine svake
kalendarske godine s promjenom prosjecne pla¢e svih zaposlenih u Republici Hrvatskoj u
prethodnoj godini.

Uz ¢lanak 37.

Propisuje se da prijavitelj ostvaruje pravo na invalidsku mirovinu prema Zakonu o
mirovinskom osiguranju ovisno o uvjetu pokrivenosti radnog vijeka navrSenim mirovinskim
stazem.

Uz ¢lanak 38.

Propisuje se pravo i uvjeti za ostvarenje prava na profesionalnu rehabilitaciju prijavitelja.
Prijavitelj kod kojeg kao posljedica ranjavanja, ozljede, bolesti, pogorSanja, odnosno pojave
bolesti koja je posljedica prijavljivanja postoji preostala radna sposobnost ima pravo na
profesionalnu rehabilitaciju, ukljucujuéi osposobljavanje za obavljanje poslova za koje se
trazi strucna sprema visa od njegove bez obzira je li mu nakon profesionalne rehabilitacije
osigurano zaposlenje kod kojeg nastane invalidnost prije navrSene 40 godine Zivota (Zene),
odnosno 45 godine zivota (muskarci).

Uz ¢lanak 39.

Propisuje se nacin i uvjeti ostvarivanja prava na obiteljsku mirovinu ¢lanova obitelji smrtno
stradalog prijavitelja ¢ija je smrt nastala kao posljedica prijavljivanja nepravilnosti. Pravo na
obiteljsku mirovinu ostvaruje se sukladno Zakonu o mirovinskom osiguranju, ako ovim
Zakonom nije drugacije odredeno.

Uz ¢lanak 40.

Utvrduje se nacin izraCuna visine obiteljske mirovine, na¢in utvrdivanja vrijednosnog boda,
osobnog boda, uvecanje iznosa osobnih bodova te pravo udovice/udovca na nov€anu naknadu
zbog nezaposlenosti, do trenutka stjecanja prava na invalidsku mirovinu.

Uz ¢lanak 41.
Utvrduje se nacin odredivanja iznosa obiteljske mirovine ¢lanovima obitelji smrtno stradalog
prijavitelja koji je bio korisnik invalidske mirovine priznate temeljem ovoga Zakona.

Uz ¢lanak 42.
Ovaj clanak sadrzi tablicu s iznosima mirovinskih faktora za izraun visine obiteljske
mirovine za pojedine ¢lanove obitelji smrtno stradalog prijavitelja.

Uz ¢lanak 43.
Propisuju se uvjeti za ostvarivanje prava na obiteljsku mirovinu ¢lanova obitelji smrtno
stradalog prijavitelja, trajanje tog prava te dodatne uvjete za ostvarivanje tog prava.

Uz ¢lanak 44.

Utvrduje se pravo na prednost pri zapos§ljavanju prijavitelju odnosno osobi koja je imala status
prijavitelja, djetetu smrtno stradaloga prijavitelja te c¢lanu obitelji smrtno stradaloga
prijavitelja kao i uvjeti te ograni¢enja za ostvarenje ovoga prava.



Uz ¢lanak 45.

Utvrduje se pravo na stipendiju na nac¢in da djeca smrtno stradaloga prijavitelja i djeca
prijavitelja s invaliditetom imaju pravo na stipendiju tijekom redovitoga srednjoskolskog
obrazovanja, redovitoga dodiplomskog studija te pravo na naknadu dijela troskova skolarine
poslijediplomskih studija na visokim ucili§tima ako im redoviti prihodi mjese¢no po ¢lanu
kucanstva nisu dvostruko ve¢i od 30% utvrdene proraunske osnovice u Republici Hrvatskoj.

Uz ¢lanak 46.
Propisuje se pravo na prednost pri smjeStaju u ucenicke, odnosno studentske domove djece
smrtno stradalog prijavitelja i djece prijavitelja s invaliditetom.

Uz ¢lanak 47.

Propisuje se pravo na besplatne udzbenike za djecu smrtno stradalog prijavitelja i djece
prijavitelja s invaliditetom, pod uvjetom da se redovno $koluju te to pravo ne mogu ostvariti
po drugim propisima a redoviti mjesecni prihodi po ¢lanu kuéanstva nisu dvostruko veéi od
30% utvrdene proracunske osnovice u Republici Hrvatskoj.

Uz ¢lanak 48.
Propisuje se pravo na prilagodbu prilaza do zgrade i prilagodbu stana prijavitelja koji nisu
sposobni za kretanje bez invalidskih kolica i slijepih prijavitelja.

Uz ¢lanak 49.

Utvrduje se pravo na nagradu prijavitelja ili ¢lanova obitelji smrtno stradalog prijavitelja u
iznosu od 10% od uStede nastale zbog prijavljivanja nepravilnosti. Nagrada se isplacuje iz
drzavnog proracuna a iznosi od 50 do 500 tisu¢a kuna.

Uz ¢lanak 50.

Propisuje se pravo na osobno vozilo te pravo na jednokratnu poreznu olakSicu ¢lanova smrtno
stradalog prijavitelja za uvoz osobnog vozila, a navedena prava se medusobno iskljucuju.
Prijavitelj s oSteCenjem organizma od 100% kojemu je za redovit Zivot potrebna njega 1
pomo¢ druge osobe zbog zadobivenih ozljeda koje su posljedice prijavljivanja, ostvaruje
pravo na osobno vozilo s ugradenim odgovaraju¢im prilagodbama koji mu u vlasnistvo
dodjeljuje Ministarstvo pravosuda svakih 7 godina.

Uz ¢lanak 51.
Propisuje se pravo prijavitelja na oslobadanje od placanja PDV-a na ortopedska i druga
pomagala.

Uz ¢lanak 52.
Propisuje se pravo prijavitelja i ¢lanova obitelji smrtno stradalog prijavitelja na oslobodenje
od placanja sudskih, upravnih i javnobiljeznickih pristojbi u postupku ostvarivanja prava iz
ovoga Zakona.

Uz ¢lanak 53.

Propisuju se tijela nadleZzna za ostvarivanje prava iz ovoga zakona — prvostupanjsko tijelo je
ured drzavne uprave u jedinici podru¢ne (regionalne) samouprave odnosno nadlezno upravno
tijelo Grada Zagreba. Drugostupanjsko tijelo je Ministarstvo pravosuda, a posebno tijelo koje
se uvodi ovim Zakonom je pravobranitelj za zastitu prava prijavitelja.



Uz ¢lanak 54.

Propisuje se da je rok za podnoSenje zahtjeva za priznavanje statusa prijavitelja s
invaliditetom temeljem bolesti koja je u posljedi¢noj vezi s prijavljivanjem nepravilnosti 12
mjeseci od stupanja na snagu ovoga Zakona.

Uz ¢lanak 55.

Propisuje se da prvostupanjsko rjeSenje kojim se priznaje status ¢lana obitelji smrtno
stradaloga prijavitelja 1 pravo na obiteljsku invalidninu, nov€anu naknadu u iznosu obiteljske
invalidnine, status prijavitelja s invaliditetom i rjeSenje kojim se dodjeljuje osobno vozilo
prijavitelju s podlijeze reviziji, kao i nadlezna tijela i postupak provodenja revizije.

Uz ¢lanak 56.
Propisuju se odluke i moguca postupanja tijela nadleznih za provodenje revizije kao i
postupak i druge pojedinosti provodenja postupka revizije.

Uz ¢lanak 57.
Propisuju se rokovi i nacin njihovog racunanja u postupku revizije.

Uz ¢lanak 58.
Ureduje se mogucénost pokretanja upravnog spora protiv drugostupanjskog rjeSenja donesenog
po zalbi kao i protiv rjeSenja donesenog u postupku revizije prava iz ovoga Zakona.

Uz ¢lanak 59.

Propisuje se mogucnost da nakon isteka dvije godine od izvr$nosti rjeSenja donesenog po
ovome Zakonu, prijavitelj s invaliditetom moze podnijeti zahtjev za utvrdivanje novog
postotka oSteCenja organizma, ukoliko su kod prijavitelja nastupile promjene postotka
ostecenja organizma od utjecaja na priznavanje prava.

Uz ¢lanak 60.

Propisuje se da se na ostala pitanja koja nisu uredena ovim Zakonom primjenjuje Zakon o
opéem upravnom postupku.

Uz ¢lanak 61.
Utvrduje se da evidenciju o broju, strukturi i ostalim podacima o korisnicima prava iz ovoga
Zakona vodi pravobranitelj.

Uz ¢lanak 62.
Propisuje se koji korisnici imaju pravo na naknadu troskova upravnog postupka za prijevoz u
svrhu ostvarivanja prava iz ovoga Zakona.

Uz ¢lanak 63.
Propisuje se da troSkove postupka za ostvarivanje prava iz ovoga Zakona snosi tijelo koje
vodi postupak.

Uz ¢lanak 64.
Propisuje se da su u postupku za ostvarivanje prava iz ovoga Zakona stranke oslobodenje
obveze pla¢anja upravne pristojbe.



Uz ¢lanak 65.

Ovim se ¢lankom uvodi pojam pravobranitelja za zastitu prava prijavitelja nepravilnosti —
propisuje se da je on opunomocenik Hrvatskoga sabora za promicanje i zaStitu prava
prijavitelja nepravilnosti.

Uz ¢lanak 66.

Propisuju se nadleznosti pravobranitelja kao Sto su zaprimanje prijava o nepravilnostima u
radu poslovnih subjekata u Republici Hrvatskoj, ispitivanje navoda iz prijave, podnosenje
kaznenih prijava i drugih prijava nadleznim tijelima, zaStita prijavitelja, rehabilitiranih
prijavitelja 1 ¢lanova njihovih obitelji, istrazivanje slucajeva krSenja ovog Zakona, osobito
sumnje na osvetniCku djelatnosti prema prijaviteljima, suradnja s drzavnim tijelima u svrhu
razotkrivanja nepravilnosti i zastitu prijavitelja i druge nadleznosti odredene ovim Zakonom.

Uz ¢lanak 67.

Propisuje se da pravobranitelj promice 1 Stiti prava prijavitelja te vladavinu prava razmatrajuci
prijave 0 postojanju nezakonitosti i nepravilnosti u radu poslovnih i drugih subjekata te
registriranih pravnih osoba u Republici Hrvatskoj.

Uz ¢lanak 68.
Detaljno se propisuju djelatnosti i podruc¢ja djelovanja pravobranitelja u svrhu promicanja i
zaStite prava prijavitelja.

Uz ¢lanak 69.

Propisuje se da pravobranitelj prati uskladenost zakona i drugih propisa s Ustavom i
medunarodnim aktima koji su dio unutrasnjeg pravnog poretka Republike Hrvatske, te ima
pravo pokrenuti postupak ocjene suglasnosti zakona te drugih propisa i opcih akata s
Ustavom.

Uz ¢lanak 70.

Ureduje se pojam samostalnosti i neovisnosti pravobranitelja, propisuje se da se on u svome
radu vodi ustavnim 1 zakonskim nacelima kao 1 nacelom pravicnosti, jednakosti, morala 1
nepristranosti. U svom djelovanju suraduje s javnoSc¢u te u svome radu moze zatraziti pomo¢
znanstvenika, stru¢njaka, ustanova te drugih institucija.

Uz ¢lanak 71.

Propisuje se da pravobranitelj i njegovi zamjenici imaju imunitet kao i zastupnici u
Hrvatskome saboru, te da istovremeno ne smiju obavljati niti jednu drugu profesionalnu
duZnost niti biti ¢lanovi politicke stranke.

Uz ¢lanak 72.

Pravobranitelj i njegovi zamjenici imaju pravo dobiti informacije te imaju pravo uvida u
dokumente 1 podatke od tijela od kojih to zatraze u obavljanju zadaca iz svog djelokruga.

Uz ¢lanak 73.

Ureduje se nacin izbora pravobranitelja kojeg bira Hrvatski sabor na vrijeme od 4 godine, uz
mogucnost ponovnog izbora. Javni poziv objavljuje se najkasnije 6 mjeseci prije isteka
mandata pravobranitelja, a Odbor za pravosude Hrvatskoga sabora, koji je mati¢no radno
tijelo, nadlezan je za sastavljanje prijedloga najmanje triju kandidata za funkciju
pravobranitelja.



Uz ¢lanak 74.

Propisuje se da su uvjeti za izbor pravobranitelja hrvatsko drzavljanstvo i1 prebivaliSte na
podrucju Republike Hrvatske, zavrSen integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij
pravne struke, najmanje 15 godina radnog iskustva u struci, da je istaknuti stru¢njak koji u
javnosti uziva ugled osobe visokih moralnih nacela te zaStitnika i promicatelja ljudskih prava i
sloboda, odnosno vladavine prava, osoba koja nije osudivana i protiv koje se ne vodi kazneni
postupak za kaznena djela za koja se postupak pokrece po sluzbenoj duznosti, te da nije ¢lan
politicke stranke.

Uz ¢lanak 75.

Propisuje se da pravobranitelj ima tri zamjenika koje bira Hrvatski sabor na vrijeme od 4
godine, na prijedlog pravobranitelja. Uvjeti za zamjenika pravobranitelja su hrvatsko
drzavljanstvo s prebivaliStem na podru¢ju Republike Hrvatske, zavrSen preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij,
najmanje osam godina radnog iskustva, istaknuti strucnjak koji u javnosti uziva ugled osobe
visokih moralnih nacela te zaStitnika i promicatelja ljudskih prava i sloboda, odnosno
vladavine prava, te da se radi o osobi koja nije osudivana za kaznena djela i protiv koje se ne
vodi kazneni postupak za kaznena djela za koja se postupak.

Uz ¢lanak 76.
Utvrduje se tekst prisege koju prije stupanja na duznost pred Hrvatskim saborom daju
pravobranitelj i njegovi zamjenici.

Uz ¢lanak 77.
Propisuju se uvjeti i nacin razrjeSenja pravobranitelja i njegovih zamjenika prije isteka
vremena na koje su izabrani, a koje vrsi Hrvatski sabor.

Uz ¢lanak 78.

Propisuju se vrste akata koje donosi pravobranitelj — preporuke, misljenja, prijedloge i
upozorenja. Odluke o pravima iz ovoga Zakona pravobranitelj donosi u obliku rjeSenja. U
postupcima koje provodi pravobranitelj primjenjuje se Zakon o opem upravnom postupku.

Uz ¢lanak 79.

Propisuje se obveza pravobranitelja da podnosi redovito godiSnje izvjeS¢e Hrvatskome
saboru. Godis$nje izvjeS¢e obvezno sadrzi analizu 1 ocjenu stanja zaStite prava i sloboda
prijavitelja u Republici Hrvatskoj, ocjenu o mjeri u kojoj su tijela kojima je upuéeno
postupala u skladu s prethodnim preporukama, miSljenjima, prijedlozima i1 upozorenjima
pravobranitelja te listu preporuka pravobranitelja za otklanjanje sustavnih nedostataka i
nepravilnosti koje dovode do povreda ustavnih i zakonskih prava prijavitelja.

Uz ¢lanak 80.

Pravobranitelj moZe Hrvatskome saboru ukazati na potrebu donoSenja i izmjene zakona i
drugih propisa, odnosno moze upozoriti na potrebu uskladivanja zakonskih i podzakonskih
propisa s medunarodnim standardima i Ustavom Republike Hrvatske. Takoder, on sudjeluje u
radu radnih tijela Hrvatskoga sabora i prisustvuje sjednicama Hrvatskoga sabora kad su na
dnevnom redu pitanja iz djelokruga pravobranitelja.

Uz ¢lanak 81.
Propisuje se da pravobranitel) moZe ukazati Vladi Republike Hrvatske na potrebu donoSenja
zakona, podzakonskih propisa, strategija, programa te drugih akata iz podrucja zastite ljudskih



prava i sloboda prijavitelja te osiguranja vladavine prava. Pored toga, pravobranitelj sudjeluje
u postupku izrade nacrta propisa iz svog djelokruga.

Uz ¢lanak 82.

Propisuje se obveza pravobranitelja da o svom radu osigura redovito informiranje javnosti,
kao 1 oblici sudjelovanja javnosti radu pravobranitelja na promicanju i zaStiti prava
prijavitelja.

Uz ¢lanak 83.

Ureduje se naCin pokretanja postupka u uredu pravobranitelja. Svatko tko smatra da je doslo
do nezakonitog ili nepravilnog rada poslovnih subjekata, odnosno da su ugrozena ili
povrijedena ustavna ili zakonska prava i1 slobode prijavitelja, moze podnijeti prijavu
pravobranitelju radi pokretanja postupka, kao i mehanizmi zastite osobe koja se obratila
pravobranitelju.

Uz ¢lanak 84.

Propisuje se da pravobranitelj ne postupa u sluc¢ajevima o kojima se vodi sudski postupak,
osim ako se radi o nepotrebnom odugovlacenju postupka ili ocitoj zloupotrebi ovlasti. U tom
slu¢aju moze zatraziti oCitovanje predsjednika nadleznog suda. Pored toga, navode se i
sluc¢ajevi u kojima pravobranitelj moze, ali i ne mora odluciti ne postupiti po prijavi.

Uz ¢lanak 85.

Uvodi se mogucnost provodenja skraéenog postupka bez provodenja ispitnoga postupka kad
se iz ¢injenica navedenih u prijavi i opéepoznatih Cinjenica, odnosno sluzbenih podataka
kojima raspolaze pravobranitelj nedvojbeno moze utvrditi jesu li prijavitelju ugrozena ili
povrijedena ustavna ili zakonska prava.

Uz ¢lanak 86.

Odreduje se da je u slucaju pokretanja ispitnog postupka pravobranitelj ovlaSten zatraziti
podatke od tijela na koja se prijava odnosi, te dati rok u kojem su se ta tijela duzna ocitovati o
sadrzaju prijave.

Uz ¢lanak 87.
Propisuje se da su drzavna i druga tijela odredena ovim Zakonom duzna su osigurati
dostupnost informacija 1 dokumentacije vezane uz sadrzaj prijave.

Uz ¢lanak 88.

Propisuje se da je nakon provedenog ispitnog postupka pravobranitelj duzan dostaviti izvjesce
o slucaju tijelima na ¢iji se rad prijava odnosi, zajedno s pojedinostima i okolnostima koje su
razmatrane u ispitnom postupku. Pravobranitelj ¢e temeljem provedenog postupka procijeniti
treba li pokrenuti kazneni, prekrSajni ili drugi postupak pred sudovima ili nadleZnim tijelima.

Uz ¢lanak 89.

Prijavljena tijela duzna su pravobranitelja izvijestiti o poduzetim mjerama koje im je
pravobranitelj preporucio ili predlozio. Ukoliko do toga ne dode, pravobranitelj ¢e o tome
obavijestiti tijela za provodenje nadzora. Ako se radi o ve¢em krSenju prava, pravobranitelj ¢e
0 tome obavijestiti Hrvatski sabor i javnost.



Uz ¢lanak 90.

Propisuju se mjere za zaStitu hospitaliziranog prijavitelja. Pravobranitelj smije u svako doba,
bez prethodne najave, pregledati mjesta u kojima se nalazi hospitalizirani prijavitelj. Po
potrebi, izraditi ¢e izvjesce 1 dostaviti ga tijelu u kojem je hospitaliziran prijavitelj, a moze mu
dati i preporuke i primjedbe. Ukoliko tijelo ne postupi po preporukama, pravobranitelj o tome
moze izvijestiti tijelo nadzora.

Uz ¢lanak 91.

Propisuje se da pravobranitelj ima svoj Ured kao stru¢nu sluzbu. U uredu su ustrojene
unutarnje ustrojstvene jedinice za pojedina podrucja rada. Sjediste je ureda u Zagrebu, a
pravobranitelj moze uspostaviti podru¢ne urede izvan sjedista.

Uz ¢lanak 92.

Propisuje se da pravobranitelj za svoj rad donosi Poslovnik o radu pravobranitelja za zastitu
prijavitelja nepravilnosti kojega potvrduje Hrvatski sabor. Njime se utvrduje unutarnje
ustrojstvo Ureda, nacin rada i druge pojedinosti djelovanja pravobranitelja. On donosi 1
Pravilnik o unutarnjem redu kojim odreduje broj drzavnih sluzbenika i namjeStenika
potrebnih za obavljanje poslova pravobranitelja.

Uz ¢lanak 93.

Propisuje se da pravobranitelj za zastitu prijavitelja nepravilnosti u svome radu suraduje s
ostalim posebnim pravobraniteljima, a nacin suradnje utvrduje se Sporazumom o
meduinstitucionalnoj suradnji.

Uz ¢lanak 94.
Propisuje se da se sredstva za rad pravobranitelja osiguravaju u drZzavnom proracunu
Republike Hrvatske.

Uz ¢lanak 95.

Propisuje se da ¢e danom stupanja na snagu ovoga Zakona Hrvatski sabor pokrenuti postupak
za izbor pravobranitelja. Pravobranitelj ¢e 8 dana od izbora pokrenuti postupak za izbor
zamjenika, €iji ¢e prijedlog dati u roku od 30 dana od isteka roka za prijavu na javni poziv.
Pravobranitelj 1 zamjenici ostaju na duZnosti do izbora novog pravobranitelja 1 njegovih

zamjenika temeljem odredbi ovoga Zakona.

Uz ¢lanak 96.
Propisuju se rokovi za donoSenje podzakonskih propisa — Poslovnika i Pravilnika o
unutarnjem redu.

Uz ¢lanak 97.
Propisuje se da se sredstva za provodenje ovoga Zakona osiguravaju u drzavnom proracunu,
osim ako ovim Zakonom nije drugacije propisano.

Uz ¢lanak 98.
Odreduje se nacin utvrdivanja proracunske osnovice.

Uz ¢lanak 99.
Propisuje se da se sredstva za ostvarivanje prava iz ovoga Zakona i sredstva koja Cine razliku
izmedu prava priznata po ovome Zakonu i temeljem posebnih zakona osiguravaju u drzavnom
proracunu RH.



Uz ¢lanak 100.
Ovim ¢lankom odreduju se tijela nadlezna za provodenje upravnog i inspekcijskog nadzora.

Uz ¢lanak 101.

Propisuje se da je ministar pravosuda nadlezan za donosenje provedbenih propisa (pravilnika)
za provodenje ovoga Zakona, te da ¢e javna tijela odredena ovim Zakonom (HZZO, HZMO,
HZZ) svojim op¢im aktima urediti provodenje postupaka koji su im ovim Zakonom stavljeni
u nadleznost, u roku od 90 dana od stupanja na snagu ovoga Zakona.

Uz ¢lanak 102.

Propisuje se obveza povrata sredstava i naknade Stete ako je osoba ostvarila neko pravo ili su
joj isplac¢ena sredstva temeljem ovoga Zakona, a na njih nije imala pravo. Odreduje se i nain
racunanja zastarnih rokova za povrat sredstava i naknadu Stete. Ureduje se i obveza placanja
zateznih kamata, kao 1 uporaba instituta poStenog i nepoStenog stjecatelja iz Zakona o
obveznim odnosima pri obra¢unu kamata.

Uz ¢lanak 103.

Propisuje se prekrSajna odgovornost i nov€ana kazna za HZMO, javne ustanove,
izvanproradunske i proracunske fondove i druga tijela, kao i za odgovorne osobe u tim
tijelima koji postupe suprotno odredbama ovoga Zakona o pravu prijavitelja na rehabilitaciju i
pravo na prednost pri zaposljavanju.

Uz ¢lanak 104.

Propisuje se prekrSajna odgovornost i nov€ana kazna za pravne osobe i odgovorne osobe u
tim pravnim osobama ako ne postupe po odredbama ovoga Zakona o pravu na prednost pri
smjestaju u ucenicke i1 studentske domove.

Uz ¢lanak 105.
Propisuje se prekrSajna odgovornost i nov¢ana kazna za 0sobu koja neopravdano i
zlonamjerno prijavi nepravilnost.

Uz ¢lanak 106.

Propisuje se kaznena odgovornost i zatvorska kazna za pocinitelja koji otkaze ugovor o radu
prijavitelju nepravilnosti koji je u dobroj vjeri prijavio nepravilnost nadleznim tijelima, kao i
osobi koja ne izvrsi pravomoc¢nu sudsku odluku kojom je odluceno o vra¢anju prijavitelja na
POSao.

Uz ¢lanak 107.

Propisuje se kazna zatvora od dvije godine osobi koja pocini neku od osvetnickih radnji
prema prijavitelju ili ¢lanu njegove obitelji 1 time narusi njegovo zdravlje, kao 1 odgovorna
osoba koja nije sprijecila osvetni¢ko ponaSanje.

Uz ¢lanak 108.

Propisuje se kazna zatvora od Sest mjeseci do pet godina za osobu koja prijeti prijavitelju da
¢e njega ili njemu blisku osobu usmrtiti, tesko tjelesno ozlijediti, oteti ili nanijeti zlo drugim
Stetnim radnjama.

Uz ¢lanak 109.
Propisuje se kaznena odgovornost za osobu koja uporabom sile ozlijedi prijavitelja ili dovede
u opasnost njegov zivot ili tijelo.



Uz €lanak 110.
Propisuje se kazna zatvora do jedne godine za osobu koja prijavitelju uskrati ili ograni¢i pravi
iz mirovinskog ili zdravstvenog osiguranja.

Uz ¢lanak 111.

Propisuje se kaznena odgovornost 1 kazna zatvora do tri godine za osobu koja osvetnickim
mjerama navede prijavitelja ili ¢lana obitelji na samoubojstvo, pa ono bude pocinjeno ili
pokusano.

Uz ¢lanak 112.
Propisuje se rok u kojem je pravobranitelj duzan donijeti poslovnik i pravilnike kojima
ureduje pitanja iz svoje nadleznosti.

Uz ¢lanak 113.

Propisuje se obveza Vlade RH da u roku od 2 godine od stupanja na snagu ovoga Zakona
saCini naknadnu procjenu ucinaka ovoga propisa, sukladno odredbi ¢lanka 17. Zakona o
procjeni u¢inaka propisa.

Uz ¢lanak 114.
Propisuje se stupanje na snagu ovoga Zakona.
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