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P.Z. br. 348

HRVATSKI SABOR

KLASA: 022-03/18-01/70
URBROQOJ:; 65-18-07

Zagrch, 27, rujna 2018.

ZASTUPNICAMA 1ZASTUPNICIMA
HRVATSKOGA SABORA

PREDSJEDNICAMA 1| PREDSJEDNICIMA
RADNIH TLIELA

Na temelju c¢lanaka 178, i 192. Poslovnika Irvatskoga sabora u prilogu
upuéujem Konacni prijedlog zakona o obavijanju studentskih poslova, koji je
predsjedniku Hrvatskoga sabora podnijela Vlada Republike Tlrvatske, aktom od 27. rujna
2018. godine.

7Za svoje predstavnike, koji ¢e u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora i njegovih radnih tijela, Vlada jc odredila prof. dr, sc. BlaZenku Divjak, ministricu
znanosti i obrazovanja, dr. sc. Tomu Anti¢ica i prof. dr. sc. Branku Ramljak, drZzavne tajnike
u Ministarstvu znanosti i obrazovanja, t¢ Stipu Mamiéa i prof. dr. sc. lvanu Franig,
pomodénike ministrice znanosti i obrazovanja.

ordan Jandrokovié



VLADA REPUBLIKE HRVATSKE

Klasa: 022-03/17-01/130
Urbroj: S0301-27/20-18-10

Zagreb, 27. rujna 2018.

PREDSJEDNIKU HRVATSKOGA SABORA

Predmet: Konacni prijedlog zakona o obavljanju studentskih poslova

Na temelju ¢lanka 85. Ustava Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 85/10 -
pro¢i§éeni tekst 1 5/14 - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske) i ¢lanka 172. u vezi s
¢lankom 190. Poslovnika Hrvatskoga sabora (Narodne novine, br. 81/13, 113/16, 69/17 i
29/18), Vlada Republike Hrvatske podnosi Konaéni prijedlog zakona o obavljanju studentskih
poslova.

Za svoje predstavnike, koji ¢e u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora i njegovih radnih tijela, Vlada je odredila prof. dr. sc. BlaZenku Divjak, ministricu
znanosti i obrazovanja, dr. sc. Tomu Anti¢iéa i prof. dr. sc. Branku Ramljak, drZzavne tajnike u
Ministarstvu znanosti i obrazovanja, te Stipu Mamica i prof. dr. sc. Ivanu Frani¢, pomoénike
ministrice znanosti i obrazovanja.




VLADA REPUBLIKE HRVATSKE

KONACNI PRIJEDLOG ZAKONA O OBAVLJANJU STUDENTSKIH POSLOVA

Zagreb, rujan 2018.



KONACNI PRIJEDLOG ZAKONA O OBAVLJANJU STUDENTSKIH POSLOVA

Predmet Zakona
Clanak 1.

Ovim Zakonom ureduju se prava i obveze izvodaca, posrednika i narucitelja posla
tijekom obavljanja studentskoga posla te ostala pitanja vezana uz obavljanje studentskih
poslova.

Osnovne odredbe
Clanak 2.
Pojedini pojmovi u smislu ovoga Zakona imaju sljedece znacenje:

1. student je osoba koja pohada preddiplomski sveuciliSni studij, integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij, diplomski sveuciliSni studij, kratki
struéni studij, preddiplomski struéni studij i1 specijalisticki diplomski strucni studij na
visokim uciliStima u Republici Hrvatskoj i gradanin je Republike Hrvatske i gradanin
Europske unije s prebivaliStem u Republici Hrvatskoj koji studira na visokom ucilistu
izvan Republike Hrvatske ili student na razmjeni za vrijeme studiranja u Republici
Hrvatskoj, a koji nema zasnovan radni odnos i/ili ne obavljaju samostalnu djelatnost
obrta, slobodnog zanimanja i/ili poljoprivrede i Sumarstva. U smislu ovoga Zakona i
propisa kojima je uredeno oporezivanje dohotka, izjednaceni su u pravima i obvezama
redoviti studenti i izvanredni studenti koji nemaju zasnovan radni odnos i/ili ne
obavljaju samostalnu djelatnost obrta, slobodnog zanimanja i/ili poljoprivrede i
Sumarstva

2. druga osoba je osoba u postupku upisa na studij ili osoba koja je zavrSila studij na
visokom uciliS§tu u Republici Hrvatskoj, a nema zasnovan radni odnos ili gradanin
Europske unije s prebivaliStem u Republici Hrvatskoj koji je zavrSio studij na visokom
uciliStu izvan Republike Hrvatske, a nema zasnovan radni odnos. Prava temeljem
ovoga Zakona druga osoba moZe ostvarivati najdulje tri mjeseca od zavrSetka Skolske
godine u kojoj je zavrSila srednjoSkolsko obrazovanje, odnosno najdulje do kraja
akademske godine u kojoj je zavrsila studij ili do isteka razdoblja od tri mjeseca od
zavrsetka studija

3. narucitelj posla je fizi€ka osoba koja je registrirana za obavljanje djelatnosti ili pravna
osoba koja je s izvodacem sklopila ugovor o obavljanju studentskoga posla i za koju
izvodac obavlja taj posao

4. izvodac je student ili druga osoba koja je s naruciteljem posla 1 posrednikom sklopila
ugovor o obavljanju studentskoga posla i koja za narucitelja posla obavlja taj posao
5. posrednik je studentski centar ili visoko uciliSte koje ima centar za studentski standard

kao ustrojstvenu jedinicu, a koja ima rjeSenje o odobrenju djelatnosti posredovanja
izdano od ministarstva nadleznog za visoko obrazovanje (u daljnjem tekstu:
Ministarstvo)

6. podruznica je u sudski registar upisana podruznica ustanove koja ima rjeSenje o
odobrenju djelatnosti posredovanja izdano od Ministarstva.



Rodna jednakost
Clanak 3.

Izrazi koji se koriste u ovome Zakonu, a imaju rodno znacenje odnose se jednako na
muski 1 Zenski rod.

Evidencije i cuvanje dokumentacije
Clanak 4.

(1) Narucitelj posla duzan je voditi evidenciju o izvodacima na nacin kako je to
uredeno za studente koji kod poslodavaca rade posredstvom ovlastenog posrednika, u smislu
op¢ih propisa o radu.

(2)  Narucitelj posla je duzan cuvati dokumentaciju o sklopljenom ugovoru i
ispravama vezanim uz isplatu naknada utvrdenim ovim Zakonom.

(3)  Narucitelj posla duzan je inspektoru rada na njegov zahtjev dostaviti podatke iz
stavaka 1.1 2. ovoga Clanka.

Clanak 5.

(1) Posrednik je duzan u elektronickoj bazi voditi evidenciju o izvodacima,
naruciteljima posla, izdanim ugovorima i raCunima te evidenciju o visini naknade izvodacu.

(2)  Narucitelj posla duzan je posredniku na njegov zahtjev dostaviti podatke iz
stavka 1. ovoga Clanka.

(3)  Posrednik je duzan Ministarstvu i inspektoru rada na njihov zahtjev dostaviti
podatke iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

4) Posrednik je duzan na svojim internetskim stranicama objaviti godiSnji
izvjestaj o naruciteljima posla, o broju posredovanja i o ukupnoj ostvarenoj naknadi u svrhu
poboljsanja studentskoga standarda te ga dostaviti Ministarstvu do 1. oZujka sljede¢e godine
za prethodnu kalendarsku godinu.

Clanak 6.

(1) Posrednik je duzan cuvati podatke iz clanka 5. stavka 1. ovoga Zakona
najmanje Sest godina, a 1 dulje ako je to propisano posebnim propisom.

(2) Posrednik daje na uvid podatke iz ¢lanka 5. stavka 1. ovoga Zakona samo
narucitelju posla za kojega je posredovao i izvodacu u dijelu koji se odnosi na izvodaca
osobno, na njegov zahtjev te nadleznom inspektoru i drugim tijelima sukladno posebnim
propisima.

(3)  Posrednik je duzan izdati potvrdu izvodacu na njegov zahtjev o svim
posredovanjima koje je za njega obavio, a u svrhu dokaza o obavljenim studentskim
poslovima i steCenom iskustvu na istima.



4) Svi podaci koje posrednik prikuplja mogu se obradivati i dostavljati drugim
osobama iskljucivo u skladu s propisima koji reguliraju obradu i zastitu osobnih podataka.

Uvjeti za obavljanje djelatnosti posredovanja
Clanak 7.

(1)  Djelatnost posredovanja pri obavljanju studentskih poslova moze obavljati
studentski centar koji je osnovan kao ustanova od visokog uciliSta na podruc¢ju jedinice
lokalne samouprave u kojoj je sjediste tog visokog ucilista ili njegove sastavnice, ili visoko
uciliSte koje ima centar za studentski standard kao ustrojstvenu jedinicu, a koji ima rjeSenje o
odobrenju djelatnosti posredovanja izdano od Ministarstva.

(2)  Ustanove iz stavka 1. ovoga cClanka zahtjev za odobrenjem djelatnosti
posredovanja s dokazima o ispunjavanju propisanih uvjeta i popisom svih lokacija na kojima
se namjerava obavljati djelatnost posredovanja podnose Ministarstvu.

(3)  Rjesenje o odobrenju djelatnosti posredovanja iz stavka 1. ovoga c¢lanka,
Ministarstvo ¢e izdati u roku od 60 dana od dana predaje urednog zahtjeva ustanovi koja
ispunjava sljedece opce uvjete:

1. ima odgovarajuci prostor i opremu za obavljanje djelatnosti
ima odgovarajuci broj zaposlenika za obavljanje djelatnosti razmjerno broju
studenata u mjestu izvodenja djelatnosti

3. podmiruje obveze za poreze, doprinose i druga javna davanja.

4) Osim op¢ih uvjeta iz stavka 3. ovoga clanka, ustanove moraju u trenutku
podnosenja prvog zahtjeva ispuniti i sljedece uvjete:

1. imati minimalno 10% izgradenih 1 stavljenih u funkciju smjestajnih jedinica od
ukupnoga broja redovitih studenata koji studiraju izvan mjesta prebivaliSta u
mjestu u kojem se nalazi sjediSte posrednika

2. osiguravati uslugu studentske prehrane s minimalno 2,5% sjede¢ih mjesta u
odnosu na broj redovitih studenata koji studiraju u mjestu u kojem se nalazi
sjediste posrednika, u studentskome restoranu u vlasni$tvu ili najmu posrednika
ili ucilista koje je osnivac posrednika.

(5) Misljenje o ispunjavanju uvjeta daje Povjerenstvo koje imenuje odlukom
ministar nadlezan za visoko obrazovanje (u daljnjem tekstu: ministar).

(6)  Povjerenstvo iz stavka 5. ovoga €lanka se sastoji od sedam ¢lanova, od kojih su
dva predstavnika Ministarstva, dva cClana predlaze Hrvatski studentski zbor, dva clana
predlaze Zajednica studentskih centara Republike Hrvatske, te jednog ¢lana Rektorski zbor
Republike Hrvatske.

(7) Na temelju pozitivnog misljenja Povjerenstva iz stavka 5. ovoga clanka,
Ministarstvo donosi rjeSenje o odobrenju djelatnosti posredovanja na lokacijama u skladu sa
zaprimljenim zahtjevom na rok od pet godina.



(8) Zahtjev za ponovnim izdavanjem rjeSenja o odobrenju djelatnosti posredovanja
podnosi se svakih pet godina najkasnije 60 dana prije isteka roka na koji je izdano vazece
rjesenje.

9) Osim op¢ih uvjeta iz stavka 3. ovoga Clanka, ustanove iz stavka 1. ovoga
¢lanka moraju u trenutku podnoSenja ponovnog zahtjeva ispuniti i sljedeée uvjete:

1. imati minimalno 12% izgradenih i stavljenih u funkciju smjestajnih jedinica od
ukupnoga broja redovitih studenata koji studiraju izvan mjesta prebivaliSta u
mjestu u kojem se nalazi sjediste posrednika

2. osiguravati uslugu studentske prehrane s minimalno 5% sjede¢ih mjesta u odnosu
na broj redovitih studenata koji studiraju u mjestu u kojem se nalazi sjediSte
posrednika, u studentskome restoranu u vlasnistvu ili najmu posrednika ili uciliSta
koje je osnivac posrednika.

(10) Nove podruznice mogu se osnivati u jedinici lokalne samouprave u kojoj
postoji visoko uciliste, a u kojoj ne postoji studentski centar niti visoko uciliSte koje ima
centar za studentski standard kao ustrojstvenu jedinicu niti postoje¢a podruznica drugog

studentskog centra.

(11) U slucaju negativnog misljenja Povjerenstva iz stavka 5. ovoga clanka,
Ministarstvo ¢e donijeti rjeSenje o odbijanju zahtjeva za obavljanje djelatnosti posredovanja.

(12)  Protiv rjesenja kojim je odluceno o zahtjevima iz stavaka 2. i 8. ovoga ¢lanka
nije dopustena zalba, ali se moze pokrenuti upravni spor.

(13) O izdanim rjeSenjima Ministarstvo vodi evidenciju koja je dostupna na
internetskoj stranici Ministarstva.

(14) Ministar pravilnikom detaljnije propisuje uvjete iz stavka 3. ovoga ¢lanka.
Djelatnost posredovanja
Clanak 8.

Posredovanje pri obavljanju studentskih poslova ukljucuje:

l. obavljanje poslova analize i obrade trzZiSta rada, pronalazak posla i1 kontakt s
naruciteljima posla te dogovor oko uvjeta obavljanja posla s naruciteljem posla

2. upucivanje izvodaca na obavljanje posla kod narucitelja posla

3. vodenje propisanih evidencija iz ¢lanka 5. stavka 1. ovoga Zakona

4. kontrolu obrauna naknade za obavljanje studentskoga posla, propisanih

doprinosa i1 naknada za posredovanje

dostavu racuna narucitelju posla te naplatu istoga

6. isplatu punog iznosa naknade izvodacu te uplatu doprinosa na temelju posebnih
propisa.

9]



Obveze posrednika
Clanak 9.

(1) Posrednik mora na ulazu u prostor u kojem se obavlja djelatnost istaknuti plocu
da se u tom prostoru obavlja djelatnost posredovanja.

(2)  Posrednik je duzan djelatnost posredovanja pri obavljanju studentskih poslova
obavljati na nacin da ne izazove poremecaje na trzistu rada i ne ugrozi prava radnika.

3) Posrednik je duzan podupirati zastupljenost studenata na trziStu rada s ciljem
razvoja studentskoga standarda.

(4)  Posrednik je duzan utvrditi svojim opéim aktima opcée uvjete poslovanja o
kojima je obvezan obavijestiti narucitelja posla 1 izvodaca, a koji su sastavni dio ugovora o
obavljanju studentskoga posla.

(5) Opcée uvjete poslovanja iz stavka 4. ovoga ¢lanka posrednik je duzan uciniti
javno dostupnima i objaviti ih na svojim internetskim stranicama.

(6)  Posrednik je duzan osigurati izvodaca za slucaj ozljede na radu.

(7)  Ako nastupi slucaj iz stavka 6. ovoga Clanka, narucitelj posla duzan je odmah o
tome obavijestiti posrednika koji je duzan obavijestiti osiguravajuée drustvo s kojim je
ugovorio policu osiguranja te zastupati izvodaca u postupku ostvarivanja njegovih prava iz
osiguranja.

(8)  Posrednik je duzan zastititi izvodaca i pruziti mu pravnu pomo¢ i zastitu u vezi
s ostvarivanjem svih prava iz ugovora.

(9)  Posrednik je duzan naknadu za obavljeni studentski posao po uplati naruditelja
posla najkasnije u roku od tri radna dana od dana uplate sredstava na racun posrednika
doznaciti na racun izvodaca.

(10) U slucaju da narucitelj posla ne isplati naknadu za obavljeni studentski posao,
posrednik ima obvezu i pravo zastupati izvodaca u potrazivanju naknade 1 poduzeti sve
pravne radnje da se racun naplati od narucitelja posla 1 naknada isplati izvodacu.

(11) U svrhu ostvarenja prava na naknadu za obavljeni studentski posao, kada
narucitelj posla ne dostavi ovjereni ugovor, posrednik najkasnije 15 dana od ocekivanoga
zavrSetka studentskoga posla Salje opomenu narucitelju posla.

(12) Na zahtjev posrednika narucitelj posla ¢e dostaviti ugovor sa svim potrebnim
podacima za isplatu naknade, utvrdivanje obveza u vezi s predmetnim ugovorom te je
obvezan dostaviti dokaz o uplati naknade i to u roku od 15 dana nakon §to je zaprimio
opomenu.

(13)  Ako narucitelj posla ne izvrsi isplatu nakon zaprimljene opomene, posrednik je
duZan pokrenuti postupak prisilne naplate u roku 15 dana.



(14)  Ako narucitelj posla ne isplati naknadu izvodacu za obavljeni studentski posao
u roku u kojem su poduzete sve pravne radnje iz stavka 12. ovoga ¢lanka, posrednik solidarno
odgovara za obveze narucitelja posla prema izvodacu te mu je duzan isplatiti naknadu iz
vlastitih sredstava.

(15) Obveza iz stavka 13. ovoga clanka se isklju¢uje ako je posrednik prije
sklapanja ugovora pisano upozorio izvodaca na ucestalo neplac¢anje naknade izvodacima od
narucitelja posla.

Uvjeti za obavljanje studentskoga posla
Clanak 10.

(1) Student moze sklopiti ugovor za obavljanje studentskoga posla (u daljnjem
tekstu: ugovor) za vrijeme studiranja od dana upisa na visoko uciliste.

(2)  Pravo na sklapanje ugovora ne moze biti duze od dvostrukog vremena trajanja
studija na prvoj i drugoj razini.

(3)  Posrednik moze posredovati za studenta upisanog u teku¢u akademsku godinu
koji je u prethodnoj akademskoj godini ostvario najmanje 1 ECTS bod.

(4)  Uyvjet iz stavka 3. ovoga ¢lanka ne primjenjuje se na studenta koji upisuje prvu
godinu studija i studenta koji je u prethodnoj akademskoj godini imao opravdan prekid
studija.

(5) Posrednik ne moZe posredovati za studenta koji je dva puta promijenio
studijski program i trec¢i puta upisuje prvu godinu iste razine.

(6) Status studenta koji studira na visokom uciliStu u Republici Hrvatskoj dokazuje
se uvidom u elektronicke evidencije podataka o studentima u Informacijskom sustavu visokih
uciliSta (ISVU) 1 Informacijskom sustavu studentskih prava (ISSP).

(7) Status studenta koji studira na visokom ucilistu izvan Republike Hrvatske
dokazuje se potvrdom mati¢noga visokog uciliSta u kojem studira.

(8) Status druge osobe dokazuje se javnom ispravom o0 zavrSenom
srednjosSkolskom obrazovanju, odnosno potvrdom visokog uciliSta o zavrSetku studija,
odnosno potvrdom o zavrSetku studija mati¢noga visokog ucilista na kojem je zavrsio studij.

(9)  Provjeru radnoga statusa studenta iz stavaka 6. 1 7. ovoga ¢lanka i druge osobe
iz stavka 8. ovoga Clanka vrSi posrednik uvidom u podatke nadlezne sluzbe za mirovinsko
osiguranje.

(10)  Student i druga osoba iz stavka 8. ovoga ¢lanka moraju biti nositelji prava iz
obveznoga zdravstvenog osiguranja Sto se dokazuje zdravstvenom iskaznicom ili preslikom
prijave na obvezno zdravstveno osiguranje.



Ugovor o obavijanju studentskoga posla
Clanak 11.

(1) Ugovor se sklapa prije pocetka obavljanja studentskoga posla, izmedu
izvodaca, posrednika i narucitelja posla.

(2)  Ugovorom izvodac se obvezuje obavljati odredeni posao, narucitelj posla se
obvezuje platiti naknadu za obavljeni studentski posao, naknadu posredniku te doprinose
prema posebnim propisima, a posrednik se obvezuje obaviti djelatnost posredovanja i isplatiti
doznacena sredstva naknade za racun izvodaca.

3) Ugovor mora sadrzavati:

—

broj rjeSenja, odnosno odluke kojim je izdana dozvola, odnosno odobrenje za
posredovanje

ime, prezime 1 OIB izvodaca

broj studentske iskaznice, gdje je primjenjivo

puni naziv, sjediste i OIB narucitelja posla i posrednika

podatke o vrsti posla i mjestu obavljanja posla

podatke o pocetku i ocekivanom trajanju posla

podatke o neto cijeni sata posla ili koli¢ine posla

podatke o doprinosima prema posebnim propisima

podatke o uveéanju naknade i iznosu naknade.

e e Al

(4)  Ugovor se zaklju¢uje na obrascu koji se moze izdati, popuniti i potpisati u
pisanome ili elektronickome obliku.

(5)  Ugovor zaklju€en u elektronickome obliku moZe se potpisati samo naprednim
elektroni¢kim potpisom.

(6) Ugovor se sastavlja u tri istovjetna primjerka za svakog potpisnika po jedan.

(7) Ugovor se zakljuCuje za svaki kalendarski mjesec 1 uvjet je za pocetak
obavljanja studentskoga posla.

(8) Iznimno od stavka 7. ovoga clanka, ugovor se moze zakljuciti i za razdoblje
dulje od mjesec dana, a najduze do 45 dana, uz navodenje razloga za njegovo trajanje dulje od
mjesec dana.

(9)  Posrednik je duzan obrazac ugovora izdati izvodacu na njegov zahtjev te ga
potpisati nakon unosa podataka iz stavka 3. ovoga ¢lanka.

(10) Na zahtjev nadleZznog inspektora posrednik mu je u roku od 48 sati duZan
dostaviti ugovor u digitalnom obliku.

(11) Izvoda¢ 1 narucitelj posla nakon obavljenoga posla prema prethodno
potpisanome ugovoru potpisuju izjavu kojom potvrduju konacan broj sati ili dana obavljanja
posla.



(12) Ministar pravilnikom propisuje oblik obrasca ugovora, te oblik 1 nacin
dostavljanja podataka iz stavka 3. ovoga ¢lanka.

Naknade i doprinosi
Clanak 12.

(1)  Ugovor je vjerodostojna isprava za obracun i naplatu:

1. naknade za obavljeni studentski posao
doprinosa prema posebnim propisima
3. naknade posredniku, koja iznosi 12% neto iznosa naknade izvodacu - za

podmirivanje troSkova posredovanja i1 poboljSanje studentskoga standarda
(poboljsanje u djelatnosti smjesStaja studenata, za poboljSanje u djelatnosti
studentske prehrane te za kulturne i sportske aktivnosti isklju¢ivo namijenjene
studentima)

4, naknade posredniku, koja iznosi 0,5% neto iznosa naknade izvodacu - u svrhu
financiranja kulturnih, sportskih, znanstvenih i edukacijskih aktivnosti koje
isklju¢ivo provode studenti i1 studentske organizacije te su iskljucivo
namijenjene studentima.

(2)  Minimalna naknada za obavljanje studentskih poslova po satu izracunava se
tako da se iznos minimalne bruto place u Republici Hrvatskoj, sukladno posebnome propisu,
podijeli sa 160.

(3)  Ministar za svaku kalendarsku godinu donosi odluku o iznosu minimalne
naknade iz stavka 2. ovoga ¢lanka, u roku od 15 dana nakon $to Vlada Republike Hrvatske
donese uredbu o visini minimalne place.

4) Posrednik moze jedino od narucitelja posla naplatiti naknadu za uslugu svojeg
posredovanja pri obavljanju studentskih poslova.

(5)  Ukupan iznos koji plac¢a narucitelj posla izracunava se tako da se na ukupni
1znos neto naknade izvodaCa obracunava postotak zakonom propisanih doprinosa 1 postotak
naknada za posredovanje.

(6)  Pod neto naknadom izvodaca podrazumijeva se ostvareni primitak izvodaca za
obavljeni posao.

(7)  Naknada izvodacu za obavljeni posao oporeziva je prema vazecim zakonima i
podzakonskim propisima.

Prava i obveze izvodaca i narucitelja posla
Clanak 13.
(1)  Narucitelj posla obvezan je posredniku za rac¢un izvodaca za obavljeni posao

isplatiti naknade, a izvodaC je obvezan prema uputama koje narucitelj posla daje, u skladu s
naravi i vrstom posla, osobno obavljati preuzeti posao.
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2) Narucitelj posla duzan je posredniku za racun izvodaca isplatiti naknade za
obavljeni posao najkasnije 15 dana od zavrsetka posla.

(3) Izvoda¢ ima pravo na 50-postotno uvecanje naknade za sate rada u dane
drzavnoga blagdana, za rad nocu, za prekovremeni rad i1 za rad nedjeljom.

4) Izvoda¢ ima pravo i na naknadu putnih troSkova, naknadu za topli obrok i
druge naknade ako su ugovorene.

(5)  Narucitelj posla ima pravo poblize odrediti mjesto i nacin obavljanja posla,
postujuci pritom prava i dostojanstvo izvodaca.

(6) Narucitelj posla koji je kao poslodavac poslovno uvjetovanim otkazom otkazao
radniku, ne smije Sest mjeseci od dana dostave odluke o otkazu ugovora o radu radniku, za tu
vrstu poslova s izvodacem sklopiti ugovor o obavljanju studentskih poslova.

(7)  Ako u roku iz stavka 6. ovoga Clanka nastane potreba zapoSljavanja zbog
obavljanja istih poslova, a radnik kojem je narucitelj posla otkazao zbog poslovno uvjetovanih
razloga ne prihvati sklapanje ugovora o radu, narucitelj posla moze sklopiti ugovor.

(8)  Narucitelj posla duzan je osigurati izvodacu uvjete za obavljanje studentskih
poslova na siguran nacin i na nac¢in koji ne ugrozava zdravlje izvodaca, u skladu s propisima
kojima se ureduje zaStita na radu i drugim propisima.

(9)  Narucitelj posla duzan je zastititi dostojanstvo izvodaca za vrijeme obavljanja
posla od postupanja nadredenih, suradnika i osoba s kojima izvoda¢ redovito dolazi u doticaj
u obavljanju svojih poslova, ako je takvo postupanje nezeljeno i u suprotnosti s ovim
Zakonom i drugim propisima kojima se ureduje zastita dostojanstva radnika.

(10) U slucaju nastanka okolnosti iz stavka 9. ovoga ¢lanka izvoda¢ se moze obratiti
osobi koja je ovlastena od narucitelja posla za zaprimanje 1 rjeSavanje prituzbi vezanih za

zastitu dostojanstva pri obavljanju studentskih poslova.

(11)  Izvodac koji obavlja studentske poslove moze te poslove obavljati samostalno 1
bez nazoc¢nosti narucitelja posla.

(12) Izvodac¢ koji obavlja studentski posao najmanje Sest sati dnevno ima svakog
dana obavljanja posla pravo na placeni odmor od najmanje trideset minuta.

Prihod od posredovanja
Clanak 14.

(1) Posrednik je duzan voditi brigu o unaprjedenju i razvoju svojih djelatnosti 1
poboljSanju zivotnoga standarda studenata.

(2)  Naknade za posredovanje pri obavljanju studentskih poslova iz ¢lanka 12.
stavka 1. tocke 3. ovoga Zakona posrednik je duzan koristiti namjenski za podmirivanje
troskova posredovanja i poboljsanje studentskoga standarda tako da se prihod od naknade za
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posredovanje koristi za poboljSanje u djelatnosti smjeStaja studenata, za poboljSanje u
djelatnosti studentske prehrane te za kulturne i sportske, aktivnosti isklju¢ivo namijenjene
studentima.

(3)  Naknade za posredovanje pri obavljanju studentskih poslova iz ¢lanka 12.
stavka 1. tocke 4. ovoga Zakona posrednik je duzan koristiti namjenski u svrhu financiranja
kulturnih, sportskih, znanstvenih i edukacijskih aktivnosti koje iskljuc¢ivo provode studenti i
studentske organizacije te su isklju¢ivo namijenjene studentima.

4) Na temelju javnog poziva naknade raspodjeljuje povjerenstvo koje se sastoji od
pet ¢lanova, od kojih tri imenuje studentski zbor visokog uciliSta osnivaca posrednika, a dva
¢lana imenuje posrednik.

(5) Posrednik je duzan objaviti kriterije 1 postupak odabira aktivnosti iz stavka 3.
ovoga Clanka.

(6) Nadzor nad ostvarivanjem i koriStenjem naknade za posredovanje pri
obavljanju studentskih poslova provodi Ministarstvo.

(7)  Posrednik je duzan svake godine, najkasnije do 1. ozujka, objaviti na svojim
internetskim stranicama podatke o raspodjeli 1 namjenskom koriStenju prihoda od
posredovanja pri obavljanju studentskih poslova te dostaviti pisano izvjes¢e Ministarstvu i
zavr$ni racun za prethodnu kalendarsku godinu.

Nadzor
Clanak 15.

Nadzor nad zakonito$¢u rada i op¢ih akata posrednika obavlja Ministarstvo.

Inspekcijski nadzor
Clanak 16.

(1) Inspekecijski nadzor nad provedbom ovoga Zakona i propisa koji su donesenih
na temelju njega, a koji se odnose na rad izvodaca za narucitelje posla, provode inspektori 1
drugi ovlaSteni sluzbenici nadlezni za nadzor propisa iz podru¢ja rada, poreza, prireza i
doprinosa, u skladu s posebnim propisima, a nadzor odredbi koje se odnose na obavljanje
posredovanja pri obavljanju studentskih poslova, provodi Ministarstvo.

(2) Postupak inspekcijskog nadzora iz stavka 1. ovoga ¢lanka mozZe se pokrenuti 1
po obavijesti izvodaca, narucitelja posla ili posrednika.

Prekrsajne odredbe
Clanak 17.

(1)  Nov€anom kaznom u iznosu do 100.000,00 kuna kaznit ¢e se za prekrSaj
posrednik koji:
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1. na ulazu u prostor u kojem se obavlja djelatnost ne istakne plocu s naznakom
da se u tom prostoru obavlja djelatnost posredovanja, sukladno ¢lanku 9.
stavku 1. ovoga Zakona

2. svojim op¢im aktima ne utvrdi opée uvjete poslovanja o kojima je obvezan
obavijestiti narucitelje posla i izvodace, a koji su sastavni dio ugovora,
sukladno ¢lanku 9. stavku 4. ovoga Zakona

3. svoje opc¢e uvjete poslovanja iz ¢lanka 9. stavka 4. ovoga Zakona ne ucini
javno dostupnima i ne objavi ih na svojim internetskim stranicama (¢lanak 9.
stavak 5.)

4. po uplati narucitelja odmah, a najkasnije u roku od tri radna dana od dana

uplate sredstava na racun posrednika ne doznaci sredstva na racun izvodaca
(¢lanak 9. stavak 9.)

5. posreduje za studenta upisanog u tekucu akademsku godinu koji u prethodnoj
akademskoj godini nije ostvario najmanje 1 ECTS bod (¢lanak 10. stavak 3.)

6. posreduje za studenta koji je dva puta promijenio studijski program i tre¢i puta
upisuje studijski program (¢lanak 10. stavak 5.)

7. ne dostavi u propisanome roku nadleznom inspektoru ugovor u digitalnom

obliku (¢lanak 11. stavak 10.)

(2) Novéanom kaznom u iznosu od 100.000,00 kuna kaznit ¢e se za prekrSaj
narucitelj posla koji je pravna osoba te novéanom kaznom u iznosu od 50.000,00 kuna
narucitelj posla koji je fizicka osoba, a koji ne zastititi dostojanstvo izvodaca za vrijeme
obavljanja posla od postupanja nadredenih, suradnika i osoba s kojima izvoda¢ redovito
dolazi u doticaj u obavljanju svojih poslova, ako je takvo postupanje nezeljeno i u suprotnosti
s ovim Zakonom i drugim propisima kojima se ureduje zastita dostojanstva radnika (¢lanak
13. stavak 9.).

3) Novéanom kaznom u iznosu od 100.000,00 kuna kaznit ¢e se za prekrSaj
posrednik koji ne ispuni svoju obvezu iz ¢lanka 14. stavka 5. ovoga Zakona, odnosno ukoliko
ne objavi kriterije 1 postupak odabira aktivnosti iz ¢lanka 14. stavka 3. ovoga Zakona.

(4)  Nov€anom kaznom u iznosu od 100.000,00 kuna kaznit ¢e se za prekrSaj
posrednik koji ne ispuni svoju obvezu iz ¢lanka 14. stavka 7. ovoga Zakona, kao 1 u slucaju da
je iz dostavljenog izvjes¢a vidljivo da posrednik postupa protivno odredbama clanka 14.
stavaka 2. ili 3. ovoga Zakona.

(5) Nov€anom kaznom u iznosu od 100.000,00 kuna kaznit ¢e se za prekrSaj
narucitelj posla koji je pravna osoba te novéanom kaznom u iznosu od 50.000,00 kuna
narucitelj posla koji je fizicka osoba, koji ne izvrsi isplatu naknada i1 doprinosa iz ¢lanka 12.
stavka 1. ovoga Zakona.

(6)  Nov€anom kaznom u iznosu od 100.000,00 kuna kaznit ¢e se za prekrSaj
narucitelj posla koji je pravna osoba te nov€anom kaznom u iznosu od 50.000,00 kuna
narucitelj posla koji je fizicka osoba, koji na ugovoru iskazuje neistinite podatke o neto cijeni
sata posla, koli¢ini posla ili neistinito prikazuje podatke o broju sati izvrSenoga rada izvodaca.

(7) Novc¢anom kaznom u iznosu od 100.000,00 kuna kaznit ¢e se za prekrSaj
narucitelj posla koji je pravna osoba te nov€anom kaznom u iznosu od 50.000,00 kuna
narucitelj posla koji je fizicka osoba, koji izvodacu ne omogu¢i koristenje placenog odmora
na nacin i pod uvjetima propisanim ¢lankom 13. stavkom 12. ovoga Zakona.
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(8) Novcanom kaznom u iznosu od 10.000,00 kuna kaznit ¢e se za prekrsaj iz
stavaka 1. do 7. ovoga ¢lanka i odgovorna osoba u pravnoj osobi.

(9)  Posredniku koji ne ispuni svoju obvezu iz ¢lanka 9. stavka 9. ovoga Zakona
moze se izre€i zaStitna mjera zabrane obavljanja djelatnosti posredovanja do jedne godine.

(10) Izvodacu koji zlouporabi ugovor na na¢in da omoguéi obavljanje posla
osobama koje nisu potpisnici ugovora moze se izre¢i zastitna mjera zabrane koriStenja usluga
posredovanja do jedne godine, kao 1 nov¢ana kazna u iznosu vrijednosti obavljenoga posla
definiranoga ugovorom, a koja ne moze iznositi vise od 50.000,00 kuna.

Prijelazne i zavrsne odredbe
Clanak 18.

(1)  Ustanove koje u trenutku stupanja na snagu ovoga Zakona, u skladu s
Pravilnikom o posredovanju pri zaposljavanju redovitih studenata (Narodne novine, br. 16/96,
125/97, 37/06, 59/07 i 30/08), obavljaju djelatnost posredovanja nastavljaju obavljati
djelatnost posredovanja uz uvjet da u roku od najkasnije pet godina od dana stupanja na snagu
ovoga Zakona podnesu zahtjev za izdavanje rjeSenja o odobrenju djelatnosti posredovanja.

(2)  Ustanove iz stavka 1. ovoga ¢lanka duzne su najkasnije u roku od 60 dana od
dana stupanja na snagu ovoga Zakona uskladiti svoje poslovanje s ostalim odredbama ovoga
Zakona.

Clanak 19.

(1)  Ministar ¢e u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovoga Zakona
donijeti pravilnike iz ¢lanka 7. stavka 14. i ¢lanka 11. stavka 12. ovoga Zakona i odluku iz
¢lanka 12. stavka 3. ovoga Zakona.

(2)  Povjerenstvo iz ¢lanka 7. stavka 5. ovoga Zakona ministar ¢e imenovati u roku
od 60 dana od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 20.
(1) Na dan stupanja na snagu ovoga Zakona prestaje vaziti Pravilnik o

posredovanju pri zaposljavanju redovitih studenata (Narodne novine, br. 16/96, 125/97, 37/06,
59/07 1 30/08).

(2) Svi postupci posredovanja zapoceti temeljem Pravilnika o posredovanju pri
zaposljavanju redovitih studenata (Narodne novine, br. 16/96, 125/97, 37/06, 59/07 i 30/08)
dovrsit ¢e se po odredbama toga Pravilnika.

Clanak 21.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u Narodnim novinama.
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OBRAZLOZENJE

I RAZ1L.OZI ZBOG KOJIH SE ZAKON DONOSI

Studentski poslovi trenutno se obavljaju na temelju odredbi Pravilnika o posredovanju
pri zaposljavanju redovitih studenata (Narodne novine, br. 16/96, 125/97, 37/06, 59/07 i
30/08) koji je na snazi jo§ od 1996. godine. U praksi je tijekom dugotrajne primjene
navedenog propisa uoceno kako bi odredeni broj podrucja trebalo jasnije definirati te da
odredena pitanja nisu uopée uredena i postoji niz pravnih praznina vezanih uz ovo podrucje.
Iz navedenih razloga zauzeto je stajaliSte da je potrebno izraditi jedinstveni zakon kojim ¢e se
na sustavan i cjelovit nacin urediti pitanja vezana uz obavljanje studentskih poslova.

Stoga je Vlada Republike Hrvatske, 2. veljace 2017. godine, donijela Odluku o
osnivanju Radne skupine za izradu nacrta prijedloga zakona kojim ¢e se urediti zaposljavanje
i rad ucenika i studenata.

II. PITANJA KOJA SE ZAKONOM UREDUJU

Osnovna pitanja koja se ureduju Konacnim prijedlogom zakona o obavljanju
studentskih poslova su:

- definiranje prava studenata u smislu ovoga zakona - prema trenutnom zakonskom
rjeSenju izvanredni studenti nemaju pravo na ovaj oblik obavljanja poslova, kako
postoji odredeni broj izvanrednih studenata koji za vrijeme studiranja ne rade niti ne
obavljaju drugu radnu aktivnost, ovim zakonom izjednacuje se pravo na obavljanje
studentskih poslova redovitih studenata i izvanrednih studenata koji nemaju zasnovan
radni odnos 1/ili ne obavljaju samostalnu djelatnost obrta, slobodnog zanimanja i/ili
poljoprivrede 1 Sumarstva

- reguliranje obveze vodenja evidencija o obavljanju studentskih poslova — zakonom se
predlaze uvodenje obveze narucitelja posla za vodenjem evidencije o izvodacima i
dostave podataka posredniku i inspektoratu rada. Takoder se predlaZze preciznije
reguliranje obveze posrednika za vodenjem evidencije o izvodafima, naruciteljima
posla, izdanim ugovorima i1 raunima, te evidencije o visini naknade izvodacu.
Predlaze se propisivanje obveze posrednika za ¢uvanjem dokumentacije te mogucnost
davanja na uvid navedenih podataka ovlastenim osobama

- definiranje uvjeta za obavljanje djelatnosti posredovanja — zakonom se predlaze
definiranje uvjeta za obavljanje djelatnosti posredovanja i postupak za izdavanje
odobrenja djelatnosti posredovanja. U zakonu su stoga odredeni minimalni postoci
izgradenih 1 stavljenih u funkciju smjeStajnih jedinica i sjede¢ih mjesta u odnosu na
ukupni broj redovitih studenata koji studiraju (izvan mjesta prebivaliSta za smjeStajne
jedinice) u mjestu u kojem se nalazi sjediSte posrednika, a koje posrednik mora
zadovoljiti. Takoder je detaljno propisan postupak za izdavanje rjeSenja o odobrenju
djelatnosti posredovanja. Zakonom se predlaze osnivanje Povjerenstva koje se sastoji
od sedam clanova, od kojih su dva predstavnika Ministarstva znanosti i obrazovanja,
dva ¢lana predlaze Hrvatski studentski zbor, dva ¢lana Zajednica studentskih centara
Republike Hrvatske te jednog ¢lana Rektorski zbor Republike Hrvatske, a koje daje
misljenje o ispunjavanju uvjeta za obavljanje djelatnosti posredovanja
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definiranje obveze posrednika — zakonom se predlaze definiranje obveze posrednika,
primarno prema izvodacima, ukljucujuci objavu op¢ih uvjeta poslovanja, osiguranje
izvodaCa za slucaj ozljede na radu/profesionalne bolesti i pravnu pomo¢ i1 zastitu
izvodaca pri potrazivanju naknade za obavljeni posao

definiranje uvjeta za obavljanje studentskih poslova - zakonom se predlaze definiranje
uvjeta za obavljanje studentskoga posla. Predlaze se da posrednici mogu posredovati
za studenta upisanog u tekucu akademsku godinu koji je u prethodnoj akademskoj
godini ostvario najmanje 1 ECTS bod, uz iznimke, kao i za druge osobe koje su
obuhvacene zakonom najdulje do kraja akademske godine u kojoj su te druge osobe
zavrsile studij ili do isteka razdoblja od tri mjeseca od zavrSetka studija odnosno u
sluc¢aju da se radi o osobama u postupku upisa na studij najdulje tri mjeseca od
zavrSetka srednje skole

definiranje uvjeta 1 nac¢ina zakljucivanja ugovora o obavljanju studentskih poslova —
zakonom se predlaze sklapanje ugovora o obavljanju studentskoga posla izmedu
izvodaca, posrednika i narucitelja posla te je propisan postupak njegova sklapanja u
pisanome ili elektronickome obliku i to prije pocetka obavljanja posla. Takoder,
odredeno je da se oporezivanje obavlja prema vazeéim zakonima i podzakonskim
propisima, a da je ugovor za posrednika vjerodostojna isprava za obracun i naplatu
naknade za obavljeni studentski posao te doprinosa prema posebnim propisima, kao i
naknade posredniku

definiranje obveza narucitelja posla — zakonom se predlaze definiranje obveza
narucitelja posla, ukljucujuéi isplatu minimalne naknade za obavljanje studentskih
poslova, pravo na uvecanje naknade za obavljeni posao prema propisanim uvjetima,
osiguranje sigurnih uvjeta za obavljanje posla, zastitu dostojanstva izvodaca i pravo na
placeni odmor. Predlaze se uvodenje minimalne naknade za obavljanje studentskih
poslova po satu koja se izracunava tako da se iznos minimalne bruto plac¢e u Republici
Hrvatskoj prema posebnome propisu podijeli sa 160. Takoder se predlaze uvodenje
ograniCenja za narucitelje posla s ciljem zastite studenata i dugih osoba i to na nacin
da narucitelj koji je kao poslodavac poslovno uvjetovanim otkazom otkazao radniku,
ne smije Sest mjeseci od dana dostave odluke o otkazu ugovora o radu radniku, za tu
vrstu poslova s izvodac¢em sklopiti ugovor o obavljanju studentskih poslova. Dodatno,
ugovor o obavljanju studentskih poslova prestaje, ako je narucitelj posla kao
poslodavac poslovno uvjetovanim otkazom otkazao ugovor o radu radniku koji
obavlja poslove koji po vrsti odgovaraju poslu za koji je ugovor o obavljanju
studentskoga posla sklopljen

definiranje nacina koriStenja naknade za posredovanje — zakonom se predlaze
definiranje nacina koristenja prihoda od posredovanja tako da su posrednici duZni
voditi brigu o unaprjedenju 1 razvoju svojih djelatnosti 1 poboljSanju Zivotnoga
standarda studenata. PredlaZe se posebno propisati da su posrednici duzni dio prihoda
koristiti namjenski u svrhu financiranja kulturnih i sportskih aktivnosti iskljucivo
namijenjenih studentima te definirati postupak raspodjele sredstava. Takoder se
predlaze uvodenje obveze posrednika da svake godine objavljuju podatke o raspodjeli
1 namjenskom koristenju prihoda od posredovanja pri obavljanju studentskih poslova
te obveze dostave pisanog izvjeS¢a Ministarstvu znanosti 1 obrazovanja za prethodnu
kalendarsku godinu

inspekcijski nadzor - zakonom se propisuje da inspekcijski nadzor nad provedbom
zakona 1 propisa donesenih na temelju njega provode tijela drzavne uprave nadlezna za
nadzor propisa o radu u skladu s posebnim propisima.
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III. OBRAZLOZENJE ODREDBI PREDLOZENOG ZAKONA
Uz ¢lanak 1.

Ovim ¢lankom propisuje se predmet Zakona tako da se njime odreduje da se ureduju prava i
obveze izvodaca, posrednika i narucitelja posla tijekom obavljanja studentskoga posla te
ostala pitanja vezana uz obavljanje studentskih poslova.

Uz ¢lanak 2.

Ovim ¢lankom definiraju se osnovni pojmovi u smislu ovoga Zakona i to pojam studenta,
druge osobe, narucitelja posla, izvodaca, posrednika i podruznice.

Uz ¢lanak 3.

Ovim ¢lankom propisuje se da se svi izrazi koji se koriste u ovome Zakonu, a imaju rodno
znacenje odnose jednako na muski 1 Zenski rod.

Uz ¢lanak 4.

Ovim c¢lankom propisuje se obveza narulitelja posla da vodi evidenciju o izvodacima, u
smislu op¢ih propisa o radu, ¢uva dokumentaciju te da iste podatke dostavi inspektoru rada na
njegov zahtjev.

Uz ¢lanak 5.

Ovim ¢lankom propisuje se obveza posrednika da u elektroni¢koj bazi vodi evidenciju o
izvodacima, naruciteljima posla, izdanim ugovorima i raCunima te evidenciju o visini naknade
izvodacu, kao 1 da te podatke dostavi Ministarstvu 1 inspektoru rada na njihov zahtjev.

Uz ¢lanak 6.

Ovim ¢lankom propisuje se rok u kojem je posrednik obvezan cuvati podatke koje vodi, uvjeti
pod kojima iste moZe dati na uvid narucitelju posla i izvodacu te nadleznim tijelima 1 drugim
osobama, kao 1 obveza da izvodacu izda potvrdu o svim posredovanjima koje je za njega
obavio.

Uz ¢lanak 7.

Ovim ¢lankom propisuje se koje ustanove i pod kojim uvjetima 1 u kojem postupku mogu
dobiti rjeSenje o odobrenju djelatnosti posredovanja pri obavljanju studentskih poslova.

Uz ¢lanak 8.

Ovim ¢lankom propisuje se Sto ukljucuje djelatnost posredovanja pri obavljanju studentskih
poslova.
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Uz ¢lanak 9.

Ovim ¢lankom propisuju se obveze posrednika da istakne plo¢u da se u tom prostoru obavlja
djelatnost posredovanja, da obavlja djelatnost na nacin da ne izazove poremecaje na trziStu
rada i ne ugrozi prava radnika, da utvrdi svojim op¢éim aktima opce uvjete poslovanja, da
osigura izvodacCa za slucaj ozljede na radu, da zastiti izvodaca i pruzi mu pravnu pomoc i
zaStitu u vezi s ostvarivanjem svih prava iz ugovora o obavljanju studentskoga posla, kao i
postupanja posrednika u slucaju da narucitelj posla ne isplati naknadu za obavljeni posao.

Uz ¢lanak 10.

Ovim ¢lankom propisuju se uvjeti koje moraju ispunjavati studenti ili druge osobe da bi mogli
obavljali studentske poslove, kao 1 dokazi kojima se utvrduje ispunjavanje istih.

Uz ¢lanak 11.

Ovim ¢lankom propisuju se sadrzaj i forma zakljucivanja ugovora o obavljanju studentskih
poslova.

Uz ¢lanak 12.

Ovim ¢lankom propisuje se naknada izvodacu i posredniku te doprinosi koje narucitelj posla
placa za obavljeni studentski posao.

Uz ¢lanak 13.
Ovim ¢lankom propisuju se obveze i1 prava izvodaca i narucitelja posla.
Uz ¢lanak 14.

Ovim c¢lankom propisuju se prihodi od posredovanja, odnosno obveze posrednika da
namjenski koriste naknade od poslovanja za podmirivanje troSkova posredovanja i
poboljSanje studentskoga standarda te u svrhu financiranja kulturnih, sportskih, znanstvenih 1
edukacijskih aktivnosti isklju¢ivo namijenjenih studentima. Takoder se propisuje da nadzor
nad ostvarivanjem 1 koriStenjem naknade za posredovanje pri obavljanju studentskih poslova
provodi Ministarstvo.

Uz ¢lanak 15.

Ovim clankom propisuje se nadzor ministarstva nadleznog za visoko obrazovanje nad
zakonito$¢u rada i op¢ih akata posrednika.

Uz ¢lanak 16.
Ovim ¢lankom propisuje se inspekcijski nadzor koji se odnosi na rad izvodaca za narucitelje

posla, a kojeg provode tijela drzavne uprave nadlezna za nadzor propisa o radu u skladu s
posebnim propisima.
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Uz ¢lanak 17.

Ovim c¢lankom propisuju se prekrsajne odredbe, odnosno novéane kazne posrednicima i
naruciteljima posla te zaStitne mjere posrednicima, naruciteljima posla 1 izvoda¢ima za
krSenje odredbi ovoga Zakona.

Uz ¢lanak 18.

Ovim ¢lankom propisuju se uvjeti pod kojima ustanove, koje u trenutku stupanja na snagu
ovoga Zakona obavljaju djelatnost posredovanja, nastavljaju s obavljanjem djelatnosti.

Uz ¢lanak 19.

Ovim ¢lankom propisuje se rok u kojem ¢e ministar nadleZzan za visoko obrazovanje donijeti
pravilnike i odluke na temelju ovoga Zakona.

Uz ¢lanak 20.

Ovim c¢lankom stavlja se izvan snage Pravilnik o posredovanju pri zaposljavanju redovitih
studenata (Narodne novine, br. 16/96, 125/97, 37/06, 59/07 1 30/08).

Uz ¢lanak 21.

Ovim ¢lankom propisuje se stupanje na snagu ovoga Zakona.

IV. OCJENA SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVODENJE ZAKONA

Za provedbu ovoga zakona nije potrebno osigurati financijska sredstva u drzavnom
prora¢unu Republike Hrvatske.

V. RAZLIKE IZMEPU RJESENJA KOJA SE PREDLAZU KONACNIM
PRIJEDLOGOM ZAKONA U ODNOSU NA RJESENJA 1Z PRIJEDLOGA
ZAKONA TE RAZ1.0OZI1 ZBOG KOJIH SU TE RAZLIKE NASTALE

Radi jasnoce teksta u ¢lanku 2. tocki 1. dodatno je pojasnjena definicija studenta u
dijelu koji se odnosi na osobe koje imaju prebivaliSte u Republici Hrvatskoj, a koji studiraju
na visokom uciliStu izvan Republike Hrvatske.

Na prijedlog predstavnika studenata doradena je definicija ,,druge osobe* u ¢lanku 2.
tocki 2. 1 to na nacin da se drugim osobama smatraju i osobe koje su u postupku upisa na
studij, ali najdulje tri mjeseca od zavrSetka srednje Skole. Navedeno je 1 do sada bilo
omoguceno temeljem Pravilnika o posredovanju pri zapoSljavanju redovitih studenata
(Narodne novine, broj 16/96, 125/97, 37/06, 59/07 1 30/08).

U c¢lanku 9. stavku 9. koji propisuje obveze posrednika preciziran je rok u kojem je
posrednik duzan naknadu za obavljeni studentski posao po uplati narucitelja doznacditi na
racun izvodaca. U istom Clanku pojaSnjen je stavak 11. kojim se definira da posrednik Salje
opomenu narucitelju najkasnije u roku od 15 dana.
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Tijekom rasprave u Hrvatskome saboru postavilo se pitanje je li potrebno postavljati
ogranicenje od najmanje 1 ECTS boda kao jedan od kriterija za rad putem ugovora o
obavljanju studentskoga posla i to osobito s aspekta studenata koji mijenjaju studijski
program ili su bili na razmjeni. Uvazavajué¢i navedenu raspravu u ¢lanku 10. dodan je stavak
kojim se propisuje da posrednici ne mogu posredovati za studenta koji je dva puta promijenio
studijski program i treci puta upisuje prvu godinu iste razine.

U c¢lanku 12. koji propisuje naknade i doprinose brisan je stavak 3. u kojemu je stajalo
da posrednik, uz suglasnost studentskog zbora visokog ucilista osnivaca posrednika, moze
odrediti ve¢u minimalnu naknadu op¢im aktom. Naime, zakonski prijedlog propisuje da se
minimalna naknada za obavljanje studentskih poslova po satu izraCunava tako da se iznos
minimalne bruto place u Republici Hrvatskoj, sukladno posebnom propisu, podijeli sa 160.
Na prijedlog Hrvatske udruge poslodavaca navedeni stavak je brisan jer se donosi bez
ukljucenja poslodavaca, a isti se na njih odnosi. U istom ¢lanku doraden je stavak koji se
odnosi na donoSenje odluke ministra o iznosu minimalne naknade, odnosno roku donoSenja
iste koji ne moze biti prije nego Sto Vlada Republike Hrvatske donese uredbu o visini
minimalne place.

Prekr$ajne odredbe propisane u ¢lanku 17. doradene su sukladno gore navedenim
izmjenama te su ispravljene neispravne odredbe.

VI.  PRIJEDLOZI I MISLJENJA DANI NA PRIJEDLOG ZAKONA KOJE
PREDLAGATELJ NIJE PRIHVATIO, S OBRAZLOZENJEM

Zastupnica Anka Mrak-Tarita$ iznijela je primjedbu koja se odnosi na ogranicenje
financijske prirode, gdje nakon odredenog iznosa koji student zaradi, student prestaje biti
olaksica svom roditelju. Navedena primjedba primljena je na znanje. Financijska ogranienja
kada student prestaje biti olakSica svom roditelju regulirana su Zakonom o porezu na dohodak
koji je u nadleZnosti Ministarstva financija te se isto ne moze mijenjati ovim Zakonom.
Prijedlog zastupnice upucen je Ministarstvu financija.

Prijedlog zastupnika KaZimira Varde da se dio kazni iz prekrSajnih odredbi usmjeri na
namjene za koje se koriste i naknade, Vlada Republike Hrvatske primila je na znanje.

Nadalje, zastupnik Bojan GlavaSevi¢ predloZio je da se omogué¢i svakom visokom
uciliStu osnivanje studentskog centra, odnosno da se odredi jedan studentski centar kojemu bi
osnivaci bili sva visoka uciliSta na tom podrucju. Prijedlog nije primjenjiv u okviru ovoga
zakonskog prijedloga. Naime, studentski centri brinu o cjelokupnom studentskom standardu
te osim posredovanja u zapoSljavanju studenata brinu o organizaciji studentske prehrane,
smjesStaju studenata i zadovoljavanju kulturnih 1 sportskih potreba studenata.

Zastupnik Bojan Glavasevi¢ 1 zastupnica Sabina Glasovac predloZili su da se
studentski rad evidentira tj. formalizira kao dio radnog iskustva. Priznavanje radnog iskustva
nije predmet ovoga Zakona te prijedlog nije prihvacen.

Zastupnica Sabina Glasovac kritizirala je zaStitu studenata od zlouporabe njihovih
prava od tre¢ih osoba (fiktivni ugovori). Predlozila je da se omoguci opravdavanje izostanka s
nastave za studente koji rade vise od 60 sati mjesecno. Prijedlog nije prihvacen iz razloga Sto
studentski rad ne moze biti opravdanje za izostanak s nastave.
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Takoder, zastupnica Glasovac predlozila je da se sa studentima koji rade vise od 3
mjeseca kod istoga poslodavca sklopi ugovor o radu te da se ogranici rad izvanrednim
studentima na tri mjeseca. Prijedlog zastupnice nije prihvacen jer ne postoji opravdanje da se
ograni¢i rad samo izvanrednim studentima na tri mjeseca kao ni to da se sa studentima koji
rade visSe od tri mjeseca kod istog poslodavca sklopi ugovor o radu. Naime, obavljanje
studenskih poslova je povremeno i privremeno, a mehanizmi koji su ugradeni u zakonski
prijedlog doprinijet ¢e sprjeCavanju zlouporabe instituta studentskoga rada kojemu je glavni
cilj osigurati dostupnost visokog obrazovanja.
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