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ZASTUPNICAMA 1 ZASTUPNICIMA
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RADNIU TLJELA

Na temelju ¢lanka 178. Poslovnika Hrvatskoga sabora u prilogu upucujem
Prijedlog zakona o socijalnopedagoskoj djelatnosti, koji je predsjedniku Hrvatskoga
sabora podnijela Vlada Republike Ilrvatske, aktom od 6. prosinca 2018, godine.

Za svoje predstavnike, koji ée u njczino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora i njegovih radnih tijela, Vlada je odredila Nadu Murganié, ministricu za demografiju,
obitelj, mlade i socijalnu politiku, Mariju Pletikosu i Margaretu Madcrié, drzavnc tajnice u
Ministarstvu za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku, te dr. sc. Maju Vudini¢-
KneZevié, pomoénicu ministrice za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku.
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Predmet: Prijedlog zakona o socijalnopedagoskoj djelatnosti

Na temelju ¢lanka 85. Ustava Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 85/10
— procCiscéeni tekst i 5/14 — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske) i ¢lanka 172.
Poslovnika Hrvatskoga sabora (Narodne novine, br. 81/13, 113/16, 69/17 i 29/18), Vlada
Republike Hrvatske podnosi Prijedlog zakona o socijalnopedagoskoj djelatnosti.

Za svoje predstavnike, koji ¢e u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora 1 njegovih radnih tijela, Vlada je odredila Nadu Murgani¢, ministricu za demografiju,
obitelj, mlade i socijalnu politiku, Mariju Pletikosu i Margaretu Maderi¢, drZzavne tajnice u
Ministarstvu za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku, te dr. sc. Maju Vuginié-
KneZevi¢, pomoénicu ministrice za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku.
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PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ DJELATNOSTI

l. USTAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE ZAKONA

Ustavna osnova za donoSenje ovoga Zakona sadrzana je u Clanku 2. stavku 4.
podstavku 1., Ustava Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 85/10 - prociséeni tekst i 5/14
- Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske).

Il. OCJENA STANJA | OSNOVNA PITANJA KOJA SE TREBAJU UREDITI
ZAKONOM TE POSLJEDICE KOJE CE DONOSENJEM ZAKONA
PROISTECI

1. Ocjena stanja

Prema podacima Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu danas
u Republici Hrvatskoj ima oko 1800 socijalnih pedagoga.

Socijalnopedagoska djelatnost obuhvaca Siroko druStveno djelovanje primarno u
podrucju socijalne skrbi, odgoja i obrazovanja, zdravstva, unutarnjih poslova, pravosuda i
znanosti. Socijalni pedagozi zaposljavaju se u sustavu socijalne skrbi, odgojno obrazovnom
sustavu, sustavu zdravstva, pravosudnom sustavu, sustavu unutarnjih poslova kao i
istrazivackim centrima, organizacijama civilnog druStva, privatnoj praksi, ustanovama
drzavne uprave 1 jedinicama lokalne i podru¢ne (regionalne) Samouprave i drugim
organizacijama.

Socijalnopedagoska djelatnost je sustav stru¢nih postupaka, mjera, aktivnosti i
programa, odnosno sustav intervencija usmjerenih pojedincima, obiteljima, skupinama,
institucijama 1 zajednicama (u daljnjem tekstu: korisnici) utemeljenih na nacelima i
spoznajama socijalnopedagoske znanosti i prakse.

Socijalnopedagoska djelatnost obuhvaca socijalnopedagosku procjenu, planiranje
intervencija, prevenciju, promociju mentalnog zdravlja, rane intervencije, tretman,
socijalnopedagosko savjetovanje, posttretman, evaluaciju, zastupanje, edukaciju i istrazivacke
aktivnosti te uz dodatno specificno obrazovanje superviziju, vjeStaCenje, psihoterapiju i
medijaciju.

Problemi u ponasanju predstavljaju sredi$nji pojam koji supsumira razli¢ite oblike tog
fenomena, od rizi¢nih ponasanja preko teSkoc¢a do poremecaja u ponasanju. Rizi¢na ponasanja
podrazumijevaju ponasanja kojima osoba dovodi u opasnost svoje, ali 1 tude zdravlje, fizicki i
psihicki integritet 1 imovinu pri ¢emu su posljedice niskog intenziteta u sadaSnjosti, no
predstavljaju podlogu za lose ishode u buduénosti. Sljedeca razina problema u ponaSanju su
teskoce u ponaSanju koje ukljucuju ponaSanja kojima se krSe zakonske i/ili druStvene norme
te su posljedice jaceg intenziteta. Posljednja razina su poremecaji u ponasanju, odnosno
ponasanja kojima osoba ucestalo i intenzivno ugroZava svoje svakodnevno funkcioniranje na
vise zivotnih podrucja i/ili ugrozava druge, tj. imovinu, odnosno povreduje/ugrozava temeljne
drustvene vrijednosti.



Vazno je naglasiti razliku izmedu socijalnopedagoskog pojma ,,problemi u ponaSanju‘
i psihijatrijske dijagnoze ,,poremecaji ponasanja‘“. Naime, iako se oba pojma mogu odnositi na
ista ponasanja koja se manifestiraju u dje¢joj 1 mladenackoj dobi, socijalnopedagoski pojam
,problemi u ponasanju“ odnosi se i na neprihvatljiva ili delinkventna ponasanja odraslih
osoba dok je u podrucju psihijatrije pojam ,,poremecaji ponasanja‘“ usmjeren iskljucivo na
djecu i mlade. Razlike u definiranju problema u ponasanju ocituju se i u potrebi da se svim
ovim oblicima ponasanja i1 teSkotama bave i1 razliCite znanstvene discipline koje ih
promatraju, svaka iz svog aspekta, nudeci za njihovo razumijevanje svoje definicije.

2. Osnovna pitanja koja treba urediti Zakonom i posljedice koje ¢e donosenjem Zakona
proisteci

Predlozenim normativnim rjeSenjem se ureduje sadrzaj, uvjeti i naCin obavljanja
socijalnopedagoske djelatnosti, standard obrazovanja, stru¢ni nadzor nad obavljanjem
socijalnopedagoske djelatnosti kao djelatnosti od interesa za Republiku Hrvatsku.

Zakon o socijalnopedagoskoj djelatnosti (u daljnjem tekstu: Zakon) se odnosi na
sveuciliSno obrazovane stru¢njake koji su diplomirali na studijima kojima se stjecala stru¢na
sprema 1 nazivi stru¢njaka kojima je slijednik danasnji studij socijalne pedagogije i naziv
struénjaka magistar socijalne pedagogije u kronoloskom slijedu:

1. Za vrijeme Visoke defektoloske skole (od 1962. do 1973., zavrsetak studija do 1977.):
- Studij mentalne retardacije, poremecaja u ponasanju i tjelesne invalidnosti, visoka
struéna sprema, stru¢ni naziv profesor defektolog
2. Prerastanjem Visoke defektoloSke Skole u Fakultet za defektologiju od 1973,
zavrSetak studija od 1977. — 1981./1982.:
- Studijska grupa: Poremecaji u ponaSanju i mentalna retardacija, visoka stru¢na
sprema, stru¢ni naziv profesor-defektolog

3. Od 1982. (zavrsetak studija od 1986.): diplomirani socijalni pedagog

4. Od 1983. (zavrsetak studija od 1987.): diplomirani defektolog-socijalni pedagog

5. Od 1984. (zavrSetak studija od 1988.): profesor defektolog — smjer poremecaji u
ponasanju

6. Od 1989. (zavrsetak studija od 1993.): diplomirani defektolog-socijalni pedagog

7. Od 1999. do 2002. (zavrsetak studija od 2003.): profesor defektolog — smjer
poremecaji u ponasanju

8. 0d 2002./2003. do 2009. (zavrsetak studija od 2006.): profesor socijalni pedagog

9. Od 2006. (zavrsetak Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta od 2010. do danas):
sveuciliSni prvostupnik/ca 1 magistar socijalne pedagogije

Zakon se odnosi i na one kojima je u formalnim procedurama priznata diploma (razina
kvalifikacije i struéne kompetencije) nekog drugog visokog ucilista izvan Republike
Hrvatske, a koji obavljaju socijalnopedagosku djelatnost.

Definiraju se pojmovi koji ¢ine sadrzaj socijalnopedagoske djelatnosti s ciljem jasnijeg
utvrdivanja koje su struc¢ne radnje, intervencije, djelovanja i postupci dio socijalnopedagoske
djelatnosti.



Propisuje se $to obuhvaca socijalnopedagosku djelatnost s ciljem jasnog definiranja
podru¢ja rada kao i svrha obavljanja i podrucje djelovanja. Definiraju se pojmovi:
socijalnopedagoska procjena, planiranje intervencija, prevencija, promocija mentalnog
zdravlja, rana intervencija, tretman, socijalnopedagosko savjetovanje, posttretman, evaluacija,
zastupanje, edukacija i istrazivacke aktivnost kao i poslovi za obavljanje kojih je potrebno
ispunjavati posebne uvjete: supervizija, vjestacenje, psihoterapija i medijacija.

Propisuju se uvjeti za obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti, na¢in stjecanja prava,
uvjeti za upis u Imenik socijalnih pedagoga i pojam ovlastenog socijalnog pedagoga kao i
uvjeti za prestanak prava na obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti. Takoder, zakonskim
prijedlogom se propisuju uvjeti za obavljanje privatne socijalnopedagoske prakse.

Propisuje se pravo i obveza stru¢nog usavrsavanja ovlastenih socijalnih pedagoga kao
1 pravo stjecanja specijaliziranih stru¢nih kompetencija s ciljem promicanja cjelozivotnog
ucenja 1 zastite standarda i kvalitete struke. Uz navedeno se propisuje obveza ovlastenog
socijalnog pedagoga na postupanje u skladu sa etickim kodeksom socijalnopedagoske
djelatnosti kao i obveza Cuvanja profesionalne tajne.

Propisuje se osnivanje Hrvatske komore socijalnih pedagoga (u daljnjem tekstu
Komora), status Komore kao i javne i druge ovlasti Komore s ciljem definiranja djelokruga
rada Komore.

Propisuje se rok za osnivanje, djelokrug rada i nadleznosti Komore, imenici, upisnici i
drugi registri koje vodi Komora, uvjeti za odobrenje za upis u imenike Komore, uvjeti za
prestanak prava na obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti, kao i tijela Komore te njihov
sastav, nacin izbora, prava i duznosti. Propisuje se nacin i rok za donoSenje i1 sadrZaj Statuta
Komore kao i drugih op¢ih akata Komore. lako se propisuje da ¢e Komora statutom urediti
ustrojstvo, nadleznost, sastav, nacin izbora, prava, nacin odlucivanja i duznosti tijela Komore,
ovim Zakon se propisuje dio ustrojstva, sastava i na¢ina odlucivanja tijela Komore u cilju
osiguravanja organizacije i strukture u skladu sa intencijom zakonodavca.

Propisuje se da je ministarstvo nadlezno za poslove socijalne skrbi ovlasteno tijelo za
obavljanje nadzora nad zakonito$¢u rada Komore kao i obveza dostave godisnjeg izvjesca o
radu Komore nadleznom ministarstvu.

Propisuje se disciplinska odgovornost, definiraju vrste povreda duznosti te kazne kao i
nacin pokretanja i vodenja disciplinskog postupka prema ¢lanovima Komore.

Propisuje se strucni nadzor nad radom 1 izricanje mjera u slucaju utvrdivanja
nepravilnosti u obavljanju socijalnopedagoske djelatnosti kao i prekrSajne odredbe za fizicke i
pravne osobe koje postupaju protivno odredbama Zakona.

Donosenjem Zakona 0 socijalnopedagoskoj djelatnosti po prvi put se zakonski regulira
socijalnopedagoska djelatnost u Republici Hrvatskoj kroz definiranje poslova iz djelatnosti
socijalne pedagogije u skladu sa suvremenim znanstvenim postavkama, uredenje uvjeta za
obavljanje 1 prestanak obavljanja djelatnosti, prava i obveza stru¢nog usavrSavanja te
organizaciju obavljanja djelatnosti, kao i osnivanje i definiranje javnih ovlasti Hrvatske
komore socijalnih pedagoga. Donosenjem Zakona osigurat ¢e se potrebna razina strucnih
kompetencija osoba koje obavljaju socijalnopedagoSku djelatnost i1 stvoriti preduvjeti za
poboljSanje kvalitete iste.



Donosenje ovoga Zakona jamcit ¢e kvalitetnu razinu usluge ove profesije kojoj je
glavni cilj unaprjedivanje psihosocijalnog funkcioniranja i kvalitete Zivota pojedinaca i
skupina, te osiguravanje njihove pozitivne socijalne uskladenost, zasnovano na humanizmu i
ljudskim pravima te na dobrobit pojedinca 1 druStva u cjelini.

Predmetni Zakon ¢e utjecati na zaposljavanje osoba koje obavljaju socijalnopedagosku
djelatnost, budu¢i se jasnije ureduju uvjeti za obavljanje djelatnosti i postupci priznavanja
inozemnih struénih kvalifikacija.

Buduc¢i da je obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti uvjetovano priznavanjem prava
na obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti te upisom u odgovaraju¢i Imenik Hrvatske
komore socijalnih pedagoga, donoSenjem ovog Zakona omogudit ¢e se pracenje strucnjaka
koji obavljaju socijalnopedagosku djelatnost te kvaliteta njihovog rada, kao 1 pracenje ulaska
na trziste rada osoba koje su kvalifikaciju stekle izvan Republike Hrvatske putem priznavanja
inozemne stru¢ne kvalifikacije, u skladu s uvjetima prema posebnom propisu.*

1. OCJENA SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVEDBU PREDLOZENOGA
ZAKONA

Sredstva za provodenje ovog Zakona osigurana su u Drzavnom proracunu Republike
Hrvatske na razdjelu 102 - Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku za
2019. godinu i projekcijama za 2020. i 2021. godinu na Aktivnosti A792007 — Administracija
i upravljanje.



PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ DJELATNOSTI
DIO PRVI
UVODNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Zakonom ureduju se sadrzaj, uvjeti i nacin obavljanja socijalnopedagoske djelatnosti,
standard obrazovanja, stru¢ni nadzor nad obavljanjem socijalnopedagoske djelatnosti kao
djelatnosti od interesa za Republiku Hrvatsku.

Clanak 2.

Izrazi koji se koriste u ovom Zakonu, a imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i
zenski rod.

Clanak 3.

(1) Socijalnopedagoska djelatnost je sustav struénih postupaka, mjera, aktivnosti i programa,
odnosno sustav intervencija usmjerenih pojedincima, obiteljima, skupinama, institucijama i
zajednicama (u daljnjem tekstu: korisnici) utemeljenih na nacelima 1 spoznajama
socijalnopedagoske znanosti i prakse.

(2) Socijalnopedagoska djelatnost obuhvaca:

1. socijalnopedagosku procjenu - proces primjene diferencijalno dijagnostickih
postupaka, odnosno prikupljanja, analize i interpretacije podataka o relevantnim
obiljezjima, rizicima, snagama i potrebama korisnika sa svrhom predlaganja i
planiranja socijalnopedagoskih intervencija te obuhvaca postupak procjene i izradu
stru¢nih nalaza, misljenja i prijedloga

2. planiranje intervencija - proces izrade plana intervencija u suradnji s korisnicima,
utemeljeno na procjeni 1 participativnim nacelima s ciljem strukturiranog prikazivanja
identificiranih potreba, rizika i potencijala, potrebnih stru¢nih postupaka, ciljeva,
sudionika i vremenskog okvira provedbe intervencija

3. prevenciju - skup stru¢nih intervencija usmjerenih spre¢avanju nastanka i razvoja
problema u ponasSanju, a putem smanjivanja rizicnih 1 jaanja zastitnih ¢imbenika
korisnika, odnosno njihovog osnaZivanja

4. promociju mentalnog zdravlja - stru¢no djelovanje na temelju modela ja¢anja snaga i
kompetencija te podrazumijeva stvaranje individualnih, druStvenih i okolinskih uvjeta
koji su osnazuju¢i 1 kao takvi omogucuju optimalno zdravlje 1 razvoj korisnika

5. ranu intervenciju - skup stru¢nih intervencija usmjerenih korisnicima koji su u
pojacanom riziku za razvoj problema u ponasanju te kod kojih su utvrdeni razvojni
rizici ili razvojne teSkoce, a koja se pruza u ranom razvoju problema u ponasanju i/ili u
ranoj dobi djece

6. tretman - skup specijaliziranih socijalnopedagoskih struc¢nih intervencija usmjerenih
prema korisnicima s razvijenim problemima u ponaSanju, a s ciljem smanjivanja
riziénih ¢imbenika koji su doprinijeli njihovom razvoju i odrzavanju, te osiguravanja
pozeljnih promjena sa svrhom odgoja, socijalizacije i/ili resocijalizacije, rehabilitacije,
socijalnog ukljuc¢ivanja i osnazivanja korisnika intervencija



7. socijalnopedagosko savjetovanje - skup socijalnopedagoskih stru¢nih intervencija
prema pojedincima, obiteljima i skupinama usmjerenih poticanju samoprocjene,
stjecanju uvida i postizanju pozitivnih promjena u psihosocijalnom funkcioniranju sa
svrhom prevladavanja teskoca, stvaranja uvjeta za ocuvanje i razvoj osobnih
potencijala te odgovornog odnosa pojedinca prema samom sebi, obitelji i drustvu

8. posttretman - skup socijalnopedagoskih stru¢nih intervencijskih postupaka koji se
poduzimaju nakon zavrSene tretmanske intervencije, u pravilu u primarnom okruzenju
pojedinca, a sa svrhom osiguravanja odrzivosti ucinaka provedene intervencije te
odgovornog odnosa korisnika prema samom sebi, obitelji i drustvu koji moze
ukljucivati 1 koordiniranje, odnosno pomo¢ pri ostvarivanju razli¢itih socijalnih,
zdravstvenih, obrazovnih, radnih i drugih prava pojedinaca

9. evaluaciju - skup znanstvenih i stru¢nih postupaka kojima se sustavno prikupljaju i
analiziraju podaci radi utvrdivanja ucinaka, praéenja procesa provedbe i
unaprjedivanja intervencija sa svrhom stjecanja uvida u nac¢in provodenje intervencija
i njihove uc¢inkovitosti utemeljene na znanstvenim nacelima

10. zastupanje i zagovaranje - niz stru¢nih postupaka zalaganja, promoviranja i utjecanja
na drustvene politike, zakonodavstvo i prakse sa svrhom osiguravanja socijalnog
ukljuéivanja, ravnopravnosti, prava i dobrobiti korisnika, odnosno socijalne pravde u
najsirem smislu.

11. edukacijske aktivnosti - osmisljavanje i provodenje obrazovnih programa i aktivnosti
za struc¢njake u Sirem profesionalnom okruzenju, u kontekstu cjelozivotnog ucenja, a s
cillem njihovog ovladavanja opéim 1 specificnim socijalnopedagoskim,
psihosocijalnim i psihoedukativnim kompetencijama te poboljSanja osobne i
profesionalne djelotvornosti

12. istrazivacke aktivnosti - primjena znanstvenih metoda i postupaka s ciljem
produbljivanja spoznaja o etioloskim, fenomenoloskim te intervencijskim obiljezjima i
potrebama korisnika, kao i zakonitostima psihosocijalnog funkcioniranja pojedinaca,
obitelji i skupina

13. superviziju - proces specificnog profesionalnog i osobnog ucenja i razvoja struénjaka,
¢iji je cilj razvoj 1 osnazivanje profesionalne kompetentnosti i osobne dobrobiti, te
podizanje razine kvalitete u obavljanju djelatnosti

14. vjestacenje - postupak u kojem socijalni pedagog temeljem specifiéne struc¢ne
procjene, ili koriste¢i se svojim stru¢nim znanjem, izraduje nalaz o psihosocijalnom
statusu pojedinca ili trazenim ¢injenicama te daje misljenje o istom

15. medijaciju - proces rjesavanja sukoba, odnosno spornih pitanja izmedu korisnika, u
svrhu postizanja dogovora i nacina eventualne nadoknade Stete, uz posredovanje,
vodenje 1 usmjeravanje medijatora.

16. mentoriranje vjezbenika — postupak pracenja, usmjeravanja, profesionalne brige 1
podrske oko rada socijalnih pedagoga vjezbenika kao priprema za buduce ovlasteno
obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti

(3) Socijalnopedagoska djelatnost obavlja se primarno u kontekstu problema u ponaSanju
korisnika.

Clanak 4.

Svrha obavljanja socijalnopedagoske djelatnosti je unaprjedivanje psihosocijalnog
funkcioniranja i kvalitete Zivota korisnika, te osiguravanje njihove pozitivne socijalne
uskladenosti, zasnovano na humanizmu i ljudskim pravima te na dobrobit pojedinca i drustva
u cjelini.



Clanak 5.

Socijalnopedagoska djelatnost obavlja se u svim drustvenim podrucjima koja utjeCu na
zdravlje 1 kvalitetu Zivota korisnika socijalnopedagoskih usluga i drustva u cjelini, osobito u
podruc¢ju socijalne skrbi, odgoja i obrazovanja, zdravstva, pravosuda, unutarnjih poslova,
civilnog drustva, vjerskih organizacija i humanitarnih zajednica.

D10 DRUGI

POGLAVLJE I.

STJECANJE I GUBITAK PRAVA NA OBAVLJANJE SOCIJALNOPEDAGOSKE

DJELATNOSTI

Clanak 6.

Pravo na obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti stjeCe Se priznavanjem prava na
obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti.

Clanak 7.

(1) Socijalnom pedagogu ¢e se priznati pravo na obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti

ako:

1.
2.
3.

je ¢lan Komore

je poslovno sposoban

ima zavrSen dodiplomski ili preddiplomski ili diplomski sveucili$ni studij socijalne
pedagogije u Republici Hrvatskoj ili kojem je priznata inozemna struc¢na kvalifikacija
za obavljanje regulirane profesije — socijalni pedagog, sukladno ovom Zakonu i
posebnim propisima

ima polozen stru¢ni ispit ili drzavni struéni ispit, akademski stupanj magistra znanosti
ili doktora znanosti ili ima vise od 20 godina radnog staza u struci

nije pravomo¢no osuden za neko od kaznenih djela:

kaznenih djela protiv Zivota 1 tijela (glava X), kaznenih djela protiv slobode 1 prava
covjeka 1 gradanina (glava XI), kaznenih djela protiv Republike Hrvatske (glava
XII), kaznenih djela protiv vrijednosti zaSticenih medunarodnim pravom (glava
XIII), kaznenih djela protiv spolne slobode i spolnog ¢udoreda (glava XIV),
kaznenih djela protiv Casti i ugleda (glava XV), kaznenih djela protiv braka,
obitelji 1 mladezi (glava XVI), kaznenih djela protiv imovine (glava XVII),
kaznenih djela protiv zdravlja ljudi (glava XVI1Il1), kaznenih djela protiv sigurnosti
platnog prometa i poslovanja (glava XXI), kaznenih djela protiv vjerodostojnosti
isprava (glava XXIII), kaznenih djela protiv javnog reda (glava XXIV), kaznenih
djela protiv sluzbene duznosti (glava XXV) (Narodne novine, br. 110/97, 27/98,
50/00 — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 129/00, 51/01, 111/03, 190/03
— Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 105/04, 84/05, 71/06, 110/07,
152/08 i 57/11)

protiv Covjecnosti i ljudskog dostojanstva (glava IX), kaznenih djela protiv zivota i
tijela (glava X), kaznenih djela protiv ljudskih prava i temeljnih sloboda (glava
Xl), kaznenih djela protiv radnih odnosa i socijalnog osiguranja (glava XII),



kaznenih djela protiv osobne slobode (glava XIII), kaznenih djela protiv Casti i
ugleda (glava XV), kaznenih djela protiv spolne slobode (glava XVI), kaznenih
djela spolnog zlostavljanja i iskoriStavanje djeteta (glava XVII), kaznenih djela
protiv braka, obitelji i djece (glava XVIII), kaznenih djela protiv zdravlja ljudi
(glava XIX), kaznenih djela protiv imovine (glava XXIII), kaznenih djela protiv
gospodarstva (glava XXI1V), kaznenih djela krivotvorenja (glava XXV1), kaznenih
djela protiv sluzbene duznosti (glava XXVIII), kaznenih djela protiv javnog reda
(glava XXX), odnosno kaznenih djela protiv Republike Hrvatske (glava XXXII)
(Narodne novine, br. 125/11, 144/12, 56/15, 61/15 i 101/17)

6. mu nije pravomoc¢no izreCena prekr$ajno pravna sankcija za nasilje u obitelji

7. se protiv njega ne vodi postupak pred nadleznim sudom za kazneno djelo spolnog

zlostavljanja 1 iskoriStavanja djeteta.

(2) Ako osoba iz stavka 1. ovoga Clanka nema hrvatsko drzavljanstvo, mora poznavati
hrvatski jezik najmanje na razini koja je potrebna za nesmetanu i nuznu komunikaciju S
korisnikom socijalnopedagoske djelatnosti, odnosno razinu Zajedni¢kog europskog
referentnog okvira C1.

(3) Pravo na obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti priznaje se na zahtjev socijalnog
pedagoga.

(4) O zahtjevu iz stavka 3. ovoga ¢lanka odlucuje Komora rjeSenjem protiv kojeg nije
dopustena zalba.

(5) Protiv rjesSenja iz stavka 4. ovoga ¢lanka moze Sse pokrenuti upravni spor.

(6) Komora na temelju rjeSenja iz stavka 4. ovoga Clanka upisuje socijalnog pedagoga u
Imenik socijalnih pedagoga.

Clanak 8.

(1) Socijalnom pedagogu koji je upisan u Imenik socijalnih pedagoga (u daljnjem tekstu:
ovlasteni socijalni pedagog) prestaje pravo na obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti:
- smréu
- ako postane trajno zdravstveno nesposoban za obavljanje socijalnopedagoske
djelatnosti
- ako nastanu okolnosti zbog kojih viSe ne ispunjava uvjete za upis u Imenik
socijalnih pedagoga
- ako ne ispunjava obveze stru¢nog usavrsavanja iz ¢lanka 13. ovog Zakona
- nanjegov zahtjev
- ako tesko povrijedi eticki kodeks socijalnopedagoske djelatnosti
- ako mu je nakon obavljenog stru¢nog nadzora ili u disciplinskom postupku
izreCena mjera privremene zabrane obavljanja socijalnopedagoske djelatnosti ili
mjera prestanka prava na obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti.

(2) O prestanku prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka odluc¢uje Komora rjeSenjem protiv kojeg nije
dopustena zalba.

(3) Protiv rjesenja iz stavka 2. ovoga ¢lanka moze se pokrenuti upravni spor.
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Clanak 9.

(1) Ovlasteni socijalni pedagog ne smije obavljati socijalnopedagosku djelatnost u slucaju:

- liSenja poslovne sposobnosti, od dana pravomoc¢nosti odluke o liSenju poslovne
sposobnosti

- izricanja prekrSajno pravne sankcije za nasilje u obitelji, od dana pravomocnosti
odluke suda

- osude na bezuvjetnu kaznu zatvora dulju od Sest mjeseci, od dana pravomoc¢nosti
odluke suda

- zabrane obavljanja socijalnopedagoske djelatnosti, od dana pravomoc¢nosti odluke
o zabrani obavljanja socijalnopedagoske djelatnosti.

(2) U ostalim slucajevima ovlasteni socijalni pedagog ne smije obavljati socijalnopedagosku

djelatnost od dana izvrSnosti rjeSenja Komore o prestanku prava na obavljanje
socijalnopedagoske djelatnosti.

POGLAVLJE Il.
NACIN OBAVLJANJA SOCIJALNOPEDAGOSKE DJELATNOSTI

Clanak 10.

(1) Socijalnopedagoska djelatnost obavlja se na temelju ugovora s drugim pravnim osobama
odnosno rjesSenja o prijamu ili kao privatna socijalnopedagoska praksa.

(2) Privatnu socijalnopedagosku praksu moze obavljati ovlasteni socijalni pedagog ili vise
ovlastenih socijalnih pedagoga zajednicki.

(3) Osobe koje obavljaju privatnu socijalnopedagosku praksu, sa sjedistem u drzavi na
teritoriju Europskog gospodarskog prostora, mogu trajno obavljati socijalnopedagosku
djelatnost u Republici Hrvatskoj ako se upiSu u odgovarajuci upisnik.

(4) Osobe koje obavljaju privatnu socijalnopedagosku praksu, sa sjedistem u drzavi na
teritoriju Europskog gospodarskog prostora, mogu obavljati socijalnopedagosku djelatnost i
na privremenoj ili povremenoj osnovi u Republici Hrvatskoj, bez obveze registracije sjedista 1
upisa socijalnopedagoske djelatnosti u odgovarajuci upisnik.

Clanak 11.

(1) Ovlasteni socijalni pedagog duzan je prije pocetka rada u privatnoj socijalnopedagoskoj
praksi o tome obavijestiti Komoru.

(2) Komora na temelju dostavljene obavijesti iz stavka 1. ovoga ¢lanka upisuje ovlastenog
socijalnog pedagoga u odgovarajuce upisnike privatne socijalnopedagoske prakse.
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Clanak 12.

(1) Ovlasteni socijalni pedagog koji obavlja privatnu socijalnopedagosku praksu duzan je
osigurati se od odgovornosti za Stetu koju bi mogao pociniti tre¢cima osobama obavljanjem
privatne socijalnopedagoske prakse.

(2) Ovlasteni socijalni pedagog koji pravodobno i redovito obavlja privatnu
socijalnopedagosku praksu duzan je uredno produzavati osiguranje od odgovornosti.

(3) Ako ovlasteni socijalni pedagog koji obavlja privatnu socijalnopedagosku praksu Stetu
tre¢oj osobi pocini namjerno ili iz grube nepaznje, osiguravatelj koji je nadoknadio Stetu
tre¢oj osobi ima pravo regresa prema ovlastenom socijalnom pedagogu.

POGLAVLJE Il1I.
PRAVA I OBVEZE U OBAVLJANJU SOCIJALNOPEDAGOSKE DJELATNOSTI
Clanak 13.

(1) Ovlasteni socijalni pedagog ima pravo i obavezu struénog usavrSavanja koje obuhvaca
kontinuirano pracenje razvoja socijalnopedagoSske znanosti i stjecanje novih kompetencija
radi odrzavanja i unapredenja kvalitete provodenja stru¢nih postupaka i mjera, kao i pravo na
stjecanje specijaliziranih stru¢nih kompetencija potrebnih za pojedino podrucje socijalne
pedagogije.

(2) Poslodavac je duzan omoguditi ovlastenom socijalnom pedagogu sudjelovanje na
stru¢nom usavrsavanju iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

(3) Nacin provodenja, sadrzaj, rokovi i postupak stru¢nog usavrsavanja iz stavka 1. ovoga
¢lanka ureduju se op¢im aktom Komore.

Clanak 14.

(1) Ovlasteni socijalni pedagog moze podnijeti zahtjev Komori za priznavanje specijalizirane
strucne kompetencije u vidu specifi¢nih znanja 1 vjestina specijaliziranih za pojedino podrucje
socijalne pedagogije za obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti koja obuhvaca strucno
zahtjevnije oblike rada i zahtijeva specifi¢nu izobrazbu za samostalni rad (u daljnjem tekstu:
specijalnost).

(2) Podrugja socijalnu pedagogije u kojima se ovlastenom socijalnom pedagogu moze priznati
specijalnost odreduje Komora Statutom.

(3) O zahtjevu za priznanje specijalnosti odlu¢uje Komora rjeSenjem protiv kojeg nije
dopustena zalba.

(4) Protiv rjesenja iz stavka 3. ovoga ¢lanka moze se pokrenuti upravni spor.
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Clanak 15.
(1) Pri obavljanju socijalnopedagoske djelatnosti ovlasteni socijalni pedagog je obvezan
djelovati sukladno etickom kodeksu socijalnopedagoske djelatnosti i treba se suzdrzavati od
svake aktivnosti koja nije spojiva s ugledom i dostojanstvom socijalnog pedagoga.

(2) Sve S§to osobe koje obavljaju socijalnopedagosku djelatnost u obavljanju djelatnosti
saznaju o korisniku intervencija obvezni su ¢uvati kao profesionalnu tajnu.

(3) Podatke iz stavka 2. ovoga ¢lanka obvezne su ¢uvati kao profesionalnu tajnu i druge osobe
kojima su ti podaci dostupni u obavljanju njihovih djelatnosti.

(4) Iznimno od odredbe stavka 2. ovoga ¢lanka, osobe iz stavka 2. i 3. ovoga ¢lanka obvezne
su podatke koje su saznale o korisniku i1 zaklju¢na misljenja dostaviti isklju¢ivo po zahtjevu
tijela drzavne uprave ili sudbene vlasti, u skladu s posebnim propisima.

(5) Pri dostavi podataka iz stavka 4. ovog ¢lanka osobe iz stavka 2. i 3. ovoga ¢lanka obvezne
su voditi ratuna da oblik 1 opseg iznesenih podataka bude sukladan nacelima struke i

odredbama Etickog kodeksa socijalnih pedagoga.

(6) Licencirane i autorskim pravima zasti¢ene socijalnopedagoske instrumente zabranjeno je u
cjelini ili u dijelovima umnoZzavati i na bilo koji na¢in davati na uvid neovlastenim osobama.

(7) Obveza iz stavka 6. ovoga c¢lanka obvezuje osobe koje obavljaju socijalnopedagosku
djelatnost, izdavace i distributere instrumenata, korisnike instrumenata, pomoéno osoblje,
korisnike socijalnopedagoskih intervencija i sve druge sudionike.
POGLAVLJE IV.
HRVATSKA KOMORA SOCIJALNIH PEDAGOGA

Clanak 16.
(1) Komora je samostalna i neovisna strukovna organizacija socijalnih pedagoga u Republici
Hrvatskoj koja brine za razvoj, stru¢nost, eti¢nost, zakonitost i ugled u socijalnopedagoskoj
djelatnosti na teritoriju Republike Hrvatske.
(2) Komora ima status pravne osobe s javnim ovlastima.

Clanak 17.

(1) Sjediste Komore je u Zagrebu.

(2) Komora se upisuje u sudski registar.
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Clanak 18.

Osnivac¢i Komore su Republika Hrvatska i Hrvatska udruga socijalnih pedagoga, a prava i
duznosti osnivaca u ime Republike Hrvatske obavlja ministarstvo nadlezno za poslove
socijalne skrbi (u daljnjem tekstu: Ministarstvo).

Clanak 19.

(1) Na temelju javne ovlasti Komora:

donosi rjesenje o upisu socijalnih pedagoga u Komoru

donosi rjeSenje 0 priznavanju prava na obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti
odlucuje o postupcima upisa u odgovarajue imenike, upisnike i evidencije
temeljem ovog Zakona

donosi rjeSenje 0 privremenoj zabrani 1 prestanku prava na obavljanje
socijalnopedagoske djelatnosti

donosi rjeSenje 0 priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije za obavljanje
regulirane profesije — socijalni pedagog, kao nadlezno tijelo sukladno posebnom
propisu

obavlja stru¢ni nadzor nad radom ovlastenih socijalnih pedagoga

propisuje razinu specijalnosti u pojedinim podrucjima socijalne pedagogije i
donosi rjesenje o priznavanju specijalnosti

vodi zakonom propisane upisnike, imenike i evidencije

izdaje potvrde iz evidencija koje vodi u skladu s ovim Zakonom.

(2) Uvjete za priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija za obavljanje regulirane profesije —
socijalni pedagog u svrhu poslovnog nastana u Republici Hrvatskoj propisuje op¢im aktom

Komora.

Clanak 20.

Osim poslova iz ¢lanka 19. ovoga Zakona Komora obavlja i sljedece poslove:

prati i unapreduje rad ovlastenih socijalnih pedagoga i uvjete za njihov rad
utvrduje standarde rada i normative

prati i nadzire provodenje etickog kodeksa socijalnopedagoske djelatnosti, provodi
disciplinski postupak i izrice disciplinske mjere za disciplinske povrede ¢lanovima
Komore

prati struno usavrSavanje ovlaStenih socijalnih pedagoga

zastupa ¢lanove Komore u zastiti profesionalnih interesa

potice 1 organizira stru¢no usavrSavanje ¢lanova Komore

suraduje s drugim komorama, strukovnim udrugama, stru¢nim, obrazovnim 1
znanstvenim institucijama u zemlji i inozemstvu

suraduje s drzavnim tijelima i tijelima jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave u rjeSavanju pitanja znaCajnih za ostvarivanje zadaca
socijalnopedagoske djelatnosti

obavlja i sve druge poslove utvrdene ovim Zakonom, statutom i drugim op¢im
aktima Komore.
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Clanak 21.
(1) Komora vodi Imenik socijalnih pedagoga, Imenik socijalnih pedagoga vjezbenika, upisnik
¢lanova Komore, upisnik samostalne privatne socijalnopedagoske prakse i upisnik zajednicke
privatne socijalnopedagoske prakse.

(2) Imenici i upisnici iz stavka 1. ovoga ¢lanka javne su knjige.

(3) lzvaci iz imenika i upisnika iz stavka 1. ovoga ¢lanka te potvrde izdane na temelju
podataka iz tih evidencija javne su isprave.

(4) Postupak upisa u Imenike i upisnike iz stavka 1. ovoga ¢lanka provodi se na temelju
ovoga Zakona i odredaba propisanih op¢im aktom Komore.

(5) Sadrzaj i na¢in vodenja Imenika i upisnika iz stavka 1. ovoga Clanka propisuje opéim
aktom Komora.

Clanak 22.

(1) Clanom Komore moze biti socijalni pedagog koji ispunjava uvjete iz ¢lanka 7. stavka 1.
tocke 3. ovoga Zakona.

(2) O zahtjevu za upisom u upisnik ¢lanova Komore odlu¢uje Komora rjeSenjem protiv kojeg
nije dopustena zalba.

(3) Protiv rjesenja iz stavka 2. ovoga ¢lanka moze se pokrenuti upravni spor.
(4) Clan Komore je duZan uredno plaéati ¢lanarinu i podmirivati druge obveze prema Komori.
(5) Visina ¢lanarine utvrduje se odlukom Skupstine Komore.

Clanak 23.

(1) Tijela Komore su Skupstina, Nadzorni odbor, Upravni odbor, sud casti, predsjednik,
Eticki odbor i druga tijela utvrdena statutom.

(2) Ustrojstvo, nadleznost, sastav, nacin izbora, prava i duznosti tijela Komore ureduju se
statutom 1 drugim op¢im aktima Komore.

Clanak 24.
(1) Skupstina Komore je najvise tijelo odlu¢ivanja i ¢ine je svi ¢lanovi Komore.
(2) Skupstinu Komore saziva predsjednik Komore.

Clanak 25.

Skupstina Komore donosi:
- statut Komore



15

- godisnji program rada Komore

- financijski plan

- odluku o visini ¢lanarine

- eticki kodeks socijalnopedagoske djelatnosti

- opce akte kojima se provode javne ovlasti Komore

- druge opce akte kojima se ureduju pitanja ustrojstva i rada Komore.

Clanak 26.

(1) Nadzorni odbor Komore (u daljnjem tekstu: Nadzorni odbor) nadzire provodenje statuta
Komore i drugih op¢ih akata Komore, ostvarivanje prava i ispunjavanje obveza Clanova
Komore, materijalno i financijsko poslovanje Komore, a moze obavljati i druge povremene
poslove koje mu povjeri Skupstina Komore ili Upravni odbor.

(2) Nadzorni odbor ima predsjednika i Cetiri Clana koje bira Skupstina Komore, na cetiri
godine a koji mogu biti ponovno izabrani.

(3) Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti ¢lanovi Upravnog odbora i drugih tijela koje bira
ili imenuje Skupstina Komore ili Upravni odbor.

Clanak 27.

(1) Predsjednika i zamjenika predsjednika Komore bira Skupstina Komore iz reda svojih
¢lanova.

(2) Predsjednik Komore predstavlja i zastupa Komoru i odgovara za zakonitost njezina rada te
obavlja poslove odredene ovim Zakonom i statutom Komore.

(3) Zamjenik predsjednika Komore mijenja predsjednika Komore u slucaju njegove
sprijeenosti.

(4) Predsjednik i zamjenik predsjednika Komore biraju se na vrijeme od ¢etiri godine i mogu
biti ponovno izabrani.

Clanak 28.

(1) SkupsStina Komore ¢e razrijesiti predsjednika ili zamjenika predsjednika Komore ili
predsjednika ili ¢lana Upravnog ili Nadzornog odbora i prije isteka mandata za koji je
imenovan ako:

- to osobno zatrazi

- krsi propise i opée akte Komore

- ne provodi odluke tijela Komore

- nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzro¢i Komori vecéu $tetu

- viSe ne ispunjava uvjete iz ¢lanka 8. ovog Zakona

- Skupstina Komore ocijeni da iz drugih razloga vise nije u mogucnosti izvrsavati

povjerene ovlasti.

(2) Skupstina Komore ¢e, osim u sluajevima iz stavka 1. ovoga c¢lanka, razrijeSiti
predsjednika Komore i u slu¢aju neprihvacanja godi$njeg izvjescéa o radu.
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(3) Postupak i nacin razrjeSenja iz stavka 1. ovoga Clanka poblize ¢e se urediti statutom
Komore.

Clanak 29.

(1) Upravni odbor Komore (u daljnjem tekstu: Upravni odbor) je izvrsno tijelo Komore, koje:
- vodi poslovanje Komore
- brine se za izvrSavanje programa rada Komore i izvrSavanje akata Skupstine
- obavlja i druge poslove odredene statutom Komore.

(2) Upravni odbor cine:
- predsjednik Komore
- Sest ¢lanova Komore koje bira Skupstina na vrijeme od Cetiri godine, a koji mogu
biti ponovno izabrani.

(3) Predsjednik Komore obavlja duznost predsjednika Upravnog odbora, saziva i predsjeda
sjednicama, te potpisuje akte Upravnog odbora.

Clanak 30.

(1) Statut Komore je temeljni op¢i akt Komore, a donosi ga Skupstina Komore, uz prethodnu
suglasnost ministra nadleznog za poslove socijalne skrbi (u daljnjem tekstu: ministar).

(2) Statutom Komore ureduje se organizacija 1 ustrojstvo, zadace, nadleZnost, sastav, nacin
izbora i1 odlucivanja tijela Komore, prava i obveze njenih ¢lanova, te sva druga pitanja od
znacaja za dostojanstvo struke, zaStitu ¢lanstva i socijalnopedagoske djelatnost u Republici
Hrvatskoyj.

(3) Statut Komore obvezno sadrzi odredbe o nazivu i sjedistu Komore, mjesnoj nadleznosti
Komore, unutarnjem ustrojstvu, tijelima Komore, njihovom sastavu, ovlastima, nacinu
odlu¢ivanja, uvjetima 1 nacinu izbora i opoziva, trajanju mandata te odgovornosti ¢lanova,
imovini i raspolaganju moguc¢om dobiti, na¢inu stjecanja imovine, ostvarivanju javnosti rada
Komore, ¢lanstvu 1 ¢lanarini, pravima i1 obvezama ¢lanova, prestanku rada Komore te
postupku s imovinom u slucaju prestanka rada Komore, te odredbama kojima se poblize
propisuju 1 druga pitanja vazna za rad Komore.

(4) Etickim kodeksom socijalnopedagoske djelatnosti utvrduju se pravila ponasanja ovlastenih
socijalnih pedagoga i eticka nacela na temelju kojih postupaju ovlasteni socijalni pedagozi
prilikom obavljanja socijalnopedagoske djelatnosti.

Clanak 31.

(1) Upravni nadzor nad zakonito$¢u rada Komore u obavljanju javnih ovlasti provodi
Ministarstvo.

(2) U provodenju nadzora iz stavka 1. ovoga ¢lanka Ministarstvo moze od Komore traziti
izvjesca i podatke.
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(3) Izvjesca i podatke iz stavka 2. ovoga ¢lanka Komora je obvezna dostaviti Ministarstvu u
roku od 30 dana ili u istom roku izvijestiti o razlozima zbog kojih ih nije u mogucnosti
dostaviti.

Clanak 32.

(1) Komora podnosi Ministarstvu godi$nje izvjeS¢e o radu do 31. ozujka tekuée godine, za
prethodnu kalendarsku godinu.

(2) Sadrzaj izvjesca iz stavka 1. ovoga Clanka pravilnikom propisuje ministar.
Clanak 33.

Komora obavjestava Ministarstvo, druga tijela drzavne uprave te nadlezna tijela jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave o stanju i problemima u socijalnopedagoskoj
djelatnosti 1 o mjerama koje bi trebalo poduzeti radi unaprjedenja socijalnopedagoske
djelatnosti.

Clanak 34.

(1) Sredstva za izvrSavanje poslova koje Komora obavlja na temelju ovog Zakona osiguravaju
se iz

- Clanarine

- drugih prihoda ostvarenih djelatnos¢u Komore.

(2) Komora vodi financijsko poslovanje sukladno propisima koji ureduju financijsko
poslovanje i raCunovodstvo neprofitnih organizacija.

POGLAVLJE V.
DISCIPLINSKA ODGOVORNOST
Clanak 35.

(1) Clan Komore odgovara za teske i lakse povrede duZznosti socijalnog pedagoga pred
disciplinskim tijelima Komore, odredenim statutom.

(2) Teske povrede duznosti socijalnog pedagoga jesu:

- povreda obveze Cuvanja profesionalne tajne

- teska povreda etickog kodeksa socijalnopedagoske djelatnosti kojom se osobito
naruSava ugled socijalnopedagoske djelatnosti koje ima teze znacenje s obzirom na
vaznost 1 prirodu povrijedene druStvene vrijednosti, visinu materijalne Stete ili druge
posljedice te s obzirom na okolnosti pod kojima je radnja izvrSena ili propustena

- nestrucno obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti

- povreda obveze osiguranja od odgovornosti

- pocinjenje kaznenog djela za koje je izreCena pravomoc¢na kazna zatvora

- tri puta izreCena mjera za lakSe povrede duznosti socijalnog pedagoga.
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(3) Lakse povrede duznosti socijalnog pedagoga jesu:

- narusavanje ugleda socijalnog pedagoga i etickog kodeksa socijalnopedagoske
djelatnosti koje je lakSeg znacenja

- povreda duznosti  socijalnog  pedagoga ponasanjem prema  korisniku
socijalnopedagoskih usluga, drugom socijalnom pedagogu, tre¢im osobama ili
drustvenoj zajednici

- onemogucavanje ili ometanje provodenja stru¢nog nadzora

- neispunjavanje obveza iz ¢lanstva prema Komori

- neredovito i nepravilno vodenje socijalno pedagoske dokumentacije.

Clanak 36.
(1) Clanu Komore za teke povrede duznosti socijalnog pedagoga mogu se izre¢i ove mjere:
- ukor
- javni ukor

- novcana kazna

- mjera privremene zabrane obavljanja socijalnopedagoske djelatnosti od mjesec dana
do godinu dana,

- prestanak prava na obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti.

(2) Clanu Komore za lak$e povrede duznosti socijalnog pedagoga mogu se izre¢i ukor ili
novcana kazna.

Clanak 37.

(1) Visina i namjena novcanih kazni navedenih u ¢lanku 36. ovoga Zakona utvrduje se
statutom Komore.

(2) Izrecena novcana kazna placa se Komori.
Clanak 38.

(1) Disciplinski postupak pokrece disciplinsko tijelo odredeno statutom po sluzbenoj duznosti
ili na zahtjev tijela Komore odredenog statutom.

(2) Pravomoc¢na odluka disciplinskog tijela Komore kojima su izreCene novéane kazne ovr$na
je isprava.

(3) Protiv odluke disciplinskog tijela Zalba nije dopustena, ali moze se pokrenuti upravni spor
pred nadleznim Upravnim sudom.

(4) Postupak za teSke povrede zastarijeva nakon dvije godine, a za lak$e povrede godinu dana
od dana izvrSene povrede.

(5) Izvrsenje disciplinske mjere zastarijeva nakon Sest mjeseci od dana pravomocnosti
rjeSenja kojim je izreCena disciplinska mjera, odnosno od dana isteka roka na koji je izvrSenje
disciplinske mjere odgodeno.
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POGLAVLJE VI.
STRUCNI NADZOR
Clanak 39.
(1) Stru¢ni nadzor nad radom ovlastenih socijalnih pedagoga provodi Komora.

(2) Stru¢ni nadzor provodi se redovito, povodom zahtjeva Ministarstva ili po sluzbenoj
duznosti u slucaju saznanja o nekim vaznim ¢injenicama zbog kojih je opravdano provodenje
stru¢nog nadzora.

(3) Iznimno, stru¢ni nadzor moZze se provesti i povodom prigovora pravnih i fizi¢kih osoba,
ako za to postoji opravdani razlog.

(4) Struéni nadzor obuhvada ocjenu strucnosti i eti€nosti obavljanja socijalnopedagoske
djelatnosti te kakvoce 1 opsega izvrSenih socijalnopedagoskih usluga, primjerenosti uvjeta i
sredstava za obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti.

(5) Ovlasteni socijalni pedagog ili odgovorna osoba u pravnoj osobi koja obavlja
socijalnopedagosku djelatnost mora omoguciti nesmetano obavljanje stru¢nog nadzora i
staviti na raspolaganje sva sredstva i potrebnu dokumentaciju.

(6) Obavijest o provedenom struénom nadzoru sa zahtjevom i rokom za otklanjanje utvrdenih
nedostataka Komora mora dostaviti ovlaStenom socijalnom pedagogu i njegovom poslodavcu
u roku od 30 dana od provodenja nadzora.

(7) Komora je duzna izvijestiti podnositelja prigovora ili zahtjeva o utvrdenom ¢injeni¢nom
stanju te o poduzetim mjerama, osim u slu¢aju anonimne predstavke.

(8) Postupak i nacin provodenja stru¢nog nadzora propisuje Komora opéim aktom.
Clanak 40.

Na temelju izvje$¢a o provedenom stru¢nom nadzoru nad obavljanjem socijalnopedagoske
djelatnosti Komora moZe u skladu s odredbama ovoga Zakona i svojim op¢im aktima:
- izre¢i mjeru iz Clanka 36. stavka 1. podstavka 4. ovoga Zakona dok se uoceni
nedostatci ne uklone
- odrediti obavezu dodatnog stru¢nog usavrSavanja ovlastenom socijalnom pedagogu
kod kojeg je utvrdena nedostatna stru¢na osposobljenost
- izre¢i mjeru iz Clanka 36. stavka 1. podstavka 5. ovoga Zakona dok se uoceni
nedostatci ne uklone.
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DIO TRECI
PREKRSAJNE ODREDBE
Clanak 41.
(1) Nov¢éanom kaznom u iznosu od 10.000,00 do 50.000,00 kuna kaznit ¢e se za prekrsaj
prekrsajno odgovorna pravna osoba koja za obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti zaposli
ili sklopi ugovor o djelu s osobom kojoj nije priznato pravo na obavljanje socijalnopedagoske

djelatnosti (¢lanak 6.).

(2) Za prekrsaj iz stavka 1. ovoga Clanka kaznit ¢e se 1 odgovorna osoba u pravnoj osobi
nov¢anom kaznom u iznosu od 5.000,00 do 10.000,00 kuna.

Clanak 42.
Novcanom kaznom u iznosu od 10.000,00 do 50.000,00 kuna kaznit ¢e se za prekrsaj fizicka
osoba koja obavlja socijalnopedagosku djelatnost a nije joj je priznato pravo na obavljanje
socijalnopedagoske djelatnosti (¢lanak 6.).

Clanak 43.
(1) Novcanom kaznom u iznosu od 5.000,00 do 20.000,00 kuna kaznit ¢e se za prekrsaj
prekrSajno odgovorna pravna osoba koja onemogudi ili ometa obavljanje stru¢nog nadzora

(¢lanak 39. stavak 5.).

(2) Za prekrsaj iz stavka 1. ovoga ¢lanka kaznit ¢e se i odgovorna osoba u pravnoj o0sobi
nov¢éanom kaznom u iznosu od 5.000,00 do 10.000,00 kuna.

(3) Za prekrSaj iz stavka 1. ovoga c¢lanka kaznit ¢e se fizicka osoba koja obavlja privatnu
socijalnopedagosku praksu novéanom kaznom u iznosu od 5.000,00 do 20.000,00 kuna.
DIO CETVRTI
PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 44,

(1) Ministarstvo i Hrvatska udruga socijalnih pedagoga osnovat ¢e Hrvatsku komoru
socijalnih pedagoga u roku od godine dana od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

(2) Ministar ¢e u suradnji s Hrvatskom udrugom socijalnih pedagoga u roku od tri mjeseca od
dana stupanja na snagu ovoga Zakona imenovati osnivacki odbor Hrvatske komore socijalnih
pedagoga.

(3) U osnivacki odbor imenuju se po tri ¢lana osnivaca.

(4) Osnivacki odbor donosi statut i druge odluke potrebne za osnivanje komore i njezin upis u
sudski registar.
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Clanak 45.

(1) Socijalni pedagozi koji po osnovi ugovora o radu s ustanovama ili drugim pravnim ili
fizickim osobama obavljaju socijalnopedagosku djelatnost mogu i dalje obavljati
socijalnopedagosku djelatnost pod uvjetom da u roku od tri godine od dana stupanja na snagu
ovoga Zakona podnesu zahtjev za priznavanje prava na obavljanje socijalnopedagoske
djelatnosti.

(2) Socijalni pedagozi koji su oslobodeni obveze polaganja stru¢nog ispita ili nisu bili obvezni
polagati strucni ispit prema vazeéim propisima, a imaju najmanje 5 godina staza u obavljanju
socijalnopedagoske djelatnosti, mogu i dalje obavljati socijalnopedagosku djelatnost i smatrat
¢e se da ispunjavaju uvjet iz Clanka 7. stavka 1. tocke 4., pod uvjetom da u roku od dvije
godine od dana stupanja na snagu ovoga Zakona podnesu zahtjev za priznavanje prava na
obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti.

Clanak 46.

Ministar ¢e donijeti pravilnik iz ¢lanka 32. stavka 2. ovoga Zakona u roku od godine dana od
dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 47.

Opce akte za Cije je donoSenje ovlastena ovim Zakonom Komora ¢e donijeti u roku od godine
dana od dana osnivanja Komore.

Clanak 48.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u Narodnim novinama.
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OBRAZLOZENJE

Uz ¢lanak 1.
Odredbom se definira podruc¢je koje ureduje Zakon o socijalnopedagoskoj djelatnosti te
odreduje socijalnopedagosku djelatnost kao djelatnost od interesa za Republiku Hrvatsku.

Uz ¢lanak 2.
Odredbom se definira rodna ravnopravnost.

Uz ¢lanak 3.

Odredbom se definiraju pojmovi koji ¢ine sadrzaj socijalnopedagoske djelatnosti s ciljem
jasnijeg utvrdivanja koje su strucne radnje, intervencije, djelovanja i postupci dio
socijalnopedagoske djelatnosti te se definiraju i pojmovi koji se kasnije pojavljuju u tekstu
Zakona radi tumacenja istih.

Uz ¢lanke 4.-5.
Odredbama je definirana svrha obavljanja socijalnopedagoske djelatnosti te podrucja u kojima
se djelatnost obavlja.

Uz ¢lanke 6.-9.

Odredbama se propisuje tko ima pravo na obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti, na¢in
stjecanja prava, uvjeti za priznavanje prava na obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti, upis
u Imenik socijalnih pedagoga i definira se pojam ovlastenog socijalnog pedagoga kao osobe
koja je upisana u Imenik i ima pravo obavljanja djelatnosti.

Takoder se propisuju i razlozi za prestanak prava na obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti
te u kojim slucajevima socijalni pedagog vise ne smije obavljati djelatnost.

Uz ¢lanke 10.-12.

Odredbama se regulira obavljanje socijalnopedagoSke djelatnosti kao privatne
socijalnopedagoske prakse. Uskladuju se odredbe sa Zakonom o uslugama vezano za
privremeno i povremeno te trajno obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti u privatnoj praksi
ovlastenih socijalnih pedagoga sa sjediStem u drugoj drzavi.

Regulira se evidentiranje ovlastenih socijalnih pedagoga koji rade u privatnoj praksi te njihov
upis u odgovarajuci upisnik koji vodi Komora a radi sustavnog pracenja kretanja ovlastenih
socijalnih pedagoga na trziStu rada.

Ovlastenim socijalnim pedagozima koji obavljaju privatnu socijalnopedagosku praksu se
nalaze obvezno osiguranje od odgovornosti za Stetu prema tre¢im osobama s ciljem zastite
kako ovlastenog socijalnog pedagoga tako i tre¢ih osoba koji su korisnici njihovih usluga.

Uz ¢lanak 13.

Odredbom se propisuje pravo i obveza stru¢nog usavrSavanja ovlastenih socijalnih pedagoga
kao 1 pravo stjecanja specijaliziranih stru¢nih kompetencija s ciljem promicanja cjelozivotnog
ucenja i zastite standarda i kvalitete struke.

Uz ¢lanak 14.

Odredbom se propisuje mogucnost stjecanja i priznavanja prava na specijalizirane stru¢ne
kompetencije kako bi se omogucilo poticanje usavrSavanja u pojedinim stru¢nim podrucjima
koji zahtijevaju specifi¢nu izobrazbu.
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Uz ¢lanak 15.

Odredbom se propisuje obveza ovlastenog socijalnog pedagoga na postupanje u skladu sa
etickim kodeksom socijalnopedagoske djelatnosti s ciljem zaStite i promicanja digniteta
socijalnopedagoske djelatnosti.

Uz ¢lanke 16.-17.
Odredbama se propisuje status Komore.

Uz ¢lanak 18.
Odredbom se propisuje tko su osnivaci Komore.

Uz ¢lanke 19.-20.
Odredbama se propisuju javne i druge ovlasti Komore s ciljem definiranja djelokruga rada
Komore.

Uz ¢lanak 21.
Odredbom se propisuju imenici i upisnici koje vodi Komora i status istih kao javnih knjiga.
Cilj ove odredbe je jam¢iti transparentnost evidencija koje vodi Komora.

Uz ¢lanak 22.

Odredbom se propisuje tko moze biti ¢lan Komore te iz ovih odredbi proizlazi da ¢lan
Komore moze biti svaki socijalni pedagog koji ima zavrSen dodiplomski ili preddiplomski ili
diplomski sveucilisni studij socijalne pedagogije u Republici Hrvatskoj ili kojem je priznata
inozemna stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane profesije — socijalni pedagog.

Clan komore mozZe obavljati socijalnopedagosku djelatnost samo ako podnese zahtjev za
priznanje prava na obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti i ispuni ostale uvjete propisane
ovim Zakonom. Iz navedenog proizlazi da ¢lan ne mora biti ovlasteni socijalni pedagog ali
kao ¢lan sudjeluje u radu i1 odluivanju u tijelima Komore, te podlijeze i disciplinskoj
odgovornosti sukladno odredbama ovog Zakona i odredbama op¢ih akata Komore. Cilj
odredbe je omoguciti osobama koje ispunjavaju uvjete za ¢lanstvo u Komori da sudjeluju u
njezinom radu iako ne obavljaju socijalnopedagosku djelatnost kao npr. umirovljenici ili
nezaposleni socijalni pedagozi ili oni koji ne obavljaju socijalnopedagoSku djelatnost svojim
izborom.

Uz ¢lanke 23.-29.

Odredbama se propisuju tijela Komore te njena obveza da sastav, nacin izbora, prava i
duznosti tijela Komore uredi Statutom i drugim op¢im aktima Komore. Propisuje se sastav
Skupstine Komore 1 njezine ovlasti, Nadzorni odbor Komore 1 njegov sastav i ovlasti, nacin
izbora predsjednika 1 zamjenika predsjednika Komore te razlozi za njihovo razrjeSenje kao i
za razrjeSenje ¢lanova Upravnog i Nadzornog odbora. Propisuje se i sastav Upravnog odbora
kao i njegovi poslovi.

Uz ¢lanak 30.
Odredbom se propisuje nacin donoSenja i sadrzaj Statuta Komore kao temeljnog opceg akta
Komore.

Uz ¢lanke 31.-32.
Odredbama se propisuje da je ministarstvo nadlezno za poslove socijalne skrbi tijelo koje je
ovlasteno za obavljanje nadzora nad zakonito$¢u rada Komore s ciljem uspostavljanja sustava
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kontrole zakonitosti rada Komore. Propisuje se i obveza dostave godiSnjeg izvjes¢a o radu
Komore Ministarstvu.

Uz ¢lanak 33.
Odredbom se naglasava vaznost uloge Komore u promicanju struke u druStvenom kontekstu.

Uz ¢lanak 34.
Odredba propisuje izvore financiranja Komore.

Uz ¢lanke 35.-38.

Odredbama se propisuje disciplinska odgovornost ¢lanova s ciljem zastite standarda i etickih
nacela struke. Definiraju se vrste povreda duznosti socijalnog pedagoga te kazne koje se
mogu izre¢i ¢lanovima Komore. Propisuje se i nacin pokretanja i vodenja disciplinskog
postupka. Definiranje ovog podrucja je od iznimne vaznosti radi osiguravanja postivanja
pravila i moralnih nacela struke Sto osigurava visoku razinu kvalitete u obavljanju
socijalnopedagoske djelatnosti.

Uz ¢lanke 39.-40.

Odredbama se propisuje stru¢ni nadzor nad radom ovlastenih socijalnih pedagoga koji ¢e
provoditi Komora s ciljem utvrdivanja stru¢nosti i eti¢nosti u obavljanju socijalnopedagoske
djelatnosti. Propisuje se i moguénost izricanja mjera u sluc¢aju utvrdivanja nepravilnosti u
obavljanju socijalnopedagoske djelatnosti.

Uz ¢lanke 41.-43.

Odredbama su propisane prekrSajne odredbe s ciljem moguénosti sankcioniranja i fizi¢kih i
pravnih osoba koje bi postupale protivno odredbama ovog Zakona a kako bi se osiguralo da
svaka osoba koja obavlja socijalnopedagosku djelatnost ispunjava za to potrebne uvjete i ima
status ovlaStenog socijalnog pedagoga.

Uz ¢lanke 44.-48.

Odredbama se propisuje rok za osnivanje Komore i rokovi za donoSenje pravilnika i op¢ih
akata Komore. Propisuje se imenovanje osnivackog odbora Hrvatske komore socijalnih
pedagoga od strane ministra, rok i na¢in rada osnivackog odbora u svrhu osnivanja Komore.
Takoder se propisuje obveza osobama koje obavljaju socijalnopedagosku djelatnost da u
odredenom roku od stupanja na snagu ovog Zakona podnesu Komori zahtjev za priznavanje
prava na obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti. Ove odredbe osiguravaju implementaciju
0VvOog propisa.
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PRILOZI - IzvjeSce o provedenom savjetovanju sa zainteresiranom javno$cu

- Obrazac iskaza o procjeni u¢inaka propisa



PRILOG4.
OBRAZAC ISKAZA O PROCJENI UCINAKA PROPISA

1. OPCE INFORMACIJE
1.1 Naziv nacrta prijedloga Nacrt prijedloga Zakona o socijalnopedagoskoj djelatnosti
zakona:
1.2 Program rada Vlade Da/Ne: | Naziv akta:
Republike Hrvatske, akt | Ne
planiranja ili reformska Opis mjere:
mjera:
1.3. Plan uskladivanja Da/Ne: | Naziv pravne ste¢evine EU:
zakonodavstva Republike
Hrvatske s pravhom Ne
steCevinom Europske
unije
2. ANALIZA ISHODA NACRTA PRIJEDLOGA ZAKONA
2.1. Ovim Zakonom ureduju se sadrZaj, uvjeti i na¢in obavljanja socijalnopedagoske djelatnosti,

standard obrazovanja, stru¢ni nadzor nad obavljanjem socijalnopedagoske djelatnosti u
Republici Hrvatskoj kao djelatnosti od interesa za Republiku Hrvatsku.

Ovim zakonskim prijedlogom ureduje se i osnivanje Hrvatske komore socijalnih pedagoga
(u daljnjem tekstu Komora) kao samostalne i neovisne strukovne organizacije sa svojstvom
pravne osobe s javnim ovlastima.

Cilj osnivanja Komore je usmjeravanje profesionalnog razvoja struke, promicanje,
zastupanje 1 uskladivanje interesa socijalnih pedagoga koji imaju zavrSen dodiplomski ili
preddiplomski ili diplomski sveucili$ni studij socijalne pedagogije u Republici Hrvatskoj ili
kojem je priznata inozemna stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane profesije.
Takoder, navedenim zakonskim prijedlogom se jasno definiraju uvjeti za ¢lanstvo u Komori
1 uvjeti za upis u Imenik socijalnih pedagoga kojim se stjece status ovlastenog socijalnog
pedagoga i pravo obavljanja socijalnopedagoske djelatnosti.

Clan komore mozZe biti socijalni pedagog koji ima zavr$en dodiplomski ili preddiplomski ili
diplomski sveudilisni studij socijalne pedagogije u Republici Hrvatskoj ili kojem je priznata
inozemna stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane profesije, a oni koji podnesu zahtjev
za upis u Imenik socijalnih pedagoga i koji ispunjavaju u Zakonu taksativno pobrojane uvjete
stjeu pravo na obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti u Republici Hrvatskoj.

Glavni cilj koji se Zeli posti¢i donoSenjem Zakona o socijalnopedagoskoj djelatnosti je
unaprjedenje kvalitete obavljanja socijalnopedagoske djelatnosti i osnivanje Hrvatske
komore socijalnih pedagoga kojoj se dodjeljuju javne ovlasti, izmedu ostalog odlucuje o
upisu socijalnih pedagoga u Komoru i odluéuje u postupcima priznavanja inozemne strucne
kvalifikacije za obavljanje regulirane profesije — socijalni pedagog, kao nadleZno tijelo
sukladno Zakonu o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija
(,,Narodne novine*, broj: 82/15).

Takoder, Komora odlucuje o stjecanju, privremenoj zabrani i prestanku prava na obavljanje
socijalnopedagoske djelatnosti i vodi upisnik samostalne socijalnopedagoske prakse.
Zakonskim prijedlogom se ureduje provodenje struénog nadzora nad radom ovlastenih
socijalnih pedagoga, te disciplinske mjere koje se mogu izreci ¢lanovima komore, a s ciljem
postizanja kvalitete rada i podizanja standarda socijalnopedagoske djelatnosti.

Zakonskim prijedlogom ureduje se i pitanje stru¢nog usavrSavanja socijalnih pedagoga. Ove
osobe imaju pravo i obvezu struénog usavr$avanja, stalnim obnavljanjem stecenih znanja 1
usvajanjem novih znanja i vje$tina, u skladu s najnovijim dostignu¢ima i saznanjima iz
podruéja socijalne pedagogije. Hrvatska komora socijalnih pedagoga ureduje op¢im aktom
nacin provodenja, sadrZaj, rokove i postupak struénog usavrSavanja.




3. ANALIZA UTVRDENIH IZRAVNIH UCINAKA

3.1. Analiza gospodarskih ucinaka
Provedbom prethodne procjene nisu utvrdeni znacajni ucinci koji bi zahtijevali daljnju
analizu u postupku procjene uc¢inaka propisa.

3.2. Analiza udinaka na zastitu trziSnog natjecanja
Provedbom prethodne procjene nisu utvrdeni znacajni ucinci koji bi zahtijevali daljnju
analizu u postupku procjene u€inaka propisa.

3.3. Analiza socijalnih uéinaka
Provedbom prethodne procjene nisu utvrdeni znaéajni uéinci koji bi zahtijevali daljnju
analizu u postupku procjene u¢inaka propisa.

3.4. Analiza uéinaka na rad i trziSte rada
Prema podacima Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje na dan 30. rujan 2018. godine u
Republici Hrvatskoj je bilo 22 nezaposlenih socijalnih pedagoga. Prema dostupnim podacima
od 2012. godine bilo je nezaposlenih 18 socijalnih pedagoga, a 2013. godine 27 socijalnih
pedagoga.
Prema podacima s Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta Sveucili§ta u Zagrebu trenutatno
je u Republici Hrvatskoj oko 1800 socijalnih pedagoga.
Socijalni pedagozi su zaposleni u razli¢itim djelatnostima, te obavljaju socijalnopedagosku
djelatnost s razli¢itim skupinama Kkorisnika (prema dostupnim podacima u sustavu
obrazovanja je zaposleno oko 250, u sustavu socijalne skrbi oko 250, u pravosudnom sustavu
50, u zdravstvenom sustavu 22, na sudovima 20, na visokim uéili§tima 20, u sustavu probacije
17, drzavnim odvjetnistvima 10).
Vezano uz priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija s obzirom da do sada nije postojao
Zakon o socijalnopedago$koj djelatnosti priznavanje razine kvalifikacija u svrhu
zapo§ljavanja se provodilo kroz ERIC-NARIC ured, dok je u svrhu nastavka obrazovanja
razinu kvalifikacije provodilo SveuciliSte u Zagrebu, a procjena stru¢nih kompetencija se nije
provodila.
Predlozenim Nacrtom prijedloga Zakona o socijalnopedagoskoj djelatnosti utjece se na
zapos$ljavanje osoba koje obavljaju socijalnopedagosku djelatnost, buduéi da se ureduju
uvjeti za obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti i postupci priznavanja inozemnih stru¢nih
kvalifikacija.
Takoder, putem priznavanja inozemne struéne kvalifikacije omogucit ¢e se lakse praenje
ulaska na trZi$te rada osoba koje su kvalifikaciju stekle izvan Republike Hrvatske.

3.5. Analiza udinaka na zastitu okoliSa
Provedbom prethodne procjene nisu utvrdeni zna€ajni uéinci koji bi zahtijevali daljnju
analizu u postupku procjene ucinaka propisa.

3.6. Analiza udinaka na zaStitu ljudskih prava
Provedbom prethodne procjene nisu utvrdeni znacajni ucinci koji bi zahtijevali daljnju
analizu u postupku procjene ucinaka propisa.

4, TEST MALOG I SREDNJEG PODUZETNISTVA (MSP TEST)

MSP testom ocjenjuju se gospodarski u¢inci nacrta prijedloga zakona na male i srednje
poduzetnike, ako je provedbom Prethodnog MSP testa u okviru Prethodne procjene utvrdena
obveza provedbe u¢inaka propisa na malo gospodarstvo i izrada MSP testa.




Pri odlu¢ivanju o kvaliteti izrade MSP testa iskljutivo je mjerodavno misljenje tijela
nadleZnog za njihovo provodenje sukladno Zakonu o procjeni u¢inaka propisa ("Narodne
novine", broj 44/17).

4.1.

Mogucde opcije javnih politika

Prilikom utvrdivanja moguéih opcija javnih politika za rjeSavanje problema i postizanje
cilja, potrebno je izraditi najmanje dva prijedloga nenormativnog rjeSenja i najmanje dva
prijedloga mogucih normativnih rjeSenja.

Kod utvrdivanja nenormativnog rjesenja, obvezno je navesti opciju »ne poduzimati nista«.
Na taj nacin utvrduje se stanje koje ce se, ovisno o trendovima, nastaviti i dalje, bez
poduzimanja daljnjih normativnih koraka od strane strucnog nositelja. To znaci da drZavna
intervencija kroz propise nije potrebna. U sluc¢aju vazeéeg propisa, opcija »ne poduzimati
nista« obuhvaca analizu postojeceg stanja od trenutka donoSenja tog propisa.

Drugi prijedlog nenormativnog rjeSenja odnosi se na opciju rjesavanja problema bez
donoSenja novog ili izmjene postojeceg zakonodavstva. Takvo nenormativno rjeSenje
obuhvaéa nacin rjeSenja problema kroz samoregulaciju unutar strukovnih organizacija i
poslovnih udruZenja. Takoder, takvo rjeSenje obuhvaéa kampanje, smjernice, dobre prakse,
edukacije za dobrovoljne standarde kvalitete, projekte i slicne aktivnosti koje mogu u
konacnici dovesti do navedenog cilja bez drZavne intervencije kroz zakonodavstvo.

Dva prijedloga normativnih rjesenja obuhvaca rjesavanje problema i postizanje utvrdenih
ciljeva zakonodavstvom. Obvezno navedite i utvrdite normativno rjeSenje navedeno u
Prethodnom MSP testu.

Drugo normativno rjesenje odnosi se na drugi nacin rjeSavanja problema kroz donosenje
novog odnosno izmjene postojeéeg zakonodavstva.

OPCUJE ZA MSP TEST

4.1.1. Opcija 1. (nenormativno rjeSenje) »Ne poduzimati nista«

4.1.2. Opcija 2. (nenormativno rjeSenje) »Poduzimati nenormativne aktivnosti«
4.1.3. Opcija 3. (normativno rjeSenje) »Poduzimati nenormativnu aktivnost A«
4.1.4. Opcija 4. (normativno rje$enje) »Poduzimati nenormativnu aktivnost B«




4.2.

Ocjena i opcije

Prije tablice Analize troskova i koristi za svaku od opcija javnih politika potrebno je
analizirati koristi i troSkove na temelju dostupnih podataka, analiza, izvjeséa i provedenih
neformalnih savjetovanja sa dionicima. Svaku tvrdnju potrebno je opravdati informacijama,
Cinjenicama i ostalim dostupnim statistickim podacima. Analiza svakog troska i koristi mora
se iznijeti kvantitativno i kvalitativno. Brojcani pokazatelji se navode uz obvezno navodenje
izvora podataka, ukljucujuc¢i SCM obrazac za mjerenje administrativnih troskova.

Tablica: Analiza tro$kova i koristi

Opcije Troskovi (negativni uéinci) Koristi (pozitivni uéinci)

Opcija 1.

Opcija 2.

Opcija 3.

Opcija 4.

Legenda:

- - znatan negativni uéinak

- ograniCen negativni uéinak
1 nema uc€inka

+ ogranicen pozitivan u¢inak

+ + znatan pozitivan ucinak

PROVODENJE SCM METODOLOGIJE

Ako je odgovor na pitanje pod rednim brojem 6.1. ,,DA ", iz Prethodnog MSP testa potrebno
Jje uz Obrazac prethodne procjene priloZiti pravilno ispunjenu Standard Cost Model (SCM)
tablicu s procjenom mogucéeg administrativnog troska za svaku propisanu obvezu i zahtjev
(SCM kalkulator).

SCM kalkulator ispunjava se sukladno uputama u standardiziranom obrascu u kojem se
nalazi formula izracuna i sukladno jedinstvenim nacionalnim smjernicama uredenim kroz
SCM prirucnik.

SCM kalkulator dostupan je na stranici: http://www.mingo .hr/page/standard-cost-model

SAVJETOVANJE I KONZULTACIJE

O Nacrtu prijedloga zakona o socijalnopedagoskoj djelatnosti 1 Prijedlogu Iskaza provedeno
je savjetovanje sa zainteresiranom javnos$cu na portalu e-savjetovanje od 24. listopada 2018.
godine do 19. studenoga 2018. godine.

I[stovremeno sa savjetovanjem, Nacrt prijedloga Zakona i Prijedlog Iskaza dostavljeni su na
misljenje Uredu za zakonodavstvo Vlade Republike Hrvatske — misljenje zaprimljeno 16.
studenoga 2018. godine, Gospodarskom socijalnom vijecu — zaprimljeno misljenje Hrvatske
udruge poslodavaca 12. studenoga 2018. godine, Ministarstvu vanjskih i europskih poslova
— miSljenje zaprimljeno 13. studenoga 2018. godine, Ministarstvu gospodarstva,
poduzetnistva i obrta — misljenje zaprimljeno 15. studenoga 2018. godine, Ministarstvu rada
1 mirovinskog sustava — miSljenje zaprimljeno 13. studenoga 2018. godine, Ministarstvu
znanosti 1 obrazovanja — mi$ljenje zaprimljeno 20. studenoga 2018. godine, Ministarstvu
zdravstva — miSljenje zaprimljeno 16. studenoga 2018. godine, Ministarstvu unutarnjih
poslova — misljenje zaprimljeno 13. studenoga 2018. godine, Ministarstvu uprave — misljenje
zaprimljeno 13. studenoga 2018. i Ministarstvu pravosuda — misljenje zaprimljeno 13.
studenoga 2018. godine




Dana 14. studenoga 2018. godine odrzan je okrugli stol na kojem je javno predstavljen
Nacrt prijedloga zakona i Prijedlog Iskaza. Na Okruglom stolu sudjelovali su predstavnici
Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta Sveucili$ta u Zagrebu. Hrvatske udruge socijalnih
pedagoga, Ministarstva unutarnjih poslova, Ministarstva zdravstva, centara za socijalnu
skrb te €lanovi Radne skupine za izradu Nacrta prijedloga Zakona o socijalnopedago3koj
djelatnosti.

OPTIMALNO RJESENJE

Sukladno €lanku 11. Zakona o procjeni u¢inaka propisa (,,Narodne novine®, broj 44/17)
provedena je Prethodna procjena uéinaka propisa koja je pokazala da su za predmetni Zakon
utvrdeni veliki u¢inci na rad i trziste rada prema veli¢ini adresata jer se odnosi na osobe
odgovarajuceg akademskog zvanja i akademskog stupnja obrazovanja. Na temelju rezultata
utvrdenih u postupku procjene u¢inaka propisa kao optimalno rjeSenje predlaZe se donoSenje
Zakona o socijalnopedagoskoj djelatnosti kao zakonodavnog okvira kojim se obavljanje te
djelatnosti po prvi put zakonski regulira u Republici Hrvatskoj te se uskladuje s drugim
propisima 1 na taj na¢in utjeCe na zapoS§ljavanje osoba koje obavljaju socijalnopedagosku
djelatnost.

VREMENSKI OKVIR I VREDNOVANJE

Zakon o socijalnopedagoskoj djelatnosti potrebno je donijeti do kraja IV. kvartala 2018.
godine kako bi se osigurala kvaliteta obavljanja socijalnopedagoske djelatnosti.

Odredbe Nacrta prijedloga Zakona stupaju na snagu osmog dana od dana objave predmetnog
Zakona u Narodnim novinama.

PRILOZI

1. MiSljenje Ministarstva rada i mirovinskog sustava — KLASA: 011-01/18-01/233,
URBROJ: 524-02-02-02/1-18-4 od 9. studenoga 2018. godine,

2. Misljenje Ministarstva uprave — KLASA: 011-01/18-01/266, URBROJ: 515-07-03/1-18-6
od 12. studenoga 2018. godine,

3. MiSljenje Ministarstva pravosuda — KLASA: 011-02/18-01/363, URBROJ: 514-01-18-06
od 13. studenoga 2018. godine,

4. Nadopuna misljenja Ministarstva Pravosuda - KLASA: 011-02/18-01/363, URBROJ: 514-
01-18-07 od 13. studenoga 2018. godine,

5. Misljenje Ministarstva vanjskih i europskih poslova — KLASA: 011-02/18-01/492,
URBROJ: 521-1ii-01-01-18-4 od 12. studenoga 2018. godine,

6. Misljenje Hrvatske udruge poslodavaca ~-HUP-ZG-629/18-1 od 12. studenoga 2018.
godine,

7. MiSljenje Ureda za zakonodavstvo — KLASA: 011-02/18-01/475, URBROIJ: 50501-5/3-
18-02 od 16. studenoga 2018. godine,

8. Misljenje Ministarstva gospodarstva, poduzetni§tva i obrta — KLASA: 011-01/18-01/138,
URBROIJ: 526-02-02-01-01/1-18-5 od 13. studenoga 2018. godine,

9. Misljenje Ministarstva zdravstva — KLASA: 011-02/18-07/233, URBROJ: 534-02-1-1/1-
18-2 od 13. studenoga 2018. godine,

10. Misljenje Ministarstva unutarnjih poslova — KLASA: 011-02/18-03/568, URBROJ: 511-
01-152-18-11 od 12. studenoga 2018. godine i

11. Misljenje Ministarstva odgoja i obrazovanja — KLASA: 011-01/18-01/00150, URBROJ:
533-08-18-0004 OD 16. studenoga 2018. godine




10.

POTPIS CELNIKA TIJELA

Potpis:
MINISTRICA

Nada Murganié

11.

Odgovarajuéa primjena ovoga Obrasca u slu¢aju provedbe ¢lanka 18. stavka 2. Zakona
o procjeni u¢inaka propisa (''Narodne novine", broj 44/17)

Uputa:
e Prilikom primjene ovoga Obrasca na provedbene propise i akte planiranja u izradi,
izricaj , nacrt prijedloga zakona* potrebno je zamijeniti s nazivom provedbenog
propisa odnosno akta planiranja.




|zvjes¢€e o provedenom savjetovanju - Nacrt prijedloga Zakona o
socijalnopedagoskoj djelatnosti sa Obrascem iskaza o procjeni
ucCinaka propisa

Korisnik/Sekcija/lKomentar

Vesna Vin¢ié

, I. USTAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE ZAKONA
Smatram da je ovaj hacrt Zakona jedan od onih koji je u
mnogim svojim aspektima neuskladen, kako s Ustavom,
tako i drugim zakonima RH (primjerice Zakonom o
znanstvenoj djelatnosti u visokom obrazovanju). Pored
toga rije€ je o jo$ jednom zakonu koji obvezuje
poslodavce i prijeti im se visokim kaznama, a
zaposlenicima gubitkom posla. Postavlja se krucijalno
pitanje $to je SVRHA STRUCNOG DJELOVANJA
pojedinih struka- konkretni stru¢ni poslovi na radnom
mjestu ili usavrSavanje (koje se iskljucivo boduje za
licencu) koje iziskuje vremenske obveze (pored
financijskih kroz €lanarinu, kotizacije itd.) kroz
sudjelovanje na sjednicama, edukacijama itd. Osobito
zaCuduje nametanje osnivanja Komora (soc. radnicima,
psiholozima, soc. pedagozima ) od strane Ministarstva za
demaografiju, obitelj, mlade i socijalnu politku kad je
opecepoznata podkapacitiranost i optere¢enost
navedenih struka, primjerice u sustavu socijalne skrbi.
Vesna Vin¢ié

, OCJENA STANJA | OSNOVNA PITANJA KOJA SE
TREBAJU UREDITI ZAKONOM TE POSLJEDICE
KOJE CE DONOSENJEM ZAKONA PROISTECI
Prema ovakvom nacrtu Zakona sveuciliSna diploma
nakon 4 ili 5 godina studiranja ne vrijedi ako diplomirani
nije ¢lan Komore i bez u¢lanjenja u Komoru se ne mogu
zaposliti. Time se obezvrjeduje sveuciliSno obrazovanje,
te u korijenu, izmedu ostalog, diskriminiraju pojedine
struke u odnosu na druge (primjerice socijalni pedagozi u
odnosu na pravnike). Stoga bi u¢lanjenje u Komoru
trebalo biti isklju¢ivo dobrovoljno.

Gordana Petrovié

, OCJENA STANJA | OSNOVNA PITANJA KOJA SE
TREBAJU UREDITI ZAKONOM TE POSLJEDICE
KOJE CE DONOSENJEM ZAKONA PROISTECI

Ako se mijenja €l. 3. st. 1., koji definira
socijalnopedagosku djelatnost, onda se i ovdje treba
mijenjati definicija kako je HUSP predloZio:
Socijalnopedagoska djelatnost je sustav strucnih
postupaka, mjera, AKTIVNOSTI | PROGRAMA, odnosho
sustav intervencija usmjerenih pojedincima, obiteljima,
skupinama, institucijama i zajednicama (u daljnjem
tekstu: korisnici) utemeljenih na nacelima i spoznajama
socijalnopedagoske znanosti i prakse.

Hrvatska udruga socijalnih pedagoga

, OCJENA STANJA | OSNOVNA PITANJA KOJA SE
TREBAJU UREDITI ZAKONOM TE POSLJEDICE
KOJE CE DONOSENJEM ZAKONA PROISTECI
PREDLAZE SE DORADA UVODNOG DIJELA NA
SLJEDECI NACIN: Prema podacima Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje na dan 30. rujan 2018. godine u
Republici Hrvatskoj je bilo 22 nezaposlenih socijalnih
pedagoga. Prema dostupnim podacima od 2012. godine
bilo je nezaposlenih 18 socijalnih pedagoga, a 2013.
godine 27 socijalnih pedagoga. Prema podacima s

Odgovor

Primljeno na znanje
Primljeno na znanje.

Odbijen

Clan Komore je po profesiji socijalni pedagog iako ne
obavlja socijalnopedagosku djelatnost i kao ¢lan ima pravo
sudjelovati u radu Komore i raditi na promicanju standarda
struke.

Prihvaéen
Prijedlog je prihvacen i unesen u Nacrt prijedloga zakona.

Primljeno na znanje

U dijelu primjedbi koje se odnose na Ocjenu stanja
naglasavamo da su navedeni podaci dio Obrasca iskaza o
procjeni uc¢inaka propisa tocke 3.4. nakon nadopune istog
s obzirom na mi$ljenja nadleznih i mjerodavnih tijela. U
preostalom nenormativnhom (uvodnom dijelu) propisa
prijedlozi su prihvaceni.



Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta Sveudilista u
Zagrebu trenutacno je u Republici Hrvatskoj oko 1800
socijalnih pedagoga. Socijalni pedagozi su zaposleni u
razli€itim djelatnostima, te obavljaju socijalnopedagosku
djelatnost s razli¢itim skupinama korisnika (prema
dostupnim podacima u sustavu obrazovanja je zaposleno
oko 250, u sustavu socijalne skrbi oko 250, u
pravosudnom sustavu 50, u zdravstvenom sustavu 22,
na sudovima 20, na visokim ucilistima 20, u sustavu
probacije 17, drzavnim odvjetniStvima 10). Vezano uz
priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija s obzirom da
do sada nije postojao Zakon o socijalnopedagoskoj
djelatnosti, priznavanje razine kvalifikacija u svrhu
zaposljavanja se provodilo kroz ERIC-NARIC ured, dok je
u svrhu nastavka obrazovanja razinu kvalifikacije
provodilo Sveudiliste u Zagrebu, a procjena stru¢nih
kompetencija se nije provodila. PredloZenim Nacrtom
prijedloga Zakona o socijalnopedagoskoj djelatnosti
utjeCe se na zapoSljavanje osoba koje obavljaju
socijalnopedagosku djelatnost, buduéi da se ureduju
uvjeti za obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti i
postupci priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija.
Takoder, putem priznavanja inozemne stru¢ne
kvalifikacije omogucit ¢e se lakSe pracenje ulaska na
trziste rada osoba koje su kvalifikaciju stekle izvan
Republike Hrvatske. PREDLAZE SE DORADA TRECEG
ODLOMKA: Socijalnopedagoska djelatnost je sustav
stru¢nih postupaka, mjera, aktivnosti i programa u okviru
interdisciplinarno i diferencirano utemeljenog djelovanja
prema djeci, mladima i/ili odraslima koji manifestiraju
probleme u ponaSanju ili su u riziku za razvoj problema u
ponasanju, kao i prema okruzenju u kojem zive i djeluju.
PETI ODLOMAK: PredlaZe se na kraj odlomka
dodavanje izraza ,....odnosno povreduje/ugrozava
temeljne druStvene vrijednosti...." "Posljednja razina su
poremecaji u ponasanju, odnosno pona$anja kojima
osoba kroz duZe vrijeme i intenzivno ugroZava svoje
svakodnevno funkcioniranje na vie zivotnih podrugja i/ili
ugrozava druge, tj. imovinu, odnosno povreduje/ugrozava
temeljne drustvene vrijednosti.“ POTREBNO JE
IZMIJENITI | DORADITI SVE PRETHODNE NAZIVE
SOCIJALNIH PEDAGOGA KROZ POVIJEST: Zakon se
odnosi na sljedeée sveuciliSno obrazovane stru¢njake koji
su diplomirali na Edukacijsko-rehabilitacijskom fakultetu
(ranije Visoka defektoloSka Skola ili Fakultet za
defektologiju), i na one kojima je u formalnim
procedurama priznata diploma (razina kvalifikacije i
stru¢ne kompetencije) nekog drugog visokog ucilista
izvan RH, a koji obavljaju socijalnopedagosku djelatnost.
Od prvog osnivanja Visoke defektoloSke Skole 10. srpnja
1962. godine, od kada se obrazuju socijalni pedagozi i
obavljaju socijalnopedagosku djelatnost, njihov sluzbeni
stru¢ni naziv mijenjao se i javljao u sljedec¢im oblicima: 1.
profesor defektolog (Studij mentalne retardacije,
poremecaja u ponasaniju i tjelesne invalidnosti; Za
vrijeme Visoke defektoloSke Skole od 1962. do 1973.
godine) 2. profesor - defektolog (Studijska grupa:
Poremecaiji u ponaSanju i mentalna retardacija; Fakultet
za defektologiju, zavrSetak studija od 1977.-1981./1982.)
3. diplomirani socijalni pedagog (od 1982. godine) 4.
diplomirani defektolog - socijalni pedagog (od 1983.
godine) 5. profesor defektolog - smjer poremecaiji u
ponaSanju (od 1984. godine) 6. diplomirani defektolog -
socijalni pedagog (od 1989. godine) 7. profesor
defektolog - smjer poremecaji u ponasanju (od 1999.
godine) 8. profesor socijalni pedagog (od 2002. godine)
9. baccalaureus / baccalaurea socijalne pedagogije
(prvostupnik socijalne pedagogije, od 2006. godine) 10.



magistar - magistra socijalne pedagogije (od 2006.
godine) DORADITI JEZICNO ODLOMAK OKO
DISCIPLINSKE ODGOVORNOSTI: Propisuje se
disciplinska odgovornost, definiraju vrste povreda ugleda
i kazne, kao i nacin pokretanja i vodenja disciplinskog
postupka PREMA ¢&lanovima Komore.



Dubravka Marusié¢

, OCJENA STANJA | OSNOVNA PITANJA KOJA SE
TREBAJU UREDITI ZAKONOM TE POSLJEDICE
KOJE CE DONOSENJEM ZAKONA PROISTECI

1. Ocjena stanja - 2. odlomak - predlazem preformulirati
na nacin da glasi: ,Socijalnopedagos$ka djelatnost
obuhvaca Siroko struéno i znanstveno djelovanje
socijalnih pedagoga primarno u podrucju socijalne skrbi,
odgoja i obrazovanja, zdravstva, unutarnjih poslova,
pravosuda i znanosti te u organizacijama civilnog
drustva, privatnoj praksi, ustanovama drZzavne uprave i
jedinicama lokalne i podru€ne (regionalne) samouprave i
drugim organizacijama i podrucjima od pozitivhog
utjecaja na zdravlje i kvalitetu zivota korisnika
socijalnopedagoskih usluga i drustva u cjelini.”
Obrazlozenje: Time bi se izbjeglo suviSno ponavljanje
nabrajanja podrucja rada te bi se opéenita formulacija
»Siroko drusStveno djelovanje” preciznije odredila kroz
»,Siroko struéno i znanstveno djelovanje socijalnih
pedagoga“. - 3. odlomak — prijedlog formulacije:
~o0cijalnopedagoska djelatnost je sustav stru¢nih
postupaka, mjera, aktivnosti i programa, odnosno sustav
intervencija usmjerenih djeci, mladima, odraslim
osobama, obiteljima, druStvenim skupinama, institucijama
i zajednicama (u daljnjem tekstu: korisnici) utemeljenih na
nacelima i spoznajama socijalnopedago$ke znanosti i
prakse.“ Napomena: Smatram izuzetno znacajnim
umjesto opcenitog pojma ,pojedinci®, Koristiti pojmove
.djeca, mladi, odrasli, to jasno definira populaciju s
kojom rade socijalni pedagozi. - 4. odlomak — prijedlog
formulacije: Socijalnopedago$ka djelatnost obuhvaca
socijalnopedagosku: procjenu, planiranje intervencija,
prevenciju, promociju mentalnog zdravlja, rane
intervencije, tretman, savjetovanje, posttretman,
evaluaciju, zastupanje, edukaciju i istrazivacke aktivnosti
te uz dodatno specificno obrazovanje superviziju,
vjestaCenje, psihoterapiju i medijaciju. - 5. odlomak —
prijedlog formulacije: U drugoj recenici termin ,ozbiljnijeg*
zamijeniti terminom ,jageg®, zbog ispravnog, a ne
kolokvijalnog opisa gradacije intenziteta. U trecoj recenici
iza rijeci ,vrijeme®, dodati rije¢ ,ucestalo“. U cijelom tekst
rije€ ,poteskoce” predlazem zamijeniti rijecju ,teSkoée”. 2.
Osnovna pitanja koja treba urediti Zakonom i posljedice
koje ¢e donosenjem Zakona proistec¢i - 4. odlomak: U
drugoj recenici ispred termina procjena dodati rije¢
»Socijalnopedagoska“. - 12. odlomak: U drugoj recenici
rijeCi ,osigurat ¢e se” zamijeniti rijeCima ,definirat ¢e se“.
Obrazlozenje: Samim donoSenjem Zakona ne moZe se
osigurati potrebna razina stru¢nih kompetencija osobe
koja obavlja socijalnopedagosku djelatnost. - 15. odlomak
— prijedlog formulacije i dopune na nacin da glasi:
,Buduéi da je obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti
uvjetovano upisom u odgovarajuci Imenik Hrvatske
komore socijalnih pedagoga, donoSenjem ovog Zakona
omogucit ¢e se pracenje struénjaka koji obavljaju
socijalnopedagosku djelatnost te kvaliteta njihovog rada,
kao i pracenje ulaska na trziSte rada osoba koje su
kvalifikaciju stekle izvan Republike Hrvatske
priznavanjem inozemne stru¢ne kvalifikacije, kada je to u
skladu s uvjetima prema posebnom propisu.“
Obrazlozenje: rije€ ,novog“ mijenja se sa ,ovog“ (Zakona)
jer do sada nikada nije postojao zakon koji regulira
socijalnopedagosku djelatnost. Potrebno je naglasiti
.kada je to u skladu s uvjetima prema posebnom
prospisu®, jer iz postojece formulacije se moze stedi
pogreSan dojam da ¢Ce se neupitno priznavati inozemne
struéne kvalifikacije.

Djelomiéno prihvaéen

Definicije stru¢nih pojmova su predlozene i usuglasene sa
predstavnicima akademske zajednice i Hrvatske udruge
socijalnih pedagoga koji su ¢lanovi Radne skupine za
izradu Nacrta prijedloga Zakona o socijalnopedagoskoj
djelatnosti.



Dubravka Marusié¢

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, UVODNE ODREDBE

UVODNE ODREDBE Clanak 3. > Stavak 1. - Istovjetan
tekstu 3. odlomka u Op¢im odredbama. > Stavak 2.: -
to¢ka 1. — ispred rijeci ,procjenu dodati
»Socijalnopedagosku” - tocka 3. — prevenciju — je skup
socijalnopedagoskih intervencija.... - Tocka 4. —
predlazem izmijeniti da glasi: "promicanje mentalnog
zdravlja, pozitivnih navika i druStveno prihvatljivih oblika
ponasanja - socijalnopedagosko djelovanje utemeljeno
na modelu ja¢anja snaga i kompetencija te
podrazumijeva stvaranje individualnih, drustvenih i
okolinskih uvjeta koji su osnazujuci i kao takvi omogucuju
optimalno zdravlje, razvoj i pona8anje korisnika" - Tocka
5. —rijeci ,pojedincima, obiteljima i skupinama“ zamijeniti
terminom ,korisnicima“ — jer je prethodno navedeno da
¢e se u daljnjem tekstu koristiti termin ,korisnici pa je
nabrajanjem pojedina¢nih korisnika nepotrebno
opterecivanje teksta. - ToCka 6. — izmijeniti i dopuniti na
nacin da glasi: ,tretman“ — skup specijaliziranih
socijalnopedagoskih intervencija usmjerenih prema
korisnicima s problemima u ponaSanju, a koje se pruzaju
s ciliem smanijivanja rizi€nih ¢imbenika koji su doprinijeli
njihovom razvoju i odrzavanju, te osiguravanja pozeljnih
promjena sa svrhom odgoja, socijalizacije i/ili
resocijalizacije, rehabilitacije, socijalnog uklju€ivanja i
osnazivanja korisnika intervencija - To¢ka 7. — rije€
»Struénih® zamijeniti rijecju ,socijalnopedagoskih® - ToCka
8. —rijedi ,strucnih intervencijskih® zamijeniti rijec¢ju
»Socijalnopedagoskih®; rije€ ,pojedinca“ zamijeniti rijecju
.korisnika® - Tocka 10. — tekst izmijeniti i dopuniti na
nacin da glasi: zastupanje - razli€iti znanstveni i stru¢ni
socijalnopedagoski postupci zalaganja, zagovaranja,
promicanja i utjecanja na drustvene politike,
zakonodavstvo i prakse sa svrhom osiguravanja
socijalnog ukljucivanja, ravnopravnosti, prava i dobrobiti
korisnika, odnosno socijalne pravde u najSirem smislu. >
Stavak (3) izmijeniti na nacin da glasi:
~Socijalnopedagoska djelatnost obavlja se prvenstveno u
podrucju problema u ponasanju korisnika.“ Clanak 4. —
rijeCi ,pojedinaca i skupina® zamijeniti s ,korisnika“.
Clanak 5. —rije€ ,zajednica“ zamijeniti s ,organizacija“
(usluge pruzaju vjerske organizacije, a ne zajednice).

Djelomiéno prihvaéen

Definicije stru¢nih pojmova su predlozene i usuglasene sa
predstavnicima akademske zajednice i Hrvatske udruge
socijalnih pedagoga koji su ¢lanovi Radne skupine za
izradu Nacrta prijedloga Zakona o socijalnopedagoskoj
djelatnosti.



Dubravka Marusié¢

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 3.

Clanak 3. > Stavak 1. - Istovjetan tekstu 3. odlomka u
Opc¢im odredbama. > Stavak 2.: - to¢ka 1. — ispred rijeCi
»procjenu” dodati ,socijalnopedagosku” - tocka 3. —
prevenciju — je skup socijalnopedagoskih intervencija.... -
Tocka 4. — predlazem izmijeniti da glasi: "promicanje
mentalnog zdravlja, pozitivnih navika i druStveno
prihvatljivih oblika ponaSanja - socijalnopedagosko
djelovanje utemeljeno na modelu ja¢anja snaga i
kompetencija te podrazumijeva stvaranje individualnih,
drustvenih i okolinskih uvjeta koji su osnazujuci i kao
takvi omogucuju optimalno zdravlje, razvoj i ponaSanje
korisnika" - To¢ka 5. —rijedi ,pojedincima, obiteljima i
skupinama“ zamijeniti terminom ,korisnicima“ — jer je
prethodno navedeno da ¢e se u daljnjem tekstu koristiti
termin ,korisnici“ pa je nabrajanjem pojedinacnih
korisnika nepotrebno opterecivanje teksta. - ToCka 6. —
izmijeniti i dopuniti na nacin da glasi: ,tretman® — skup
specijaliziranih socijalnopedago3kih intervencija
usmjerenih prema korisnicima s problemima u
ponasanju, a koje se pruzaju s ciliem smanjivanja rizi¢nih
¢imbenika koji su doprinijeli njihovom razvoju i
odrzavanju, te osiguravanja poZeljnih promjena sa
svrhom odgoja, socijalizacije i/ili resocijalizacije,
rehabilitacije, socijalnog ukljucivanja i osnazivanja
korisnika intervencija - To¢ka 7. — rije¢ ,struénih®
zamijeniti rije¢ju ,socijalnopedagoskih® - ToCka 8. — rijedi
»Struénih intervencijskih“ zamijeniti rijecju
»Socijalnopedagoskih®; rije€ ,pojedinca“ zamijeniti rijecju
.korisnika® - Tocka 10. — tekst izmijeniti i dopuniti na
nacin da glasi: zastupanje - razli€iti znanstveni i stru¢ni
socijalnopedagoski postupci zalaganja, zagovaranja,
promicanja i utjecanja na drustvene politike,
zakonodavstvo i prakse sa svrhom osiguravanja
socijalnog ukljucivanja, ravnopravnosti, prava i dobrobiti
korisnika, odnosno socijalne pravde u najSirem smislu. >
Stavak (3) izmijeniti na nacin da glasi:
~SocijalnopedagosSka djelatnost obavlja se prvenstveno u
podrudju problema u ponasanju korisnika.“ Clanak 4. —
rijeci ,pojedinaca i skupina“ zamijeniti s ,korisnika®“.
Clanak 5. — rije¢ ,zajednica“ zamijeniti s ,organizacija*
(usluge pruzaju vjerske organizacije, a ne zajednice).
Sabina Mandi¢

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 3.

CLANAK 3. STAVAK 2. (to¢ka 1) Prijedlog da se pod
tockom 1. ispred procjene ubaci pridjev
"Socijalnopedagoska" procjena...

Djelomiéno prihvaéen

Definicije stru¢nih pojmova su predlozene i usuglasene sa
predstavnicima akademske zajednice i Hrvatske udruge
socijalnih pedagoga koji su ¢lanovi Radne skupine za
izradu Nacrta prijedloga Zakona o socijalnopedagoskoj
djelatnosti.

Prihvacen
Prijedlog je prihvaéen i unesen u Nacrt prijedloga zakona.
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PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 3.

Djelomiéno prihvaéen
Primjedba nije prihvacena u dijelu koji se odnosi na

dodavanje djelatnosti psihoterapije buduci je navedena

PREDLAZE SE DORADA CLANKA (3) STAVKA (1) KOJI djelatnost definirana posebnim propisom.

DEFINIRA SOCIJALNOPEDAGOSKU DJELATNOST.
Socijalnopedagoska djelatnost je sustav stru¢nih
postupaka, mjera, AKTIVNOSTI | PROGRAMA, odnosho
sustav intervencija usmjerenih pojedincima, obiteljima,
skupinama, institucijama i zajednicama (u daljnjem
tekstu: korisnici) utemeljenih na nacelima i spoznajama
socijalnopedagoske znanosti i prakse. Clanak 3. Stavak
2. To€ka 3. Nakon rijeéi ,prevenciju“ umjesto izraza ,je"
staviti ,, — ,, kako bi se stilski uskladilo 3. prevenciju — skup
struénih intervencija.... Clanak 3. Stavak 2. Togka 7.
PredlaZe se dodavanje pridjeva ,7. Socijalnopedago3ko
savjetovanje" kako bi se razlikovalo od psihoterapijskog
savjetovanja. Clanak 3. Stavak 2. To¢ka 10. PredlaZe se
dodati izraz ,zagovaranje* ,10. zastupanje i zagovaranje"“
Clanak 3. Stavak 2. Togka 12. PredlaZe se izmjena
pocetka opisa ,12. istrazivacke aktivnosti — primjena
znanstvenih metoda i postupaka s ciljem produbljivanja
spoznaja....” DODAVANJE DJELATNOSTI
PSIHOTERAPIJE: Predlaze se dodavanje to¢ke 16. kao
djelatnost psihoterapije, jer ona jest vazna komponenta
rada dodatno educiranih socijalnih pedagoga, neovisno o
postojanju Zakona o djelatnosti psihoterapije (NN 64/18):
16. djelatnost psihoterapije — sustav pojedinacno ili
skupno usmjerenih struénih postupaka, mjera i sredstava
utemeljenih na nacelima i spoznajama psihoterapeutske
znanosti i prakse, a koje provode dodatno educirani
socijalni pedagozi sukladno posebnom zakonu. Moguce
je i dodavanje novog stavka (3) unutar Clanka 3. koji bi
glasio: (3) Socijalnopedagoska djelatnost obuhvaca i
djelatnost psihoterapije koju provode dodatno educirani
socijalni pedagozi sukladno posebnom zaknu. Tada
postojeéi stavak (3) postaje stavak (4). PREDLAZE SE
DODAVANJE JOS JEDNE DJELATNOSTI: 17.
mentoriranje vjezbenika — postupak praéenja,
usmjeravanja, profesionalne brige i podrske oko rada
socijalnih pedagoga vjezbenika kao priprema za buduce
ovlasteno obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti

Tin Franci¢

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 3.

Takoder smatram kako psihoterapiju treba uvrstiti u ovaj
Zakon za one socijalne pedagoge koji imaju
odgovarajuce edukacije jer je psihoterapija kao djelatnost
uvrStena u zakone o socijalnoj i psiholoskoj djelatnosti.

lvana Se$o

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 3.

Podrzavam prijedlog Hrvatske udruge socijalnih
pedagoga. Psihoterapija je uvrStena u zakone o socijalnoj
i psiholoSkoj djelatnosti pa nije smisleno da se
ograni¢ava socijalnim pedagozima.

Marko Stengl

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 3.

U potpunosti podrzavam prijedlog Hrvatske udruge
socijalnih pedagoga. Naime psihoterapija je ve¢ uvrstena
u zakone o socijalnoj i psiholoskoj djelatnosti pa nije
smisleno da se ograni¢ava socijalnim pedagozima.

Odbijen

Djelatnost psihoterapije definirana je posebnim propisom i
kao takva nije uvrStena u Zakon o djelatnosti socijalnog
rada i Zakon o psiholokoj djelatnosti ve¢ se, izmedu
ostalog, psihoterapijsko savjetovanje navodi kao dio
djelatnosti socijalnog rada, a psihoterapijski tretmani kao
dio psiholo3ke djelatnosti.

Odbijen

Djelatnost psihoterapije definirana je posebnim propisom i
kao takva nije uvrStena u Zakon o djelatnosti socijalnog
rada i Zakon o psiholoskoj djelatnosti ve¢ se, izmedu
ostalog, psihoterapijsko savjetovanje navodi kao dio
djelatnosti socijalnog rada, a psihoterapijski tretmani kao
dio psiholoSke djelatnosti.

Odbijen

Djelatnost psihoterapije definirana je posebnim propisom i
kao takva nije uvrStena u Zakon o djelatnosti socijalnog
rada i Zakon o psiholoskoj djelatnosti ve¢ se, izmedu
ostalog, psihoterapijsko savjetovanje navodi kao dio
djelatnosti socijalnog rada, a psihoterapijski tretmani kao
dio psiholoSke djelatnosti.



Marko Stengl

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 7.

Predlaze se brisanje stavka 1- to¢ke 1. Ovakvom
formulacijom prvo postajem ¢lan komore a tek nakon
toga trazim dopusnicu za rad tj. da me se upiSe u imenik?
Sto ako ne zadovoljavam uvjete za upis u imenik?
Ostajem li i dalje ¢lan? Ako ostajem, onda odlu€ujem na
Skupstini o pitanjima iz domene SP djelatnosti iako
nemam ovlaStenje, dakle postavlja se pitanje
relevantnosti mog odludivanja. Komora je strukovna
organizacija u podrudju djelatnosti te o tome brine.
Logi¢no je da su &lanovi i ovlasteni samo oni koji se
djelatnoS¢u i bave jer u suprotnom o djelatnosti odlu€uju
¢lanovi koji se ne bave djelatno$¢u. Za druge vrste
struc¢nih aktivnosti postoje organizacijski oblici u javhom
prostoru koji se time bave poput udruge socijalnih
pedagoga. PredlaZe se i izmjena stavka 1. tocke 3. Kako
se djelatnost moze obavljati i nakon preddiplomskog
studija o potrebno je propisati koju razinu poslova moze
obavljati preddiplomski zaposlenik, koju diplomski a koju
magistar itd. S veznikom i omoguc¢ujemo da se nakon tri
godine studija osoba zaposli i obavlja SP djelatnost s
¢ime se ne slazem. Primjer ovog normiranja nalazi se u
Zakonu o djelatnosti soc. rada koju bi trebalo prilagoditi
za socijalnu pedagogiju. Primjer opisuje Sto pojedina
razina obrazovanja mozZe obavljati. Pravo na obavljanje
djelatnosti socijalnog rada imaju magistar socijalnog
rada, magistar socijalne politike i sveuciliSni prvostupnik
socijalnog rada koji su upisani u Imenik Hrvatske komore
socijalnih radnika te imaju odobrenje za samostalan rad
(licencija). Sveucilisni prvostupnik socijalnog rada moze
samostalno obavljati osnovne poslove iz podrucja
djelatnosti socijalnog rada, osim najslozenijih poslova
vodenja skrbi, organiziranja, upravljanja, osmi$ljavanja i
vodenja projekata, analitickih poslova, poslova socijalnog
planiranja i koordinacije. U to¢ci 4. Dodati: ili ispit stru¢nih
znanja i kompetencija pri Komori (strukovni ispit). Naime
zbog Sirine djelatnosti ministarstvo nadlezno za socijalnu
skrb nemoze pokriti usko struéna znanja potrebna u
raznim djelatnostima a time se umanijuje razina nadzora
nad kvalitetom usluge. Primjer je zdravstveni sustav u
kojem ne postoji stru€ni ispit za SP a nije primijenjiv
strucni ispit iz sustava socijalne skrbi. Strukovni ispit
premostio bi tu prazninu i regulirao ju a ne bi izazvao
dodatno opterecenje administracijom jer se priznaju i
drugi ispiti (drzavni, stru¢ni). U stavku 3 Dodati: nakon
zavrSenog jednogodisnjeg vjezbenickog staza i
polozenog socijanlopedagoskog stru¢nog ispita ili
temeljem zadovoljenih uvjeta iz st. 1. Obrazlozenje:
uskladivanje sa stavkom 1. i vjezbenicki staz je obaveza
pa ga moramo propisati. Za sada se navodi samo u ¢l. 21
bez dodatnih pojaSenjenja.

Sabina Mandi¢

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 7.

Prema ovako definiranom ¢l.7.st1. (tocka 4.),
magistri/magistre socijalne pedagogije zaposleni u
zdravstvenom sustavu koji nemaju mogucnost polaganja
stru€nog ispita u tom sustavu (a nemaju 20 godina
radnog staza), nemaju pravo biti upisani u Imenik.

Odbijen

Clan Komore je po profesiji socijalni pedagog iako ne
obavlja socijalnopedagosku djelatnost i kao ¢lan ima pravo
sudjelovati u radu Komore i raditi na promicanju standarda
struke. Razina akademskog zvanja, kao i sistematizacija
radnih mjesta i opis poslova nije predmet uredivanja
Nacrta prijedloga ovoga zakona. Socijalni pedagozi
zaposleni u sustavu znanosti i obrazovanja i socijalni
pedagozi zaposleni u drugim sustavima u kojima nemaju
moguénost polaganja stru¢nih ispita bit ¢e u mogucnosti
polagati stru¢ni ispit u djelatnosti socijalne skrbi s obzirom
da ¢e se regulirana profesija socijalni pedagog nalaziti na
popisu reguliranih profesija u podrucju socijalne skrbi, ako
u djelokrugu svoga rada obavljaju socijalnopedagosSku
djelatnost. Clanak 7. to¢ka 4. Nacrta prijedloga ovoga
zakona vec propisuje obvezu polaganja struénog ispita, a
koji se ne moze polagati bez prethodnog radnog iskustva.

Odbijen

Socijalni pedagozi zaposleni zdravstvenom sustavu i
socijalni pedagozi zaposleni u drugim sustavima u kojima
nemaju moguénost polaganja struénih ispita bit ¢e u
moguénosti polagati strucni ispit u djelatnosti socijalne
skrbi s obzirom da ée se regulirana profesija socijalni
pedagog nalaziti na popisu reguliranih profesija u podrucju
socijalne skrbi. Prijelaznim i zavrSnim odredbama regulirat
¢e se upis socijalnih pedagoga u trenutku osnivanja
Komore.



Gordana Petrovié

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 7.

Slazem se s kolegom Markom, termini kao "¢lan komore"
i "pravo na upis u Imenik socijalnih pedagoga" su
zbunjujuci i za Komoru, za socijalne pedagoge, ali i za
poslodavce. Trebala bi postojati samo jedna razina
Clanstva. U €l. 7. st. 2. navodi se ako osoba iz €l. 1. nema
hrvatsko drzavljanstvo... a st. 1. i ne propisuje
drzavljanstvo pa predlazem da se to uskladi.

Hrvatska udruga socijalnih pedagoga

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 7.

Predlaze se brisanje tocke 6. u stavku (1) — Da mu nije
pravomocno izre€ena prekrSajna pravna sankcija za
nasilje u obitelji.

Ana Lugié Runko

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 7.

Slazem se sa kolegicom Mandi¢ u vezi uvjeta za upis u
Imenik; naime osim zdravstva, visokog Skolstva ali i
predskolskog odgoja i obrazovanja sigurna sam da
postoji joS sustava u kojima rade socijalni pedagozi u
skladu sa navedenim kompetencijama struke i ciljanim
skupinama, a ne postoji organiziran strucni ispit.
Predlazem urediti drugacije ¢l.7.st 1., odnosno dodati
slijedeée u nastavku toCke 4; "..ili temeljem odluke
Komore, u slu€aju nepostojanja organiziranog pristupanja
struénom ispitu” ili dodavanju nove tocke u €l.7, st.1; "ima
odobrenje Komore za upis u Imenik u sluc¢aju
nemogucnosti pristupa stru¢nom ispitu”. Alternativhu
mogucénost rieSavanja ovog problema vidim i u dodavanju
novog &lanka u kojem se moZe predvidjeti nadleZznost
Komore za organizaciju pristupanja stru¢nom ispitu,
barem za socijalne pedagoge u sustavima u kojima to
nije rijeSeno propisima mati¢nog ministarstva.

Hrvatska udruga socijalnih pedagoga

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 8.

Uskladivanje — izmjena ¢lanka na koji se odredba poziva
(obveza stru¢nog usavrSavanja je u ¢lanku 13.). - ako ne
ispunjava obveze stru¢nog usavr3avanja iz ¢lanka 13.
ovog Zakona Clanak 8. Stavak 1. Togka 7. PredlaZe se
dodati izraz ,....PRIVREMENO i trajno oduzeto pravo..." -
ako mu je nakon obavljenog stru¢nog nadzora ili
disciplinskom mjerom privremeno ili trajno oduzeto pravo
na obavljanje socijalnopedagoSke djelatnosti

Marko Stengl

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 8.

stavak 1 toc¢ka tocka 7. mijenjati da glasi: ako mu je
nakon obavljenog struénog nadzora ili disciplinskom
mjerom PRIVREMENO ili trajno oduzeto pravo na
obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti.

Primljeno na znanje

Drzavljanstvo Republike Hrvatske nije uvjet za priznavanje
prava na obavljanje djelatnosti, ali ako socijalni pedagog
nema drzavljanstvo Republike Hrvatske propisuje se
dodatni uvjet poznavanja hrvatskog jezika.

Odbijen

Pravomoc¢no izreCena prekrsajno pravna sankciju za
nasilje u obitelji je zapreka i za obavljanje drugih
djelatnosti reguliranih profesija u podrugju socijalne skrbi,
a i navedena je u Zakonu o socijalnoj skrbi kao zapreka za
obavljanje djelatnosti i zasnivanje radnog odnosa.
Rehabilitacija nastupa za pocinitelja prekrsaja i to tri
godine od pravomoc¢nosti odluke o prekriaju, po sili
zakona.

Odbijen

Socijalni pedagozi zaposleni u sustavu znanosti i
obrazovanja i socijalni pedagozi zaposleni u drugim
sustavima u kojima nemaju mogucnost polaganja stru¢nih
ispita bit ce u moguénosti polagati struéni ispit u djelatnosti
socijalne skrbi s obzirom da ¢e se regulirana profesija
socijalni pedagog nalaziti na popisu reguliranih profesija u
podrucju socijalne skrbi, ako u djelokrugu svoga rada
obavljaju socijalnopedagosku djelatnost.

Prihvac¢en
Prijedlozi su prihvac¢eni i uneseni u Nacrt prijedloga
zakona.

Prihvacen
Prijedlog je prihvaéen i unesen u Nacrt prijedloga zakona.



Marko Stengl

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 9.

Clanak 9. Stavak 1. Togka 2. PredlaZe se brisanje to¢ke
2: izricanje prekrSajne pravne sankcije za nasilje u
obitelji, od dana pravomoénosti odluke suda buduci da
ove odredbe nema u zakonu o edukacijsko
rehabilitacijskoj djelatnosti ili preformulitranje ¢lanka da
glasi - izricanja prekr3ajne pravne sankcije zatvora ili
zastitnih mjera za nasilje u obitelji, od dana
pravomocnosti odluke suda

Hrvatska udruga socijalnih pedagoga

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 9.

Clanak 9. Stavak 1. To¢ka 2. Predlaze se brisanje toCke
2: izricanje prekrSajne pravne sankcije za nasilje u
obitelji, od dana pravomoc¢nosti odluke suda Clanak 9.
Stavak 1. To¢ka 3. PredlaZe se kazna zatvora dulja od
godinu dana (sukladno moguénostima primjene
alternativnih sankcija prema Kaznenom zakonu, ali i
sukladno Zakonu o edukacijsko-rehabilitacijskoj
djelatnosti). - osude na bezuvjetnu kaznu zatvora dulju od
godine dana, od dana pravomoc¢nosti odluke suda

Dubravka Marusi¢ _
PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 9.

Clanak 9., stavak 1. — iza prve predlazem dodati drugu
alineju: ,liSenje roditeljske skrbi* ObrazloZenje: Praksa
sudova i centara za socijalnu skrb, pokazuju da nema
potrebne i dostatne povezanosti postupanja tijela, na
nacin da se u slucaju liSavanja roditeljske skrbi pokrene
kazneni postupak, kao i obrnuto - da se u slu€aju
pravomocne presude za kazneno djelo roditelja na Stetu
djeteta istovremeno ne pokreée postupak za liSenje
roditeljske skrbi. Drugim rije€ima, moze se dogoditi da,
kada za roditelja koji je liSen roditeljske skrbi nije
pokrenut kazneni postupak ili donesena pravomoc¢na
odluka kaznenog suda, kroz pribavljanje potvrde o
nekaznjavanju/nevodenju kaznenog postupka nece biti
vidljivo da je roditelju izre€ena najteZa mjera za zastitu
prava i dobrobiti djeteta iz Obiteljskog zakona. Ovo je,
primjerice, raspravljano i u radu autorica Herceg, B. i
Salitrezi¢, A. (2014). Odnos kaznenih djela na Stetu djece
i mjere liSenja roditeljske skrbi. U: B. ReSetar i S. Aras
(ur.), Represivne mjere za zastitu osobnih prava i
dobrobiti djeteta. Interdisciplinarni, komparativni i
medunarodni osvrti (67-83). Osijek: Pravni fakultet u
Osijeku.

http://www.academia.edu/11455038
/Odnos_kaznenih_djela_na_
%C5%Altetu_djece_i_mijere_li
%C5%Alenja_roditeljske skrbi

Odbijen

Odredba je uskladena sa odredbama Zakona o socijalnoj
skrbi koje propisuju zapreke za obavljanje djelatnosti i
zasnivanje radnog odnosa.

Odbijen

Pravomoc¢no izreCena prekr$ajno pravna sankciju za
nasilje u obitelji je zapreka i za obavljanje drugih
djelatnosti reguliranih profesija u podrucju socijalne skrbi,
a i navedena je u Zakonu o socijalnoj skrbi kao zapreka za
obavljanje djelatnosti i zasnivanje radnog odnosa.
Rehabilitacija nastupa za pocinitelja prekrSaja i to tri
godine od pravomocnosti odluke o prekrsaju, po sili
zakona. Socijalnopedagoska djelatnost je djelatnost od
interesa za Republiku Hrvatsku kao i imajuéi u vidu ranjive
skupine korisnika koje koriste usluge djelatnosti nuzno je
osigurati visoka eticka nacela u profesiji

Odbijen

U ¢lanku 7. stavak 1. toCke 5. i 6. se jasno navodi koja
kaznena djela i koji prekr8aj su zapreka za obavljanje
djelatnosti. Samo izricanje mjere koja se navodi u
primjedbi nije razlog, po sili zakona, za zabranu obavljanja
djelatnosti.



Ljerka Herjavec

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 9.

Cl. 9. st. 1. - izricanja prekr3ajne pravne sankcije za
nasilje u obitelji, od dana pravomoénosti odluke suda -
uzimajuéi u obzir praksu kojom vam se moze izreCi
prekrSajna kazna za nasilje u obitelji, ukoliko se
posvadate s nekim u obitelji i susjedi pozovu policiju, koja
isto prijavi kao nasilje u obitelji, smatram da je zabrana
obavljanja djelatnosti zbog toga nesto o €emu bi se
trebalo raspravljati, s druge strane ako je netko i uvjetno
osuden zbog kaznenog djela nasilja u obitelji, smatram
da bi mu svakako trebalo zabraniti obavljanje djelatnosti.
Cl. 11. st. 1. Zasto osoba koja radi puno radno vrijeme u
nekoj ustanovi, ne bi smjela obavljati nakon toga i
privatnu praksu. Naime, nijedan lije€nik koji radi u bolnici,
nije dobio zabranu rada i u privatnoj praksi nakon svog
posla.

Dubravka Marusi¢

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 10.

Clanak 10. stavak 1. — iza rijeéi ,prijemu“ dodati rijeéi ,na
radno mjesto*, jer u protivnom nije jasno o kakvom je
prijemu rije¢. Clanak 12. stavak 2. — rijeé ,uredno*
zamijeniti rijedima ,pravodobno i redovito®. Clanak 12.
stavak 3. — otvara pitanja: - Tko utvrduje namjeru ili grubu
nepaznju? - Postupa li se u ovim slu¢ajevima prema
posebnim propisima koji reguliraju pitanja osiguranja od
odgovornosti obavljanjem odredene djelatnosti? Clanak
14. stavak 1. — nejasno kome se socijalni pedagog
obracéa sa zahtjevom; Predlazem izmijeniti na nacin da
glasi: ,Ovlasteni socijalni pedagog moZe podnijeti zahtjev
Komori za priznavanje specijalizirane struéne
kompetencije u vidu specifinih znanja i vjestina
specijaliziranih za pojedino podrucje socijalne pedagogije
za obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti koja
obuhvaca stru€no zahtjevnije oblike rada i zahtijeva
specifienu izobrazbu za samostalni rad (u daljnjem
tekstu: specijalnost).“ Clanak 15. — navodi se da je
socijalni pedagog ,obvezan® djelovati sukladno Eti¢kom
kodeksu. Predlazem u cijelom tekstu Zakona umjesto
rijeci ,duzan® dosljedno koristenje rijeci ,obvezan®.

Hrvatska udruga socijalnih pedagoga

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 10.

Clanak 10. Stavak 1. Umjesto veznika ,ili“ predlaZe se
veznik ,i“ Socijalnopedagoska djelatnost obavlja se na
temelju ugovora s drugim pravnim osobama odnosno
rieSenja o prijemu i kao privatna socijalnopedagoSka
praksa.

Marko Stengl

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 10.

stavak 1 promijeniti lli promijeniti u i da glasi:
Socijalnopedagoska djelatnost obavlja se na temelju
ugovora s drugim pravnim osobama odnosno rjeSenja o
prijemu | kao privatna socijalnopedagoSka praksa.
Obrazlozenje:trenutnom formulacijom se ograniCava
socijalne pedagoge u bavljenju drugim djelatnostima i
poslovima za Sto ne pronalazim uporiste u odredbama o
slobodi poduzetniStva i osobnog izbora. Takvo rjeSenje
nije u skladu s temeljnim nacelima i regulativom EU

Tin Franci¢

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 11.

Takoder podrzavam prijedlog HUSP-a i ostalih
kolegica/kolega o brisanju st. 1, ¢lanka 11.

Odbijen

Pravomoc¢no izreCena prekr$ajno pravna sankciju za
nasilje u obitelji je zapreka i za obavljanje drugih
djelatnosti reguliranih profesija u podrucju socijalne skrbi,
a i navedena je u Zakonu o socijalnoj skrbi kao zapreka za
obavljanje djelatnosti i zasnivanje radnog odnosa.
Rehabilitacija nastupa za pocinitelja prekrSaja i to tri
godine od pravomocnosti odluke o prekrsaju, po sili
zakona. Socijalnopedagoska djelatnost je djelatnost od
interesa za Republiku Hrvatsku. Imajuci u vidu ranjive
skupine korisnika koje koriste usluge djelatnosti nuzno je
osigurati visoka eticka nacela u profesiji.

Djelomic¢no prihvaéen

RjeSenje o prijmu je odluka &elnika tijela o prijmu u
drzavnu sluzbu i nije potrebno dodatno navoditi na radno
mjesto. Pitanje regresne odgovornosti uredeno je
posebnim propisima.

Primljeno na znanje
Prijedlog je primljen na znanje i dodatno ¢e se razmotriti
pri izradi Konacnog prijedloga zakona.

Primljeno na znanje
Prijedlog je primljen na znanje i dodatno ¢e se razmotriti
pri izradi Konaénog prijedloga zakona.

Primljeno na znanje
Primljeno na znanje.



Ilvana Seso

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 11.

Podrzavam predlozenu izmjenu Hrvatske udruge
socijalnih pedagoga.

Marko Stengl

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 11.

Predlaze se brisanje stavka 1. u ¢l. 11 Privatna
socijalnopedagoska praksa se moZe obavljati ako
ovlasteni socijalni pedagog nije u radnom odnosu s
punim radnim vremenom, odnosno da ne obavlja neku
drugu samostalnu djelatnost. Obrazlozenje: postojeci
prijedlog ograni¢ava osobe da se bave drugim
djelatnostima za Sto ne pronalazim uporiste u odredbama
o slobodi poduzetniStva i osobnog izbora. Takvo rjeSenje
nije u skladu s temeljnim nacelima i regulativom EU

Hrvatska udruga socijalnih pedagoga

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 11.

Clanak 11. Stavak 1. PredlaZe se brisanje zabrane da
ovlasteni socijalni pedagog ne moZe obavljati privatnu
praksu ako je u radnom odnosu s punim radnim
vremenom. | drugi hrvatski propisi omoguéavaju druge
djelatnosti neovisno o radnom odnosu s punim radnim
vremenom.

Ana Lugié¢ Runko

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 11.

Vezano za ¢l.11.st.1.; apsolutno je neprihvatljivo da ne
postoji moguénost rada u privatnoj praksi uz stalno
zaposlenje u punom radnom vremenu. U vremenu kada
oblici rada na trziStu postaju fleksibilni, otvoreni i traze
adaptaciju u pogledu isporuke usluge, nije logi¢no
zatvarati opcije unutar struke. Privatna praksa se moZe
obavljati i povremeno ili privremeno, te moZe biti bitno
razli¢ita od prirode osnovnog radnog mjesta sto
omogucuje ostvarenje specijalizacija, stru¢nog napretka i
usavrSavanja, ali i eventualnog postupnog prijelaza u
drugaciji oblik rada. Predlazem brisanje stavka.

Sabina Mandi¢

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 11.

CL.11.ST.1. Prijedlog da se brise zabrana da ovlasteni
socijalni pedagog zaposlen u punom radnom vremenu ne
moZe obavljati privatnu praksu. Brojne druge struke
omogucavaju privatnu praksu uz zaposlenje u punom
radnom vremenu.

Vesna Vinéi¢

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 12.

PredlaZzem brisanje stavke 3, jer je regres pitanje
ugovorenih strana pa ovom stavku nije mjesto u Zakonu.

Marko Stengl

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 15.

Podrzavam prijedlog Hrvatske udruge socijalnih
pedagoga jer Nedostaje &lanak o povjerljivosti informacija
dobivenih obavljanjem djelatnosti te jasnije definiranje
statusa profesionalne tajne kao i statusa svih dionika u
postupcima pred sudovima. Time se korisnike Stiti
zakonskim obvezivanjem socijanih pedagoga na Cuvanje
tajne te dodaj na jasnoci uloga i odgovornosti prema
korisnicima u postupanju pred drugim tijelima.

Primljeno na znanje
Primljeno na znanje.

Prihvaéen
Prijedlog je prihvacen i unesen u Nacrt prijedloga zakona.

Prihvaéen
Prijedlog je prihvacen i unesen u Nacrt prijedloga zakona.

Prihvaéen
Prijedlog je prihvacen i unesen u Nacrt prijedloga zakona.

Prihvacen
Prijedlog je prihvaéen i unesen u Nacrt prijedloga zakona.

Odbijen

Svrha propisivanja osiguranja od odgovornosti ¢lankom
12. Nacrta prijedloga Zakona, prvenstveno je zastita
korisnika socijalnopedagoskih usluga, te je tako propisana
duzZnost osiguravanja od odgovornosti, ali ne i nacin na
koji ¢e ovlasteni psiholog ovu obvezu ispuniti.

Primljeno na znanje
Primljeno na znanje.
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PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 15.

PREDLAZE SE DORADA U SKLADU S PRIJEDLOGOM
ZAKONA O DJELATNOSTI SOCIJALNOG RADA
Sadasniji tekst ¢lanka postaje stavak (1), te se predlaze
dodavanje sljedecih stavaka: (2) Sve Sto osobe koje
obavljaju socijalnopedagosku djelatnost u obavljanju
djelatnosti saznaju o korisniku intervencija obvezni su
Cuvati kao profesionalnu tajnu. (3) Podatke iz stavka 2.
ovoga ¢lanka obvezne su €uvati kao profesionalnu tajnu i
druge osobe kojima su ti podaci dostupni u obavljanju
njihovih djelatnosti. (4) Iznimno od odredbe stavka 2.
ovoga €lanka, osobe iz stavka 2. i 3. ovoga ¢lanka
obvezne su podatke koje su saznale o korisniku i
zaklju€na misljenja dostaviti isklju€ivo po zahtjevu tijela
drzavne uprave ili sudbene vlasti, u skladu s posebnim
propisima. (5) Pri dostavi podataka iz stavka 4. ovog
Clanka osobe iz stavka 2. i 3. ovoga ¢lanka obvezne su
voditi racuna da oblik i opseg iznesenih podataka bude
sukladan nacelima struke i odredbama Eti¢kog kodeksa
socijalnih pedagoga. (6) Licencirane i autorskim pravima
zasti¢ene socijalnopedagoske instrumente zabranjeno je
u cjelini ili u dijelovima umnoZavati i na bilo koji nacin
davati na uvid neovlaStenim osobama. (7) Obveza iz
stavka 6. ovog Clanka obvezuje osobe koje obavljaju
socijalnopedagosku djelatnost, izdavace i distributere
instrumenata, korisnike instrumenata, pomoc¢no osobilje,
korisnike socijalnopedagoskih intervencija i sve druge
sudionike.

Sabina Mandi¢

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, KOMORA

Prijedlog da se u €1.19. ili u €1.20. ubaci da Komora
provodi i stru¢ne ispite. Naime, trenutno kolege socijalni
pedagozi zaposleni u zdravstvenom sustavu nhemaju
mogucnost polaganja strucnog ispita u tom istom sustavu
(sto posljedicno dovodi i do nemogucnosti upisa u
Imenik). Ovo se takoder odnosi i na socijalne pedagoge
zaposlene u nevladinom sektoru (brojne udruge i
organizacije).

Hrvatska udruga socijalnih pedagoga

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 16.

Clanak 16., Stavak 1. PredlaZe se dodati pridjev
~Strukovna“ (1) Komora je samostalna i neovisna
strukovna organizacija....

Marko Stengl

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 16.

Podrzavam predloZenu izmjenu Hrvatske udruge
socijalnih pedagoga

Ilvana Se3o

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 16.

Podrzavam predloZenu izmjenu Hrvatske udruge
socijalnih pedagoga.

Prihvaéen
Prijedlog je prihvacen i unesen u Nacrt prijedloga zakona.

Odbijen

Socijalni pedagozi zaposleni u zdravstvenom i drugim
sustavima u kojima nemaju mogucnost polaganja stru¢nih
ispita bit ¢e u moguénosti polagati stru¢ni ispit u djelatnosti
socijalne skrbi s obzirom da ¢e se regulirana profesija
socijalni pedagog nalaziti na popisu reguliranih profesija u
podrucju socijalne skrbi.

Prihvaéen
Prijedlog je prihvacen i unesen u Nacrt prijedloga zakona.

Primljeno na znanje
Primljeno na znanje.

Primljeno na znanje
Primljeno na znanje.



lvana Se3o

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 19.

Podrzavam razmisljanje kolege Stengla. Komora je
strukovna organizacija u podrudju djelatnosti o kojoj
brine. Logi¢no je da su ¢lanovi samo oni koji se
djelatno$c¢u i bave te da o djelatnosti ne mogu odludivati
oni koji se djelatno$¢u ne bave. Za druge vrste aktivnosti
vezanih uz struku postoje organizacijski oblici u javnom
prostoru koji se time bave.

Marko Stengl

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 19.

toCke 1 i 2 ostavljaju moguénost da socijalni pedagog ne
obavlja djelatnost a da je ¢lan komore Sto svakako treba
izbjeci. Komora je strukovna organizacija u podrucju
djelatnosti o kojoj brine. Logi€éno je da su ¢lanovi samo
oni koji se djelatnoscu i bave jer u suprotnom o
djelatnosti (standardima, nadzoru, usavrSavanju itd.)
odlucuju Clanovi koji se ne bave djelatnoséu sto je
nelogi¢no. Za druge vrste aktivnosti vezanih uz struku
postoje organizacijski oblici u javhom prostoru koji se
time bave poput udruge socijalnih pedagoga a takva
rieSenja imaju i druge regulirane profesije lije€nici,
socijalni radnici itd.. Osim toga sve regulirane profesije u
zakonima koji ih reguliraju imaju sustav da moras
obavljati djelatnost ako si ¢lan komore odnosno
ispunjavati uvijete za obavljanje djelatnosti. PsiholoSka
komora i komora socijalnih pedagoga bile bi nelogi¢na
iznimka ukoliko se ovakvi prijedlozi zakona usvoje.

Marko Stengl

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 20.

Kako je stru¢no usavrSavanje obaveza ovlastenih
socijalnih pedagoga logi¢no je da komora prati
ispunjavanje obavaza pa se predlaZze promjena teksta u
toc€ci 5. Prati, potice i organizira stru¢no usavrsavanje
¢lanova Komore PredlaZe se dodavanje to¢aka: -
utvrduje disciplinske mjere za lakSe i teze povrede
profesionalnih duznosti -provodi disciplinski postupak i
izrice mjere u slucaju povrede duznosti u obavljanju
djelatnosti socijalnog rada - brine za pravnu pomo¢
svojim ¢lanovima - daje stru¢no misljenje tijekom
pripreme propisa znacajnih za razvoj djelatnosti socijalne
pedagogije

Marko Stengl

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 20.

Buducdi da se vjezbenici navode potrebno je propisati
prava | obveze vezane uz obavljanje viezenic¢kog staza.
POGLAVLJE V Zakona o psiholo3koj djelatnosti obraduje
navedeno podrucje pa predlazem da se preuzme i
uskladi s SP djelatnosti.

Marko Stengl

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 20.

PredlaZe se promjena to¢ke jedan da glasi -prati i
unapreduje rad ovlastenih socijalnih pedagoga i stru¢ne
uvjete za njihov rad

Vesna Vin¢ié

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 20.

Prijedlog je dodati i: -brine za pravnu pomo¢ svojim
¢lanovima.

Primljeno na znanje
Primljeno na znanje.

Odbijen

Clan Komore je po profesiji socijalni pedagog iako ne
obavlja socijalnopedagosku djelatnost i kao ¢lan ima pravo
sudjelovati u radu komore i promicanju standarda
profesije. Obveze ¢lanova Komore i obveze ovlastenih
socijalnih pedagoga nisu iste. 1z tog razloga je bilo nuzno
uvesti posebnu distinkciju izmedu ova dva pojma, a ujedno
omoguciti da socijalni pedagozi koji ne obavljaju djelatnost
imaju moguc¢nost sudjelovanja u radu Komore (npr.
umirovljenici, nezaposleni i sl.).

Odbijen

Ostali predloZeni poslovi proizlaze iz ostalih odredbi
Nacrta prijedloga zakona. Komora zastupa ¢lanove
komore u zastiti njihovih profesionalnih interesa.
Navedena odredba osigurava zastitu ¢lanova Komore u
najSirem smislu kada su profesionalni interesi u pitanju.

Odbijen

Prava i obveze vjeZbenickog staZza proizlaze iz posebnih
propisa kojima su regulirani uvjeti rada u odredenim
podrugjima.

Odbijen
U Nacrtu prijedloga zakona navedena to¢ka je propisana
sukladno prijedlogu Hrvatske udruge socijalnih pedagoga.

Odbijen

Komora zastupa ¢lanove komore u zastiti njihovih
profesionalnih interesa. Navedena odredba osigurava
zastitu ¢lanova Komore u najSirem smislu kada su
profesionalni interesi u pitanju.
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PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 20.

Clanak 20. To¢ka 1. i dodavanje to¢aka PredlaZe se
brisanje ,i unapreduje...“ Ovako se moZe iScitati da
Komora unaprjeduje uvjete za rad socijalnih pedagoga.
Predlaze se dodati dvije toCke: - prati stru¢no
usavrSavanje ovlastenih socijalnih pedagoga - brine o
pravnoj pomoci ovlastenih socijalnih pedagoga

Petra Durokovié¢

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 20.

Nadopuna: - &titi podrucja rada stru¢njaka socijalnog

pedagoga i zalaZe se za strukturiran opis radnih mjesta -

potiCe Sirenje podrucja rada socijalnih pedagoga i
specijalizaciju novih disciplina u zdravstvu, Skolstvu,
znanosti, sportu te unutar poduzeca u poslovnom
sektoru. - o kljuénim pitanjima vezanima o radu i
djelokrugu struke poziva ¢lanove na rasprave i sjednice.
(vezano uz Clanak 24.)

Marko Stengl 5
PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 22.

U stavku 1 Potrebno izmijeniti i dodati tekst Koji je dodan
kroz ove komentare prije. Dakle, radi se stavku koji nije u

originalnom projedlogu zakona. nova formulacija bi
glasila: Clanom Komore moze biti socijalni pedagog koji

ispunjava uvjete iz &lanka 7. stavka 1. tocke 3. i 4. ovoga

Zakona.dodati i strukovni ispit, dakle stavak 4. Koji je

dodan kroz ove komentare. Dakle, radi se stavku koji nije

u originalnom projedlogu zakona.

Marko Stengl 5
PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 22.

Komora je strukovna organizacija u podrucju djelatnosti o

kojoj brine. Logi¢no je da su ¢lanovi samo oni koji se
djelatnoS¢u i bave jer u suprotnom o djelatnosti
(standardima, nadzoru, usavr§avanju itd.) odluc¢uju
¢lanovi koji se ne bave djelatnoS¢u $to je nelogi¢no. Za
druge vrste aktivnosti vezanih uz struku postoje
organizacijski oblici u javnom prostoru koji se time bave

poput udruge socijalnih pedagoga a takva rieSenja imaju i

druge regulirane profesije lijenici, socijalni radnici itd..
Osim toga sve regulirane profesije u zakonima koiji ih
reguliraju imaju sustav da moras obavljati djelatnost ako
si ¢lan komore odnosno ispunjavati uvijete za obavljanje
djelatnosti. PsiholoSka komora i komora socijalnih
pedagoga bile bi nelogi¢na iznimka ukoliko se ovakvi
prijedlozi zakona usvoje.

Djelomiéno prihvaéen

Komora zastupa ¢lanove komore u zastiti njihovih
profesionalnih interesa. Navedena odredba osigurava
zastitu ¢lanova Komore u najSirem smislu kada su
profesionalni interesi u pitanju.

Odbijen

Definicije stru¢nih pojmova su predloZene i usuglasene sa
predstavnicima akademske zajednice i Hrvatske udruge
socijalnih pedagoga koji su ¢lanovi Radne skupine za
izradu Nacrta prijedloga Zakona o socijalnopedagoskoj
djelatnosti.

Odbijen
Vidjeti prethodna obrazloZenja vezana za primjedbe na
prethodne &lanke.

Odbijen

Clan Komore je po profesiji socijalni pedagog iako ne
obavlja socijalnopedagosku djelatnost i kao ¢lan ima pravo
sudjelovati u radu komore i promicanju standarda
profesije. Obveze ¢lanova Komore i obveze ovlastenih
socijalnih pedagoga nisu iste. 1z tog razloga je bilo nuzno
uvesti posebnu distinkciju izmedu ova dva pojma, a ujedno
omoguciti da socijalni pedagozi koji ne obavljaju djelatnost
imaju mogucnost sudjelovanja u radu Komore (npr.
umirovljenici, nezaposleni i sl.).



Marko Stengl

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 22.

Aktiv soc. pedagoga CZSS Zagreb smatra da ne bi
smijela biti razlika izmedu ¢lana i upisa u Imenik soc.
pedagoga. Prvo, zbunjujuée je jer bi, ako reguliramo
djelatnost, ¢lanovi Komore trebali biti svi. Drugo, ne smije
se dogoditi da recimo predsjednik Komore postane ¢lan,
koji nije ovlaSteni soc. pedagog, pa da kao takav
propisuje uvjete i obvezu usavrSavanja i sve ostalo.
Jednostavno nije logi¢no. Treée, u primjeni Zakona
upisani u Imenik ¢e morati biti samo oni soc. pedagozi
kojima to jasno piSe u ugovoru u radu i samo oni ¢e se
morati usavrSavati, produzavati licencu i sve ostalo.
Takvih je zapravo vrlo malo i nije poSteno da samo oni
imaju obavezu dok su svi ostali “samo &lanovi”.
Predlazemo da Clanstvo proizlazi iz upisa u Imenik i da
netko ne moZe biti ¢lan, a da nije ovlasten soc. pedagog.
Dakle, izjednaciti ¢lana i ovlastenog soc. pedagoga.

Marko Stengl

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 23.

Aktiv soc. pedagoga CZSS Zagreb predlaze da je i
zamjenik predsjednika tijelo Komore.

Marko Stengl

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 24.

Dodati stavak 3. Skupstina Komore odluke donosi
vecéinom glasova ukupno nazoénih €élanova. Ovom
odredbom propisuje se temeljni princip rada skupstine Sto
smatram nuznim uz definiranje hijerarhje odlu€ivanja.

Marko Stengl

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 27.

u stavku 1. dodati: Ve€inom glasova prisutnih ¢lanova
Komore

Gordana Petrovi¢

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 27.

Svakako dodati ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

Marko Stengl

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 28.

u stavku 2 dodati da Ce se razrijeSiti i upravni odbor. Ako
upravni odbor vodi poslovanje Komore. Predsjednik je
osoba koja te odluke iznosi na Skupstini. Nije li logi€no u
tom slu€aju raspustiti cijeli Upravni odbor a ne samo
predsjednika? Cijeli upravni odobr je odgovoran za
neprihvacanje izvjeS¢a u tom slu€aju jer ga nije donio
predsjednik sam.

Marko Stengl

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 29.

U stavku 2. smatram kako Zamjenik Komore mora biti
¢lan UO. U tom slu¢aju da ne bi bio paran broj ¢lanova
predlazem da se broj ¢lanova UO iz redova ¢lanstva
povecéa na 5. Dodati stavak 4. koji osim opisa poslova,
sastava odreduje i na€in donosenja odluka upravnog
odbora (4) Upravni odbor donosi odluke iz svog
djelokruga vec¢inom glasova nazoc¢nih ¢lanova, ako je na
sjednici prisutna vecina ¢lanova.

Odbijen

Clan Komore je po profesiji socijalni pedagog iako ne
obavlja socijalnopedagosku djelatnost i kao ¢lan ima pravo
sudjelovati u radu komore i promicanju standarda
profesije. Obveze ¢lanova Komore i obveze ovlastenih
socijalnih pedagoga nisu iste. 1z tog razloga je bilo nuzno
uvesti posebnu distinkciju izmedu ova dva pojma, a ujedno
omoguditi da socijalni pedagozi koji ne obavljaju djelatnost
imaju mogucnost sudjelovanja u radu Komore (npr.
umirovljenici, nezaposleni i sl.).

Odbijen

U ¢lanu 23. Nacrta prijedloga ovog zakona propisano je da
su tijela Komore Skupstina, Nadzorni odbor, Upravni
odbor, sud €asti, predsjednik, zamjenik predsjednika,
Eticki odbor i druga tijela utvrdena statutom. Stoga nema
zapreka da Komora svojim statutom isto odredi.

Odbijen

Statutom Komore ureduje se organizacija i ustrojstvo,
zadaée, nadleznost, sastav, nacin izbora i odlucivanja
tijela Komore, prava i obveze njenih ¢lanova, te sva druga
pitanja od znacaja za dostojanstvo struke, zastitu ¢lanstva
i socijalnopedagoske djelatnost u Republici Hrvatskoj.

Odbijen

Statutom Komore ureduje se organizacija i ustrojstvo,
zadaée, nadleZznost, sastav, nacin izbora i odluc€ivanja
tijela Komore, prava i obveze njenih ¢lanova, te sva druga
pitanja od znacaja za dostojanstvo struke, zastitu ¢lanstva
i socijalnopedagoske djelatnost u Republici Hrvatskoj.
Odbijen

Statutom Komore ureduje se organizacija i ustrojstvo,
zadaée, nadleznost, sastav, nacin izbora i odlu€ivanja
tijela Komore, prava i obveze njenih ¢lanova, te sva druga
pitanja od znaCaja za dostojanstvo struke, zastitu ¢lanstva
i socijalnopedagoske djelatnost u Republici Hrvatskoj.
Odbijen

Odredba ¢lanka 28. Nacrta prijedloga ovog zakona odnosi
se i na ¢lana Upravnog odbora. MoZe se razrijesiti samo
¢lan, a ne Upravni odbor kao tijelo.

Odbijen

Clankom 29. propisan je sastav Upravnog odbora na nacin
da je osigurano njegovo funkcioniranje. Statutom Komore
ureduje se organizacija i ustrojstvo, zadace, nadleznost,
sastav, nacin izbora i odlu€ivanja tijela Komore, prava i
obveze njenih ¢lanova, te sva druga pitanja od znacaja za
dostojanstvo struke, zastitu ¢lanstva i socijalnopedagoske
djelatnost u Republici Hrvatskao.



Marko Stengl

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 29.

Aktiv soc. pedagoga CZSS Zagreb predlaze da i
zamjenik predsjednika €ini dio upravnog odbora.
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PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 29.

Stavak 2. PredlaZze se da se Zakonom definira da je
zamjenik predsjednika Komore ¢lan Upravnog odbora, te
se onda smaniji broj ¢lanova koje bira skupstina na
sljedeci nacin. Zbog osiguravanja kontinuiteta i
poznavanja rada UO, vazno je da zamjenik bude ¢&lan
upravnog odbora u slu¢aju da mora mijenjati
predsjednika. (2) Upravni odbor &ine: - predsjednik
Komore, - zamjenik predsjednika Komore, - predstavnik
Hrvatske udruge socijalnih pedagoga - predstavnik
Ministarstva - tri clana Komore koje bira Skupstina na
vrijeme od Cetiri godine, a koji mogu biti ponovno
izabrani.

Marko Stengl

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 30.

Preformulirati i dodati u stavak 1.: Statut Komore je
temeljni opc¢i akt Komore, donosi ga uz prethodnu
suglasnost Ministarstva Skupstina Komore, ve¢inom
glasova prisutnih ¢lanova.

Marko Stengl

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ

DJELATNOSTI, Clanak 30.

u stavku 3. dodati: nacinu provedbe stru¢nog nadzora u

stavku tri promijeniti tekst , pravima i obvezama ¢lanova,
da glasi: pravima, obvezama i disciplinskoj odgovornosti
¢lanova

Sabina Mandi¢

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 34.

¢l.34. Nadodati da se sredstva za izvrSavanje poslova
koje Komora obavlja na temelju ovog Zakona osiguravaju
i iz sredstava Ministarstva

Marko Stengl

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 34.

Podrzavam postojeci komentar uz pojasnjenje kako bi
trebao glasiti ¢lanak: Sredstva za izvrSavanje poslova iz
¢lanka 19. podstavka 5. ovog Zakona, koje Komora
obavlja na temelju javnih ovlasti, osiguravaju se iz
drzavnog proracuna Republike Hrvatske.

Dubravka Marusi¢

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 35.

Clanak 35. stavak 3. alineja 2. — rije¢ ,znadenje"
zamijeniti rijeCima ,posljedice s obzirom na znacaj“.
Clanak 35. stavak 4. alineja 5. — rije¢ ,neuredno*
zamijeniti rijedima ,neredovito i nepravilno“. Canak 36.
stavak 1. alineja 5. —rijeci ,prava na obavljanje* zamijeniti
rije€ima ,ovlastenja za obavljanje“.

Hrvatska udruga socijalnih pedagoga

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 35.

Stavak 2. Dodati ,, — ,, kod taksativhog nabrajanja.

Odbijen

Clankom 29. propisan je sastav Upravnog odbora na nadin
da je osigurano njegovo funkcioniranje. Statutom Komore
ureduje se organizacija i ustrojstvo, zadace, nadleznost,
sastav, nacin izbora i odlu€ivanja tijela Komore, prava i
obveze njenih ¢lanova, te sva druga pitanja od znacaja za
dostojanstvo struke, zastitu ¢lanstva i socijalnopedagoske
djelatnost u Republici Hrvatskao.

Odbijen

Clankom 29. propisan je sastav Upravnog odbora na nagin
da je osigurano njegovo funkcioniranje.

Odbijen

Statutom Komore ureduje se organizacija i ustrojstvo,
zadaée, nadleznost, sastav, nacin izbora i odlucivanja
tijela Komore, prava i obveze njenih ¢lanova, te sva druga
pitanja od znacaja za dostojanstvo struke, zastitu ¢lanstva
i socijalnopedagoske djelatnost u Republici Hrvatskoj.

Odbijen

U ¢lanku 39. stavak 8. ve¢ je propisano da postupak i
nacin provodenja stru¢nog nadzora propisuje Komora
op¢im aktom. Disciplinska odgovornost je propisana
odredbama Nacrta prijedloga ovog zakona.

Odbijen

Komora je samostalna i neovisna strukovna organizacija
socijalnih pedagoga u Republici Hrvatskoj i financira se iz
¢lanarine i drugih prihoda ostvarenih djelatno$éu Komore.

Odbijen

Komora je samostalna i neovisna strukovna organizacija
socijalnih pedagoga u Republici Hrvatskoj i financira se iz
Clanarine i drugih prihoda ostvarenih djelatnoS¢u Komore.

Djelomi¢no prihvaéen

Nije prihvacen prijedlog izmjene ¢lanak 35. stavak 3.
alineja 2. buduc¢i da smo misljenja kako je predlozena
odredba dovoljno precizna i ne treba je mijenjati.

Prihvaéen
Prijedlog je prihvaéen u unesen u tekst Nacrta prijedloga
zakona.
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PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 40.

Doraditi u skladu s ¢lancima na koje se poziva. - izreci
mjeru iz ¢lanka 36. ovoga Zakona Brisati treéu toCku.
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PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 44.

PredlaZze se dodavanje stavka (2) (2) Ministarstvo ¢e
osigurati sredstava za osnivanje Komore iz drzavnog
proracuna Republike Hrvatske. Postojeéi stavak (2)
postaje stavak (3). PredlaZze se dodavanje stavka (4) (4)
Ministar ¢e u suradnji s Hrvatskom udrugom socijalnih
pedagoga u roku od tri mjeseca od dana stupanja na
snagu ovog Zakona imenovati Osnivacki odbor Komore
koji se sastoji od tri predstavnika Ministarstva i tri
predstavnika Hrvatske udruge socijalnih pedagoga.

Mia Sirac

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 44.

Slazem se s prijedlogom Udruge socijalnih pedagoga: (2)
Ministarstvo ¢e osigurati sredstava za osnivanje Komore
iz drzavnog prorac¢una Republike Hrvatske.

Hrvatska udruga socijalnih pedagoga

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 45.

Postojeci tekst postaje stavak (1). Predlaze se u ovom
podrudju Prijelaznih i zavrdnih odredbi dodavanje stavka
(2) — sukladno odredbama Zakona o psiholoSkoj
djelatnosti s obzirom da se radi o po¢etku reguliranja
profesije u odnosu na zateceno stanje: (2) Socijalni
pedagozi koji imaju najmanije tri godine staZa u obavljanju
socijalnopedagoske djelatnosti, a prema vaze¢im
propisima nisu bili obavezni polagati stru¢ni ispit ili
drzavni strucni ispit, mogu se upisati u Imenik socijalnih
pedagoga u roku od tri godine od dana stupanja na
snagu ovog Zakona.

Dubravka Marusi¢

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 46.

Iza €lanka 45. dodati novi ¢lanak 46. sljedeceg sadrzaja:
.Pravna osoba koja je, prije stupanja na snagu ovog
Zakona, za obavljanje socijalnopedagoSke djelatnosti
zaposlila ili sklopila ugovor o djelu s osobom koja nema
ste€eno zvanje socijalnog pedagoga iz ¢lanka 7. stavak
3. ovog Zakona, obvezna je istu osobu rasporediti na
poslove u skladu s njenim kvalifikacijama odnosno
postupiti prema zakonu koji ureduje radno-pravne odnose
te za daljnje obavljanje socijalnopedagoske djelatnosti
provesti postupak zaposljavanja ili sklapanja ugovora o
djelu sa socijalnim pedagogom, najkasnije u roku od Sest
mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Zakona."
Postojeci Clanak 46. time bi postao ¢lanak 47. 1za novog
¢lanka 47. dodati ¢lanak 48. koji glasi: (1) Financijska
sredstva za obavljanje javnih ovlasti Komore, osigurava u
svom godiSnjem proracunu ministarstvo nadlezno za
poslove socijalne skrbi u iznosu od 50.000,00 kn
godisnje. (2) Financijska sredstva za ostale, strukovne
poslove, osiguravaju se iz godisnjih ¢lanarina koje
uplacuju €lanovi Komore. Dosadas3nji ¢lanak 48. time bio
postao 49., a dosadasnji ¢lanak 49. postaje ¢lanak 50.

Odbijen
Radi tezine povrede, nuzno je precizirati vrste mjera.

Djelomiéno prihvaéen

U svrhu osnivanja komore Ministarstvo za demografiju,
obitelj, mlade i socijalnu politiku osiguralo je u svom
proracunu sredstva za osnivanje Hrvatske komore
socijalnih pedagoga 5to nije potrebno propisivati posebnim
¢lankom zakona ve¢ je isto navedeno u tocki lll. OCJENA
SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVEDBU
PREDLOZENOGA ZAKONA nenormativnog dijela ovog
zakonskog prijedloga.

Odbijen

U svrhu osnivanja komore Ministarstvo za demografiju,
obitelj, mlade i socijalnu politiku osiguralo je u svom
proracunu sredstva za osnivanje Hrvatske komore
socijalnih pedagoga 5to nije potrebno propisivati posebnim
¢lankom zakona ve¢ je isto navedeno u tocki lll. OCJENA
SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVEDBU
PREDLOZENOGA ZAKONA nenormativnog dijela ovog
zakonskog prijedloga.

Djelomiéno prihvaéen

Propisuje se rok od dvije godine od dana stupanja na
shagu ovog Zakona za upis u Imenik kako bi ovaj zakonski
propis bio ujednacen sa ostalim zakonskim propisima koji
se odnose na druge djelatnosti.

Odbijen

Ovim zakonskim prijedlogom ureduju se sadrzaj, uvjeti i
nacin obavljanja socijalnopedago$ke djelatnosti a ne
radnopravni odnosi. Takoder, prijelaznim i zavrdnim
odredbama regulira se status socijalnih pedagoga od
osnivanja Komore. Dio prijedloga o financiranju Komore
takoder nije prihvaéen buduci da isto nije predmet
uredenja ovoga zakona a Komora je samostalna i
neovisna strukovna organizacija socijalnih pedagoga u
Republici Hrvatskoj €iji nacin financiranja je ureden na
nacin da se Komora financira iz ¢lanarine i drugih prihoda
ostvarenih djelatno$¢u Komore.



Marko Stengl

PRIJEDLOG ZAKONA O SOCIJALNOPEDAGOSKOJ
DJELATNOSTI, Clanak 46.

Predlazem dodavanje ¢lanka 2. kako bi se uskladio s
¢lankom 19. Stavak 1. to¢kom 4. Danom stupanja na
snagu ovog Zakona Ministarstvo ¢e Komori ustupiti sve
nerijeSene zahtjeve za priznavanje inozemne stru¢ne
kvalifikacije.

Primljeno na znanje
Prijedlog je primljen na znanje i dodatno ¢e se razmotriti
pri izradi Konaénog prijedloga zakona.



OBRAZAC

1ZVIESCA O PROVEDENOM SAVJETOVANJU SA ZAINTERESIRANOM JAVNOSCU

Naslov dokumenta

Stvaratelj dokumenta, tijelo koje
provodi savjetovanje

Svrha dokumenta

Datum dokumenta
Verzija dokumenta
Vrsta dokumenta

Naziv nacrta zakona, drugog propisa
ili akta

Jedinstvena oznaka iz Plana
donosenja zakona, drugih propisa i
akata objavljenog na internetskim
stranicama Vlade

Naziv tijela nadleznog za izradu
nacrta

Koji su predstavnici zainteresirane
javnosti bili ukljuceni u postupak
izrade odnosno u rad stru¢ne radne
skupine za izradu nacrta?

Je li nacrt bio objavljen na
internetskim stranicama ili na drugi
odgovarajuéi nacin?

Ako jest, kada je nacrt objavljen, na
kojoj internetskoj stranici i koliko je
vremena ostavljeno za savjetovanje?

Ako nije, zasto?

Koji su predstavnici zainteresirane
javnosti dostavili svoja o¢itovanja?

ANALIZA DOSTAVLIENIH
PRIMJEDBI

Izvjesée o provedenom savjetovanju sa zainteresiranom
javnoscu

Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu
politiku

Izvjesée o provedenom savjetovanju sa zainteresiranom
javnoscu o Nacrtu prijedloga Zakona o socijalnopedagoskoj
djelatnosti s Obrascem Iskaza o procjeni u¢inaka propisa

26. studenoga 2018.
I
Izvjesce

Nacrt prijedloga Zakona o socijalnopedegoskoj djelatnosti
Obrazac Iskaza o procjeni uc¢inaka propisa

53

Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu
politiku

Nitko od zainteresirane javnosti nije bio uklju¢en u postupak
izrade odnosno u rad radne skupine za izradu nacrta.

Da

Nacrt prijedloga Zakona o socijalnopedagoskoj djelatnosti s
Obrascem Iskaza o procjeni u¢inaka propisa bio je objavljen
na stranicama Sredi$njeg drZzavnog portala e-Savjetovanja, u
razdoblju od 24.listopada 2018. do 22. studenoga 2018.

- Hrvatska udruga socijalnih pedegoga
- Dubravka Marusi¢
- Vesna Vinci¢

- Sabina Mandi¢

- Marko Stengl

- Tin Franci¢

- Ivana Se$o

- Ana Luci¢ Runko
- Gordana Petrovi¢
- Ljerka Herjavec

- Petra Burokovié¢



- Mia Sirac
Primjedbe koje su prihvacene
Primjedbe koje nisu prihvacene i

obrazlozenje razloga za
neprihvacanje

Troskovi provedenog savjetovanja  Provedba javnog savjetovanja nije iziskivala dodatne
financijske troskove.
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