P.LDhr. 784

HRVATSKI SABOR

KLASA: 022-(3/19-01/212
URBROJ: 63-19-07

Zagreb, 26. studenoga 2019.

ZASTUPNICAMA 1 ZASTUPNICIMA
HRVATSKOGA SABORA

PREDSJEDNICAMA 1 PREDSJEDNICIMA
RADNIH TIJELA

Na temelju ¢lanaka 178. 1 192. Poslovnika Hrvatskoga sabora u prilogu
upuéujem Konacni prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o porezu na
dohodak, koj: je predsjedniku Hrvatskoga sabora podnijela Vlada Republike Hrvatske,
aktom od 26. studenoga 2019. godine.

Za svoje predstavnike, koji ¢e u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora i njegovih radnih tijela, Vlada je odredila dr. sc. Zdravka Mariéa, potpredsjednika
Vlade Republike Hrvatske i ministra financija, Zdravka Zrinu$i¢a, drzavnog tajnika u
Ministasstvu  financija, te BozZidara Kutle$u, pomoc¢nika ministra financija - ravnatelja
Porezne uprave.

gbrdan Jandrokovié



VLADA REPUBLIKE HRVATSKE

Klasa: 022-03/19-01/151
Urbroj: 50301-25/06-19-9
Zagreb, 26. studenoga 2019.
PREDSJEDNIKU HRVATSKOGA SABORA
Predmet: Konaéni prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o porezu na
dohodak

Na temelju ¢lanka 85. Ustava Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 85/10 —
pro¢iceni tekst 1 5/14 — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske) i ¢lanka 172. u vezi s
¢lankom 190. Poslovnika Hrvatskoga sabora (Narodne novine, br. 81/13, 113/16, 69/17 i
29/18), Vlada Republike Hrvatske podnosi Konacni prijedlog zakona o izmjenama i dopunama
Zakona o porezu na dohodak.

Za svoje predstavnike, koji ¢e u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora i njegovih radnih tijela, Vlada je odredila dr. sc. Zdravka Marica, potpredsjednika
Vlade Republike Hrvatske i ministra financija, Zdravka ZrinuSi¢a, drZavnog tajnika u
Ministarstvu financija i BoZidara Kutle$u, pomo¢nika ministra financija - ravnatelja Porezne
uprave.
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VLADA REPUBLIKE HRVATSKE

KONACNI PRIJEDLOG ZAKONA O 1ZMJENAMA | DOPUNAMA
ZAKONA O POREZU NA DOHODAK

Zagreb, studeni 2019.



KONACNI PRIJEDLOG ZAKONA O IZMJENAMA | DOPUNAMA
ZAKONA O POREZU NA DOHODAK

Clanak 1.

U Zakonu o porezu na dohodak (Narodne novine, br. 115/16 i 106/18) u ¢lanku 1. iza
stavka 2. dodaje se novi stavak 3. i stavak 4. koji glase:

,»(3) Pripadnost poreza na dohodak odreduje se prema prebivalistu/uobi¢ajenom boravistu
poreznog obveznika. U slucaju kada porezni obveznik u Republici Hrvatskoj nema prebivaliste
niti  uobiajeno  boraviste, pripadnost se odreduje prema sjediStu  0dnosno
prebivali$tu/uobicajenom boravistu isplatitelja.
(4) Iznimno od stavka 3. ovoga ¢lanka pripadnost poreza na dohodak i prireza porezu na
dohodak, po osnovi ostvarenog dohotka iz ¢lanka 57. stavka 2. ovoga Zakona odreduje se
prema mjestu gdje se nekretnina odnosno smjestajna jedinica nalaze.*.

Dosadasnji stavak 3. postaje stavak 5.

Clanak 2.

U ¢lanku 8. stavku 1. iza to¢ke 3. briSu se rijeci: ,,i/ili*.

Iza tocke 4. brisSe se tocka te se dodaju rijeci: ,,i/ili* 1 tocka 5. koja glasi:
,»J. primici koje fizicke osobe ostvaruju po osnovi darovanja (materijalnih i financijskih dobara)
od pravnih i fizickih osoba, za podmirivanje potreba, prikupljenih u humanitarnim akcijama i

javno oglaSenim akcijama koje imaju opcéekorisnu svrhu u korist osjetljivih skupina.®.

U stavku 2. to¢ki 9. iza rijeci: ,,poreza na dobit” dodaju se rijeci: ,,te ¢lanovima uze
obitelji preminulog ¢lana neprofitne organizacije®.

Iza stavka 5. dodaje se stavak 6. koji glasi:

,,(6) Ministar financija pravilnikom propisuje na¢in provedbe ovoga ¢lanka u vezi primitaka
koji se ne smatraju dohotkom.*.

Clanak 3.
U clanku 9. stavku 1. tocka 4. mijenja se 1 glasi:

,» 4. nagrade u€enicima za vrijeme prakticnog rada i naukovanja i naknade u€enicima za vrijeme
dualnog obrazovanja, do propisanog iznosa“.

Iza tocke 22. brisu se rijeci: ,, 1/ili .

Iza tocke 23. brise se tocka te se dodaju rijeci: ,, i/ili “ i tocka 24. koja glasi:



,» 24. premije dodatnog i dopunskog zdravstvenog osiguranja koje poslodavac uplacuje u korist
svojeg radnika, osiguravatelju odnosno Hrvatskom zavodu za zdravstveno osiguranje prema
propisu kojim je uredeno dobrovoljno zdravstveno osiguranje do propisanog iznosa.".

Clanak 4.
U ¢lanku 11. stavak 8. mijenja se i glasi:

,»(8) Ako se porezni obveznik iz osobnih razloga odrekne trazbine po osnovi prodane robe ili
obavljenih usluga koja bi u poreznomu razdoblju u kojemu se odrekao trazbine ili kasnijim
poreznim razdobljima dovela do primitaka, tada se iznos trazbine utvrduje kao primitak u godini
u kojoj je donesena odluka o odricanju od trazbine.*.

Iza stavka 8. dodaje se novi stavak 9. i stavci 10. ,11. i 12. koji glase:

,»(9) Primitak se ne utvrduje po osnovi trazbina od nepovezane osobe koja su se pokazale
nenaplativima nakon provedenoga sudskog postupka ili drugog postupka sukladno posebnim
propisima.

(10) Primitak se ne utvrduje po osnovi otpisanih trazbina koje su potvrdene u skladu s posebnim
propisom o stecaju potrosaca i propisom o postupku izvanredne uprave u trgovackim drustvima
od sistemskog znacaja.

(11) Primitak se ne utvrduje po osnovi otpisanih trazbina od nepovezane osobe ako porezni
obveznik dokaze da troskovi pokretanja odredenih postupaka (trazbine koje su utuzene ili se
zbog njih vodi ovrSni postupak, ako su prijavljene u steCajnom postupku nad duznikom, ili
drugom postupku u skladu s posebnim propisima) premasuju iznos trazbine, ili ako dokaze da
je pokrenuo odredene radnje s ciljem naplate trazbine pri ¢emu je utvrdio kona¢nu nemogucénost
naplate otpisanog iznosa trazbine.

(12) Primicima se ne smatraju otpisi trazbina od nepovezanih osoba, koja su zastarjela 1 koja u
svakom pojedinom poreznom razdoblju ne prelaze 5.000,00 kuna po pojedinom duzniku koji
je obveznik poreza na dobit ili obveznik poreza na dohodak po osnovi samostalne djelatnosti.
Primicima se ne smatraju otpisi trazbina do 200,00 kuna od nepovezanih fizickih osoba ¢iji dug
nije nastao po osnovi obavljanja samostalne djelatnosti, ako ukupno utvrdena trazbina po
pojedinoj osobi na zadnji dan poreznog razdoblja ne prelazi taj iznos.*.

Dosadasnji stavak 9. postaje stavak 13.
Clanak 5.

U c¢lanku 14. stavku 3. rijeci: ,,u visini 3.800,00 kuna®, zamjenjuju se rije¢ima: ,,u visini
4.000,00 kuna®, a rijeci: ,,koeficijent 1,5 osnovice osobnog odbitka iz stavka 1. ovoga ¢lanka
zaokruzeno na stoticu“ zamjenjuju se rije¢ima: ,,koeficijent 1,6 osnovice osobnog odbitka iz
stavka 1. ovoga Clanka“.

Clanak 6.

U c¢lanku 17. stavku 2. iza tocke 7. brisu se rijeci: ,,i/ili*.



Iza tocke 8. brise se zarez.
Iza tocke 11. brise se tocka te se dodaju rijeci. ,,i/ili* 1 tocka 12. koja glasi:

,»12. nagrade ucenicima za vrijeme prakticnog rada i naukovanja i naknade ucenicima za
vrijeme dualnog obrazovanja.*.

Clanak 7.
U ¢lanku 21. stavku 1. tocki 1. podtocka e) mijenja se i glasi:
,,€) premije osiguranja koje poslodavci placaju za svoje radnike po osnovi Zivotnog osiguranja,
osiguranja njihove imovine, privatnoga zdravstvenog osiguranja, dopunskog i dodatnog
zdravstvenog osiguranja iznad propisanog iznosa i dobrovoljnoga mirovinskog osiguranja

iznad propisanog iznosa“.

Clanak 8.
U clanku 24. stavku 5. rijeci: ,,ovoga Zakona® zamjenjuju se rijeima: ,,ovoga ¢lanka®.

Clanak 9.
U clanku 26. iza stavka 5. dodaje se novi stavak 6. koji glasi:

,»(6) Poslodavac i isplatitelj place pri isplati plac¢e biv§im radnicima za posljednji mjesec rada
kod tog poslodavca ima uvid u poreznu karticu bivseg radnika, a najkasnije do dana dospjelosti
place za posljednji mjesec rada te isti moze koristiti podatke iz stavka 1. ovoga ¢lanka iz porezne
kartice bivSeg radnika.*.

Dosadasnji stavak 6. postaje stavak 7.
Clanak 10.
Iza ¢lanka 27. dodaje se naslov i ¢lanak 27. a koji glase:
,»Obiljezja nesamostalnog rada
Clanak 27.a
(1) Za potrebe oporezivanja primicima po osnovi radnog odnosa smatraju se i primici proizasli
iz koriStenja poreznih pogodnosti protivno svrsi zakona propisanih propisom kojim je ureden
op¢i porezni postupak kod kojih postoje obiljeZja nesamostalnog rada.
(2) Obiljezja nesamostalnog rada za slucajeve koristenja poreznih pogodnosti protivno svrsi
zakona iz stavka 1. ovoga Clanka odreduju se temeljem ispunjenja tri kriterija: kontrole
ponasanja, financijske kontrole i odnosa stranaka.
(3) Obiljezja kriterija:

— kontrola ponasanja obuhvaca ¢injenice koje pokazuju ima li poslodavac pravo usmjeriti i
kontrolirati §to posloprimac radi 1 kako obavlja posao, kroz upute, obuku ili druga sredstva;



— financijska kontrola obuhvaca ¢injenice koje pokazuju ima li poslodavac pravo usmjeriti ili
kontrolirati financijske i poslovne aspekte posloprimcevog rada te
— odnos stranaka obuhvaca Cinjenice koje pokazuju vrstu odnosa medu strankama.

(4) Ministar financija ¢e pravilnikom propisuje elemente koji poblize odreduju kriterije te nacin
provedbe ovog ¢lanka u vezi obiljezja nesamostalnog rada.*.

Clanak 11.
U c¢lanku 39. stavku 3. tocka 6. mijenja se i glasi:

,,0. nagrade ucenicima za vrijeme prakticnog rada i naukovanja i naknade u¢enicima za vrijeme
dualnog obrazovanja iz ¢lanka 9. tocke 4. ovoga Zakona, iznad propisanog iznosa®.

Clanak 12.
U clanku 40. iza stavka 2. dodaje se novi stavak 3. koji glasi:

,»(3) Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka predujam poreza na dohodak od drugog dohotka prema
clanku 39. stavku 1. ovoga Zakona po osnovi primitaka ucenika i studenata na redovnom
Skolovanju za rad preko uc€enickih i studentskih udruga placa se po odbitku, po stopi od 24%
od osnovice koju ¢ini iznos primitka iznad propisanog neoporezivog iznosa primitaka ucenika
1 studenata na redovnom Skolovanju za rad preko ucenickih i studentskih udruga i iznosa
godisnjeg osnovnog osobnog odbitka iz ¢lanka 14. stavka 3. ovoga Zakona.*.

Dosadasnji stavak 3. postaje stavak 4.
Clanak 13.

U ¢lanku 46. iza stavka 1. dodaju se novi stavci 2., 3.1 4. koji glase:

,»(2) Godisnji porez na dohodak koji se utvrduje prema poreznoj osnovici iz ¢lanka 18. ovoga
Zakona umanjuje se:

- fizickim osobama do 25 godina Zivota koje ostvare dohodak od nesamostalnog rada
(placu iz clanka 21. stavka 1. tocke 1. ovoga Zakona) i to za 100% razmjernog dijela porezne
obveze obraCunane na dio porezne osnovice na koju se sukladno ¢lanku 19. ovoga Zakona placa
godisnji porez po stopi od 24%, a koja se odnosi na dohodak od nesamostalnog rada (placu iz
Clanka 21. stavka 1. tocke 1. ovoga Zakona)

- fizickim osobama od 26 do 30 godina Zivota koje ostvare dohodak od nesamostalnog
rada (placu iz ¢lanka 21. stavka 1. tocke 1. ovoga Zakona) i to za 50% razmjernog dijela
porezne obveze obracunane na dio porezne osnovice na koju se sukladno ¢lanku 19. ovoga
Zakona placa godisnji porez po stopi od 24%, a koja se odnosi na dohodak od nesamostalnog
rada (placu iz €lanka 21. stavka 1. tocke 1. ovoga Zakona).

(3) Umanjenje iz stavka 2. ovoga ¢lanka utvrduje se prije umanjenja iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

(4) Umanjenje godiSnjeg poreza na dohodak iz stavka 2. ovoga €lanka koristi se za cijelo
porezno razdoblje u kojem obveznik navrsava odredenu godinu zivota.*.



Dosadasnji stavci od 2. do 5. postaju stavei od 5. do 8.

Clanak 14.
U c¢lanku 53. stavak 4. mijenja se i glasi:

,»(4) Na porezne obveznike koji su ostvarili dohodak u ili iz inozemstva, u posebnom postupku
iz ¢lanka 51. ovoga Zakona, uzet ¢e se u obzir podaci iz izvjeS¢a propisanog Clankom 81.
stavkom 4. ovoga Zakona. Ako porezni obveznici ne dostave izvje$ce iz ¢lanka 81. stavka 4.
ovoga Zakona do roka propisanog za dostavu, a zele da im se uplaceni porez u inozemstvu
ura¢una u tuzemnu obvezu poreza na dohodak, duzni su o tome izvijestiti Poreznu upravu u
podnesenom obrascu za priznavanjem prava u posebnom postupku u roku iz stavka 1. ovoga
Clanka.®.

Clanak 15.
U c¢lanku 82. stavak 5. mijenja se i glasi:

,»(5) Poreznim obveznicima iz stavaka 2. 1 3. ovoga ¢lanka godi$nji porez u pausalnom iznosu
po stopi od 12% utvrduje Porezna uprava rjesenjem.*.

Iza stavka 5. dodaju se novi stavci 6. i 7. koji glase:

,»(6) Porezni obveznici iz stavka 1. ovoga ¢lanka godi$nji porez u pausalnom iznosu po stopi od
12% utvrduju na temelju izvjesSéa iz stavka 10. ovoga Clanka. Razlika godiSnjeg pausSalnog
poreza za uplatu ili za povrat, utvrduje se na temelju izvjesca iz stavka 10. ovoga ¢lanka, koje
porezni obveznik podnosi Poreznoj upravi najkasnije u roku od 15 dana od dana isteka godine
za koju se izvjes¢e podnosi. Porezni obveznik obvezan je razliku godi$njeg pausalnog poreza
uplatiti s danom podnoSenja izvjesca.

(7) Poreznim obveznicima iz stavka 6. ovoga ¢lanka koji ne podnesu izvjesée iz stavka 10.
ovoga Clanka ili su podaci u navedenom izvje$¢u netoc¢ni ili nepotpuni, porez na dohodak
utvrduje se procjenom.*.

Dosadasnji stavak 6. koji postaje stavak 8. mijenja se 1 glasi:
,»(8) Porezna uprava moze na temelju obavljenog nadzora i prikupljenih podataka o ostvarenom
prometu donijeti rjeSenje o obvezi placanja predujma poreza na dohodak u skladu s ¢lankom
37. stavkom 1. ovoga Zakona, ako utvrdi da je porezni obveznik ostvario primitke po toj osnovi
iznad iznosa propisanog za obvezni ulazak u sustav poreza na dodanu vrijednost.*.

Dosadasnji stavci od 7. do 9. postaju stavei od 9. do 11.

Clanak 16.

U ¢lanku 83. iza stavka 4. dodaje se stavak 5. koji glasi:

»(5) Porezna uprava moze, putem sustava ePorezna, temeljem podataka iz svojih sluzbenih

evidencija omoguciti poslodavcima 1 isplatiteljima place uvid u podatke koji se odnose na
isplaéene neoporezive primitke koje radnik moze ostvariti od vise poslodavaca i isplatitelja



place do odredenog godiSnjeg iznosa u poreznom razdoblju te uvid u neiskoriSteni iznos
osobnog odbitka u slucaju iz ¢lanka 26. stavka 6. ovoga Zakona.*.

Clanak 17.

U c¢lanku 92. stavku 1. tocki 1. rijeci: ,,stavak 4.“ zamjenjuju se rije¢ima: ,,stavak 6..
U tocki 2. rijeci: ,,Clanak 82. stavak 6. zamjenjuju se rijeCima: ,,Clanak 82. stavak 8.%.

Clanak 18.

U clanku 93. rijeci: ,,Clanka 26. stavka 6. zamjenjuju se rijeima: ,,Clanka 26. stavka
7.5

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 19.
Ministar financija uskladit ¢e provedbene propise Zakona o porezu na dohodak
(Narodne novine, br. 115/16 i 106/18) s odredbama ovoga Zakona u roku od 90 dana od dana
njegova stupanja na snagu.

Clanak 20.

Ministarstvo financija ¢e u roku od dvije godine od dana stupanja na snagu ovoga Zakona
provesti naknadnu procjenu uc¢inaka ovoga Zakona.

Clanak 21.

Ovaj Zakon objavit ¢e se u Narodnim novinama, a stupa na snagu 1. sije¢nja 2020.
godine.



OBRAZLOZENJE

l. RAZLOZI ZBOG KOJIH SE ZAKON DONOSI

Ustavna osnova za donoSenje Zakona sadrzana je u cClanku 2. stavku 4. Ustava
Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 85/10 - prociséeni tekst i 5/14 - Odluka Ustavnog
suda Republike Hrvatske).

Zakonom o porezu na dohodak (Narodne novine, br. 115/16 i 106/18; u daljnjem tekstu:
Zakon), koji je u primjeni od 1. sije¢nja 2017. godine, propisano je: tko su porezni obveznici,
nacCin utvrdivanja dohotka i porezne osnovice, porezna stopa, porezne olaksice, oslobodenja 1
poticaji, rokovi i nacin pla¢anja poreza i drugo.

Programom Vlade Republike Hrvatske za mandat 2016.-2020., izmedu ostaloga,
utvrdeni su ciljevi koji se odnose na porezni sustav i cjelovitu poreznu reformu. Na temelju
sveobuhvatne analize poreznog sustava u tri kruga poreznog rasterecenja provedena je porezna
reforma u razdoblju od 2017. do 2019. Cetvrtim krugom poreznog rasterecenja nastavili bi se
ciljevi porezne reforme kojim bi se omogucilo smanjenje ukupnog poreznog opterecenja,
jednostavan 1 socijalno pravedniji porezni sustav, administrativna rastere¢enja te veca pravna
sigurnost za porezne obveznike.

Zakonom o porezu na dohodak (Narodne novine, broj 115/16) koji se primjenjuje od 1.
sijenja 2017. godine, u odnosu na ranije vazec¢i Zakon o porezu na dohodak, pojednostavljen
je sustav oporezivanja dohotka te je smanjeno ukupno porezno opterecenje.

Zakonom je propisano utvrdivanje dohotka kao godisnjeg dohotka i kona¢nog dohotka.
Godi$njim dohotkom smatra se dohodak koji ima izvor u primicima od nesamostalnog rada,
samostalne djelatnosti 1 drugim primicima, osim primitaka koji se smatraju konacnim
dohotkom te koji se utvrduje putem godiSnje porezne prijave ili putem posebnog postupka
utvrdivanja godiSnjeg poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak, a godis$nji porez placa
se po poreznim stopama od 24% 1 36% ovisno o visini porezne osnovice. Kona¢nim dohotkom
smatra se dohodak koji ima izvor u primicima od imovine i imovinskih prava, kapitala i
osiguranja, dohodak po osnhovi povrata doprinosa i dohodak ostvaren po osnovi razlike
vrijednosti imovine 1 visine sredstava kojima je steCena, a oporezuje se ovisno o0 izvoru po
jedinstvenim poreznim stopama od 12%, 24% i 36%.

Takoder, Zakonom je uvedena mogucnost poreznim obveznicima Koji obavljaju
samostalnu djelatnost ugostiteljstva i/ili trgovine, da dohodak 1 porez na dohodak placaju u
pausalnom iznosu ako ispunjavaju ostale propisane uvjete. Povecao se i prag do kojeg porezni
obveznici mogu dohodak 1 porez na dohodak utvrdivati u pausalnom iznosu tako da porezni
obveznici mogu dohodak i porez na dohodak utvrdivati u pauSalnom iznosu ako ne ostvare
ukupni godisnji primitak veéi od iznosa propisanog za obvezni ulazak u sustav poreza na
dodanu vrijednost prema Zakonu o porezu na dodanu vrijednost.

Za umirovljenike i porezne obveznike koji imaju prebivaliSte i borave na podrucju
jedinica lokalne samouprave razvrstanih u I. skupinu po stupnju razvijenosti prema posebnom
propisu o regionalnom razvoju Republike Hrvatske i na podru¢ju Grada Vukovara utvrdenog
prema posebnom propisu o obnovi i razvoju Grada Vukovara, Zakonom je propisana porezna



olakSica u obliku umanjenja obraCunanog predujma poreza na dohodak i prireza porezu na
dohodak od nesamostalnog rada za 50%.

Takoder, povecan je osnovni osobni odbitak s 2.600,00 kuna na 3.800,00 kuna i odnosi
se na sve porezne obveznike koji ostvaruju godisnji dohodak neovisno o tome radi li se o
radniku, umirovljeniku ili drugoj osobi koja ostvaruje dohodak te osobni odbitak za uzdrzavane
¢lanove uZze obitelji, uzdrzavanu djecu i invalidnost.

Zakonom su dodatno propisani primici koji se ne uzimaju u obzir kod odredivanja
iznosa do kojeg se neka osoba moze smatrati uzdrzavanim ¢lanom, te je taj iznos povecan s
13.000,00 kuna na 15.000,00 kuna.

S ciljem daljnjeg poreznog rasterecenja i pojednostavljenja sustava, od 1. sije¢nja 2019.
godine primjenjuje se Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o porezu na dohodak (Narodne
novine, broj 106/18).

Izmjenama Zakona prosirena je godi$nja porezna osnovica za primjenu stope od 24% s
210.000,00 kuna na 360.000,00 kuna.

Propisano je da se pri utvrdivanju prava na osobni odbitak za uzdrzavane ¢lanove ne
uzimaju u obzir: stipendije, nagrade za izvrsnost ucenika i studenata i bespovratna sredstva koja
se isplacuju iz proracuna, fondova i programa Europske unije u svrhe obrazovanja i
usavrsavanja neovisno o iznosu, odstete od osiguranja isplacene zbog teske ozljede i priznate
invalidnosti 1 potpore djetetu za Skolovanje do 15. godine Zivota odnosno do zavrSetka
osnovnoskolskog obrazovanja, koju poslodavac isplacuje djetetu umrlog radnika ili djetetu
bivSeg radnika.

Dohotkom se vise, osim ve¢ propisanih, ne smatraju ni slijede¢i primici:

a) udzbenici, radne biljeznice i biljeznice koje jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave daju ucenicima osnovnih i srednjih skola na redovitom $kolovanju odnosno
novCane naknade koje iste isplacuju za te svrhe na temelju svojih op¢ih akata 1 za koje
su sredstva planirana u proracunima tih jedinica

b) formalni i neformalni programi obrazovanja nezaposlenih osoba, a koje se financiraju
iz drZzavnog proracuna i/ili proracuna lokalne i podru¢ne samouprave i/ili fondova
Europske unije 1 drugih medunarodnih fondova.

Izjednacen je porezni tretman primitaka u naravi po osnovi dodjele ili opcijske kupnje
vlastitih dionica u okviru dohotka od kapitala po stopi od 24% neovisno radi li se o radnicima
ili drugim povezanim osobama te neovisno o tome kotiraju li dionice drustva na burzi ili ne.
Primici ostvareni po osnovi privremenih odnosno povremenih poslova u poljoprivredi
oporezuju se po stopi od 12% kao konacan drugi dohodak $to znaci da isti ne ulazi u godisnji
obracun tj. konac¢no se oporezuje po najnizoj poreznoj stopi.

Propisana je obveza predstavnickim tijelima jedinica lokalne samouprave da donesu
odluke kojima se propisuje visina pauSalnog poreza po krevetu odnosno po smjestajnoj jedinici
u kampu kako bi se omogucilo jedinicama lokalne samouprave da upravljaju visinom poreza u
skladu s fiskalnim potrebama i ciljevima gospodarskog razvoja. Takoder je propisano
postupanje kada predstavnicko tijelo jedinice lokalne samouprave ne donese odluku kojom se
propisuje visina pausalnog poreza po krevetu na nacin da se u tom sluc¢aju primjenjuje visina
poreza od 750,00 kuna po krevetu.



Smanjena je stopa kamata koja se smatra povoljnom pri odobravanju kredita, a koja se
smatra primitkom u naravi, s 3% na 2%.

Ukinut je dohodak od osiguranja te se dohotkom vise ne smatraju uplac¢ene i porezno
priznate premije dobrovoljnoga mirovinskog osiguranja niti upla¢ene i porezno priznate
premije Zivotnog osiguranja.

Omogucen je izbor utvrdivanja oporezivog inozemnog dohotka prema hrvatskim
propisima ili na nac¢in kako ga je utvrdila drzava izvora dohotka za svaki pojedinacni dohodak,
te je omoguceno naknade za nastupe inozemnih umjetnika i SportaSa oporezivati porezom na
dobit po odbitku (15%), umjesto porezom na dohodak nerezidentima koji nisu registrirani kao
fizicke osobe.

1. PITANJA KOJA SE ZAKONOM UREDUJU

Slijede¢i ciljeve Programa Vlade Republike Hrvatske za mandat 2016. - 2020., koji se
odnose na porezni sustav odnosno porezno i administrativno rastere¢enje, krece i ¢etvrti krug
poreznog rastereenja u okviru porezne reforme. Cetvrtim krugom poreznog rastereéenja
nastavili bi se ciljevi porezne reforme kojim bi se omogucéilo smanjenje ukupnog poreznog
optereéenja, jednostavan i socijalno pravedniji porezni sustav, administrativna rasterecenja te
veca pravna sigurnost za porezne obveznike. Naime, predloZzenim izmjenama Zakona utjecat
¢e se na dodatno rasterecenje obveznika poreza na dohodak, porezno ¢e se rasteretiti rad i
poduzetnistvo kako bi se povecao raspolozivi dohodak i konkurentnost hrvatskih radnika na
medunarodnom trzi$tu, odnosno rast placa visokokvalificiranih radnika.

Poveéanjem osnovnog osobnog odbitka s 3.800,00 kuna na 4.000,00 kuna smanjila bi
se porezna osnovica onih poreznih obveznika koji ostvaruju godis$nji dohodak neovisno o tome
radi li se o radniku, umirovljeniku ili drugoj osobi koja ostvaruje dohodak. Pove¢anjem
osobnog odbitka s 3.800,00 kuna na 4.000,00 kuna dodatno bi se povecale neto place tj. povecao
bi se raspolozivi dohodak poreznih obveznika.

Kako je cilj Cetvrtog kruga porezne reforme nastaviti daljnje rastereenje poreznih
obveznika, predlaze se porezno rasteretiti rad mladih osoba, kako bi se zaustavio odljev mladih
osoba 1 visokoobrazovanog mladog kadra iz zemlje. Republika Hrvatska kao drzava ¢lanica
Europske unije ima pravo po potrebi poduzeti mjere u nacionalnom okviru mobilnosti radne
snage. Smanjivanjem poreznog opterecenja rada omogucilo bi se stvaranje poticajnog
okruzenja za mlade osobe kako bi se smanjio njihov odljev iz Republike Hrvatske. Ovim
prijedlogom Zakona svi porezni obveznici na podruéju cijele Republike Hrvatske koji imaju do
30 godina Zivota, bi razmjerno ostvarenom oporezivom dohotku u godiSnjem obracunu ostvarili
pravo na umanjenje porezne obveze za 50%, odnosno 100%, koja je obracunana na dio porezne
osnovice do iznosa 360.000,00 kuna, a na koju se placa godisnji porez po stopi od 24%. Tako
bi oni porezni obveznici koji su ostvarili umanjenja s osnove svojih godina Zivota ostvarili 1
pravo na ve¢ postojeca umanjenja porezne obveze poreza na dohodak po osnovi nesamostalnog
rada u iznosu 50% porezne obveze s osnova prebivalista i boravista na podrucju jedinica lokalne
samouprave razvrstanih u I. skupinu po stupnju razvijenosti i na podruc¢ju Grada Vukovara
prema posebnim propisima ili s osnova mirovine. Mjera umanjenja obveze poreza na dohodak
I prireza porezu na dohodak osim $to je doprinos uvecanju raspolozivog dohotka odnosno
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povecéanju potrosnje gradana, ujedno predstavlja i demografsku mjeru te se time daje doprinos
zaustavljanju trenda odlaska mladih i visokoobrazovanih osoba na rad u inozemstvo.

Primicima od nesamostalnog rada smatraju se i premije osiguranja koje poslodavci
placaju za svoje radnike po osnovi dopunskog i dodatnog zdravstvenog osiguranja. Kao dodatan
naCin nagradivanja radnika omogucilo bi se poslodavcima da zaposlenicima neoporezivo
podmire troskove dodatnog i dopunskog zdravstvenog osiguranja do odredenog iznosa na
temelju vjerodostojne dokumentacije.

Propisivanjem jednakog poreznog tretmana otpisa pojedinih trazbina kod obveznika
poreza na dohodak s otpisima potrazivanja kod obveznika poreza na dobit te ukidanjem obveze
izdavanja poreznih rjeSenja za obveznike poreza na dohodak koji obavljaju samostalnu
djelatnost, a koji porez placaju u pausalnom iznosu posti¢i ¢e se daljnje smanjenje
administrativnog optere¢enja poreznih obveznika.

Radi vece pravne sigurnosti za porezne obveznike detaljnije se pojasSnjava porezni
tretman donacija fizickim osobama u razli¢itim potrebama. Takoder se pojednostavljuje
izvjeStavanje o inozemnim primicima. Propisivanjem poreznog tretmana primitaka osoba iz
specifi¢nog sustava dualnog obrazovanja, odnosno oblika strukovnog obrazovanja na radnom
mjestu definira se porezni polozaj osoba ukljucenih u taj sustav. Naknade u€enicima za vrijeme
dualnog obrazovanja kao i nagrade ucenicima za vrijeme prakti¢nog rada i naukovanja nece
ulaziti u primitke koji se uzimaju u obzir pri utvrdivanju prava na uvecani osobni odbitak za
uzdrzavane ¢lanove. Pro$iruje se obuhvat primitaka koji se ne smatraju dohotkom i na pomo¢i
i potpore koje neprofitne organizacije isplacuju ¢lanovima uze obitelji preminulog ¢lana
neprofitne organizacije.

Koristenje poreznih pogodnosti protivno svrsi zakona propisanih propisom kojim je
ureden opéi porezni postupak manifestira se u nekoliko modela postupanja, primjerice kada
poslodavac za posao koji ima obiljeZja nesamostalnog rada ugovara s poreznim obveznikom
druge nacine za obavljanje posla ili koristi organizacijske oblike koji su oporezivi niZzim
poreznim stopama. U sluc¢aju kada je potrebno ugovoriti obavljanje poslova koji po svojoj
naravi i vrsti te ovlasti nalogodavca (poslodavca) imaju obiljeZja poslova radi kojih se zasniva
radni odnos (subordinacija radnika, radnik radi osobno 1 za placu, te po uputama i pod nadzorom
poslodavca, radi u prostoru poslodavca, u odredenom radnom vremenu) i propisi o radu tretiraju
obavljanje poslova s ovim obiljezjima kao ugovor o nesamostalnom radu, iako on moze
formalno imati neki drugi naziv. 1z tog razloga je potrebno propisati obiljezja nesamostalnog
rada za potrebe oporezivanja odredivanjem relevantnih kriterija, a to su kontrola ponaSanja,
financijska kontrola i odnos stranaka.

Velik broj poreznih obveznika - iznajmljivaca ostvaruje primitke od nekretnina odnosno
smjestajnih jedinica koje se nalaze izvan njihovog mjesta prebivali§ta/uobicajenog boravista, te
se pripadnost utvrdenog poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak utvrduje prema
prebivaliStu odnosno uobi¢ajenom boravistu tih poreznih obveznika, iako koriste resurse
jedinica lokalne 1 podruc¢ne (regionalne) samouprave u kojima pruzaju usluge. Uzimajuci
navedeno u obzir, propisuje se iznimka da se pripadnost poreza i prireza porezu na dohodak
utvrdenog na dohodak ostvaren po osnovi djelatnosti iznajmljivanja 1 organiziranja smjestaja u
turizmu, a koji se utvrduje u pauSalnom iznosu, utvrduje prema mjestu gdje se nekretnina
odnosno smjestajna jedinica nalazi.
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1. OBRAZLOZENJE ODREDBI PREDLOZENOG ZAKONA
Uz ¢lanak 1.

Ovim c¢lanom propisuje se temeljna pripadnost poreza na dohodak prema
prebivali$tu/uobicajenom boravistu poreznog obveznika, a za slu¢ajeve kada porezni obveznik
u Republici Hrvatskoj nema prebivaliste niti uobi¢ajeno boraviste pripadnost se odreduje prema
sjedistu odnosno prebivaliStu/uobicajenom boravistu isplatitelja. Takoder je propisana iznimka
pripadnosti poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak kada porezni obveznici ostvaruju
dohodak, po osnovi iznajmljivanja i organiziranja smjeStaja u turizmu, a koji se utvrduje u
pausalnom iznosu.

Uz ¢lanak 2.

Ovim ¢lankom prosiruje se obuhvat primitaka koji se ne smatraju dohotkom odnosno ureduje
se da se ne smatraju dohotkom primici koje fizicke osobe ostvaruju po osnovi darovanja pravnih
i fizickih osoba za podmirivanje potreba (troskovi prehrane, smjestaja, odjece, Skolovanja i
sliéno) prikupljenih u humanitarnim akcijama i1 javno oglaSenim akcijama koje imaju
opc¢ekorisnu svrhu.

Uz ¢lanak 3.

Ovim ¢lankom prosSiruje se obuhvat primitaka na koje se ne placa porez na dohodak odnosno
ureduje se da se porez na dohodak ne plac¢a na premije dodatnog i dopunskog zdravstvenog
osiguranja koje poslodavac uplacuje u korist svojeg radnika i naknade ucenicima za vrijeme
dualnog obrazovanja, do propisanog iznosa.

Uz ¢lanak 4.

Ovim ¢lankom ureduje se kojem poreznom razdoblju pripada primitak u slu¢aju kada se porezni
obveznik iz osobnih razloga odrekne trazbine. Takoder se ureduje porezni tretman odnosno
oslobodenje od obveze poreza na dohodak po osnovi otpisa nenaplac¢enih trazbina od
nepovezanih osoba u slu¢ajevima kada su ista potvrdena u skladu s posebnim propisom o
stecaju potroSaca, kada je troSak postupka naplate potraZivanja veci od oc¢ekivane naplate te
kada je trazbina zastarjela te ne prelazi propisane iznose u pojedinom poreznom razdoblju.

Uz ¢lanak 5.

Ovim ¢lankom propisuje se povecanje osnovnog 0sobnog odbitka sa 3.800,00 kuna na 4.000,00
kuna.

Uz ¢lanak 6.
Ovim c¢lankom ureduje se da u cenzus od 15.000,00 kuna za uzdrzavanog Clana ne ulaze

naknade ucenicima dualnog obrazovanja 1 nagrade ucenicima za vrijeme prakti¢nog rada i
naukovanja.
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Uz ¢élanak 7.

Ovim ¢lankom ureduje se da se primitkom od nesamostalnog rada smatraju premije osiguranja
koje poslodavci placaju za svoje radnike po osnovi dopunskog i dodatnog zdravstvenog
osiguranja, iznad propisanog iznosa.

Uz ¢lanak 8.

Ovim ¢lankom odredba se ureduje nomotehnicki.

Uz ¢lanak 9.

Ovim ¢lankom ureduje se moguénost koriStenja porezne kartice poslodavcima pri isplati place
bivS§im radnicima za posljednji mjesec rada, a najkasnije do dana dospjelosti place za posljednji
mjesec rada kod tog poslodavca.

Uz ¢lanak 10.

Ovim ¢lankom raspisuju se tri kriterija koji odreduju obiljezja nesamostalnog rada, $to ¢e
detaljnije biti razradeno Pravilnikom o porezu na dohodak, kao i na¢in provedbe ovog ¢lanka.

Uz ¢lanak 11.

Ovim c¢lankom ureduje se da se naknade ucenicima za vrijeme dualnog obrazovanja iznad
propisanog neoporezivog iznosa smatraju drugim dohotkom.

Uz ¢lanak 12.

Ovim ¢lankom se zakonom preciznije odreduje nacin placanja predujma poreza na dohodak od
drugog dohotka kojeg ostvaruju ucenici i studenti na redovnom Skolovanju za rad preko
ucenickih 1 studentskih udruga na nacin da se predujam poreza obracunava na iznos primitka
nakon odbitka propisanog neoporezivog iznosa od 15.000,00 kuna i osnovnog osobnog odbitka.

Uz ¢lanak 13.

Ovim ¢lankom se ureduje nacin obra¢una u godiSnjem obracunu poreza na dohodak odnosno
utvrdivanje umanjenja porezne obveze po osnovi godina Zivota (za osobe do 25 godina Zivota
umanjenje za 100%, te za osobe izmedu 26 i 30 godina Zivota umanjenje za 50%). Takoder je
uredeno da je navedena nova umanjenja moguce koristiti do visine godiSnje porezne osnovice
od 360.000,00 kuna.

Uz ¢lanak 14.

Ovim ¢lankom pojednostavljuje se nacin izvjes¢ivanja o primljenim inozemnim primicima.
Uz ¢lanak 15.

Ovim c¢lankom ureduje se obveza samozaduZivanja obveznicima poreza na dohodak koji

dohodak od samostalne djelatnosti utvrduju u pausalnom iznosu odnosno obvezu placanja
predujma poreza na dohodak nece viSe utvrdivati Porezna uprava rjeSenjem, ve¢ ¢e se isti
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utvrdivati na temelju podnesenog Obrasca PO-SD kojeg je porezni obveznik duzan predati
najkasnije do 15. sijecnja tekuce godine za proteklu godinu. Ukoliko se temeljem tog obrasca
utvrdi razlika godi$njeg pausSalnog poreza za uplatu, istu je duzan uplatiti s danom podnoSenja
obrasca. Takoder su propisani postupci Porezne uprave u slu¢aju utvrdenih nepravilnosti.

Uz ¢lanak 16.

Ovim clankom ureduje se mogucénost uvida trenutnog poslodavca u neoporezive primitke
radnika u tijeku poreznog razdoblja s ciljem ispravnog obracunavanja javnih davanja, ¢ime se
postize administrativno rastere¢enje poduzetnika buduci da ne moraju od svojih radnika, koji
su u tijeku poreznog razdoblja imali viSe poslodavaca, prikupljati izjave o primljenim
neoporezivim primicima. Takoder, s istim ciljem propisuje se i moguénost uvida poslodavcu
odnosno isplatitelju place u neiskoristeni iznos osobnog odbitka bivseg radnika najkasnije do
dana dospjelosti place.

Uz ¢lanak 17.

Ovim ¢lankom odredba se ureduje nomotehnicki.

Uz ¢lanak 18.

Ovim ¢lankom uskladuju se prekrSajne odredbe s izmjenama u Zakonu.
Uz ¢lanak 19.

Ovim ¢lankom ovlascuje se ministar financija uskladiti provedbene propise Zakona o porezu
na dohodak.

Uz ¢lanak 20.

Ovim ¢lankom Ministarstvo financija obvezuje se provesti procjenu uc¢inaka propisa u roku od
dvije godine prema postupku propisanom ¢lancima 13. i1 14. Zakona o procjeni uc¢inaka propisa
(Narodne novine, broj 44/17) 1 ¢lancima 17., 18. 1 19. Uredbe o provedbi postupka procjene
ucinaka propisa (Narodne novine, broj 52/17).

Uz ¢lanak 21.

Ovim ¢lankom propisuje se stupanje Zakona na snagu.

IV. OCJENA I I1ZVORI SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVODENJE ZAKONA

Procjenjuje se da ¢e porezna reforma imati financijski u¢inak na proracune tj. smanjenje
prihoda u proracunima jedinica lokalne 1 podru¢ne (regionalne) samouprave s osnove poreza
na dohodak u ukupnom iznosu od 1,2 mird. kuna.

Od tog iznosa se na predlozenu mjeru po osnovi poveéanja osobnog odbitka s 3.800,00
kuna na 4.000,00 kuna odnosi 500 mil. kuna. Ova mjera ¢e imati u€inak i na drzavni proracun
1 povecanje rashoda drzavnog proracuna budu¢i da ¢e se jedinicama lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave koje ostvare manje prihode od poreza na dohodak u 2020. godini po
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osnovi te mjere kompenzirati iznos gubitka raspodjelom sredstava iz drzavnog proracuna u
ukupnom iznosu od 500 mil. kuna.

Na mjeru umanjenja obveze poreza na dohodak za 100% za mlade osobe do 25 godina
i za 50% za mlade osobe od 26 do 30 godina Zivota odnosi se 700 mil. kuna. U¢inak smanjenja
prihoda po osnovi ove mjere ostvarit ¢e se u godini koja slijedi nakon godine na koju se
umanjenje odnosi na temelju godi$njeg obracuna koji po sluzbenoj duznosti provodi Porezna
uprava.

V. RAZLIKE IZMEDPU RJESENJA KOJA SE PREDLAZU KONACNIM
PRIJEDLOGOM ZAKONA U ODNOSU NA RJESENJA I1Z PRIJEDLOGA
ZAKONA TE RAZLOZI ZBOG KOJIH SU TE RAZLIKE NASTALE

U tekstu Konacnog prijedloga zakona u odnosu na Prijedlog zakona, izvrSene su
sljedece izmjene:

- u c¢lanku 1. radi preciziranja odredbe izriito se propisuje slijednost pripadnosti prireza
porezu na dohodak prema obra¢unanom porezu na dohodak

- uclanku 9. izvrSeno je nomotehnicko uskladenje odredbe

- u ¢lanku 16. propisana je moguénost uvida poslodavcu/isplatitelju plac¢e u neiskoristeni
iznos osobnog odbitka bivSeg radnika najkasnije do dana dospjelosti place s ciljem
administrativnog rasterecenja.

Prihvadena je primjedba Odbora za zakonodavstvo Hrvatskoga sabora za
nomotehnickom doradom odredaba ¢lanka 1. i ¢lanka 19.

VI. PRIJEDLOZI I MISLJENJA DANI NA PRIJEDLOG ZAKONA KOJE
PREDLAGATELJ NIJE PRIHVATIO, S OBRAZLOZENJEM

Tijekom prvog ¢itanja u Hrvatskome saboru iznijeti su prijedlozi koje predlagatelj ne
prihvaca, a koji se uz razloge neprihvacanja navode u nastavku:

Primjedbe zastupnika koje se odnose na umanjenje porezne obveze mladim osobama
do 30 - te godine zivota, odnosno navodenja da ¢e se ucinak tih mjera osjetiti tek 6 mjeseci
nakon zavrSetka godine na koju se porezna olakSica odnosi te prijedloga da je zbog povecavanih
troskova Zivota osoba iznad 30 godina i iseljavanja osoba izmedu 30 i 55 godina potrebno
prosiriti olakSice npr. i na 0sobe do 35 - te godine zivota kao i prijedloga da se olakSica proSiri
na osobe na stru¢nom osposobljavanju i na obrtnike koji su mladi od 30 godina, a koji dohodak
ne utvrduju u pauSalnom iznosu, ne prihvacaju se. Naime, intencija propisivanja umanjenja
porezne obveze mladim osobama do 30 - te godine Zivota jest porezno rasterecenje rada osoba
u navedenim dobnim skupinama. Propisivanjem primjene porezne olakSice za mlade na
godisnjoj razini, koju ¢e prema sluzbenoj duznosti u jasno definiranom godiSnjem obracunu
obavljati Porezna uprava prema svojim evidencijama, poslodavci odnosno isplatitelji place nece
imati obvezu dodatne prilagodbe niti dodatnih troskova koji bi proizisli u slucaju propisivanja
primjene porezne olakSice na mjesecnoj razini.

Primjedbe zastupnika da se znacajnije poveca osobni odbitak odnosno neoporeziv dio
dohotka, da se smanje stope poreza na dohodak te da se propiSu vece olakSice poduzetnicima
koji ulazu u sport nisu prihvacene obzirom na postavljene limite financijskog okvira cjelokupne
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porezne reforme. Nije prihvacen prijedlog zastupnika za uvodenjem dodatne porezne olakSice
(porezna stopa 0% nekoliko godina) za poduzetnike na brdsko-planinskim i nerazvijenim
podrucjima obzirom da je takva porezna olaksica ukinuta zbog prilagodavanja pravnoj stecevini
Europske unije.

Primjedbe i prijedlozi zastupnika da se predvide kompenzacijske mjere za smanjenje
prihoda jedinica lokalne samouprave koje ¢e proizici radi propisivanja poreznog rasterecenja
mladih te prijedlozi o uvodenju novéanih naknada za djecu nisu predmet izmjena i dopuna
Zakona o porezu na dohodak.

Vezano za primjedbe zastupnika koje se odnose na razlike izmedu oporezivanja dohotka
od najma i dohotka od iznajmljivanja u turizmu isticemo da stjecanje dohotka od imovine ovisi
o gospodarskom ucinku sukladno nacelu gospodarskog pristupa propisanog odredbama Opéeg
poreznog zakona prema kojima se porezne ¢injenice utvrduju prema njihovoj gospodarskoj biti.

Primjedbe zastupnika koje se odnose na istovremeno utvrdivanja obveze placanja
poreza s osnove dohotka o iznajmljivanja u turizmu i s osnove posjedovanja kuée za odmor se
ne prihvacanju. Naime, porez na kucée za odmor i porez s osnove dohotka od iznajmljivanja u
turizmu su dva razlicita poreza koji se utvrduju s dvije razli¢ite osnove odnosno porez na kuce
za odmor se utvrduje na temelju vlasniStva te kuce, a porez na dohodak u pausalnom iznosu se
utvrduje na dohodak ostvaren temeljem djelatnosti iznajmljivanja u turizmu.
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TEKST ODREDBI VAZECEG ZAKONA KOJE SE MIJENJAJU,
ODNOSNO DOPUNJUJU

POGLAVLIJE I. - OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Porez na dohodak utvrduje se i placa prema odredbama ovoga Zakona.

(2) Porez na dohodak iz stavka 1. ovoga ¢lanka uvecava se za prirez porezu na dohodak koji
uvedu jedinice lokalne samouprave prema posebnim zakonima.

(3) Raspodjela prihoda od poreza na dohodak utvrduje se posebnim zakonom.

POGLAVLIJE VI. - PRIMICI KOJI SE NE SMATRAJU DOHOTKOM
Clanak 8.

(1) Dohotkom se ne smatraju:

1. izravne uplate premije osiguranja za dokup dijela dozivotne mirovine odredene prema
zakonu kojim se ureduje mirovinsko osiguranje koji bi osiguranik ostvario da je navrSio
odredenu starosnu dob i/ili odredeni mirovinski staz, a koje se odreduju i ispla¢uju u mjese¢nim
obrocima, kao dokupljena mirovina

2. obiteljske mirovine i invalidnine koje djeca ostvaruju nakon smrti roditelja prema zakonu
kojim se ureduje mirovinsko osiguranje i zakonu kojim se ureduju prava hrvatskih branitelja iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji

3. drzavne nagrade ustanovljene propisima koje donosi Hrvatski sabor i Vlada Republike
Hrvatske, nagrade jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave propisane statutom tih
jedinica i novCane nagrade za osvojenu medalju na olimpijskim igrama, paraolimpijskim
igrama i olimpijskim igrama gluhih te svjetskim i europskim prvenstvima planirane za te
namjene u drzavnom proracunu Republike Hrvatske i proracunima jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave i/ili

4. primici koje fizicke osobe ostvaruju po osnovi darovanja pravnih i fizickih osoba, a za
zdravstvene potrebe (operativne zahvate, lijecenja, nabavu lijekova i ortopedskih pomagala te
troSkove prijevoza i smjestaja u zdravstvene ustanove), rjeSavanje kojih nije placeno obveznim,
dopunskim, dodatnim i privatnim zdravstvenim osiguranjem niti na teret sredstava fizicke
osobe, a pod uvjetom da je darovanje, odnosno pla¢anje nastalih izdataka za tu namjenu
obavljeno na Ziroracun primatelja dara ili zdravstvene ustanove te na temelju vjerodostojnih
isprava.

(2) Dohotkom se ne smatraju niti:

1. primici po posebnim propisima:

a) potpore zbog zbrinjavanja ratnih invalida 1 ¢lanova obitelji smrtno stradalih, zatocenih ili
nestalih hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata

b) socijalne potpore

c) doplatak za djecu i nov€ani primici za opremu novorodenog djeteta. Dohotkom se ne
smatraju primici po osnovi potpora za novorodence, odnosno potpora za opremu novorodenog
djeteta koje isplacuju ili daju jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, na temelju
svojih op¢ih akata i za koje su sredstva planirana u proracunima tih jedinica

d) primici osoba s invaliditetom, osim plac¢a 1 mirovina

e) potpore zbog unistenja i oSte¢enja imovine zbog elementarnih nepogoda

2. potpore zbog unistenja i oSteCenja imovine zbog ratnih dogadaja

3. nasljedstva i darovi, osim ako je ovim Zakonom drukc¢ije uredeno
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4. primici od otudenja osobne imovine, osim imovine iz ¢lanka 59. ovoga Zakona

5. odstete koje nisu u svezi s gospodarskom djelatnos¢u. Pod odstetom se smatraju i isplate po
osnovi osiguranja stvari, odgovornosti i imovine

6. primici ostvareni na nagradnim natje¢ajima ili natjecanjima, raspisanim pod jednakim
uvjetima uz moguénost sudjelovanja svih osoba i dozvoljenim igrama na sreéu prema
posebnom zakonu

7. nov€ani dodaci uz mirovinu koje umirovljenicima isplacuju jedinice lokalne i podruc¢ne
(regionalne) samouprave, na temelju svojih op¢ih akata i za koje su sredstva planirana u
prorac¢unima tih jedinica, te jednokratni novéani dodaci koji se ispla¢uju uz mirovine na temelju
Odluke Vlade Republike Hrvatske ili na temelju posebnog propisa

8. jednokratne potpore koje djeci u slucaju smrti roditelja isplacuju ili daju jedinice lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave na temelju svojih op¢ih akata te pravne i fizicke osobe

9. pomo¢i i potpore koje neprofitne organizacije isplacuju svim svojim ¢lanovima pod istim
uvjetima iz sredstava prikupljenih ¢lanarinama koja nisu ostvarena obavljanjem djelatnosti koja
podlijeze obvezi pladanja poreza na dobit, a temeljem statuta i odluka nadleznih tijela
neprofitnih organizacija, uz uvjet da se za isplacene primitke ne trazi niti ne daje protucinidba
odnosno da se ne radi o primicima iz ¢lanka 5. ovoga Zakona

10. udzbenici, radne biljeznice i biljeznice koje jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave daju ucenicima osnovnih i srednjih $kola na redovitom Skolovanju odnosno
novcane naknade koje isplacuju za te svrhe na temelju svojih op¢ih akata i1 za koje su sredstva
planirana u prorac¢unima tih jedinica i/ili

11. formalni i neformalni programi obrazovanja nezaposlenih osoba i drugih socijalno
ugrozenih skupina koje bez naplate organiziraju pravne i/ili fizicke osobe, a koji se financiraju
iz drzavnog proracuna i/ili proracuna lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave i/ili iz
fondova i programa Europske unije i drugih medunarodnih fondova.

(3) Dohotkom se ne smatraju niti primici po osnovi ugovora o osiguranju zivota i dobrovoljnog
mirovinskog osiguranja.

(4) Ako su primici iz stavaka 2. 1 3. ovoga ¢lanka u svezi s ostvarivanjem dohotka iz ¢lanka 5.
stavka 2. ovoga Zakona, smatraju se oporezivim dohotkom.

(5) Dohotkom se u smislu ovoga Zakona ne smatraju primici koji se ostvaruju u okviru
djelatnosti koja se oporezuje prema zakonu kojim se ureduje porez na dobit.

POGLAVLJE VII. - PRIMICI NA KOJE SE NE PLACA POREZ NA DOHODAK
Clanak 9.

(1) Porez na dohodak ne placa se na:

1. naknadu razlike place za vrijeme vojne sluzbe u OruZanim snagama Republike Hrvatske

2. naknadu plaée pripadnicima civilne zastite i drugim osobama za djelatnost u okviru civilne
zaStite i zastite od elementarnih nepogoda

3. naknadu place zbog privremene sprijeCenosti za rad ispla¢enu na teret Hrvatskog zavoda za
zdravstveno osiguranje, drZzavnog proracuna i centara za socijalnu skrb

4. nagrade ucenicima za vrijeme prakti¢nog rada i naukovanja do propisanog iznosa

5. nagrade ucenicima i studentima osvojene na natjecanjima u okviru obrazovnog sustava i
organiziranim Skolskim 1 sveuciliSnim natjecanjima

6. primitke ucenika i studenata na redovitom Skolovanju za rad preko ucenickih i studentskih
udruga, po posebnim propisima, a do propisanog iznosa

7. naknade Stete zbog posljedica nesrece na radu prema odluci suda ili nagodbi u tijeku sudskog
postupka, ako je naknada odredena u jednokratnom iznosu



18

8. naknade i nagrade koje osudene osobe primaju za rad u kazneno-popravnim ustanovama i
domovima za preodgoj

9. primitke radnika i fizickih osoba iz ¢lanka 21. ovoga Zakona po osnovi naknada, potpora i
nagrada koje im isplacuje poslodavac i isplatitelj primitka, odnosno place, do propisanih iznosa,
te primitke biv§ih radnika i nasljednika bivsih radnika po osnovi naknada, potpora i nagrada
koje isplacuje poslodavac i isplatitelj primitka, odnosno place, a koje su dospjele na isplatu za
vrijeme trajanja radnog odnosa ili je pravo na isplatu nastalo za vrijeme trajanja radnog odnosa
do propisanih iznosa

10. primitke po osnovi naknada, potpora i nagrada osoba koje obavljaju samostalne djelatnosti
iz Clanka 29. ovoga Zakona i drugih djelatnosti koje se oporezuju na nacin propisan za
samostalnu djelatnost, do propisanih iznosa

11. primitke po osnovi sluzbenih putovanja fizickih osoba koje do trenutka isplate navedenih
primitaka u istom poreznom razdoblju nisu ostvarile primitke po osnovi nesamostalnog rada iz
¢lanka 21. ovoga Zakona ili primitke od kojih se utvrduje drugi dohodak iz ¢lanka 39. ovoga
Zakona, u neprofitnim organizacijama uz naknadu, a do propisanog iznosa

12. primitke po osnovi sluzbenih putovanja po osnovi prijevoza i nocenja koje isplatitelji —
neprofitne organizacije isplacuju fizickim osobama koje za te organizacije obavljaju poslove iz
njihovoga djelokruga odnosno za njihove potrebe i uz naknadu, a pod uvjetom da racuni o
obavljenim uslugama prijevoza i no¢enja glase na isplatitelja — neprofitnu organizaciju

13. potpora djetetu za Skolovanje do 15. godine Zivota odnosno do zavrSetka osnovnoskolskog
obrazovanja, koju poslodavac ispla¢uje djetetu umrlog radnika ili djetetu bivseg radnika kod
kojeg je nastupio potpuni gubitak radne sposobnosti, uz uvjet da bivsi radnik ne ostvaruje
primitke iz ¢lanka 21. ovoga Zakona, ukupno do propisanog iznosa

14. stipendije ucenicima 1 studentima za redovito Skolovanje na srednjim Skolama,
preddiplomskim, diplomskim ili integriranim preddiplomskim i diplomskim sveuciliSnim
studijima, odnosno preddiplomskim ili specijalistickim diplomskim stru¢nim studijima, ukupno
do propisanog iznosa

15. stipendije studenata za redovito Skolovanje na preddiplomskim, diplomskim ili integriranim
preddiplomskim i diplomskim sveudilisnim studijima, odnosno preddiplomskim ili
specijalisti¢kim diplomskim struénim studijima i poslijediplomanata te poslijedoktoranata za
koje su sredstva planirana u drzavnom proracunu Republike Hrvatske 1 stipendije koje se
isplacuju, odnosno dodjeljuju iz proracuna Europske unije, uredene posebnim medunarodnim
sporazumima, i to studentima za redovito Skolovanje na visokim uciliS§tima

16. Sportske stipendije koje se prema posebnim propisima isplacuju SportaSima za njihovo
Sportsko usavrSavanje, do propisanog iznosa

17. nagrade za $portska ostvarenja i naknade $portaSima amaterima prema posebnim propisima,
do propisanih iznosa

18. premije dobrovoljnoga mirovinskog osiguranja koje poslodavac uplacuje u korist svojeg
radnika, uz njegov pristanak, tuzemnom dobrovoljnom mirovinskom fondu, koji je registriran
u skladu s propisima koji ureduju dobrovoljno mirovinsko osiguranje, do visine 500,00 kuna za
svaki mjesec poreznog razdoblja, odnosno ukupno do 6000,00 kuna godisnje

19. stipendije studentima izabranima na javnim natje¢ajima kojima mogu pristupiti svi studenti
pod jednakim uvjetima, za redovito Skolovanje na visokim uciliStima koje isplac¢uju, odnosno
dodjeljuju zaklade, fundacije, ustanove i druge institucije registrirane u Republici Hrvatskoj za
odgojno-obrazovne ili znanstvenoistrazivacke svrhe, koje djeluju u skladu s posebnim
propisima, osnovane s namjenom stipendiranja

20. nov¢anu naknadu za vrijeme nezaposlenosti, nov€ane pomo¢i i naknade troskova prijevoza
koje ispla¢uje Hrvatski zavod za zaposljavanje prema propisima o zaposljavanju

21. primitke koji se kao bespovratna sredstva isplacuju iz fondova i programa Europske unije
putem tijela akreditiranih u skladu s pravilima Europske unije u Republici Hrvatskoj za
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provedbu aktivnosti mobilnosti u okviru programa i fondova Europske unije, a u svrhe
obrazovanja i stru¢nog usavrsavanja, u skladu s financijskom uredbom Europske komisije, do
propisanih iznosa

22. primitke u visini razlike izmedu primljenih bespovratnih sredstava isplac¢enih iz fondova
Europske unije i drzavnog proracuna Republike Hrvatske za provedbu mjere trajne obustave
ribolovne aktivnosti uz uniStenje plovila i knjigovodstvene vrijednosti tog plovila i/ili

23. stipendije studenata na poslijediplomskim studijima u skladu s to¢kama 14., 15.1 19. ovoga
stavka te primitke, osim primitaka iz ¢lanka 5. ovoga Zakona, koji se isplacuju
poslijediplomantima, poslijedoktorandima, istrazivacima i znanstvenicima u skladu s tockama
15.119. ovoga stavka odnosno iz fondova 1 programa Europske unije 1 drugih medunarodnih
fondova i programa uredenih posebnim propisima i medunarodnim sporazumima, za pokrice
troSkova Skolovanja, usavrSavanja i znanstvenih istrazivanja, odobrenih na temelju javnih
natjeCaja, vjerodostojnih isprava i do propisanih iznosa.

(2) Ministar financija pravilnikom propisuje visine neoporezivih iznosa i vrste porezno
priznatih troskova, vjerodostojne isprave na temelju kojih se odobravaju troskovi te oblik 1
sadrzaj evidencija i izvjeS¢a o ostvarenim primicima namijenjenih pokri¢u troskova iz stavka
1. tocaka4.,6.,9.,10., 11.,13.,14., 16., 17., 21. 1 23. ovoga ¢lanka.

Primici i izdaci
Clanak 11.

(1) Primici su sva dobra (novac, stvari, materijalna prava, usluge i drugo) koja su poreznom
obvezniku pritekla u poreznom razdoblju.

(2) Izdacima se smatraju svi odljevi dobara s nov¢anom vrijednoscu izvrSeni radi ostvarivanja
ili osiguranja primitaka iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

(3) Primici i izdaci utvrduju se primjenom nacela blagajne.

(4) Primici se pripisuju onoj osobi koja ih je ostvarila. U slucaju prestanka porezne obveze
primici se pripisuju onoj osobi kojoj se na temelju njihovog priljeva povecava gospodarska
snaga (pravnom sljedniku).

(5) Izdaci se pripisuju onoj fizickoj osobi kojoj se pripisuju 1 primici od gospodarske djelatnosti
prema stavku 4. ovoga ¢lanka, bez obzira tko ih je ucinio.

(6) Primici 1 izdaci koji su nastali u ime 1 za racun drugoga (prolazne stavke) ne smatraju se ni
primitkom ni izdatkom i ne utjecu na visinu dohotka.

(7) lzdacima se ne smatraju ni oni izdaci koji se ne mogu jasno odvojiti od osobnih izdataka
niti izdaci koji su uzrokovani osobnim potrebama poreznog obveznika ili nisu nastali s
namjerom ostvarivanja oporezivih primitaka, kao §to su:

1. porez na dohodak, porez na nasljedstva i darove i drugi osobni porezi i/ili

2. izdaci za novcane kazne i prekrSaje, izdaci za troSkove sudskog ili upravnog postupka u
osobnim predmetima i kamate na zakaSnjela pla¢anja osobnih izdataka.

(8) Ako se porezni obveznik iz osobnih razloga odrekne trazbine po osnovi prodane robe ili
obavljenih usluga koja bi u poreznomu razdoblju u kojemu se odrekao trazbine ili kasnijim
poreznim razdobljima dovela do primitaka, tada se iznos trazbine utvrduje kao primitak u godini
u kojoj je donesena odluka o odricanju od trazbine. Po osnovi trazbina koja su se pokazala
nenaplativima nakon provedenoga sudskog postupka ili drugog postupka sukladno posebnim
propisima ne utvrduje se primitak. Primitak se ne utvrduje po osnovi otpisanih potrazivanja
koja su potvrdena u skladu s posebnim propisom o ste¢aju potro$aca i posebnim propisom o
postupku izvanredne uprave u trgovackim druStvima od sistemskog znacaja.
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(9) Ako se porezni obveznik odrekne trazbine za naknadu iz koje se predujam poreza placa po
odbitku (naknade po osnovi rada, djelatnosti, usluga i drugog), u korist neke druge osobe
(fizicke ili pravne), smatra se da je primitak ostvaren u trenutku kada je donio odluku o
odricanju, pa isplatitelji primitka imaju obvezu, ovisno o izvorima toga primitka, obraCunati,
obustaviti i uplatiti predujam poreza na dohodak na nacin propisan ovim Zakonom.

Utvrdivanje osobnog odbitka
Clanak 14.

(1) Osnovica osobnog odbitka iznosi 2500,00 kuna.

(2) Osnovni osobni odbitak i dijelovi osobnog odbitka za uzdrzavane ¢lanove uze obitelji i
djecu te invalidnost/tjelesno ostecenje izracunavaju se primjenom propisanih koeficijenata 1
osnovice iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

(3) Poreznom obvezniku se ostvareni dohodak iz ¢lanka 13. ovoga Zakona umanjuje za
osnovni osobni odbitak u visini 3800,00 kuna, izracunat kao koeficijent 1,5 osnovice osobnog
odbitka iz stavka 1. ovoga ¢lanka zaokruZeno na stoticu, i to za svaki mjesec poreznog
razdoblja za koji se utvrduje porez na dohodak.

4) Rezident moZe uvecati osnovni osobni odbitak iz stavka 2. ovoga ¢lanka u visini:

Mjesecni
R, Osnova za uvecanje 0snovnog osobnog odbitka Koeficijent iznos (u .
br. kunama i

lipama)
1 12 3 4
1 Uzdrzavani ¢lanovi uze obitelji 0,7 1.750,00
2. | Prvo uzdrzavano dijete 0,7 1.750,00
3. | Drugo uzdrzavano dijete 1,0 2.500,00
4. | Trece uzdrzavano dijete 1,4 3.500,00
5. | Cetvrto uzdrzavano dijete 1,9 4.750,00
6. | Peto uzdrzavano dijete 2,5 6.250,00
7. | Sesto uzdrzavano dijete 3,2 8.000,00
8. | Sedmo uzdrzavano dijete 4,0 10.000,00
9. | Osmo uzdrzavano dijete 49 12.250,00
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10. | Deveto uzdrzavano dijete 5,9 14.750,00

Za svako daljnje uzdrzavano dijete koeficijent osnovnoga osobnog odbitka
11. | progresivno se uvecava se za 1,1 ... vise u odnosu prema koeficijentu za prethodno
dijete

Invalidnost poreznog obveznika, svakog uzdrzavanog

12. L . 0,4 1.000,00
¢lana uze obitelji i svakog uzdrzavanog djeteta
Invalidnost utvrdena po jednoj osnovi 100% i/ili
koriStenje, na temelju posebnih propisa, prava na
doplatak za pomo¢ i njegu poreznog obveznika odnosno
13 prava na osobnu invalidninu, svakog uzdrzavanog ¢lana 15 3.750,00

uze obitelji i svakog uzdrzavanog djeteta. Koristenje
uvecanja 0snovnog osobnog odbitka po ovoj osnovi
iskljucuje koristenje uvec¢anja 0Snovnog osobnog
odbitka iz r. br. 12.

(5) Djecom se u smislu stavka 4. ovoga ¢lanka smatraju djeca koju roditelji, ma¢ehe odnosno
ocusi, posvojitelji, udomitelji i skrbnici uzdrzavaju. Djecom se smatraju i djeca nakon
zavrsetka redovnog skolovanja do prvog zaposljavanja.

(6) Uzdrzavanim ¢lanovima uZe obitelji u smislu stavka 4. ovoga ¢lanka smatraju se bracni
drug, roditelji poreznog obveznika, maéehe odnosno ocusi koje punoljetno pastore uzdrzava,
djeca nakon prvog zaposlenja te punoljetne osobe kojima je porezni obveznik imenovan
skrbnikom prema posebnom zakonu.

(7) Osobama s invaliditetom u smislu stavka 4. ovoga ¢lanka smatraju se fizicke osobe — porezni
obveznik 1/ili uzdrzavani ¢lanovi njegove uze obitelji 1 uzdrZzavana djeca kojima je rjeSenjem
donesenim prema propisima o mirovinskom osiguranju, zastiti vojnih i civilnih invalida rata,
socijalnoj skrbi, odgoju i1 obrazovanju te prema drugim posebnim propisima utvrdena
invalidnost ili tjelesno oStecenje.

(8) Osobni odbitak poreznog obveznika ¢ini osnovni osobni odbitak uvecan za dijelove i 1znose
osobnog odbitka na koje porezni obveznik ostvaruje pravo pod uvjetima propisanim ovim
Zakonom.

Uvjeti za priznavanje osobnog odbitka
Clanak 17.

(1) U smislu ovoga Zakona, uzdrzavanim ¢lanovima uze obitelji i uzdrzavanom djecom (dalje
u tekstu: uzdrzavani ¢lanovi) smatraju se fizicke osobe ¢iji oporezivi primici, primici na koje
se ne placa porez i drugi primici koji se u smislu ovoga Zakona ne smatraju dohotkom, ne
prelaze iznos od 15.000,00 kuna na godi$njoj razini izracunan kao Sesterostruki iznos osnovice
osobnog odbitka.

(2) Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, pri utvrdivanju prava na osobni odbitak za uzdrzavane
¢lanove ne uzimaju se u obzir:

1. primici prema posebnim propisima po osnovi socijalnih potpora
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2. doplatak za djecu

3. novcane potpore utvrdene u iznosu koji je zakonom kojim se ureduju rodiljne i roditeljske
potpore propisan kao iznos ispod kojeg se ne moze isplatiti nov¢ana potpora

4. potpore za novorodence, odnosno primitak za opremu novorodenog djeteta

5. obiteljske mirovine djece nakon smrti roditelja

6. primici koji po svojoj prirodi predstavljaju samo uzdrzavanje od roditelja ili ¢lanova uze
obitelji

7. darovanja od pravnih i fizickih osoba za zdravstvene potrebe do visine stvarno nastalih
izdataka za tu namjenu, prema ¢lanku 8. stavku 1. to¢ki 4. ovoga Zakona i/ili

8. naknada troskova prijevoza na posao i s posla mjesnim i medumjesnim javnim prijevozom i
naknada troskova sluzbenog putovanja do propisanih iznosa na koje se sukladno odredbama
ovoga Zakona ne placa porez na dohodak,

9. odstete od osiguranja isplacene zbog teske ozljede i priznate invalidnosti

10. stipendije, nagrade za izvrsnost ucenika i studenata ispla¢ene iz proracuna i bespovratna
sredstva koja se isplacuju iz proracuna, fondova i programa Europske unije i drugih
medunarodnih fondova 1 programa uredenih posebnim propisima i1 medunarodnim
sporazumima, u svrhu obrazovanja i struénog usavrs$avanja

11. potpore djetetu za Skolovanje do 15. godine Zivota odnosno do zavrSetka osnovnoskolskog
obrazovanja, koje poslodavac isplacuje djetetu umrlog radnika ili djetetu bivSeg radnika kod
kojeg je nastupio potpuni gubitak radne sposobnosti, uz uvjet da bivsi radnik ne ostvaruje
primitke iz ¢lanka 21. ovoga Zakona.

(3) Osobni odbitak prema ¢lanku 15. ovoga Zakona priznaje se nakon osobnog odbitka iz ¢lanka
14. stavaka 3. i 4. ovoga Zakona, a u godiSnjem obracunu poreza na dohodak na temelju
podnesene godiSnje porezne prijave ili na temelju podnesenog zahtjeva za priznavanjem prava
u posebnom postupku utvrdivanja godisnjeg poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak.
(4) U slucaju promjena tijekom mjeseca u kojem se koristi osobni odbitak isti se zaokruZuje u
korist poreznog obveznika na pune mjesece.

(5) Ako vise osoba uzdrzava ¢lana ili ¢lanove, osobni odbitak za te osobe ravnomjerno se
rasporeduje na sve koji te ¢lanove uzdrzavaju, osim ako se sporazume druk¢ije.

(6) Ako u tijeku poreznog razdoblja uzdrzavani ¢lan za kojeg porezni obveznik u istom
poreznom razdoblju koristi dio osobnog odbitka prema ¢lanku 14. stavku 4. ovoga Zakona
ostvari primitke iz stavka 1. ovoga ¢lanka u iznosu ve¢em od 15.000,00 kuna godiSnje, porezni
obveznik koji je po toj osnovi koristio osobni odbitak obvezan je podnijeti godiSnju poreznu
prijavu ili ¢e se izvrSiti poseban postupak utvrdivanja godi$njeg poreza na dohodak.

(7) U slu€aju iz stavka 6. ovoga Clanka, porezni obveznik nema pravo u godi$njoj poreznoj
prijavi ili posebnom postupku utvrdivanja godi$njeg poreza koristiti osobni odbitak za tog
uzdrzavanog ¢lana, a uzdrZavani ¢lan koji je ostvario oporezive primitke od kojih se prema
¢lanku 5. ovoga Zakona utvrduje dohodak moze, u skladu s ovim Zakonom, u navedenim
postupcima godiSnjeg obracuna koristiti osobni odbitak iz ¢lanka 14. ovoga Zakona.

(8) Ako u tijeku poreznog razdoblja uzdrzavani ¢lan za kojeg porezni obveznik u istom
poreznom razdoblju koristi dio osobnog odbitka prema c¢lanku 14. stavku 4. ovoga Zakona
ostvari primitke iz stavka 1. ovoga ¢lanka, u godiSnjem iznosu od 15.000,00 kuna ili manjem,
godisnju poreznu prijavu za to porezno razdoblje moze podnijeti, odnosno bit ¢e obuhvacen
posebnim postupkom utvrdivanja godisnjeg poreza, u skladu s ovim Zakonom, i to:

1. porezni obveznik — uzdrzavatelj po osnovi ostvarenog dohotka iz ¢lanka 5. ovoga Zakona |
koristiti osobni odbitak za tog uzdrzavanog ¢lana i

2. porezni obveznik — uzdrzavani ¢lan po osnovi ostvarenog dohotka iz ¢lanka 5. ovoga Zakona
1 koristiti pravo na osobni odbitak iz ¢lanaka 14. — 16. ovoga Zakona.

(9) Ministar financija pravilnikom propisuje na¢ine koriStenja i vjerodostojne isprave za
koriStenje osobnog odbitka za poreznog obveznika i uzdrzavane ¢lanove.
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Primici po osnovi nesamostalnog rada

Clanak 21.

(1) Primicima po osnovi nesamostalnog rada (placom) smatraju se:

1. svi primici koje poslodavac u novcu ili u naravi isplacuje ili daje radniku po osnovi radnog
odnosa, prema propisima koji ureduju radni odnos, a to su:

a) placa koju poslodavac isplacuje radnicima u svezi sa sadasnjim radom, prijasnjim radom po
osnovi prijaSnjeg radnog odnosa bez obzira na sadas$nji status te osobe — umirovljenik ili neki
drugi status, i to ako se radi o plaéi za rad koji je obavljen za vrijeme radnog odnosa i moZebitne
druge isplate na koje je radnik imao pravo u vrijeme toga radnog odnosa neovisno kada je u toj
godini prestao radni odnos, odnosno raskinut ugovor o radu ili budu¢im radom po osnovi
sadaSnjeg radnog odnosa

b) primici po osnovi naknada, potpora, nagrada i drugog, koje poslodavac isplacuje ili daje
radnicima iznad propisanih iznosa

c) pla¢a koju radniku umjesto poslodavca isplati druga osoba

d) naknada ¢lanu uprave i/ili izvrSnom direktoru koji kao radnik u radnom odnosu obavlja
odredene poslove za poslodavca sukladno zakonu kojim se ureduju radni odnosi

e) premije osiguranja koje poslodavci placaju za svoje radnike po osnovi Zivotnog osiguranja,
dopunskog, dodatnog i privatnoga zdravstvenog osiguranja, dobrovoljnoga mirovinskog
osiguranja iznad propisanog iznosa i osiguranja njihove imovine

f) svi drugi primici koje poslodavac isplacuje ili daje radniku vezano uz radni odnos i odnos
poslodavca i1 radnika bez obzira na oblik 1 nacin isplate ili temelja za isplatu, osim ako je ovim
Zakonom drukcije uredeno

2. poduzetnicka placa koja ulazi u rashod pri utvrdivanju poreza na dobit

3. primici (placa) fizickih osoba izaslanih na rad u Republiku Hrvatsku po nalogu inozemnog
poslodavca u tuzemna drustva za rad u tim druStvima

4. primici (placa) ¢lanova predstavnickih i1 izvr$nih tijela drzavne vlasti i jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave koji im se isplacuju za rad u tim tijelima i jedinicama i/ili
5. naknade place osobama koje pruzaju njegu i pomo¢ hrvatskim ratnim vojnim invalidima iz
Domovinskog rata I. skupine, prema posebnom propisu.

(2) Primicima po osnovi nesamostalnog rada smatraju se i:

1. mirovine ostvarene na temelju prijasnjih uplata doprinosa za obvezno mirovinsko osiguranje
2. mirovine koje isplacuju osiguravatelji na temelju prijasnjih uplata poslodavca za dokup dijela
mirovine svojim radnicima u vrijeme njihovog umirovljenja, ako su te uplate bile oslobodene
oporezivanja

3. mirovine koje se isplacuju poduzetnicima koji su obavljali samostalnu djelatnost,
poduzetnicima koji su placali porez na dobit 1 drugim osobama na temelju prijasnjih uplata
doprinosa u propisano obvezno osiguranje, a koji su bili porezno dopustivi izdatak ili rashod
i/ili

4. mirovine rezidenata ostvarene u inozemstvu.

(3) Primicima u naravi smatraju se koristenje zgrada, prometnih sredstava, povoljnije kamate
pri odobravanju kredita i druge pogodnosti koje poslodavci i isplatitelji primitka, odnosno place
iz stavaka 1. 1 2. ovoga ¢lanka daju radnicima i fizickim osobama koje ostvaruju primitke iz
stavaka 1.1 2. ovoga ¢lanka. Primitkom po osnovi povoljnijih kamata smatra se razlika izmedu
ugovorene nize 1 stope kamate od 2% godisnje, osim kamata po kreditima koji se daju ili
subvencioniraju iz proracuna, ali ne radnicima uprave.
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(4) Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, primicima od nesamostalnog rada (placom) ne smatraju
se primici koje poslodavci i isplatitelji tih primitaka isplac¢uju svojim radnicima i drugim
fizickim osobama koje ostvaruju primitke (placu), i to:

1. primici po osnovi autorskih naknada pod uvjetom da se autorske naknade ispla¢uju na
temelju ugovora o autorskim pravima 1 srodnim pravima sklopljenih izmedu
poslodavca/isplatitelja primitaka od nesamostalnog rada (place) 1 tih osoba za autorsko djelo 1
drugim uvjetima u skladu s propisima koji ureduju autorska i srodna prava te pod uvjetom da
autorsko djelo nije stvoreno radom u radnom odnosu izvrSavajuéi svoje obveze prema ugovoru
0 radu, pravilniku o radu, kolektivnom ugovoru ili posebnom propisu

2. primici po osnovi rada ¢lanova skupstina i nadzornih odbora trgovackih drustava, upravnih
odbora, upravnih vijec¢a i drugih njima odgovarajucih tijela drugih pravnih osoba, pod uvjetom
da radnik istodobno nije ¢lan uprave ili izvr$ni direktor kod poslodavca ili isplatitelja te da je
primitak ostvaren temeljem rada predstavnika radnika u organu poslodavca sukladno
odredbama zakona kojim se ureduju radni odnosi i drugih posebnih propisa i/ili

3. primici u naravi po osnovi dodjele ili opcijske kupnje vlastitih dionica po povoljnijim
uvjetima koje poslodavci i isplatitelji primitka odnosno place iz stavaka 1. 1 2. ovoga ¢lanka
daju radnicima i fizickim osobama koje ostvaruju primitke iz stavaka 1. 1 2. ovoga ¢lanka.

(5) Primici iz stavka 4. ovoga ¢lanka smatraju se drugim dohotkom prema ¢lanku 39. ovoga
Zakona, osim primitaka iz stavka 4. tocke 3. ovoga ¢lanka koji se smatraju dohotkom od
kapitala iz ¢lanka 68. stavka 2. ovoga Zakona.

(6) Radnicima, u smislu stavka 1. to¢ke 1. ovoga ¢lanka, smatraju se i sluzbenici, namjestenici
1 druge osobe koje su u radnom odnosu, prema propisima koji ureduju radni odnos.

Utvrdivanje predujma poreza na dohodak od nesamostalnog rada
Clanak 24.

(1) Kod dohotka od nesamostalnog rada predujam poreza obracunava, obustavlja i uplacuje
poslodavac i isplatitelj primitka ili place, odnosno mirovine ili sam porezni obveznik, prilikom
svake isplate prema propisima koji vaze na dan isplate.

(2) Predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada obracunava se od porezne osnovice
koju €ini iznos svih primitaka od nesamostalnog rada ostvarenih tijekom jednog mjeseca,
umanjen za izdatke prema ¢lanku 23. ovoga Zakona koji su uplaceni i umanjen za iznos
mjesecnog osobnog odbitka: za rezidenta u skladu s ¢lankom 14. stavcima 3. 14. ovoga Zakona,
odnosno za nerezidenta u skladu s ¢lankom 16. stavkom 1. ovoga Zakona, a na temelju porezne
kartice iz ¢lanka 26. ovoga Zakona.

(3) Predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada obra¢unava se po stopi od 24% od
mjesecne porezne osnovice do visine 30.000,00 kuna te po stopi od 36% na poreznu osnovicu
iznad 30.000,00 kuna.

(4) Na nacin propisan stavcima 1. — 3. ovoga ¢lanka, duzna je postupiti i inozemna organizacija,
koja ne uZiva diplomatski imunitet u Republici Hrvatskoj 1 sluzbenici te organizacije sa
sjediStem, odnosno prebivaliStem u Republici Hrvatskoj pri isplati primitaka od nesamostalnog
rada radnicima i fizickim osobama koje ostvaruju te primitke.

(5) Obracunani predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada iz stavaka 2. 1 3. ovoga
Zakona umanjuje se za 50% umirovljenicima po osnovi ostvarenog dohotka od mirovine ili
poreznim obveznicima koji imaju prebivaliste i borave na podrucju jedinica lokalne
samouprave razvrstanih u 1. skupinu po stupnju razvijenosti prema posebnom propisu o
regionalnom razvoju Republike Hrvatske 1 na podru¢ju Grada Vukovara utvrdenog prema
posebnom propisu 0 obnovi i razvoju Grada Vukovara.
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Porezna kartica
Clanak 26.

(1) Osobni odbitak iz ¢lanka 14. ovoga Zakona, pripadnost op¢ini/gradu i ostali podaci bitni za
utvrdivanje predujma poreza na dohodak, odnosno poreza na dohodak od nesamostalnog rada
priznaje se i utvrduje iskljucivo na temelju porezne kartice koju za radnika, umirovljenika i
fizicku osobu koja ostvaruje primitke iz ¢lanka 21. ovoga Zakona imaju poslodavci i isplatitelji
primitka, odnosno place i mirovine ili sam porezni obveznik.

(2) Poreznu karticu iz stavka 1. ovoga Clanka, poslodavcu i isplatitelju place ili mirovine ili
samom poreznom obvezniku dostavlja elektroni¢kim putem Porezna uprava na njegov zahtjev
1 uz suglasnost radnika, odnosno fizicke osobe koja ostvaruje primitke od nesamostalnog rada,
dok za umirovljenika — korisnika mirovine koju ispla¢uje Hrvatski zavod za mirovinsko
osiguranje podatke bitne za utvrdivanje predujma poreza na dohodak Porezna uprava dostavlja
elektronickim putem po sluzbenoj duznosti.

(3) Iznimno od stavka 2. ovoga ¢lanka, ako poslodavac i isplatitelj place ili mirovine ili sam
porezni obveznik nije korisnik sustava ePorezna ili ne ishodi suglasnost radnika ili
umirovljenika, poreznu karticu moze besplatno izdati Porezna uprava u papirnatom obliku, a
poslodaveci i isplatitelj place ili mirovine duzni su je cuvati dok radnik, umirovljenik i fizicka
osoba koja ostvaruje primitak od nesamostalnog rada kod njih radi, odnosno dok se isplacuje
mirovina ili primitak po osnovi nesamostalnog rada.

(4) Radnik, umirovljenik i fizi¢ka osoba koja ostvaruje primitke iz ¢lanka 21. ovoga Zakona
obvezni su svaku promjenu u svezi s uzdrzavanim ¢lanovima, promjenu prebivalista ili
uobicajenog boravista i drugo, koja utjece na osobni odbitak, odnosno neoporezivi dio dohotka,
prijaviti Poreznoj upravi, u roku od 30 dana od dana nastanka promjene, putem svog poslodavca
ili izravno putem sustava e-gradani ili iznimno putem nadlezne ispostave Porezne uprave i
dostaviti vjerodostojne isprave.

(5) Prihvacene i evidentirane promjene iz stavka 4. ovoga ¢lanka poslodavac i isplatitelj place,
mirovine ili sam porezni obveznik primjenjuje pri sljede¢im isplatama placa i mirovina.

(6) Ministar financija pravilnikom propisuje oblik i sadrzaj porezne kartice iz stavka 1. ovoga
¢lanka.

Drugi dohodak
Clanak 39.

(1) Drugi dohodak je razlika izmedu svakoga pojedinacnog primitka prema stavku 2., odnosno
stavku 3. ovoga ¢lanka umanjen za propisane izdatke iz stavaka 4. 1 5. ovoga ¢lanka.

(2) Drugi dohodak ostvaruje se po osnovi primitaka koji se ne smatraju primicima odredenim
PO 0SNOVi:

1. nesamostalnog rada iz ¢lanka 21. ovoga Zakona

2. samostalne djelatnosti iz ¢lanka 29. ovoga Zakona

3. imovine i imovinskih prava iz ¢lanaka 56. — 59. ovoga Zakona

4. kapitala iz ¢lanaka 64. — 69. ovoga Zakona.

(3) Primicima prema stavcima 1. i 2. ovoga ¢lanka 0sobito se smatraju:

1. primici po osnovi djelatnosti ¢lanova skupstina i nadzornih odbora trgovackih drustava,
upravnih odbora, upravnih vijeca 1 drugih njima odgovarajuc¢ih tijela drugih pravnih osoba,
¢lanova povjerenstava i odbora koje imaju ta tijela i sudaca porotnika koji nemaju svojstvo
djelatnika u sudu



26

2. autorske naknade isplacene prema posebnom zakonu kojim se ureduju autorska i srodna
prava

3. primici po osnovi djelatnosti Sportasa

4. primici po osnovi djelatnosti trgovackih putnika, agenta, akvizitera, Sportskih sudaca i
delegata, tumaca, prevoditelja, turistickih djelatnika, konzultanata, sudskih vjestaka te druge
sli¢ne djelatnosti

5. primici u naravi — koristenje zgrada, prometnih sredstava, povoljnije kamate pri odobravanju
kredita i druge pogodnosti prema ¢lanku 21. stavku 3. ovoga Zakona, a koje davatelji tih
primitaka daju fizickim osobama koje nisu njihovi radnici i osobe koje ostvaruju primitke iz
¢lanka 21. ovoga Zakona

6. nagrade ucenicima za vrijeme prakti¢nog rada i naukovanja iz ¢lanka 9. tocke 4. ovoga
Zakona, iznad propisanog iznosa

7. primici u€enika i studenata na redovitom Skolovanju za rad preko ucenickih i studentskih
udruga prema posebnim propisima iz ¢lanka 9. toc¢ke 6. ovoga Zakona, iznad propisanog iznosa
8. stipendije ucenicima i studentima za redovito Skolovanje na srednjim Skolama,
preddiplomskim, diplomskim ili integriranim preddiplomskim i1 diplomskim sveuciliSnim
studijima, odnosno preddiplomskim ili specijalistickim diplomskim stru¢nim studijima iz
¢lanka 9. to¢ke 14. ovoga Zakona, iznad propisanog iznosa

9. Sportske stipendije koje se prema posebnim propisima isplac¢uju Sportasima amaterima za
njihovo Sportsko usavrSavanje iz ¢lanka 9. tocke 16. ovoga Zakona, iznad propisanog iznosa
10. nagrade za Sportska ostvarenja i naknade SportaSima amaterima prema posebnim propisima
iz Clanka 9. tocke 17. ovoga Zakona, iznad propisanih iznosa i/ili

11. ostali posebno nenavedeni primici koje fizickim osobama isplacuju ili daju pravne i fizicke
osobe (obveznici poreza na dobit i obveznici poreza na dohodak koji obavljaju samostalne
djelatnosti) i drugi isplatitelji i davatelji.

(4) Izdacima koji se priznaju pri utvrdivanju drugog dohotka iz stavka 1. ovoga ¢lanka smatraju
se uplaceni doprinosi za obvezna osiguranja iz primitaka, prema posebnim propisima.

(5) Iznimno, pri utvrdivanju drugog dohotka iz stavka 1. ovoga ¢lanka izdaci se, prije izdataka
iz stavka 4. ovoga ¢lanka ako su obrac¢unani i placeni prema posebnim propisima, priznaju u
visini 30% ostvarenih primitaka fizickim osobama po 0snovi:

1. autorskih naknada ispla¢enih prema posebnom zakonu kojim se ureduju autorska i srodna
prava, ukljucuju¢i 1 naknade za isporueno umjetnicko djelo osobama koje obavljaju
umjetnicku 1 kulturnu djelatnost

2. profesionalnih djelatnosti novinara, umjetnika i Sportasa koji su osigurani po toj osnovi i
doprinose za obvezna osiguranja plac¢aju prema rjesSenju 1/ili

3. primitaka nerezidenata za obavljanje umjetnicke, artisticke, zabavne, Sportske, knjizevne 1
likovne djelatnosti te djelatnosti u svezi s tiskom, radijem i televizijom te zabavnim priredbama.
(6) Porezni obveznik koji ostvaruje drugi dohodak iz stavka 1. ovoga clanka po osnovi
djelatnosti moze na vlastiti zahtjev, upisom u registar poreznih obveznika, utvrdivati dohodak
u skladu s ¢lancima 30. — 35. ovoga Zakona, odnosno na nacin propisan za samostalne
djelatnosti. Zahtjev za promjenom nacina utvrdivanja i oporezivanja dohotka porezni obveznik
obvezan je podnijeti na pocetku ostvarivanja dohotka, na pocetku obavljanja djelatnosti ili do
kraja tekuce godine za iduc¢u godinu.

(7) Porezni obveznik koji prema stavku 6. ovoga ¢lanka utvrduje dohodak u skladu s ¢lancima
30. — 35. ovoga Zakona ne moze koristiti izdatke iz stavka 5. ovoga €lanka.

(8) Izdaci iz stavka 5. ovoga ¢lanka priznaju se pri utvrdivanju predujma poreza na dohodak od
drugog dohotka.

(9) Ministar financija pravilnikom propisuje vrste primitaka u naravi iz stavka 3. to¢ke 5. ovoga
¢lanka 1 nacin njihova utvrdivanja.
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Utvrdivanje predujma poreza na dohodak od drugog dohotka
Clanak 40.

(1) Predujam poreza na dohodak od drugog dohotka prema ¢lanku 39. stavku 1. ovoga Zakona
placa se po odbitku, po stopi od 24% bez priznavanja osobnog odbitka iz ¢lanka 14. ovoga
Zakona.

(2) Predujam poreza na dohodak od drugog dohotka iz stavka 1. ovoga ¢lanka obra¢unavaju,
obustavljaju 1 uplacuju isplatitelji prilikom svake isplate i istodobno s isplatom. Na isti na¢in
isplatitelji obraCunavaju i obustavljaju predujam poreza na dohodak koji ostvare nerezidenti
obavljanjem djelatnosti iz ¢lanka 29. stavka 2. ovoga Zakona.

(3) Ministar financija pravilnikom propisuje nacin provedbe ovoga ¢lanka.

Godisnji porez na dohodak
Clanak 46.

(1) Godisnji porez na dohodak utvrduje se prema poreznoj osnovici iz ¢lanka 18. ovoga Zakona
te se tako utvrden godiSnji porez umanjuje za 50% razmjernog dijela porezne obveze koja se
odnosi na mirovinu ili za 50% razmjernog dijela porezne obveze koja se odnosi na ostali
dohodak od nesamostalnog rada ako porezni obveznik ima prebivaliSte i boravi na podrucju
jedinica lokalne samouprave razvrstanih u I. skupinu po stupnju razvijenosti prema posebnom
propisu o regionalnom razvoju Republike Hrvatske i/ili na podrucju Grada Vukovara utvrdenog
prema posebnom propisu o obnovi i razvoju Grada Vukovara.

(2) Od utvrdenog i umanjenog godi$njeg poreza na dohodak, sukladno stavku 1. ovoga ¢lanka,
odbijaju se iznosi pla¢enog predujma poreza po svim iskazanim dohocima prema c¢lanku 13.
ovoga Zakona te se utvrduje razlika za uplatu ili povrat poreza.

(3) Obveznicima poreza na dohodak porez se utvrduje poreznim rjeSenjem, osim ako je ovim
Zakonom drukc¢ije uredeno.

(4) Porez na dohodak po godisnjoj poreznoj prijavi placa se u roku od 15 dana od dana dostave
rjeSenja poreznom obvezniku. Porezni obveznici koji obavljaju samostalnu djelatnost plac¢aju
porez na dohodak po godiSnjoj poreznoj prijavi s danom podnoSenja godiSnje porezne prijave.
(5) Ako je porezni obveznik tijekom poreznog razdoblja platio vec¢i predujam od poreza na
dohodak utvrdenog rjeSenjem, vise placeni porez vraca se poreznom obvezniku. Iznimno,
poreznim obveznicima koji ostvaruju dohodak od samostalne djelatnosti iz ¢lanka 29. ovoga
Zakona 1 poreznim obveznicima koji dohodak utvrduju na nafin propisan za samostalne
djelatnosti prema ¢lancima 30. — 35. ovoga Zakona, vise plac¢eni porez vra¢a se na njihov
zahtjev ili im se uraunava u predujam za iduce razdoblje.

Nacin ostvarivanja prava poreznih obveznika u posebnom postupku
Clanak 53.

(1) Porezni obveznici na koje se primjenjuje poseban postupak, ako Zele iskoristiti prava
propisana Zakonom, a za koje Porezna uprava ne raspolaze podacima bitnim za utvrdivanje
prava na umanjenje dohotka te podacima o uve¢anju osobnog odbitka za plac¢ene doprinose za
zdravstveno osiguranje u tuzemstvu ili dana darovanja, mogu do kraja veljace tekuce godine za
prethodnu godinu podnijeti nadleznoj ispostavi Porezne uprave obrazac za priznavanjem prava
u posebnom postupku te istom priloziti vjerodostojne isprave.
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(2) Na nacin iz stavka 1. ovoga ¢lanka mogu postupiti i porezni obveznici koji zele dio osobnog
odbitka za uzdrzavane ¢lanove uze obitelji i/ili djecu preraspodijeliti u skladu s ¢lankom 17.
stavkom 5. ovoga Zakona te porezni obveznici — nasljednici koji podnose godisnju poreznu
prijavu u ime umrle osobe.

(3) U slucaju iz stavaka 1. 1 2. ovoga ¢lanka primijenit ¢e se poseban postupak uzimajuci u obzir
podatke navedene u obrascu.

(4) Na porezne obveznike koji su ostvarili dohodak u ili iz inozemstva, u posebnom postupku
iz Clanka 51. ovoga Zakona, uzet ¢e se u obzir podaci iz izvjeS¢a propisanog ¢lankom 81.
stavkom 4. ovoga Zakona. Ako porezni obveznici do roka propisanog za dostavu izvjesca iz
¢lanka 81. stavka 4. ovoga Zakona ili do roka za podnoSenje obrasca za priznavanjem prava u
posebnom postupku iz stavka 1. ovoga ¢lanka iz opravdanih razloga ne raspolazu dokazima o
upla¢enom porezu u inozemstvu, a Zele da im se uplaceni porez u inozemstvu uracuna u
tuzemnu obvezu poreza na dohodak, duzni su o tome izvijestiti Poreznu upravu u podnesenom
obrascu za priznavanjem prava u posebnom postupku u roku iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

(5) U slucaju iz stavka 4. ovoga ¢lanka, porezni obveznik duzan je dostaviti potvrdu inozemnog
poreznog tijela ili za to ovlaStene osobe o upla¢enom porezu u inozemstvu, a najkasnije do 30.
studenog tekuée godine za prethodnu godinu.

(6) Odredbe stavaka 4. 1 5. ovoga ¢lanka primjenjuju se i na porezne obveznike koji, sukladno
odredbama ovoga Zakona, nisu bili obvezni plaéati predujam poreza na dohodak u tuzemstvu
tijekom poreznog razdoblja buduéi da su po osnovi primitka ostvarenog u ili iz inozemstva u
tijeku poreznog razdoblja predujam poreza na dohodak iz tog primitka placali u inozemstvu.
(7) Ministar financija pravilnikom propisuje oblik i sadrzaj obrasca te vjerodostojne isprave za
priznavanje prava u posebnom postupku utvrdivanja godi$njeg poreza na dohodak iz stavka 1.
ovoga Clanka.

DIO VI. - UTVRDIVANJE PAUSALNOG DOHOTKA 1 PAUSALNOG POREZA NA
DOHODAK

Clanak 82.

(1) Poreznom obvezniku koji obavlja djelatnost iz ¢lanka 29. stavka 1. tocke 1. 1 stavka 3. ovoga
Zakona, a nije po toj osnovi obveznik poreza na dodanu vrijednost prema zakonu kojim se
ureduje porez na dodanu vrijednost te koji po osnovi te djelatnosti u poreznom razdoblju ne
ostvaruje ukupni godi$nji primitak ve¢i od iznosa propisanog za obvezni ulazak U sustav poreza
na dodanu vrijednost prema zakonu kojim se ureduje porez na dodanu vrijednost, dohodak 1
porez na dohodak moZe se utvrdivati i u pauSalnom iznosu.

(2) Poreznom obvezniku koji ostvaruje dohodak iz ¢lanka 57. stavka 2. ovoga Zakona
(iznajmljivanje stanova, soba i postelja putnicima i turistima i organiziranje kampova), a nije
po toj osnovi obveznik poreza na dodanu vrijednost prema zakonu kojim se ureduje porez na
dodanu vrijednost, dohodak i1 porez na dohodak utvrduje se u pauSalnom iznosu.

(3) Iznimno od stavka 2. ovoga ¢lanka, porezni obveznik nerezident upisan u registar obveznika
poreza na dodanu vrijednost ¢ija vrijednost isporuka u prethodnoj kalendarskoj godini nije bila
veca od iznosa propisanog za obvezni ulazak u sustav poreza na dodanu vrijednost prema
zakonu kojim se ureduje porez na dodanu vrijednost, a ispunjava uvjete iz stavka 2. ovoga
¢lanka te ispunjava uvjete prema posebnim propisima, moze utvrdivati i placati porez na
dohodak u pausalnom iznosu.

(4) Porezni obveznik iz stavaka 1. — 3. ovoga ¢lanka koji porez na dohodak placa u pausalnom
iznosu ne vodi poslovne knjige iz ¢lanka 34. stavka 2. ovoga Zakona, osim evidencije o
prometu.
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(5) Godisnji porez u pausalnom iznosu po stopi od 12% utvrduje Porezna uprava rjeSenjem.
RjeSenje o utvrdenom godiSnjem porezu vrijedi do izmjene. Razlika godisnjeg pausalnog
poreza za uplatu ili za povrat, koji ostvaruju obveznici poreza na dohodak od samostalne
djelatnosti, utvrduje se na temelju izvjeSca iz stavka 8. ovoga ¢lanka, koje porezni obveznik
podnosi Poreznoj upravi najkasnije u roku od 15 dana od dana isteka godine za koju se izvjesée
podnosi. Porezni obveznik obvezan je razliku godisnjeg pauSalnog poreza uplatiti s danom
podnosenja izvjesca.

(6) Porezna uprava moze na temelju obavljenog nadzora i prikupljenih podataka o ostvarenom
prometu ukinuti rjeSenje iz stavka 5. ovoga ¢lanka i donijeti rjeSenje o placanju predujma poreza
u skladu s ¢lankom 37. stavkom 1. ovoga Zakona, ako utvrdi da je porezni obveznik ostvario
primitke iznad iznosa propisanog za obvezni ulazak u sustav poreza na dodanu vrijednost,
odnosno iznad iznosa iz stavka 1. ovoga Clanka.

(7) U slucaju iz stavka 6. ovoga Clanka porezni obveznik je obvezan prije¢i na utvrdivanje
dohotka od samostalne djelatnosti na nacin propisan odredbama c¢lanaka 30. — 35. ovoga
Zakona.

(8) Ministar financija pravilnikom propisuje samostalne djelatnosti prema stavku 1. ovoga
¢lanka koje ¢e se pausalno oporezivati, visinu pausalnog dohotka i poreza na dohodak, rokove
placanja poreza te evidencije 1 izvje$¢a u svezi s pausalnim oporezivanjem.

(9) Ministar financija pravilnikom propisuje djelatnosti iznajmljivanja i organiziranja kampova
prema stavcima 2. i 3. ovoga ¢lanka koje ¢e se pausalno oporezivati, visinu pausalnog dohotka,
rokove placanja poreza, evidencije i izvjeSc¢a u svezi s pauSalnim oporezivanjem te kriterije po
kojima ¢e predstavnicko tijelo jedinice lokalne samouprave svojom odlukom propisati visine
pausalnog poreza na dohodak u Zakonom predvidenom rasponu.

Clanak 83.

(1) Porezni obveznici koji po¢inju obavljati samostalnu djelatnost iz ¢lanka 29. ovoga Zakona,
porezni obveznici koji po€inju davati u najam 1 zakup pokretnine, stvari i nekretnine i porezni
obveznici koji po¢inju ostvarivati dohodak izravno iz inozemstva duzni Su Poreznoj upravi
prijaviti pocetak obavljanja djelatnosti, iznajmljivanja i ostvarivanja dohotka, u roku od osam
dana od dana pocetka obavljanja djelatnosti, odnosno od dana pocetka ostvarivanja dohotka.
(2) U roku iz stavka 1. ovoga ¢lanka porezni obveznici koji pocinju obavljati samostalnu
djelatnost iz €lanka 29. ovoga Zakona duZni su nadleznoj ispostavi Porezne uprave prema
svome prebivaliStu ili uobi¢ajenom boravistu dati podatke o osobi koja im vodi poslovne knjige.
(3) Porezna uprava moze temeljem prikupljenih podataka o dohotku od nesamostalnog rada,
obveznim doprinosima i predujmu poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak koje porezni
obveznici dostavljaju na propisanom izvjeS¢u, na svojim mreZnim stranicama objaviti popis
poreznih obveznika/poslodavaca koji ne isplacuju placu svojim radnicima, odnosno koji su na
dostavljenim izvje$¢ima tri mjeseca uzastopno ili tri mjeseca u vremenskom razdoblju od Sest
mjeseci iskazali samo obrac¢un doprinosa sukladno ¢lanku 24. stavku 2. Zakona o doprinosima.
Popis sadrzava: ime 1 prezime ili naziv poslodavca, godinu rodenja fizicke osobe poslodavca,
mjesto prebivalista ili uobi¢ajenog boravista fizicke osobe ili sjedista pravne osobe poslodavca,
broj radnika kojima na izvjesS¢u nije iskazana isplata place 1 razdoblje na koje se ta izvjeSca
odnose. Na zahtjev osobe koja dokaZe pravni interes, Porezna uprava popis moze dopuniti 1
drugim podacima potrebnim radi nespornog utvrdivanja identiteta pojedinacnog poreznog
obveznika s ovoga popisa, kao $to su: datum i mjesec rodenja fizicke osobe poslodavca i ime
roditelja fizicke osobe poslodavca.

(4) Porezna uprava moze, putem sustava ePorezna, temeljem podataka iz svojih sluzbenih
evidencija, omoguciti isplatiteljima primitaka od kojih se utvrduje drugi dohodak, dohodak od



30

imovinskih prava i kapitala, uvid u podatke koji se odnose na pripadnost op¢ini/gradu
primatelja.

Clanak 92.

(1) Novcanom kaznom od 5000,00 do 50.000,00 kuna kaznit ¢e se fizicka osoba obrtnik i osoba
koja obavlja drugu samostalnu djelatnost za prekrsaj koji je po€inila u vezi s obavljanjem
njezina obrta ili samostalne djelatnosti, a koja:

1. u propisanom roku ne uplati ili uplati manji porez po godiSnjoj poreznoj prijavi (¢lanak 46.
stavak 4.)

2. ne uplati mjesecni, tromjesecni, odnosno jednokratni porez na dohodak prema rjesenju
Porezne uprave u utvrdenoj visini i u propisanom roku (¢lanak 37. stavak 5. i ¢lanak 62. stavci
1.,3.14.1clanak 82. stavak 6.)

3. u propisanom roku ne uplati ili uplati manji porez na dohodak (¢lanak 81. stavak 1.)

4. u propisanom roku ne prijavi poc¢etak obavljanja djelatnosti, iznajmljivanja i/ili ostvarivanja
dohotka (¢lanak 83. stavak 1. i ¢lanak 87. stavak 1.).

(2) Novcanom kaznom od 2000,00 do 20.000,00 kuna kaznit ¢e se fizicka osoba:

1. za prekrSaje iz stavka 1. ovoga ¢lanka

2. ako kao imatelj financijske imovine ne uplati ili uplati manji porez na dohodak od kapitala
(Clanak 70. stavci 4.1 14.)

3. ako na plati ili plati manji porez na dohodak od kapitala po osnovi kapitalnih dobitaka od
otudenja udjela u kapitalu koji nisu prenosivi na trzistu kapitala (¢lanak 70. stavak 17.)

4. ako ne uplati predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada po osnovi mirovine (¢lanak
81. stavak 2.).

Clanak 93.

Ministar financija donijet ¢e u roku od 90 dana od dana stupanja na snagu ovoga Zakona
pravilnik iz ¢lanka 9. stavka 2., ¢lanka 17. stavka 9., ¢lanka 25. stavka 7., ¢lanka 26. stavka 6.,
Clanka 27. stavka 2., ¢lanka 34. stavka 6., ¢lanka 37. stavka 7., ¢lanka 39. stavka 9., ¢lanka 40.
stavka 3., ¢lanka 41. stavka 2., ¢lanka 50. stavka 3., ¢lanka 53. stavka 7., ¢lanka 54. stavka 12.,
Clanka 57. stavka 5., ¢lanka 58. stavka 10., ¢lanka 62. stavka 7., ¢lanka 63. stavka 2., ¢lanka 70.
stavka 21., ¢lanka 71. stavka 2., ¢lanka 74. stavka 2., ¢lanka 79. stavka 8., ¢lanka 81. stavka 7.,
Clanka 82. stavka 8., ¢lanka 85. stavka 6., ¢lanka 86. stavka 2., ¢lanka 87. stavka 6. 1 ¢lanka 89.
stavka 10. ovoga Zakona.
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