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Zagreb, 27. studenoga 2008.

ZASTUPNICAMA 1 ZASTUPNICIMA
HRVATSKOGA SABORA

PREDSJEDNICAMA I PREDSJEDNICIMA
RADNIH TIJELA

Na temelju ¢lanka 137. Poslovnika Hrvatskoga sabora u prilogu upuéujem
Prijedlog zakona o priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija, koji je predsjedniku
Hrvatskoga sabora dostavila Vlada Republike Hrvatske, aktom od 27. studenoga 2008.
godine.

Ovim zakonskim prijedlogom uskladuje se zakonodavstvo Republike Hrvatske
sa zakonod: vstvom Europske unije, te se u prilogu dostavlja i 1zjava o njegovoj uskladenosti
s pravnom ste¢evinom Europske unije 1 pravnim aktima Vijeca Europe.

Za svoje predstavnike, koji ¢e u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora i nj:govih radnih tijela, Vlada je odredila prof.dr.sc. Dragana Primorca, ministra
znanosti, obrazovanja 1 §porta, dr.sc. Radovana Fuchsa, drzavnog tajnika u Ministarstvu
znanosti, obrazovanja i Sporta, te Vitu TurSiéa i Saru Sanelu Butorac, ravnatelie u
Ministarstvi znanosti, obrazovanja i Sporta.
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PREDSJEDNIKU HRVATSKOGA SABORA

Predmet: Prijedlog zakona o priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija

Na temelju ¢lanka 84. Ustava Republike Hrvatske i ¢lanka 129. Poslovnika
Hrvatskoga sabora, Vlada Republike Hrvatske podnosi Prijedlog zakona o priznavanju
inozemnih struénih kvalifikacija.

Ovim zakonskim prijedlogom uskladuje se zakonodavstvo Republike Hrvatske
sa zakonode vstvom Europske unije, te se u prilogu dostavlja i Izjava o njegovoj uskladenosti s
pravnom steCevinom Europske unije i pravnim aktima Vijeca Europe.

Za svoje predstavnike, koji ¢e u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora i njegovih radnih tijela, Vlada je odredila prof. dr. sc. Dragana Primorca, ministra
znanosti, obrazovanja i $porta, dr. sc. Radovana Fuchsa, drzavnog tajnika u Ministarstvu
znanosti, obrazovanja i Sporta, te Vitu Tur§iéa i Saru Sanelu Butorac, ravnatelje u
Ministarstvil znanosti, obrazovanja i $potta.
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PRIJEDLOG ZAKONA O PRIZNAVANJU
INOZEMNIH STRUCNIH KVALIFIKACIJA

I. USTAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE ZAKONA

Ustavna osnova za donosenje Zakona o priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija
(u dalinjem tekstu: Zakon) sadrana je u odredbi &lanka 2. stavka 4. podstavka 1. Ustava
Republike Hrvatske.

I1. OCJENA STANJA 1 OSNOVNA PITANJA KOJA SE TREBAJU UREDITI
ZAKONOM TE POSLJEDICE KOJE CE PROISTECI NJEGOVIM DONOSENJEM

QOcjena stanja

Slijedom stupanja na snagu Direktive 2005/36/EZ o priznavanju stru¢nih kvalifikacija

i screening sastanaka za poglavlje 3. Pravo poslovnog nastana i sloboda pruZanja usluga,
odrzanih u studenom i prosincu 2005. godine, utvrdeno je da Republika Hrvatska nema
adekvatan pravni okvir niti administrativou strukturu za priznavanje struénih kvalifikacija u
svrhu pristupanja trZi$tu rada za regulirane profesije te da ce biti potrebno poduzeti odredene
mjere i radnje koje ¢e omoguéiti pripremu administrativne strukture koja ¢e provoditi odredbe
zakonodavstva Republike Hrvatske 0 medusobnom priznavanju struénih kvalifikacija.
Stoga je bilo potrebno pristupiti izradi Zakona o priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija
kojim ée se regulirati pitanje priznavanja struénih kvalifikacija za obavljanje reguliranih
profesija u svrhu pruZanja usluga na privremenoj i povremenoj osnovi u Republici Hrvatskoj
te u svrhu poslovnog nastana u Republici Hrvatskoj.

Navedenom Direktivom ugradena su rjeSenja iz Ugovora o osnivanju Europske
zajednice o ukidanju prepreka slobodnome kretanju osoba i usluga izmedu drZava &lanica 3to
za drZavljane drZava ¢lanica ukijuduje posebice pravo na obavljanje odredene regulirane
profesije u svojstvu osobe zaposlene kod odredenog poslodavca ili osobe koja obavlja
samostalnu djelatnost u drzavi ¢lanici razliéitoj od one u kojoj su stekle svoje strucne
kvalifikacije.

Direktivom 2005/36/EZ jaméi se osobama koje su stekle stru¢ne kvalifikacije u jednoj
od drZava ¢lanica pristup istoj profesiji i ista prava prilikom obavljanja te profesije u drugoj
drZavi &lanici kao i drZavljanima te drzave ¢lanice. Cilj je Direktive poboljsanje pravila
vaZecih sustava priznavanja kvalifikacija u svjetlu iskustava te istovremeno odrzanje nacela i
jamstva slobode poslovnog nastana koja su ugradena u te sustave.

Direktiva se primjenjuje na sve drZzavijane drzava ¢lanica koji Zele obavljati uredenu
profesiju u drZavi ¢lanici razli¢ito) od one u kojoj su stekli svoje stru¢ne kvalifikacije, bilo u
svojstvu osobe zaposlene kod odredenog poslodavea ili osobe koja obavlja samostalnu
djelatnost. Pri tome se pod reguliranom profesijom podrazumijeva profesionalna djelatnost ili
skupina profesionalnih djelatnosti kod kojih je pristup i obavljanje odnosno na¢in obavljanja
djelatnosti na temelju zakonskih akata, odnosno podzakonskih ili drugih akata donesenih na
temelju zakonskih ovladtenja, izravno ili neizravno uvjetovan posjedovapjem odredenih
struénih kvalifikacija, kao i profesionalna djelatnost ili skupina profesionalnih djelatnosti
kojom se bave ¢lanovi strukovnih organizacija s profesionalnim nazivom. .

Priznavanjem struénih kvalifikacija drzava ¢&lanica domadin nositelju kvalifikacije
omogucava pristup reguliranoj profesiji za koju je osposobljen u mati¢noj drzavi ¢lanici kao i
obavljanje te profesije pod uvjetima koji vrijede za njezine drzavljane.



Pitar ja koja se ureduju ovim zakonom

Ovinr. zakonom ureduje se priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija radi obavljanja
reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj u svrhu ostvarivanja prava na posiovni nastan i
slobode prufanja usluga na privremenoj i povremenoj osnovi u Republici Hrvatskoj te
postupak pr.znavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija. Zakonom se ne ureduje postupak
priznavanja struénih kvalifikacija za lije¢nike, medicinske sestre za djelatnost opée
zdravstvene njege, primalje, stomatologe, veterinare, farmaceute te arhitekte bududi da iste
sukladno Direktivi 2005/36/EZ ne podlijezu opéem postupku priznavanja, veé za njih vrijedi
nacelo autoriatskog priznavanja. Za navedene profesije nadleZna tijela duZna su regulirati
uvjete i nadin provjere ispunjavanja uvjeta za obavljanje profesija zakonom ili podzakonskim
aktom, odncsno opéim aktima koje donose na temelju zakonskog ovlastenja. Medutim,
ukoliko osoda koja Zeli obavljati jednu od navedenih profesija ne ispunjava uvjete za
automatsko priznavanje, na istu se primjenjuje postupak propisan ovim zakonom. Takoder,
odredbe ovo 1 zakona ne¢e se primjenjivati na pomorce ¢iji je postupak priznavanja struCnih
kvalifikacija reguliran posebnim propisima. Naime, priznavanje struénih kvalifikacija za
pomorce reg lirano je Direktivnom 2001/25/EZ Europskog parlamenta i Vijeéa od 4. travnja
2001. godin¢: o minimalnoj razini izobrazbe pomoraca i Direktivom 2005/45/EZ Europskog
parlamenta i Vije¢a od 7. rujna 2005, godine o uzajamnom priznavanju svjedodzbi pomoraca
koje su izda e drZave &lanice i kojom se izmjenjuje i dopunjuje Direktiva 2001/25/EZ te se
stoga isti izuzimaju od primjene Direktive 2005/36/EZ.

Nada je, potrebno je naglasiti da ovaj zakon neée sadrZavati materijalno-pravne
odredbe (nece regulirati uvjete koje osoba mora ispunjavati, a da bi joj se priznala odredena
stru¢na kvalifikacija). Naime, u Republici Hrvatskoj za regulirane profesije nadlezna su
razliéita tij:la i iste su regulirane nizom posebnih propisa. Dakle, uvjeti za
priznavanje/obavljanje odredene regulirane profesije u Republici Hrvatskoj, a samim time i 7
profesija iz Direktive 2005/36/EZ za koje vrijedi nalelo automatskog priznavanja, bit ¢e
potrebno ure diti posebnim, materijalnim zakonima (u nadleZnosti pojedinih ministarstava) ili
opéim aktima strukovnih organizacija, odnosno drugih nadleznih tijela na temelju zakonskog
ovlastenja (primjerice, neke strukovne organizacije su na temelju posebnog zakona ovlastene
propisivati uvjete za odredenu profesiju svojim opéim aktima), sukladno Direktivi i ovom
zakonu.

Ovaj zakon primjenjivat ée se iskljutivo na osobe koje u Republici Hrvatskoj Zele
obavljati regaliranu profesiju, dok ¢e se na osobe koje Zele obavljati odredenu nereguliranu
profesiju i dalje primjenjivati Zakon o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija
(Narodne novine, broj 158/03 1 138/06).

Poslj:dice koje ¢ée proisteéi donoSenjem ovoga zakona

Dana; se u Republici Hrvatskoj za struéno priznavanje inozemnih obrazovnih
kvalifikactja (u svrhu zaposljavanja) primjenjuje Zakon o priznavanju inozemnih obrazovnih
kvalifikacija. Medutim, navedenim Zakonom samo se formalno potvrduje vrijednost
inozemne obrazovne kvalifikacije koju je izdalo nadleZno tijelo u svrhu pristupa
zapo$ljavanjii, a sama inozemna obrazovna kvalifikacija podrazumijeva formalni naziv za
odredenu razinu odnosno stupanj steGenih znanja, vjestina i kompetencija koji se dokazuje
inozemnom 3kolskom svjedodZbom, diplomom i drugom javnom ispravom koje izdaje
nadleZna ust:mova.

Dakle, bit priznavanja po navedenom Zakonu je iskljudivo priznavanje dokaza o
zavr3etku foimalnog obrazovanja, dok se profesionalna osposobljenost (struéno usavriavanje
1 osposobljas anje nakon zavr3etka formalnog obrazovanja, kao i mogucée struéno iskustvo) u



sklopu postupka ne razmatra. Nakon $to se kandidatu prizna odredena obrazovna kvalifikacija
prema navedenom Zakonu isti mora dodatno, ako je rije¢ o reguliranoj profesiji, od nadleZne
strukovne organizacije ili drugog nadleZnog tijela ili organizacije ishoditi i odobrenje za
samostalno obavljanje regulirane profesije. U tom smislu Prijedlog ovog zakona predstavlja
novinu u Republici Hrvatskoj buduéi da ¢e se sukladno istom, a u svrhu priznavanja strufne
kvalifikacije radi obavljanja odredene regulirane profesije u Republici Hrvatskoj, u postupku
priznavanja razmatrati u jednom objedinjenom postupku i dokazi o zavrSetku formalnog
obrazovanja i profesionalna osposobljenost kandidata (stru¢no usavrSavanje i osposobljavanje
nakon zavrietka formalnog obrazovanja, kao i moguce struéno iskustvo), a ako se ocijeni da
kandidat ispunjava propisane uvjete, istom ¢e se priznati stru¢na kvalifikacija radi obavljanja
odredene profesije u Republici Hrvatskoj i time omoguditi pristup i obavljanje odredene
regulirane profesije u Republici Hrvatskoj.

HI. OCJENA 1 IZVORI POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVODENIJE
ZAKONA

Nacionalni ENIC/NARIC ured djeluje u okviru Agencije za znanost i visoko
obrazovanie 1 izmedu ostalog obavlja poslove vezano za struéno priznavanje visokoskolshih
kvalifikacija, a sredstva su osigurana u DrZzavnom proratunu za 2008. godinu (Razdjel 080-
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i ¥porta, Glava 08070-Agencija za znanost i visoko
obrazovanje).

Za uspostavu potrebne baze podataka osigurana su sredstva putem predpristupnog
projekta Nizozemske vlade MATRA MPAP pod nazivom "OsnaZivanje uloge Nacionalnog
ENIC/NARIC ureda" koji se provodio u razdoblju od 2006. godine do 2008. godine.

Za 2009. 1 2010. godinu nije potrebno osigurati dodatna sredstva iz DrZavnog
proratuna,

Do trenutka pristupanja Republike Hrvatske u punopravno ¢lanstvo EU, bit ée
potrebno osigurati dodatna sredstva u Glavi 08070-Agenciji za znanost i visoko obrazovanje,
a za izdavanje vodita o oplem sustavu priznavanja struénih kvalifikacija u Republici
Hrvatskoj i to u iznosu od 70.000,00 kn.



PRIJEDLOG ZAKONA O PRIZNAVANJU
INOZEMNIH STRUCNIH KVALIFIKACIJA

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovim Zakonom ureduje se sustav priznavanja inozemnth struénih kvalifikacija za
obavljanje reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj, u svrhu ostvarivanja prava na poslovni
nastan i slobode pruZanja usluga na privremenoj i povremenoj osnovi u Republici Hrvatskoj,
te postupak priznavanja inozemnih struénih kvalifikacija.

{2) Na postupak priznavanja inozemnih struénih kvalifikacija (u daljnjern tekstu: postupak)
primjenjuje se propis koji ureduje opéi upravni postupak, osim ako ovim Zakonom nije
drukéije odredeno.

Clanak 2.

(1) Ovaj Zukon primjenjuje se na drzavljane, odnosno drZavljanke drZava ugovornica
Ugovora o Europskom gospodarskom prostoru {u daljnjem tekstu: drZava ugovornica EEP-a),
koji su stekl: stru¢ne kvalifikacije u drzavi ugovornici EEP-a, a koji u Republici Hrvatskoj,
kao osobe zaposlene kod odredenog poslodavca ili osobe koje obavljaju samostalnu
djelatnost, Zele obavljati odredenu reguliranu profestju (u daljnjem tekstu: kandidat).

(2) Ovaj Zakon primjenjuje se i na drZavljane, odnosno drZavljanke trecih drZava, koji su
stekli struéne kvalifikacije u drZzavi ugovornici EEP-a.

(3) Odredbe ovoga Zakona na odgovarajuéi nadin primjenjuju se i na priznavanje struénih
kvalifikacija drZavljanima, odnosno drZavljankama drZzava ugovornica EEP-a 1 tre¢ih drzava,
koji su struétie kvalifikacije stekli izvan drZzave ugovornice EEP-a.

(4) Odredbe ovog Zakona ne primjenjuju se na pomorce {iji je postupak priznavanja stru¢nih
kvalifikacija reguliran posebnim propisima.

Clanak 3.

U ovom Zakonu u uporabi su pojmovi sa sljedeé¢im znacenjem:

- drZavljanir. odnosno driavijanka treée driave je svaka osoba koja nije drzavljanin drzave
ugovornice EEP-a (obuhvaéa sve drzave &lanice Europske unije te Norvesku, LihtenStajn i
Island).

- regulirana profesija — profesionalna djelatnost ili skupina profesionalnih djelatnosti kod
kojih je pristup i obavljanje odnosno nadin obavljanja djelatnosti na temelju zakonskih akata,
odnosno podzakonskih ili drugih akata donesenih na temelju zakonskih ovlastenja, izravno ili
neizravno uvjetovan posjedovanjem odredenih struénih kvalifikacija, kao i profesionalna
djelatnost ili skupina profesionalnih djelatnosti kojom se bave ¢lanovi strukovnih organizacija
s profesionalnim nazivom.



- profesionalni naziv je naziv koji oznadava stefeno zvanje i koji se koristi sukladno posebnim
propisima iz &lanka 14. stavka 2., 3. i 4. ovoga Zakona, kojima se ureduje pojedina regulirana
profesija, a razli¢it je od struénog i akademskog naziva i akademskog stupnja koji se stjecu
zavrietkom formalnog obrazovanja sukladno propisima iz podruéja visokog obrazovanja.

- struéna kvalifikacija ~ obuhvada formalno obrazovanje i profesionalnu osposobljenost
(struéno usavriavanje i osposobljavanje nakon zavrietka formalnog obrazovanja, kao i
moguée strudno iskustvo stedeno pri obavljanju regulirane profesije u drZavi ugovornici EEP-
a), na temelju &ega je kandidat stekao pravo obavljanja odredene regulirane profesije u drzavi
ugovornici EEP-a.

- strucno usavriavanje i osposobljavanje — svako usavrSavanje i osposobljavanje nakon
zavrietka formalnog obrazovanja koje je izri¢ito usmjereno na obavljanje odredenc regulirane
profesije, a koja obuhvaéa jedan ili vide programa koji su, tamo gdje je to primjereno,
nadopunjeni odgovaraju¢im struénim osposobljavanjem odnosno vjeZbenitkom ili stru€nom
praksom.

- struéno iskustvo — stvarno obavljanje regulirane profesije u drzavi ugovornici EEP-a
utemeljeno na zakonu.

- dokaz o formalnoj osposobljenosti — diplome, svjedodzbe i druge javne isprave koje je
izdalo nadlezno tijelo drzave ugovornice EEP-a, a kojima se potvrduje uspje$no zavrieno
formalno obrazovanje i po potrebi struéno usavriavanje i1 osposobljavanje koje je steeno u
drZavi ugovornici EEP-a; obuhvaéa i diplome, svjedodZbe i druge javne isprave koje je izdalo
nadlezno tijelo tre¢e drZave nositelju takvih isprava koji ima tri godine stru¢nog iskustva na
podrudju drzave ugovornice EEP-a, a koje su potvrdene od strane te drZzave ugovornice EEP-a
i daju pravo njihovom nositelju da obavlja odredenu profesiju unutar granica drzave
ugovomice EEP-a prema njenim vaZeéim propisima.

- razdoblje prilagodbe — obavljanje regulirane profesije u Republici Hrvatskoj pod nadzorom
osposobljenog stru¢njaka, koje moZe biti popraceno dodatnim obrazovanjem ili struénim
usavriavanjem i osposobljavanjem te podlijeZe ocjenjivanju. Osposobljenim struénjakom
smatra se osoba koja je kvalificirani predstavnik struke s odgovarajuéim struénim iskustvom.
Detaljna pravila kojima se ureduje razdoblje prilagodbe i njegovo ocjenjivanje utvrduje
nadlezno tijelo uzimajuéi u obzir &injenicu da je kandidat kvalificirani struénjak v drzavi
ugovornici EEP-a.

- provjera osposobljenosti — provjera struénog znanja kandidata koju provode nadlezna tijela
Republike Hrvatske radi ocjene osposobljenosti kandidata za obavljanje regulirane profesije,
uzimajuci u obzir ¢injenicu da je kandidat kvalificirani struénjak u drzavi ugovornici EEP-a.

- osoba koja obavija samostalnu djelatnost — osoba koja radi izvan odnosa subordinacije i
sama snosi rizik poslovnog uspjeha ili neuspjeha te koja je za obavljanje djelatnosti izravno,
osobno i u cijelosti plaéena.

- nadlezno tijelo — je tijelo nadleZno za provodenje postupka i utvrdivanje uvjeta za
priznavanje inozemnih struénih kvalifikacija, izdavanje rjeSenja o priznavanju inozemnih
strucnih kvalifikacija, davanje informacija o postupkn i uvjetima za priznavanje inozemnih
strunih kvalifikacija, te za poduzimame ostalih radnji sukladno ovom Zakonu, a to su:
nadleZzne strukovne organizacije ili druga nadleZna tijela ili organizacije koje su posebnim



propisima ovlaStene za provodenje postupka i utvrdivanje uvjeta za priznavanje struénih
kvalifikacija (u daljnjem tekstu: ovladtena tijela), odnosno ministarstva u ¢ijem su djelokrugu
odredene regjulirane profesije (u daljnjem tekstu: nadlezno ministarstvo).

IL. PRIZNAVANJE INOZEMNIH STRUCNIH KVALIFIKACIJA U SVRHU
PRUZANJA USLUGA NA PRIVREMENOJ I POVREMENOJ OSNOVI1

Clanak 4.

(1) Fizicka osoba koja u Republici Hrvatskoj Zeli pruzati usluge na privremenoj ili
povremenoj osnovi obavljanjem odredene regulirane profesije, bilo kao osoba zaposlena kod
odredenog poslodavca ili osoba koja obavlja samostalnu djelatnost (u daljnjem tekstu:
kandidat) moZe pruzati takve usluge obavljanjem regulirane profesije, ako to nije u
suprotnosti s propisima Republike Hrvatske te ako:
a) je stekla stru¢nu kvalifikaciju u drZavi ugovornici EEP-a ili u treéoj drZavi,
b} je poslovno nastanjena u drzavi ugovornici EEP-a prema propisima za bavljenje istom
reguliranom profesijom u toj drzavi, te
¢) jeucrzavi poslovnog nastana obavljala istu reguliranu profesiju najmanje dvije godine
tijekom zadnjih deset godina koje je prethodilo pruZanju usluga, u sluéaju da niti ta
profesija niti usavr§avanje niti osposobljavanje za tu profesiju nisu regulirani u drzavi
poslcvnog nastana.

(2) Sukladn¢ odredbama ove glave Zakona, nadleZno tijelo ne smije niti iz jednog razloga
vezanog uz strucne kvalifikacije ogranicavati kandidata iz stavka 1. ovog ¢lanka u pruZanju
usluga u Regublici Hrvatskoj: '

a) al:o je kandidat poslovno nastanjen u drZavi ugovornici EEP-a u svrhu obavljanja
odredene profesije prema propisima za bavljenje istom profesijom u toj drZavi (u
diljnjem tekstu: drzava ¢lanica poslovnog nastana),

b) alio se kandidat u drZavi ¢lanici poslovnog nastana bavio odredenom profesijom
nijmanje dvije godine tijekom zadnjih deset godina, u slu¢aju da ta profesija u
diZavi ¢lanici poslovnog nastana nije regulirana.

(3) Nadlezno tijelo, u postupku razmatranja prijave kandidata iz stavka 1. ovog €lanka za
privremeno ili povremeno pruzanje usluga u Republici Hrvatskoj ocjenjuje i prirodu pruzanja
usluga za svaki sluaj posebno, posebice vode¢i ratuna o njezinu trajanju, ucestalosti,
pravilnostii continuitetu.

(4) Kandidat iz stavka 1. ovog &lanka podlijeZe posebnim propisima iz djelokruga nadleZnih
tijela koji su izravno povezani sa struénim kvalifikacijama, primjerice s definicijom regulirane
profesije, uporabom profesionalnog naziva i s grubom profesionalnom nepaZnjom koji su
izravno i posebno povezani sa zastitom potrofada i sigurnoséu te s disciplinskim odredbama
koje su na snazi u Republici Hrvatskoj za struénjake koji se bave istom profesijom u
Republici Hrvatskoj.

Clanak 5. '

(1) Kandidata iz ¢lanka 4. stavka 2. ovoga Zakona, nadleZno tijelo oslobodit ¢e uvjeta koje
moraju ispunjavati osobe s poslovnim nastanom u Republici Hrvatskoj, i to:



- odobrenja strukovne organizacije, registracije kod strukovne organizacije, odnosno
¢lanstva u njima,

- registracije pri drzavnom tijelu nadleZnom za socijalno osiguranje u svrhu
podmirivanja dugovanja osiguratelju vezano uz aktivnosti poduzete u korist
osiguranih osoba.

(2) Strukovne organizacije ili druga nadleZna tijela ili organizacije mogu predvidjeti
automatsku privremenu registraciju, pod uvjetom da registracija ili ¢lanstvo u njima ni na koji
na¢in ne odgadaju ili &ine teZim pruZanje usluga ie nemaju za posljedicu nikakve dodatne
trofkove za kandidata,

(3) U svrhu podmirivanja dugovanja osiguratelju vezano uz aktivnosti poduzete u Korist
osiguranih osoba, kandidat 3alje obavijest unaprijed ili, u slu¢aju Zurnosti, naknadno tijelu iz
stavka 1. alineje 2. ovog ¢lanka.

Clanak 6.

(1) Kandidat koji po prvi puta Zeli pruZati usluge obavljanjem regulirane profesije u Republici
Hrvatskoj duZan je o tome izvijestiti nadlezZno tijelo izjavom u pisanom obliku.

(2) Izjava iz stavka 1. ovoga ¢lanka:

a) podnosi se prije poCetka pruZanja usluga u Republici Hrvatskoj i prilikom svake
bitne promjene okolnosti nakon poc¢etka pruZanja usluga u Republici Hrvatskoj,

b) ukljutuje osobne podatke i podatke o pojedinostima svakoga osiguranja ili bilo
kojeg drugog sredstva osobne ili kolektivne zatite s obzirom na profesionalnu
odgovornost,

c) produZuje se na godinu dana za svaku godinu u kojoj kandidat namjerava
privremeno ili povremeno pruZati usluge u Republici Hrvatskoj.

(3) Prilikom prvog pruzanja usluga ili prilikom svakog produljenja izjave iz stavka 2. ovoga
¢lanka, odnosno ako je doZlo do bitnih promjena okolnosti, nadleZno tijelo zahtijevat ée od
kandidata da uz izjavu priloZi sljede¢e dokumente:

- dokaz o drzavljanstvu kandidata,

- potvrdu kojom se potvrduje da je kandidat poslovno nastanjen u drZavi ¢lanici
poslovnog nastana za bavljenje djelatnostima o kojima je rije¢ i da u trenutku
1zdavanja potvrde nema, ¢ak ni privremeno, zabranu bavljenja profesijom,

- dokaz o struénim kvalifikacijama,

- za slu¢ajeve iz ¢lanka 4. stavka 2. podstavka b. ovoga Zakona, bilo koji dokaz da
je kandidat obavljao profesiju o kojoj je rije¢ najmanje dvije godine tijekom
desetogodisnjeg razdoblja,

- dokaz o nekaZnjavanju, za profesije koje imaju posljedice za sigurnost primatelja
usiuga, kad to Republika Hrvatska traZi za svoje drzavljane.

Clanak 7.

(1) Usluga se obavlja pod profesionalnim nazivom koji postoji u propisima drZzave ¢lanice
poslovnog nastana, ako takav naziv postoji u toj drZavi &lanici za profesiju o kojoj je rijet.



(2) Profesionalni naziv se navodi na sluZbenom jeziku ili na jednom od sluZbenih jezika u
drzavi ¢lamiti poslovnog nastana na nacin da se izbjegne moguéa zamjena s profesionalnim
nazivom ko i postoji u propisima Republike Hrvatske.

(3) U slucaj 1 da u drzavi &lanici poslovnog nastana ne postoji profesionalni naziv, kandidat je
duzan navesti naziv koji je stekao nakon zavrSetka formalnog obrazovanja na sluzbenom
jeziku ili na jednom od sluZzbenih jezika drZave ugovornice EEP.

Clanak 8.

(1) U slucaj 1 profesija koje imaju posljedice za javno zdravlje i sigurnost primatelja usluga, a
ne radi se o profesijama iz ¢lanka 21. stavka 1. ovoga Zakona, nadleZno tijelo moZe provjeriti
strune kvalifikacije kandidata prije prvog pruZanja usluga.

(2) Prethodia provjera iz stavka 1. ovog &lanka moguéa je samo kad je svrha provijere
opravdana i u onoj mjeri u kojoj osigurava da ne dode do ozbiljnog narulavanja zdravlja ili
sigurnosti pimatelja usluga zbog neodgovarajucih stru¢nih kvalifikacija kandidata i kada ta
provjera ne rekoracuje svrhu pruZanja usluga.

(3) NadleZzn> tijelo ¢e u roku od mjesec dana od primitka izjave i dokumenata iz ¢lanka 6.
ovoga Zakona donijeti rjedenje i obavijestiti kandidata o ishodu provjere.

{(4) Iznimno, ako postoje poteskoée zbog kojih nije moguée donijeti rjeSenje i kandidata
obavijestiti > ishodu provjere u roku iz stavka 3. ovoga ¢&lanka, nadleZno tijelo je tijekom
prvog mjescca duZno obavijestiti kandidata da ¢e odgoditi donoSenje rjedenja te zatraZiti
dodatne informacije ili dopunu dokumentacije od kandidata uz navodenje razloga odgode i
vremenskog roka u kojem ¢e donijeti rjeSenje.

(5) U slu¢ajn odgode iz stavka 4. ovoga ¢lanka nadleZno tijelo donosi rjedenje u roku od dva
mjeseca od primitka nadopunjene dokumentacije.

(6) U slucaju profesija koje imaju posljedice za javno zdravlje i sigurnost nadlezno tijelo koje,
u postupku provjere iz stavka 1. ovoga ¢lanka, utvrdi da postoji znaCajna razlika izmedu
kandidatovih stru¢nih kvalifikacija koje su preduvjet za pristup i obavljanje profesije u
Republici H-vatskoj i da je ta znacajna razlika takva da je $tetna za javno zdravlje i sigurnost
primatelja usluga, duZno je omoguéiti kandidatu da pokaZe da je stekao znanje 1 kompetencije
koje nedostaju.

(7) Nadlezno tijelo koje kandidatu pruzi moguénost iz stavka 6. ovoga ¢lanka, duzno je pruZiti
tu mogucnost u roku od mjesec dana od donosenja rjeSenja iz stavka 3. i 5. ovoga ¢lanka.

(8) U slucaju da nadlezno tijelo ne postupi sukladno rokovima iz stavaka 3., 5.1 7. ovoga
¢lanka kandidat moZe pruZati uslugu u Republici Hrvatskoj.

(9) Protiv rj:Senja ovladtenog tijela kandidat ima pravo Zalbe nadleZnom ministarstvu. Protiv
rjeSenja nad eZnog ministarstva kandidat nema pravo Zalbe, ali moZe pokrenuti upravni spor
pred Upravnim sudom Republike Hrvatske.



(10) U slu¢aju kad nadleZno tijelo prizna strutnu kvalifikaciju za obavljanje regulirane
profesije koja ima posljedice za javno zdravlje i sigurnost, kandidat pruza uslugu pod
profesionalnim nazivom u Republici Hrvatskoj.

Clanak 9.

Kandidat gubi moguénost pruZanja usluge obavljanjem regulirane profesije u Republici
Hrvatskoj, sukladno ovoj glavi Zakona, te nema pravo ostati privremeno registriran ako:
a) uspostavi poslovni nastan za obavljanje regulirane profesije u Republici Hrvatskoj,
ili
b) ako mu je sukladno odluci nadleznog tijela u drzavi Clanici poslovnog nastana
ukinuto pravo poslovnog nastana u toj drZavi ili mu je makar priviemeno
zabranjeno obavljanje te profesije u toj drzavi.

Clanak 10.

U sludaju kad se usluga u Republici Hrvatskoj pruZa pod profesionalnim nazivom drZave
¢lanice poslovnog nastana, odnosno pod formalnim kvalifikacijama kandidata, nadleZno tijelo
moze zatraZiti da kandidat primatelju usluga podastre bilo koji ili sve sljedeée podatke:

a) ako je kandidat registriran u sudskom registru ili drugom javnom registru, naziv
registra u kojem je registriran, njegov registracijski broj ili istovrijedna sredstva
identifikacije sadrzana u tom registru,

b) ako djelatnost podlijeze odobrenju u drzavi ¢lanici poslovnog nastana, naziv i
adresu nadleZnog nadzornog tijela,

¢) naziv bilo koje strukovne organizacije, drugog nadleZnog tijela ili organizacije kod
koje je kandidat registriran,

d) profesionalni naziv, ili kad takav naziv ne postoji, formalne kvalifikacije kandidata
1 drzavu ugovornicu EEP-a u kojoj ih je stekao,

e) ukoliko kandidat obavlja djelatnost koja podlijeZe porezu na dodanu vrijednost
(PDV), identifikacijski broj sukladno posebnom propisu,

f) pojedinosti o svakom osiguranju ili kojim drugim sredstvima osobne ili kolektivne
zastite koja se odnose na profesionainu odgovornost.

HI PRIZNAVANJE INOZEMNIH STRUCNIH KVALIFIKACIJA U SVRHU
OSTVARIVANJA PRAVA NA POSLOVNI NASTAN

Clanak 11.

U svrhu priznavanja inozemnih struénih kvalifikacija, sukladno uvjetima iz ¢lanka 13. ovoga
Zakona, inozemne struéne kvalifikacije dijele se na sljedeée razine:

a) potvrda kompetencije koju izdaje nadleZzno tijelo drZave ugovornice EEP-a na
temelju ili:

1. teCaja osposobljavanja koji ne ¢ini sastavni dio svjedodzbe ili diplome u
smislu podstavka (b), {(c), {d) i (e) ovog stavka, ili na temelju posebnog ispita
bez prethodnog osposobljavanja, ili na temelju bavljenja profesijom na puno
radno vrijeme u drugoj drZzavi ugovornici EEP-a tri godine zaredom ili u istom
trajanju na pola radnog vremena u proteklih 10 godina, ili
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z. opfeg osnovnog ili srednjeg obrazovanja, potvrdujuéi da je nositelj stekao
opéa znanja,

b) sv edodZba koja potvrduje uspjesan zavrietak srednjeg obrazovanja:
1 opfeg sadrzaja, dopunjenog planom i programom struénog osposobljavanja
razliitog od onog iz podstavka (c) i/ili vjezbeni¢kom ili stru¥nom praksom
koja je obavezna uz taj program, ili
2. tehnickog ili struénog sadrZaja, kada je potrebno dopunjenog planom i
programom struénog osposobljavanja kako je utvrdeno pod 1., i/ili
vjeZbeni¢kom ili strunom praksom koja je obavezna uz taj program;

¢) dif loma koja potvrduje uspjean zavrietak:

1. programa osposobljavanja na razini nakon zavrietka srednjeg obrazovanja,
razli€itog od onog iz podstavka (d) i (e), u trajanju od najmanje jedne godine ili
u odgovarajuéem trajanju povremeno, a za koji je jedan od uvjeta upisa, kao
opée pravilo, uspjedno zavrien program srednjeg obrazovanja koji omogucuje
upis programa visokog obrazovanja ili zavrien istovjetan program srednjeg
obrazovanja, kao i profesionalno osposobljavanje koje moZe biti uvjet uz taj
program na razini nakon zavrietka srednjeg obrazovanja, ili

2. u slucaju reguliranih profesija s posebno strukturiranim osposobljavanjem,
istovijetno razini osposobljenosti pod 1., koje pruZa usporedive struéne
standarde i koje polaznika priprema za usporedivu razinu odgovornosti i
funkcija;

d) diploma koja potvrduje uspjesan zavrietak obrazovanja na razini nakon zavrSetka
sredn eg obrazovanja, u trajanju od najmanje tri i najvide Cetiri godine, ili istovjetnog
trajanja kad se odvija povremeno, na visokom uéiliftu (sveucilidtu, veleudilitu,
visok:j 8koli) ili nekoj drugoj ustanovi jednake razine i, kada je primjenjivo, uspjeSan
zavrSetak struénog osposobljavanja koje je obvezno uz takvo obrazovanje;

e) difloma koja potvrduje uspjeSan zavrietak obrazovanja na razini nakon zavrSetka
sredn eg obrazovanja, u trajanju od najmanje Cetiri godine, ili istovjetnog trajanja kad
se odvija povremeno na visokom u¢ilistu (sveuéilidtu, veleuéilistu, visokoj $koli} ili
nekoj drugoj ustanovi jednake razine i, kada je primjenjivo, uspjeSan zavrietak
stru¢r og osposobljavanja koje je obvezno uz takvo obrazovanje.

Clanak 12.

(1) Sa svakin dokazom vrste i razine inozemne stru¢ne kvalifikacije iz ¢lanka 11. ovoga
Zakona postiipat ¢e se kao s dokazom o formalnoj osposobljenosti ako je takav dokaz:
a) izdalo nadleZno tijelo drzave ugovornice EEP-a,
b) o1aj kojim se potvrduje formalna osposobljenost kandidata na podru¢ju EEP-a,
¢) te drZava ugovornica EEP-a priznala kao istovjetnu razinu
d) o1aj kojim se dodjeljuju ista prava pristupa profesiji ili bavljenju profesijom ili je
piprema za bavljenje odredenom profesijom.

(2) Sa svakin dokazom vrste i razine inozemne stru¢ne kvalifikacije iz ¢lanka 11. ovoga

Zakona postupat ée se kao s dokazom o formalnoj osposobljenosti na nadin kako je odredeno
u stavku 1. ovoga ¢lanka u sluéaju da stru¢na kvalifikacija ne ispunjava uvjete sadrzane u
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propisima koji su na snazi u dravi &lanici podrijetla vezano uz bavljenje i mogucnost
bavljenja profesijom, ali jaméi nositelju prava steCena temeljem tih propisa.

(3) Stavak 2. ovoga ¢lanka primjenjuje se, osobito, u sludaju kada drzava €lanica podrijetla
povisi razinu potrebnu za pristup profesiji i bavljenje tom profesijom te ako se kandidat
koristi steCenim pravima nakon zavrietka osposobljavanja koje ne udovoljava uvjetima nove
razine, temeljem propisa koji su na snazi u drzavi &lanici podrijetla.

(4) U sluéaju iz stavka 3. ovoga &lanka, nadleZno tijelo ée priznati prethodno osposobljavanje
kao da odgovara razini novog osposobljavanja.

Clanak 13.

(1) Ako je pristup reguliranoj profesiji ili bavljenje tom profesijom u Republici Hrvatskoj
uvjetovano odredenim struénim kvalifikacijama nadleZno tijelo duZno je dopustiti pristup toj
profesiji i bavljenje tom profesijom pod istim uvjetima koji se primjenjuju na drZavljane i
drzavljanke Republike Hrvatske i to kandidatu koji:
a) je stekao struénu kvalifikaciju u drzavi ugovornici EEP-a i posjeduje potvrdu o
kompetencijama ili dokaz o formalnoj osposobljenosti koji trazi drzava ugovornica
EEP-a za obavljanje regulirane profesije, ili
b) je obavljao tu profesiju u punom radnom vremenu najmanje dvije godine u zadnjih
deset godina u drZavi ugovornici EEP-a u kojoj ta profesija nije regulirana, pod
uvjetom da kandidat posjeduje jednu ili vi¥e potvrda o kompetencijama ili dokaza
o formalnoj osposobljenosti.

(2) Nadlezno tijelo duZno je dopustiti pristup reguliranoj profesiji i bavljenje tom profesijom
pod istim uvjetima koji se primjenjuju na drZavljane i drZavljanke Republike Hrvatske i to
kandidatu koji:
a) je stekao struénu kvalifikaciju u treéoj drzavi, te
b) ima tri godine strunog iskustva u odredenoj profesiji na podrucju drZave
ugovornice EEP-a, a koja drzava ugovomica EEP-a je priznala formalnu
osposobljenost ste¢enu u trecoj drZavi time §to je dopustila kandidatu da obavlja tu
profesiju unutar njenih granica i prema vaZeéim propisima i ako je potvrdena od
strane te drzave.

(3) Potvrde o kompetencijama ili dokaz o formalnoj osposobljenosti moraju ispunjavati
sljedede uvjete:
a) moraju ih izdati nadlezna tijela drzave ugovornice EEP-a,
b) meraju potvrdivati minimalno onu razinu stru¢ne kvalifikacije koja neposredno
prethodi razini kvalifikacije koja se zahtijeva u Republici Hrvatskoj i
c) u slu¢ajevima iz stavka 1. podstavka b) ovoga ¢&lanka, moraju potvrdivati da je
kandidat bio osposobljen za bavljenje odredenom profesijom.

(4) Nadlezno tijelo ne smije zahtijevati dvogodi$nje strugno iskustvo iz stavka 2. podstavka b)
ovoga ¢lanka ako dokaz o formalnoj osposobljenosti koji kandidat posjeduje potvrduje
profesionalnu osposobljenost i ako je potvrdena profesionalna osposobljenost na razini
struénih kvalifikacija iz ¢lanka 11. podstavaka b}, ¢), d) ili e) ovoga Zakona.

(5) Iznimno, nadleZno tijelo je duzno odobriti obavljanje i moguénost obavljanja regulirane
profesije u slutajevima kada je moguénost obavljanja te profesije u Republici Hrvatskoj
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uvjetovana kvalifikacijom koja potvrduje uspjeSan zavrietak visokog obrazovanja (na
sveucilidtu, veleu¢ili$tu ili visokoj Skoli} u trajanju od &etiri godine, u sluéaju da kandidat
posjeduje kvalifikaciju iz ¢lanka 11. podstavka c) ovoga Zakona,

Clanak 14.
(1) Postupak sukladno ovom Zakonu provode nadleZna tijela na temelju posebnih propisa.

(2) Uvjeti ze priznavanje stru¢nih kvalifikacija za obavljanje odredene regulirane profesije u
svrhu poslo/nog nastana, kao 1 uvjeti za priznavanje struénih kvalifikacija za slobodno
pruzanje usliga na privremenoj ili povremenoj osnovi, propisuju se posebnim zakonom ili
podzakonskin aktom nadleZnog ministarstva ili opéim aktima ovlastenih tijela koje ista
donose na tenelju zakonskog ovlastenja.

(3) Dodatni uvjeti za priznavanje struénih kvalifikacija te nadin ispunjavanja tih uvjeta za
drzavijane, odnosno drzavljanke iz ¢lanka 2. stavka 3. ovoga Zakona, mogu se regulirati
posebnim zaiconom ili podzakonskim aktom iz djelokruga nadleZznih ministarstava iz ¢lanka 3.
podstavka 1:. ovoga Zakona, odnosno opéim aktima ovlastenih tijela koje ista donose na
temelju zako askog ovlastenja.

(4) Regulirane profesije kod kojih je za priznavanje odredene struéne kvalifikacije dovoljno
stru¢no iskustvo koje pokazuje opée, poslovno ili struéno znanje i sposobnosti propisuju se
posebnim zukonom ili podzakonskim aktom nadleZnog ministarstva ili opéim aktima
ovlastenih tij:la koje ista donose na temelju zakonskog ovlastenja.

(5) U slu¢aju reguliranih profesija iz stavka 4. ovoga ¢lanka, nadleZno tijelo priznat ce
prethodno bavljenje djelatnoséu u drugoj drzavi ugovornici EEP-a kao dovoljan dokaz znanja
i sposobnosti za obavljanje takve profesije.

(6) U okviru provodenja postupka iz stavka 1. ovoga ¢lanka, nadleZna tijela:

- zaprimnaju zahtjeve za priznavanje struénih kvalifikacija, vode postupak i izdaju
rjeserja,

- utvrduju osobu zaduZenu za popunjavanje baze podataka iz ¢lanka 26. ovoga Zakona
podacima iz svog djelokruga,

- obavj:3tavaju zainteresirane osobe o uvjetima za priznavanje inozemnih stru¢nih
kvalifikacija,

- dostaljaju jednom godinje Agenciji za znanost i1 visoko obrazovanje (u daljnjem
tekstu: Agencija) 1 osobi iz ¢lanka 24. ovoga Zakona izvjeS¢e o provedbi ovoga
Zakona te statisti¢ki prikaz donesenih rjedenja,

~ obavl aju i druge zadace utvrdene posebnim propisima.

Clanak 15.

(1) Postupak se pokrece zahtjevom kandidata kojeg isti podnosi nadleZnom tijelu (u daljnjem
tekstu: zahtjev).

(2) Nadlezne tijelo, u roku od mjesec dana od dana primitka zahtjeva iz stavka 1. ovoga
¢lanka, o tome pisanim putem obavjeitava kandidata kojega, u sluéaju primitka nepotpune
dokumentacije, poziva da istu u roku od 30 dana dopuni. Ukoliko podnoditelj zahtjeva tome
pozivu ne udovolji, nadleZno tijelo ¢e zahtjev odbaciti kao nepotpun.
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(3) Zahtjev iz stavka 1. ovoga &lanka mora sadrZavati:
- dokaz o drZavljanstvu kandidata,
- dokaz o ispunjavanju uvjeta za priznavanje strucnih kvalifikacija (potvrda o
" kompetencijama, dokaz o formalnoj osposobljenosti te stru¢nom iskustvu gdje je to
primjereno), te
- druge dokaze sukladno posebnim propisima.

(4) U sludaju opravdane sumnje, nadlezno tijelo moZe zatraZiti od nadleznih tijela drZave
ugovornice EEP-a potvrdu o autentiénosti dokaza iz stavka 3. podstavka 2. ovoga ¢lanka,
izdanih u drugoj drzavi ugovornici EEP-a.

(5) U sluéaju opravdane sumnje, kada je dokaz o formalnoj osposobljenosti izdalo nadlezno
tijelo jedne drzave ugovornice EEP-a, a ukljutuje struéno usavriavanje i osposobljavanje
primljeno u cijelosti ili djelomino u organizaciji zakonski ustanovljenoj na teritoriju druge
drzave ugovornice EEP-a, nadleZno tijelo ima pravo od nadleZnog tijela drZzave ugovomice
EEP-a, koja je izdala dokaz, potvrditi njegovo porijeklo na nacin da utvrdi:

a) je li program strunog usavriavanja i osposobljavanja u nadleZnoj organizaciji
koja je izvela struéno usavr3avanje i osposobljavanje formalno potvrdilo ovlasteno
tijelo organizirano u drZavi ugovornici EEP-a koja je izdala dokaz,

b) je li dokaz o formalnoj osposobljenosti jednak onome koji bi bio 1zdan da je
obrazovanje ili struéno usavr3avanje i osposobljavanje u cijelosti izvedeno u
drZavi ugovornici EEP-a koja je izdala dokaz,

c) daje li dokaz o formalnoj osposobljenosti jednaka profesionalna prava na teritoriju
drZave ugovornice EEP-a koja je izdala dokaz.

(6) Zahtjev iz stavka 1. ovoga ¢lanka i dokazi iz stavka 3. alineje 2. ovoga ¢lanka podnose se
u ovjerenoj preslici i ovjerenom prijevodu na hrvatski jezik. Ostali dokazi iz stavka 3. ovoga
¢lanka podnose se u obi¢noj preslici 1 neovjerenom prijevodu.

Clanak 16.

(1) NadleZno tijelo duZno je donijeti rjefenje o zahtjevu i dostaviti ga kandidatu najkasnije u
roku od 3 mjeseca od dana zaprimanja potpunog zahtjeva.

(2) Rok iz stavka 1. ovoga &lanka moZe se produljiti najvise za 1 mjesec, ako je to predvideno
posebnim propisima koji ureduju uvjete za priznavanje inozemne struéne kvalifikacije.

(3) U sluaju da postupak provodi nadlezno ministarstvo, isto je¢ duZno u postupku
priznavanja zatraZiti migljenje nadleZne strukovne organizacije ili drugog nadleznog tijela ili
organizacije, koje su duZne svoje midljenje dostaviti najkasnije u roku od 15 dana od dana
zaprimanja takvog zahtjeva. U suprotnom nadleZno ministarstvo moZe izdati rjedenje bez
takvog misljenja.

(4) Za 1zdavanje misljenja iz stavka 3. ovoga ¢lanka nadleZna strukovna organizacija ili drugo
nadlezno tijelo ili organizacija ne moZe traZiti placanje pristojbe ili naknadu drugih troskova.

(5) Misljenje nadleZne strukovne organizacije ili drugog nadleznog tijela ili organizacije iz
stavka 3. ovoga ¢lanka za nadleZno ministarstvo nije obvezujude.
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Clanak 17.

(1) Nadle7no tijelo usporeduje dokumentaciju o struénim kvalifikacijama kandidata sa
strunim kvalifikacijama koje kao uvjet traZe propisi Republike Hrvatske za obavljanje
odredene regulirane profesije. Ako na temelju te usporedbe ocijeni da kvalifikacije kandidata
ne odgovaraju, prethodno donoSenju priviemenog rjesenja, s obzirom na okolnosti konkretnog
slu¢aja, poziva kandidata da izabere jednu od sjede¢ih dopunskih mjera:

- da kandidat obavi provjeru osposobljenosti u profesiji, ili
- da kandidat obavi razdoblje prilagodbe do tri godine.

(2) Nadlezno tijelo moze od kandidata zahtijevati da obavi razdoblje prilagodbe ili provjeru
osposobljenc sti u profesiji ako:
a) je duZina trajanja osposobljavanja za koje dostavlja dokaz iz ¢lanka 13. ovoga
Zakona najmanje jednu godinu kraca od one koja se zahtijeva za tu reguliranu
profesiju u Republici Hrvatskoj, ili
b) osposobljavanje koje je pro$ao obuhvaéa znatno drukéije sadrZaje od onih koje
oouhvaéa dokaz o formalnoj osposobljenosti koji se trazi u Republici Hrvatskoj,
ili
c) rcgulirana profesija u Republici Hrvatskoj sadrzi jednu ili vile aktivnosti
re:gulirane profesije koje ne postoje u toj profesiji u kandidatovoj drzavi podrnijetla,
a ta se razlika odnosi na posebno osposobljavanje koje se trazi u Republici
Ervatskoj i koje obuhvada znatno druk¢ije sadrZaje od sadr?aja koje obuhvaca
potvrda o kompetencijama ili dokaz o formalnoj osposobljenosti.

(3) Bitno razli¢it sadrzaj iz stavka 2. ovoga ¢lanka pedrazumijeva sadrZaj Cije poznavanje je
bitno za bavljenje profesijom i u odnosu na koje osposobljavanje koje je proSao kandidat
pokazuje zradajne razlike po pitanju njegova trajanja ili pokrivenih podrudja od
osposobljavanja koje se trazi u Republici Hrvatskoy.

(4) Na temelju izbora kandidata iz stavka 1. ovoga ¢lanka, dopunska mjera unosi se u
privremeno r. eSenje.

(5) Ukoliko _e kandidat izabrao obavljanje razdoblja prilagodbe, nadleZno tijelo duzno je u
priviemenomr rjefenju istovremeno odrediti i uvjete za njegovo obavljanje s moguéim
dodatnim obrazovanjem ili struénim usavrSavanjem i osposobljavanjem, imenovati
osposobljenog struénjaka za nadzor, te kriterije za ocjenu uspje$nosti obavljanja razdoblja
prilagodbe.

(6) Ukoliko je kandidat izabrao obavljanje provjere osposobljenosti, nadlezno tijelo duzno je,
na osnovi usporedbe struénih kvalifikacija kandidata sa struénim kvalifikacijama traZenih
propisima Republike Hrvatske koji nisu obuhvacéeni u kandidatovim dokazima o formalnoj
osposobljenosti, u priviemenom rjeSenju, utvrditi predmete koji nisu obuhvaceni
kandidatovinm: dokazima o formalnoj osposobljenosti, te predmete koji podlijeZu provjeri
osposobljenosti, a bitni su za bavljenje reguliranom profesijom u Republici Hrvatskoj.

(7) Kandida! nema pravo izbora izmedu obavljanja razdoblja prilagodbe i proviere
osposobljenosti u profesiji u slu¢aju kad bavljenje profesijom zahtijeva precizno poznavanje
pravnog sustiva i pozitivnih propisa Republike Hrvatske i kada je savjetovanje i/ili pomo¢
vezano uz pcznavanje pravnog sustava i pozitivnih propisa Republike Hrvatske stalni i bitni

15



sadrzaj obavljanja regulirane profesije te u sluajevima uredenim posebnin} p‘ropisima.l kqji
reguliraju uvjete za priznavanje inozemnih strugnih kvalifikacija za obavljanje reguliranih
profesija iz ¢lanka 21. stavka 1. ovoga Zakona.

(8) U sludaju iz stavka 7. ovoga ¢lanka dopunsku mjeru odredit ¢e privremenim rjedenjem
nadlezno tijelo.

(9) Protiv privremenog tjelenja ovlaStenog tijela kandidat ima pravo Zalbe nadleZnom
ministarstvu. Protiv privremenog rjefenja nadleZnog ministarstva kandidat nema pravo Zalbe,
ali moZe pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Republike Hrvatske.

Clanak 18.

(1) Nadlezno tijelo izdaje tjeSenje o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije za obavljanje
odredene regulirane profesije u Republici Hrvatskoj:

a) ukoliko na temelju zahtjeva ocijeni da struéne kvalifikacije kandidata odgovaraju
struénim kvalifikacijama koje za obavljanje odredene regulirane profesije traze
propisi Republike Hrvatske,

b) kada kandidat nadleZnom tijelu podnese dokaz o uspjesno obavljenom razdoblju
prilagodbe ili provjere osposobljenosti u profesiji na temelju priviemenog rjeSenja
iz élanka 17. ovoga Zakona.

{2) RjeSenjem o priznavanju strutne kvalifikacije kandidatu se u Republici Hrvatskoj
omogucava obavljanje regulirane profesije za koju je osposobljen u drzavi ugovornici EEP-a,
pod jednakim uvjetima koji vrijede za drzavljane Republike Hrvatske.

(3) Protiv rjesenja ovlastenog tijela kandidat ima pravo Zalbe nadleZznom ministarstvu. Protiv
rjeSenja nadleZznog ministarstva kandidat nema pravo Zalbe, ali moZe pokrenuti upravni spor
pred Upravnim sudom Republike Hrvatske,

Clanak 19.

Nadlezno tijelo duZno je kandidatu u svim fazama postupka davati potrebne informacije i
omoguciti uvid u cjelokupnu dokumentaciju.

Clanak 20.

(1) Za podneske 1 upravne radnje obavljene sukladno ovome Zakonu placa se pristojba
sukladno propisima koji ureduju upravne pristojbe, a plaéa ju kandidat kod podno3enja
podneska.

(2) Visinu naknade za troskove obavljanja razdoblja prilagodbe pod vodstvom
osposobljenoga struénjaka, odnosno visinu naknade za tro$kove za eventualno dodatno
obrazovanje ili struéno usavriavanje i osposobljavanje u razdoblju prilagedbe te za provjeru
osposobljenosti u profesiji kandidata, kao i na¢in placanja te raspodjelu naknade, propisuje
nadlezni ministar, a plaéa ju kandidat prije poletka obavljanja razdoblja prilagodbe,
eventualnog dodatnog obrazovanja ili strunog usavrSavanja i osposobljavanja, odnosno
provjere osposobljenosti.
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(3) Naknade troskova iz stavka 2. ovoga €lanka ne smiju biti viSe od naknada koje su za istu
namjenu obavljanja profesije utvrdene za drZavljane i drZavljanke Republike Hrvatske te ne
smiju prelaziti stvarne tro3kove postupka.

Clanak 2t.

(1) Stru¢ne kvalifikacije za lijeénike, medicinske sestre za djelatnost opée zdravstvene njege,
primalje, stcmatologe, veterinare, farmaceute i arhitekte ne podlijeZu postupku priznavanja
propisanom ovim Zakonom. Dokazima o formalnoj osposobljenosti za navedene profesije,
koji su izda1 uw drzavama ugovornicama EEP-a, nadleZna tijela priznaju jednaku valjanost
kao i dokazi na o formalnoj osposobljenosti koji se izdaju u Republici Hrvatskoj.

(2) Uvjeti i nacin provjere ispunjavanja uvjeta za obavljanje reguliranih profesija iz stavka 1.
ovoga c¢lanka propisuju se posebnim zakonom ili podzakonskim aktom nadleZnog
ministarstva ili opéim aktima ovladtenih tijela koje ista donose na temelju zakonskog
ovladtenja.

(3) Ukoliko kandidat ne ispunjava uvjete iz stavka 2. ovoga ¢&lanka, njegove strutne
kvalifikacije podlijezu postupku priznavanja sukladno ovome Zakonu.

Clanak 22.

(1) Ako je 1 Republici Hrvatskoj propisano koritenje profesionalnih naziva za neku od
reguliranih profesija, kandidati koji su ovlasteni za obavljanje neke regulirane profesije na
temelju prizr anja struénih kvalifikacija iz ove glave Zakona, koriste profesionalne nazive koji
se za tu regu:iranu profesiju koriste u Republici Hrvatskoj kao 1 odgovarajude kratice.

(2) Ako je u Republici Hrvatskoj odredena profesija regulirana opéim aktom strukovne
organizacije ili drugog nadleznog tijela ili organizacije, kandidat moze koristiti profesionalni
naziv koji dcdjeljuje ta strukovna organizacija ili drugo nadleZno tijelo ili organizacija, kao i
odgovarajucu kraticu, ako podnese dokaz da je ¢lan tog tijela odnosno organizacije.

Clanak 23.

(1) Neovisnc o €lanku 7. i ¢lanku 22. ovoga Zakona, kandidat ima pravo koristiti struéni 1
akademski ni1ziv odnosno akademski stupanj i odgovarajucu kraticu, koje je stekao u drzavi
¢lanici podrijetla na jeziku drZave lanice podrijetla.

(2) U slucaju iz stavka 1. ovoga &lanka nadlezno tijelo od kandidata moZe u rjeenju iz ¢lanka
18. ovoga Zukona zahtijevati da iza naziva iz stavka 1. ovoga ¢lanka slijedi naziv i adresa
ustanove koja je naziv dodijelila.

(3) U slucaju kada postoji mogucnost da se naziv iz stavka 1. ovoga &lanka zamijeni za naziv
za koji je u Republici Hrvatskoj potrebno dodatno obrazovanje koje kandidat nije stekao u
drZavi ¢lanic: podrijetla, nadleZno tijelo moZe zahtijevati od kandidata da koristi naziv drzave
¢lanice podrijetla na odgovarajuéi natin koji utvrdi nadleZno tijelo rjesenjem iz ¢lanka 18.
ovoga Zakon. .

17



IV. INFORMIRANJE I SURADNJA
Clanak 24.

(1) Ministarstvo nadlezno za rad odreduje osobu koja ¢e obavljati postove nacionalnog
koordinatora.

(2) Osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka:

prikuplja sve informacije koje su relevantne za primjenu ovoga Zakona, kao Sto su
informacije o uvjetima pristupa odredenoj reguliranoj profesiji,

- brine za jedinstvenu primjenu propisa koji se odnose na priznavanje inozemnih
stru¢nih kvalifikacija,

- dostavlja Europskoj komisiji svake dvije godine izvje$¢e koje sadrZava podatke o
primjeni ovoga Zakona te statisti¢ki prikaz donesenih rjedenja,

- zastupa Republiku Hrvatsku u koordinacijskoj skupini pri Europskoj komisiji,

- imenuje, saziva i vodi, radi obavljanja svojih zadaéa, meduresormnu koordinaciju koju
sa¢injava po jedan predstavnik svakog nadleZnog tijela.

(3) Za prikupljanje informacija iz stavka 2. podstavka 1. ovoga ¢lanka, osoba iz stavka 1.
ovoga ¢lanka moZe zatraZiti pomoc¢ kontakt tocke iz ¢lanka 25. ovoga Zakona.

Clanak 25.

(1) Kontakt to¢ka koja je gradanima i kontakt totkama ostalih drZava ugovornica EEP-a
duZna pruZati potrebne informacije o priznavanju strucnih kvalifikacija sukladno ovome
Zakonu, kao $to su informacije o nacionainom zakonodavstvu kojim se ureduju regulirane
profesije i bavljenje tim profesijama, ukljuujuéi i socijalno zakonodavstvo te po potrebi
eti¢ka pravila, je Nacionalni ENIC/NARIC ured (u daljnjem tekstu: kontakt tocka).

(2) Kontakt toka duZna je, u suradnji s nadleZnim tijelima Republike Hrvatske te nadleZnim
tijelima 1 kontakt tockama ostalih drzava ugovomica EEP-a, pruZati pomoé zainteresiranim
osobama da ostvare prava koja proizlaze iz ovoga Zakona te pribaviti informacije o
reguliranim profesijama i pristupu tim profesijama u drugim drZavama ugovomicama EEP-a
kao i o razini struéne kvalifikacije koja se zahtijeva za obavljanje odredene regulirane
profesije u drugoj drzavi ugovornici EEP-a.

(3) Na zahtjev Europske komisije, kontakt to¢ka duzna je dostaviti obavijest Europskoj
komisiji o rezultatima pruZene pomo¢i iz stavka 2. ovoga ¢lanka, u roku od 2 mjeseca od dana
obracanja zainteresiranih osoba kontakt tocki.

Clanak 26.

(1) Kontakt tofka iz ¢lanka 25. ovoga Zakona vodi bazu podataka koja sadrzava:

- popis reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj s naznakom razine struéne
kvalifikacije koja se zahtijeva za obavljanje regulirane profesije i nadleZnim
tijelom za priznavanje inozemne stru¢ne kvalifikacije

- podatke o rjeSenjima u postupku priznavanja,

- podatke o pokrenutim Zalbenim postupcima i o upravnim sporovima pokrenutima
protiv privremenog rjeSenja o utvrdivanju dopunske mjere ili rjeSenja o
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priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija, kao i o aktima Upravnog suda
Fepublike Hrvatske povodom pokrenutih sporova,

- ropis osoba nadle?nih tijela zadu?enih za davanje potrebnih podataka te
popunjavanje baze podataka podacima iz djelokruga nadleZnog tijela,

- popis nadleZnih strukovnih organizacija ili drugih nadleZnih tijela ili organizacija
iz ¢lanka 16. stavka 3. ovoga Zakona.

{2) U okvira popisa reguliranih profesija iz stavka 1. alineje 1. ovoga ¢lanka, posebno se
navode proiesije koje imaju posljedice za javno zdravlje i sigurnost, profesije kod kojih
kandidat neina pravo izbora izmedu jedne od dopunskih mjera iz ¢lanka 7. ovoga Zakona te
profesije kcje, sukladno posebnim propisima, imaju posebno strukturirano osposobljavanje iz
¢lanka 11. prdstavka c) tocke 2. ovoga Zakona.

(3) Baza poataka iz stavka 1. ovoga &lanka vodi se u elektronskom obliku. Detaljni sadrZaj
baze podatal:a utvrduje kontakt to¢ka iz ¢lanka 25. ovoga Zakona.

(4) NadleZn: tijela duZna su odrediti osobu ¢ija zadaca je davati potrebne informacije kontakt
tocki iz €lanka 25. ovoga Zakona te popunjavati bazu podataka iz stavka 1. toaka 2.-3. ovoga
¢lanka podacima iz djelokruga nadleZnog tijela, na nacin i u postupku koji utvrdi kontakt
tocka.

(5) Popis iz stavka 1. tocke 1. ovoga Elanka je javan.
Clanak 27.

Podaci o kandidatu, dobiveni tijekom postupka provedenog sukladno ovome Zakonu smiju se
upotrijebiti samo sukladno propisima kojima se regulira zastita osobnih podataka.

Clanak 28.

Kontakt to¢l:a iz ¢lanka 25. ovoga Zakona ¢e u suradnji s nadleZnim tijelima izdati vodi¢ o
opéem sustivu priznavanja struénih kvalifikacija u Republici Hrvatskoj, u pisanom i
elektronskora obliku na hrvatskom i engleskom jeziku, najkasnije do trenutka pristupanja
Republike Hrvatske u punopravno ¢lanstvo Europske unije.

Clanak 29.

NadleZna tij:la savjetuju kandidate koji dolaze u Republiku Hrvatsku vezano uz priznavanje
njihovih struénih kvalifikacija, te pruzaju informacije i o drugim uvjetima koje kandidat mora
ispunjavati za stjecanje prava na obavljanje odredene profesije u Republici Hrvatskoj.

Clanak 30.

(1) Kontakt to¢ka iz ¢lanka 25. ovoga Zakona i nadleZna tijela suraduju s kontakt tockama i
nadleznim tijelima drZava ugovornica EEP-a.

(2) Suradnja iz stavka 1. ovoga Clanka podrazumijeva razmjenu podataka o mjerama
poduzetim protiv kandidata te o drugim bitnim okolnostima od vaznosti za obavljanje
reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj.
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V. PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 31.

(1) Visinu naknade trofkova i nadin placanja i raspodjele naknade iz Clanka 20. stavka 2.
ovoga Zakona nadleZni ministri propisat ée u roku od godinu dana od dana stupanja na snagu
ovoga Zakona.

(2) Nadlezna tijela duzna su odrediti osobu iz &lanka 26. stavka 4. ovoga Zakona €ija zadaca
je davati potrebne informacije kontakt tolki iz ¢lanka 25. ovoga Zakona te popunjavati bazu
podataka iz &lanka 26. stavka 1. to¢aka 2.-5. ovoga Zakona, u roku od 8 dana od trenutka
pristupanja Republike Hrvatske u punopravno ¢lanstvo Europske unije.

(3) Detaljni sadrZaj baze podataka te nalin i postupak popunjavanja baze podataka iz {lanka
26. ovoga Zakona kontakt to¢ka iz ¢lanka 25. ovoga Zakona duZna je propisati svojim opéim
aktom u roku od 3 mjeseca od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

(4) Bazu podataka iz &lanka 26. ovoga Zakona, sa sadrzajem iz tofaka 1. i 5., kontakt tocka iz
¢lanka 25. ovoga Zakona duZna je uspostaviti u roku od 4 mjeseca od dana stupanja na snagu
ovoga Zakona.

Clanak 32.

(1) Postupci priznavanja struénih kvalifikacija osobama iz ¢lanka 2. stavka 1., 2..1 3. ovoga
Zakona zapofet ¢e se provoditi od trenutka pristupanja Republike Hrvatske u punopravno
¢lanstvo Europske unije.

(2) Od trenutka pristupanja Republike Hrvatske u punopravno &lanstvo Europske unije, na
osobe iz ¢&lanka 2. ovoga Zakona, a koje u Republici Hrvatskoj Zele obavljati odredenu
reguliranu profesiju sukladno bazi podataka iz ¢lanka 26. ovoga Zakona, prestaju se
primjenjivati odredbe Zakona o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (Narodne
novine, broj 158/03 i 138/06) koje se odnose na priznavanje inozemnih obrazovnih
kvalifikacija u svrhu zapo$ljavanja u Republici Hrvatskoj.

Clanak 33.

(1) Ukoliko je postupak priznavanja inozemnih obrazovnih kvalifikacija u svrhu
zapoiljavanja u Republici Hrvatskoj, a radi obavljanja odredene regulirane profesije sukladno
bazi podataka iz ¢lanka 26. ovoga Zakona, pokrenut prema odredbama Zakona o priznavanju
inozemnih obrazovnih kvalifikacija prije pristupanja Republike Hrvatske u punopravno
Clanstvo Europske unije, zahtjev kandidata za priznavanje inozemne obrazovne kvalifikacije
ustupit ¢e se na postupanje nadleZnom tijelu iz &lanka 3. podstavka 11. ovoga Zakona i o tome
obavijestiti kandidata, a postupak ¢e se zavrSiti prema odredbama ovoga Zakona.

(2) U slu¢aju ustupanja zahtjeva kandidata sukladno stavku 1. ovoga &lanka, kandidat ima

pravo na povrat naknade troSkova postupka priznavanja inozemnih obrazovnih kvalifikacija
sukladno Zakonu o upravnim pristojbama.
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(3) Postupci izdavanja odobrenja za samostalno obavljanje reguliranih profesija zapoceti prije
pristupanja Lepublike Hrvatske u punopravno ¢lanstvo Europske unije, zavrsit ¢e se prema
odredbama posebnih propisa temeljem kojih su zapodeti.

Clanak 34.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u Narodnim novinama, osim odredbi
glave II. ovoga Zakona, élanaka 12,, 13., 14, 15, 16., 17, 18, 19., 20. stavka 1., te ¢lanaka
22. 1 23. ovoga Zakona, koje stupaju na snagu danom pristupanja Republike Hrvatske u
punopravne ilanstvo Europske unije.
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OBRAZLOZENJE

I. Opcée odredbe

Clanak 1.-3. propisuju predmet reguliranja Zakona o priznavanju inozemnih struénih
kvalifikacija, supsidijarnu primjenu propisa o opéem upravnom postupku u postupku
priznavanja inozemnih struénih kvalifikacija, izuze¢e od primjene ovoga Zakona na pomorce,
primjenu Zakona na dravljane, odnosno drZavljanke drzava ugovornica EEP-a, koji su stekli
struéne kvalifikacije u dr¥avi ugovornici EEP-a, zatim na drZavljane, odnosno drZavljanke
tre¢ih drzava, koji su stekli struéne kvalifikacije u drZavi ugovomici EEP-a, te na drZavljane,
odnosno drzavljanke drZzava ugovornica EEP-a i treéih drZava, koji su struéne kvalifikacije
stekli izvan drZzave ugovornice EEP-a, te znalenje pojedinih pojmova koji su u uporabi u
ovome Zakonu.

II. Priznavanje inozemnih struénih kvalifikacija u svrhu pruZanja usluga na
privremenoj i povremenoj osnovi

Clanci 4.-10. propisuju priznavanje inozemnih struénih kvalifikacija u svrhu pruzanja usluga
na privremenoj i povremenoj osnovi, u smislu Direktive 2005/36/EZ Europskoga parlamenta i
Vijeéa od 7. rujna 2005. godine o priznavanju struénih kvalifikacija.

Ovim ¢lancima ureduje se priznavanje inozemnih struénih kvalifikacija u svrhu pruZanja
usluga na privremenoj i povremenoj osnovi za kandidate koji su poslovno nastanjeni u drzavi
ugovornici EEP-a prema propisima za bavljenje odredenom reguliranom profesijom u toj
drzavi, a koji dolaze u Republiku Hrvatsku kako bi pruzali usluge putem obavljanja iste
regulirane profesije na privremenoj i povremenoj osnovi.

Propisuje se nadin postupanja nadleZnih tijela prema kandidatu koji Zeli obavljati usluge na
privremenoj i povremenoj osnovi, primjena posebnih propisa iz djelokruga nadleZnih tijela na
navedene kandidate, kao i oslobodenje od primjene pojedinih uvjeta koji se zahtijevaju za
osobe s poslovnim nastanom u Republici Hrvatskoj i moguénost privremene registracije kod
strukovnih organizacija.

Nadalje, propisuje se nadin obavje$tavanja nadleznog tijela od strane kandidata kada isti Zeli
pruzati usluge u Republici Hrvatskoj na privremenoj i povremenoj osnovi te odgovarajuca
dokumentacija.

Propisuje se i uporaba profesionalnog naziva stedenog u drZavi €lanici poslovnog nastana pod
kojim se usluga obavlja, odnosno naziva nakon zavrietka formalnog obrazovanja u drZavi
ugovornici EEP-a,

Propisuje se natin postupanja nadleZnog tijela u sluéaju profesija koje imaju posljedice za
javno zdravlje i sigurnost, odnosno moguénost provjere struénih kvalifikacija kandidata od
strane nadleznog tijela prije prvog pruZanja usluga u Republici Hrvatskoj, slu¢ajevi u kojima
se prethodna provjera mozZe provesti, obavjestavanje kandidata o ishodu provjere, pruZanje
mogucnosti kandidatu da dokaZe steCeno znanje i kompetencije, te pruZanje usluga takvog
kandidata pod profesionalnim nazivom u Republici Hrvatskoj. Propisuju se sludajevi kad
kandidat gubi moguénost pruZanja usluge 1 priviemene registracije te podatke koje je kandidat
duzan dostaviti primatelju usluge na zahtjev nadleZnog tijela.
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II1. Priznavanje inozemnih struénih kvalifikacija u svrhu ostvarivanja prava na
poslovni nastan

élanci 11.-13. propisuju razine inozemnih struénih kvalifikacija, sukladno Direktivi
2005/36/EZ Europskoga parlamenta i Vijeéa od 7. rujna 2005. godine o priznavanju struénih
kvalifikacija, postupanje s dokazom o formalnoj osposobljenosti od strane nadleZnog tijela
(jednaki tretman kvalifikacija) te opée uvjete za pristup reguliranoj profesiji i bavljenje tom
profestjom t svrhu uspostavljanja poslovnog nastana u Republici Hrvatskoj.

Clanci 14.-%'1. propisuju postupovne odredbe o priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija
u svrhu poslovnog nastana u Republici Hrvatskoj: nadin pokretanja postupka priznavanja
(zahtjevom tandidata), zadaée tijela nadleZnih za postupak priznavanja, dokumentaciju koja
se prilaZe uz zahtjev za priznavanje (dokaze), moguénost provjere autenti¢nosti dokaza koji se
prilazu uz zahtjev za priznavanje te provjere podrijetla dokaza, donofenje rjeSenja o
priznavanju, rokove u postupku priznavanja, prethodno misljenje nadleZne strukovne
organizacije ili drugog nadleZnog tijela ili organizacije u slucaju kad postupak provodi
nadleZno mi aistarstvo, sluajeve kad nadleZno tijelo donosi privremeno rjeienje o priznavanju
inozemne stiuéne kvalifikacije, pravo izbora kandidata izmedu dvije od dopunskih mjera koje
mora obaviti radi kona¢nog odlu¢ivanja o njegovu zahtjevu za priznavanje (izbor izmedu
razdoblja prilagodbe ili provjere osposobljenosti u profesiji), slu¢ajeve kad kandidat nema
pravo izbora izmedu jedne od dopunskih mjera koju u tom sluéaju utvrduje nadlezno tijelo u
privremenon rjeSenju, pravne lijekove u postupku priznavanja inozemne strudne
kvalifikacije. pla¢anje pristojbe u postupku priznavanja, naéin odredivanja i platanja naknade
te odredivan a visine trokova postupka priznavanja.

Nadalje, proisano je da se uvjeti za priznavanje stru¢nih kvalifikacija za obavljanje odredene
regulirane profesije u svrhu poslovnog nastana, kao i uvjeti za priznavanje struénih
kvalifikacija u svrhu pruZanja usluga na privremenoj ili povremenoj osnovi propisuju
posebnim zikonom ili podzakonskim aktom nadleznog ministarstva ili opéim aktima
ovlastenih tijela koje ista donose na temelju zakonskog ovlastenja. Ostavljena je mogucnost
da se posebnim zakonom ili podzakonskim aktom iz djelokruga nadleZnih ministarstava,
odnosno opim aktima ovlastenih tijela koje ista donose na temelju zakonskog ovladtenja,
propidu dodz tni uvjeti za priznavanje struénih kvalifikacija te naéin ispunjavanja tih uvjeta za
drzavljane, «dnosno drzavljanke drzava ugovornica EEP-a i tre¢ih drzava, koji su struéne
kvalifikacije stekli izvan drZave ugovornice EEP-a.

Takoder, sulladno Direktivi 2005/36/EZ Europskoga parlamenta 1 Vijeéa od 7. rujna 2005.
godine o pri:!navanju struénih kvalifikacija, propisano je da struéne kvalifikacije za lije¢nike,
medicinske sestre za djelatnost opée zdravstvene njege, primalje, stomatologe, veterinare,
farmaceute i arhitekte ne podlijeZzu postupku priznavanja propisanom ovim Zakonom, osim u
slu€aju kad handidat ne ispunjava uvjete utvrdene posebnim propisima {(supsidijarna primjena
ovoga Zakona), da se uvjeti i nadin provjere ispunjavanja uvjeta za obavljanje navedenih
reguliranih profesija propisuju zakonom ili podzakonskim aktom nadleZnog ministarstva,
odnosno opéim aktima koje donose ovlastena tijela na temelju zakonskog ovlastenja.
Propisano j¢ da ¢e se regulirane profesije kod kojih je za priznavanje odredene strucne
kvalifikacije dovoljno stru¢no iskustvo koje pokazuje opée, poslovne ili stru¢no znanje i
sposobnosti oropisati posebnim zakonom ili podzakonskim aktom nadleZnog ministarstva ili
op¢im aktima ovlastenih tijela koje ista donose na temelju zakonskog ovladtenja.

Clanci 22.-23. propisuju koristenje profesionalnih naziva i odgovarajuéih kratica koji se za

odredehu re;juliranu profesiju koriste u Republici Hrvatskoj od strane kandidata koji su
ovlaSteni za nbavljanje neke regulirane profesije na temelju priznanja struénih kvalifikacija, te
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moguénost koristenja profesionalnog naziva i odgovarajucih kratica koje dodjeljuje strukovna
organizacija ili drugo nadleZno tijelo ili organizacija u sluaju kad je u Republici Hrvatskoj
odredena profesija regulirana opéim aktom takve organizacija ili tijela.

Takoder, propisuje se pravo kandidata da Kkoristi strutni i akademski naziv odnosno
akademski stupanj i odgovarajuéu kraticu koje je stekao u dravi &lanici podrijetla na jeziku
drzave ¢lanice podrijetla, osim u sluéaju kad postoji moguénost da se takav naziv zamijeni s
nekim od naziva u Republici Hrvatskoj za koji je potrebno dodatno obrazovanje koje kandidat
nije stekao u drZavi &lanici podrijetla, a u kojem slu¢aju ¢e nadleZno tijelo rjeSenjem utvrditi
na koji nadin ¢ée kandidat koristiti naziv ste¢en u drZavi ¢lanici podrijetla.

1V. Informiranje i suradnja

Clanci 24.-25. propisuju da ministarstvo nadle?no za rad imenuje osobu koja ée obavljati
poslove nacionalnog koordinatora za priznavanje inozemnih struénih kvalifikacija, njegove
zadace, odredbu o tijelu koje ¢e obavljati poslove kontakt totke (ENIC/NARIC ured) i
zadacama kontakt tocke.

Clanci 26.-27. sadrZe odredbe o bazi podataka koju vodi kontakt totka, sadrZaju i nadinu
vodenja baze podataka, o duznosti nadleznih tijela da odrede osobu koja ¢e kontakt tocki
davati potrebne informacije i popunjavati bazu podataka podacima iz djelokruga nadleznih
tijela te o na¢inu postupanja s podacima kandidata dobivenih tijekom postupka priznavanja.

Clanci 28.-30. sadrZe odredbe o nainu informiranja zainteresiranih osoba o priznavanju
inozemnih stru¢nih kvalifikacija u Republici Hrvatskoj

V. Prijelazne i zavrsne odredbe

Clankom 31. utvrduju se rokovi za propisivanje visine naknade troskova za obavljanje
razdoblja prilagodbe, eventualno dodatno obrazovanje ili struno usavr3avanje i
osposobljavanje u razdoblju prilagodbe, troskova za provjeru osposobljenosti u profesiji
kandidata te nafin placanja i raspodjele naknade troskova za podneske i upravne radnje
obavljene sukladno ovome Zakonu. Nadalje, navedenom odredbom utvrduje se rok u kojem
su nadlezna tijela duZna odrediti osobu &ija zadada je davanje potrebnih informacija kontakt
tocki i popunjavanje baze podataka, rok za uspostavljanje baze podataka i donoSenje akta
kojim ¢e se odrediti detaljan sadrZaj i na¢in popunjavanja baze podataka.

Clankom 32. utvrdeno je da ¢ée se postupci priznavanja inozemnih struénih kvalifikacija
sukladno ovom Zakonu zapodeti provoditi od trenutka pristupanja Republike Hrvatske u
punopravno ¢lanstvo Europske unije, te trenutak od kada se prestaju primjenjivati odredbe
Zakona o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (Narodne novine, broj 158/03 i
138/06) koje se odnose na priznavanje inozemnih obrazovnih kvalifikacija u svrhu
zaposljavanja u Republici Hrvatskoj.

Clankom 33. predvideno je ustupanje zahtjeva kandidata za priznavanje inozemne obrazovne
kvalifikacije nadleZnom tijelu i zavrietak postupka prema odredbama ovoga Zakona ukoliko
je postupak za priznavanje pokrenut prije pristupanja Republike Hrvatske u punopravno
¢lanstvo Europske unije te pravo kandidata na povrat naknade tro§kova postupka priznavanja
inozemnih obrazovnih kvalifikacija sukladno odredbama zakona kojim se reguliraju upravne
pristojbe. Takoder, navedenom odredbom utvrdeno je da ée se postupci izdavanja odobrenja
za samostalno obavljanje reguliranih profesija zapoceti prije pristupanja Republike Hrvatske u
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punopravno ¢lanstvo Europske unije zavr§iti prema odredbama posebnih propisa temeljem
kojih su zapoceti.

Clanak 34. propisuje stupanje na snagu Zakona, osim odredbi koji se odnose na priznavanje
inozemnih stru¢nih kvalifikacija u svrhu pruZanja usluga na privremenoj i povremenoj osnovi
te pojedinih odredbi kojima se regulira priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija u svrhu
poslovnog nastana 1 odredbi koje se odnose na postupak priznavanja.
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1. Tijelo drzavne uprave - struéni nositelj izrade (nacrta) prijedloga propisa
Ministarstvo znanosti, cbrazovanja i $porta

2. Naziv (nacrta) prijedloga propisa
Prijedlog zakona o priznavanju inozemnih strucnih kvalifikacija
Draft Act on the Recognition of Foreign Professional Qualifications

3. Uskladenost {nacrta) prijedloga propisa s odredbama Sporazuma o stabilizaciji i
pridruzivanju izmedu Europskih zajednica i njihovih drzava &lanica i Republike
Hrvatske

a) odredba Sporazuma koja se odnosi na normativni sadrzaj (nacrta) prijedioga
propisa
Glava V. Kretanje radnika, poslovni nastan, pruzanje usiuga

b} prijelazni rok za uskladivanje zakonodavstva prema odredbama Sporazuma
Sest godina od stupanja Sporazuma na snagu

¢) u kojoj se mjeri (nacrtom) prijedioga propisa ispunjavanju obveze koje
proizlaze iz navedene odredbe Sporazuma
u potpunosti

d) raziozi za djelomiéno ispunjavanje odnosno neispunjavanje obveza koje
proiziaze iz navedene odredbe Sporazuma

e} veza s Nacionalnim programom Republike Hrvatske za pridruzivanje Europskoj
uniji
3.3. Pravo poslovnog nastana i sloboda pruzanja usiuga, 3.3.4. Uzajamno
priznavanje strucnih kvalifikacija — (rok: [V.kvartal 2008. godine)

4. Uskiadenost (nacrta) prijedioga propisa s pravhom steevinom Europske unije i
pravnim aktima Vijeéa Europe

a) odredbe primarnih izvora prava EU
UEZ, Glava Ill. Slobodno kretanje osoba, usiuga i kapitala, Poglavije 3. Usluge

b} odredbe sekundarnih izvora prava EU
Direktiva 2005/36/E£2 Europskog parlamenta i Vijeéa od 7. rujna 2005. o priznavanju

struénih kvalifikaciia

Directive 2005/36/EC of the European Parliament and of the Council of 7 September
2005 on the recognition of professional qualifications

J2005L0036
Djelomicno uskiadeno



¢) ostili izvori prava EU

d) prarni akti Vijeca Europe

e} razl >zi za djelomiénu uskladenost odnosno neuskladenost
Prijediog zakona o priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija regulira opci sustav
prizravanja inozemnih struénih kvalifikacija za obavljanje reguliranih profesija u
Republici Hrvatskoj, te postupak priznavanja inozemnih strunih kvalifikacija.
Precstale odredbe Direktive 2005/36/EZ potrebno je preuzeti u hrvatsko
Zakcnodavstvo i drugim propisima.

f) rok u kojem je predvideno postizanje potpune uskladenosti (nacrta) prijedloga
propisa s pravnom ste¢evinom Europske unije i pravnim aktima Vije¢a Europe

5. Jesu i gore navedeni izvori prava EU, odnosno pravni akti Vije¢a Europe, prevedeni
na hrvatski jezik?
DA

6. Je li (nac.rt) prijedioga propisa preveden na neki sluzbeni jezik EU?
DA (eng eski)

7. Sudjelovanje konzultanata u izradi (nacrta) prijedioga propisa i njihovo misljenje o
uskladenosti
NE

8. Prijedlog) za izradu proéi$¢enog teksta propisa

Potpis koordinatora za Europsku uniju tijela drzavne uprave struénog nositelja, datum
i pecat

U Zgb, ,2‘{4{ 2. .

. PtplasAdriavnog tajnika za europske integracije Ministarstva vanjskih poslova i
europskih integracija, datum i pecat

U Zgb, 1(, M 66‘0'5 )




1. Naziv propisa EU / pravnog akta VE te predmet i cilj njegova uredivanja
Direktiva 2005/36/EZ od 7. rujna 2005. o priznavanju struénih kvalifikacija (QJ L 255, 30.9.2005, p. 22-142)
Directive 2005/36/EC of the European Parliament and of the Council of 7 September 2005 on the recognition of professional qualifications (Text with EEA relevance)

(OJ L 2585, 30.9.2005, p. 22-142}

3200510036

Cilj Direktive je omoguéiti osobama koje su stekle struéne kvalifikacije u jednoj od dr2ava lanica pristup istoj profesiji i istim pravima prilikem obavljanja te profesije u druggj
drzavi lanici, kao i dr¥avijanima te drave Elanice. Navedeno ne dovodi u pitanje obvezu strugnjaka migranta da zadovolji sve nediskrimirajuce uviete obaviianja te profesije
koje je utvrdila ta drzava &lanica, ukoliko su oni objektivno opravdani i razmjerni.

2. Naziv (nacrta) prijedioga propisa te predmet i cilj njegova uredivanja

Prijedliog zakona o priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija
Cilj uredivanja Zakona je sustav priznavanja inozemnih struénih kvalifikacija za obavljanje reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj u svrhu ostvarivanja prava na poslovni
nastan i slobode pruzanja usluga na privremenoj | povremenoj osnovi U Republici Hrvatskoj, te postupak priznavanja inozemnih struénih kvalifikacija.

3. Uskladenost s primarnim [zvorom prava EU

UEZ, Glava IH. Slobodno kretanje osoba, usluga i kapitala, Poglavlje 3. Usluge

Djelomiéno uskladena

4. Uskladenost Prijedloga zakona o priznavanju inozemnih strucnih kvalifikacija

a)

b)

<)

d)

e)

Qdredbe | zahtjevi propisa EU (€lanak,

stavak, tocka)
/ pravnog akta VE

Odredbe (nacrta) prijedloga propisa (glava, odjeljak,

&lanak, stavak, totka itd.)

Uskiadenost adredbe
(nacrta) prijedloga
propisa s odredbom
propisa EU / pravnog
akta VE (uskladeno,

dielomiéno uskiadeno,

neuskladeno)

Razlozi za djelomiénu
uskladenost ili
neuskladenost

Predvideni
datum za
postizanje
potpune
uskladenosti




Direktiva 2005/36/EZ od 7. rujna 2005. o
priznavanju struénih kvalifikacija

Zakon o postupku priznavanja inozemnih struénih
kvalifikacija

Cl. 1. Direktive

- ureduje se cilj Direktive

&1.1. st. 1. Zakona glasi:

- ureduje se cilj zakena kako shijedi:

(1) Ovim Zakonom ureduje se sustav priznavanja
inozemnih struénih kvalifikacija za obavljanje reguliranih
profesija u Republici Hrvatskoj, u svrhu ostvarivanja
prava na poslovni nastan i slobode pruzanja usluga na
priviemenoj i povremenoj osnovi u Republici Hrvatskoj,
le postupak priznavanja inozemnih struénih kvalifikacija.

Uskladenn




Cl. 2. st. 1. i 2. Direktive

- ureduje se opseq primjene Direktive

- Direktiva se primjenjuje na sve drzavliane
drzava ¢lanica koji Zele obavljati uredsnu
profesiju u drzavi &lanici razligitoj od one u
kojoj su stekli svoje struéne kvalifikacije, bilo
u  svojstvu zapostene ili samostalno
zaposlene osobe, ukljudujuci i slobodne
profesije.

- Drzava {lanica moZe dopustiti da
drzavliani drzava élanica koji posjeduju
dokaz o stru€noj osposobljenosti steden u
drzavi koja nije &lanica Zajednice obavljaju
uredenu profesiju u smislu Clanka 3. stavka
1. to¢ke (a) na njezinome feritoriju u skladu
s praviima koja sama utwrdi, U slu&aju
profesija obuhvaéenih glavom lll. poglavijiem
Il., kod tog se poéetnog priznavanja moraju
postovati minimalni uvjeti izobrazbe utvrdeni
u tome poglaviju. -

¢1. 2. st. 1.-3. Zakona glasi:

(1) Ovaj Zakon primjenjuje se na drZavljane, odnosno
drzavljanke drzava ¢&lanica Europskog ekonomskog
prostora {u daljnjem tekstu: EEP), koji su stekli struéne
kvalifikacije u drzavi &lanici EEP-a, a koji u Republici
Hrvatskoj, kac osobe =zaposlene kod odredenog
poslodavca i osobe koje obavljaju  samostalnu
djelatnost, Zele obavljati odredenu reguliranu profesiju (u
daljnjem tekstu: kandidat).

{(2) Ovaj Zakon primjenjuje se i na drzavljane, odnosno
drzavijanke treéih drzava, kojt su stekli strucne
kvalifikacije u drzavi ¢lanici EEP-a.

(3) Odredbe ovoga Zakona na odgovarajuéi nacin
primjenjujy se | na priznavanje struénih kvalifikacija
drzavijanima, odnosno driavijankama driava Clanica
EEP-a | treéih drZava, koji su struéne kvalifikacije stekli
izvan drzave lanice EEP-a,

&1, 14. st. 3. Zakona glasi:

(3) Dodatni uvjeti za priznavanje struénih kvalifikacija te
nadgin ispunjavanja tih uvjeta za drzavljane, odnosno
dravljanke iz élanka 2. stavka 3. ovoga Zakona, mogu
se regulirati posebnim zakonom ili podzakonskim aktom
iz djelokruga nadleznih ministarstava iz ¢lanka 3.
podstavka 11. ovoga Zakona, odnosno opéim aktima
oviastenih tijela koje ista donose na temelju zakonskog
ovlastenja.

Uskiadeno.

Cl. 2. st. 3. Direktive

-utvrduje da se odredbe Direktive ne
primjenjuju na profesije za koje su posebnim
instrumentom prava Zajednice predvidena
zasebna rieSenja

€. 2. st. 4. Zakona glasi:

(4) Odredbe avog Zakona ne primjenjuju se na pomorce
¢iji je postupak priznavanja struénih  kvalifikacija
reguliran posebnim propisima.

Uskladeno,




¢l.3.st.1.a,b,c.,d,e,f.qgih.
Direktive

v » ° .
- definira pojmove uredena profesija,
strudnae bunalifibaciia dokar 2 formaing]
osposoblienosti, nadlezna vlast, struéno
usavriavanje i osposobljavanje, dokaz o
formalnoj osposobljenosti, razdoblje

prilagodbe, provjera sposobnosti.

Clanak 3. alineje 1., 2., 4.-11, Zakona glasi:

U ovom Zakonu u uporabi su pojmovi sa sljedeéim
znacenjem:

- driavifanin odnosno dravijanka trede drzave je svaka
osoba koja nije drzavljanin drzave &lanice Europskog
ekonomskog prostora {obuhvada sve drZave éElanice
Europske uniie te Norvesku, Lihtenstajn i island).

- regulirana profesia — profesionalna djelatnost i
skupina profesionalnih djelatnosti kod kojih je pristup i
obavljanje odnosno nacin obavljanja djelatnosti na
temelju zakonskih akata, odnosno podzakonskih ili
drugih akata donesenih na temelju zakonskih oviastenja,
izravno ili neizravno uvjetovan posjedovanjem cdredenih
struénih kvalifikacija, kao i profesionaina djelatnost ili
skupina profesionalnih djelatnosti kojom se bave élanovi
strukovnih organizacija s profesionalnim nazivem.

- strucna kvalifikacija - obuhvaca formalno obrazovanje i
profesionalnu osposobljenost {struéno usavrSavanje i
osposobljavanje nakon zavrsetka formalnog
obrazovanja, kao i moguée struno iskustve steceno pri
obavljanju regulirane profesije u drzavi &lanici EEP-a),
na temelju ega je kandidat stekao pravo obavijanja
odredene regulirane profesije u drzavi ¢lanici EEP-a.

- struéno usavrSavanje | osposobljavanje — svako
usavrSavanje | osposobliavanje nakon zavrsetka
formalnog obrazovanja koje je izriCito usmjereno na
obavljanje odredene reguilirane profesie, a koja
obuhvada jedan ili vise programa koji su, tamo gdje je to
primjereno,  nadopunjeni  odgovarajuéim  strugnim
osposobljavanjem odnosnc vjezbenitkom ili struCnom
praksom.

- struéno iskustvo — stvamo obavljanje regulirane
profesiie u drZzavi €lanici EEP-a utemeljeno na zakonu,

- dokaz o formalnoj osposobljenosti - diplome,
sviedodzbe i druge javne isprave koje je izdalo nadlezno

Uskladeno,




tijielo dréave C&lanice EEP-a, a kojima se potvrduje
uspjedno zavr$eno formalno cbrazovanje | po potrebi
strugno usavrdavanje i osposabljavanje koje je stedeno u
drzavi Clanici EEP-a; obuhvaéa | diplome, svjedodzbe i
druge javne isprave koje je izdalo nadlezno tijelo trece
driave nositelju takvih isprava koji ima tri godine
strunog iskustva na podrugju drzave élanice EEP-a, a
koje su potvrdene od strane te drzave Clanice EEP-a i
daju pravo njihovom nositelju da obavlja odredenu
profesiju unutar granica driave clanice EEP-a prema
njenim vaZecim propisima.

- razdoblje prilagodbe — obavljanje regulirane profesije u
Republici Hrvatskoj pod nadzorom osposoblienog
strucnjaka, koje moZe biti popraéeno dodatnim
obrazovanjem ili struénim usavrdavanjem i
osposobljavanjem te podiijeze ocienjivanju,
Osposobljenim struénjakom smatra se osoba koja je
kvalificirani predstavnik struke s odgovarajuéim struénim
iskustvom. Detaljna pravila kojima se ureduje razdoblje
prilagodbe i njegovo ocjenjivanje utvrduje nadlezno tijelo
uzimajuéi u obzir &injenicu da je kandidat kvalificirant
struénjak u drZavi élanici EEP-a.

- proviera osposoblienosti — proviera struénog znanja
kandidata koju provode nadleZzna tijela Republike
Hrvatske radi ocjene osposobljenosti kandidata za
obavljanje regulirane profesije, uzimajuéi u obzir
ginjenicu da je kandidat kvalificirani struénjak u drZavi
&lanici EEP-a.

- osoba koja obavlja samostalnu djefatnost — osoba koja
radi izvan odnosa subordinacie i sama snosi rizik
posiovnog uspjeha ili neuspjeha te koja je za obavljanje
dielatnosti izravno, osobno i u cijelosti pladena.

- nadieZno tjelo — je tijelo nadlezno za provodenje
postupka i utvrdivanje uvjeta za priznavanje inozemnih
struénih kvalifikacija, izdavanje rjeSenja o priznavanju
inozemnih struénih kvalifikacija, davanje informacija ¢
postupku i uvjetima za priznavanje fnozemnih strugnih
kvalifikacija, te za poduzimanje ostalih radnji sukladno
ovom Zakonu, a to su: nadleZne strukovne organizacije




ili druga nadleZna tijela ili organizacije koje su pasebnim
propisima ovladtene za provodenje postupka i
utvrdivanje uvieta za priznavanje struénik kvalifikacija {u
daljnjem tekstu: ovlastena tijela), odnosno ministarstva u
Cijem su djelokrugu odredene regulirane profesije (u

Aabivimms dnlemnbiv. A dle S m sl b and. oo
L T L R T T L Ty O R TR T IR T LW

Clanak 14. st. 1.1 3. Zakona glasi:

(1) Postupak sukiadno ovom Zakonu provode nadleZna
tiiela na temeiju pasebnih propisa.

(3) Dodatni uvjeti za priznavanje struénih kvalifikacija te
nacin ispunjavanja tih uvjeta za drZavljane, odnosno
drzavljanke iz ¢lanka 2. stavka 3. ovoga Zakona, mogu
se regulirati posebnim zakonom ili podzakonskim aktom
iz djelokruga nadleZznih ministarstava iz Clanka 3.
podstavka 11. ovoga Zakona, odnosno opéim aktima
ovlastenih tijela koje ista donose na temelju zakonskog
ovla&tenja.

Clanak 17. st. 1., 2., 5. i 6. Zakona glasi:

{1) NadleZno tijelo usporeduie dokumentaciju o stru&nim
kvalifikacljama kandidata sa struénim kvalifikacijama
koje kao uvjet traze propisi Republike Hrvaiske za
obavljanje odredene regulirane profesije. Ako na temelju
te usporedbe ocijeni da kvalifikacije kandidata ne
odgovaraju, prethodno donodenju priviemenog rieSenia,
s obzirom na okolnosti konkretnog slutaja, poziva
kandidata da izabere jednu od sjedecih dopunskin
mjera:

da kandidat obavi provjeru osposobljenosti u
profesiji, ili

da kandidat obavi razdoblje prilagodbe do tri
godine.

(2) NadieZno tijelo moZe od kandidata zahtijevati da
obavi razdoblje prilagodbe ili provjeru osposoblienosti u

profesiji ako:
a) je duZina trajanja osposobljavanja za koje
dostavlja dokaz iz ¢lanka 13. ovog Zakona

Uskladeno s ¢éi. 3. st.
1.d Direktive

Uskladeno s &l, 3. st.
1. i h Direktive




najmanje jednu godinu kra¢a od one koja
se zahtijeva za tu reguliranu profesiju u
Republici Hrvatskoj; iti

b) osposobljavanje koje je prodao obuhvada
znatno drukéije sadrZzaje od onih koje

obuhvaca dokaz o] formalnoj
osposobljenosti koji se trazi u Republici
Hrvatskoj; ili

c) regulirana profesija u Republici Hrvatskoj
sadréi jednu ili vise aktivnosti regulirane
profesije koje ne postoje u toj profesiji u
kandidatovoj drzavi podrijetla, a ta se
razlika cdnosi na posebno
osposabliavanje koje se trazi u Republici
Hrvatskoj i koje obuhvacda znatno drukdije
sadr?aje od sadrzaja koje obuhvada
potvrda o kompetencijama il dokaz o
formalnoj osposoblienosti.
(5) Ukoliko je kandidat izabrao obavljanje razdoblja
prilagodbe, nadlezno tijelo duino je u priviemenom
riedenju istovremenc odrediti i uvjete za njegovo
obavijanje s mogudim dodatnim obrazovanjem ili
struénim usaviSavanjem i osposobljavanjem, imenavati
osposobljenog struénjaka za nadzor, te kriterije za
ocjenu uspjesnosti abavljanja razdoblja prilagodbe.

(6) Ukoliko je kandidat izabrao obavljanje provjere
osposobljenosti, nadlezno tijelo duzno je, na osnovi
usporedbe struénih kvalifikacija kandidata sa struénim
kvalifikacijama traZzenih prapisima Republike Hrvatske
koji nisu obuhvadeni u kandidatovim dokazima o
farmalnoj osposoblienasti, u priviemenom rjesenju,
utvrditi predmete koji nisu cbuhvacdeni- kandidatovim
dokazima o formalnoj osposobljenosti, te predmete koji
pediijeZu provieri osposobljenosti, a bitni su za bavljenje
reguliranom profesijom u Republici Hrvatskao.




Gl 3.st. 1. I

- definira pojam direktor poduzeca

1. 14. st. 4. i 5. Zakona glasi:

(4) Regulirane profesije kod kojih je za priznavanje
odredene strucne kvalifikacije dovoljno struéno iskustvo
koie pokazuje opcée, poslovno ili stru€no znanje i
opUAUUIIUAL  PIUPIDUU 3E  pUSELIINE  zakuiuin i
podzakonskim aktom nadleZnog ministarstva ili opéim
aktima ovlastenih tijela koje ista donose na temelju
zakonskog ovladtenja.

(8} U slucaju reguliranih profesija iz stavka 4. avog
¢tanka, nadlezno tijelo priznat ¢e prethodno bavijenje
dielatno&éu v drugoj drzavi Elanici EEP-a kao dovoljan
dokaz znanja i sposobnosti za obavljanje takve profesije

€1. 31. stavak 1. Zakona glasi:

{1) Zakoni i podzakonski akti iz djelokruga nadleZnih
ministarstava, te opci akti iz djelokruga ovlastenih tijela,
sukladno Elanku 14. stavku 2. 1 4. i &lanku 21. stavku 2.
oveoga Zakona, uskladit ¢e se Direktivom 2005/36/EZ
Europskoga parlamenta i Vije¢a od 7. rujna 2005. godine
o priznavanju struénih kvalifikacija i ovim Zakonom, u
roku od 6 mjeseci od stupanja na snagu ovoga Zakona.

Dijetomicno uskladeno.

U Zakon je unesena
obveza irok za
reguliranje navedene
materije u posebnim
propisima iz djelokruga
nadieznin yjela.

Urokuod 6
imjeseci od
stupanja na
‘shagu ovoga
Zakona.

&l. 3, stavak 2, Direktive

- regulira obavljanje profesije ¢lanova
udruga i organizacija

€l. 22. st. 2. Zakona glasi:

(2) Ako je u Republici Hrvatskoj odredena profesija
regulirana opéim aktom strukovne organizacije ili drugog
nadleznog tijela ili organizacije, kandidat moZe koristiti
profesionalni  naziv koji dodjeljuje ta strukovna
organizacija ili drugo nadiezno tijelo ili organizacija, kao i
odgovarajuéu kraticu, ako podnese dokaz da je &lan tog
tijela odnosno organizacije.

Uskladeno.




Cl. 3. stavak 3. Direktive Cl. 13. st. 2. Zakona glasi: Uskladeno.
- \ . . L (2) Nadlezno tijeio duzno je dopustiti pristup reguliranoj
{rgggrzgiﬁ;;}es:;:_;?J'%';igfoﬁl; .J-em;gzla profesiji i be_lv_ljenje tom profesijom pod istim uvjetima koji
osposoblienosti se primjenjuju na drZavijane i drZavljanke Republike
posobljenasti Hrvatske i to kandidatu koji;
a) je stekao struénu kvalifikaciju u trecoj
drzavi, te
b) ima tri godine struénog iskustva u
odredenoj profesiji na podruéju driave
¢lanice EEP-a, a koja drzava Clanica EEP-
a je priznala formalnu osposoblienost
ste€enu u treéoj drzavi time 5to je dopustila
kandidatu da obavlja tu profesiju unutar
njenih granica i prema vaZedim propisima i
. ako je potvrdena od strane te drzave.
€. 4, Direktive €1, 18, st. 2. Zakona glasi: Uskladeno.
- requlira uginke priznavanja strucnin (2) _Rjeéenjem 0 prizna\{a'nju struéng kvalifikgacije
kvalifikaciia kandt;iatu se u Republ-lm Hrve?lsl:ccu omogucava
obavljanje regulirane profesije za koju je osposobljen u
drzavi Clanici EEP-a, pod jednakim uvjetima koji vrijede
za drZavljane Republike Hrvatske.
¢l. 5. Direktive
. . L ¢l. 4. Zakona glasi:
- definira nacela pruzanja usluga Uskladeno.

(1) Fizicka osoba koja u Republici Hrvatskoj Zeli pruzati
usiuge privremenoj ili povremenoj osnovi obavljanjem
odredene regulirane profesije, bilo kao osoba zaposlena
kod odredenog poslodavca ili osoba koja obavija
samostalnu djelatnost (u daljnjem tekstu: kandidat) moze
pruzati takve usluge obavijanjem regulirane profesije,
ako to nije u suprotnosti s propisima Republike Hrvatske
te ako:
a) je stekac struénu kvalifikacijy u drzavi Clanici
EEP-z ili u treéoj drzavi,
b) je poslovno nastanjen u drZavi ¢lanici EEP-a
prema propisima za  bavijenje istom
reguliranom profesijom u toj drzavi, te




c) je u driavi poslovnog nastana obavljao istu
reguliranu  profesiju  najmanje dvije godine
tiiekom zadnjih deset gedina koje je prethodilo
pruZzanju usluga, u slucaju da niti ta profesija
niti usavriavanie niti osposobljavanje za tu
nrafociinn nient rarmilirFani o Arvaua maclAvman

ne cu ranylivani o dr3oul poclovnes

nastana.

{2) Sukladno odredbama ove glave Zakona, nadlezno
tijelo ne smije niti iz jednog razloga vezanog uz strune
kvalifikacije ograni¢avati kandidata iz stavka 1. ovog
¢lanka u pruzanju usluga u Republici Hrvatskoj;

a} ako je kandidat poslovno nastanjen u
drzavi &lanici EEP-a u svrhu obavljanja
odredene profesije prema propisima za
bavijenie istom profesijom u toj drzavi (u
dalinjem tekstu: drZzava &lanica poslovnog
nastana)

b} ako se kandidat u drZavi &lanici posiovnog
nastana bavio odredenom profesijom
najmanje dvije godine tijekom zadnjih
desel godina, u slu€aju da ta profesija u
drzavi C&lanici poslovnog nastana nije
regulirana.

(3} NadleZzno tijelo, u postupku razmatranja prijave
kandidata iz stavka 1. ovog &lanka za priviemeno i
povremeno pruzanje usluga u Republici Hrvatskoj
ocjenjuje i prirodu pruzanja usluga za svaki sludaj
posebno, posehice vodecti ratuna o njezinu frajanju,
ucestalosti, pravilnosti i kontinuitetu.

(4) Kandidat iz stavka 1. ovog ¢lanka podlijeze posebnim
propisima iz djelokruga nadieznih tijela koji su izravno
povezani sa sitruénim kvalifikacijama, primjerice s
definicijom regulirane profesije, uporabom
profesionalncg naziva i s grubom profesionalnom
nepaznjom koji je izravno 1 posebno povezan sa
zastitom potrosaca i sigurnoséu te s disciplinskim
adredbama koje su na snazi u Republici Hrvatskoj za
struénjake koji se bave istom profesijom u Republici
Hrvatskoj
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Cl. 6. Direktive

- slugaj kada nije potrebno pednositi zahtjev
te obavjedtavanje nadleZnog tijela o namjeri
privrernenog ili povremencg pruZzanja usiuga

Clanak 5. Zakona glasi:

(1) Kandidata iz €lanka 4. stavka 2. ovog Zakona,
nadlezno tijelo oslobodit ¢e uvieta koje moraju
ispunjavati osobe s poslovnim nastanom u Republici
Hrvatskoj, i to:

- odobrenja strukovne organizacije,
registracije kod strukovne ocrganizacije,
odnosno &lanstva u njima,

- registracije pri drzavnom lijelu nadleZznom
za  socijalno  osiguranje U svrhu
podmirivanja dugovanja  osiguratelju
vezano uz aktivhosti poduzete u korist
osiguranih osoba.

(2) Strukovne organizacije ili druga nadieZna tijela ili
organizaclie mogu predvidjeti automatsku privremenu
registraciju, pod uvjetom da registracija ili ¢lanstvo u
njima ni na koji nadin ne odgadaiju ili ¢ine teZim pruzanje
usluga te nemaju za posliedicu nikakve dodatne
trodkove za kandidata.

(3} U svrhu podmirivanja dugovanja osiguratelju vezano
uz aktivnosti poduzete u korist osiguranih osoba,
kandidat Salje obavijest unaprijed fli, u sluéaju Zurnosti,
naknadno tijelu iz stavka 1. alingje 2. ovog &lanka.

Uskladeno.

Cl. 7. Direktive

- definira izjavu koja se daje unaprijed ako
se davatelj usiuga seli

Cl. 6. Zakona glasi:

(1) Kandidat koji po prvi puta 2eli pruzati usluge
obavljanjem regulirane profesije u Republici Rrvatskoj
duzan je o lome izvijestiti nadlezno tijelo izjavom u
pisanom obliku.

(2) 1zjava iz stavka 1. ovaga &lanka:

a} podnosi se prije potetka pruzanja usluga u
Republici Hrvatskoj i prilikom svake bithe
promjene  okolnosti  nakon  pocetka
pruzanja usluga u Republici Hrvatskoj

b) ukljuCuje osobne podatke i podatke o
pojedinostima svakoga osiguranja ili bilo
kojeg drugog sredstva oscbne ili kolektivne
zaltite s obzirom na profesionalnu
odgovornost.

Uskladeno.
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c) produZuje se na godinu dana za svaku
godinu u kojoj kandidat namjerava
priviemeno ili povremeno pruzati usluge u
Republici Hrvatskoj

Wy T INRGT [HYOQ plULone udiuge o innoin avanuy
produljenja izjave iz stavka 2. ovega &lanka, odnosno
ako je doélo do bitnih promjena okolnosti, nadiezno tijelo
zahtijevat ¢e od kandidata da uz izjavu priloZi sliedecée
dokumente:

- dokaz o drZavijanstvu davatelja usluga,

- potvrdu kojom se potvrduje da je kandidat
poslovne  nastanjen u  drzavi  &lanici
posiovnog nastana za bavljenje
djelatnostima o kojima je rije i da u
trenutku izdavanja potvrde rema, &ak ni
privremeno, zabranu bavljenja profesijom,

- dokaz o struénim kvalifikacijama,
za sluéajeve iz C&lanka 4. stavka 2.
podstavka b. ovoga Zakona, bilo koji dokaz
da je kandidat obavijao profesiju o kojoj je
rie¢ najmanje dvije godine tijekom
desetogodisnjeg razdoblja,

- dokaz o nekaznjavanju, za profesije koje
imaju  posliedice za sigurnost primatelja
usluga, kad to Republika Hrvatska traZi za
svoje dravljane.

Cl. 7. Zakona glasi:

(1) Usluga se obavlja pod profesionainim nazivom koji
postoji u propisima dréave €lanice poslovnog nastana,
ako takav naziv postoji u toj drzavi &lanici za profesiju o
kojoj je rijed.

(2) Profesionalni naziv se navodi na sluzbenom jeziku ili
na jednam od sluZzbenih jezika u drzavi Elanici poslovnog
nastana na nafin da se izbjegne moguéa zamjena s
profesionalnim  nazivom koji postoj u propisima
Republike tlrvatske.

{2} U slucaju da u drzavi &lanici poslovnog nastana ne
postoji profesionalni naziv, kandidat je duZan navesti

Uskladeno.
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naziv koji je stekao nakon zavrSetka formalnog
obrazovanja na sluzbenom jeziku ili na jednom od
sluZbenih jezika drZave clanice EEP.

Cl. 8. st. 1.-8. i st. 10. Zakona glasi:

(1} U sludaju profesija koie imaju posljedice za javno
zdravlje i sigurnost primatelja usluga, a ne radi se o
profesijama iz ¢&lanka 21. stavka 1. ovog Zakona,
nadlezno tijelo moze provjeriti struéne kvalifikacije
kandidata prije prvog pruzanja usluga.

(2) Prethodna provjera iz stavka 1. ovog Clanka moguéa
je samo kad je svrha provjere opravdana i u onoj mjeri u
kojoj osigurava da ne dode do ozbilinog naru8avanja
zdravija ili  sigurmosti  primatelja  usluga  zbog
neodgovarajucih struénih kvalifikacija kandidata i kada ta
provjera ne prekoraduje svrhu pruZanja usluga.

{3) Nadlezno tijelo ée u roku od mjesec dana od primitka
izjave i dokumenata iz €lanka 6. ovog Zakona donijeti
rieSenje i obavijestiti kandidata o ishodu provjere.

{(4) lznimno, ako postoje potedkode zbog kojih nije
moguée donijeti rjeSenje i kandidata obavijestiti 0 ishodu
provjere u roku iz stavka 3. ovog &lanka, nadleZno tijelo
je tijekom prvog mjeseca duzno obavijestiti kandidata da
¢e odgoditi donoSenje rieSenja te zatraZiti dodatne
informacije ili dopunu dokumentacije od kandidata uz
navodenje razloga odgode i vremenskog roka u kojem
¢e donijeti rigsenje.

(5) U sluéaju odgode iz stavka 4. ovog €lanka nadleZno
tijelo donosi rjieSenje u roku od dva mjeseca od primitka
nadopunjene dokumentacije.

{6) U slucaju profesija koje imaju posliedice za javno
zdravlje i sigurnost nadleZzno tijelo koje, u postupku
proviere iz stavka 1. ovoga Clanka, utvrdi da postoji
znadajna razlika izmedu kandidatovih  strugnih
kvalifikacija koje su preduvjet za pristup i obavljanje
profesije u Republici Hrvatskoj i da je ta znacajna razlika

Uskladeno.
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takva da je Stetna za javno zdravlje i sigurnost primateifa
usluga, duzno je cmoguéiti kandidatu da pokaZe da je
stekao znanje | kompetencije koje nedostaju.

{7} Nadlezno tijelc koje kandidatu pruzi moguénost iz
slavna 0. wvuy C:an'r\a. Ui jc pluzlri.; w |||uguf4|1uai u

roku od mjesec dana od donosSenja riesenja iz stavka 3. i
5. ovog clanka.

(8) U siutaju da nadieZno tijelo ne postupi sukladno
rekovima iz stavaka 3., 5.1 7. ovog ¢lanka kandidat
moze pruzati uslugu u Republici Hrvatskoj.

(10) U sluéaju kad nadlezno tijele prizna struénu
kvalifikaciju za obavljanje regulirane profesije koja ima
posliedice za javnc zdravije i sigurnost, kandidat prua
uslugu pod profesionalnim nazivom u  Republici
Hrvatskoj.

r

&l. 8, Direktive

- regulira administrativnu suradnju izmedu
drzave €lanice domadéina i nadleznih tijela
drzave ¢&lanice osnivanja

¢l. 30. Zakona glasi:

(1) Kontakt tocka iz &lanka 25, ovega Zakona i nadleZna
tijela suraduju s kontakt toCkama i nadleZnim tiielima
drzava &lanica EEFP-a.

(2} Suradnja iz stavka 1. avoga Clanka podrazumijeva
razmjeny pedataka o mjerama poduzetim protiv
kandidata te o drugim bitnim okolnostima od vaZnosti za
obavljanje reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj.

Uskladeno.
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€. 9. Direktive

- propisuje podatke koji se daju primateljima
usluga.

-
-

€. 10. Zakona glasi:

U slucaju kad se usluga u Republici Hrvatskoj pruza pod
profesionainim nazivom drfave ¢lanice poslovnog

nastana,

odnosno  ped fermalnim  kvalifikacijama

kandidata, nadleZno tijelo moze zatraZili da kandidat
primatelju usluga podastre bilo koji ili sve sljedece

podatke:
a}

b)

¢)

f)

ako je kandidat registriran u sudskom
registru ili drugom javnom registru, naziv
registra u kojem je registriran, njegov
registracijski broj ili istovrijedna sredstva
identifikacije sadrzana u tom registru;

ako djelatnost podlijeze odobrenju u drzavi
Elanici poslovriog nastana, naziv i adresu
nadleznog nadzornog tijela;

naziv bilo koje strukovne organizacije,
drugog nadleZnog tijela ili organizacije kod
kojeg je kandidat registriran;

profesionalni naziv, ili kad takav naziv ne
postoji, formalne kvalifikacije kandidata i
drzavu élanicu EEP-a u kojoj ih je stekao;
ukoliko kandidat obavija djelatnost koja
podlijeZze porezu na dodanu vrijednost
{PDV), identifikacijski broj sukladno
posebnom propisu;

pojedinosti o svakom osiguranju ili kojim
drugim sredstvima osobne ili koleklivhe
zastite koja se odnose na profesionalnu
odgovornost.

Uskladeno
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¢1. 10. Diraktive

€i. 21. Zakona glasi:

(1) Strucne kvalifikacije za lijeénike, medicinske sestre
za opéu zdravstvenu njegu, primalje, stomatcloge,
veterinare. farmaceute i arhitekte ne podliieZu nostinku
priznavanja propisanom ovim Zakonom. Dokazima o
formalnoj osposcbljenosti za navedene profesiie, koji su
izdani u dravama Clanicama EEP-a, nadleZna tijela
priznaju jednaku valjanost kao i dokazima o formalnoj
osposobljenosti kaji se izdaju u Republici Hrvatskoj.

{2) WUvjeti i nadin provjere ispunjavanja uvieta za
obavljanje reguliranih profesija iz stavka 1. ovoga élanka
propisuju se posebnim zakonom ili podzakonskim aktom
nadleZnog ministarstva ili opéim aktima oviadtenih tijela
koje ista donose na temelju zakonskog ovlagtenja.

{3) Ukoliko kandidat ne ispunjava uvjete iz stavka 2.
oveg &lanka, njegove strucéne kvalifikaciie podiijezu
postupku priznavanja sukladno ovome Zakenu.

Cl. 31. stavak 1, glasi:

1) Zakoni i podzakonski akti iz djelokruga nadleZnih
ministarstava, te opéi akti iz djelokruga oviastenih tijela,
sukladno &lanku 14. stavku 2. i €lanku 21. stavka 2.
ovoga Zakona uskladit ¢e se Direktivom 2005/36/EZ
Europskoga parlamenta i Vijeda od 7. rujna 2005. godine
¢ priznavanju struénih kvalifikacija | ovim Zakonom, u
roku od 6 mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga
Zakona.

Djelomino uskladeno.

Nije predmet reguliranja
oveg zakona, veé
posebnih zakona koji su
u nadleZnosti odredenih
nadleZnih tijela.

Urokuod 6

i mjeseci od
stupanja na

' snagu ovoga
Zakona.,

- regulira podrudje primjene odredbi
Poglavija |. Glave Ill. Sloboda poslovnog
nastana.

€. 11. Direktive

- regulira razine inozemnih  struénih
kvalifikacija

¢1. 11. Zakona glasi:

U svrhu priznavanja inozemnih strucnih kvalifikacija,
sukladno uvjetima iz ¢&lanka 13. ovoga Zakona,
inozemne strucne kvalifikacije dijele se na sljedece
razine:

(a) potvrda kompetencije koju izdaje nadlezno
tijelo driave &anice EEP-a na temelju ili:

Uskladeno.
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(i) tetaja osposobliavanja koji ne &ini
sastavni dio sviedodZbe ili diplome u
smislu podstavka (b), {c}, {d) i {e) ovog
stavka, ili na temelju posebnog ispita
bez prethodnog osposobljavanja, ili na
temelju bavljenja profesijom na puno
radno vrijeme u drugoj drzavi &lanici
EEP-a tri godine zaredom ili u istom
trajanju na pola radnog vremena u
protekiih 10 godina, iii

(iiy opGeg osnovnog ili srednjeg
obrazovanja, potvrdujuéi da je nositelj
stekao opéa znanja;

(b) sviedodZbe koja potvrduje uspjeSan
2avrietak srednjeg obrazovanja:
(i) opteg sadrZaja, dopunjenog planom
i programom struénog osposcbljavanija
razliditog od onog iz podstavka (c} ifili

vieZbenitkom ili stru€nom praksom
koja je cbavezna uz taj pragram, ili
(il tehnickog i struénog sadrzaja,

kada je potrebno dopunjenog planom i
programom struCnog osposobljavanja
kake je  utvrdeno ped (i), ili
vieZbeniCkom ilf struénom praksom
koja je obavezna uz taj program;

{¢) dipolma koja potvrduje uspjedan zavrietak:
(i) programa osposobljiavanja na razini
nakon zavrietka srednjeg
obrazovanja, razli¢itog od onog iz
podstavka (d)} i (e), u trajanju od
najmanje jedne godine i u
odgovarajuéem trajanju povremeno, a
za koji je jedan od uvjeta upisa, kao
opte pravilo, uspjeSno zavrden
program srednjeg ohbrazovanja Koji
omoguéuje upis programa visokog
obrazovanja ili zavrien istovietan
program srednjeg obrazovanja, kao i
profesionalno  osposobljavanje  koje
moze biti uviet uz taj program na razini

17




nakon zavrietka srednjeg

ohrazovanja; ili
(i) u sluéaju reguliranih profesija s
posebno strukturiranim

osposobljavanjem, istovjetno razini
USPUSULIEIUSE pud (), RUjE pruza
usporedive struéne standarde i koje
polaznika priprema za usporedivu
razinu cdgovornosti i funkcija;

(d) diploma koja potvrduje uspje$an zavrietak
ohrazovanja na razini nakon zavretka srednjeg
obrazovanja, u trajanju od najmanje tri i najviSe
cetiri godine, ili istovjetnog trajanja kad se
odvija  povremeno, na visokom  udilistu
(sveucilidtu, veleuciliStu, visokoj 3koli) ili nekoj
drugoj ustanovi jednake razine i, kada je
primjenjivo,  uspjeSan zawrdetak stru€nog
osposobljavanja koje je obvezno uz takvo
obrazovanje;

{e) diploma koja potvrduje uspjeSan zavrietak
obrazovanja na razini nakon zavretka srednjeg
obrazovanja, u trajanju od najmanje getiri

gedine, ili istovietnog trajanja kad se odvija
povremeno na visokom udilitu (sveugilidtu,
veleudilistu, visokoj Skaol) ¥ nekoj drugoj

ustanovi jednake razine i, kada je primjenjivo,
uspjesan zavrdetak struénog osposobljavanja

koje je obvezno uz takvo obrazovanje.

¢l. 12, Direktive
-ureduje jednaki fretman kvalifikacija

€. 12. Zakona glasi:

(1) Sa svakim dokazom vrste i razine inozemne stru¢ne
kvalifikacije iz &lanka 11. ovoga Zakona postupat ¢e se
kac s dokazom o formalnoj osposobljencsti ako je takav

dokaz:

a} izdalo nadleZno tijelo drzave &lanice EEP-
a,

b)Y onaj kojim se potvrduje formalna
osposobliencst kandidata na podrudju
EEP-a,

¢} ta drzava ¢{lanica EEP-a priznala kac

Uskladeno.
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istovjetnu razinu
d) onaj kojim se dodjeljuiu ista prava pristupa

profesiji ili bavljenju profesijom ili je
priprema za  bavljenje  odredenom
profesijom.

(2) Sa svakim dokazom vrste i razine inozemne strucne
kvalifikacije iz ¢lanka 11. ovoga Zakona postupat ¢e se
kao s dokazom o formalnoj osposoblienosti na nadin
kako je odredeno u stavku 1. ovog &lanka u sluéaju da
struéna kvalifikacija ne ispunjava uvjete sadrzane u
propisima koji su na snazi u drzavi Elanici podrijetla
vezane uz bavljenje | moguénost bavlienja profasijom, ali
jamd&i nositelju prava steCena temeijem tih propisa.

(3} Stavak 2. ovog ¢lanka primjenjuje se, osobito, u
sluéaju kada dr2ava d&lanica podrijetla povisi razinu
potrebnu za pristup profesiji i bavljenje tom profesijom te
ako se kandidat koristi steenim pravima nakon
zavréetka osposobljavanja koje ne udovoljava uvjetima
nove razine, temeljem propisa koji su na snazi u drzavi
lanici podrijetla.

(4} U slucaju iz stavka 3. ovog Clanka, nadlezno tijelo ¢e
priznati prethodno osposobljavanje kao da odgovara
razini novog osposobljavanija.

€. 13. Direktive
- regulira uvijete priznavanja

€l. 13. st. 1.i st. 3. — 5. Zakona glasi:
(1} Ako je pristup reguliranoj profesiji ili bavljenje tom
profesijom u Republici Hrvatskoj uvjetovano odredenim
struénim kvalifikacijama nadiezno tijelo duzno je
dopustiti pristup toj profesiji i bavijenje tom profesijom
pod istim uvjetima koji se primjenjuju na drzavijane i
drzavljanke Republike Hrvatske i to kandidatu koji:
a) je stekao strudnu kvalifikaciju u drZavi
¢lanici EEP-a i posjeduje potvrdu o
kompetencijama ili dokaz o f{ormalnoj
osposobljenosti koji traZi drzava &lanica
EEP-a za cbavljanje regulirane profesije ili
b) je obavijao tu profesiju u punom radnom
vremenu najmanje dvije godine u zadnjih
deset godina v driavi {lanici EEP-a u kojoj

Uskladeno.

19




ta profesiia nije regulirana, pod uvjetom da
kandidat posjeduje jednu ili vide potvrda ¢
kompetencijama ili dokaza o formainoj
osposobljenosti.

IV Daturda ~ banenn Fevmmiimman i Adalbas - Facealaal

) biomecotonciioma Mo dolkaz o formaing
osposoblienosti moraju ispunjavati sliedece uvjete:
() moraju ih izdati nadlezna tijela drzave
clanice EEP-a,
(b moraju potvrdivati minimalno onu razinu
struéne kvalifikacije koja neposredno prethodi
razini kvalifikacije koja se zahtijeva u Republici
Hrvatskoj i
{c} u sluéajevima iz stavka 1. podstavka b}
ovoga Clanka, moraju potvrdivati da je kandidat
hio osposobljen za bavlienje odredenom
profesiiom.

{4} Nadlezno tijelo ne smije zahtijevati dvogodiinje
struéno iskustvo iz stavka 2. podstavka b) ako dokaz o
formalnoj osposobljenosti  koji  kandidat posjeduje
potvrduje  profesionalnu  osposcblienost i ako e
potvrdena profesionalna osposoblienost na  razini
struénih kvalifikacija iz &lanka 11. podstavaka b), ¢), d} ili
€} ovoga Zakona,

(5) lznimno, nadlezno tijelo je duzno odobriti obavijanje i
moguénost obavljanja regulirane profesije u slu¢ajevima
kada je moguénost obavljanfa te profesije u Republici
Hrvatskoj uvietovapa kvalifikacijom koja potvrduje
uspjedan zavretak visokog ohrazovanja (na sveudiliStu,
veleudilistu ili visokoj 8koli) u trajanju od Getiri godine, u
stuéaju da kandidat posjeduje kvalifikaciju iz élanka 11.
pedstavka c) ovog Zakona.

Ci. 14. Direktive
- regulira kompenzacijske mjere

€Cl. 17. st. 1.-8. Zakona glasi:

(1) NadleZno tijelo usporeduje dokumentaciju o struénim
kvalifikacijama kandidata sa struénim kvalifikacijama
koje kao uvjet lraze propisi Republike Hrvatske za
obavljanje odredene regulirane profesije. Ako na temelju
te usporedbe ocijeni da kvalifikacije kandidata ne
odgovaraju, prethedno donodenju priviemenog riesenja,

Djelomiéno uskladeno.

Slu€ajevi iz ¢lanka 14,
stavka 3. Direktive
navedeni u ¢lanku 10.
a., b. ¢id. Direktive bit
ce regulirani posebnim
propisima iz djelokruga
nadleznih tijela.

U rokuod 6
mjeseci od
stupanja na
snagu ovoga
Zakona,

20



http://VM.IWI.IUj

s obzirom na okolnosti konkretnog slugaja, poziva
kandidata da izabere jednu od sjedeéih dopunskih
mjera:

- da kandidat obavi provjeru osposobijenosti u
profesiji, ili

- da kandidat obavi razdoblje prilagodbe do tri
godine.

(2) Nadlezno tijelo moze od kandidata zahtijevati da
obavi razdoblje prilagodbe ili provieru osposobljenosti u
profesiji ako:

d} je duZina trajanja osposobljavanja za koje
dostavlja dokaz iz ¢lanka 13. avog Zakona
pajmanje jednu godinu kraca od one koja
se zahtijeva za tu reguliranu profesiju u
Republici Hrvatskoj; ili

e) oasposobljavanje koje je profao obuhvada
znatno drukcije sadrzaje od onih koje

obuhvaéa dokaz o] formalnoj
osposoblienosti koji se trazi u Republici
Hrvatskoj; ili

f)  regulirana profesija u Republici Hrvatskoj
sadrzi jednu ili vise aktivhosti regulirane
profesije koje ne posioje u toj profesiji u
kandidatovoj drzavi podrijetla, a ta se
razlika odnosi na posebno
osposobljavanje koje se traZi u Repubiici
Hrvatskoj i koje obuhvaca znatno drukéije
sadrzaje od sadrzaja koje obuhvada
potvrda ¢ kompelencijama ili dokaz o
formalinoj osposobljenosti.

(3) Bitno raziidit sadrzaj iz stavka 2. ovog d&lanka
podrazumijeva sadrzaj Ciie poznavanje je bitno za
bavljenje profesijom i u odnosu na koje osposabljavanje
koje je prodao kandidat pokazuje znacajne razlike po
pitanju njegova trajanja Hi pokrivenih podrugja od
osposobliavanja koje se trazi u Republici Hrvatskoj.

(4) Na temelju izbora kandidata iz stavka 1. ovoga
¢lanka, dopunska mjera unosi se u privremeno rjesenje.
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(5) Ukoliko je kandidat izabrao obavljanje razdoblja
prilagodbe, nadleZno tijelo duZno je u priviemenom
rjieBenju istovremeno odredii 1 uvjete za njegovo
obavijanje s moguéim dodatnim obrazovanjem i
struénim usavrdavanjem i osposobljavanjem imenovati

Aonacaklisnna~ At Amimlen ws AmAA b | ..&.-u...,-.
el iy v eae e .u.u..h..o., e wenje oo

ocjenu uspjeénosti obavljanja razdoblja prllagodbe

{6} Ukoliko je kandidat izabrac cbavljanje proviere
osposoblienosti, nadlezno tijelo duzno je, na osnovi
usporedbe struénih kvalifikacija kandidata sa struénim
kvalifikkacijama traZenih propisima Republike Hrvaiske
koji nisu obuhvateni u kandidatovim dokazima o
formalnoj osposoblienosti, u priviemenom rjedenju,
utvrditi predmete keji nisu obuhvadeni kandidatovim
dokazima o formalnoj osposablienosti, te predmete koji
podlijezu provjeri osposcbljenosti, a bitni su za bavljenje
reguliranom profesijom u Republici Hrvatskoj.

(7} Kandidat nema pravo izbora izmedu obavljanja
razdoblja prilagadbe i proviere osposobljenosti u profesiji
u shu€aju kad bavljenje profesijom zahtijeva precizno
poznavanje pravnog sustava i pozitivnih propisa
Republike Hrvatske | kada je savjetovanje ifili pomoé
vezano Uz poznavanje pravnog sustava i pozitivnih
propisa Republike Hrvatske stalni | bitni sadrzaj
obavljanja regulirane profesije te u sluéajevima uredenim
posebnim propisima koji reguliraju uvjete za priznavanje
inozemnih stru¢nih kvalifikacija za obavijanje reguliranih
profesija iz €lanka 21. stavka 1. ovog Zakona.

(8) U siu€aju iz stavka 7. ovog Clanka dopunsku mijeru
odredit ¢e privremenim riedenjem nadleZno tijelo.

Cl. 31. st. 6. Zakona glasi:

(6) Nadlezna tijela duzna su, u roku od 6 mjeseci od
stupanja na snagu ovoga Zakona, posebnim propisima u
okviru svaojeg djelokruga, utvrditi sluajeve kada kandidat
nema pravo izbora izmedu cbavijanja razdoblja
prilagodbe i provjere osposobljenasti u profesiji iz lanka
17. stavka 7. ovoga Zakona.
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€\. 15. Direktive
- regulira se odricanje od kompenzacijskih
mjera na temelju zajedni¢ke platforme

Nije primjenjivo.

Cl. 16.- 20. Direktive

- regulira zahtjeve koji se odnose na struéno
iskustvo — upuéuje se na Prilog IV. Direktive
i djelatnosti navedene u popisu |, . i il
navedenog Priloga.

€l. 14. st. 2., 4. i 5. Zakona glasi:

(2) Uvjeti za priznavanje strucnih kvalifikacija za
obavljanje odredene regulirane profesije u svrhu
poslovnog nastana, kao i uvjeti za priznavanje struénih
kvalifikacija za slobodno pruZanje usluga na privremenoj
ili povremenaj osnovi, propisuju se posebnim zakonom ili
podzakonskim aktom nadleznog ministarstva ili opéim
aktima ovlastenih tijela koje ista donose na temelju
zZakonskog ovlastenja.

(4) Regulirane profesije kod kojih je za priznavanje
odredene struéne kvalifikacije dovoljno struéno iskustvo
koje pokazuje opce, poslovno ili struéno znanje i
sposobnosti  propisuju  se posebnim  zakonom i
podzakonskim aktom nadleznog ministarstva ili op¢im
aktima ovladtenih tijela koje ista donose na temelju
zakonskog ovlastenija.

(5} U sluéaju reguliranih profesija iz stavka 4. ovog
Clanka, nadlezno tijelo priznat e prethodno bavljenje
djelatnod¢u u drugoj drzavi &lanici EEP-a kao dovoljan
dokaz znanja i sposobnosti za obavijanje takve profesije

C\. 31. stavak 1. Zakona glasi:

(1) Zakoni i podzakonski akti iz djelokruga nadleZnih
ministarstava, te opéi akti iz djelokruga oviastenih tijela,
sukladno ¢lanku 14. stavku 2. i 4. i &lanku 21. stavku 2.
ovoga Zakona, uskladit ¢ée se Direktivom 2005/36/EZ
Europskoga parlamenta i Vije¢a od 7. rujna 2005. godine
o priznavanju struénih kvalifikacija i ovim Zakonom, u
roku od 6 mjeseci od stupanja na snagu ovoga Zakona.

Djelomiéno uskladeno.

U Zakon je unesena
cbveza i rok za
reguliranje navedene
materije u posebnim
propisima iz djelokruga
nadleZnih tijela.

U roku od §
mijeseci od
stupanja na
snagu ovoga
Zakona.
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Cl. 21. - 49, Direktive
- regulira nacelo automatskog priznavanja

za lijegnike, medicinske sestre, stomatologe,

veterinare, farmaceute i arhitekte te -
regulira zajednicke odredbe o izobrazbi i
ste€ena prava — vezano uz navedene
profesije

G1. 21. st. 1. i 2. Zakona glasi:

{1} Strucne kvalifikacije za lijeénike, medicinske sestre
za opcu zdravstvenu njegu, primalie, stomatologe,
velerinare, farmaceule i arhitekte ne podlijezu postupku
priznavanja propisanom ovim Zakonom. Dokazima o
formalnoj csposobijenosti za navedene profesije, koji su
izdani u drZavama clanicama EEP-a, nadleZna tijela
priznaju jednaku valjanost kao i dokazima o formalnoj
osposobljenosti koji se izdaju u Republici Hrvatskoj.

{2} Uvjeti i nafin provijere ispunjavanja uviela za
obavljanje reguliranih profesija iz stavka 1. ovoga ¢lanka
propisuju se posebnim zakonom ili podzakonskim aktom
nadleZnog ministarstva ili opéim aktima ovlastenth tijela
koje ista donose na temelju zakonskeg oviastenja.

€1. 31. stavak 1. Zakona glasi:

(1) Zakoni i podzakonski akti iz djelokruga nadleznih
ministarstava, te opéi akti iz djelokruga ovlastenih tijela,
sukladno &lanku 14. stavku 2. i 4. i &lanku 21. stavku 2,
ovoga Zakona, uskladit ¢e se Direktivom 2005/36/EZ
Europskoga parlamenta i Vijeéa od 7. rujna 2005. godine
o priznavanju struénih kvalifikacija i ovim Zakonom, u
roku od 6 mjeseci od stupanja na snagu ovoga Zakona.

LAGIUIRGE Y Ubl\laU‘t:I .

L e P B T
T AmSANVU W M a1

obvezairok za
reguliranje navedene
materije u posebnim
propisima iz djelokruga
nadleznih tijela.

U IU;\.U UL; G
mjeseci od
stupanja na
snagu ovoga
Zakona,

.

¢l. 50. st. 1.-3. Direktive

- regulira pitanje dokumentacije koja se
dostavlja uz zahtjev za priznavanje strucne
kvalifikacije te kada je to potrebno provjeru
autenti¢nosti potvrde i dokaza o formalnim
kvalifikacijama.

¢l 15. st. 1.1 3. - 6. Zakona glasi:

(3) Zahtjev iz stavka 1. ovoga &lanka mora sadrZavati:

- dokaz o drzavljanstvu kandidata;

- dokaz o ispunjavanju uvieta za priznavanje
strucnih kvalifikacija {potvrda 0
kempetencijama, dokaz Q formalnoj
osposobljenosti te strucnom iskustvu gdje je to
primjerenc); te

- druge dokaze sukladno posebnim propisima.

Uskladeno.
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(4} U slu¢aju opravdane sumnje, nadlezno tijelo moze
zatraZiti od nadleznih tijela drzave &lanice EEP-a potvrdu
o autentiénosti dokaza iz stavka 3. podstavka 2. ovoga
&lanka, izdanih u drugoj drzavi Clanici EEP-a.

{8) U sludaju opravdane sumnje, kada je dokaz o
formalnoj osposobljenosti izdalo nadleZno tijelo jedne
drzave Clanice EEP-a, a ukijuéuje strucno usavrdavanje i
osposobljavanje primljeno u cijelosti ili djelomiéno u
organizaciji zakonski ustanovijenoj na teritoriju druge
drzave Clanice EEP-a, nadieZno tijelo ima pravo od
nadleZznog tijela drZave &lanice EEP-a, koja je izdala
dokaz, potvrditi njegovo porijeklo na nadin da utvrdi:

a) je li program struénog usavriavanja i
osposobljavanja u nadleznoj organizaciji
koja je izvela struéno usavr3avanje |
osposobljavanje formalnc potvrdilo
oviadteno tijelo organizirano u drZavi
¢lanici EEP-a koja je izdala dokaz;

b) je li dokaz o formalnoj osposobljenosti
jednak onome koji bi bio izdan da je
obrazovanje ili struéno usavrdavanje i
osposobljavanje u cijelosti izvedeno u
dr2avi Elanici EEP-a koja je izdala dekaz;

c) daje li dokaz o formainoj osposoblienosti
jednaka profesionalna prava na teritoriju
drzave Clanice EEP-a koja je izdala dokaz.

(6) Zahtjev iz stavka 1. ovog &lanka i dokazi iz stavka 3.
alineje 2. podnose se u ovjerenoj preslici i ovjerenom
prifevodu na hrvatski jezik. Ostali dokazi iz stavka 3.
ovog &lanka podnose se u obiénoj preslici i neovjerenom
prijevodu.

Clanak 27. Zakona glasi:

Podaci o kandidatu, daobiveni tilekom postupka
provedenog sukladno ovom Zakonu smiju se upotrijebiti
samo sukladno propisima kojima se regulira zadtita
osobnih podataka.
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Cl. 50, st. 4. Direktive glasi:

4, Kad mati¢na drzava ¢lanica trazi od svojih
drzavijana da sve€ano zaprisegnu ili da
dadu zaprisegnuty izjavu, kako bi im bio

Anmallisme mvindioin snmnillaoe el -
M A e A e vvuul"ul e ..ll\.l!\.a\.'lj(—ll(lur a

kad tekst te prisege ili izjave ne mogu
koristiti drZavijani drugih drzava ¢&lanica,
drzava ¢&lanica domadin se mora pobrinuti
da dotiéne osobe magu koristiti odgovarajudi
istovjetni tekst.

- nema odgovarajucih odredbi

Navedeno se ne
postavlja kao zahtjev za
pristup reguliranim
profesijama u Republici
Hrvatskoi.
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¢I. 51. Direktive

- regulira rok za potvrdu primitka zahtjeva za
priznavanje struéne kvalifikacije te rok za
provedbu postupka priznavanja struénih
kvalifikacija

Cl. 15. st. 2. Zakona glasi:

(2) Nadlezno tijelo u roku od mjesec dana od dana
primitka zahtjeva iz stavka 1. ovoga clanka o tome
pisanim putem obavjedtava kandidata, kojega u sluéaju
primitka nepotpune dokumentacije poziva da istu u roku
od 30 dana dopuni. Ukoliko podnositelj zahtjeva tome
pozivu ne udovalji, nadlezno tijelo ¢e zahtjev odbaciti
kao nepotpun.

&1, 16. st. 1. 2. Zakona glasi:

(1) Nadlezno tijelo duzno je donijeti riesenje o zahtjevu i
dostaviti ga kandidatu najkasnije u roku od 3 mjeseca od
dana zaprimanja potpunog zahtjeva.

{2) Rok iz stavka 1. ovoga &lanka moZe se produljiti
najvide za 1 mjesec, ake je to predvidenc posebnim
propisima koji ureduju uvjete za priznavanje inozemne
struéne kvalifikacije.

€1, 17. st. 9. Zakona glasi:

(9) Protiv privremenog rie$enja ovladtenog tijela kandidat
ima prave Zalbe nadleZnom ministarstvu. Protiv
priviemenog rjeSenja nadleznog ministarstva kandidat
nema pravo Zalbe, ali moZe pokrenuti upravni spor pred
Upravnim sudem Republike Hrvatske.

CI. 18. st. 3. Zakona glasi:

(3) Protiv rieSenja ovladtenog tijela kandidat ima prave
zalbe nadleznom ministarstvu. Protiv rjeSenja nadleznog
ministarstva kandidat nema pravo Zalbe, ali moie
pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Republike
Hrvalske.

Uskladeno.

Uskladeno.

Uskladeno.

Uskladeno.
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1. 52. Direktive
- regulira koriStenje profesionalnih naziva

CL. 22. Zakona glasi:

(1} Ako je u Republici Hrvatskoj propisano koritenje
profesionalnih naziva za neku od reguliranih profesija,
kandidati kn_ii al nvlaitani 7a nh::uljan)ic_t nalbo _reg-_!ﬁ_fgne
profesije na temelju priznanja struénih kvalifikacija iz ove
glave Zzkona, koriste profesionalne nazive koji se za tu
reguliranu profesiju koriste u Republici Hrvatskoj kao i
odgovarajuce kratice.

(2) Ako je u Republici Hrvatskoj odredena profesija
regulirana apéim aktom strukovne organizacije ili drugog
nadleznog tijela ili crganizacije, kandidat moZe koristiti
profesionalni  naziv  koji dodjeljuje ta strukovna
organizacija ili drugo nadlezno tijelo ili organizacija, kao i
odgovarajucu kraticu, ako podnese dokaz da je &lan tog
tijela ocdnosno organizacije.

Uskladeno.
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&1, 53. Direktive

- regulira potrebu znanja jezika koji su
potrebni za bavljenje odredenom profasijom
u drzavi Clanici domadinu

Gl 14. st. 2. Zakona glasi:

{2) Uvjeti za priznavanje struénih kvalifikacija za
obavijanje odredene regulirane profesije u svrhu
poslovnog nastana, kao i uvjeti za priznavanje strucnih
kvalifikacija za slobodno pruzanje usluga na privremeno|
ili povremenoj osnovi, propisuju se posebnim zakonom ili
podzakenskim aktom nadieZnog ministarstva ili opéim
aktima ovlastenih tijela koje ista donose na temelju
zakonskog oviastenja.

€. 21. st. 1. 2. Zakona glasi:

(1) Strucne kvalifikacije za lijecnike, medicinske sestre
za opéu zdravstvenu njegu, primalje, stomatologe,
veterinare, farmaceute i arhitekte ne podlijezu postupku
priznavanja propisanom ovim Zakonom. Dokazima o
formalnoj osposoblienosti za navedene profesije, koji su
izdani u drzavama cdlanicama EEP-a, nadlezna tijela
priznaju jednaku valjanost kao i dokazima o formainoj
osposoblienosti koji se izdaju u Republici Hrvatskoj.

{2) Uvjett i nadin proviere ispunjavanja uvieta za
obavijanje reguliranih profesija iz stavka 1. ovoga &lanka
propisuju se posebnim zakonom ili podzakonskim aktom
nadleZnog ministarstva ili opéim aktima ovlastenih tijela
koje ista donose na temelju zakonskog oviadtenja.

Cl. 31. stavak 1. Zakona glasi:

(1) Zakoni i podzakonski akti iz djelokruga nadleznih
ministarstava, te opdi akti iz djelokruga oviadtenih tijela,
sukladno ¢lanku 14. stavku 2, i 4. i &lanku 21. stavku 2.
ovoga Zakona, uskladit ¢e se Direktivom 2005/36/EZ
Europskoga parlamenta | Vijeca od 7. rujna 2005. godine
o priznavanju struénih kvalifikacija i ovim Zakonom, u
roku od 6 mjeseci od stupanja na snagu ovoga Zakona,

Djelomicno uskladeno.

U Zaken je unesena
obvezairok za
reguliranje navedene
materije u poséebnim
propisima iz djelokruga
nadleZnih tijela.

Urokuzod8
mjeseci od
stupanja na
snagu ovoga
Zakona.
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&1, 54, Direktive
- regulira pitanje koristenja akademskih titula

Cl. 23. Zakona glasi:

(1) Neavisno o &lanku 7. i lanku 22. ovog Zakona,
kandidat ima pravo koristiti strugéni i akademski naziv
STUNCONT GHGICTSH Sepan | GuyuvalajuLu nialivy, RUjE
je stekao u drzavi E&lanici podrijetla na jeziku drZave
&lanice podrijetla.

(2) U sluéaju iz stavka 1. ovog &lanka nadleZno tijelo od
kandidata moZe u rjeSenju iz ¢lanka 18. ovog Zakona
zahtijevati da iza naziva iz stavka 1. ovog &lanka slijedi
naziv i adresa ustanove koja je naziv dodijelila.

{3) U sluCaju kada postoji moguénost da se naziv iz
stavka 1. ovog &lanka zamijeni za naziv za koji je u
Republici Hrvatskoj potrebno dodatno cbrazovanje koje
kandidat nije stekao u drzavi ¢lanici podrijetla, nadleZno
tijelo moZe zahtijevati od kandidata da koristi naziv
drzave ¢&lanice pedrijetla na odgovarajuci nadin  koji
utvrdi nadleZno tijelo rjeSenjem iz Clanka 18. ovog
Zakona.,

Uskiadeno.
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Gl 55. Direktive

- reguiira pitanje suglasnosti fondova za
zdravstveno osiguranje

Cl. 21. st. 1, i 2. Zakona glasi:

{1) Struéne kvalifikacije za lijeénike, medicinske sestre
za opéu zdravstvenu njegu, primalje, stomatologe,
veterinare, farmaceute i arhitekte ne podtijeZu postupku
priznavanja propisanom ovim Zakonom. Dokazima o
formalnaj osposobljenosti za navedene profesije, koji su
izdani u driavama <¢lanicama EEP-a, nadleZna tijela
priznaju jednaku valjanost kao i dokazima o formalnoj
osposobljenosti koji se izdaju u Republici Hrvatskoj.

(2) Uvjeti i nacdin proviere ispuniavanja uvjeta za
obavljanje reguliranih profesija iz stavka 1. ovoga ¢lanka
propisuju s&¢ posebnim zakonom ili podzakonskim aktom
nadleznog ministarstva ili opéim aktima ovlastenih tijela
koje ista donose na temelju zakonskog ovlastenja.

€l. 31. stavak 1. Zakona glasi:

{1) Zakoni i podzakonski akti iz djelokruga nadleznih
ministarstava, te opd¢i akti iz djelokruga oviadtenih tijela,
sukladno dlanku 14, stavku 2. i 4. i &lanku 21. stavku 2.
ovoga Zakona, uskladit ¢e se Direktivom 2005/36/EZ
Europskoga paramenta i Vijeca od 7. rujna 2005. godine
¢ priznavanju struénih kvalifikacija i ovim Zakonom, u
roku od 6 mjeseci od stupanja na snagu ovoga Zakona.

Djelomitno uskiadeno.

U Zakon je unesena
obveza irok za
reguliranje navedene
materije u posebnim
propisima iz djelokruga
nadleznih tijela.

Urockuod 6
mjeseci od
stupanja na
snagu ovoga
Zakona.

¢l. 86. st. 1. i 2. Direktive

- regulira administrativnu suradnju nadleznih
vlasti drzava élanica i razmjenu informacija
o poduzetim disciplinskim mjerama i
kaznenim sankcijama te bilo kakvim drugim
te&kim i specifiénim okolnostima koje ¢e
vjerojatno utjecati na obavljanje profesije

¢€l. 30. Zakona glasi:

{1} Kontakt toka iz élanka 25. ovoga Zakana i nadleZzna
tijela suraduju s kontakt toékama i nadleZnim tijelima
drzava ¢lanica EEP-a.

(2) Suradnja iz stavka 1. ovoga ¢lanka podrazumijeva
razmjenu podataka o mjerama poduzetim protiv
kandidata te o drugim bitnim okolnostima od vaznosti za
obavljanje reguliranih profesifa u Republici Hrvatskoj.

Uskladeno.
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Cl. 56. st. 3. Direktive

- reguiira nadleZne vlasti — odreduje rok do
20. listopada 2007. godine u kojem je
potrebno odrediti viasti i tijela nadlezne za
i7r1m.rnnjn i primnn'in Ankaza n farmatnim
kvalifikacijama i ostalih dokumenta il
podataka, te vlastii tijela nadlezne za
primanje zahtjeva i dono$enja odluka iz
Direktive te obvezu obavijeséivanja o tome
ostalih drzava &lanica i Komisiju

Niie primjenjive.

Cl. 56. st. 4, Direktive

- regulira pitanje imenovanja koordinatcra te
prikupljanje podataka

Cl. 24. Zakona glasi:

(1) Ministarstvo nadlezno za rad odreduje osobu koja ¢e
obavljati poslove nacionalnog keordinatora.

(2) Csoba iz stavka 1. ovega Clanka:;

- prikuplja sve informacije koje su relevantne za
primjenu ovoga Zakona, kao $to su informacije
¢ Uuvjetima pristupa odredenoj reguliranoj
profesiji;

- brine za jedinstvenu primjenu propisa koji se
odnose na priznavanie inczemnib strugnih
kvalifikacija;

- dostavija Europskoj komisiji svake dvije godine
izviedée koje sadriava podatke o primjeni
ovoga Zakena te statistiCki prikaz donesenih
rjedenja;
zastupa Republiku Hrvalsku u koordinacijskoj
skupini pri Europskoj komisiji;
imenuje, saziva i vodi, radi obavljanja svojih
zadaca, meduresornu  koordinaciju  koju
sadinjava po jedan predstavnik svakog
nadleZnog tijela.

{3) Za prikuplianje informacija iz stavka 2. podstavka 1.
ovoga Clanka, osoba iz stavka 1. ovoga &lanka moZe
zatrazili pomoé kontakt toéke iz Clanka 25. ovoga
Zakaona.

€. 26. st. 1. i 2. Zakona glasi:
(1} Kontakt tocka iz élanka 25. ovoga Zakona vodi bazu
podataka koja sadr?ava:

- popis reguliranih _profesia u  Republici

Uskladeno.

Uskladeno
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Hrvatskoj s naznakem razine struéne
kvalifikacije koja se zahtijeva za cbavljanje
regulirane profesije i nadleznim tijelom za
priznavanje inozemne struéne kvalifikacije

- podatke o riedenjima "u  postupku

priznavanja,
- podatke o pokrenutim Zalbenim
postupcima | © upravnim sporovima

pokrenutima protiv priviemenog riesenja o
utvrdivanju dopunske mjere ili rieSenja o
priznavanju inozemnih strucnih
kvalifikacija, kao i 0 aktima Upravnog suda
Republike Hrvatske povodom pokrenutih
sporova,

- popis oscba nadleZnih tijela zaduZenih za
davanje potrebnih podataka te
popunjavanje baze podataka podacima iz
djelokruga nadleZnog tijela,

- popis nadieZnih strukovnih organizacija ili
drugih nadleznih tiela ili organizacija iz
¢lanka 16. stavka 3. ovoga Zakona.

(2) U okviru popisa reguliranih profesija iz stavka 1.
to¢ke 1. ovog &lanka, posebno se navode profesije koje
imaju posliedice na javno zdravlje i sigurnost, profesije
kod kajih kandidat nema prave izbora izmedu jedne od
dopunskih mjera iz ¢lanka 7. ovoga Zakona te profesije
koje, sukladno posebnim propisima, imaju posebnu
strukturirano osposobljavanje iz ¢lanka 11, podstavak c)

(ii).

Cl. 7. Direktive

- regulira imenovanje kontakt-osobe te
njezine zadace

Cl. 25, Zakona glasi:

(1) Kontakt todka koja je gradanima i kontakt toCkama
ostalih drZzava &lanica EEP-a duZna pruzati potrebre
informacije o priznavanju struénih kvalifikacija sukladno
ovom Zakonu, kao Sto su informacije o nacionalnom
zakonodavstvu kojim se ureduju regulirane profesije i
bavijenje tim profesijama, ukljudujuéi i socijaino
zakonodavstvo te po potrebi eticka pravila, je Nacionalni
ENIC/NARIC ured (u daljnjem tekstu: kontakt tocka).

(2) Kontakt tocka duzna je, u suradnji s nadleZnim
tijeima Republike Hrvatske te nadleZnim tijelima i

Uskladeno.
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kentaki toékama ostalih drzava ¢&lanica EEP-a, pruZati
pomod zainteresiranim osobama da ostvare prava koja
proizlaze iz ovpga Zakona te pribaviti informacije o
reguliranim profesijama i pristupu tim profesijama u
drugim drzavama élanicama EEP-a kao i o razini struéne
Kvalllikacije Koja se zantjeva za opavijanje odredene
regulirane profesije u drugoj drzavi &lanici EEP-a

(3) Na zahtjev Eurapske komisije, kontakt to€ka duzna je
dostaviti obavijest Europskoj komisiji o rezultatima
pruZene pomodi iz stavka 2. ovoga ¢&lanka, u roku od 2
mjeseca od dana obratanja zainteresiranih osoba
kontakt toéki.

€l. 29. Zakona glasi:

Nadlezna tijela savijetuju kandidate koji dolaze u
Republiku Hrvatsku vezano uz priznavanje njihovih
strunih kvalifikacija, te pruZaju informacije i o drugim
uvietima koje kandidat mora ispunjavati za stecanje
prava na obavljanje odredene profesije u Republici
Hrvatskoj.

Uskladeno.

Cl. 58. i 59. Direktive

- reguliraju Qdbor za priznavanje struénih
kvalifikacija pri Komisiji te konzultaciie
struénjaka

Nije primjenjivo.
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¢l. 60, st. 1. Direktive

- regulira rok za slanje izvje3¢a Komisiji o
primjeni sustava

€1. 24. st. 1.1 2. Zakona glasi:

(1) Ministarstvo nadlezno za rad odreduje osobu Kkoja ¢e
cbavljati poslove nacionalnog koordinatora.

(2) Osoba iz stavka 1. ovoga &lanka:

prikuplja sve informacije koje su relevantne za
primjenu aovoga Zakona, kao 3to su informacije
0 uvjetima pristupa odredenoj reguliranoj
profesiji;

brine za jedinstvenu primjenu propisa koji se
odnose na priznavanje inozemnih struénih
kvalifikacija;

dostavlja Europskoj komisiji svake dvije godine
izvies¢e koje sadrzava podatke o primjeni
ovoga Zakona te statistiCki prikaz donesenih
riesenja; .

zastupa Republiku Hrvatsku u koordinacijskoj
skupini pri Europskeoj komisiji;

imenuje, saziva i vodi, radi obavljanja svojih
zadaca, meduresornu  koordinaciju  koju
satinjava po jedan predsiavnik svakog
nadleznog tijela.

Uskladeno.

€l. 60. st. 2. Direktive

- regulira obvezu Komisije o sastavljanju
izvje$éa o provedbi Direktive

Nije primjenjivo.

Cl. 61. - 65, Direktive

- regulira klauzulu o odstupanju od odredbi
Direktive, opoziv Direktive, transponiranje te
sfupanje na snagu Direktive,

Niie primjenjivo.
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1. Naziv {nacrta) prijedloga propisa te predmet i ¢ilj njegova uredivanja
Prijedlog zakona o priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija

Cilj uredivanja Zakona je sustav priznavanja inozemnih struénih kvalifikacija za obavljanje reguliranih profesija u Republict Hrvatskoi u svrhu slobede pruzanja usluga na
privremenoj i povremenoj osnovi u Republici Hrvatskoj i u svrhu ostvarivanja prava na poslovni nastan te postupak priznavanja inozemnih struénih kvalifikacija.

2. Naziv propisa EU / pravnog akta VE te predmet i cifj njegova uredivanja

Direktiva 2005/36/EZ od 7. rujna 2005. o priznavanju struénih kvalifikacija (OJ L 255, 30.9.2005, p. 22-142)

Directive 2005/36/EC of the European Parliament and of the Council of 7 September 2005 on the recognition of professional qualifications (Text with EEA relevance)
{CJ L 255, 30.9.2005, p. 22-142)

32005L0038 , -

Cilj Direktive je omoguditi osobama koje su stekle struéne kvalifikacije u jednoj od drzava &ianica pristup istoj profesiji i istim pravima prilikom obavljanja te profesije u drugoj
drzavi Elanici, kao i drzavljanima te drzave &lanice. Navedeno ne dovodi u pitanje obvezu struénjaka migranta da zadovolji sve nediskrimirajuce uviete cbavljanja te profesije
koje je utvrdila ta drzava &lanica, ukoliko su oni objektivno opravdani i razmjerni.

3. Uskladenost s primarnim izvorom prava EU

UEZ, Glava Ili. Slobodno kretanje osoba, usluga i kapitala, Poglavije 3. Usluge
Djelomi&ng uskladeno

4. Uskladenost Prijedloga Zakona o priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija s odredbama Direktive 2005/36/EZ od 7. rujna 2005. o priznavanju struénih kvalifikacija

a) b} c) d) e)

Odredbe (nacrta) prijedloga propisa {giava, odjeljak, Odredbe i zahtjevi propisa EU (Glanak, stavak, totka) Uskladenost Razlozi za Predvideni

Elanak, stavak, todka itd.) { pravnog akta VE odredbe (nacrta) djelomiénu datum za
prijedloga propisa s | uskladenost i postizanje
odredbom propisa neuskladenost potpune
EU / pravnog akta uskladenosti
VE ({uskladeno,
djelomiénc
uskfadeno,
neuskiadenc)

Prijedlog Zakona o priznavanju inozemnih struénih | Direktiva 2005/36/EZ od 7. rujna 2005. ¢ priznavanju

kvalifikaclja struénih kvalifikacija




Clanak 1. stavak 1, Zakona glasi:
- ureduje se cilj Zakona kako slijedi:

(1) Ovim Zakenom ureduje se sustav priznavanja
inozemnih struénih kvalifikacija za obavijanje
reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj, u svrhu
ostvarivanja prava na poslovni nastan i slobode
pruzanja usluga na privremenoj i povremencj osnovi u
Repubilici Hrvatskoj, te postupak priznavanja
inozemnih stru¢nih kvalifikacija.

Cl. 1. Direktive glasi:

Ovom se Direktivom utvrduju pravila na temelju kojih
drzave c¢lanice koje pristup uredenim profesijama i
obavijanje tih profesija na svome teritoriju uvjetuju
posjedovanjem odredenih  stru¢nih  kvalifikacija  {u
daljnjem tekstu «drzava clanica domadin») priznaju
struéne kvalifikacije stefene u drugim drZzavama
Elanicama (u daljnjem tekstu «mati¢na drzava élanican»),
koje nositelju omoguéuju pristup istoj profesiji odnosno
obavljanje iste profesije kao u matinoj drZavi &lanici.

Uskladeno

Clanak 1. stavak 2. Zakona glasi:

(2) Na postupak priznavanja inozemnih struénih
kvalifikacija (u dalinjem tekstu: postupak) primjenjuje
se propis koji ureduje opéi upravni postupak, osim ako
ovim Zakanom nije drukgije odredeno.

Nema odgovarajuéih odredbi




Clanak 2. stavci 1.-3. Zakona - regulira se primjena
Zakona — osnava za primjenu ovisi 0 mjestu stjecanja
strucne kvalifikacije — u drzavi Elanici EEP ili u tredoj
drzavi;

utvrduje se moguénost primjene i na osabe koje su
strnfnn lwalifibacii etalln iounn defnon Rlonizs CED:
1) Qvaj Zakon primjenjuje se na drzavijane, odnosno
drzavljanke drZzava &lanica Europskog ekonomskog
prostara (u daljnjem tekstu: EEP), koji su stekli struéne
kvalifikacije u drzavi &lanici EEP-a, a koji u Repubilici
Hrvatskoj, kao osobe zaposlene kod odredenog
poslodavca ili osobe koje obavlijaju samostalnu
djeiatnast, Zele obavljati odredenu reguliranu profesiju
{u daljnjem tekstu; kandidat),

2) Ovaj Zakon primjenjuje se i na drzavljane, odnosno
drzavljanke tred¢ih drzava, koji su stekli strucne
kvalifikacije u drzavi &lanici EEP-a.

3) Odredbe ovoga Zakona na odgovarajucét nadin
primjenjuju se i na priznavanje struénih kvalifikacija
drzavljanima, odnosno drZzavijankama drZzava &lanica
EEP-a i tredih driava, koji su strucne kvalifikacije stekli
izvan drzave ¢&lanice EEP-a.

Cl. 2. st. 1.1 2. Direktive
- ureduje se opseg primjene Direktive

1. Direktiva se primjenjuje na sve drzavljane drzava
Clariua nuji gy Ubaviald uiedenu Proigsiju u arzav
Clanici razliditoj od one u kojoj su stekli svoje struéne
kvalifikacije, bilo u svojstvu zapostene ili samostaino
2zaposlene osobe, ukliuéujudi i-slobodne profesije.

2. Drzava &lanica moze dopustiti da drzavljani drzava
glanica koji posjeduju dokaz o strufnoj osposobljenosti
steden u drzavi koja nije &lanica Zajednice obavljaju
uredenu profesiju u smislu &lanka 3. stavka 1. tocke (a)
na njezinome teritoriju u skladu s pravilima koja sama
utvrdi. U slutaju profesija obuhvacenih glavom |[IL
poglavijem Ifl., ked tog se poletnog priznavanja moraju
postovati minimaini uvjeti izobrazbe utvrdeni u tome
poglaviju.

Uskladeno

Clanak 2, stavak 4, glasi:

(4) Odredbe ovog Zakona ne primjenjuju se na
pamorce &ijt je  postupak priznavanja  struénib
kvalifikacija reguliran posebnim propisima.

Nema odgovarajucih odredbi
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Clanak 3. alineja 1. Zakona

- reguliira pojam dr2avljana, odnosno drZavljanke trec¢e
drZave - drZavijanin odnosno driaviljanka trede drZave
je svaka osoba koja nije drZavljanin drzave Elanice
Europskog ekonomskog prostora {(obuhvaéa sve
drzave ¢lanice Europske unije te Norvesku, Lihtenitajn
i Island).

Nema odgovarajuéih odredbi

Clanak 3, alineje 1.-11. Zakona glasi:

U ovom Zakonu u uporabi su pojmovi sa sljededim
znatenjem:

- regulirana profesija — profesionalna djelatnost ili
skupina profesionalnih djelatnosti kod kojih je pristup i
obavljanje odnosne nadin obavijanja djelatnosti na
temelju zakonskih akata, odnosno podzakonskih ili
drugih akata donesenih na temelju zakonskih
ovladtenja, lzravno ili  neizravno ~ uvjelovan
posjedovanjem odredenih struénih kvalifikacija, kao i
profesionalna djelatnost ili skupina profesionainih
djelatnosti kojom se bave d&lanovi strukovnih
organizacija s profesionalnim nazivom.

- profesionalni naziv je naziv koji oznatava steCeno
zvanje i koji se koristi sukladno posebnim propisima iz
&lanka 14, stavka 2., 3. i 4. ovoga Zakona, kojima se
ureduje pojedina regulirana profesija, a raziiCit je od
struénog | akademskog naziva i akademskog stupnja
koji se stjeéu zavr3etkom formalnog obrazovanja
sukladno propisima iz podruéja visokog obrazovanja.

¢.3.st.1.a,b,c.,d.,e,f, g. I h.ist. 2. Direktive

1. U smislu ove Direklive se primjenjuju sljedete
definicije:

(a) «uredena profesija»: profesionalna djelatnost ili
skupina profesionalnih dielatnosti kod kojih je pristup i
obavljanje odnosno nadin obavljanja djelatnosti na
temelju zakonskih, regulatornih ili upravnih odredaba
izravno ili  neizravno uvjetovan  posjedovanjem
odredenih struénih kvalifikacija; konkretno, uporaba
strudnog naziva koji je zakonskim, regulatornim
odnosno upravnim propisima ograniten na nositelje
odredenih struénih kvalifikacija predstavija jedan od
nadina obavljanja djelatnosti. Ako se prva re€enica ove
definicije ne primjenjuje, kao uredena profesija se tretira
profesija iz stavka 2.,

{(b) «struéne kvalifikacije»; kvalifikaclie koje su
potkrijepljene dokazom o formalnoj osposobljenosti,
potvrdom o struénosti iz ¢lanka 11. tocke (a) (i) ¥ili
struénim iskustvom;

tUskladeno




- struéna kvalifikacila —~ obuhvaéa formalno
obrazovanje i profesionalnu osposobljenost (struéno
usavrSavanje i osposobljavanje nakon zavrSetka
formalnog ohrazovanja, kao i moguce struéno iskustvo
steleno pri obavljanju regulirane profesije u driavi
¢lanici EEP-a). na temeliu frna ie kandidat stalan
pravo obavljanja odredene regulirane profesije u drzavi
Clanici EEP-a.

- struéno usavriavanje | osposoblfavanje - svako
usavréavanje | osposobliavanje nakon zavrietka
formalnog obrazovanja koje je izri€ito usmjereno na
obavljanje odredene regulirane profesije, a koja
obuhvaca jedan ili viSe programa koji su, tamo gdje je
to primjerenc, nadopunjeni odgovargjuéim  struchim
osposobljavanjem odnosno vjezbeniCkom ili struénom
praksom.

- struéno iskustvo — stvarno obavijanje regulirane
profesije u dr2avi Clanici EER-a utemeljeno na zakonu.

- dokaz o formalnoi osposcbljencsti  — diplome,
svjedodZbe i druge javne isprave koje je izdalo
nadleZno tijelo drfave &lanice EEP-a, a kojima se
potvrduje uspjedno zavrSeno formalno obrazovanje |
po potrebi strudno usavriavanje i osposobljavanje koje
je steceno u drzavi &lanici EEP-a; obuhvada i diplome,
svjedodZbe i druge javne isprave koje je izdalo
nadleZno tijelo tre¢e drzave nositelju takvin isprava kojt
ima tri godine struénog iskustva na podrucju drzave
tlanice EEP-a, a koje su potvrdene od strane te
drzave Clanice EEP-a i daju pravo njihovom nositelju
da obavlja odredenu profesiju unutar granica drzave
¢lanice EEP-a prema njenim vazedim propisima.

(c) «dokaz o formalnoj osposobliencsti»: diplome,
svjedodzbe 1 drugi dokazi koje je izdala vlast drzave
Clanice imenovana na temelju zakonskih, regulatornih i
upravnih odredaba te drzave E&lanice i kojima se
potvrduje uspjedno zavrSena strucna izobrazba kOja je

[P R
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ove definiciie ne primjenjuje, kao dokaz o formalnoj
osposobljenostt  se tretira dokaz o formalno;
osposobljenosti iz stavka 3.;

(d} «nadleZna vlasty: vlast ili tijelo koje je drzava &lanica
izriCito ovlastila za izdavanje odnosno primanje diploma
o izobrazbi i drugih dokumenata i informacija kao i za
primanje zahtjeva i donoSenje odluka navedenih u ovoj
Direktivi;

{e} «uredeno obrazovanje | izobrazbar: svaka
izobrazba koja je izriito usmjerena na obavljanje
odredene profesije | koja obuhvaéa jedan ili vise
programa koji su, tamo gdie je to primjereno,
nadopunjeni odgovarajucim struénim osposobljavanjem
adnosnoe vieZbeniCkom ili struénom praksam.

Uskladeno




- razdoblje prifagodbe — obavljanje regulirane profesije
u Republici Hrvatskoj pod nadzorom osposoblienog
struénjaka, koje mozZe biti popradenc dodatnim
obrazovanjem ili  struénim  usavrSavanjem i
osposobliavanjem te podlijeze ocjenjivanju.
Osposoblienim struénjakom smatra se osoba koja je
kvalificirani predstavnik struke s odgovarajuéim
struénim iskustvom. Detaljna pravila kojima se ureduje
razdoblje prilagodbe i njegovo ocjenjivanje utvrduje
nadiezno tijelo uzimajuét u obzir finjenicu da je
kandidat kvalificirani struénjak u drzavi &lanici EEP-a.

- provjera osposobijenosti - pravjera struénog znanja
kandidata koju provode nadlezna tijela Republike
Hrvatske radi ocjene osposoblienosti kandidata za
obavijanje regulirane profesije, uzimajuéi u obazir
tinjenicu da je kandidat kvalificirani struénjak u drzavi
Clanici EEP-a.

- osoba koja obavija sarnosfainu djelatnost — osoba
koja radi izvan odnosa subordinacije | sama snosi rizik
poslovnog uspjeha ill neuspjeha te koja je za
obavijanje dielatnosti izravno, osobno i u cijelosti
pladena.

- nadleZno tifelo - je tijelo nadlezno za provodenje
postupka i utvrdivanje uvjeta za priznavanje inozemnih
struénih kvalifikacija, izdavanje rjeSenja o priznavanju
inozemnih strugnih kvalifikaclja, davanje informacija o
postupku | uvietima za priznavanje inozemnih struénih
kvalifikacija, te za poduzimanje ostalih radnji sukladno
ovom Zakonu, a to su nadlezne strukovne
organizacije ili druga nadieZzna tijela ili organizacije
koje su posebnim propisima ovladtene za provodenje
postupka i utvrdivanje uvjeta za priznavanje strudnih
kvalifikacija (u daljnjem tekstu: oviastena tijela),
odnosno ministarstva u &ijem su djelokrugu odredene
regulirane profesije (u daljnjem tekstu: nadlezno
ministarstvo).

Struktura | stupanj struéne izobrazhe odnosno
vieZzbenitke i struéne prakse se odreduje zakonima,
uredbama i upravnim propisima drzave Clanice u pitanju
ili podlijeZe praéenju odnosno odebrenju viasti keje su
imenovane u tu svrhu;

(f} «struéno iskustvox»: stvarno i zakonito obavljanje
predmetne profesije u dréavi &lanici;

{(g) «razdoblje prilagodbe»; obavljanje uredene profesije
u drzavi &lanici  domadinu  pod odgovornoSéu
kvalificiranog predstavnika struke; to razdoblje struénog
rada pod nadzerom moze biti popraceno dodatnom
izobrazbom. Razdeblje struénog rada pod nadzorom
podlijeze ocjenjivanju. Detaljna pravila u pogledu
razdoblia prilagodbe i njegovega ocjenjivanje te statusa
migranta za vrijeme struénog rada pod nadzorom
utvrduje nadleZna vlast drzave €lanice domacina.

Status oscbe koja obavlja struéni rad pod nadzorom u
drzavi Clanici, posebice u pogledu prava boravka i
pripadajucih obveza, socijainih prava i naknada,
novéanih pripomodi | nagrada, utvrduju nadlezne viasti
drzave C&lanice u skladu s primjenjivim pravom
Zajednice;

Uskladeno




(h) «provjera sposobnosti»: proviera ogranifena na
struéno znanje podnositelja 2ahtjeva koju provode
nadteZzne viasti drzave &lanice domacina radi ocjene
podnositelieve sposobnosti obavijanja uredene profesije
u toj drzavi Elanici. NadleZne ¢e viasti za potrebe
provodenja te provjere sastaviti popis predmeta koji
nisu obuhvaceni diplomom odnosno drugim dokazom
formalne osposabljenosti podnositelja, $to se utvrduje
usporedbom obrazovanja i izobrazbe koje zahtijeva
drzava &lanica domacdin s obrazovanjem i izobrazbom
koju je stekao podnositel] zahtjeva.

Ked provijere sposobnosti treba uzeti u obzir Sinjenicu
da je podnositslj zahtjeva u matiénoj drzavi Clanici
odnosno u driavi Elanici iz koje dolazi kvalificirani
strugnjak. Provjera obuhvaéa odabrane predmete s
popisa Cije je znanje prijeko potrebno za obavljanje
profesije u drzavi Slanici domadinu. Ona takoder moZe
ukljugivati poznavanje pravila struke koja se primjenjuju
na odgovarajuce djelatnosti u drzavi Slanici domadinu.

Pojedinosti u vezi 5 primjenom provijere sposobnosti i
statusom podnositelja zahfjeva u drzavi {lanici
domacinu za vrijeme pripreme za provjeru sposocbnosti
odreduju nadiezne viasti te drzave




¢l. 4. Zakona glasi:

1) Fizitka osoba koja u Republici Hrvatskoj zeli pruzati
usluge privremenoj ili povremenaj osnovi obavljanjem
odredene regulirane profesije, bilc kao osoba
zaposlena kod odredencg poslodavea ili osoba koja
obaviia samostalnu djelatnost (u dalinjem tekstu:
kandidat) moZe pruZati takve usluge obavijanjem
regulirane profesije, ako to nije u suprotnosti s
prapisima Republike Hrvatske te ako:

a} je stekao struénu kvalifikaciju u drzavi clanici
EEP-aili u tredoj drzavi,

b} je poslovno nastanjen u driavi ¢lanici EEP-a
prema propisima za bavljenje istom
reguliranom profesijom u toj drzavi, te

¢) je u drZavi poslovnog nastana obavljao istu
reguliranu profesiju najmanje dvije godine
tjekom zadnjih deset godina koje je
prathodilo pruzanju usiluga, u sludaju da niti ta
profesija niti usavrdavanje niti
osposobljavanje za tu profesiju nisu regulirani
u drZavi poslovnog nastana.

2) Sukladno odredbama ove glave Zakona, nadlezno
tjelo ne smije niti iz jednog razloga vezanog uz
struéne kvalifikacije ograni¢avati kandidata iz stavka 1.
ovog Clanka u pruZzanju usluga u Republici Hrvatskoj:

a) ako je kandidat posiovno nastanjen u drZavi
Clanici EEP-a u svrhu obavljanja odredene
profesije prema propisima za bavijenje istom
profesijom u toj drzavi (u daljnjem tekstu:
drzava &lanica poslovnog nastana)

b) ako se kandidat u drzavi &lanici poslovnog
nastana bavio odredenom  profesijom
najmanje dvije godine tijekom zadnjih deset
godina, u sluaju da ta profesija u drZavi
¢lanici poslovnog nastana nije regulirana.

¢l. 5. Direkitve glasi:

1. Ne dovodeéi u pitanje posebne odredbe prava
Zajednice te &lanke 6. i 7. ove Direktive, drzave &lanice
ne smiju ni zbog kojeg razloga koji se odnosi na struéne
kvalifikacije ograniCavati slobedu pruzanja usluga u
drugoj drzavi &lanici:

(a) ako je davatelj usluga u drZavi Clanici osnovan
prema zakonskim propisima za bavljenje

istim zanimanjem u toj drZavi (u daljnjem teksiu drZava
&lanica osnivanja), t

{b) kad se davatelj usluga seli, ako se u arzavi ¢lanici
osnivanja odredenim zanimanjem bavio najmanje dvije
godine tijekom desetogodidnjeg razdoblja prije davanja
usluga, u sluaju da se bavljenje tim zanimanjem u o]
drzavi Elanici zakonski ne ureduje. Uvjet kojim se trazi
dvije godine bavljenja zanimanjem ne primjenjuje se
kad je bavljenje zanimanjem ili obrazovanje i izobrazba
za to zanimanje zakonski uredeno.

2. Odredbe iz ovog poglavlija ne primjenjuju se kad
davatel] usluga odlazi na teritorij drzave Clanice
domadina priviemeno i povremeno bavii  se
zanimanjem iz stavka 1. Priviemena | povremena
nriroda pruZanja usluga procienjuje se prema slucaju i
pritom treba posebno voditi raduna o njezinu trajanju,
udestalosti, pravilnosti i kantinuitetu.

3. Kad se davatelj usluga seli, on podlijeze stru¢nim
profesionalnim propisima strucne, pravne i
administrativne prirode koji su izravno povezani sa
struénim kvalifikacijama, npr. s definicijom zanimanja,
uporabom titula i s ozbilinim profesionalnim nehajem
koji je izravno i posebno povezan sa zastitom potroSada
i sigurnoséu te s disciplinskim odredbama koje su na
snazi u drzavi ¢lanici domacinu za struénjake koji se
bave Istim zanimanjem u toj drzavi.

Uskiadeno




3} Nadlezno tielo, u postupku razmatranja prijave
kandidata iz stavka 1. ovog ¢&ianka za privremeno ili
povremenc pruzanje usluga u Republici Hrvatskoj
ocjenjuje i prirodu prufanja usluga za svaki slucaj
pasebno. nosehice vadadi rafuina n niazing traianing
udestalosti, pravilnosti i kontinuitetu.

4) Kandidat iz stavka 1. ovog d&lanka podlijeZe
posebnim propisima iz djelokruga nadleZnih tijela koji
su izravho povezani sa struénim kvalifikacijama,
primjerice s definicijorn regulirane profesije, upcrabom
profesionalnog naziva i s grubom profesionalnom
nepaznjorn koja je izravno i posebno povezana sa
zaltitom potrodada i sigurnodcu te s disciplinskim
odredbama koje su na snazi u Republici Hrvatskoj za
struénjake koji se bave istom profesijom u Republici
Hrvatskoj.

Uskladeno




&lanak 5. Zakona glasi:

(1)} Kandidata iz &lanka 4. stavka 2. ovog Zakona,
nadlezno tijelo oslobodit ¢e uvjeta koje moraju
ispunjavati osobe s poslovnim nastanom u Republici
Hrvatskoj, i to:

- odobrenja strukovne organizacije,
registracije kod strukovne organizacije,
odnosno &lanstva u njima,

- registracije pri drZzavnom tijelu nadleZnom
za socijalno  osiguranje  u  svrhu
podmirivanja  dugovanja  osiguratelju
vezano uz aktivhosti poduzete u korist
osiguranih csoba.

(2) Strukovne organizacije ili druga nadieZna tijela ili
organizacije mogu predvidjeti automatsku privremenu
registraciju, pod uvjetom da registracija ili élanstvo u
njima ni na koji nagin ne odgadaju ili &ine teZim
pruzanje usluga te nemaju za posljedicu nikakve
dodatne trodkove za kandidata.

(3) U svrhu podmirivanja dugovanja osiguratelju
vezano uz aktivnosti poduzete u korist osiguranih
osoba, kandidat 3alje obavijest unaprijed ili, u sluéaju
Zurnosti, naknadno tijelu iz stavka 1. alineje 2. ovog
Elanka. ‘

Clanak 6. Direktive glasi:

U skladu s &ankom 5. stavkom 1. drzava Clanica
domadéin oslobodit ée davatelje usluga osnovane u
drugoj drZavi &lanici zahtjeva koje postavija
struénjacima osnovanim na njezinu teritoriju koji se
odnose na:

{(a) odobrenja struéne organizacije ili tijela, registracije
kod te arganizacije ili tijela odnosno &lanstva u njima.
Kako bi se olak$ala primjena disciplinskih odredaba
koje su na snazi na njihovu teritoriju u skladu s ¢lankom
5. stavkom 3., drzave ¢&lapice mogu predvidjeti
automatsku priviemenu registraciju U toj struZnoj
organizaciji il tijelu, odnosno pro forma dlanstvo u
njima, pod uvjetom da registracija cdnosno élanstvo ni
na koji nacin ne odlaZu ili kompliciraju pruzanje usluga i
ne poviace za sobom nikakve dodatne tro8kove za
davatelja usluga. Preslika izjave i, kad je to potrebno,
produlienja iz ¢lanka 7. stavka 1., popraéenih presiikom
dokumenta iz élanka 7. stavka 2., u sluéaju zanimanja
koja imaju posliedice za javno zdravstvo i sigurnost iz
Elanka 7. stavka 4. ili koje imaju koriste od automatskog
priznavanja iz gtave Il. poglavlja 1., nadleZno tijelo
%alje mjerodavnoj profesionalnoj organizaciji ifi tijelu |
tako se za tu svrhu provodi automatska privremena
registracija ili élanstvo pro forma;

{b) registraciju pri tijelu javne socijalne sigurnosti
(zatite) u svrhu rjedavanja raduna kod osiguravateija
koji se odnose na djelatnosti koje se obavijaju u Korist
osiguranika. Davatelj je wsluga, medutim, duZan
unaprijed, ili u Zumnim sluéajevima naknadno,
cbavijestiti tijelo iz totke (b) 0 uslugama koje je pruZio.

Uskladeno
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Clanak 6. Zakona glasi:

(1} Kandidat koji po prvi puta Zell pruzati usluge
obavijanjem regulirane profesije u Republici Hrvatskoj
duZan je o tome izvijestiti nadleZno tijelo iziavom u
nisanam ohliku.

(2} Izjava iz stavka 1. ovoga ¢Elanka:

a) podnosi se prije poetka pruZanja usluga

u Republici Hrvatskoj i prilkom svake

bitne promjene okolnosti nakon podetka

pruZanja usluga u Republici Hrvatskoj

ukljuéuje osobne podatke i pocatke o

pojedinostima svakoga osiguranja ili bilo

kojeg drugog sredstva osobne i

kolektivne zadtite s obzirom na

profesionalnu odgovornost.

produluje se na godinu dana za svaku

godinu u kojoj kandidat namjerava

priviemeno ili povremeno pruZati usluge

u Republici Hrvatskaoj

(3) Prilikom prvog pruzanja usluga ili prilikom svakog

produfjenja izjave iz stavka 2. ovoga &lanka, odnosno

ako je doSlo do bitnih promjena ckolnosti, nadlezno
tijelo zahtijevat ¢e od kandidata da uz izjavu priloZi
sljedeée dokumente:

- dokaz o drzavljanstvu davatelja usluga,

- potvrdu kojom se potvrduje da je
kandidat poslovno nastanjen u driavi
Clanici poslovnog nastana za bavijenje
djelatnostima o kojima je rijed i da u
trenutku izdavanja potvrde nema, £ak ni
priviemeno, zabranu bavljenja
profesijiom,

- dokaz o strudnim kvalifikacijama,

- za sludajeve iz &lanka 4. stavka 2.
paodstavka b. ovoga Zakona, bilo koji
dokaz da je kandidat obavljao profesiju o
kojo] je rije¢ najmanje dvije godine
tijekom desetogodidnjeg razdoblja,

- dokaz o nekaZnjavanju, za profesije koje
imaju posliedice za sigumost primatelja
usluga, kad to Republika Hrvatska traZi
za svoje driavljane.

c)

Clanak 7. stavak 1.i 2. Direktive glasi:

1. Drzave &lanice mogu zatraZiti da davateij usiuga, kad
se prvi put seli iz jedne drzave

&lanice u drugu da bi pruzao usluge, unaprijed
nhaviiesti nadla?nn tiielo 1 drzavi &lanici
domadinu izjavom u pisanom obliku ukucujuci

pojedinosti svakoga osiguranja ili bilo kojeg

drugog sredstva osobne ili kolektivne zastite s obzirom
na profesionalnu odgovarnost. Izjava

se jedanput godiSnje produljuje ako davatelj usluga
namjerava priviemeno ili povremeno

pruZati usluge u toj drZavni Elanici tijekom te godine.
Davatelj usluga moZe izjavu dopuniti u

svim pojedinostima.

2. Nadalje, pri prvom pruZanju usiuga odnosno ako je
dosle do bitne promjene situacije, 5to je

potkrijeplieno dokumentima, drzave Clanice mogu
zatraZiti da se izjavi priloZe ovi dokumenti:

(a) dokaz o nacionalnosti davatelja usluga;

(b} potvrda kojom se potvrduje da je njezin nositelj
pravno osnovan u drzavi Elanici za

bavljenje djelatnostima o kaojima je rijeé¢ i da v frenutku
izdavanja potvrde nema, &ak ni

privremeno zabranu bavljenja zanimanjem,;

(c) dokaz o struénim kvalifikacijama;

(d) za sluéajeve iz €lanka 5. stavka 1. tocke (b), bilo koji
dokaz da je davatelj usluge obavljao

aktivnast o kojoj je rije€ najmanje dvije goding tijekom
prethodnih deset godina;

(e) za zanimanja u podrudju sigurnosti, kad to drzava
glanica traZi za svoje drZavljane, dokaz o
nekaznjavaniju.
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Clanak 7. Zakona glasi:

1) Usiuga se obavija pod profesionalnim nazivom koji
postoji u propisima drzave ¢lanice poslovnog nastana,
ako takav naziv postoji u toj dr2avi élanici za profesiju
o kojoj je rijed.

{2) Profesionalni naziv se navodi na sluzbenom jeziku
ili na jednom od sluzbenih jezika u drzavi Clanici
poslovnog nastana na nadin da se izbjegne moguda
zamjena s profesicnainim nazivom koji postoji u
propisima Republike Hrvatske.

(3) U slugaju dd u drzavi &lanici poslovnog nastana ne
postoji profesionalni naziv, kandidat je duzan navesti
naziv koji je stekao nakon zavretka formalnog
obrazovanja na sluzbenom jeziku ili na jednom od
sluzbenih jezika drzave ¢&lanice EEP.

Clanak 7. stavak 3. Direktive glasi:

3. Usluga se obavlja pod struénom tituiom koja pestoji u
propisima drzave &lanice osnivanja, ako takva titula
nostoji u toj drzavi élanici za struénu djelatnost o kojoj je
rije€. Titula se navodi na sluzbenom jeziku ili na jednom
od sluZzbenih jezika driave &lanice osnivanja na

takav nacin da se izbjegne mogudéa zamjena s titulom
koja postoji u propisima drzave lanice domacina. Kad
u drzavi ¢lanici osnivanja takva struna titula ne postoiji,
davatelj usluga duZan je navesti svoju formalnu
kvalifikaciiu na sluzbenom jeziku #fi na jednom od
sluzbenih jezika drZave &lanice. lznimno se usluga
moze pruzati pod struénom titulom dréave Cclanice
domacdina za sluéajeve navedene u glavi lll. poglaviju
HN

Liskladeno

Clanak 8. Zakona glasi:

(1) U sluéaju profesija koje imaju posljedice na javno
zdravlje i sigurnost primatelja usluga, a ne radi se o
profesijama iz &lanka 21. stavka 1. ovog Zakona
nadlezno tijelo moZe provijeriti struée kvalifikacije
kandidata prije prvog pruZanja usluga.

(2) Prethodna provjera iz stavka 1. ovog E&lanka
moguéa je samo kad je svrha provjere opravdana i u
onoj mieri u kojoj osigurava da ne dode do ozbiljinog
narudavanja zdravija ili sigurnosti primatelja usluga
zbog neodgovarajuéih struénih kvalifikacija kandidata i
kada ta proviera ne prekoraduje svrhu pruzanja
usluga.

Clanak 7. stavak 4. Direktive glasi:

4. U slugaju zakonski uredenih zanimanja koja imaju
javnozdravstvene ili sigurnosne posljedice i za koja se
ne moze primijeniti autornatsko priznavanje navedeno u
glavi Itl. poglaviju Ilt., nadleZno tijelo driave clanice
domadina mozZe provjeriti strudne kvalifikacije davatelja
usluga prije prvog pruzanja usluga. Takva je prethodna
proviera mogudéa samo kad je cilj provjere izbjedi velike
Stete za zdravlle il sigurnost primatelja  usiuga
prouzroéene  nedostatkom  struénih  kvalifikacija
davatelja usluga i kad to ne prelazi razinu potrebnu za
tu svrhu.

Uskladeno
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(3) NadleZno tijelo és u roku od miesec dana od
primitka izjave i dokumenata iz ¢lanka 6. ovog Zakona
donijeti rjeZenje i obavijestiti kandidata o ishodu
provjere.

(4) Iznimno, ako postoje poteZkoée zbog kojih nije
moguée donijeti rieSenje i kandidata obavijestiti o
ishodu provjere u roku iz stavka 3. ovog Glanka,
nadleZne tijelo je tijekom prveg mjeseca duzno
obavijestiti kandidata da ¢e codgoditi dono3enije
rieSenja te zatraZiti dodatne informacije ili dopunu
dokumentacije od kandidata uz navodenje razioga
odgode | vremenskog roka u kojem ¢e donijeti
riedenje.

(6) U sluéaju odgode iz stavka 4. ovog clanka
nadleZno tijelo donosi rjedenie u roku od dva mjeseca
od primitka nadopunjene dokumentacije.

(6) U sluéaju profesija koje imaju posljedice za javno
zdravlje i sigurnost nadlezno tijelo koje, u postupku
provjere iz stavka 1. ovoga €lanka, utvrdi da postoji
znaéajna razlika izmedu kandidatovih  struénih
kvalifikacija koje su preduvjet za pristup | cbavljanje
profesife u Republici Hrvatskoj i da je ta znacajna
razlika takva da je 3tetna za javno zdravije i sigurnost
primatelja usluga, duino je omoguditi kandidatu da
pokaze da je stekao znanje | kompetencije koje
nedostaju.

(7) Nadlezno tijelo koje kandidatu pruzi moguénost iz
stavka 6. ovog €lanka, duZno je pruZiti tu moguénast u
roku od mjesec dana od donodenja rieSenja iz stavka
3.1 5. ovog &lanka.

(8) U slu€aju da nadlezno tijelo ne postupi sukladno
rokovima iz stavaka 3., 5. i 7. ovog ¢lanka kandidat
moZe pruzati uslugu u Republici Hrvatskoj.

U roku od najvide mjesec dana nakon primitka i
popratnih dokumenata, nadlezng &e tijelo nastojati
obavijestiti davatelja usluga o svojoj odluci da ne
provierava njegove kvalifikacije, odnosno o ishodu
takve provjere. Ako postoje poteSkoce zbog kojih dofazi
do kaSnjenja, nadieZno je tijelo tijekom prvog mjeseca
duino obavijestiti davatelia usiuga o razlozima
kasnjenja i vremenskom roku za odluku koja se mora
donijeti tilekom drugog mjeseca od primitka potpune
dokumentacije.

Kad je razlika izmedu strudnih kvalifikacija davatelja
usluga i izobrazbe potrebne u drzavi Clanici domacinu
takva da bi mogla biti itetna za javno zdravsive i
sigurnost, drzava {lanica domaéin mora davateljiu
usluga pruZiti moguénost da pokaze, u prvom redu
provjerom sposcbnosti, da je stekao znanje odnosno
kompetenciju (struénost). U svakom slucaju, u roku
jednog mieseca od donodenja odluke u skiadu s
prethodnim podstavkom, mora biti moguée pruziti
uslugu.

Ako izostane reakcija nadleZnog tijela u rokovima
utvrdenim prethodnim podstavcima, usluga se moze
pruZati.

U sluéaju kad su kvalifikacije potvrdene ovim stavkom,
usluga se pruZa pod struénom titulom drzave Glanice
domacina.

€lanak 51. stavak 3. Direktive glasi:

3. Odluka, ili nedono3enje odluke u predvidenom rokuy,
moze biti predmet Zalbe prema nacionalnom pravu
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(8) U slutaju da nadleZno tijelo ne postupi sukladno
rokovima iz stavaka 3., 5. i 7. ovog Clanka kandidat
moZe pruZati uslugu u Repubiici Hrvalskoj.

(9) Protiv rieSenja oviaitenog tijela kandidat ima pravo
Zalbe nadleZnom ministarstvu.  Protiv  rieSenja
nadleznog ministarstva kandidat nema pravo Zalbe, al
moZe pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom
Republike Mrvatske.

{10} U sluéaju kad nadleZzno ftijelo prizna struénu
kvalifikaciju za obavljanje regulirane profesije koja ima
posljedice za javno zdravlje i sigurnost, kandidat pruza
uslugu pod profesionalnim nazivom u Republfici
Hrvatskoj.

Uskladeno

Clanak 9. Zakona glasi:

Kandidat gubi moguénost pruzanja usluge obavljanjem
regulirane profesije u Republici Hrvatskoj, sukladno
ovoj glavi Zakona, te nema pravo ostati priviemeno
registriran ako:
a) uspostavi poslovni nastan za obavljanje
regulirane profesije u Republici Hrvatskoj,
il
b) akoe mu je sukladno odluci nadleZnog
tiiela u drzavi &lanici poslovnog nastana
ukinuto prave poslovnog nastana u toj

drZzavi ili mu je makar priviemeno
zabranjeno obavljanje te profesije u toj
drzavi.

Nema odgovarajuéih odredbi.
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Clanak 10. Zakona glasi:

U sludaju kad se usluga u Republici Hrvatskoj pruza
pod profesionalnim nazivom drZave &lanice poslovnog
nastana, odnosno pod formalnim kvalifikacijama
kandidata. nadlezno tiielo moFe 7atra¥iti da kandidat
primatelju usiuga”podastre bilo koji ili sve sliedece
podatke:;

a} ako je kandidat registriran u sudskom
registru ili drugom javnom registru, naziv
registra u kajem je registriran, njsgov
registracijski broj ili istovrijedna sredstva
identifikacije sadrzana u tom registru;

b) ake djelatnost podijeze odobrenju u
drzavi €lanici poslovnog nastana, naziv i
adresu nadleznog nadzornog tijela;

¢c) naziv bilo koje strukovne organizacije,
drugog nadleZnog tijela ill organizacije
ked kojeg je kandidat registriran;

d) profesionalni naziv, ili kad takav naziv ne
postoji, formalne kvalifikacije kandidata i
drzavu €lanicu EEP-a u kojoj ih je stekao;

e) ukoliko kandidat obavija dielatnost koja
podlijeZe porezu na dodanu wrijednost
{PDV), identifikacijski broj sukladno
posebnom propisu;

f) pojedinosti o svakom osiguranju ili kojim
drugim sredstvima osobne ili kolekiivne
zastite koja se odnose na profesionalnu
odgovarnost,

Clanak 9. Direktive glasi:

U slu€aju kad se usluga pruza pod struénom titulom
drZave &lanice osnivanja, odnosno pod

forrmainirm kvalifikacijama davatelja usluga, uz ostale
7:‘-\hf_imn:\ kaii ap nidnnea na hha\rij.?c:ﬁ

sadrZane u pravu Zajednice, nadlezna tijela drzave
¢lanice domadina mogu zatraZiti da

davatelj usluga primatelju podastre bilo koji od ovih
podataka:

(a) ako je davatelj usluga registriran u trgovackom
registru ili sliénom javnom registru, ime

registra u kojem je registriran, njegov registracijski broj
ili istovrijedna sredstva identifikacije

sadrZzana u tom registru;

{b) ako djelatnost podlijeZze odobrenju u drZavi élanici
asnivanja, ime | adresu nadleznog

nadzornog tijela;

(c) ime bilo koje strukovne udruge ili sli€nog tijela kod
kojeg je davatelj usluga registriran;

(d) struénu titulu, ili kad takva titula ne postoji, formalne
kvalifikacije davatelja usluga i

drzavu &lanicu u kojoj ih je stekao;

(e} ako davatelj usluga cbavlja djetatnost koja podlijeZe
porezu na dodanu vrijednost (PDV),

broj PDV-a iz €lanka 22. stavka 1, 8este Direktive
Vijeca 77/388/EEZ od 17. svibnja 1977. 0
uskiadivanju zakona drzava &lanica koji se odnose na
porez na promet - zajednicki sustav

pareza na dodanu vrijednost: jedinstvena osnova za
procienut;

(fy pojedinosti o svakom asiguranju il kojim drugim
sredstvima osobne ili kolektivne zastite koje se odnose
na struénu odgovornost

!
1
Uskladeno
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Clanak 11, Zakona glasi:

U svrhu priznavanja inozemnih struénih kvalifikacija,
sukladno uvjetima iz &lanka 13. ovoga Zakona,
inozemneg strune kvalifikacije dijele se na razine
propisane u Direktivi (5 razina).

Clanak 11. d) Direktive glasi:

U smislu primjene ¢lanka 13. struéne su kvalifikacije
kategorizirane prema slededim

stupnjevima:

(a) potvrda o strunosti (svjedodZba o osposobljenosti)
koju izdaje nadlezno tijelo u matiénoj drzavi éfanici
odredena na temelju zakonskih, regulatornih ili
administrativnih odredaba te drzave €élanice na temelju:
(i) te€aja za struno osposobljavanje koje nije u sklopu
certifikata ili diplome u smislu toaka

{b}, (c), {d} ili (&), ili posebnog ispita bez prethodne
izobrazbe ili bavljenja zanirmanjem s punim radnim
vremenom u drzavi ¢lanici tijekom triju uzastopnih
godina ili istog trajanja sa skraéenim radnim vremenom
(povremenc) tijekom prethednih 10 godina,

(ii) it opéeg osnovnog ili srednjodkolskog obrazovanija
kojim se potvrduje da je osoba stekla opéa znanja;

(b) sviedodZba kojom se potvrduje da je zavrien studij
drugog stupnja (srednjoskolski),

(i} opdi, uz studij ili struéno osposobljavanje, 0sim onog
navedenog u tocki (c) ifili vieZbenicka ili struCna praksa
(staZ) potrebna uz taj studij,

(i) iti tehnicki ili struéni, nadopunjen, kad je to potrebno,

studijem ili struénim osposobljavanjem kao §to se
navedi u tocki (i), ifili vieZbenitka ili struéna praksa
(staZ) potrebna uz taj studij;

(c) diploma koja potvrduje uspjedan zavrsetak:

Uskladeno
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{i) izobrazbe nakon srednjoskolskog stupnja osim cne
navedene u teckama (d) i () u trajanju od najmanje
jedne godine ili u cdgovarajuéem trajanju povremeno, s
tim da je uvjet te izobrazbe opéenito zavr$ene
srednjoSkolsko obrazovanje potrebno za upis na
SVeuCIiSIe lli VeIEUCIISIE Il Zavrseno ISIov)eIno
srednjodkalsko ohrazovanje te struéno osposcbljavanje
koje se moze traziti uz taj poslije srednjoskolski studij; ili
(i) u slucaju zakonski uredenih zanimania, izocbrazba
posebne strukture, ukljuéena u Prileg 11, istovietna
stupnju izobrazbe predvidene tockom (i}, koja osigurava
sliGan struéni standard i koja polaznika priprema za
sliénu razinu odgovornasti t funkcija. Popis iz Prifoga 1.
moze se izmijeniti i dopuniti u skladu s postupkom iz
¢lanka 58. stavka 2. kako bi se uzela u obzir

izobrazba koja ispunjava zahtjeve predvidene
prethadnom reéenicom;

(d) diploma koja potvrduje uspjesan zavrietak
izobrazbe nakon srednjoskolskog stupnja u trajanju od
tri ili najvise Cetiri godine ili istovjetnog trajanja kad se
odvija povremeno, na sveutilidtu ili ustanovi veleucilista
ili kojoj drugoj ustanovi koja osigurava isti stupanj
izobrazbe te strudnu izobrazbu koja se traZi uz studij
nakon srednjoskolskog obrazovanja;

(e) diploma kojom se potvrduje da je nositelj diplome
uspjesno zavriio najmanje &etverogodidnji studij nakon
srednjoskolskeg obrazovanja ili studij istog trajanja kad
se odvija povremeno na sveudilitu ili ustanovi
veleucilidta ili kojoj drugoj ustanovi koja esigurava isti
stupanj izobrazbe i, kad je to potrebno, da je nositel]
diplome zavrsio strucnu izobrazbu koja se trazi uz studij
nakon srednjoskolskog obrazovanja
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Clanak 12. Zakona glasi:

(1) Sa svakim dokazom wrste | razine inozemne
struéne kvalifikacije iz &lanka 11. ovoga Zakona
postupat ¢e se kac s dokazom o formainoj
osposobljenosti ako je takav dokaz:

a) izdalo nadleZno tijelo drzave ¢lanice

EEP-a,

b) onaj kojim se potvrduje formalna
osposobljenost kandidata na podrudju
EEP-a,

¢) ta drfava Clanica EEP-a priznala kao
istovjetnu razinu

d) onaj kojim se dodjeljuju ista prava
pristupa profesiji ili bavijenju profesijom
ili je priprema za bavljenje odredenom
profesijorm.

(2) Sa svakim dokazom vrste i razine inozemne
struéne kvalifkacije iz ¢lanka 11. ovoga Zakona
postupat ¢e se kao s dokazom o formalnoj
osposobljenosti na nadin kako je odredeno u stavku 1.
ovog &lanka u shudaju da struéna kvalifikacija ne
ispunjava uvijete sadrzane u propisima koji su na snazi
u drzavi é&lanici podrijetla vezano uz bavljenje i
moguénast bavljenja profesijom, ali jam&i nositelju
prava steena temeljem tih propisa.

(3) Stavak 2. ovog &lanka primjenjuje se, osobito, u
slutaju kada drZzava Clanica podrijetia povisi razinu
potrebnu za pristup profesiji | bavijenje tom profesijom
te ako se kandidat koristi stedenim pravima nakon
zavrietka osposobljavanja koje ne udovoljava uvietima
nove razine, temeljem propisa koji su na snazi u drzavi
&lanici podrijetla.

(4} U sluéaju iz stavka 3. ovog &lanka, nadlezno tijelo
¢e priznati prethodno osposobliavanje kao da
odgovara razini novog osposobljavanja.

Ctanak 12. Direktive glasi:

Svaki dokaz o formalnim kvalifikacijama ili skup dokaza
o farmalnim kvalifikacijama koje je izdalo nadleZno tijelo
u drzavi {lanici, kojima se potvrduje uspjesSan zavrietak
izobrazbe u Zajednici koju je ta drzava €lanica priznala
kao istovietan stupanj i koji nositelju tih dokaza
dodjeljuie ista prava pristupa zanimanju ili bavljenju
zanimanjem ili je priprema za bavljenje tim zanimanjem
smatrat ée se dokazom o formalnim kvalifikacijama
vrste obuhvacdene &lankom 11, ukljucujuci i stupanj o
kojem je rijed.

Svaka strutna kvalifikaciia koja premda ne ispunjava
zahtjeve sadrzane u zakonskim, regulatornim ili
administrativnim odredbama koji su na snazi u matiénoj
drzavi Clanici za pristup zanimanju ili za bavijenje
zanimanjem, nositelju kvalifikacija dodjeljuje stedena
prava na temelju tih odredaba, takoder ¢e se tretirati
kac dokaz o formalnim kvalifikacijama prema istim
uvjetima koji su navedeni u prvom podstavku. To je
oschito mjerodavno ako matitna drzava &lanica
podigne stupanj izobrazbe potreban za pristup
zanimanju | za bavlienje tim zanimanjem te ako
pojedinac, koji je proao prethodno potrebnu izebrazbu,
koja ne ispunjava uvjete nove kvalifikacije, koristi
steCena prava u skladu s nacionalnim zakonskim,
regulatornim ili administrativnim o¢dredbama; u tom
sludaju drfava Zlanica domacin u smislu primjene
¢lanka 13. smatra da prethodna izobrazba odgovara
stupnju nove izobrazbe.
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Clanak 13, stavak 1. Zakona glasi:

{1) Ako je pristup reguliranoj profesiji ili bavljenje tom
profesijom u Republici Hrvatskoj uvietovano
odredenim struénim kvalifikacijama nadleZno tijelo
JUZiv Jo dupusi prisiup W) piulesii | bavijenje 1om
profesijom pod istim uvijetima koji se primjenjuju na
drZavljane i drZzavljanke Republike Hrvatske i to
kandidatu koji:

a) je stekao strudnu kvalifikaciju u drzavi
¢lanici EEP-a i posjeduje potvrdu ©
kompetencijama ili dokaz o formalngj
osposoblienosti koji trazi drzava €lanica
EEP-a za obavijanje regulirane profesije
ili

b} je obavljao tu profesiju u punom radnom
vremenu najmanje dvije godine u zadnjih
deset godina u drzavi &lanici EEP-a u
kojoj ta profesija nije regulirana, pod
uvietom da kandidat posjeduje jednu ili
vi§e potvrda o kompetencijama ili dokaza
o formalnoj osposcblienosti.

(2) NadleZno tijelo duZno je dopustiti pristup regulirangj
profesiji i bavljenje tom profesijom pod istim uvjetima
koji se primjenjuju na drZavliane i drZavljanke
Republike Hrvatske i to kandidatu koji:
a) je stekao strudnu kvalifikaciju u treéoj
drzavi, te
b) ima tri godine strudnog iskustva u
odredenoj profesifi na podrudju driave
&lanice EEP-a, a koja drZava Elanica
EEP-a je priznala formalnu
osposobljenost ste¢enu u trecoj drzavi
time §to je dopustila kandidatu da obavija
tu profesiju unutar njenih granica i prema
vaZedim propisima i ako je potvrdena od
strane te drzave.

Clanak 13, Direktive glasi:

1. Ako je pristup zakonski uredenom zanimanju ili
bavijenje tim zanimanjem u drZzavi &lanici domaéinu
uvietovano  posebnim  struénim  kvalifikacijama,
naglezno Je ujeic 1e drzave clanice duzno dopustit
pristup tom zanimanju i bavljenje tim zanimanjem, pod
istim uvjetima koji se primfenjuju na njezine dravijane, i
kandidatima koji imaju potvrdu o struénosti ili dokaz ¢
formalnim kvalifikacijama koje traZi druga drZzava
Elanica kako bi dobili pristup tom zanimanju, odnosno
bavijenju tim zanirnanjem na njezinu teritoriju.
Potwrde o struénostt ili dokaz o
kvalifikacijama moraju ispunjavati ove uvjete;
(@) mora ih izdati nadieZno tijelo u drzavi Elanici
imenovano u skladu sa zakonskim,

regulatornim i administrativnim odredbama te driave
Elanice;

(b} mosaju jaméiti stupanj struéne kvalifikacije koji je u
najmanju ruku istovietan stupnju koji neposredno
prethodi stupnju koji se traZl u drzavi &lanici domadinu
kao §to je navedeno u Clanku 11.

formalnim

2, Pristup zanimanju i bavljenje zanimanjem kao to je
navedeno u stavku 1. odobrit ¢e se | podnositeljima
zahtieva koji su se bavili zanimanjem navedenim u fom
stavku dvije godine s punim radnim vremenom tijekom
prethednih 10 godina u drugoj drzavi &lanici koja to
zanimanje ne ureduje zakonski, pod uvjetom da imaju
jednu ili vie potvrda o strunosti ili dokumenata koji
pokazuju formalne kvalifikacije.

Potvrde o strugnosti | dokaz o formalnim kvalifikacijama
moraju ispunjavati ove uvjete:

(a) mora ih izdati nadleZzno tijelo u drzavi élanici
imenovano u skiadu sa zakonskim,

regulatornim i administrativnim odredbama {e drzave
&lanice;

{b) moraju jamciti stupanj struéne kvalifikacije koji je u
najmanju ruku istovjetan stupnju koji neposredno
prethodi stupnju koji se traZi u drzavi élanici domadinu
kao 310 je navedeno u Slanku 11. toéki ¢).
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(3) Potvrde o kompetencijama ili dokaz o formalnoj
osposobljenosti moraju ispunjavati sliedede uvjete;
(a) moraju ih izdati nadlezna tijela drZave
clanice EEP-a, :
{b moraju potvrdivatt minimalno onu razinu
struéne kvalifikacije koja neposredno prethodi
razini kvalifikacije koja se zahtijeva u
Republici Hrvatskoj i '
(c) u sludajevima iz stavka 1. podstavka b)
ovaga ¢&lanka, moraju potvrdivati da je
kandidat bio osposobljen za bavijenje
odredenom profesijom.

(4) Nadleino tijelo ne smije zahiijevati dvogodisnje
struéno iskustvo iz stavka 2. podstavka b) ako dokaz o
formalnoj - osposobljenosti koji kandidat posjeduje
potvrduje profesionalnu osposobliencst | ako je
potvrdena profesionalna osposobljenost na razini
strucnih kvalifikacija iz ¢lanka 11. podstavaka b), ¢}, d)
ili e) ovoga Zakona. :

{5) 1znimno, nadieZno tijelo je duZno odobriti obavljanje
i moguénost obavljanja regulirane profesile u
slu¢ajevima kada je moguénost obavljanja te profesije
u Republici Hrvatskoj uvjetovana kvalifikacijom koja
potvrduje uspjedan zavrietak visokog obrazovanja (na
sveudilistu, veleudilidtu ili visokoj 3koli) u trajanju od
getin godine, u sludaju da kandidat posjeduje
kvalifikaciju iz élanka 11. podstavka c) ovog Zakona.

Clanak 3. stavak 3. Direktive glasl:

3. Kvalifikacije koje je izdala tre¢a zemlja se smatraju
dokazom formalne osposcblienosti ukolike je driava
&lanica priznala taj dokaz o osposobljenosti u skladu s
Elankom 2. stavkom 2. i potvrdila da je nositelj stekao tri
godine odgovarajuceg struénog iskustva na njezinome
teritoriju.

Uskladeno

Clanak 14, stavak 1. Zakona glasi:

(1} Postupak sukladno ovom Zakonu provede
nadlezna tijela na temelju posebnih propisa.

Clanak 3. stavak 1. d) Direktive glasi:

(d) ,nadleZna viast": vlast ili tijelo koje je drzava &lanica
izric¢ito ovlastila za izdavanje odnosno primanje diploma
0 izobrazhi i drugih dokumenata i informacija kao i za
primanje

Uskladeno
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Clanak 14. stavak 2. Zakona glasi:

{2) Uvjeti za priznavanje struénih kvalifikacija za
obavljanje odredene regulirane profesije u svrhu
poslovnag nastana, kao i uvjeti za priznavanje struénih
KYGnneacya  £a  d0pOUi  pluZanje  usiugd  nd
priviemenoj ili povremeno] osnowi, propisuju  se
posebnim zakonom ili podzakonskim aktom nadleZnog
ministarstva ili opéim aktima ovlastenih tijela koje ista
donose na temaelju zakonskog ovlastenja.

Clancl 16.-20. Direktive glase:

Clanak 16.

Zahtjevi koji se odnose na struéno iskustvo

AKU U drzavli ciancl priswup jeano) od djelatnosti
navedenih u Prilogu IV, ili bavijenje tom

dielatnoséu ovisi o opéem, posiovnom ili strudnom
Znanju i sposobnostima, ta e drzava

¢lanica priznati prethodno bavlienje djelatnodéu u
drugoj drzavi Elanici kao dovoijan dokaz

tog znanja i sposobnosti. Tom se djelatnedéu moralo
baviti u skladu s élancima 17, 18.119.

Clanak 17.

Djelatnosti navedene u popisu L. Priloga IV.

1. U sluéaju djelatnosti iz popisa I. uz Prilog IV., tom se
djelatno3éu moralo prethodno baviti:

(a) tijekom 3Best uzastopnih godina samostalno (kao
privatnik) ili kac menadzer tvrtke; ili

(b} tijekom tri uzastopne godine samostalno {(kao
privatnik) ili kao menadZer tvrtke, kad korisnik dokazuje
da je prodao izobrazhu u trajanju od najmanje triju
godina za djelatnost o kojoj je rije€, kao 3to to pokazuje
sviedodzba (isprava) koju je priznala drzava ¢lanica ili
¢iju je punu valjanost acijenifo nadleZno strugno tijeto: ili
(c) tijlekom c&etirt uzastopne godine samostalno (kao
privatnik) Hi kao menadZer tvrike, kad korisnik moie
dokazati da je za djelatnost 0 kejoj je rije¢ prethodno
prodac izobrazbu od najmanje dvije godine, kao §to to
pokazuje sviedodzba (isprava) koju je priznala drzava
¢lanica ifi &iju je punu valjanost ocijenilo nadlezno
strugno tijelo; ili

(d) ftijekom ftri uzastopne godine samostalno (kao
privatnik), kad korisnik moze dokazati da se bavio
djelatnodcu o kojoj je rije¢ samaostalno (kao privatnik)
najmanje pet godina; ili

{e) tiiekom pet uzastopnih godina na izvrdnim
funkcijfama od koiih je najmanje tri godine bic angaZiran
za tehnicke funkcije i odgovornosti najmanje jednog
odjela tvrtke, kad korisnik moZe dokazati da je za
dietatnost o kojoj je rije prethodno prosao izobrazbu od
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najmanje tri godine kac $to to pokazuje svjedodzba
(isprava) koju je priznala drzava Gianica ili ¢iju je
punu valjanost ocijenilo nadleZno struéno tijelo.

2. U slugaju (a) i (d) bavljenje dielatnodcéu nije smjelo
zavrsiti prije viSe od deset godina od

datuma kad je osoba o kojoj je rije€ podnijela potpun
zahtjev nadleZnom tijelu navedenom u

&lanku 56.

3. Stavak 1. tocka (&) ne odnosi se na djelatnosti iz
skupine ex 855, osnivanje frizerske djelatnosti iz
nomenklature 1SIC.

Clanak 18.

Djelatnosti navedene u popisu ll. Priloga IV.

1. L) sluéaju djelatnosti iz popisa il. uz Prilog V., tom se
djelatnocu moralo prethodno baviti:

(a) tijekom pet uzastopnih godina samostalno (kac
privatnik) ili kao menadZer tvrtke; i

(b} tijekom i uzastopne godine samostalno (kac
privatnik) ili kao menadZer tvrike, ako korisnik moze
dokazali da je za djelatnost o kojoj je rije¢ prethodno
prog§ao izobrazbu od najmanje tri godine, kao §to to
pokazuje sviedodZba (isprava) koju je priznala drZzava
élanica ili &iju je punu valjanost ocijenilo nadlezno
struéno tijelo; ili

(c) tijekom &etiri uzastopne gadine samostaino {kao
privatnik) ili kao menadzer tvrtke, kad korisnik moze
dokazatl da je za djelatnost o kojoj je rije¢ prethodno
zavrsio izobrazbu od najmanje dvije godine, kao $to to
pokazuje svjedodZba (isprava) koju je priznala drzava
clanica ili &iju je punu valjanost ocijenilo nadlezno
struéno tijelo; ili

(d} tijekom tri vzastopne godine samostalno (kao
privatnik), ako korisnik moZe dokazali da se bavio
djelatno3éu o keojoj je rije€ samostalno (kao privatnik}
najmanje pet godina; ili

(e} tijekom pet uzastopnih godina samastalno (kac
privatnik), ako korisnik moze dokazati da je prethodno
prodao izobrazbu u trajanju od najmanje tri godine za
dielatnost o kojoj je rije¢, kao 3to to pokazuje
sviedodZba {isprava) koju je priznala drzava ¢lanica ili
¢iju je punu valjanost ocijenilo nadlezno struéno tijelo, ili

Djelomicno
uskladeno

Nije predmet
reguliranja ovog
zakona, ved
posebnih propisa
kojisuu
nadieznosti
cdredenih
nadleznih tijela.
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{f} tijekom Sest uzastopnih godina samostalno (kao
privatnik}, ako korisnik moze dokazati da

ie prethodno prodao izobrazbu u trajanju od najmanje
dvije godine za djelatnost 0 kojoj je

rije€, kao Sto to pokazuje sviedodzba (isprava) koju ie
priznala drzava ¢lanica ili ¢iju je punu

valjanast ocijenilo nadleZne struéno tijelo.

2. U slucaju (a) i (d) djelatnost nije smjela zavrsiti prije
vise od deset godina prije datuma kad

je osoba o kojoj je rijeé podnijela potpun zahtjev
nadleZnom tijelu navedenom u &lanku 56.

Clanak 19.

Djelatnosti navedene u popisu lll. Priloga IV.

1. U sluCaju djelatnosti iz popisa lil. uz Prilog IV., tom
se djelatno&cu moralo prethodnoc

baviti:

(a) tijekom tri uzastopne godine samostalno {kao
privatnik) ili kao menadzer tvrike; ili

(b) tijekom dvije uzastopne godine, samostalno {kao
privatnik) ili kao menadzZer tvrtke, ako korisnik moZe
dokazati da je prethodno proZao izobrazbu za dielatnost
o kojoj je rijed, kao 3to to pokazuje svjedodzba {isprava)
koju je priznala drzava ¢lanica ili &iju je punu valjanost
ocijenilo nadleZno struéno tijelo, ili

(c) tijekom dvije uzastopne godine, samastatno (kac
privatnik} ili kao menadzZer tvrtke, ako korisnik moze
dokazati da se bavio djelatnodcu o kojoj je rijet
samostalno najmanje tri godine, il

(d} tijekom tri uzastopne gedine, samoestalno (kao
privatnik), ako korisnik moZe dokazati da je prethodno
prosao izobrazbu za djelatnost o kojoj je rijeé, kao $to to
pokazuje svjedodzba (isprava) koju je priznala drzava
Elanica ili Ciju je punu valjanost ocijenilo nadlezno
struéno tijelo.

2. U siugaju (a) i (c) djelatnost nije smjela zavriiti prije
vise od deset godina prije datuma kad

je osoba o kojoj je rije€ podnijela potpun zahtjev
nadleznom tijelu navedenom u Clanku 56.
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Clanak 20,

lzmjene lista djelatnosti iz Priloga IV Djelomicno igeuﬁ:::j:it\fog
Liste dielatnosti iz Priloga IV. za koje se struéno | Yskladeno Zakona Vet
iskustvo priznaje temelijern clanka 16., mogu se posebnih propisa
mijenjati u skladu s postupkom iz ¢lanka 58. stavka 2., koji su u
kako bi se aZurirala ili razjasnila nomenklatura, pod nadleznosti
uvietom da to ne ukljuéuje nikakve promjene kod odredenih
djelatnosti povezanih s pcjedinim kategorijama. nadleznih tijela.
X = . . . . . Nije predmet
Clanak 14. stavak 3. Zakona glasi: Clanak 2. stavak 2. Direktive glasi: Dielomiéno re} uIFi)ran'a ovog
uskladeno 9 J

(3) Dodatni uvjeti za priznavanje struénih kvalifikacija
te nagin ispunjavanja tih uvjeta za drZavljane, odnosno
drzavljanke iz tlanka 2. stavka 3. ovoga Zakona, mogu
se regulirati posebnim zakonom ili podzakonskim
aktom iz dielokruga nadleZnih ministarstava iz ¢lanka
3. podstavka 11. ovoga Zakona, odnosno opéim
aktima oviastenih tijela koje ista donose na temelju
zakonskog ovlastenja,

2. DrZava €lanica moze dopustiti da drzavijani drzava
Clanica Koji posjeduju dokaz o struénoj osposoblienosti
ste&en u drZavi koja nije Elanica Zajednice obavljaju
uredenu profesiju u smislu ¢lanka 3. stavka 1. tocke (a)
na njezinome teritoriju U skladu s pravilima koja sama
utvrdi. U slufaju profesija obuhvacenih glavom Il
poglavijem IH., kod tog se poCetnog priznavanja moraju
posdtovati minimalni uvjeti izobrazbe utvrdeni u tome
poglaviju.

Clanak 3. stavak 1. Direktive koji definira pojmove
upatrijebljene u Direktivi (naprijed naveden).

zakona veé
posebnih propisa
koji suu
nadleZnosti
odredenih
nadleZnih tijela.
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Clanak 14, stavak 4. i 5. Zakona glase:

(4) Regulirane profesije kod kojih je za priznavanje
odredene struéne kvalifikacije dovoljino struéno
iskustvo koje pokazuje opée, poslovno i struéno
Znanje i sposobnosti propisuju se posebnim zakonom
ili podzakonskim aktom nadleZnog ministarstva ili
opéim aktima oviadtenih tijela koje ista donose na
temelju zakonskog oviastenja.

(5} U sluaju reguliranih profesija iz stavka 4. ovog
Clanka, nadlezno tijelo priznat ¢e prethodno bavijenje
djelatno&€u u drugoj drzavi &fanici EEP-a kao dovoljan
dokaz znanja i sposobnosti za obavijanje takve
profesije.

Clanci 16.-20. Direktive (naprijed navedeni)

Djelomiéne
uskladeno

Nije predmet
reguliranja ovog
zakona veé
posebnih propisa
koji su u

] IG\J':GZ.I IUD‘\;
odredenih
nadieznih tijela,

Clanak 4. stavak 6. Zakona glasi:

{6) U okviru provodenja postupka iz stavka 1. ovoga
Slanka, nadleZna tijela:

- zaprimaju zahtjeve za priznavanje struénih
kvalifikacija, vode postupak i izdaju rjedenja;

- utvrduju osobu zaduZenu za popunjavanje
baze podataka iz &lanka 26. ovoga Zakona
podacima iz svog djelokruga,

- obavjeStavaju  zainteresirane osobe o
uvjetima za priznavanje inozemnih struénih
kvalifikacija;

- dostavijaju jednom godiSnje Agenciji za
znangst | visoko obrazovanje (u daljnjem
tekstu: Agencija) i osobi iz &lanka 24. ovoga
Zakona izvjedée o provedbi ovoga Zakona te
statisticki prikaz donesenih rjedenja;

- obavljaiu i druge zadade utvrdene posebnim
propisima.

Nema odgovarajuéih odredhi

25




Clanak 15. stavak 1, i stavci 3.-6. Zakona glase:

(1) Postupak se pokreée zahtjevom kandidata kojeg
isti podnosi nadleznom tijelu (u daljnjem tekstu:
zahtjev).

(3) Zahtjev iz stavka 1. ovoga Clanka mora sadrzavati;

- dokaz o drZavljanstvu kandidata;

- dokaz o ispunjavanju uvjeta za priznavanje
struénih kvalifikacija {potvrda o}
kompetencijama, dokaz o  formalnoj
osposobljenosti te strunom iskustvu gdje je
to primjerenc); te
druge dokaze sukladno posebnim propisima.

4) U sluaju opravdane sumnje, nadlezno tielo moZe
zatraZiti od nadleZnih tijela drzave &lanice EEP-a
potvrdu o autenti¢nosti dokaza iz stavka 3. podstavka
2. ovoga &lanka, izdanih u drugoj drzavi Elanici EEP-a.
(5) U sludaju opravdane sumnje, kada je dokaz o
formalnoj osposobljenosti izdale nadlezno tijelo jedne
drZave Clanice EEP-a, a ukljuduje struéno
usavriavanje | osposobljavanje primljeno u cijelosti ili
djelomiéno u organizacifi zakonski ustanovijenoj na
teritoriju druge drzave &lanice EEP-a, nadlezno tijelo
ima prave od nadieZnog tijela drzave ¢lanice EEP-a,
koja je izdala dokaz, potvrditi njegove porijekle na
nacin da utvrdi:

a) Je li program struénog usavrdavanja i
osposobljavanja u nadleZnoj organizaciji
koja je izvela struéno usavrSavanje i
osposobljavanje  formalno  potvrdilo
oviateno tielo organizirano u driavi
¢lanici EEP-a koja je izdala dokaz;

b) je li dokaz o formalnoj osposcbljenosti
jednak onome koji bi bio izdan da je
obrazovanje ili struéno usavr$avanje |
osposobljavanije u cijelosti izvedenc u
drzavi Clanici EEP-a koja je izdala dokagz;

c) dajeli dokaz o formalnoj osposobljenosti
jednaka profesionaina prava na teritoriju
drzave d{lanice EEP-a koja je izdala
dokaz.

(6) Zahtjev iz stavka 1. avog ¢&lanka i dokazi iz stavka
3. alingje 2. podnose se u ovjerenoj preslici i
ovjerencm prijevodu na hrvatski jezik. Ostali dokazj iz
stavka 3. ovog ¢lanka podnose se u ohifnoj preslici i
neovjerenom prijevadu.

Clanak 50. stavei 1.-3. Direktive glase:

1. Kad nadlezno tijelo drzave Elanice domacdina
odluéuje o primjeni ovlagtenja za obavijanje

dotiéne regulirane profesije, na temeilju ove Glave ta
nadleZna tijela mogu zahtijevati dokumente i potvrde
navedene u Prilogu VII.

Do datuma kad se podnose dokumenti iz Priloga VL.,
tocke 1, (d), (e) i (f}, oni ne smiju biti stariji od tri
mjeseca.

Drzave &lanice, tijela i druge pravne osohbe jamce
povierljivost podataka koje prime.

2. U sluéaju opravdanih sumnji, drzava &lanica domacin
moze traziti od nadleznih tijela drzave €lanice potvrdu o
autentiénosti potvrde i dokaza o formalnim
kvalifikacijama izdanih u drugej drZavi ¢lanici kao i, kad
je to promjenjivo, potvrdu Cinjenice da korisnik
ispunjava, u svrhu Poglavija lil. ove Glave, minimalne
uvjete izobrazbe navedene u &lancima 24, 25, 28,
31,34, 35, 38, 40,44 1 46.

3. U sludajevima opravdane sumnje, kad je dokaz o
formalnim kvalifikacijama utvrden u ¢lanku 3. stavku 1.
tocki (c), izdalo nadlezno tijelo drzave &lanice, a
ukljucuje izobrazbu primljenu u cijelosti ili djelomiénu, u
organizaciji zakonski ustanovijenaoj na teritoriju druge
drzave ¢lanice, drZzava clanica domacin ima pravo
potvrditi kod nadleznih tijela drzave Elanice njegovo
porijeklo.

{a) da li je program osposobljavania u ustanovi koja je
izvela osposobijavanje formalno potvrdila obrazovna
ustanova organizirana u drzavi ¢lanci porijekla;

{b) da li je dokaz o formalnim izdanim kvalifikacijama
jednak onome kaoji bi bio izdan da je studij u cijelosti
izveden u drfavi &lanici, koja je izdala dokaz; i

{c) da li dokaz o formalnim kvalifikacijama daje jednaka
profesionalna prava na teritoriju dizave &lanice koja je
izdala dokaze.
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(6) Zahtjev iz stavka 1. ovog ¢lanka i dokazi iz stavka
3. alineje 2. podnose se u ovjerenoj preslici i
ovjerenom prijevodu na hrvatski jezik. Ostali dokazi iz
stavka 3. ovog €lanka podnose se u obi¢noj preslici i
neovjerenom prijevodu.

Clanak 15. stavak 2. Zakona glasi: Clanak 51. Direktive glasi: Uskladeno
(2) NadleZno tijelo u roku od mjesec dana od dana | 1. NadleZna vlast drzave flanice domacina potwrduje
primitka zahtjeva iz stavka 1. ovoga ¢lanka o tome | primitak zahtjeva u roku jednog mjeseca od dana
pisanim putem obavjedtava kandidata, kojega u | primitka i u sluéaju nepotpune dokumentacije
sluéaju primitka nepotpune dokumentacije poziva da | obavjestava o tome podnositelja zahtieva.
istu u roku od 30 dana dopuni. Ukoliko podnositelj | 2. NadleZne viasti drzave ¢lanice moraju obavili
zahtjeva tome pozivu ne udovolji, nadlezno tijelo e | postupak proviere zahtieva za dobivanje
zahtjev adbaciti kac nepotpun. odobrenja za obavljanje zakonski uredenih profesija éto
je bre mogude, te donijett propisnc obrazlozenu
odluku, u svakom slu€aju u roku tri mjeseca od dana
kada podnositelj zahtjeva preda potpunu
dokumentaciju. Medutim, ovaj se rok mozZe produziti za
mjesec dana u slu€ajevima koji potpadaju pod Poglavije
L ill. ove Glave.
3. Odluka, ili nedono&enje odiuke u predvidenom roku,
moze biti predmet Zalbe prema nacionainom pravu.
Clanak 16. stavak 1. i 2. Zakona glase: Clanak 51. Direktive (naprijed naveden). Uskiadeno

(1) NadleZno tijelo duZno je donijeli rjedenje o zahtjevu
i dostaviti ga kandidatu najkasnije u roku od 3 mjeseca
od dana zaprimanja potpunog zahtjeva.

(2) Rok iz stavka 1. ovoga &lanka moze se produljiti
najvite za 1 mjesec, ako je to predvideno posebnim
propisima koji ureduju uvjete za priznavanje inozemne
struéne kvalifikacije.
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Glanak 16. stavci 3.-5. Zakona glase:

(3) U sluéaju da postupak provodi nadleZno
ministarstvo, isto je duZno u postupku priznavanja
zatraziti misljenje nadlezne strukovne organizacije ili
drugog nadleznog tijela ili organizacije, koje su duZne
svoje misljenje dostaviti najkasnije u roku od 15 dana
od dana zaprimanja takvog zahtjeva. U suprotnom
nadleZno ministarstve moze izdati rjieSenje bez takvog
misljenja.

(4) Za izdavanje mi$ljenja iz stavka 3. ovoga Clanka
nadleZzna strukovna organizacija ili drugo nadleZno
tijelo il organizacija ne moze traziti pla¢anje pristojbe
ili naknadu drugih tro3kova.

(5) Misljenje nagleine strukovne organizacije ili drugog
nadieznog tijela ili organizacije iz stavka 3. ovoga
&lanka za nadlezno ministarstvo nije obvezujude.

Nema odgovarajucih odredbi
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Clanak 17. stavci 1,-8. Zakona glase:

{1} Nadlezno tijelo usporeduje dokumentaciju o©
struénim  kvalifikacijama kandidata sa struénim
kvalifikaciiama koje kao uvjet traze propisi Republike
tilvalane ca ubavijaijs vdiedsne reyuiirdlie proiesie.
Ako na temelju te usporedbe ocijeni da kvalifikacije
kandidata ne odgovaraju, prethodno donogenju
priviemenog rjedenja, s obzirom na okolnosti
konkretnog sluéaja, poziva kandidata da izabere jednu
od sjedecih dopunskih mjera:

- da kandidat obavi provjeru osposobljenosti u
profesiji, ifi

- da kandidat obavi razdoblje prilagodbe do tri
godine,

{2} Nadlezno tijelo moZze od kandidata zahtijevati da
obavi razdoblje prilagodbe ili provjeru osposoblienosti
u profesijt ako:
a) je duZina trajanja osposobljavanja za
koje dostavlja dokaz iz ¢lanka 13. ovog
Zakona najmanje jednu godinu kraéa od
one koja se zahtijeva za tu reguliranu
profesiju u Republici Hrvatskoj; ili
b} osposobljavanje  koje je  prodao
obuhvaéa znatno drukéile sadrzaje od
onih koje cbuhvaéa dokaz o formalngj
osposobljenosti koji se trazi u Republici
Hrvatskoj; ili
¢) regulirana profesija u Republici Hrvatskoj
sadrdi jednu ili vise aktivnostl regulirane
profesije koje ne postoje u toj profesiji u
kandidatovo] drZavi podrijetla, a ta se
razlika odnosi na posebno
osposobljavanje koje se traZi u Republici
Hrvatsko] i koje obuhvada znatno
drukdije sadrZaje od sadrzaja koje
obuhvada potvrda ¢ kompetencijama ili
dokaz o formalnoj osposobljenosti.

Clanak 14. Direktive glasi:

1. Clanak 13. ne spriedava drzavu Sanicu domadina da
od kandidata zatrazi probno razdoblje do tri godine,
odnosno da poloZi test sposobnosti ako:

\d) J& Uajdnje IZODrazoe za Koju je 4ao GoKaz u SKiaau s
uvietima iz Slanka 13, stavka 1. ili 2. godinu dana krace
od onog koji trazi drzava €lanica domacin;

(b) izobrazba koju je proac obuhvaca znatno drukéiju
gradu od one koja je obuhvaéena dokazom o formainim
kvalifikacijama koje se traze u drzavi Elanici domadiny;
{c} zakonski uredeno zanimanje u drzavi Clanici
domadinu sadrzi jednu ili vise zakonski uredenih
djelatnosti koje ne postoje u odgovaraju¢em zanimanju
u mati€noj drzavi Clanici kandidata u smislu &lanka 4.
stavka 2., a ta se razlika odngsi na posebnu izobrazbu
koja se traZt u driavi Elanici domadinu i koja obuhvada
znatno drukéiju gradu od grade sadrzane u potvrdi o
struChosti kandidata i u dokazu o njegovim formalnim
kvalifikacijama.

2. Ako drzava &lanica domacdin koristi opciju navedenu
u stavku 1. ona mora kandidatu ponuditi izbor izmedu
probnog razdoeblja ili polaganja testa sposobnosti.

Kad drZava clanica smatra s obzirom na odredeno
zanimanje da je potrebno odstupiti od zahtjeva
navedenih u prethodnom podstavku, koji se odnose na
to da se kandidatu omeguéuje izbor izmedu probnog
razdoblja i testa sposobnosti, o tome se unaprijed
obavjestavaju druge drzave &lanice i Komisija i pritom
daje dovoljno razloga za to odsiupanje.

Ako nakon Sto primi sve potrebne podatke Komisija
smatra da je odstupanje navedeno u drugom podstavku
neprimjereng, odnosno da nife u skiadu s pravom
Zajednice, zatraZit fe u roku od tri mjeseca od drzave
Clanice o kojoj je rijeC da se uzdrzi od poduzimanja
predvidene mjere.
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3. Iznimno od nacela prema kojem kandidat ima pravo
izbora, kao &to je navedeno u stavku 2. za zanimanja
baviienje  kojima  traZi odredeno  poznavanje
nacionalnog prava i s obzirom na koje je odredba o
savjetu ifili pomodi vezana uz nacionaino pravo bitan i
konstantan aspekt struéne djelatnosti, drzava €&lanica
domadim moZe propisati probno razdoblje ili test
sposobnosti.

To se takoder odnosi i na sluéajeve navedene u Elanku
10. tockama (b) i (¢}, ¢lanku 10. togki (d) koja se odnosi
na lijeénike i stomatologe privatnike navedene u clanku
10. todki (f) kad migrant trazi priznavanje u drugoj
drzavi &lanici u kojoj odgovarajuée struéne aktivnosti
obavljaju medicinske sestre nadleZne za opéu skrb il
specijalizirane medicinske sestre koje imaju dokaz o
formalnim kvalifikacijama kao specijalistice koje su
prosle izobrazbu za dodjeljivanje titule navedene u
Prilogu V. togki 5.2.2 i &ianku 10. tocki (g).

U slu¢ajevima obuhvacenim &lankom 10. toZkom (a),
drzava €lanica domacin moze zatraziti probno razdoblje
ili test sposobnosti ako se migrant namjerava haviti
struénim  djelatnostima u  svojstvu privatnika il
menadZera tvrtke koja zahtijeva poznavanje i primjenu
posebnih nacionalnih propisa koji su na snazi u toj
drzavi ¢lanici, pod uvjietom da poznavanje i primjenu tih
propisa nadiezna tijela drzave Elanice domacina za
pristup tim aktivnostima traze i od svgjih drzavljana.

4. U svrhu primjene stavka 1. todaka {b) i (¢}, ‘bitno
razlicita grada’ znaci gradu &ije je poznavanje bitno za
bavijenje zanimanjert i s obzirom na koju izobrazba
koju je migrant prodao pokazuje veliku razliku s obzirom
na trajanje i sadrzaj od one koju trazi drzava Clanica
domadéin.

5. Stavak 1. primjenjuje se s duznim obzirom na nacelo
razmjernostt, Ako drzava &lanica domadim namjerava
zatraZiti od kandidata da obavi probno razdoblie,
odnosno da poloZi test sposobnosti, ona u prvom redu
mora utvrditi je li znanje koje je kandidat stekao tifekom
svojega struénog iskustva u drzavi Glanici, it u kojoj
tre¢oj zemlji, takve prirode da u cijelosti ifi djelomicno
obuhvaéa bitne razlike navedens u stavku 4.
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(3) Bitno razlidit sadrzaj iz stavka 2. ovog &lanka
podrazumijeva sadrzaj &ije poznavanje je bitno za

bavljenje profesijom | u odnosu na kaje
osposobljavanje koje je prosao kanchdat pokazwe
7n=\%=mn rﬁ-vlllzn [ T R Y L. bumimmia

re pitanie nizgova Goionic o
pokrlvemh podrugja od osposobliavanja koje se trazi u
Republici Hrvatskoj.

{4) Na temelju izbora kandidata iz stavka 1. ovoga
Clanka, dopunska mjera unosi se u priviemeno
rieSenje.

(5} Ukoliko je kandidat izabrao obavljanje razdoblja
prilagodbe, nadleZno tijelo duino je u priviemenom
rieSenju istovremeno odrediti i uvjete za njegovo
obavijanje s moguéim dodatnim obrazovanjem il
struénim usavrdavanjem i osposobljavanjem, imenovati
osposobljenog stru€njaka za nadzor, te kriterije za
oc¢jenu uspjelnosti obavijanja razdoblja prilagedbe.

(6) Ukolike je kandidat izabrao obavljanje provjere
osposobljenosti, nadlezno tijelo duZno je, na osnovi
usporedhe struénih kvalifikacija kandidata sa struénim
kvalifikacijama traZenih propisima Republike Hrvatske
kofi nisu obuhvadeni u kandidatovim dokazima o
formalnoj osposobljenosti, u priviemenom rie$enju,
utvrditi predmete koji nisu cbuhvaceni kandidatovim
dokazima o formalnoj osposoblienosti, te predmete koji
podlijeu provieri osposoblienosti, a bitni su za
bavljenje reguliranom profesijom u Republici Hrvatskoj.

lanak 3. stavak 1.

navedeni).

g)

h) Direktive (naprijed
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(7) Kandidat nema pravo izbora izmedu obavijanfa
razdoblja prilagodbe i proviere osposoblienosti u
profesifi u sludaju kad bavljenje profesijom zahtijeva
preciznc poznavanje pravnog sustava i pozitivnih
propisa Repubilike Hrvatske i kada je savjetovanje ifili
pomoé vezano uz poznavanje pravhog sustava |
pozitivnih propisa Republike Hrvatske stalni i bitni
sadrZaj obavijanja regulirane profesije te u sluCajevima
uredenim posebnim propisima koji reguliraju uvjete za
priznavanje inozemnih struénih  kvalifikacija za
obavljanje reguliranih profesija iz &lanka 21. stavka 1.
ovog Zakgna.

(8) U sluéaju iz stavka 7. ovog Glanka dopunsku mjeru
odredit ée privremenim rjedenjern nadleZno tijelo.

(9) Protiv privremenog rjedenja ovladtenog tijela
kandidat ima pravo Zalbe nadieZznom ministarstvu.
Protiv priviemenog rje$enja nadleZnog ministarstva
kandidat nema pravo Zalbe, ali moze pokrenuti upravni
spor pred Upravnim sudom Republike Hrvatske.
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Cianak 17. stavak 9. Zakona glasi;

{(9) Protiv priviemenog rjedenja ovlastenog tijela
kandidat ima pravo Zalbe nadleznom ministarstvu.
Protiv priv,emenog rieSenja nadleZnog ministarstva
kandidat nema nrava Falha ali mn3a nobranoti pnemmi
spor pred Upravnim sudom Republike Hrvatske.

Clanak 51. stavak 3. Direktive glasi:

3. Odluka, ili nedonosenje odluke u predvidenom roku,
moZe biti predmet Zalbe prema nacionalnom pravu.

Uskladenc

Clanak 18. stavak 1. Zakona glasi:

(1) NadleZno tijelo izdaje riefenje o priznavanju
inczemne struéne kvalifikacije za obavijanje odredene
regulirane profesije u Republici Hrvatskoj;

a} ukoliko na temelju zahtjeva ocjeni da
struéne kvalifikacije kandidata
odgovaraju struénim kvalifikacijama koje
za obavljanje odredene regulirane
profesije  tra%e  propisi  Republike
Hrvatske,

b) kada kandidat nadleznom tijelu podnese
dokaz o uspjedno obavljenom razdobiju
prilagodbe ili provjere osposoblienosti u
-profésiji na temelju privremenog rjedenja
iz ¢lanka 17. ovoga Zakona.

Nema odgovarajuéih odredbi

Clanak 18. stavak 2. Zakona glasi:

(2) RjeSenjem o priznavanju struéne kvalifikacije
kandidatu se u Republici Hrvatskoj omoguéava
obavljanje regulirane profesije za koju je osposoblien u
drzavi &lanici EEP-a, pod jednakim uvjetima koji vrijede
za drzavljane Republike Hrvatske.

Clanak 4. Direktive glasi:

1. Priznavanjem struénih kvalifikacija drzava ¢lanica
domadin nositelju omogucéava pristup

profesiji za koju je ospaoscblien u mati€noj drzavi ¢lanici
kao i obaviljanje te profesije pod

uvjetima koji vrijede za njezine drzavijane.

2. U smislu ove Direktive, profesija koju podnositelj
zahtjeva Zeli abavijati uy drzavi Zlanici

domatinu je profesija za koju je podnositelj osposcbljen
u matiénoj drzavi &lanici, pod uvjetom da su djelatnosti
keje ona obuhvada usporedive.

Uskladeno
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Clanak 18. stavak 3. Zakona glasi:

(3) Protiv rieSenja ovlastenoq tijela kandidat ima pravo
Zalbe nadieZnom ministarstvu. Protiv  riedenja
nadleZnog ministarstva kandidat nema pravo Zalbe, ali
moze pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom
Republike Hrvatske.

Clanak 51. stavak 3. Direktive glasi:

3. Odluka, ili nedonosenje odluke u predvidenom roku,
moZe biti predmet Zalbe prema nacionalnom pravu.

Uskladeno

Clanci 19. i 20. Zakona glase:

Clanak 19.

NadieZno tijelo duZno je kandidatu u svim fazama
postupka davati potrebne informacije i omogudéiti uvid u
cjelokupnu dokumentaciju.

Clanak 20.

(1) Za podneske i upravne radnje obavljene sukladno
ovom Zakonu plaéa se pristojba sukladno propisima
koji ureduju upravne pristojbe, a plada ju kandidat kod
podno$enja podneska.

(2) Visinu naknade za troSkove cbavljanja razdoblja
prilagodbe pod vodstvom osposobljenoga struénjaka,
odnosno visinu naknade za tro3kove za eventualno
dodatno obrazovanje ili struéno usavr3avanje |
osposobljavanje u razdoblju prilagodbe te za provjeru
osposobljenosti u profesiji kandidata, kao i nadin
placanja te raspodjelu naknade, propisuje nadiezni
ministar, a plaé¢a ju kandidat prije poCetka obavljanja
razdoblja prilagodbe, eventuainog dodatnog
obrazovanja ili stru¢nog usavriavanja i
osposobljavanja, odnosno proviere osposoblienosti.

(3) Naknade tro3kova iz stavka 2. ovoga clanka ne
smiju biti vise od naknada koje su za istu namjenu
obavljanja profesije utvrdene za driavijane |
drzavljanke Republike Hrvatske te ne smiju prelaziti
stvarne troSkove postupka.

Nema odgovarajucih odredhbi.
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Clanak 21. Zakona glasi:

(1) Strugne kvalifikacije za lijeénike, medicinske sestre
za opéu zdravstvenu njegu, primalie, stomatologe,
veterinare, farmaceute i arhitekte ne podlijezu

rAanhainbas nrmasc s B - i
B R B e e L E T VS LI TR - LAV W

Dokazima o formalnoj osposobljenosti za navedene
profesije, koji su izdani u drzavama &lanicama EEP-a,
nadleZzna tijela priznaju jednaku valjanost kao i
dokazima o formalnoj osposobljenosti koji se izdaju u
Republici Hrvatskoj.

{2) Uvieti i nadin proviere ispunjavanja uvjeta za
obavljanje reguliranih profesija iz stavka 1. ovoga
¢lanka propisuju se posebnim zakonom il
podzakonskim aktom nadleZnog ministarstva ili opéim
aktima ovlastenih tijela koje ista donose na temelju
zakonskog oviastenja.

(3) Ukoliko kandidat ne ispunjava uvjete iz stavka 2,
ovog €lanka, njegove struéne kvalifikacije podlijeZu
postupku priznavanja sukladno ovome Zakonu.

Clanak 10. Direktive glasi:

Ovo se poglavije odnosi na sva zanimanja koja nisu
obuhvacdena poglaviiima [I. i lil. ove glave te u sljedeéim
slu&ajevima kad podnositelj zahtjeva, zbog posebnih i
izvanrednih razloga ne ispunjava uviete utvrdene ovim
puyiaviitia, (@) nd GjRIZINOSH Navegene U Friogu 1v.
kad migrant ne ispunjava uvjete navedene u ¢lancima
17., 18.1 19.; {b) na lijeénike sa zavrenim medicinskim
fakultetom, lijeénike specijaliste, medicinske sestre
odgovorne za opéu medicinsku skrb, stomatologe,
stomaltolog specijaliste, veterinare, primalje, liekarnike i
arhitekte, kad migrant ne ispunjava zahtjeve valjane i
zakonite struéne prakse navedene u ¢lancima 23,, 27.,
33, 37, 39., 43.1 49.; {¢) na arhitekte kad migrant ima
dokaze o formalnim kvalifikacijama koje nisu navedene
u Prilogu V. tocki 5.7; (d) ne dovededi u pitanje lanak
21, stavka 1., &lanke 23. i 27, na lijeénike, medicinske
sestre, stomatologe, veterinare, primalie, liekarmike i
arhitekte koji imaju dokaz o formamnim kvalifikacijama
specijalista koji mora proéi izobrazbu za dodielu titule
navedene u Prilogu V., toékama 5.1.1, 5.2.2, 5.3.2,
54.2,552,56.2i15.7.11i iskljuivo u svrhu priznavanja
odgovarajuée specijalizacije; (e) na medicinske sestre
odgovorne za opéu skrb i specijalizirane medicinske
sestre koje imaju dokaz o formalnim kvalifikacijama
specijalistica koje moraju prodi izobrazbu za dodjefu
titule navedene u Prilogu V. tocki 5.2.2, kad migrant
trazi priznavanje u drugo] drzavi é&lanici u  kojoj
odgovarajuce struéne djelatnosti chavljaju
specijalizirane medicinske sestre bez izobrazbe za
opéu skrb; (f) na specijalizirane medicinske sestre bez
izobrazbe za opéu skrb kad migrant trazi priznavanje u
drugoj drZavi C&lanici u kojoj odgovargjuce struéne
djelatnosti cbavijaju medicinske sestre odgovorne za
opéu medicinsku skrb, specijalizirane medicinske sestre
bez izobrazbe za opéu medicinsku skrb il
specijalizirane medicinske sestre koje posjeduju dokaz
o formalnim kvalifikacijama kao specijalistice koje
maraju prodi izobrazbu za dodjelu titule

navedene u Prilogu V. togki 5.2.2; (g) na migrante koji
ispunjavaju zahtjeve navedene u lanku 3. stavku 3.

Djelomicno
uskladeno

Nije predmet
reguliranja ovog
zakona ved
posebnih propisa
koji su u
radla?nnct
odredenih
nadleznih tijela.
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Clanci 21.-49. Direktive kojima se regulira priznavanje
na temelju koordinacije minimalnih uvjeta izobrazbe

Clanak 53. Direktive koji glasi:

Osobe kojima su priznate strucne kvalifikacije moraju
znati jezike koji su im potrebni za bavljenje doticnom
profesijom u drZavi &lanici domadinu.

Clanak 55. Direktive koji glasi:

Ne dovodedi u pitanje ¢lanak 5. stavak 1. i ¢lanak 6.
prvi podstavak tocka (b), drzave &lanice koje zahtijevaju
od osoba koje su stekle struéne kvalifikacije na
njihovom teritoriju da obave pripremnu fazu izobrazbe
uz rad ifili stiecanja struénog iskustva kako bi dobile
suglasnost fondova za zdravstveno osiguranje,
oslobadaju ove obveze osobe koje su dokaze o
profesionalnim kvalifikacijarma za lijeénike i stomatologe
stekie u drugim drzavama &lanicama.

Djelomi¢no
uskladeno

Nije predmet
reguliranja ovog
zakona vec
posebnih propisa
koji su u
nadleznosti
odredenih
nadleznih tijela.
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Clanak 22. Zakona koji glasi:

(1) Ako je u Republici Hrvatskoj propisanc koristenje
profesionalnih naziva za neku od reguliranih profesija,
kandidati koji su oviasteni za obavijanje neke
regulirane profesije na temelju priznanja struénih
kvalifikacija iz ove glave Zakona, koriste profesionaine
nazive koji se za tu reguliranu profesiju koriste u
Republici Hrvatskoj kao | odgovarajute kratice.

{2} Ako je u Republici Hrvatskej odredena profesija
regulirana opéim aktom strukovne organizacije ili
drugog nadleznog tijela ili organizacije, kandidat moze
koristiti profesionaini naziv koji dodjelivie ta strukovna
organizacija ili drugo nadlezno tijelo ili organizacija,
kao i odgovarajuéu kraticu, ako podnese dokaz da je
¢lan tog tijela odnosno organizacije.

Clanak 52. Direktive koji glasi:

1. AKo je, u drZavi &lanici domadinu, koristenje
profesionalnih titula za neku od djelatnosti unutar
predmetne profesije zakenski uredeno, drzavljani drugih
drzava Clanica koji su ovlaSteni za obavljanje zakenski
uredene profesije na temelju Giave 1., koriste
profesionalne titule drzave &lanice domadina koje
odgovaraju toj profesiji u toj drzavi Elanici te koriste
odgovarajuce kratice.

2. Kada je u drzavi &lanici domacinu odredenu profesiju
zakonski uredila neka udruga ili organizacija u smislu
Elanka 3. stavka 2., drZzavijanima drZava Clanica nije
dopusteno koristiti profesionalnu titulu koju izdaje ta
organizacija ili udruga, kao ni odgovarajuéu kraticu,
ukoliko ne podnesu dokaze da su &lanovi te udruge ili
organizacije.

Ako je Elanstvo u nekoj udruzi ili organizaciji uvjetovano
odredenim kvalifikacijama, to joj je, u odnosu na
drzavljane drugih drZava ¢lanica koji posjeduju struéne
kvalifixacije dozvoljeno samo pod uvjetima koji su
odredeni gvom Direktivom.

Clanak 3. stavak 2. (podstavak 2.) Direktive koji
glasi:

Glavna svrha udruga i arganizacija iz podstavka 1. je
promicanje i odrzavanje visokih profesionalnih
standarda u podru€ju odgovarajuce profesije. One su
stoga podiczne posebnom obliku priznavanja u
drzavama Clanicama; one svejim Clanovima izdaju
dokaze o formalngj osposoblienosti, vode raCuna o
tome da njihovi €lanovi podtuju propisana pravila
profesionalnog ponasanja i daju im pravo na uporabu
titule i vznake statusa ¢lana te mogudénost uzivanja
poviastica koje proizlaze iz statusa koji odgovara tim
formalnim kvalifikacijama.

Uskiadeno

Uskladeno
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Clanak 23. Zakona koji glasi:

(1} Neovisne o dlanku 7. i ¢lanku 22. ovog Zakena,
kandidat ima pravo koristiti struéni i akademski naziv
odnosno akademski stupanj i odgovarajuéu kraticu,
koje je stekao u drZzavi Clanici podrjetia na jeziku
drzave &lanice podrijetla.

{(2) U sluCaju iz stavka 1. ovog ¢lanka nadlezno tijelo
od kandidata moZe u rjedenju iz élanka 18, ovog
Zakona zahtijevati da iza naziva iz stavka 1. ovog
¢lanka slijedi naziv i adresa ustanove koja je naziv
dodijelila.

(3) U slugaju kada postoji moguénost da se naziv iz
stavka 1. ovog Clanka zamijeni za naziv za koji je u
Republici Hrvatskoj potrebno dodatno obrazovanje
koje kandidat nije stekao u drzavi &lanici podrijetia,
nadleZno tijelo moZe zahtijevati od kandidata da koristi
naziv drzave Glanice podrijetla na odgovarajuéi nadin
koji utvrdi nadleZno tijelo rieSenjem iz &lanka 18. ovog
Zakona.,

Clanak 54. Direktive koji glasi:

Ne dovodedéi u pitanje &lanak 7. i 52., drtava &lanica
domadin osigurava odgovarajuéim osobama pravo na
koridtenje akademskih titula koje su im dodijeljene u
drzavi €lanici porijekla, kao i moguéih skracenih aoblika
istih, na jeziku driave Clanice porijekla. DrZava ¢lanica
domadin moze zahtijevati da iza te titule slijedi naziv i
adresa ustanove ili ispitnog povijerenstva koje ju je
dodijelilo. Kada postoji mogucénost da se neka
akademska titufa drzave Clanice porijekla, u drZavi
Clanici domadinu zamijeni s titulem za koju je u toj
drzavi potrebna dodatna izobrazba koju nositelj titule
rije stekao, drzava ¢lanica domacin moZe zahtijevati od
te osobe da koristi akademsku titulu drzave glanice
poriiekla na odgovarajuéi nadin, koji odredi driava
¢lanica domadin,

Uskladeno
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Clanak 24. Zakona koji glasi:

(1) Ministarstvo nadlieZno za rad odreduje osobu koja
¢e obavljati poslove nacionalnog koordinatora.
12) Caoba iz slavha 1. Uviya wanna.

- prikuplja sve informacije koje su relevantne za
primjenu ovoga Zakona, kao Sto su
informacije o uvjetima pristupa odredenoj
regulirangj profesiji; .

- brine za jedinstvenu primjenu propisa koji se
odnose na priznavanje inozemnih struénih

- kvalifikacija;

- dostaviia Ewopskoj komisiji svake dvie
godine izvie3¢e koje sadrzava podatke o
primjeni ovoga Zakona te statisti€ki prikaz
donasenih rjeSenja;

- zastupa Republiku Hrvatsku u koordinacijskoj
skupini pri Europskoj komisiji;

- imenuje, saziva i vodi, radi obavijanja svojih
zadaéa, meduresornu koordinaciju  koju
saCinjava po jedan predstavnik svakog
nadleZnog tijela.

(3) Za prikupljanje informacija iz stavka 2. podstavka 1.
ovoga &larka, osoba iz stavka 1. ovoga &lanka moze
zatraZiti pomo¢ kontakt totke iz ¢&lanka 25. ovoga
Zakona.

Clanak 56. stavak 4. Direktive koji glasi:

4. Svaka drzava (Clanica odreduje koordinatora
aktivnosti vlasti iz stavka 1. i o tome ohavje§tava ostale
drzave d&lanice | Komisiju. DuZnosti koordinatora su
sijeuecy,

(a) promicati jedinstvenu primjenu ove direktive;

{b} sakupijati sve informacije koje su relevantne za
primjenu ove direktive, kao $to su informacije o uvjetima
pristupa zakonski uredenim profesijama u drzavama
glanicama.

Za potrebe ispunjavanja duZnosti koje su opisane u
tocki (b), koordinatori mogu trazZiti pomoé kontakt-osoba
iz &lanka 57.

Uskladeno
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Clanak 25. Zakona koji glasi:

(1)} Kontakt toCka koja je gradanima i kontakt tockama
ostalih drZava &lanica EEP-a duZna pruZati potrebne
informacije © priznavanju  strudnih  kvalifikacija
sukladnc ovom Zakonu, kac sto su informacije o
nacionalnom zakonodavstvu  kojim  se  ureduju
regulirane profesife | bavijenje tim profesijama,
uklju€ujuéi i socijaino zakonodavstvo te po potrebi
eticka pravila, je Nacionalni ENIC/NARIC ured (u
daljnjem tekstu: kontakt tocka).

(2) Keontakt todka duZna je, u suradnji s nadleZnim
tijelima Republike Hrvatske te nadleZnim tijelima i
kontakt toékama ostalih drzava Clanica EEP-a, pruzati
pamoé zainteresiranim osobama da ostvare prava koja
proizlaze iz ovoga Zakona te pribaviti informacije o
reguliranim profesijama i pristupu tim profesijama u
drugim dr?avama &lanicama EEP-a kao i o razini
strucne kvalifikacije koja se zahtijeva za obavijanje
cdredene regulirane profesije u drugoj drZavi Clanici
EEP-a

(3) Na zahtjev Europske komisije, kontakt toéka duZna
je dostaviti obavijest Europskoj komisiji o rezuitatima
pruZene pomaodi iz stavka 2. ovoga ¢lanka, u roku od 2
mjeseca od dana obracanja zainteresiranih oscba
kontakt tocki.

Clanak 57. Direktive koji glasi:

Svaka drzava €lanica ¢e, najkasnije do 20. listopada
2007. godine, odrediti kontakt-osobe &iji

je zadatak:

(3) pruZati gradanima i kontakt-osobama ostalih drzava
Elanica potrebne informaciie o priznavanju struénih
kvalifikacija u skladu s ovom direktivom, kao &to su
informacije o nacionalnom zakonodavstvu kojim se
ureduju profesije i bavijenje tim profesijama, ukljufujuci
i socijalno zakonodavstvo, i, po potrebi, eticka pravila;
{b) pomodi gradanima da ostvare prava koja im daje
ova direktiva, gdje je to primjereno, u suradnji s ostalim
kontakt-osobama i nadleZznim vlastima drZave lanice
domadina.

Na zahtjev Komisije, kontakt-osobe abavjestavaju
Komisiju o rezultatima upita, koje nedavaju, sukladno
cdredbama tocke (b), u roku dva mjeseca od dana
njinova primitka.

40




Clanak 26. stavcei 1. i 2, Zakona glase: Clanak 56. stavak 4. Direktive (naprijed naveden).

{1} Kontakt totka iz ¢lanka 25. ovoga Zakona vodi
bazu podataka koja sadrzava:

- popis reguliranih profesija u Republici
nrvaisko] S NAZNAaKoMm razing sirucne
kvalifikacije koja se zahtijeva za
obavijanje  regulirane  profesije i
nadleznim  tijelom za priznavanje
inozemne struéne kvalifikacije

- podatke o rjedenjima u postupku
priznavanja,

- podatke o  pokrenutim  Zalbenim
postupcima § o0 upravnim sporovima
pokrenutima protiv priviemenog rjeenja
o utvrdivanju dopunske mijere ili rjeSenja
0 priznavaniu  inozemnih  struénih
kvalifikacija, kao i o aktima Upravnog
suda Repubiike Hrvatske povodom
pokrenutih sporova,

- popis osoba nadleznih tijela zaduzZenih za
davanje potrebnih podataka te
popunjavanje haze podataka podacima iz

° djelokruga nadleZnog tijela,

- popis nadieznih strukovnih organizacija ili
drugih nadleZnih tijela ili organizacija iz
¢lanka 16. stavka 3. ovoga Zakona.

(2) U okviru popisa reguliranih profesija iz stavka 1.
totke 1. ovog €lanka, posebno se navode profesije
koje imaju posljedice na javnho zdravlje i sigurnost,
profesije kod kojih kandidat nema pravo izbora izmedu
jedne od dopunskih mjera iz &lanka 7. ovoga Zakona
te profesije koje, sukiadno posebnim propisima, imaju
posebnu strukturirano osposobljavanje iz &lanka 11.
pedstavak ¢) {ii).
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Clanak 28. stavci 3.-5. Zakona koji glase:

(3) Baza podataka iz stavka 1. ovoga Clanka vodi se u
elektronskom abliku. Detaljni sadr?aj baze podataka
utvrduje kontakt toCka iz Clanka 25, ovoga Zakona.

(4) Nadlezna tifela duZna su odrediti oscbu &ija zadaca
je davati potrebne informacije kontakt tocki iz &lanka
25. ovoga Zakona te popunjavati bazu podataka iz
stavka 1. todaka 2.-5. ovoga &lanka podacima iz
djelokruga nadleZnog tijela, na nadin i u postupku koji
utvrdi kantakt todka.

(5) Popis iz stavka 1. tocke 1. ovoga &lanka je javan.

Nema odgovarajuéih odredbl.

Clanak 27. Zakona koji glasi:

Podaci o kandidatu, dobiveni tijekom postupka
provedenog sukladno ovom Zakonu smiju  se
upotrijebiti samo sukladno propisima kejima se regulira
zastita osobnih podataka.

Clanak 50. stavak 1. (podstavak 3.) Direktive kaoji
glase:

Drzave Clanice, tijela i druge pravne osobe jamce
povijerljivost podataka kaje prime.

Uskladenc

Clanak 28. Zakona koji glasi:

Kontakt tocka iz &lanka 25. ovoga Zakona ¢e u
suradnji s nadleZznim tijelima izdati vodi¢ o opéem
sustavu priznavanja struénih kvalifikacija u Republici
Hrvatskoj, u pisanom | elektronskom obliku na
hrvatskom i engleskom jeziku, najkasnije do trenutka
stupania Republike Hrvatske u punopravno &lanstvo
Europske unije.

Nema odgovarajuéih odredbi.
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Clanak 29. Zakona koji glasi:

NadleZna tijela savjetuju kandidate koji dolaze u
Republiku Hrvatsku vezano uz priznavanje njihovih
struénih kvalifikacija, te pruZaju informacije i o drugim
uvjetima Koje kKandidat mora ispunjavati za stecanje
prava na obavljanje cdredene profesije u Republici
Hrvatskoj.

Clanak 57. Direktive koji glasi:

Svaka drzava élanica ée, najkasnije do 20. listopada
2007. godine, odrediti kontakt-osobe &iji

je zadatak:

(a) pruzati gradanima i kontakt-osobama ostalih drzava
Clanica potrebne informacije ¢ priznavanju struénih
kvalifikacija u skladu s ovom direktivom, kao &to su
informacije o nacionalnom zakenodavstvu kojim se
ureduju profesije i bavljenje tim profesijama, ukljucujudi
i socijalno zakonodavstvo, i, po potrebi, eticka pravila;
{b) pomo¢i gradanima da ostvare prava koja im daje
ova direktiva, gdje je to primjereno, & suradnji s ostalim
kontakt-osobama i nadleznim vlastima drZzave Clanice
domadina.

Na zahtjev Komisije, kontaki-osobe obavjestavaju
Komisiju ¢ rezultatima upita, koje rjeSavaju, sukladno
odredbama toéke {b), u roku dva mjeseca od dana
njihova primitka.

Uskladeno

43




Clanak 30. Zakona koji glasi:

(1) Kontakt tofka iz &lanka 25. ovoga Zakona i
nadlezna tijela suraduju s kontakt toékama i nadleznim
tijelima drzava ¢lanica EEP-a.

{2) Suradnja iz stavka 1. ovoga Clanka podrazumijeva
razmjenu podataka o mjerama poduzetim profiv
kandidata te o drugim bitnim okolnostima od vaznosti
za obavljanje reguliranih profesija u Republici
Hrvatskoj.

Clanak 8. Direktive koji glasi:

1. Nadle?na tijela driave d&lanice domadina mogu
zatraZiti od nadleznih tijela drzave ¢lanice osnivanja, da
za svako pruZanje usluga daju sve obavijesti potrebne

kako bi se davatelj usluga zakonito osnovao i
odgovaraju¢e pona3ao te izbjegao bilo kakve
disciplinske ili kaznene sankcije struéne prirode.

Nadlezna tijela drzave &lanice osnivanja osiguravaju te
podatke u skladu s odredbama &lanka 56.

2. Nadlezna su tijela duZna osigurati razmjenu svih
ohavijesti potrebnih da bi se Zalhe primatelja usluga na
davatelja usluga mogle ispravno rijediti. Primatelji
usluga obavje&tavaju se o ishodu Zalbe.

Clanak 56. stavci 1. i 2, Direktive koji glase:

1. NadleZne viasti driave &lanice domadina i drzave
Clanice porijekla blisko ¢ée suradivati i uzajamno se
pornagati kako bi olak3ale primjenu ove direktive.
Osigurat ¢e povjerljivast informacija koje razmjenjuju.

2. Nadlezne vlasti drzave &lanice domacina i drZzave
Elanice porijekla razmjenjuju informacije o poduzetim
disciplinskim mjerama ili kaznenim sankcijama te bilo
kakvim drugim tedkim i specifiénim okolnostima koje e
vierojatno utjecali na obavijanje djelatnosti iz ove
direktive, postujudi zakone o zastiti osobnih podataka u
skladu s direktivama 95/46/EZ Europskog parlamenta i
Vijeéa od 24. listopada 1995. o zasliti pojedinaca glede
obrade osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih
podatakal i 2002/58/EZ Europskog parlamenta i Vijeca
od 12, srpnja 2002. u svezi s obradom osobnih
padataka i zaStitom privatnosti u sektoru elekironickih
komunikacija (Direktiva o privatnosti i elektronickim
komunikacijama}

2. Drzava &lanica domadin ispituje istinitost ckolnosti i
njene vlasti odluuju o prirodi i opsegu istrazivanja koja
treba provesti te obavjeStavaju drzavu ¢Elanicu
domacdina o zakljuécima koje su donijele na temelju
dostupnih podataka.
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Nije predmet

Clanak 31. stavak 1. Zakona koji glasi: Clanci 10. Direktive, élanci 16.-20., 21.-49. Direktive i | Djelomicno reguliranja ovog

. ¢lanci 53. i 55. Direktive {naprijed navedeni). uskladeno zakona vecd
(1) Zakoni | podzakonski akti iz djelokruga nadleznih posebnih propisa
ministarstava, te opéi akti iz djelokruga ovladtenih koji su U
tijela, sukladno ¢lanku 14. stavku 2, i 4. i dlanku 21, nadleznosti
stavku 2. ovoga Zakona, uskladit ¢e se Direktivom adredanih
2005/36/E2 Europskoga parlamenta i Vije¢a od 7. nadleznih tijela.
rujna 2005. godine o priznavanju struénih kvalifikacija i
ovim Zakonom, u roku od 6 mjeseci od stupanja na
shagu ovoga Zakona.
Clanak 31. stavak 6. Zakona koji glash: i

Clanak 14. Direktive (naprijed naveden). Djelomiénc Pelg;euﬁrr:gjgjitvog

(6) NadleZna tijela duZna su, u roku od 6 mjeseci cd uskladeno zakona veé
stupanja na snagu ovoga Zakona, posebnim propisima posebnih propisa
u okviru svojeg djelokruga, utvrditi sluCajeve kada kaji su u
kandidat nema pravo izbora izmedu obavijanja nadle3nosti
razdoblja prilagodbe | proviere osposoblienosti u odredenih

profesiji iz Elanka 17. stavka 7. ovoga Zakona.

nadleznih tijela,

Clanei 31. stavei 2., 3., 4. i 5., &lanci 32. i 33.
Zakona:

- ureduju reguliranje visine naknade troskova postupka
priznavanja, odredivanje nadleznih osoba, te prijelazno
razdoblje za primjenu Zakona; smisao pojedinih
odredbi je da sustav priznavanja koji se regulira ovim
zakonom bude operabilan do trenutka pristupanja RH
u punopravno Elanstvo EU

Nema odgovarajuéih odredbi.

Clanak 34, Zakona - zavrina odredba o stupanju
Zakona na snagu, uz odgodu primjene pojedinih
odredbi zakona koje se tiCu priznavanja inozemnih
struénih kvalifikacija u svrhu pruZanja usiuga na
privremenoj i povremenoj osnovi i u svrhu poslovnog
nastana te samog postupka priznavanja; smisao
stupanja na snagu pojedinih odredbi i odgoda primjene
pojedinih odredbi je da sustav priznavanja koji se
regulira ovim zakonom bude operabilan do trenutka
pristupanja RH u punopravno ¢lanstvo EU

Nema odgovarajucih odredbi,
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5. Uskladenost s ostalim izvorima prava EU




