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Zagreb, 26. lipnja 2009.

ZASTUPNICAMA 1 ZASTUPNICIMA
HRVATSKOGA SABORA

PREDSJEDNICAMA I PREDSJEDNICIMA
RADNIH TIJELA

Na temelju ¢lanaka 137. i 153. Poslovnika Hrvatskoga sabora u prilogu
upuéujem Prijedlog zakona o djelatnostima u zdravstvu, s Konalnim prijedlogom
zakona, koji je predsjedniku Hrvatskoga sabora dostavila Vlada Republike Hrvatske, aktom
od 26. lipnja 2009. godine uz prijedlog da se sukladno ¢lanku 161. Poslovnika Hrvatskoga
sabora predloZeni Zakon donese po hitnom postupku.

Ovim zakonskim prijedlogom uskladuje se zakonodavstvo Republike Hrvatske
sa zakonodavstvom Europske unije, te se u prilogu dostavija i Izjava o njegovoj uskladenosti
s pravnom stedevinom Europske unije 1 pravnim aktima Vijeéa Europe.

Za svoje predstavnike, koji ¢e u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora 1 njegovih radnih tijela, Vlada je odredila mr. sc. Darka Milinovica, ministra zdravstva
i socijalne skibi, Antu Zvonimira Golema i Drazena Jurkovica, drZzavne tajnike Ministarstva
zdravstva i socijalne skrbi, te Vibora Deli¢a i Dubravku Jadro, ravnatelje u Ministarstvu
zdravstva i socijalne skibi.

Luka Bebié¢
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PREDSJEDNIKU HRVATSKOGA SABORA

Predmet: Prijedlog zakona o djelatnostima u zdravstvu, s Kona¢nim prijedlogom zakona

Na temelju ¢lanka 84. Ustava Republike Hrvatske i ¢lanaka 129., 159. 1 161.
Poslovnika Hrvatskoga sabora, Vlada Republike Hrvatske podnosi Prijedlog zakona o
djelatnostima u zdravsivu, s Kona¢nim prijedlogom zakona za hitm postupak.

Ovim zakonskim prijedlogom uskladuje se zakenodavstvo Republike Hrvatske
sa zakonodavstvom Europske unije, te se u prilogu dostavlja i Izjava o njegovoj uskiadenosti s
pravnom steevinom Europske unije i pravnim aktima Vijec¢a Europe.

Za svoje predstavnike, koji ¢e u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora 1 njegovih radnih tijela, Vlada je odredila mr. sc. Darka Milinovica, ministra zdravstva i
socijalne skrbi, Antu-Zvonimira Golema i DraZena Jurkovi¢a, drzavne tajnike u Ministarstvu
zdravstva i socijalne skrbi, te Vibora Deliéa i Dubravku Jadro, ravnatelje u Ministarstvu
zdravstva i socijalne skrbi.




VLADA REPUBLIKE HRVATSKE

PRIJEDLOG ZAKONA O DJELATNOSTIMA U ZDRAVSTVU,
S KONACNIM PRIJEDLOGOM ZAKONA

Zagreb, lipanj 2009.



PRIJEDLOG ZAKONA O DJELATNOSTIMA U ZDRAVSTVYU

L USTAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE ZAKONA

Ustavna osnova za donoSenje ovoga Zakona sadrZana je u odredbi ¢lanka 2. stavka 4.
Ustava Republike Hrvatske.

IL OCJENA STANJA I OSNOVNA PITANJA KOJA SE TREBAJU UREDITI
ZAKONOM TE POSLJEDICE KOJE CE DONOSENJEM ZAKONA
PROISTECI

Hrvatski sabor, 17. srpnja 2003. godine, donio je Zakon o lije¢nidtvu, Zakon o
ljekamistvu, Zakon o stomatoloskoj djelatnosti, Zakon o medicinsko-biokemijskoj djelatnosti,
te Zakon o sestrinstvu, koji su stupili na snagu 6. kolovoza 2003. godine (,,Narodne novine®,
br. 121/03). Navedenim zakonima uredeni su pojam, ustrojstivo i uvjeti za obavljanje
navedenih djelatnosti koje su sastavni dio zdravstvene djelatnosti od posebnog interesa za
Republiku Hrvatsku. '

Hrvatski sabor je 3. listopada 2008. godine donoSenjem Zakona o fizioterapeutskoj
djelatnosti i Zakona o primaljstvu (,Narodne novine®“, br. 120/08) uredio sadrzaj, nadin 1
uvjete za obavljanje 1 tih djelatnosti u zdravstvu.

PredloZenim zakonom ureduje se sadrZaj i nadin djelovanja, standard obrazovanja,
uvjeti za obavljanje djelatnosti, duznosti, kontrola kvalitete i struni nadzor nad radom
sanitarnih inZenjera, strudnih prvostupnika radioloske tehnologije, stru¢nih prvostupnika
radne terapije i stru¢nih prvostupnika medicinsko laboratorijske dijagnostike, kako bi se na
taj nadin reguliralo djelovanje svih struka u zdravstvu.

¢ Djelatnost sanitarnih inZenjera

Jedan od osnovnih ciljeva Svjetske zdravstvene organizacije jest promocija i
pobolj$anje prehrane stanovni$tva, uvjeta stanovanja, sanitarnih uvjeta, rekreacije,
ekonomskih i radnih uvijeta, te drugih oblika higijene okolifa $to je i istaknuto i njenim
Statutom.

Kako bi se omoguéilo ostvarenje navedenog zadatka, Svjetska zdravstvena
organizacija pristupila je zajedno s Fondom za djecu Ujedinjenih naroda (UNICEF), u sklopu
globalnog projekta za ofuvanje zdravlja okoli¥a, kreiranju odgovarajuéeg profila struénjaka
koji bi se mogli nositi s tim, sve teZim problemom Covjefanstva.

Zajedni&ki komitet za zdravstvenu politika WHO/UNICEF (Joint Comitee for Health
Policy) izradio je studiju koja je istakla neizmjeran znafaj u prihvacanju odgovornosti
zdravstvenih sluzbi prema zdravlju okoli%a, $to se ofitovalo izgradnjom novih struktura
unutar zdravstvenih sluZbi, osposobljavanjem i postavljanjem specijaliziranih stru¢njaka za
otuvanje zdravlja okoli¥a, medu kojima i sanitarnih inZenjera i tehniara, sposobnih da
provedu odgovarajucu akciju u okolidu, te suraduju s vladinim i nevladinim organizacijama
koje sudjeluju u provodenju javno-zdravstvenog interesa populacije.




Odredbe predloZenoga zakona koje se odnose na sanitarne inZenjere na odgovarajuci
nadin se primjenjuju i na sanitarne tehnifare, struéne prvostupnike sanitarnog inZenjerstva,
svewtili¥ne prvostupnike sanitarnog inZenjerstva, diplomirane sanitarne inZenjere i magistre
sanitarnog inZenjerstva.

Zakonske odredbe koje se odnose na strutne prvostupnike radiolodke tehnologije na
odgovarajuéi nadin se primjenjuju i na inZenjere medicinske radiologije.

Odredbe zakona koje se odnose na struéne prvostupnike radne terapije na
odgovarajuci na¢in se primjenjuju i na vi$e radne terapeute te vile fizikalne terapeute — smjer
radne terapije.

Odredbe zakona koje se odnose na struéne prvostupnike medicinsko- laboratorijske
dijagnostike na odgovarajuéi nadin se primjenjuju i na inZenjere medicinsko laboratorijske
dijagnostike, zdravstveno-laboratorijske tehni¢are, zdravstveno-laboratorijske tehniare sa
zavrienim teCajem 1z citodijagnostike-citoskrinere, zdravstveno-laboratorijske tehni¢are sa
zavrienim te¢ajem iz transfuzijske medicine, struéne prvostupnike medicinsko- laboratorijske
dijagnostike sa zavrienim teajem citodijagnostike-citotehnologe ili sa zavr§enim te¢ajem iz
transfuzijske medicine.

PredloZenim zakonom za svaku od navedenih struka ureduje se standard obrazovanja,
dodatno usavriavanje, uvjeti za obavijanje djelatnosti te duZnosti i odgovornosti zdravstvenih
radnika u tim djelatnostima.

Ovim zakonskim prijedlogom ureduje se i osnivanje Hrvatske komore zdravstvenih
radnika kao neovisne strukovne organizacije sa svojstvom pravne osobe i javnim ovlastima.
Cilj osnivanja Hrvatske komore zdravstvenih radnika kao strukovne samostalne organizacije
jest promicanje, zastupanje i uskladivanje interesa zdravstvenih radnika uélanjenih u Komoru
kao i skrb nad savjesnim, odgovornim i zakonitim radom istih.

III. OCJENA SREDSTVA POTREBNIH ZA PROVEDBU ZAKONA

Provedba ovoga Zakona nece imati financijski u¢inak na Drzavni proradun Republike
Hrvatske za 2009. godinu.

Potrebna sredstva za provedbu ovoga zakona koja ukljuluje osnivanje Hrvatske
komore zdravstvenih radnika, iznosila bi oko 20.000,00 kuna. Sredstva osiguravaju Hrvatska
sanitarna udruga, Hrvatsko drudtvo inZenjera medicinske radiologije, Hrvatska udruga radnih
terapeuta i Hrvatska udruga laboratorijske medicine.

Za provedbu redovitoga struénog nadzora, putem povjerenstava Komore, kao javne
ovlasti Komore, uklju€ujuéi cca 10 redovitih i 5 izvanrednih nadzora godi¥nje po pojedinoj
djelatnosti, potrebno je u drzavnom proradunu za 2010. godinu osigurati 80.000,00 kuna, a za
svaku sljedeéu 160.000,00 kuna.



IV. RAZLOZI ZA DONOSENJE ZAKONA O DJELATNOSTIMA U ZDRAVSTVU
PO HITNOM POSTUPKU

Zbog potrebe uskladenja domaceg zakonodavstva s propisima Europske unije na
podrudju reguliranja djelatnosti u zdravstvu, sukladno ¢lanku 161. Poslovnika Hrvatskoga
sabora predlaze se dono$enje ovoga zakona po hitnom postupku.




KONACNI PRIJEDLOG ZAKONA O DJELATNOSTIMA U ZDRAVSTVU

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Zakonom ureduje sadrZaj i natin djelovanja, standard obrazovanja, uvjeti za
obavljanje djelatnosti, duZnosti, kontrola kvalitete i struéni nadzor nad radom sanitarnih
inZenjera, struénih prvostupnika radioloske tehnologije, stru¢nih prvostupnika radne terapije
i struénih prvostupnika medicinsko laboratorijske dijagnostike.

Odredbe ovoga Zakona koje se odnose na sanitarne inZenjere na odgovarajuéi nagin
se primjenjuju i na sanitarne tehnifare, struéne prvostupnike sanitarnog inZenjerstva,
sveutili¥ne prvostupnike sanitarnog inZenjerstva, diplomirane sanitarne inZenjere i magistre
sanitarnog inZenjerstva.

Odredbe ovoga Zakona koje se odnose na stru&ne prvostupnike radioloske tehnologije
na odgovarajuéi nadin se primjenjuju i na inZenjere medicinske radiologije.

Odredbe ovoga Zakona koje se odnose na stru¢ne prvostupnike radne terapije na
odgovarajuéi nadin se primjenjuju i na viSe radne terapeute te viSe fizikalne terapeute — smjer
radne terapije.

Odredbe ovoga Zakona koje se odnose na struéne prvostupnike medicinsko-
laboratorijske dijagnostike na odgovarajuéi nadin se primjenjuju i na inZenjere medicinsko
laboratorijske dijagnostike, zdravstveno-laboratorijske tehnitare, zdravstveno-laboratorijske
tehnidare sa zavrSenim tedajem iz citodijagnostike-citoskrinere, zdravstveno-laboratorijske -
tehnitare sa zavr¥enim tetajem iz transfuzijske medicine, struéne prvostupnike medicinsko-
laboratorijske dijagnostike sa zavrSenim tefajem citodijagnostike-citotehnologe ili sa
zavr§enim teajem iz transfuzijske medicine.

Izrazi koji se koriste u ovome Zakonu i propisima koji se donose na temelju njega, a
koji imaju rodno znalenje, bez obzira jesu li koridteni u muskom ili Zenskom rodu,
obuhvacaju na jednak nacin muski 1 Zenski rod.

Clanak 2.

Osobe iz ¢lanka 1. ovoga Zakona su zdravstveni radnici i njihova je djelatnost
sastavni dio zdravstvene djelatnosti od interesa za Republiku Hrvatsku, a obavlja se pod
uvjetimai na nacin propisan ovim Zakonom.

II. DJELATNOST SANITARNIH INZENJERA
Clanak 3.

Djelatnost sanitarnih inZenjera obuhvaéa postupke, znanja i vjestine potrebne za :

- provodenje sanitarnog nadzora,

- sudjelovanje u proizvodniji, preradi, pakiranju i distribuciji, pripremanju i uporabi
zdravstveno ispravne i nutritivno vrijedne hrane,

- rad u sklopu higijensko-epidemiolo$kog tima,

- rad na provodenju zdravstvenog odgoja osoba koje rade u proizvodnji ili prometu
hrane 1 predmeta opce uporabe,



- rad u jedinicama za mikrobiolosko ispitivanje hrane i predmeta opée uporabe,

- rad u jedinicama za kemijsko ispitivanje hrane i predmeta opée uporabe,

- ispitivanje energetske, prehrambene, mineralne i vitaminske vrijednosti obroka za
razlidite dobne skupine,

~ -1ad u jedinicama za mikrobiolosko ispitivanje pitkih, povrSinskih i otpadnih voda,
mora, te voda za rekreaciju,

- rad u jedinicama za kemijsko ispitivanje pitkih, povriinskih i otpadnih voda, mora, te
voda za rekreaciju,

- rad u jedinicama za ispitivanje otpada, tla, zraka i ekotoksikologiju,

- rad ujedinicama za sanitarnu tehniku,

- prouCavanje javno-zdravstvenih problema i odredivanje prioriteta te za izradu
programa zdravstvene zaStite pucanstva,

- rad s tehnikama i primjenom molekularne biotehnologije u svrhu kontrole moguéih
rizika njihove uporabe,

- rad u jedinicama za provodenje mjera dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije (DDD),

- rad u proizvodnji, prometu, uporabi i zbrinjavanju otrova i drugih opasnih tvari,

- provodenje mjera za sigurnost i higijenu hrane,

- provodenje mjera u za$titi prirode i okolisa,

- provodenje i nadzor nad mjerama higijensko-tehni¢ke zastite,

- provodenje preventivnog sanitarnog nadzora nad izgradnjom,

- provodenje unutarnjeg nadzora nad ionizirajuéim i neionizirajuéim zradenjem i
suradnja sa struénjacima drugih struka u provodenju tog nadzora.

Sanitarni inZenjeri u provodenju svoje djelatnosti obvezni su primjenjivati svoje
najbolje znanje i vjestine, poStujudi eti¢ka i struéna nadela, koja su u funkciji zastite zdravlja
pucanstva i svakoga fovjeka osobno.

Sanitarni inZenjeri obvezni su kao profesionalnu tajnu, fuvati sve podatke koje
saznaju u obavljanju svoje djelatnosti.

1. OBRAZOVANJE
1.1. STANDARD OBRAZOVANJA

Clanak 4.

Temeljno obrazovanje sanitarni tehnifari stjeCu uspje$nim zavriavanjem
srednjoSkolskoga obrazovnog programa za zanimanje sanitarni tehni¢ar u skladu s vaZeéim
propisima Republike Hrvatske.

Clanak 5.
Temeljno obrazovanje struéni prvostupnici sanitarnog inZenjerstva stje¢u uspjes$nim

zavriavanjem struénog studija za zanimanje struni prvostupnik sanitarnog inZenjerstva u
skladu s vaZzeéim propisima Republike Hrvatske.

¢ Clanak 6.

Visoku razinu obrazovanja sanitarni inZenjeri stjeCu uspje$nim zavréavanjelg
odgovarajuéega diplomskoga sveudiliSnog studija ili integriranoga preddiplomskog i




diplomskoga sveu&ili¥nog studija ili specijalistitkog diplomskog stru¢nog studija, sukladno
propisima iz podrudja visokog obrazovanja.

o 1.2. DODATNO USAVRSAVANJE SANITARNIH INZENJERA
Clanak 7.

Dodatno usavriavanje sanitarnih inZenjera provodi se u slu€aju kada opseg i sloZenost
poslova i otekivanih rezultata zahtijevaju dodatnu edukaciju iz odredenog podrudja
zdravstvene zastite.

Dodatno usavr¥avanje provodi se u svrhu poboljanja kvalitete i ucinkovitosti rada
sanitarnih inZenjera.

Clanak 8.

Dodatno usavriavanje sanitarnih inZenjera moZe se provoditi u zdravstvenim
ustanovama, visokim u&ili¥tima ili drugim ustanovama vezanim uz njihov djelokrug rada.

Clanak 9.

Sanitarni inZenjeri obvezni su stalno obnavljati steéena znanja i usvajati nova znanja u
skladu s najnovijim dostignué¢ima i saznanjima iz podrudja sanitarnog inZenjerstva.

Trajno struéno usavr§avanje provodi se sudjelovanjem na strunim seminarima,
tecajevima i struCnim skupovima.

Potrebu, sadrzaj i duljinu trajanja programa dodatnog usavr$avanja sanitarnih
inZenjera utvrduje opéim aktom Hrvatska komora zdravstvenih radnika.

1.3. UVJETI ZA OBAVLJANJE DJELATNOSTI SANITARNIH INZENJERA

Clanak 10.

Pravo na obavljanje djelatnosti sanitarnog inZenjera ima sanitarni inZenjer koji je

upisan u registar Hrvatske komore zdravstvenih radnika i ima odobrenje za samostalan rad.
Pravo na upis u registar Hrvatske komore zdravstvenih radnika ima sanitarni inZenjer
koji je obavio pripravnicki staZ i poloZio struéni ispit.

Pravo na upis u registar Hrvatske komore zdravstvenih radnika imaju magistar
sanitarnog inZenjerstva, diplomirani sanitarni inZenjer, sveuéili¥ni prvostupnik sanitarnog
inZenjerstva, struéni prvostupnik sanitarnog inZenjerstva i sanitarni tehnifar koji su obavili
pripravnicki staZ i poloZili struéni ispit.

Uvjeti obavljenog pripravni¢kog staza i poloZenoga struénog ispita iz stavka 2. 1 3.
ovoga ¢lanka ne odnose se na drZavijane drZava ¢lanica Europske unije.

Na sadrZaj, duljinu trajanja pripravni¢koga staZa i nadin polaganja struénoga ispita za
sanitarne inZenjere primjenjuju se odredbe Zakona o zdravstvenoj zastiti i provedbenih
propisa donesenih na temelju toga Zakona.

Clanak 11.

Pravo na samostalan rad ima magistar sanitarnog inZenjerstva i to za obavljanje
poslova sanitarnog inZenjerstva za koje mu je dano odobrenje za samostalan rad.



Pravo na samostalan rad ima diplomirani sanitamni inZenjer i to za obavljanje poslova
sanitarnog inZenjerstva za koje mu je dano odobrenje za samostalan rad.

Pravo na samostalan rad ima sveu¢ili¥ni prvostupnik sanitarnog inZenjerstva i to za
obavljanje poslova sanitarnog inZenjerstva za koje mu je dano odobrenje za samostalan rad.

- Pravo na samostalan rad ima struéni prvostupnik sanitarnog inZenjerstva i to za

obavljanje poslova sanitarnog inZenjerstva za koje mu je dano odobrenje za samostalan rad.

Sanitarni tehnifar koji sudjeluje u poslovima sanitarnog inZenjerstva ima pravo na
samostalan rad i to za obavljanje poslova za koje mu je dano odobrenje za samostalan rad.

Odobrenje za samostalan rad iz stavka 1.- 5. ovoga ¢lanka jest javna isprava koju daje,
odnosno uskracuje upravnim aktom tijelo odredeno statutom Hrvatske komore zdravstvenih
radnika.

Odobrenje za samostalan rad iz stavka 1. - 5. ovoga ¢lanka obnavlja se svakih Sest
godina. :
Uvjete, nadin i postupak davanja, obnavljanja i oduzimanja odobrenja za samostalan
rad magistara sanitarnog inZenjerstva, diplomiranih sanitarnib inZenjera, sveugili¥nih
prvostupnika sanitamog inZenjerstva, stru¢nih prvostupnika sanitarnog inZenjerstva i
sanitarnih tehnicara propisuje opéim aktom Hrvatska komora zdravstvenih radnika.

2. DUZNOSTI 1 ODGOVORNOSTI SANITARNIH INZENJERA
2.1. DuZnosti sanitarnih inZenjera
Clanak 12.

DuZnosti sanitarnih inZenjera su:
- primjena svih dostupnih znanja iz podru¢ja sanitarnog inZenjerstva,
- ¢uvanje profesionalne tajne,
- ekonomi¢no i uéinkovito koristenje pribora i opreme,
- Cuvanje ugleda ustanove (poslodavca),
- zdravstveno prosvjeéivanje,
- pridrZzavanje mjera zastite te pravilno kori$tenje zastitnih sredstava.

2.2. Odgovornost sanitarnih inZenjera
Clanak 13.

Sanitarni inZenjer odgovoran je za:
- vodenje uredne dokumentacije o izvr§enim poslovima,
- istinitost evidentiranih podataka,
- sigurnost korisnika za vrijeme obavljanja duZnosti,
- pravovremeno izvje$éivanje nadredene osobe o izvr§enim poslovima.

2.3. Teze povrede radnih duznosti

, Clanak 14.
Sanitarni inZenjer ¢ini teZu pevredu radne duZnosti ako:
- zbog nemara ili neznanja nanese §tetu korisniku,
- svojim ponaSanjem naru$i ugled struci ili poslodavcu,
- namjerno uéini materijalnu $tetu,
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- povrijedi duZnost ¢uvanja profesionalne tajne,
- se ne pridrZava mjera za$tite na radu.

2.4. Izuzetak od odgovornosti sanitarnog inZenjera
Clanak 15.

Sanitarni inZenjer nije odgovoran za neprovedeni postupak u slu¢aju kada korisnik
svjesno odbija primjenu propisanog postupka.

U slu¢aju odbijanja propisanog postupka iz stavka 1. ovog ¢lanka sanitarni inZenjer
obvezan je odmah izvijestiti nadredenu osobu.

Clanak 16.

Sanitarni inZenjer nije odgovoran za neprovedeni postupak u slutaju kada unatod
primjeni najboljeg znanja, poslodavac nije osigurao sredstva, potreban pribor, odnosno
tehni¢ku opremu neophodnu za rad.

U slutaju nemoguénosti provedbe propisanog postupka iz stavka 1. ovog &lanka,
sanitarni inZenjer obvezan je odmah pisano izvijestiti nadredenu osobu.

Clanak 17.

Magistri  sanitarnog inZenjerstva, diplomirani sanitarni inZenjeri, sveu¢iliSni
prvostupnici sanitarnog inZenjerstva, strudni prvostupnici sanitarnog inZenjerstva i sanitarni
tehni¢ari odgovaraju za lakse i teZe povrede radnih duZnosti odredene ovim Zakonom i opéim
aktima Hrvatske komore zdravstvenih radnika pred disciplinskim tijelima Hrvatske komore
zdravstvenih radnika.

Disciplinske mjere za lak3e i teZe povrede radnih duZnosti iz stavka 1. ovoga &lanka
utvrduje op¢im aktom Hrvatska komora zdravstvenih radnika.

3. KONTROLA KVALITETE
Clanak 18.

Kontrolu kvalitete iz djelokruga rada sanitarnih inZenjera provodi za to posebno
educirani sanitarni inZenjer, kojega imenuje poslodavac u suradnji sa Hrvatskom komorom
zdravstvenih radnika i ministarstvom nadleZnim za zdravstvo (u daljnjem tekstu:
Ministarstvo).

Kontrola kvalitete rada sanitarnih in¥enjera narogito obuhvaéa: plan rada, provodenje
postupaka te rezultate rada.

4. PRIVATNA PRAKSA
Clanak 19.
Privatnu praksu moZe obavljati samo sanitamni inenjer koji ima odobrenje za

samostalan rad izdano od Hrvatske komore zdravstvenih radnika.

Na postupak osnivanja, privremene obustave i prestanka rada privatne prakse
sanitarnog inZenjera primjenjuju se odredbe Zakona o zdravstvenoj zastiti. .
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III. MEDICINSKA RADIOLOSKO-TEHNOLOSKA DJELATNOST

Clanak 20.

Medicinska radiolofko-tehnoloska djelatnost jest zdravstvena djelatnost koja obuhvaca
postupke dijagnosti¢kog snimanja i terapije uporabom dijagnosti¢kih i terapijskih radiologko-
tehnoloskih uredaja koji koriste ionizirajuée ili neionizirajuée zradenje.

Stru¢ni prvostupnici radiologke tehnologije u provodenju svoje djelatnosti obvezni su

primjenjivati svoje najbolje znanje i vjestine, postujuéi etitka i struéna nadela, koja su u
funkciji zaStite zdravlja putanstva i svakoga ¢ovjeka osobno.

Struéni prvostupnici radioloske tehnologije obvezni su kao profesionalnu tajnu, &uvati
sve podatke koje saznaju u obavljanju svoje djelatnosti.

Clanak 21.

Medicinska radiolo3ko- tehnologka djelatnost obavlja se na svim razinama zdravstvene
zastite, sukladno standardima koje ¢ée pravilnikom utvrditi ministar nadleZan za zdravstvo (u
daljnjem tekstu: ministar).

Struéni prvostupnici radioloske tehnologije mogu svoju djelatnost provoditi i izvan
sustava zdravstvene zastite pod uvjetima iz ¢lanka 28. i 29. ovoga Zakona.

Clanak 22.

Medicinska radioloska-tehnologka djelatnost jest javna djelatnost koja podlijeZe
kontroli zadovoljenja standarda obrazovanja.

Clanak 23.

Provodenje medicinske radiolodke-tehnoloske djelatnosti mora se temeljiti na
potrebama stanovni$tva, a u skladu s planom i programom mjera zdravstvene zastite.

1. OBRAZOVANJE

1.1. STANDARD OBRAZOVANJA
Clanak 24.

Temeljno obrazovanje za obavljanje medicinske radiolosko-tehnoloske djelatnosti
stieCe se uspjeSnim zavrSavanjem struénog studija za zanimanje struni prvostupnik
radioloske tehnologije u skladu s vaZeéim propisima Republike Hrvatske.

&
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1.2. DODATNO USAVRSAVANJE STRUCNIH PRVOSTUPNIKA RADIOLOSKE
TEHNOLOGIJE

Clanak 25.
Dodatno usavravanje struénih prvostupnika radioloske tehnologije provodi se u
sluaju kada opseg i sloZenost poslova i otekivanih rezultata zahtijevaju dodatnu edukaciju iz
odredenog podrucja zdravstvene zastite.
Dodatno usavriavanje provodi se u svrhu pobolj$anja kvalitete i udinkovitosti rada
struénih prvostupnika radioloke tehnologije.

Clanak 26.

Dodatno usavriavanje struénih prvostupnika radiolodke tehnologije moZe se provoditi
u zdravstvenim ustanovama, visokim ugiliftima ili drugim ustanovama vezanim uz njihov
djelokrug rada.

Clanak 27.

Stru¢ni prvostupnici radioloSke tehnologije obvezni su stalno obnavljati steena
znanja i usvajati nova znanja u skladu s najnovijim dostignué¢ima i saznanjima iz podrudja
medicinske radiolo§ko-tehnoloske djelatnosti.

Trajno strudno usavravanje provodi se sudjelovanjern na struénim seminarima,
teCajevima i struénim skupovima.

Potrebu, sadrzaj i duljinu trajanja programa dodatnog usavrSavanja stru¢nih
prvostupnika radiolodke tehnologije utvrduje opéim aktom Hrvatska komora zdravstvenih
radnika.

1.3. UVJETI ZA OBAVLJANJE MEDICINSKE RADIOLOSKO -TEHNOLOSKE
DJELATNOSTI

Clanak 28.

Pravo na obavljanje medicinske radioloske-tehnolo¥ke djelatnosti ima strucni
prvostupnik radiolodke tehnologije koji je upisan u registar Hrvatske komore zdravstvenih
radnika stru¢nih i ima odobrenje za samostalan rad.

Pravo na upis u registar Hrvatske komore zdravstvenih radnika ima struéni
provstupnik radiolodke tehnologije koji je obavio pripravnicki staZ i poloZio struéni ispit.

Pravo na upis u registar Hrvatske komore zdravstvenih radnika ima i inZenjer
medicinske radiologije koji je obavio pripravnicki staZ i poloZzio struéni ispit.

Uvjeti obavljenog pripravni¢kog staZa i poloZenoga struénog ispita iz stavka 2. i 3.
ovoga ¢lanka ne odnose se na drZavljane drZzava ¢lanica Europske unije.

Na sadrZaj, duljinu trajanja pripravni¢koga staZa i na¢in polaganja struénoga ispita za
struéne prvostupnike radiolo$ke tehnologije primjenjuju se odredbe Zakona o zdravstvenoj
za§titi i provedbenih propisa donesenih na temelju toga Zakona.

Clanak 29.

Pravo na samostalan rad ima struéni prvostupnik radioloke tehnologije i to za
obavljanje poslova medicinske radiolo§ko-tehnoloske djelatnosti za koje mu je dano
odobrenje za samostalan rad.
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Pravo na samostalan rad ima inZenjer medicinske radiologije i to za obavljanje poslova
medicinske radiolo$ko-tehnoloske djelatnosti za koje mu je danc odobrenje za samostalan rad.

Odobrenje za samostalan rad iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka jest javna isprava koju
daje, odnosno uskraduje upravnim aktom tijelo odredeno statutom Hrvatske komore
zdravstvenih radnika.

Odobrenje za samostalan rad struénih prvostupnika radioloske tehnologije i inZenjera
medicinske radiologije obnavlja se svakih 3est godina.

Uvjete, nadin i postupak davanja, obnavljanja i oduzimanja odobrenja za samostalan
rad struénih prvostupnika radiologke tehnologije i inZenjera medicinske radiologije propisuje
opéim aktom Hrvatska komora zdravstvenih radnika.

2. DUZNOSTI I ODGOVORNOSTI STRUCNIH PRVOSTUPNIKA
RADIOLOSKE TEHNOLOGIJE

2.1. DuZnosti stru¢nib prvostupnika radiolofke tehnologije
Clanak 30.

DuZnosti strunih prvostupnika radioloske tehnologije su:

- primjena svih dostupnih znanja iz podru¢ja medicinske radiolosko-tehnoloske
djelatnosti,

- C¢uvanje profesionalne tajne,

- ekonomiéno i udinkovito koristenje pribora i opreme,

- Cuvanje ugleda ustanove (poslodavca),

- zdravstveno prosvjeéivanje, A

- pridrzavanje mjera za$tite te pravilno koriStenje zastitnih sredstava,

Struéni prvostupnik radioloke tehnologije obvezan je voditi dokumentaciju za svakog
pojedinog bolesnika na svim razinama zdravstvene za$tite.

Sadrzaj dokumentacije iz stavka 2. ovoga &lanka utvrdit ée opéim aktom Hrvatska
komora zdravstvenih radnika.

2.2. Odgovornost stru¢nih prvestupnika radiolo$ke tehnologije
Clanak 31.

Stru¢ni prvostupnik radioloske tehnologije cdgovoran je za:
- vodenje uredne dokumentacije o izvr§enim poslovima,
- istinitost evidentiranih podataka,
- sigurnost bolesnika,
- pravovremeno izvje§éivanje nadredene osobe o izvrenim poslovima.

2.3. Teze povrede radnih duZnosti
Clanak 32.
Struéni prvostupnik radioloske tehnologije €ini teZu povredu radne duZnosti ako
- zbog nemara ili neznanja nanese $tetu bolesniku,

- svojim pona$anjem narus$i ugled struci ili poslodaveu,
- namjerno uini materijalnu §tetu,
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- povrijedi duZnost Euvanja profesionalne tajne,
- se ne pridrZava mjera zaStite na radu.

2.4. Izuzetak od odgovornosti struénih prvestupnika radiolofke tehnologije

Clanak 33.

Stru¢ni prvostupnik radiolo$ke tehnologije nije odgovoran za neprovedeni postupak u
slu¢aju kada bolesnik svjesno odbija primjenu propisanog postupka.

U slu¢aju odbijanja propisanog postupka iz stavka 1. ovog ¢lanka stru¢ni prvostupnik
radioloike tehnologije obvezan je odmah izvijestiti nadredenu osobu.

Clanak 34.

Struéni prvostupnik radioloske tehnologije nije odgovoran za neprovedeni postupak u
sluéaju kada unato¢ primjeni najboljeg znanja, poslodavac nije osigurao sredstva, potreban
pribor, odnosno tehni¢ku opremu neophodnu za rad.

U slu€aju nemoguénosti provedbe propisanog postupka iz stavka 1. ovog &lanka,
struéni prvostupnik radioloske tehnologije obvezan je odmah pisano izvijestiti nadredenu
osobu.

Clanak 35.

Struéni prvostupnici radioloske tehnologije i inZenjeri medicinske radiologije
odgovaraju za lak3e i teZe povrede radnih duZnosti odredene ovim Zakonom i opéim aktima
Hrvatske komore zdravstvenih radnika pred disciplinskim tijelima Hrvatske komore
zdravstvenih radnika.

Disciplinske mjere za lakse i teZe povrede radnih duZnosti iz stavka 1. ovoga €lanka
utvrduje opéim aktom Hrvatska komora zdravstvenih radnika.

3. KONTROLA KVALITETE
Clanak 36.

Kontrolu kvalitete iz djelokruga rada stru¢nih prvostupnika radiologke tehnologije
provodi za to posebno educirani struéni prvostupnik radiologke tehnologije, kojega imenuje
poslodavac u suradnji sa Hrvatskom komorom zdravstvenih radnika i Ministarstvom.

Kontrola kvalitete rada stru¢nih prvostupnika radiolodke tehnologije narogito
obuhvaca: plan rada, provodenje postupaka te rezultate rada.

4. PRIVATNA PRAKSA
Clanak 37.
Privatnu praksu mozZe obavljati samo stru¥ni prvostupnik radioloske tehnologije koji
ima odobrenje za samostalan rad izdano od Hrvatske komore zdravstvenih radnika.

Na postupak osnivanja, privremene, obustave i prestanka rada privatne prakse struénog
prvostupnika radioloSke tehnologije primjenjuju se odredbe Zakona o zdravstvenoj zastiti.
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IV. DJELATNOST RADNE TERAPIJE

- Clanak 38.

Radna terapija jest zdravstvena djelatnost &iji je cilj omoguéiti pojedincima i
skupinama postizanje optimalnog funkcioniranja u aktivnostima dnevnog Zivota koje
ukljuéuju samozbrinjavanje, produktivnost i slobodno vrijeme.

Radna terapija je namijenjena osobama ¢ije su sposobnosti obavljanja svakodnevnih
aktivnosti umanjene razvojem, ozljedom ili bole$¢u, starenjem, psiholoski, socijalno,
kulturno, ili kombinacijom navedenog.

Radni terapeut je duZan u svome radu primjenjivati svoje znanje i vjestine, postujuéi
eticka i stru¢na nadela koja su u funkciji zastite zdravlja pojedinca i itavog pudanstva.

Radni terapeut je kao profesionalnu tajnu duZan ¢uvati sve podatke o zdravstvenom
stanju pacijenta ili korisnika.

Clanak 39.

Djelatnost radne terapije cbuhvaéa:
- radno-terapijsku procjenu i analizu izvodenja aktivnosti dnevnog Zivota koje obuhvaéaju
podrugje samozbrinjavanja, produktivnosti i aktivnosti slobodnog vremena,
- radno-terapijsku procjenu i analizu senzomotorickih, kognitivnih i psihosocijalnih
sposobnosti te njihov utjecaj na izvodenje aktivnosti dnevnog Zivota,
- radno-terapijsku procjenu i analizu stambenog, radnog i dru§tveno-kulturolo$kog okruZenja
u kojem se odvijaju svakodnevne aktivnosti,
- promicanje, uspostavljanje, obnavljanje, odrZavanje i /ili modificiranje izvodenja aktivnosti
samozbrinjavanja (hranjenje, obla¢enje, osobna higijena, kupanje, funkcionalna mobilnost),
- promicanje, uspostavljanje, obnavljanje, odrzavanje 1 /ili modificiranje 1zvodenja
produktivnih aktivnosti (aktivnosti u kuéanstvu i zajednici, profesionalne uloge i zadaci, briga
o drugima, volonterski rad),
- promicanje, uspostavljanje, obnavljanje, odrZavanje i /ili modificiranje izvodenja aktivnosti
slobodnog vremena (igra, razonoda, hobiji, rekreacija i odmor),
- promicanje, uspostavljanje, obnavljanje i odrZavanje senzomotori¢kih, kognitivnih i
psihosocijalnih komponenti aktivnosti upotrebom razlititih terapeutskih pristupa, metoda i
tehnika,
- prilagodavanje stambenog, radnog i druStvenog okruZenja sposobnostima i potrebama
pojedinca,
- savjetovanje i edukaciju pojedinca, skupina, ¢lanova obitelji, struénjaka, studenata i drugih
osoba,
- mjerenje ishoda radnoterapijske intervencije,
- vodenje radnoterapijske dokumentacije,
- planiranje i provedbu istraZivanja o utjecaju svakodnevnih aktivnosti na unapredenje
zdravlja i kvalitete Zivota s ciljem razvijanja radnoterapijske prakse zasnovane na dokazima.

Za svaku novu specifinu vjeStinu Hrvatska komora zdravstvenih radnika daje
dopustenje za provodenje u klini¢koj praksi.
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Clanak 40.

Djelatnost radne terapije obavlja se na svim razinama zdravstvene zastite, sukladno
standardima koje ée pravilnikom utvrditi ministar.
- Strugni prvostupnici radne terapije mogu svoju djelatnost provoditi 1 izvan sustava
zdravstvene zastite pod uvjetima iz ¢lanka 46.147. ovoga Zakona. _
Stru¢ni prvostupnici radne terapije mogu svoju djelatnost provoditi u ustanovama
socijalne skrbi, sukladno standardima koje ¢e pravilnikom utvrditi ministar.

Clanak 41.

Radna terapija jest javna djelatnost koja podlijeZe kontroli zadovoljenja standarda
obrazovanja.

Provodenje radne terapije mora se temeljiti na potrebama stanovni$tva, a u skladu s
planom i programom mjera zdravstvene zastite.

1. OBRAZOVANJE
1.1. Standard obrazovanja
Clanak 42.

Temeljno obrazovanje za obavljanje djelatnosti radne terapije stjefe se uspje$nim
zavriavanjem stru€nog studija za zanimanje struéni prvostupnik radne terapije u skladu s
vaZe¢im propisima Republike Hrvatske.

1.2. DODATNO USAVR§AVANJE STRUCNIH PRVOSTUPNIKA RADNE TERAPLIE
Clanak 43.

Dodatno usavrSavanje struénih prvostupnika radne terapije provodi se u slu€aju kada
opseg i sloZenost poslova i1 oekivanih rezultata zahtijevaju dodatnu edukaciju iz odredenog
podrugja zdravstvene zastite.

Dodatno usavrSavanje provodi se u svrhu pobolj$anja kvalitete i u€inkovitosti rada
struénih prvostupnika radne terapije.

Clanak 44.

Dodatno usavrSavanje struénih prvostupnika radne terapije moZe se provoditi u

zdravstvenim ustanovama, visokim ugilidtima ili drugim pravnim osobama vezanim uz
njihov djelokrug rada.

Clanak 45.

Struéni prvostupnici radne terapije obvezni su stalno obnavljati stedena znanja i
usvajati nova znanja u skladu s najnovijim dostignuéima i saznanjima iz podrudja radne
terapije . .

Trajno struéno usavr¥avanje provodi se sudjelovanjem na struénim seminarima,
te¢ajevima i struénim skupovima.
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Potrebu, sadr7aj i duljinu trajanja programa dodatnog usavravanja struénih
prvostupnika radne terapije utvrduje opéim aktom Hrvatska komora zdravstvenih radnika.

1.3. UVJETI ZA OBAVLJANJE DJELATNOSTI RADNE TERAPIJE

Clanak 46.

Pravo na obavljanje djelatnosti radne terapije ima struni prvostupnik radne terapije
koji je upisan u registar Hrvatske komore zdravstvenih radnika i ima odobrenje za samostalan
rad.

Pravo na upis u registar Hrvatske komore zdravstvenih radnika ima struéni
prvostupnik radne terapije koji je obavio pripravni¢ki staz i poloZio struéni ispit.

Pravo na upis u registar Hrvatske komore zdravstvenih radnika imaju i visi radni
terapeut te visi fizikalni terapeut- smjer radna terapija koji su obavili pripravnidki staZ i
poloZili struéni ispit.

Uvjeti obavljenog pripravnikog staZa i poloZenoga struénog ispita iz stavka 2. i 3.
ovoga tlanka ne odnose se na drZavljane drZava ¢lanica Europske unije.

Na sadrZaj, duljinu trajanja pripravnitkoga staZa i na¢in polaganja struénoga ispita za
strune prvostupnike radne terapije primjenjuju se odredbe Zakona o zdravstvenoj zastiti i
provedbenih propisa donesenih na temelju toga Zakona.

Clanak 47.

Pravo na samostalan rad ima struéni prvostupnik radne terapije i to za obavljanje
poslova djelatnosti radne terapije za koje mu je dano odobrenje za samostalan rad.

Pravo na samostalan rad ima i vi$i radni terapeut te vi$i fizikalni terapeut- smjer radna
terapija i to za obavljanje poslova djelatnosti radne terapije za koje im je dano odobrenje za
samostalan rad.

Odobrenje za samostalan rad iz stavka 1. i 2. ovoga &lanka jest javna isprava koju
daje, odnosno uskraduje upravnim aktom tijelo odredeno statutom Hrvatske komore
zdravstvenih radnika.

Odobrenje za samostalan rad struénih prvostupnika radne terapije te visih radnih
terapeuta i vidih fizikalnih terapeuta- smjer radna terapija obnavlja se svakih Sest godina.

Uvjete, nacin i postupak davanja, obnavljanja i oduzimanja odobrenja za samostalan
rad struénih prvostupnika radne terapije te viih radnih terapeuta i visih fizikalnih terapeuta-
smjer radna terapija propisuje opéim aktom Hrvatska komora zdravstvenih radnika.

2. DUZNOSTI I ODGOVORNOSTI STRUCNIH PRVOSTUPNIKA
RADNE TERAPHE

2.1. Duinosti struénih prvostupnika radne terapije
Clanak 48.

Duznosti stru¢nih prvostupnika radne terapije su:

- primjena svih dostupnih znanja iz podruéja djelatnosti radne terapije,

- primjena metoda rjeSavanja problema u provodenju radno-terapijske prakse koje
zahtijevaju vjestinu analitiC¢kog kriti¢kog pristupa,

- postivanje prava i dostojanstva svake osobe,

- postivanje etickih naCela u radu i etitkog kodeksa radnih terapeuta,
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- pridrzavanje pravila, protokola i standarda radno-terapijske prakse u Republici
Hrvatskoj,

- pravovremeno izvje$¢ivanje nadleZnog lijeCnika ili druge nadredene osobu u slucaju
nastupa komplikacija primijenjene terapije,

-- vodenje radno-terapijske dokumentacije,

- uvanje profesionalne tajne,

- ekonomi¢no i u¢inkovito koriStenje pribora i opreme,

- ¢uvanje ugleda ustanove (poslodavca),

- zdravstveno prosvjecivanje,

- pridrZavanje mjera zastite te pravilno koristenje zastitnih sredstava.

Struéni prvostupnik radne terapije obvezan je voditi dokumentaciju za svakog
pojedinog bolesnika, odnosno korisnika na svim razinama zdravstvene zastite.

Sadrzaj dokumentacije iz stavka 2. ovoga ¢lanka utvrdit ée opéim aktom Hrvatska
komora zdravstvenih radnika.

2.2. Odgovornost stru¢nih prvestupnika radne terapije
Clanak 49.

Struéni prvostupnik radne terapije odgovoran je za:
- vodenje uredne radno-terapijske dokumentacije,
- istinitost evidentiranih podataka,
- sigurnost bolesnika, odnosno korisnika,
- pravovremeno izvje§éivanje nadredene osobe o izvrienim poslovima.

2.3, Teze povrede radnih duZnosti
Clanak 50.

Strucni prvostupnik radne terapije &ini teZu povredu radne duZnosti ako:
- zbog nemara ili neznanja nanese $tetu bolesniku, odnosno korisniku,
- svojim ponaSanjem naru$i ugled struci ili poslodavcu,

- namjerno u¢ini materijalnu Stetu,

- povrijedi duZnost ¢uvanja profesionalne tajne,

- se ne pridrzava mjera zastite na radu.

2.4. Izuzetak od odgovornosti struénih prvostupnika radne terapije
Clanak 51.

Struéni prvostupnik radne terapije nije odgovoran za neprovedeni postupak u sluéaju
kada bolesnik, odnosno korisnik svjesno odbija sudjelovanje u radno-terapijskom postupku.

U slutaju odbijanja propisanog postupka iz stavka 1. ovog &lanka struéni prvostupnik
radne terapije obvezan je odmabh izvijestiti nadredenu osobu.

Clanak 52.

Strucni prvostupnik radne terapije nije odgovoran za neprovedeni postupak u sludaju
kada unato¢ primjeni najboljeg znanja, poslodavac nije osigurao sredstva, potreban pribor,
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odnosno tehnitku opremu nuZnu za rad u skladu s minimalnim standardima za provodenje
uspjesne radne terapije.

U sluaju nemoguénosti provedbe propisanog postupka iz stavka 1. ovoga ¢lanka,
stru¢ni prvostupnik radne terapije obvezan je odmah pisano izvijestiti nadredenu osobu,

Clanak 53.

Stru¢ni prvostupnici radne terapije te vi¥i radni terapeuti i visi fizikalni terapeuti-
smjer radna terapija odgovaraju za lak3e i teZe povrede radnih dunosti odredene ovim
Zakonom i opéim aktima Hrvatske komore zdravstvenih radnika pred disciplinskim tijelima
Hrvatske komore zdravstvenih radnika.

Disciplinske mjere za lak3e i teZe povrede radnih duZnosti iz stavka 1. ovoga &lanka
utvrduje op¢im aktom Hrvatska komora zdravstvenih radnika.

3. KONTROLA KVALITETE
Clanak 54.

Kontrolu kvalitete iz djelokruga rada stru¢nih prvostupnika radne terapije provodi za
to posebno educirani struéni prvostupnik radne terapije, kojega imenuje poslodavac u suradnji
sa Hrvatskom komorom zdravstvenih radnika i Ministarstvom.

Kontrola kvalitete rada struénih prvostupnika radne terapije naro&ito obuhvaéa: plan
rada, provodenje postupaka te rezultate rada.

4. PRIVATNA PRAKSA
Clanak 55.

Privatnu praksu moZe obavijati samo struéni prvostupnik radne terapije koji ima
odobrenje za samostalan rad izdano od Hrvatske komore zdravstvenih radnika.

Na postupak osnivanja, priviemene obustave i prestanka rada privatne prakse strutnog
prvostupnika radne terapije primjenjuju se odredbe Zakona o zdravstvenoj zastiti.

V. MEDICINSKO LABORATORIJSKA DJELATNOST
Clanak 56.

Medicinsko laboratorijska djelatnost obuhvada sve postupke, znanja i vjeStine
medicinsko laboratorijske dijagnostike.

Za svaku novu specifi‘nu vjestinu Hrvatska komora zdravstvenih radnika daje
dopustenje za provodenje u klini¢koj praksi.

Struéni prvostupnik medicinsko-laboratorijske dijagnostike u provodenju svoje
djelatnosti obvezan je primjenjivati svoje najbolje struéno znanje, po$tujuéi nacela prava
pacijenata, etitka i1 struna nadela koja su u funkciji za$tite zdravlja stanovnistva i svakog
pacijenta osobno.

Struéni  prvostupnik medicinsko-laboratorijske  dijagnostike obvezan je kao
profesionalnu tajnu Cuvati sve podatke o zdravstvenom stanju pacijenta.
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Clanak 57.

Struéni prvostupnici medicinsko-laboratorijske dijagnostike svoju djelatnost provode
na svim razinama zdravstvene zajtite, sukladno standardima koje ¢ée pravilnikom utvrditi
ministar.

Struéni prvostupnici medicinsko-laboratorijske dijagnostike mogu svoju djelatnost
provoditi i izvan sustava zdravstvene zastite pod uvjetima iz ¢lanka 65. 1 66. ovoga Zakona.

Clanak 58. -

Medicinsko laboratorijska djelatnost jest javna djelatnost te podlijeZze kontroli
zadovoljenja standarda obrazovanja.

Clanak 59.

Provodenje medicinsko laboratorijske djelatnosti mora se temeljiti na potrebama
stanovni$tva, a u skladu s planom i programom mjera zdravstvene zaétite. '

1. OBRAZOVANJE
1.1. Standard obrazovanja
Clanak 60.

Temelino obrazovanje zdravstveno-laboratorijski tehniari stjeGu uspje$nim
zavrSavanjem srednjoSkolskoga obrazovnog programa za zanimanje zdravstveno-
laboratorijski tehni¢ar u skladu s vaZeéim propisima Republike Hrvatske.

Clanak 61.

Temeljno obrazovanje za obavljanje medicinsko laboratorijske djelatnosti stjede se
uspjeSnim zavrSavanjem struénog studija za zanimanje struéni prvostupnik medicinsko-
laboratorijske dijagnostike u skladu s vaZeéim propisima Republike Hrvatske.

1.2. DODATNO USAVRSAVANJE STRUCNIH PRVOSTUPNIKA
MEDICINSKO-LABORATORIJSKE DIJAGNOSTIKE

Clanak 62.

Dodatno usavrSavanje struénih prvostupnika medicinsko-laboratorijske dijagnostike
provodi se u slucaju kada opseg i sloZenost poslova i o&ekivanih rezultata zahtijevaju dodatnu
edukaciju iz odredenog podrucja zdravstvene zastite.

Dodatno usavr$avanje provodi se u svrhu poboljanja kvalitete i uginkovitosti rada
strucnih prvostupnika medicinsko-laboratorijske dijagnostike.

Clanak 63.
Dodatno usavrSavanje struénih prvostupnika medicinsko-laboratorijske dijagnostike

moZe se provoditi u ,zdravstvenim ustanovama, visokim u&ilitima ili drugim pravnim
osobama vezanim uz njihov djelokrug rada.
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Clanak 64.

Struéni prvostupnici medicinsko-laboratorijske dijagnostike obvezni su stalno
obnavljati stefena znanja i usvajati nova znanja u skladu s najnovijim dostignuéima i
saznanjima iz podrugja medicinsko-laboratorijske dijagnostike.

Trajno struéno usavriavanje provodi se sudjelovanjem na struénim seminarima,
teCajevima i stru¢nim skupovima.

Potrebu, sadrzaj i duljinu trajanja programa dodatnog usavr§avanja struénih
prvostupnika medicinsko-laboratorijske dijagnostike utvrduje opéim aktom Hrvatska komora
zdravstvenih radnika.

1.3. UVJETI ZA OBAVLJANJE DJELATNOSTI
MEDICINSKO-LABORATORIJSKE DIJAGNOSTIKE

Clanak 65.

Pravo na obavljanje djelatnosti medicinsko-laboratorijske dijagnostike ima struéni
prvostupnik medicinsko-laboratorijske dijagnostike koji je upisan u registar Hrvatske komore
zdravstvenih radnika i ima odobrenje za samostalan rad.

Pravo na upis u registar Hrvatske komore zdravstvenih radnika ima struéni
prvostupnik medicinsko-laboratorijske dijagnostike koji je obavio pripravnicki staZ i poloZio
struéni ispit.

Pravo na upis u registar Hrvatske komore zdravstvenih radnika imaju i inZenjer
medicinsko laboratorijske dijagnostike i zdravstveno-laboratorijski tehni¢ar koji su obavili
pripravnicki staz 1 poloZili struéni ispit.

Uvjeti obavljenog pripravni¢kog staZa i poloZenoga struénog ispita iz stavka 2. i 3.
ovoga ¢lanka ne odnose se na drzavljane drzava ¢lanica Europske unije.

Na sadrzaj, duljinu trajanja pripravni€koga staZa i nadin polaganja struénoga ispita za
stru¢ne prvostupnike medicinsko-laboratorijske dijagnostike primjenjuju se odredbe Zakona o
zdravstvenoj zastiti i provedbenih propisa donesenih na temelju toga Zakona.

Clanak 66.

Pravo na samostalan rad ima struéni prvostupnik medicinsko-laboratorijske
dijagnostike i to za obavljanje poslova djelatnosti medicinsko-laboratorijske dijagnostike za
koje mu je dano odobrenje za samostalan rad.

Pravo na samostalan rad ima i inZenjer medicinsko-laboratorijske dijagnostike 1 to za
obavljanje poslova djelatnosti medicinsko-laboratorijske dijagnostike za koje mu je dano
odobrenje za samostalan rad.

Pravo na samostalan rad ima i zdravstveno-laboratorijski tehnidar i to za obavljanje
poslova djelatnosti medicinsko-laboratorijske dijagnostike za koje mu je dano odobrenje za
samostalan rad.

Odobrenje za samostalan rad iz stavka 1. - 3. ovoga &lanka jest javna isprava koju
daje, odnosno uskraéuje upravnim aktom tijelo odredeno statutom Hrvatske komore
zdravstvenih radnika.

Odobrenje za samostalan rad struénih prvostupnika medicinsko-laboratorijske
dijagnostike, inZenjera medicinsko-laboratorijske dijagnostike te zdravstveno-laboratorijskih
tehni¢ara obnavlja se svakih §est godina. ’
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Uvjete, na¢in i postupak davanja, obnavljanja i oduzimanja odobrenja za samostalan
rad struénih prvostupnika medicinsko-laboratorijske dijagnostike, inienjera medicinsko-
laboratorijske dijagnostike te zdravstveno-laboratorijskih tehni¢ara propisuje opéim aktom
Hrvatska komora zdravstvenih radnika.

2. DUZNOSTI I ODGOVORNOSTI STRUCNIH PRVOSTUPNIKA
MEDICINSKO-LABORATORIJSKE DIJAGNOSTIKE '

2.1. Duinosti struénih prvostupnika medicinsko-laboratorijske dijagnostike
Clanak 67.

Duznosti struénih prvostupnika medicinsko-laboratorijske dijagnostike su:
- primjena svih dostupnih znanja iz podru¢ja medicinsko-laboratorijske dijagnostike,
- Suvanje profesionalne tajne,
- postivanje prava pacijenata,
- postivanje etitkog kodeksa Hrvatske komore zdravstvenih radnika,
- postivanje vjerskih nacela pacijenata,
- suradnja sa svim ¢lanovima tima,
- podtivanje nacela medicinske etike,
- uéinkovita uporaba sredstava i radne opreme,
- tuvanje ugleda struke,
- ¢uvanje ugleda ustanove (poslodavca),
- zdravstveno prosvjecivanje,
- pridrzavanje mjera za$tite, te pravilno kori§tenje zastitnih sredstava.

2.2. Odgovornost struénih prvostupnika medicinsko-laboratorijske dijagnostike
Clanak 68.

Odgovornosti stru¢nih prvostupnika medicinsko-laboratorijske dijagnostike su:
- vodenje uredne dokumentacije o izvrSenim poslovima,
- istinitost evidentiranih podataka,
- sigurnost pacijenta za vrijeme obavljanja duZnosti,
- pravovremeno izvje3¢ivanje nadredene osobe o izvrienim poslovima.

2.3. TeZze povrede radnih duZnosti
Clanak 69.

Struémi prvostupnik medicinsko-laboratorijske dijagnostike &ini teZu povredu radne
duZnosti kada:
- zbog nemara ili neznanja nepravilnim postupanjemn nanese $tetu zdravlju bolesnika,
- namjerno ucini materijalnu $tetu,
- svojim ponaSanjem narusi ugled struci ili poslodaveu,
- oda profesionalnu tajnu,
- se ne pridrZava mjera zastite na radu. .
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2.4. Izuzetak od odgovornosti stru¢nih prvoestupnika
medicinsko-laboratorijske dijagnostike

- Clanak 70.

Struéni prvostupnik medicinsko-laboratorijske dijagnostike ne smije provoditi
postupke koji nisu u podrudju njegove djelatnosti, a mogu izravno ili neizravno naStetiti
bolesniku.

Clanak 71.

U sludaju kada bolesnik svjesno odbija ordinirani dijagnostitki postupak strucni
prvostupnik medicinsko-laboratorijske dijagnostike obvezan je odmah izvijestiti ovladtenoga
lije¢nika.

Clanak 72.

Struéni prvostupnik medicinsko-laboratorijske dijagnostike nije odgovoran za
neprovedeni postupak u slu¢aju kada unato¢ primjeni najboljeg znanja i vjeStina, poslodavac
nije osigurao sredstva, minimalno potrebni pribor ili tehnicku opremu u skladu s minimalnim
standardima za uspjegno provodenje medicinsko-laboratorijske dijagnostike.

U sluéaju nemoguénosti provedbe ordiniranog dijagnosti¢kog postupka iz stavka 1.
ovoga ¢lanka stru€ni prvostupnik medicinsko-laboratorijske dijagnostike obvezan je odmah
pisano izvijestiti nadredenu osobu.

Clanak 73.

Struéni prvostupnik medicinsko-laboratorijske dijagnostike odgovara za lak3e i teZe
povrede radnih duZnosti odredene ovim Zakonom i opéim aktima Hrvatske komore
zdravstvenih radnika pred disciplinskim tijelima Hrvatske komore zdravstvenih radnika.

Disciplinske mjere za lak3e i teze povrede radnih duZnosti stru¢nog prvostupnika
medicinsko-laboratorijske dijagnostike utvrduje Hrvatska komora zdravstvenih radnika.

3. KONTROLA KVALITETE
Clanak 74.

Kontrolu kvalitete iz djelokruga rada struénih prvostupnika medicinsko-laboratorijske
dijagnostike provodi za to posebno educirani strugni prvostupnik medicinsko-laboratorijske
dijagnostike, kojega imenuje poslodavac u suradnji sa Hrvatskom komorom zdravstvenih
radnika i Ministarstvom.

Kontrola kvalitete rada stru¢nih prvostupnika medicinsko-laboratorijske dijagnostike
naroéito obuhvaéa: plan rada, provodenje postupaka te rezultate rada.

*
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4. PRIVATNA PRAKSA
Clanak 75.

- Privatnu praksu moZe obavljati samo stru¢ni prvostupnik medicinsko-laboratorijske
dijagnostike koji ima odobrenje za samostalan rad izdano od Hrvatske komore zdravstvenih
radnika.

Na postupak osnivanja, priviemene obustave i prestanka rada privatne prakse stru¢nog
prvostupnika medicinsko-laboratorijske dijagnostike primjenjuju se odredbe Zakona o
zdravstvenoj zastiti.

VL. HRVATSKA KOMORA ZDRAVSTVENIH RADNIKA
Clanak 76.

Hrvatska komora zdravstvenih radnika (u daljnjem tekstu: Komora) jest samostalna i
neovisna strukovna organizacija sa svojstvom pravne osobe i javnim ovlastima.

Komora predstavlja i zastupa interese magistara sanitarnog inZenjerstva, diplomiranih
sanitarnih inZenjera, sveudili¥nih prvostupnika sanitarnog inZenjerstva, struénih prvostupnika
sanitarnog inZenjerstva, sanitarnih tehnidara, stru¢nih prvostupnika radioloske tehnologije,
strudnih prvostupnika radne terapije, struénih prvostupnika medicinsko laboratorijske
dijagnostike, inZenjera medicinske radiologije, visih radnih terapeuta, vidih fizikalnih
terapeuta — smjer radne terapije, inZenjera medicinsko laboratorijske dijagnostike,
zdravstveno-laboratorijskih tehni¢ara, zdravstveno-laboratorijskih tehnitara sa zavrienim
tefajem iz citodijagnostike-citoskrinere, zdravstveno-laboratorijskih tehniara sa zavrSenim
tecajem iz transfuzijske medicine, struénih prvostupnika medicinsko-laboratorijske
dijagnostike sa zavrSenim teajem citodijagnostike-citotehnologe ili sa zavr¥enim teajem iz
transfuzijske medicine.

Komora ima svoj grb, znak, pe€at i Zigove.

Sjediste Komore je u Zagrebu.

1. OBVEZA UCLANJENJA U HRVATSKU KOMORU
ZDRAVSTVENIH RADNIKA

Clanak 77.

Zdravstveni radnici iz &lanka 76. stavka 2. ovoga Zakona koji obavljaju svoju
djelatnost na podru&ju Republike Hrvatske, obavezno se utlanjuju u Komoru.

1.1. IZNIMKE OD OBVEZNOG UCLANJENJA U KOMORU
Clanak 78.
Iznimno od &lanka 77. ovoga Zakona, ¢lanstvo u Komori dobrovoljno je za
zdravstvene radnike iz ¢lanka 76. stavka 2. ovoga Zakona koji ne rade na poslovima
sanitarnog inZenjerstva, medicinske radiolo¥ko-tehnolotke djelatnosti, djelatnosti radne

terapije, odnosno djelatnosti medicinsko laboratorijske dijagnostike ili koji obavljaju te
djelatnosti izvan Republike Hrvatske ili su u mirovini ili su nezaposleni.
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2. JAVNE OVLASTI KOMORE
Clanak 79.

- ‘Komora obavlja sljedeée javne ovlasti:
- vodi registar svojih ¢lanova,
- izdaje, obnavlja i oduzima odobrenje za samostalan rad,
- obavlja struéni nadzor nad radom svojih radnika iz élanka 76. stavka 2. ovoga Zakona.

Naéin i uvjete pod kojima se obavlja struéni nadzor iz stavka 1., postavka 3. ovoga
¢lanka propisuje Komora.

3. POSLOVI KOMORE
Clanak 80.

Pored javnih ovlasti iz ¢lanka 79. ovoga Zakona Komora obavlja i sljedee poslove:
- ¢uva i unapreduje poloZaj i ugled zvanja svojih ¢lanova,
- donosi eti¢ki kodeks,
- suraduje s ministarstvom na svim podru¢jima od interesa za djelatnosti ¢lanova Komore,
- predlaZe ministru standarde i normative za djelatnosti ¢lanova Komore,
- donosi opéi akt kojim se utvrduju sadrZaj, rokovi i postupak trajnog strunog usavr3avanja i
provjere strucnosti nad djelatnostima €lanova Komore,
- predlaZe ministru sadrZaj dokumentacije za djelatnosti €lanova Komore,
- propisuje nadin i uvjete pod kojima se obavlja struéni nadzor nad djelatnostima &lanova
Komore,
- u suradnji sa visokim uéiliftima te strudnim drudtvima organizira i nadzire trajno stru¢no
usavr$avanje svojih €lanova,
- utvrduje najniZe cijene rada zdravstvenih radnika — svojih &lanova za rad izvan mreZe javne
zdravstvene sluZbe,
- utvrduje cijene rada zdravstvenih radnika — svojih €lanova iz opsega privatnog zdravstvenog
osiguranja,
- utvrduje povrede radnih duZnosti zdravstvenih radnika — svojih ¢lanova,
- provodi disciplinski postupak i izride disciplinske mjere za povrede duZnosti zdravstvenih
radnika — svojih ¢lanova,
- suraduje sa zdravstvenom inspekcijom ministarstva,
- brine se za pravnu pomo¢ svojim ¢lanovima,
- brine o drugim interesima svojih ¢lanova,
- koordinira odnose medu &lanovima te aktivno sudjeluje u rjeSavanju eventualno nastalih
sporova,
- suraduje sa Svjetskom zdravstvenom organizacijom i drugim medunarodnim organizacijama
od interesa za djelatnosti koje su ¢lanovi Komore,
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i drugim opéim aktima Komore.

CJanak 81.
Komora ima Statut. ¢

Statut je temeljni opéi akt Komore koji donosi Skup3tina Komore.
Na Statut Komore daje suglasnost ministar.
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Statut Komore mora sadrZavati odredbe o: nazivu i sjedi$tu, podrucju na kojem
Komora djeluje, unutarnjem ustrojstvu, tijelima Komore, njihovom sastavu, ovlastima, na¢inu
odludivanja, uvjetima i na¢inu izbora i opoziva, trajanju mandata te odgovornosti ¢lanova,
imovini-i raspolaganju s moguéom dobiti, nadinu stjecanja imovine, ostvarivanju javnosti rada
Komore, ¢lanstvu i &lanarini, pravima, obvezama i disciplinskoj odgovornosti &lanova,
prestanku rada Komore te postupku s imovinom u slu€aju prestanka rada Komore.

Clanak 82.

Osnival Komore je Ministarstvo, Hrvatska sanitarna udruga, Hrvatsko drustvo
infenjera medicinske radiologije, Hrvatska udruga radnih terapeuta i Hrvatska udruga
laboratorijske medicine.

Clanak 83.

Nadzor nad zakonito¥¢éu rada Komore u obavljanju njezinih javnih ovlasti provodi
Ministarstvo.

U provodenju nadzora iz stavka 1. ovoga ¢lanka Ministarstvo moZe od Komore traZiti
odgovarajuca izvjesca i podatke.

Izvjeica i podatke iz stavka 2. ovoga &lanka Komora je obvezna dostaviti ministru u
roku od 30 dana ili u istom roku izvijestiti o razlozima zbog kojih ih nije u moguénosti
dostaviti.

Komora je obvezna ministru podnijeti godi$nje izvje$¢e o radu do 1. oZujka iduce
godine, za prethodnu godinu.

Clanak 84.

Komora obavjeStava Ministarstvo, druga tijela drzavne uprave, te nadleZzna ftijela
jedinica lokalne 1 podruéne (regionalne) samouprave, samoinicijativno ili na njihov zahtjev o
stanju i problemima u pojedinoj struci i 0 mjerama koje bi trebalo poduzeti radi unapredenja
pojedine struke te unapredenja zdravstvene zastite gradana.

Komora suraduje s drZavnim tijelima i tijelima lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave u rje§avanju problema u pojedinoj struci.

Komora odlu¢uje o suradnji s drugim komorama zdravstvenih radnika, visokim
utilitima, srednjo3kolskim ustanovama, udrugama te drugim ustanovama i organizacijama u
Republici Hrvatskoj i inozemstvu.

Clanak 85.
Za ostvarivanje svojih ciljeva i izvr8avanje zada¢a Komora stje¢e sredstva:
- od upisnine,
- od ¢lanarine,

- iz drugih prihoda ostvarenih djelatno§éu Komore.

* Iz drzavnog proraduna Republike Hrvatske osiguravaju se sredstava za izvr¥avanje
poslova iz ¢lanka 79. stavka 1. podstavka 3. ovoga Zakona koje Komora obavlja na temelju

javnih ovlasti.
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VII. KAZNENE ODREDBE
Clanak 86.

Nov€anom kaznom u iznosu od 3.000,00 do 10.000,00 kuna kazniti ée se zdravstveni
radnik iz &lanka 76. stavka 2. ovoga Zakona ako:
1. ne ispuni obvezu &uvanja profesionalne tajne (€lanak 3. stavak 3., &lanak 20. stavak 3.,
¢lanak 38. stavak 4. i ¢lanak 56. stavak 4.),
2. obavlja djelatnost, a nije upisan u registar pri Hrvatskoj komori zdravstvenih radnika
( Clanak 10. stavak 1. i 3., ¢lanak 28. stavak 1. i 3., ¢lanak 46. stavak 1.i 3. i &lanak 65.
stavak 1.1 3.),
3. obavlja samostalan rad bez propisanog odobrenja (¢lanak 11. stavak 1., 2., 3., 4.15.,
¢lanak 29. stavak 1.1 2., &lanak 47. stavak 1.1 2. i ¢lanak 66. stavak 1.,2.13.),
4. onemogucava ili ometa provodenje strutnog nadzora (€lanak 79.stavak 1. podstavak
3),
5. ne otkloni nedostatke utvrdene stru¢nim nadzorom.

VIIIL. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 87.

Ministarstvo, Hrvatska sanitarna udruga, Hrvatsko dru$tvo inZenjera medicinske
radiologije, Hrvatska udruga radnih terapeuta i Hrvatska udruga laboratorijske medicine
osnovat ¢e Komoru u roku od $est mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

Ministar ¢e u suradnji s Hrvatskom sanitarnom udrugom, Hrvatskim drustvom
inZenjera medicinske radiologije, Hrvatskom udrugom radnih terapeuta i Hrvatskom udrugom
laboratorijske medicine u roku od tri mjeseca od dana stupanja na snagu ovoga Zakona
imenovati osnivatki odbor Hrvatske komore zdravstvenih radnika.

Komora je obvezna u roku od $est mjeseci od dana osnivanja donijeti opée akte
propisane ovim Zakonom i Statutom Komore.

Clanak 88.

Propise za Cije je donoSenje ovlasten ovim Zakonom ministar ¢e donijet u roku od 3est
mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 89.
Zdravstveni radnici iz ¢lanka 76. stavka 2. ovoga Zakona koji na dan stupanja na
snagu ovoga Zakona obavljaju odgovarajucu djelatnost po do sada vaZzeéim propisima mogu i

dalje obavljati tu djelatnost pod uvjetom da u roku od dvije godme steknu odobrenje za
samostalan rad sukladno ovome Zakonu.
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Clanak 90.
Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u »Narodnim novinamac,

osim ¢&lanka 10. stavka 4., &lanka 28. stavka 4., ¢lanka 46. stavka 4. i ¢lanka 65. stavka 4.
ovoga Zakona, koji stupaju na snagu danom pristupanja Republike Hrvatske Europskoj uniji.
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OBRAZLOZENJE

Uz ¢lanke 1. - 2.

- Op¢im odredbama ovoga zakona ureduje se predmet njegova uredenja.

Ovim se Zakonom ureduje sadrZaj i nadin djelovanja, standard obrazovanja, uvjeti za
obavljanje djelatnosti, duZnosti, kontrola kvalitete i stru¢ni nadzor nad radom sanitarnih
inZenjera, stru¢nih prvostupnika radiolo$ke tehnologije, struénih prvostupnika radne terapije
i stru¢nih prvostupnika medicinsko laboratorijske dijagnostike.

Navedene osobe su zdravstveni radnici i njihova je djelatnost sastavni dio zdravstvene

djelatnosti od interesa za Republiku Hrvatsku, a obavlja se pod uvjetima i na nadin propisan
ovim Zakonom.

Uz €lanke 3. — 19.

Navedenim ¢lancima ureduje se djelatnost sanitarnih inZenjera.

Clanci 4.-6. ureduju standard njihova obrazovanja.

Clancima 7.-9. ureduje se dodatno usavr$avanje sanitarnih inZenjera.

Dodatno usavriavanje sanitarnih inZenjera provodi se u sluéaju kada opseg i sloZenost
poslova i ofekivanih rezultata zahtijevaju dodatnu edukaciju iz odredenog podrudja
zdravstvene zaStite,

Dodatno usavrSavanje provodi se u svrhu poboljSanja kvalitete i uinkovitosti rada
sanitarnih inZenjera.

Sanitarni inZenjeri obvezni su stalno obnavljati ste€ena znanja 1 usvajati nova znanja u
skladu s najnovijim dostignuéima i saznanjima iz podru¢ja sanitarnog inzenjerstva.

Trajno struéno usavrfavanje provodi se sudjelovanjem na struénim seminarima,
teajevima i strué¢nim skupovima.

Potrebu, sadrZaj i duljinn trajanja programa dodatnog usavriavanja sanitarnih
inZenjera utvrduje opéim aktom Hrvatska komora zdravstvenih radnika.

Clanci 10. i 11. utvrduju uvjete za obavijanje djelatnosti sanitarnih inZenjera.

Pravo na obavljanje djelatnosti sanitarnog inZenjera ima sanitarni inZenjer koji je
upisan u registar Hrvatske komore zdravstvenih radnika i ima odobrenje za samostalan rad.

Pravo na upis u registar Hrvatske komore zdravstvenih radnika ima sanitarni inZenjer
koji je obavio pripravni¢ki staZ i poloZio struéni ispit.

Pravo na upis u registar Hrvatske komore zdravstvenih radnika imaju magistri
sanitarnog inZenjerstva, diplomirani sanitarni inZenjeri, sveudiliSni prvostupnici sanitarnog
inZenjerstva, struéni prvostupnici sanitarnog inZenjerstva i sanitarni tehni¢ari koji su obavili
pripravnicki staz i poloZili strucni ispit.

Clanci 12.-17. ureduju duZnosti i odgovornosti sanitarnih inZenjera.

Clanak 18. ureduje pitanje kontrole kvalitete iz djelokruga rada sanitarnih inZenjera a
¢lanak 19. privatnu praksu sanitarnih inZenjera.

Uz élanke 20. - 37.

Clancima 20.-23. ureduje se medicinska radiolosko-tehnologka djelatnost.

Medicinska radiolodko-tehnolotka djelatnost jest zdravstvena djelatnost koja obuhvaca
postupke dijagnosti€kog snimanja i terapije uporabom dijagnosti¢kih i terapijskih radiolodko-
tehnologkih uredaja koji koriste ionizirajuce ili neionizirajuce zratenje.

Medicinska radiolo$ko- tehnolo¥ka djelatnost obavlja se na svim razinama zdravstvene
zatite, sukladno standardima koje pravilnikom utvrduje ministar nadleZan za zdravstvo.
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Provodenje medicinske radioloske-tehnolodke djelatnosti mora se temeljiti na
potrebama stanovnigtva, a u skladu s planom i programom mjera zdravstvene zaitite.

Clancima 24.-27. utvrduje se standard obrazovanja za obavljanje medicinske
radiolosko-tehnologke djelatnosti te dodatno struéno usavr$avanje tih zdravstvenih radnika.

- Temelino obrazovanje za obavljanje medicinske radiolo§ko-tehnoloske djelatnosti
stjebe se uspjeSmim zavrSavanjem struénog studija za zanimanje struéni prvostupnik
radioloske tehnologije u skladu s vaZeéim propisima Republike Hrvatske.

Dodatno usavrSavanje struénib prvostupnika radiologke tehnologije provodi se u
slu¢aju kada opseg i sloZenost poslova i o&ekivanih rezultata zahtijevaju dodatnu edukaciju iz
odredenog podrudja zdravstvene zaStite.

Dodatno usavravanje provodi se u svrhu poboljSanja kvalitete i u€inkovitosti rada
struénih prvostupnika radioloske tehnologije.

Clancima 28.-29. ureduju se uvijeti za obavljanje medicinske radiolo¥ko-tehnologke
djelatnosti.

Pravo na obavljanje = medicinske radiologke-tehnologke djelatnosti ima struéni
prvostupnik radiologke tehnologije koji je upisan u registar Hrvatske komore zdravstvenih
radnika iima odobrenje za samostalan rad.

Pravo na upis u registar Hrvatske komore zdravstvenih radnika ima struéni
prvostupnik radioloske tehnologije koji je obavio pripravni¢ki staZ i poloZio struéni ispit.

Pravo na upis u registar Hrvatske komore zdravstvenih radnika ima i inZenjer
medicinske radiologije koji je obavio pripravnigki staZ i poloZio struéni ispit.

Pravo na samostalan rad ima struéni prvostupnik radiolodke tehnologije i to za
obavljanje poslova medicinske radiolo§ko-tehnoloske djelatnosti za koje mu je dano
odobrenje za samostalan rad.

Pravo na samostalan rad ima inZenjer medicinske radiologije i to za obavlianje poslova
medicinske radiolo$ko-tehnologke djelatnosti za koje mu je dano odobrenje za samostalan rad.

Clanci 30.-35. ureduju du¥nosti i odgovomosti prvostupnika radioloske tehnologije.

Clanak 36. ureduje pitanje kontrole kvalitete iz djelokruga rada prvostupnika
radioloske tehnologije a ¢lanak 37. privatnu praksu prvostupnika radioloske tehnologije.

Uz ¢lanke 38. - 55.

Clancima 38. - 41. ureduje se djelatnost radne terapije.

Radna terapija jest zdravstvena djelatnost &iji je cilj omoguditi pojedincima i
skupinama postizanje optimalnog funkcioniranja u aktivnostima dnevnog Zivota koje
ukljuéuju samozbrinjavanje, produktivnost i slobodno vrijeme.

Radna terapija namijenjena je osobama ¢ije su sposobnosti obavljanja svakodnevnih
aktivnosti umanjene razvojem, ozljedom ili bole$¢u, starenjem, psihologki, socijaino,
kulturno, ili kombinacijom navedenog,

Djelatnost radne terapije obavlja se na svim razinama zdravstvene zadtite, sukladno
standardima koje ¢e pravilnikom utvrditi ministar nadleZzan za zdravstvo.

Uz Clanke 42.-45. utvrduje se standard obrazovanja za obavljanje djelatnosti radne
terapije te dodatno struéno usavrSavanje prvostupnika radne terapije.

Clancima 46.-47. utvrduju se uvjeti za obavljanje djelatnosti radne terapije.

Pravo na obavljanje djelatnosti radne terapije ima struéni prvostupnik radne terapije

koji je upisan u registar Hrvatske komore zdravstvenih radnika i ima odobrenje za samostalan
rad.

Pravo na upis u registar Hrvatske komore zdravstvenih radnika ima struéni
prvostupnik radne terapije koji je obavio pripravnigki staZ i poloZio struéni ispit.
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Pravo na upis u registar Hrvatske komore zdravstvenih radnika imaju i visi radni
terapeut te vidi fizikalni terapeut- smjer radna terapija koji su obavili pripravnitki staZ i
poloZili struéni ispit.

- Pravo na samostalan rad ima struéni prvostupnik radne terapije i to za obavljanje
poslova djelatnosti radne terapije za koje mu je dano odobrenje za samostalan rad.

Pravo na samostalan rad ima i vi$i radni terapeut te vi$i fizikalni terapeut- smjer radna
terapija i to za obavljanje poslova djelatnosti radne terapije za koje im je dano odobrenje za
samostalan rad.

Clanci 48.-53. ureduju duznosti i odgovomostl stru¢nih prvostupnika radne terapije.

Clanak 54. ureduje pitanje kontrole kvalitete iz djelokruga rada struénih prvostupnika
radne terapije a ¢lanak 55. privatnu praksu stru¢nih prvostupnika radne terapije.

Uz élanke 56. - 75.

Clancima 56. - 59. ureduje se medicinsko-laboratorijska djelatnost.

Medicinsko laboratorijska djelatnost obuhvaéa sve postupke, znanja i vjeStine
medicinsko laboratorijske dijagnostike.

Struéni prvostupnici medicinsko-laboratorijske dijagnostike svoju djelatnost provode
na svim razinama zdravstvene zaftite, sukladno standardima koje ée pravilnikom utvrditi
ministar nadleZan za zdravstvo.

Medicinsko laboratorijska djelatnost jest javna djelatnost te podh]eze kontroli
zadovoljenja standarda obrazovanja.

Provodenje medicinsko laboratorijske djelatnosti mora se temeljiti na potrebama
stanovnistva, a u skladu s planom i programom mjera zdravstvene zastite.

Uz ¢lanke 60.-64. utvrduje se standard obrazovanja za obavljanje medicinsko-
laboratorijske djelatnosti te dodatno struéno usavrSavanje prvostupnika medicinsko-
laboratorijske dijagnostike.

Temeljno obrazovanje zdravstveno-laboratorijski tehnifari stjeu uspje$nim
zavrSavanjem srednjoSkolskoga obrazovnog programa za zanimanje zdravstveno-
laboratorijski tehniar u skladu s vaZeéim propisima Republike Hrvatske.

Temeljno obrazovanje za obavljanje medicinsko laboratorijske djelatnosti stjeCe se
uspje$nim zavrSavanjem stru¢nog studija za zanimanje stru¢ni prvostupnik medicinsko-
laboratorijske dijagnostike u skladu s vaZeéim propisima Republike Hrvatske.

Clancima 65.-66. utvrduju se uvjeti za obavljanje djelatnosti medicinsko-laboratorijske
dijagnostike.

Pravo na obavljanje djelatnosti medicinsko-laboratorijske dijagnostike ima struéni
prvostupnik medicinsko-laboratorijske dijagnostike koji je upisan u registar Hrvatske komore
zdravstvenih radnika i ima odobrenje za samostalan rad.

Pravo na upis u registar Hrvatske komore zdravstvenih radnika ima strutnmi
prvostupnik medicinsko-laboratorijske dijagnostike koji je obavio pripravnigki staZ i poloZio
struéni ispit.

Pravo na upis u registar Hrvatske komore zdravstvenih radnika imaju i inZenjer
medicinsko laboratorijske dijagnostike i zdravstveno-laboratorijski tehniCar koji su obavili
pripravnicki staZ i poloZili struéni ispit.

Pravo na samostalan rad ima struéni prvostupnik medicinsko-laboratorijske
dijagnostike i to za obavljanje poslova djelatnosti medicinsko-laboratorijske dijagnostike za
koje mu je dano odobrenje za samostalan rad.
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Pravo na samostalan rad ima i inZenjer medicinsko-laboratorijske dijagnostike i to za
obavljanje poslova djelatnosti medicinsko-laboratorijske dijagnostike za koje mu je dano
odobrenje za samostalan rad.

- Pravo na samostalan rad ima i zdravstveno-laboratorijski tehnicar i to za obavljanje
poslova djelatnosti medicinsko-laboratorijske dijagnostike za koje mu je dano odobrenje za
samostalan rad.

Clanci 67.-73. ureduju duZnosti i odgovornosti strutnih prvostupnika medicinsko-
laboratorijske dijagnostike.

Clanak 74. ureduje pitanje kontrole kvalitete iz djelokruga rada struénih prvostupnika
medicinsko-laboratorijske dijagnostike a &lanak 75. privatnu praksu struénih prvostupnika
medicinsko-laboratorijske dijagnostike.

Uz élanke 76. - 85.

Ureduju se pitanja vezana uz Hrvatsku komoru zdravstvenih radnika.

Hrvatska komora zdravstvenih radnika jest samostalna i neovisna strukovna
organizacija sa svojstvom pravne osobe i javnim ovlastima.

Komora predstavlja i zastupa interese magistara sanitarnog inZenjerstva, diplomiranih
sanitarnih inZenjera, sveugili¥nih prvostupnika sanitarnog inZenjerstva, struénih prvostupnika
sanitarnog inZenjerstva, sanitarnih tehniara, struénih prvostupnika radioloske tehnologije,
struénih prvostupnika radne terapije, struénih prvostupnika medicinsko laboratorijske
dijagnostike, inZenjera medicinske radiologije, vi§ih radnih terapeuta, visih fizikalnih
terapecuta — smjer radne terapije, inZenjera medicinsko laboratorijske dijagnostike,
zdravstveno-laboratorijskih tehni¢ara, zdravstveno-laboratorijskih tehnifara sa zavrienim
teCajem iz citodijagnostike-citoskrinere, zdravstveno-laboratorijskih tehni¢ara sa zavrienim
teCajem iz transfuzijske medicine, struénih prvostupnika medicinsko-laboratorijske
dijagnostike sa zavr§enim te¢ajem citodijagnostike-citotehnologe ili sa zavrienim tedajem iz
transfuzijske medicine.

Komora obavlja sljedece javne ovlasti:

- vodi registar svojih ¢lanova,
- izdaje, obnavlja i oduzima odobrenje za samostalan rad,
- obavlja struéni nadzor nad radom svojih radnika.

Uz ¢lanak 86.
Navedeni ¢lanak sadrzi kaznene odredbe,

Uz ¢lanke 87.- 90.

Navedeni ¢lanci sadrZe prijelazne i zavrine odredbe, te se ureduje stupanje na snagu
Zakona.
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1. Tijelo drzavne uprave — struéni nositelj izrade (nacrta) prijedloga propisa
MINISTARSTVO ZDRAVSTVA | SOCIJALNE SKRBI, Uprava za pravne
poslove/Uprava za medicinske poslove

2. Naziv (nacrta) prijedloga propisa
Zakon o djefatnostima u zdravstvu

3. Uskladenost {nacrta) prijedloga propisa s odredbama Sporazuma o stabilizaciji i
pridruzivanju izmedu Europskih zajednica i njihovih driava &lanica i Republike
Hrvatske

a) odredba Sporazuma koja se odnosi na normativni sadrzaj (nacrta) prijedioga
propisa

Glava V. Kretanje radnika, poslovni nastan, pruzanje usluga, Poglavlje Il. Poslovni
nastan, ¢lanak 49. i Poglavlje lll. PruZanje usluga, ¢lanak 56.

b) prijelazni rok za uskladivanje zakonodavstva prema odredbama Sporazuma
Sest godina od stupanja Sporazuma na snagu

c) u kojoj se mijeri {nacrtom) prijedloga propisa ispunjavanju obveze koje
proiziaze iz navedene odredbe Sporazuma

u potpunosti

d) raziozi za djelomiéno ispunjavanje odnosno neispunjavanje obveza koje
proizlaze iz navedene odredbhe Sporazuma

e) veza s Nacionalnim programom Republike Hrvatske za pridruZivanje Europskoj
uniji

3.3. Pravo poslovnog nastana i sloboda pruZanja usluga, 3.3.1. Poslovni nastan,
3.3.2. Sloboda pruzanja prekograniénih usluga (rok: Il. kvartal 2009.)

4. Uskladenost (nacrta) prijedloga propisa s pravnom steéevinom Europske unije i
pravnim aktima Vije¢a Europe

a) odredbe primarnih izvora prava EU
UEZ, Glava lit. Slobodno kretanje osoba, usluga i kapitala, Poglavije 3. Usluge

b} odredbe sekundarnih izvora prava EU

Direktiva 2006/36/EZ Europskog parlamenta i Vijeéa od 7. rujna 2005. o priznavanju
struénih kvalifikacija

Directive 2005/36/EC of the European Parliament and of the Council of 7 September
2005 on the recognition of professional qualifications
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Djelomicno uskladeno

_ c) ostali izvori prava EU

d) pravni akti Vijeca Europe

) razlozi za djelomi&nu uskladenost odnosno neuskladenost
Predmetnim zakonskim prijedlogom reguiira se, sukladno nadleZnostima iz resora
zdravstva, djelatnost sanitammih inZenjera, stru¢nih prvostupnika radioloske tehnologije,
struénih prvostupnika radne terapije i struénih prvostupnika  medicinsko laboratorijske
dijagnostike dok je pitanje priznavanja strugnih kvalifikacija u nadleZnosti resora znanosti

f) rok u kojem je predvideno pdstizanje potpune uskladenosti {nacrta) prijedloga
propisa s pravhom steéevinom Europske unije | pravnim aktima Vije¢a Europe
do pristupanja EU

5. Jesu li gore navedeni izvori prava EU, odnosno pravni akti Vije€a Europe, prevedeni
na hrvatski jezik?
Da

6. Je li (nacrt) prijedloga propisa preveden na neki sluzbeni jezik EU?
Ne

7. Sudjelovanje konzultanata u izradi (nacrta) prijedloga propisa i njihovo misljenje
uskladenosti
Ne

8. Prijedlog za izradu prociScenog teksta propisa

Potpis koordinatora za Europsku uniju tijela drzavne uprave stru¢nog nositelja, datum
i pecat

Batum: 17. lipnja 2009.

Potpis drzavnog tajnika za europske integracije Ministarstva vanjskih poslova i
europskih integracija, datum i pecat

Datum:
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