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HRVATSKI SABOR

KLASA: 022-02/23-01I/18
URBROJ: 65-23-08

Zagreb, 7. lipnja 2023.

ZASTUPNICAMA 1 ZASTUPNICIMA
HRVATSKOGA SABORA

PREDSJEDNICAMA I PREDSJEDNICIMA
RADNIH TIJELA

Na temelju ¢lanaka 178. i 192. Poslovnika Hrvatskoga sabora u prilogu
upuéujem Konacni prijedlog zakona o osobnoj asistenciji, koji je predsjedniku
Hrvatskoga sabora podnijela Vlada Republike Hrvatske, aktom od 7. lipnja 2023. godine.

Za svoje predstavnike, koji ée u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga

sabora i njegovih radnih tijela, Vlada je odredila ministra rada, mirovinskoga sustava, obitelji
i socijalne politike Marina Pileti¢a i drZavne tajnice Margaretu Maderi¢ i Mariju Pletikosu.
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VLADA REPUBLIKE HRVATSKE

KLASA: 022-03/22-01/165
URBROJ: 50301-04/12-23-8

Zagreb, 7. lipnja 2023.

PREDSJEDNIKU HRVATSKOGA SABORA

PREDMET: Konacni prijedlog zakona o osobnoj asistenciji

Na temelju ¢lanka 85. Ustava Republike Hrvatske (,,Narodne novine®, br. 85/10.
- prociséeni tekst i 5/14. - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske) i ¢lanka 172. u vezi s
¢lankom 190. Poslovnika Hrvatskoga sabora (,,Narodne novine“, br. 81/13., 113/16., 69/17.,
29/18.,53/20., 119/20. - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske i 123/20.), Vlada Republike
Hrvatske podnosi Konaéni prijedlog zakona o osobnoj asistenciji.

Za svoje predstavnike, koji ¢e u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora i njegovih radnih tijela, Vlada je odredila ministra rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike Marina Pileti¢a i drZavne tajnice Margaretu Maderié¢ i Mariju Pletikosu.




VLADA REPUBLIKE HRVATSKE

KONACNI PRIJEDLOG ZAKONA O OSOBNOJ ASISTENCIJI

Zagreb, lipanj 2023.



KONACNI PRIJEDLOG ZAKONA O OSOBNOJ ASISTENCIJI

DIO PRVI
UVODNE ODREDBE
Predmet uredenja
Clanak 1.

(1) Ovim Zakonom ureduje se usluga osobne asistencije, sadrzaj i na¢in pruzanja usluge,
korisnici usluge, postupak za priznavanje prava na uslugu osobne asistencije, uvjeti za
priznavanje prava na uslugu, uvjeti za osobnog asistenta, komunikacijskog posrednika i videceg
pratitelja, uvjeti za pruzatelje usluga, ugovaranje usluge, imenovanje, sastav i zadaca Komisije
za procjenu potreba korisnika za uslugom osobne asistencije, evidencije, nadzor, financiranje
usluge te druga pitanja znacajna za pruzanje usluge osobne asistencije.

(2) Ovim Zakonom ureduje se potpora pomoc¢nika u nastavi uc¢enicima s teSkocama u
razvoju 1 struénih komunikacijskih posrednika gluhim, nagluhim i gluhoslijepim ucenicima
tijekom odgojno-obrazovnog procesa, uvjeti za priznavanje potpore, nadleznost za odluc¢ivanje
0 priznavanju potpore, te druga pitanja znacajna za pruzanje potpore tijekom odgojno-
obrazovnog procesa.

Ciljevi i svrha osobne asistencije i potpore tijekom odgojno-obrazovnog procesa
Clanak 2.

(1) Osobna asistencija je socijalna usluga kojom se osigurava pomo¢ i podrska 0sobi s
invaliditetom u aktivnostima koje ne moZze izvoditi sama radi vrste i stupnja invaliditeta, a koje
su joj svakodnevno potrebne u kuéi i izvan kuce, te pomoc i podrska u komunikaciji i primanju
informacija, a u svrhu veceg stupnja samostalnosti i ukljucenosti u zajednicu, zastite i
osiguravanja ljudskih prava osobe s invaliditetom, kao i ostvarivanja ravnopravnosti s drugima.

(2) Potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa uceniku s teSko¢ama u razvoju pruza
pomo¢nik u nastavi u zadacima koji zahtijevaju komunikacijsku, senzornu i motori¢ku
aktivnost ucenika, u kretanju, pri uzimanju hrane 1 pi¢a, u obavljanju higijenskih potreba, u
svakodnevnim nastavnim, izvannastavnim 1 izvanuioni¢kim aktivnostima sa svrhom
izjednacavanja mogucénosti u obrazovanju s tendencijom osamostaljivanja ucenika u Skolskoj
sredini.

(3) Potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa uceniku s teSkocama u razvoju pruza
struéni komunikacijski posrednik u onom sustavu komunikacije koji preferira gluhi, nagluhi ili
gluhoslijepi ucenik: hrvatski znakovni jezik, prilagodeni hrvatski znakovni jezik ili ostale
sustave komunikacije koji se temelje na hrvatskome jeziku sa svrhom izjednacavanja
moguénosti u obrazovanju s tendencijom sudjelovanja u skolskoj sredini.



Nacela 0sobne asistencije
Clanak 3.

U provedbi ovoga Zakona na odgovaraju¢i Se na¢in primjenjuju nacela Konvencije o
pravima osoba s invaliditetom Ujedinjenih naroda i nacela propisana zakonom kojim se ureduje
djelatnost socijalne skrbi.

Nacela potpore tijekom odgojno-obrazovnog procesa
Clanak 4.

U provedbi ovoga Zakona na odgovarajuci se nacin primjenjuju nacela Konvencije o
pravima osoba s invaliditetom Ujedinjenih naroda, Konvencije o pravima djeteta Ujedinjenih
naroda kao i nacela propisana zakonom kojim se ureduje djelatnost odgoja i obrazovanja.

Definicije pojmova
Clanak 5.
Pojedini pojmovi u smislu ovoga Zakona imaju sljedece znacenje:

1. osoba s invaliditetom je osoba koja ima dugotrajna tjelesna, mentalna, intelektualna ili
osjetilna oStecenja koja u medudjelovanju s razli¢itim preprekama mogu sprjecavati
njezino puno i u¢inkovito sudjelovanje u drustvu na ravnopravnoj osnovi s drugima

2. o0sobni asistent je fizicka osoba zaposlena kod pruzatelja usluge osobne asistencije koja
osobi s invaliditetom pruza pomo¢ i podrsku u svakodnevnim aktivnostima koje osoba s
invaliditetom nije u moguénosti samostalno obavljati postujué¢i uputu korisnika o na¢inu
pruzanja pomoci i1 podrSke u svrhu osiguravanja kvalitetnije usluge

3. komunikacijski posrednik je fizicka osoba zaposlena kod pruzatelja usluge osobne
asistencije koja prenosi informaciju izmedu osobe s oStecenjem sluha ili gluhoslijepe osobe
i Cujuce okoline i to u obliku komunikacije koju preferira osoba s oste¢enjem sluha ili
gluhoslijepa osoba

4. komunikacijski posrednik za gluhe je fizicka osoba zaposlena kod pruzatelja usluge osobne
asistencije koja ima odgovarajuce vjestine, znanja i sposobnosti u koriStenju hrvatskog
znakovnog jezika i ostalih sustava komunikacije koji se temelje na hrvatskom jeziku

5. komunikacijski posrednik za gluhoslijepe je fizicka osoba zaposlena kod pruzatelja usluge
osobne asistencije koja ima odgovaraju¢e vjestine, znanja i sposobnosti u koristenju
hrvatskog znakovnog jezika i njegovih prilagodbi i ostalih sustava komunikacije koje
gluhoslijepe osobe koriste, te koji ima dodatna znanja i vjesStina za opisivanje okoline i
pruzanje podrSke u kretanju gluhoslijepim osobama

6. Videci pratitelj je fizicka osoba zaposlena kod pruzatelja usluge osobne asistencije koja ima
odgovarajuce vjestine, znanja i sposobnosti za pruzanje usluge pratnje i pomoci 0sobi s
oste¢enjem vida u svakodnevnim aktivnostima sukladno njihovim potrebama

7. potpora tijekom odgojno-obrazovnog procesa je potpora koju pruza pomoc¢nik u nastavi ili
struéni komunikacijski posrednik uceniku s tesko¢ama u razvoju u svakodnevnim
nastavnim, izvannastavnim i izvanucioni¢kim aktivnostima



8. pomocnik u nastavi je osoba koja pruza neposrednu potporu uceniku s teSko¢ama u razvoju

9.

10.

tijekom odgojno-obrazovnog procesa
strucni komunikacijski posrednik je osoba koja pruza komunikacijsku potporu gluhim,

nagluhim i gluhoslijepim ucenicima tijekom odgojno-obrazovnog procesa

ucenik s tesko¢ama u razvoju je ucenik ¢ije sposobnosti u medudjelovanju s ¢imbenicima
iz okoline ograni¢avaju njegovo puno, ucinkovito i ravnopravno sudjelovanje u odgojno-
obrazovnom procesu s ostalim u¢enicima, a proizlaze iz tjelesnih, intelektualnih, osjetilnih
ostecenja 1 poremecaja funkcija ili kombinacije viSe vrsta osteCenja i poremecaja te se
manifestiraju tijekom razvojne dobi i prisutne su tijekom ¢itavog Zivota osobe

11. korisnik usluge osobne asistencije je osoba s invaliditetom koja je navrsila 18 godina i koja

12.
13.
14.

15.

pravo na uslugu osobne asistencije ostvaruje temeljem ovoga Zakona
samac je osoba koja zivi sama
Kucanstvo je zajednica osoba koje zajedno zive i podmiruju troskove Zivota

prihod su novcana sredstva ostvarena po osnovi rada, mirovine, primitaka od imovine ili
na neki drugi nacin ostvaren u tuzemstvu i inozemstvu umanjen za iznos uplac¢enog poreza
I prireza

lista procjene potreba korisnika je obrazac u kojem Komisija za procjenu potreba korisnika
za uslugom osobne asistencije u suradnji s korisnikom, odnosno njegovim zakonskim
zastupnikom utvrduje aktivnosti koje ¢e za potrebe korisnika usluge osobne asistencije
obavljati osobni asistent, komunikacijski posrednik ili vide¢i pratitelj, u kojim situacijama
i kada ¢e obavljati navedene aktivnosti te potreban broj sati pruzanja usluge.

Rodno znacenje pojmova
Clanak 6.

Izrazi koji se koriste u ovom Zakonu, a koji imaju rodno znacenje, odnose se jednako

na muski 1 Zenski rod.

Pruzanje usluge osobne asistencije i
potpore tijekom odgojno-obrazovnog procesa

Clanak 7.

(1) Uslugu osobne asistencije osobi s tjelesnim, intelektualnim ili mentalnim oste¢enjem

pruza osobni asistent sukladno odredbama ovoga Zakona.

(2) Uslugu osobne asistencije osobi s osteCenjem sluha i gluhoslijepoj osobi pruza

komunikacijski posrednik sukladno odredbama ovoga Zakona.

(3) Uslugu osobne asistencije osobi s ostecenjem vida pruza videci pratitelj sukladno

odredbama ovoga Zakona.



(4) Potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa uceniku s teSko¢ama u razvoju pruza
pomo¢nik u nastavi sukladno odredbama ovoga Zakona.

(5) Potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa gluhim, nagluhim i gluhoslijepim
ucenicima pruza stru¢ni komunikacijski posrednik sukladno odredbama ovoga Zakona.

Sadrzaj osobne asistencije | potpore
tijekom odgojno-obrazovnog procesa

Clanak 8.
(1) Osobna asistencija moze obuhvatiti:

- obavljanje kucanskih poslova, ukljuéujuci i organiziranje prehrane, koje korisnik nije u
mogucnosti samostalno obaviti ili koje umjesto korisnika nisu u moguénosti obaviti clanovi
kucanstva

- hranjenje

- odrzavanje osobne higijene

- omogucavanje mobiliteta i kretanja

- rukovanje pomagalima

- pratnju i pomo¢ u razli¢itim socijalnim aktivnostima, ukljucujuéi i putovanja unutar i izvan
Republike Hrvatske

- pomo¢ pri obavljanju administrativnih aktivnosti

- pruzanje podrske u komunikaciji izmedu osobe s oste¢enjem sluha i ¢ujuée okoline u svrhu
pristupa informacijama u svim podrué¢jima Zivota

- pruzanje podrSke u kretanju gluhoslijepim osobama te podrske u komunikaciji izmedu
gluhoslijepih osoba i okoline, u svrhu pristupa informacijama u svim podruc¢jima zivota.

(2) Potpora tijekom odgojno-obrazovnog procesa koju pruza pomo¢nik u nastavi moze
obuhvatiti:

- potporu u komunikaciji 1 socijalnoj ukljucenosti

- potporu u kretanju

- potporu pri uzimanju hrane i pica

- potporu u obavljanju higijenskih potreba

- potporu u obavljanju Skolskih aktivnosti 1 zadataka te

- suradnju s radnicima skole kao i s vr$njacima ucenika s teSkocama u razvoju U razredu.

(3) Potpora tijekom odgojno-obrazovnog procesa koju pruza stru¢ni komunikacijski
posrednik moze obuhvatiti:

- pruzanje komunikacijske potpore u onom sustavu komunikacije koji ucenik preferira

- pripremanje za nastavu i neposredni rad s ucenikom u svrhu objasnjavanja/prevodenja
odredenih pojmova u¢eniku prema uputama ucitelja/nastavnika

- pruzanje potpore uc¢eniku pri uporabi radnih materijala 1 koriStenju udzbenika

- dodatno objasnjavanje/prevodenje pojmova uc¢eniku



- poticanje ucenika na pisanje i izrazavanje u onom sustavu komunikacije koji ucenik
preferira, a u skladu s u¢enikovim moguénostima i sklonostima

- poticanje ucenika na suradnju s ostalim uc¢enicima

- pruzanje potporu u kretanju za gluhoslijepe ucenike 1 osiguravanje prenoSenja
vizualnih/auditivnih informacija

- ispisivanje na racunalu teksta izlaganja predavaca tijekom nastave

- suradnju s uciteljima/nastavnicima i struénim suradnicima

- obavljanje ostalih poslova iz stavka 2. ovoga ¢lanka sukladno potrebama ucenika.

Potpora tijekom odgojno-obrazovnog procesa
Clanak 9.

(1) Potpora tijekom odgojno-obrazovnog procesa obuhvaca ispunjavanje posebnih
odgojno-obrazovnih potreba ucenika s tesko¢ama u razvoju u svrhu izjednacavanja moguénosti
za sudjelovanje u odgojno-obrazovnome procesu na ravnopravnoj osnovi s drugim ucenicima
te osamostaljivanja ucenika.

(2) Pruzanje potpore iz stavka 1. ovoga ¢lanka osigurava osniva¢ odgojno-obrazovne
ustanove sukladno odredbama ovoga Zakona.

(3) Pruzanje potpore iz stavka 1. ovoga ¢lanka u drugim javnim ustanovama koje
provode djelatnost odgoja i1 obrazovanja, a osnivaC je Republika Hrvatska osigurava
ministarstvo nadlezno za obrazovanje.

(4) Nacin i sadrzaj osposobljavanja i obavljanja poslova pomoc¢nika u nastavi i stru¢nih
komunikacijskih posrednika te druga pitanja znacajna za pruzanje potpore pravilnikom
propisuje ministar nadleZan za obrazovanje.

Izvori sredstava
Clanak 10.

(1) Sredstva za financiranje usluge osobne asistencije osiguravaju se u drzavnom
proracunu.

(2) Troskove nastale neposrednim pruzanjem usluge osobne asistencije korisniku, a koji
nisu obuhvaceni cijenom usluge osobne asistencije utvrdene pravilnikom kojim se ureduje
nacin utvrdivanja cijene usluge osobne asistencije, snosi korisnik usluge postujuci prava fizicke
osobe zaposlene kod pruzatelja usluge koja proizlaze iz rada.

(3) Sredstva za financiranje potpore tijekom odgojno-obrazovnog procesa osiguravaju
se iz proracuna osnivaca, sredstava dijela prihoda od igara na srecu i Europskog socijalnog
fonda +, sredstava jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave i iz drugih izvora.



D10 DRUGI

PRAVO NA USLUGU OSOBNE ASISTENCIJE | POTPORU TIJEKOM ODGOJNO-
OBRAZOVNOG PROCESA - UVJETI

POGLAVLJE I.

UVJETI ZA PRIZNAVANJE PRAVA NA
USLUGU OSOBNE ASISTENCIJE | POTPORU TIJEKOM ODGOJNO-
OBRAZOVNOG PROCESA

Drzavljanstvo, prebivaliste i boravak kao uvjet

Clanak 11.

(1) Pravo na uslugu osobne asistencije moze se priznati hrvatskom drzavljaninu s
prebivaliStem u Republici Hrvatskoj, strancu sa stalnim boravkom i dugotrajnim boraviStem u
Republici Hrvatskoj i osobi bez drzavljanstva s privremenim i stalnim boravkom i dugotrajnim
boravistem u Republici Hrvatskoj, drzavljaninu drzave ¢lanice Europskog gospodarskog
prostora koji ima prijavljen privremeni boravak u Republici Hrvatskoj te drzavljaninu trece
zemlje s odobrenim privremenim boravkom u Republici Hrvatskoj.

(2) Stranac pod supsidijarnom zastitom, azilant i stranac pod privremenom zastitom te
¢lanovi njihove obitelji koji zakonito borave u Republici Hrvatskoj, kao i stranac s utvrdenim
statusom Zrtve trgovanja ljudima, mogu ostvariti pravo na uslugu osobne asistencije pod
uvjetima propisanim ovim Zakonom, zakonima kojima je uredena zastita od trgovanja ljudima
1 zakonom kojim se ureduje status, prava i obveze osoba s odobrenom medunarodnom zastitom.

(3) Pravo na potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa moze se priznati uceniku s
teSko¢ama u razvoju hrvatskom drzavljaninu s prebivaliStem u Republici Hrvatskoj, strancu sa
stalnim boravkom i dugotrajnim boravistem u Republici Hrvatskoj, osobi bez drzavljanstva s
privremenim i stalnim boravkom i dugotrajnim boravistem u Republici Hrvatskoj, strancu pod
supsidijarnom zastitom, azilantu i strancu pod privremenom zastitom, u¢eniku s teSko¢ama u
razvoju drzavljaninu drzave c¢lanice Europskog gospodarskog prostora koji ima prijavljen
privremeni boravak u Republici Hrvatskoj te u€eniku s teSko¢ama u razvoju drzavljaninu trece
zemlje s odobrenim privremenim boravkom u Republici Hrvatskoj koji ima rjeSenjem upravnog
tijela u zupaniji nadleznog za poslove obrazovanja odnosno Gradskog ureda Grada Zagreba
nadleznog za poslove obrazovanja (u daljnjem tekstu: Upravni odjel, odnosno Gradski ured)
odreden primjeren program osnovnog ili srednjeg obrazovanja za ucenike s teSko¢ama u
razvoju sukladno odredbama zakona kojim se ureduje djelatnost osnovnog i srednjeg odgoja i
obrazovanja.

Uvijeti za priznavanje prava na
uslugu osobne asistencije koju pruza osobni asistent

Clanak 12.

Pravo na uslugu osobne asistencije koju pruza osobni asistent priznaje se osobi s
tjelesnim, intelektualnim ili mentalnim oSte¢enjem kod koje je utvrden treéi ili Cetvrti stupanj



tezine invaliditeta-oStecenja funkcionalnih sposobnosti prema propisima o vjeStacenju i
metodologijama vjesStacenja, koja je navrsila 18 godina te koja ima status osobe s invaliditetom
sukladno zakonu kojim se ureduje registar osoba s invaliditetom.

Zapreke za priznavanje prava na
uslugu osobne asistencije koju pruza osobni asistent

Clanak 13.
Pravo na uslugu osobne asistencije koju pruza osobni asistent ne moze ostvariti osoba:

- koja ostvaruje uslugu pomo¢i u kuci temeljem zakona kojim se ureduje djelatnost socijalne
skrbi ili drugog propisa

- kojoj je osiguran smjestaj u ustanovi socijalne skrbi i kod drugih pruzatelja socijalnih
usluga, u zdravstvenoj ili u drugoj ustanovi, odnosno organizirano stanovanje temeljem
zakona kojim se ureduje djelatnost socijalne skrbi ili drugog propisa

- Cijiroditelj ili drugi ¢lan obitelji ima priznato pravo na status roditelja njegovatelja ili status
njegovatelja za potrebu skrbi o njoj temeljem zakona kojim se ureduje djelatnost socijalne
skrbi, osim u slucaju propisanom ¢lankom 34. stavcima 4., 5. i 6. ovoga Zakona

- koja ostvaruje pravo na njegovatelja temeljem drugih propisa

- koja se nalazi u istraznom zatvoru ili na izdrzavanju kazne zatvora

- koja ostvaruje uslugu osobne asistencije koju pruza videéi pratitel;.

Uvijeti za priznavanje prava na
uslugu osobne asistencije koju pruza komunikacijski posrednik

Clanak 14.

(1) Pravo na uslugu osobne asistencije koju pruza komunikacijski posrednik za gluhe
priznaje se osobi s oste¢enjem sluha drugog, treceg ili Cetvrtog stupanja tezine invaliditeta-
oste¢enja funkcionalnih sposobnosti prema propisima o vjeStatenju i metodologijama
vjestaCenja, koja je navrsila 18 godina te koja ima status osobe s invaliditetom sukladno zakonu
kojim se ureduje registar osoba s invaliditetom.

(2) Pravo na uslugu osobne asistencije koju pruza komunikacijski posrednik za
gluhoslijepe priznaje se gluhoslijepoj osobi koja je navrsila 18 godina kod koje je utvrden treéi
ili Cetvrti stupanj tezine invaliditeta-oStecenja funkcionalnih sposobnosti prema propisima o
vjeStacenju i metodologijama vjeStaCenja te koja ima status osobe s invaliditetom sukladno
zakonu kojim se ureduje registar osoba s invaliditetom.

Uvjeti za priznavanje prava na
uslugu osobne asistencije koju pruza videci pratitel]

Clanak 15.

Pravo na uslugu osobne asistencije koju pruza vide¢i pratitelj priznaje se osobi s
oSte¢enjem vida kod koje je utvrden tre¢i ili Cetvrti stupanj tezine invaliditeta-oStecenja
funkcionalnih sposobnosti prema propisima o vjestacenju i metodologijama vjestacenja, koja
jenavrsila 18 godina te koja ima status osobe s invaliditetom sukladno zakonu kojim se ureduje
registar osoba s invaliditetom.



Zapreke za priznavanje prava na
uslugu osobne asistencije koju pruza videci pratitel]

Clanak 16.
Pravo na uslugu videceg pratitelja ne moze ostvariti osoba:

- kojoj je osiguran smjestaj u ustanovi socijalne skrbi i kod drugih pruzatelja socijalnih
usluga, u zdravstvenoj ili u drugoj ustanovi, odnosno organizirano stanovanje temeljem
zakona kojim se ureduje djelatnost socijalne skrbi ili drugog propisa

- Ciji roditelj ili drugi ¢lan obitelji ima priznato pravo na status roditelja njegovatelja ili status
njegovatelja za potrebu skrbi o njoj temeljem zakona kojim se ureduje djelatnost socijalne
skrbi

- koja ostvaruje pravo na njegovatelja temeljem drugih propisa

- kojoj ¢lan kucanstva moze pruziti uslugu pratnje 1 pomo¢i u svakodnevnim aktivnostima
sukladno njihovim potrebama

- koja se nalazi u istraznom zatvoru ili na izdrzavanju kazne zatvora

- koja ostvaruje uslugu osobne asistencije koju pruza osobni asistent.

Uvijeti za priznavanje potpore
tijekom odgojno-obrazovnog procesa

Clanak 17.

(1) Pravo na potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa koju pruza pomocénik u
nastavi priznaje se uceniku s teSkoama u razvoju kod kojeg je rjesenjem Upravnog odjela,
odnosno Gradskog ureda odreden primjeren program osnovnog ili srednjeg obrazovanja za
ucenike s teSkocama u razvoju sukladno odredbama zakona kojim se ureduje djelatnost
osnovnog i srednjeg odgoja i obrazovanja.

(2) Pravo na potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa koju pruza pomocnik u
nastavi priznaje se uceniku s teSko¢ama u razvoju koji svladava nastavni plan i program Skole
koju pohada, ali ima vece teskoce koje ga sprjeavaju u samostalnom funkcioniranju te treba
stalnu ili povremenu potporu pomo¢nika u nastavi, a koje se odnose na:

- vece teskoce u motorickom funkcioniranju donjih 1/ili gornjih ekstremiteta

- vece teSkoc¢e u komunikaciji 1 socijalnim interakcijama te senzornoj integraciji, a povezane
su s poremecajima iz autisticnoga spektra

- vece teskocCe u intelektualnom funkcioniranju udruzene s drugim utjecajnim teSko¢ama

- vece teskoce proizasle osteCenjem vida

- vece teSkoce koje se manifestiraju u ponaSanju tako da ih ometaju u funkcioniranju i
ugrozavaju njthovu fizicku sigurnost 1/ili fizicku sigurnost drugih ucenika.

(3) Pravo na potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa koju pruza strucni
komunikacijski posrednik priznaje se uceniku s teskocama u razvoju, odnosno gluhom,
nagluhom i gluhoslijepom uceniku kod kojeg je rjeSenjem Upravnog odjela, odnosno Gradskog
ureda odreden primjeren program osnovnog ili srednjeg obrazovanja za ucenike s teSkocama u
razvoju sukladno odredbama zakona kojim se ureduje djelatnost osnovnog i srednjeg odgoja i
obrazovanja.
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POGLAVLJE Il.

UVJETI ZA OSOBNOG ASISTENTA, KOMUNIKACIJSKOG POSREDNIKA,
VIDECEG PRATITELJA, POMOCNIKA U NASTAVI I STRUCNOG
KOMUNIKACIJSKOG POSREDNIKA

Uvijeti za osobnog asistenta
Clanak 18.

(1) Osobni asistent mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima zavrsen
program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za osobnog asistenta i:

- najmanje razinu obrazovanja 4.1. ili 4.2. Hrvatskog kvalifikacijskog okvira (u daljnjem
tekstu: HKO) ili

- najmanje razinu obrazovanja 1 HKO-a i zavrSen program za stjecanje odgovarajuce
kvalifikacije ili skupova ishoda u¢enja za zanimanje njegovatelj.

(2) 1znimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, osobni asistent moze biti osoba koja ne ispunjava
uvjet zavrSenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za osobnog asistenta iz
stavka 1. ovoga Clanka, ako je do dana stupanja na snagu ovoga Zakona zavrSila edukaciju za
0sobnog asistenta u trajanju od najmanje deset sati i ispunjava ostale uvjete za osobnog asistenta
propisane ovim Zakonom.

(3) Osobni asistent ne moze pruzati uslugu osobne asistencije svom ¢lanu obitelji osim
u slu¢aju kada na podrucju pruzanja usluge nije moguce zaposliti osobnog asistenta ili ako to
zahtijeva korisnik zbog specifi¢nih uvjeta pruzanja usluge i potreba korisnika, ako isto nije u
suprotnosti s interesima korisnika.

Uvijeti za komunikacijskog posrednika
Clanak 19.

(1) Komunikacijski posrednik mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja
ima zavr$eno najmanje razinu obrazovanja 4.1. ili 4.2. HKO-a.

(2) Komunikacijski posrednik za gluhe osobe koji pruza komunikacijsku podrsku
hrvatskim znakovnim jezikom osim uvjeta iz stavka 1. ovoga ¢lanka mora imati zavrSen
program za stjecanje odgovarajuce kvalifikacije ili skupova ishoda u¢enja sukladno HKO-u za
prevoditelja hrvatskog znakovnog jezika koji ukljucuje poloZen ispit razine B2 o poznavanju
hrvatskog znakovnog jezika.

(3) Komunikacijski posrednik za gluhe osobe koji pruza komunikacijsku podrsku u
ostalim sustavima komunikacije mora pored uvjeta propisanih stavkom 1. ovoga ¢lanka imati
zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) u ostalim sustavima komunikacije.
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(4) Komunikacijski posrednik za gluhoslijepe osobe koji pruza komunikacijsku podrsku
hrvatskim znakovnim jezikom osim uvjeta iz stavka 1. ovoga ¢lanka mora imati:

- zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) o prilagodbama hrvatskog
znakovnog jezika, pristupu, komunikaciji i prevodenju gluhoslijepim osobama koja
dodatno ukljucuje i svladavanje opisivanja okoline te vodenje u vidu pratnje gluhoslijepe
osobe i

- zavrSen program za stjecanje odgovaraju¢e kvalifikacije ili skupova ishoda ucenja
sukladno HKO-u za prevoditelja hrvatskog znakovnog jezika koji ukljucuje polozen ispit
razine B2 o poznavanju hrvatskog znakovnog jezika.

(5) Komunikacijski posrednik za gluhoslijepe osobe koji pruza komunikacijsku podrsku
u ostalim sustavima komunikacije osim uvjeta stavka iz stavka 1. ovoga ¢lanka mora imati:

- zavrSen program oObrazovanja odraslih (osposobljavanja) o prilagodbama hrvatskog
znakovnog jezika, pristupu, komunikaciji 1 prevodenju gluhoslijepim osobama koja
dodatno ukljucuje i svladavanje opisivanja okoline te vodenje u vidu pratnje gluhoslijepe
osobe i

- zavrSen program za stjecanje odgovarajuce kvalifikacije ili skupova ishoda ucenja
sukladno HKO-u osposobljavanja za pruzanje komunikacijske podrske gluhoslijepim
osobama u ostalim sustavima komunikacije koji uklju¢uje poloZen ispit razine A2 o
poznavanju hrvatskog znakovnog jezika.

(6) Komunikacijski posrednik ne moze pruzati uslugu osobne asistencije svom ¢lanu
obitelji osim u slu¢aju kada na podrucju pruzanja usluge nije moguce zaposliti komunikacijskog
posrednika ili ako to zahtijeva korisnik zbog specificnih uvjeta pruZzanja usluge 1 potreba
korisnika, ako isto nije u suprotnosti s interesima korisnika.

Uvjeti za videceg pratitelja
Clanak 20.

Vide¢i pratitelj mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima zavrSeno
najmanje razinu obrazovanja 4.1. ili 4.2. HKO-a i zavrSen program obrazovanja odraslih
(osposobljavanja) za videceg pratitelja.

Uvjeti za pomocnika u nastavi

Clanak 21.

(1) Pomo¢nik u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima
zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoc¢nika u nastavi 1 najmanje
razinu obrazovanja 4.2. HKO-a.

(2) Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, pomo¢nik u nastavi moze biti osoba koja ne
ispunjava uvjet zavrSenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoc¢nika u
nastavi iz stavka 1. ovoga ¢lanka, ako je do dana stupanja na snagu ovoga Zakona zavrsila
edukaciju za pomoc¢nika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za
pomoc¢nika u nastavi propisane ovim Zakonom.
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(3) Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, pomo¢nik u nastavi mozZe biti osoba koja ne
ispunjava uvjet zavrSene najmanje razine obrazovanja 4.2. HKO-a iz stavka 1. ovoga ¢lanka,
ali ispunjava uvjet zavrSene najmanje razinu obrazovanja 4.1. HKO-a i ima zavrSen program
obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoc¢nika u nastavi, ako na podru¢ju osnivaca
odgojno-obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomoé¢nika u nastavi, a isto nije u
suprotnosti s interesima ucenika s teSko¢ama u razvoju.

(4) Pomoc¢nik u nastavi ne moze pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa
svom ¢lanu obitelji osim u slu¢aju kada na podrucju osnivaca odgojno-obrazovne ustanove nije
mogucée zaposliti pomocnika u nastavi, a ISto nije u suprotnosti s interesima ucenika s
teSkocama u razvoju.

Uvjeti za strucnog komunikacijskog posrednika

Clanak 22.

(1) Struéni komunikacijski posrednik mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba
koja ima najmanje zavrSenu razinu obrazovanja 4.2. HKO-a.

(2) Struc¢ni komunikacijski posrednik za gluhe ucenike koji pruza komunikacijsku
potporu hrvatskim znakovnim jezikom osim uvjeta iz stavka 1. ovoga ¢lanka mora imati
zavrSen program za stjecanje odgovarajuce kvalifikacije ili skupova ishoda ucenja sukladno
HKO-u za stru¢nog komunikacijskog posrednika koji ukljucuje polozen ispit razine B2 o
poznavanju hrvatskog znakovnog jezika.

(3) Stru¢ni komunikacijski posrednik za gluhe ucenike koji pruza komunikacijsku
potporu u ostalim sustavima komunikacije mora pored uvjeta propisanih stavkom 1. ovoga
Clanka imati zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) u ostalim sustavima
komunikacije.

(4) Stru¢ni komunikacijski posrednik za gluhoslijepe ucenike koji pruza
komunikacijsku potporu hrvatskim znakovnim jezikom osim uvjeta iz stavka 1. ovoga ¢lanka
mora imati:

- zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) o prilagodbama hrvatskog
znakovnog jezika, pristupu, komunikaciji i prevodenju gluhoslijepim osobama koja
dodatno ukljucuje 1 svladavanje opisivanja okoline te vodenje u vidu pratnje gluhoslijepe
osobe i

- zavrSen program za stjecanje odgovarajuce kvalifikacije ili skupova ishoda ucenja
sukladno HKO-u za stru¢nog komunikacijskog posrednika koji ukljucuje polozen ispit
razine B2 o poznavanju hrvatskog znakovnog jezika.

(5) Struéni komunikacijski posrednik za gluhoslijepe ucenike koji pruza
komunikacijsku potporu u ostalim sustavima komunikacije osim uvjeta stavka iz stavka 1.
ovoga ¢lanka mora imati:

- zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) o prilagodbama hrvatskog
znakovnog jezika, pristupu, komunikaciji i prevodenju gluhoslijepim osobama koja
dodatno ukljucuje i svladavanje opisivanja okoline te vodenje u vidu pratnje gluhoslijepe
osobe i
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- zavrSen program za stjecanje odgovarajuce kvalifikacije ili skupova ishoda ucenja
sukladno HKO-u osposobljavanja za pruzanje komunikacijske podrske gluhoslijepim
osobama u ostalim sustavima komunikacije koji ukljuuje poloZen ispit razine A2 o
poznavanju hrvatskog znakovnog jezika.

(6) Struc¢ni komunikacijski posrednik ne moze pruzati potporu tijekom odgojno-
obrazovnog procesa svom ¢lanu obitelji osim u slu¢aju kada na podrucju osnivaca odgojno-
obrazovne ustanove nije moguce zaposliti stru¢nog komunikacijskog posrednika, a isto nije u
suprotnosti s interesima gluhih, nagluhih i gluhoslijepih ucenika s teSko¢ama u razvoju.

Zapreke za rad
Clanak 23.
(1) Ne moze se primiti u radni odnos niti pruZati uslugu osobne asistencije osoba:

1. koja je pravomocno osudena za neko od kaznenih djela protiv Covje¢nosti i ljudskog
dostojanstva (glava IX.), kaznenih djela protiv zivota i tijela (glava X.), kaznenih djela
protiv ljudskih prava i temeljnih sloboda (glava XI1.), kaznenih djela protiv radnih odnosa
I socijalnog osiguranja (glava XI1.), kaznenih djela protiv osobne slobode (glava XIIl.),
kaznenih djela protiv Casti i ugleda (glava XV.), kaznenih djela protiv spolne slobode
(glava XV1.), kaznenih djela spolnog zlostavljanja i iskoriStavanja djeteta (glava XVIL.),
kaznenih djela protiv braka, obitelji i djece (glava XVII1.), kaznenih djela protiv zdravlja
ljudi (glava XI1X.), kaznenih djela protiv imovine (glava XXIIl.), kaznenih djela protiv
gospodarstva (glava XXIV.), kaznenih djela krivotvorenja (glava XXV1.), kaznenih djela
protiv sluZzbene duznosti (glava XXVIIL.), kaznenih djela protiv javnog reda (glava XXX.),
odnosno kaznenih djela protiv Republike Hrvatske (glava XXXII.) iz Kaznenog zakona
(,,Narodne novine*“, br. 125/11., 144/12., 56/15., 61/15. - ispravak, 101/17., 118/18.,
126/19., 84/21.1114/22.)

2. koja je pravomoc¢no osudena za neko od kaznenih djela protiv zivota i tijela (glava X.),
kaznenih djela protiv slobode i1 prava ¢ovjeka i gradanina (glava XI.), kaznenih djela protiv
Republike Hrvatske (glava XII.), kaznenih djela protiv vrijednosti zaSti¢enih
medunarodnim pravom (glava XIII.), kaznenih djela protiv spolne slobode i spolnog
¢udoreda (glava XIV.), kaznenih djela protiv Casti 1 ugleda (glava XV.), kaznenih djela
protiv braka, obitelji i mladezi (glava XVI.), kaznenih djela protiv imovine (glava XVIL.),
kaznenih djela protiv zdravlja ljudi (glava XVI11.), kaznenih djela protiv sigurnosti platnog
prometa i poslovanja (glava XXI.), kaznenih djela protiv vjerodostojnosti isprava (glava
XXIIL.), kaznenih djela protiv javnog reda (glava XXIV.), kaznenih djela protiv sluzbene
duznosti (glava XXV.) iz Kaznenog zakona (,,Narodne novine*, br. 110/97., 27/98. -
ispravak, 50/00. - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 129/00., 51/01., 111/03.,
190/03. - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 105/04., 84/05. - ispravak, 71/06.,
110/07., 152/08., 57/11. 1 77/11. - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske)

3. kojoj je pravomoéno izrecena prekrsajnopravna sankcija za nasilje u obitelji
4. protiv koje se vodi postupak pred nadleznim sudom za kazneno djelo spolnog zlostavljanja

i iskoristavanja djeteta (glava XVII.) iz Kaznenog zakona (,,Narodne novine®, br. 125/11.,
144/12.,56/15., 61/15. - ispravak, 101/17., 118/18., 126/19., 84/21. i 114/22.).
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(2) Poslodavac je duzan po sluzbenoj duznosti pribaviti dokaz da osoba iz stavka 1.
ovoga ¢lanka nije osudena za kaznena djela ili za prekrSaj iz stavka 1. ovoga Clanka te zatraziti
od osobe iz stavka 1. ovoga Clanka dokaz da se protiv nje ne vodi postupak iz stavka 1. tocke
4. ovoga Clanka.

(3) Poslodavac je duzan za sve radnike koji pruzaju uslugu osobne asistencije, najmanje
jednom godisnje, pribaviti dokaze iz stavka 2. ovoga ¢lanka.

(4) Ako osoba u radnom odnosu kod pruzatelja usluge osobne asistencije bude
pravomoc¢no osudena za neko od kaznenih djela iz stavka 1. tocaka 1. i 2. ovoga ¢lanka, odnosno
ako joj bude izreCena pravomoc¢na prekrSajnopravna sankcija iz stavka 1. tocke 3. ovoga ¢lanka
ili je protiv nje pokrenut postupak iz stavka 1. tocke 4. ovoga ¢lanka, pruzatelj usluge kao
poslodavac otkazat ¢e ugovor o radu bez obveze postivanja propisanog ili ugovorenog otkaznog
roka izvanrednim otkazom ugovora o radu, u roku od 15 dana od dana saznanja za pravomo¢nu
osudu, odnosno pravomoc¢nu prekr$ajnopravnu sankciju, a nakon isteka tog roka redovitim
otkazom ugovora o radu uvjetovanim skrivljenim ponasanjem radnika, u kojem ¢e slucaju
poslodavac, istodobno uz otkazivanje ugovora o radu, od radnika zahtijevati da odmah prestane
raditi tijekom otkaznog roka.

(5) Ako pruzatelj usluge osobne asistencije kao poslodavac sazna da je protiv osobe u
radnom odnosu kod pruzatelja usluge pokrenut i vodi se kazneni postupak za neko od kaznenih
djela iz stavka 1. to¢aka 1. i 2. ovoga ¢lanka ili prekrsajni postupak iz stavka 1. tocke 3. ovoga
¢lanka, udaljit ¢e osobu od obavljanja poslova do obustave kaznenog ili prekrsajnog postupka,
odnosno najduze do pravomoénosti sudske presude, uz pravo na naknadu plaée u visini dvije
tre¢ine prosjeCne mjesecne place koju je osoba ostvarila u tri mjeseca prije udaljenja od
obavljanja poslova.

(6) Ako je pravomoc¢nim rjeSenjem obustavljen kazneni postupak pokrenut protiv
radnika ili je pravomo¢nom presudom radnik osloboden od odgovornosti, odnosno ako je
obustavljen prekrsajni postupak pokrenut protiv radnika, radniku ¢e se vratiti obustavljeni dio
place od prvoga dana udaljenja.

(7) Odredbe stavaka 1. do 6. ovoga ¢lanka na odgovaraju¢i nadin se primjenjuju na
primanje u radni odnos pomoc¢nika u nastavi i stru¢nog komunikacijskog posrednika.

POGLAVLJE I11.

UVJETI ZA PRUZATELJE USLUGE OSOBNE ASISTENCIJE | POTPORE
TIJEKOM ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA

Pruzatelji usluge osobne asistencije i potpore tijekom odgojno-obrazovnog procesa
Clanak 24.
(1) Uslugu osobne asistencije pruzaju:
1. ustanove socijalne skrbi:

a) dom socijalne skrbi i
b) centar za pomo¢ u kuci
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2. udruga, vjerska zajednica i druga pravna osoba.

(2) Potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa pruzaju javne ustanove Kkoje
obavljaju djelatnost odgoja i obrazovanja i koje pruzaju pomo¢ i podrsku tijekom odgojno-
obrazovnog procesa te ispunjavaju uvjete koje propisuje ministar nadlezan za obrazovanje
pravilnikom iz ¢lanka 9. stavka 4. ovoga Zakona.

Mjerila za pruzanje usluge osobne asistencije
Clanak 25.

(1) Za pruzanje usluge osobne asistencije pravne osobe iz ¢lanka 24. stavka 1. ovoga
Zakona moraju ispunjavati mjerila prostora, opreme, potrebnih struénih i drugih radnika,
sadrzaj, opseg i nacin pruzanja usluge.

(2) Mjerila za pruzanje usluge osobne asistencije iz stavka 1. ovoga ¢lanka pravilnikom
propisuje ministar nadlezan za socijalnu skrb (u daljnjem tekstu: ministar).

Povjerenstvo za utvrdivanje ispunjenosti mjerila
Clanak 26.

(1) Ispunjenost mjerila za pruzanje usluge osobne asistencije utvrduje se ocevidom
sluzbene osobe koja vodi postupak uz nazoc¢nost Povjerenstva za utvrdivanje ispunjenosti
mjerila koje ¢ine najmanje tri ¢lana.

(2) Clan Povjerenstva iz stavka 1. ovoga ¢lanka ne moZe biti srodnik po krvi u ravnoj
liniji, a u pobo¢noj liniji do Cetvrtog stupnja zaklju¢no, bra¢ni drug, izvanbra¢ni drug, Zivotni
partner, neformalni Zivotni partner ili srodnik po tazbini do drugog stupnja zaklju¢no i1 po
prestanku braka ili zivotnog partnerstva, odgovornoj osobi ustanove ili zaposleniku pravne
osobe kod koje ¢e Povjerenstvo utvrdivati ispunjenost mjerila za pruzanje usluge osobne
asistencije.

(3) Clanove Povjerenstva iz stavka 1. ovoga ¢lanka imenuje izvr$no tijelo jedinice
podrucne (regionalne) samouprave, odnosno Grada Zagreba.

(4) U Povjerenstvo iz stavka 1. ovoga Clanka imenuju se stru¢ne osobe ovisno o
djelatnosti pravne osobe za koju je potrebno utvrditi ispunjenost mjerila, koje imaju polozen
strucni ili drzavni ispit.

(5) O utvrdenom cinjeni¢nom stanju Povjerenstvo iz stavka 1. ovoga ¢lanka sastavlja
zapisnik s nalazom i misljenjem, a ako je ocevidom utvrdeno da nije ispunjen neki od propisanih
mjerila, koji se u razumnom roku moZe otkloniti, Povjerenstvo ¢e u nalazu i misljenju odrediti
rok za otklanjanje nedostataka.

(6) U roku od osam dana od dana dobivanja obavijesti o otklanjanju nedostataka
Povjerenstvo iz stavka 1. ovoga ¢lanka duzno je ponovnim ocevidom ili na drugi nesporan na¢in
utvrditi da su nedostaci otklonjeni te u roku od osam dana od obavljenog ocevida dostaviti
jedinici podruéne (regionalne) samouprave, odnosno Gradu Zagrebu zapisnik o obavljenom
ocevidu.



16

Pocetak pruzanja
usluge osobne asistencije

Clanak 27.
Pravna osoba koja pruza uslugu osobne asistencije iz ¢lanka 24. stavka 1. ovoga Zakona
moze poceti pruzati uslugu osobne asistencije po izvr$nosti rjeSenja o ispunjavanju mjerila za

pruzanje usluge osobne asistencije.

Prestanak pruzanja
usluge osobne asistencije

Clanak 28.

(1) Pruzatelj usluge iz ¢lanka 24. stavka 1. ovoga Zakona prestaje s pruzanjem usluge
osobne asistencije:

=

prestankom rada pravne osobe prema zakonu kojim se ureduju te pravne osobe

2. izvr$nosCu rjeSenja o prestanku pruzanja usluge osobne asistencije donesenog temeljem
zahtjeva pruzatelja usluge

3. 1izvr$noscu rjeSenja inspektora o zabrani rada pruzatelja usluge.

(2) Nadlezno tijelo iz ¢lanka 43. stavka 2. ovoga Zakona duzno je donijeti rjeSenje o
prestanku pruzanja usluge osobne asistencije i dostaviti ga stranci bez odgode, a najkasnije u
roku od 30 dana od dana podnos$enja urednog zahtjeva ili pokretanja postupka po sluzbenoj
duznosti zbog razloga iz stavka 1. tocaka 1. i 2. ovoga ¢lanka.

(3) Na temelju pravomoc¢nog rjeSenja iz stavka 2. ovoga c¢lanka, izvr$nog rjeSenja
inspektora o zabrani rada pruzatelja usluge, kao 1 u slu¢aju nepodnoSenja zahtjeva iz clanka 44.
stavka 2. ovoga Zakona za pruzanje usluge osobne asistencije jedinica podruéne (regionalne)
samouprave, odnosno Grad Zagreb briSe pruzatelja usluge iz registra iz ¢lanka 66. stavka 1.
ovoga Zakona.

Kontrola pruzatelja usluga
Clanak 29.

(1) Jedinica podrucne (regionalne) samouprave, odnosno Grad Zagreb duzan je za
pruzatelje usluge osobne asistencije kojima je donio rjeSenje o ispunjavanju mjerila najmanje
jednom godisnje obavljati kontrolu ispunjavanja mjerila za pruZanje usluge osobne asistencije
utvrdenih rjeSenjem.

(2) U slu¢aju osnovane sumnje na nastupanje nepravilnosti u pogledu propisanih i
utvrdenih mjerila za pruZanje usluge osobne asistencije korisnicima, jedinica podrucne
(regionalne) samouprave, odnosno Grad Zagreb duzan je bez odgode, a najkasnije u roku od
osam dana, o utvrdenim nepravilnostima obavijestiti ministarstvo nadlezno za socijalnu skrb (u
daljnjem tekstu: Ministarstvo).
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Zabrana sklapanja ugovora s korisnikom
0 raspolaganju imovinom korisnika

Clanak 30.

(1) Pravna osoba koja pruza uslugu osobne asistencije i 0soba zaposlena u pravnoj osobi
koja pruza uslugu osobne asistencije ne mogu s korisnikom usluge osobne asistencije sklopiti
ugovor kojim se otuduju ili optere¢uju nekretnine korisnika niti ugovor o dozivotnom ili
dosmrtnom uzdrzavanju.

(2) Ugovor sklopljen protivno odredbama ovoga ¢lanka je nistetan.
Placanje po poviastenim uvjetima
Clanak 31.

Pravne osobe koje pruzaju uslugu osobne asistencije izjednacene su s kucanstvima u
placanju cijene po povlastenim uvjetima za koriStenje vodnih i komunalnih usluga te za
placanje mjesecne pristojbe Hrvatskoj radioteleviziji.

Interventne mjere u posebnim slucajevima
Clanak 32.

U slucaju nastupa dogadaja ili stanja koje se nije moglo predvidjeti 1 na koje se nije
moglo utjecati, a koje ugrozava zivot i zdravlje gradana, imovinu vece vrijednosti, znatno
naruSava okoli§, gospodarsku aktivnost ili uzrokuje znatnu gospodarsku Stetu, ministar moze
pruzatelju usluge osobne asistencije s kojim Ministarstvo ima sklopljen ugovor o pruZanju
usluge osobne asistencije sukladno ¢lanku 65. ovoga Zakona naredbom privremeno narediti ili
zabraniti odredeno postupanje te utvrditi obveznu primjenu drugih privremenih interventnih
mjera koje su nuzne radi trenutacne zastite pravnog poretka te zastite Zivota, sigurnosti, zdravlja
stanovnisStva ili imovine veée vrijednosti.

Odluka o preraspodjeli radnog vremena
Clanak 33.
(1) U slucaju odredivanja interventnih mjera iz ¢lanka 32. ovoga Zakona odgovorna
osoba pruzatelja usluge osobne asistencije moze, po uputi ministra, svojom odlukom

preraspodijeliti radno vrijeme.

(2) Odlukom iz stavka 1. ovoga ¢lanka moze se naloziti rad u trajanju do 12 sati tijekom
razdoblja od 24 sata, koji ne moze trajati neprekidno duze od deset dana.

(3) Za rad u skladu s odlukom iz stavka 1. ovoga ¢lanka radnik mora dati svoju pisanu
suglasnost, a ako ne pristane na takav rad, zbog toga ne smije trpjeti Stetne posljedice.

(4) Preraspodijeljeno radno vrijeme iz stavka 2. ovoga cClanka ne smatra se
prekovremenim radom.
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DIO TRECI

BROJ SATI USLUGE OSOBNE ASISTENCIJE | POTPORE TIJEKOM ODGOJNO-
OBRAZOVNOG PROCESA

Broj sati usluge koju moze ostvariti korisnik
usluge osobne asistencije koju pruza osobni asistent

Clanak 34.

(1) Uslugu osobne asistencije koju pruza osobni asistent, a za kojom je procijenjena
potreba pomoc¢i temeljem Liste procjene potreba, moze ostvariti osoba s invaliditetom u
rasponu od 44 do 352 sata mjese¢no, odnosno 10 do 80 sati tjedno.

(2) Satnica usluge osobne asistencije koju pruza osobni asistent razvrstava se sukladno
potrebama korisnika na sljedeci nacin:

- uslugu osobne asistencije koju pruza osobni asistent U trajanju do 352 sata mjese¢no moze
ostvariti samac s tjelesnim oste¢enjem 4. stupnja koja ima Barthel indeks 0-20

- uslugu osobne asistencije koju pruza osobni asistent U trajanju do 176 sati mjese¢no moze
ostvariti:

1. osoba s tjelesnim oSte¢enjem 4. stupnja koja ima Barthel indeks 0-20

2. osoba s tjelesnim oSte¢enjem 4. stupnja koja ima Barthel indeks 21-35 i koja Zivi
sama ili su ostali ¢lanovi kucanstva maloljetni

3. samac s mentalnim oSte¢enjem 4. stupnja

- uslugu osobne asistencije koju pruza osobni asistent u trajanju do 88 sati mjese¢no moze
ostvariti:

osoba s tjelesnim oSte¢enjem 4. stupnja koja ima Barthel indeks 21-35
osoba s tjelesnim oStecenjem 3. stupnja koja ima Barthel indeks 36-45
osoba s intelektualnim oSte¢enjem 3. 1 4. stupnja

osoba s poremecajima iz autisticnog spektra 3. 1 4. stupnja

osoba s mentalnim oStecenjem 4. stupnja koja Zivi u obitelji

samac s mentalnim oSte¢enjem 3. stupnja ili

samac s kroni¢nim bolestima 4. stupnja.

NoookrwdE

(3) 1znimno od stavka 2. ovoga ¢lanka, 0soba iz stavka 2. podstavaka 1. i 2. ovoga
Clanka, kojoj je odobrena usluga cjelodnevnog boravka vise od tri dana u tjednu temeljem
zakona kojim se ureduje djelatnost socijalne skrbi, ima pravo na najvise 88 sati mjesec¢no usluge
osobne asistencije koju pruza osobni asistent.

(4) Iznimno od stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka, osoba iz stavka 2. ovoga ¢lanka ¢iji roditelj
ili drugi ¢lan obitelji ima priznato pravo na status roditelja njegovatelja ili status njegovatelja
za potrebu skrbi o njoj temeljem zakona kojim se ureduje djelatnost socijalne skrbi moze
ostvariti pravo na uslugu osobne asistencije do 88 sati mjesecno ako:

- Zivi sa samohranim roditeljem
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- zivi u jednoroditeljskoj obitelji

- Zivi u dvoc€lanom kucanstvu

- zivi u ku¢anstvu s dvije ili viSe osoba s invaliditetom ili

- je potpuno ovisna o pomoci i njezi druge osobe jer joj je zbog odrzavanja zivota potrebno
pruzanje specificne njege izvodenjem medicinsko tehnickih zahvata za koje je prema
preporuci lijecnika roditelj njegovatelj ili njegovatelj osposobljen, a koja se zbog svog
zdravstvenog stanja ne moze ukljuciti u programe u zajednici

(5) Iznimno od stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka, osoba iz stavka 2. ovoga ¢lanka ¢iji roditelj
ili drugi ¢lan obitelji ima priznato pravo na status roditelja njegovatelja ili status njegovatelja
za potrebu skrbi o njoj temeljem zakona kojim se ureduje djelatnost socijalne skrbi moze
ostvariti pravo na najviSe 44 sata mjese¢no usluge osobne asistencije ako zivi u kucanstvu u
kojem je bracni ili izvanbra¢ni partner roditelja njegovatelja zbog radnih obveza odsutan iz
mjesta prebivalista duze od Sest mjeseci godiSnje.

(6) Iznimno od stavaka 4. 1 5. ovoga ¢lanka, osoba ¢iji roditelj ili drugi ¢lan obitelji ima
priznato pravo na status roditelja njegovatelja ili status njegovatelja za potrebu skrbi o njoj
temeljem zakona kojim se ureduje djelatnost socijalne skrbi, a koja ima status studenta, moze
ostvariti pravo na uslugu osobne asistencije sukladno satnici propisanoj stavcima 1. i 2. ovoga
Clanka.

Broj sati usluge koju moze ostvariti korisnik
usluge osobne asistencije koju pruza komunikacijski posrednik

Clanak 35.

(1) Uslugu osobne asistencije koju pruza komunikacijski posrednik, a za kojom je
procijenjena potreba pomoc¢i temeljem Liste procjene potreba, moZe ostvariti osoba s
invaliditetom u rasponu od 10 do 160 sati mjese¢no.

(2) Uslugu osobne asistencije koju pruza komunikacijski posrednik za gluhe osobe moze
ostvariti osoba koja ima oSte¢enje sluha treceg i Cetvrtog stupnja teZine invaliditeta-oStecenja
funkcionalnih sposobnosti prema propisima o vjeStaCenju i metodologijama vjeStacenja u
rasponu od 30 do 40 sati mjesec¢no.

(3) Uslugu osobne asistencije koju pruza komunikacijski posrednik za gluhe osobe moze
ostvariti osoba koja ima oSteCenje sluha drugog stupnja tezine invaliditeta-oStecenja
funkcionalnih sposobnosti prema propisima o vjeStacenju i metodologijama vjeStacenja u
trajanju od 10 do 20 sati mjesecno.

(4) Uslugu osobne asistencije koju pruza komunikacijski posrednik za gluhoslijepe
osobe moze ostvariti gluhoslijepa osoba cCetvrtog stupnja tezine invaliditeta-oStecenja
funkcionalnih sposobnosti prema propisima o vjeStaenju i metodologijama vjeStacenja u
trajanju od 120 do 160 sati mjesecno.

(5) Uslugu osobne asistencije koju pruza komunikacijski posrednik za gluhoslijepe
osobe moze ostvariti gluhoslijepa osoba treeg stupnja tezine invaliditeta-oStecenja
funkcionalnih sposobnosti prema propisima o vjeStacenju i metodologijama vjeStaenja u
trajanju od 80 do 120 sati mjesec¢no.
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Broj sati usluge koju moze ostvariti korisnik
usluge osobne asistencije koju pruza videci pratitelj

Clanak 36.

(1) Uslugu osobne asistencije koju pruza videéi pratitelj, a za kojom je procijenjena
potreba pomoc¢i temeljem Liste procjene potreba, moze ostvariti osoba s invaliditetom u
rasponu od 10 do 60 sati mjesecno.

(2) Uslugu osobne asistencije koju pruza videci pratitelj moze ostvariti osoba koja ima
oStecenje vida Cetvrtog stupnja tezine invaliditeta-oStec¢enja funkcionalnih sposobnosti prema
propisima o vjestacenju i metodologijama vjestacenja koja nema ostatka osjeta svjetla, koja zivi
sama ili ima utvrdena dodatna o$tecenja ili kroni¢ne bolesti prema propisima o vjestacenju i
metodologijama vjestacenja u trajanju od 40 do 60 sati mjesecno.

(3) Uslugu osobne asistencije koju pruza videci pratitelj moze ostvariti osoba koja ima
ostecenje vida Cetvrtog stupnja tezine invaliditeta-oSte¢enja funkcionalnih sposobnosti prema
propisima o vjestacenju i metodologijama vjestacenja u trajanju od 30 do 40 sati mjesecno.

(4) Uslugu osobne asistencije koju pruza videci pratitelj moze ostvariti osoba koja ima
ostecenje vida treceg stupnja tezine invaliditeta-oStecenja funkcionalnih sposobnosti prema
propisima o vjestaenju i metodologijama vjestac¢enja u trajanju od 10 do 20 sati mjesecno.

Broj sati usluge koju moze ostvariti
Clan izvrsnog tijela medunarodne organizacije

Clanak 37.

Osoba s invaliditetom koja je imenovana c¢lanom izvrSnog tijela medunarodne
organizacije moze ostvariti uslugu osobne asistencije u ve¢oj satnici od one propisane ¢lancima
34. do 36. ovoga Zakona, u svrhu aktivnog izvrSavanja obveza ¢lana izvr$nog tijela
medunarodne organizacije.

Broj sati potpore tijekom odgojno-obrazovnog procesa koju moze ostvariti ucenik s
teSkocama u razvoju

Clanak 38.

(1) Ucenik s teskocama u razvoju moze ostvariti potporu tijekom odgojno-obrazovnog
procesa koju pruza pomoénik u nastavi ili stru¢ni komunikacijski posrednik u ukupnom
tjednom broju sati nastave, izvannastavnih aktivnosti i izvanskolskih aktivnosti propisanom
rjeSenjem Upravnog odjela, odnosno Gradskog ureda o priznavanju prava na potporu
pomoc¢nika u nastavi.

(2) Prijedlog tjednog broja sati za pruzanje potpore tijekom odgojno-obrazovnog
procesa koju pruza pomoc¢nik u nastavi ili stru¢ni komunikacijski posrednik u ukupnom
tiednom broju sati nastave, izvannastavnih aktivnosti i izvanskolskih aktivnosti propisuje
ministar nadleZan za obrazovanje pravilnikom iz ¢lanka 9. stavka 4. ovoga Zakona.
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DIO CETVRTI

CIJENA USLUGE I
SUDJELOVANJE KORISNIKA U PLACANJU

Cijena usluge osobne asistencije

Clanak 39.
(1) Pruzatelj usluge osobne asistencije €iji je osniva¢ Republika Hrvatska uslugu pruza
umrezi usluge osobne asistencije po cijeni koja se utvrduje odlukom o utvrdivanju cijene usluge
osobne asistencije koju donosi ministar i objavljuje se na mreznoj stranici Ministarstva.

(2) Za pruzatelja usluge osobne asistencije ¢iji osnivac nije Republika Hrvatska, a koji
uslugu osobne asistencije pruza u mrezi usluge osobne asistencije, cijena usluge utvrduje se
ugovorom o pruzanju usluge s Ministarstvom sklopljenim sukladno ¢lanku 65. ovoga Zakona.

(3) Pruzatelj usluge osobne asistencije koji uslugu pruza izvan mreze usluge osobne
asistencije cijenu usluge odreduje samostalno.

(4) Nacin utvrdivanja cijene usluge osobne asistencije, koje se pruzaju u mrezi usluge
osobne asistencije, pravilnikom propisuje ministar.

Sudjelovanje korisnika
u plaéanju usluge

Clanak 40.

(1) Korisnik usluge osobne asistencije koji uslugu koristi temeljem rjeSenja Hrvatskog
zavoda za socijalni rad (u daljnjem tekstu: Zavod) nije duzan sudjelovati u placanju usluge
ukoliko su mu prihodi niZi od prosjecne neto place isplacene u Republici Hrvatskoj u prethodnoj
godini.

(2) Ukoliko su prihodi korisnika usluge osobne asistencije iz stavka 1. ovoga ¢lanka visi
od prosjeCne neto place isplacene u Republici Hrvatskoj u prethodnoj godini duzan je
sudjelovati u placanju cijene usluge u iznosu od 1 % cijene usluge, a ukoliko su prihodi
korisnika vi$i od dvije prosjecne neto place isplacene u Republici Hrvatskoj u prethodnoj godini
duzan je sudjelovati u plac¢anju cijene usluge u iznosu od 2 % cijene usluge.

(3) U iznos prihoda kojima je korisnik duzan sudjelovati u placanju cijene usluge osobne
asistencije ne uracunava se iznos koji korisnik pla¢a za uzdrzavanje ¢lana obitelji, prema
zakonu kojim se ureduju obiteljski odnosi.

(4) 1znos sudjelovanja u placanju cijene usluge osobne asistencije iz stavka 2. ovoga
¢lanka korisnik je duzan uplatiti u korist drzavnog proracuna Republike Hrvatske.
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Odlucivanje o sudjelovanju u placanju usluge
Clanak 41.

O iznosu sudjelovanja korisnika u cijeni placanja usluge osobne asistencije odlucuje se
rjeSenjem o priznavanju prava na uslugu osobne asistencije.

Placéanje usluge na teret Ministarstva
Clanak 42.

Ako korisnik nije obvezan sudjelovati u placanju cijene usluge osobne asistencije
sukladno ¢lanku 40. stavku 1. ovoga Zakona, placanje pune cijene usluge tereti sredstva
Ministarstva.

DIO PETI
NADLEZNOST I POSTUPAK
POGLAVLJE I.
NADLEZNOST
Stvarna nadleznost
Clanak 43.

(1) O pravu na uslugu osobne asistencije rjeSenjem odlucuje Zavod.

(2) O ispunjavanju mjerila za pruzanje usluge osobne asistencije sukladno pravilniku iz
¢lanka 25. stavka 2. ovoga Zakona rjeSenjem odluuje mjesno nadlezna jedinica podruc¢ne

(regionalne) samouprave, odnosno Grad Zagreb.

(3) O priznavanju prava na potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa rjesenjem
odluc¢uje Upravni odjel, odnosno Gradski ured.

Rjesenje o ispunjavanju mjerila
za pruzanje usluge osobne asistencije

Clanak 44.
(1) Rjesenje iz ¢lanka 43. stavka 2. ovoga Zakona donosi se na razdoblje do tri godine.
(2) Pruzatelj usluge koji zeli pruzati uslugu nakon isteka roka odredenog rjeSenjem

kojim se odobrava pruzanje usluge osobne asistencije duzan je najkasnije 60 dana prije isteka
roka podnijeti zahtjev za izdavanje odobrenja za pruzanje usluge osobne asistencije.
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Odredivanje mjesne nadleznosti - 0sobna asistencija
Clanak 45.

(1) Mjesna nadleznost odreduje se prema prebivaliStu osobe za koju je pokrenut
postupak za priznavanje prava na uslugu osobne asistencije.

(2) Ako osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka nema prebivaliSte na podrucju Republike
Hrvatske, nadleznost se odreduje prema mjestu boravista, a ako nema ni boraviste, prema
mjestu posljednjeg prebivalista, odnosno boravista na podrucju Republike Hrvatske.

(3) Mjesna nadleznost ne mijenja se priznavanjem prava na uslugu smjeStaja i
organiziranog stanovanja izvan mjesta prebivaliSta korisnika.

(4) Mjesna nadleznost jedinice podrucne (regionalne) samouprave, odnosno Grada
Zagreba utvrduje se prema sjedis$tu pruzatelja usluge osobne asistencije iz ¢lanka 24. stavka 1.
ovoga Zakona.

Odredivanje mjesne nadleznosti - potpora tijekom odgojno-obrazovnog procesa
Clanak 46.

Mjesna nadleznost odreduje se prema prebivaliStu odnosno boravistu u Republici
Hrvatskoj ucenika s teSko¢ama u razvoju za kojeg je Upravni odjel, odnosno Gradski ured
pokrenuo postupak za priznavanje prava na potporu pomoc¢nika u nastavi ili struénog
komunikacijskog posrednika te rjeSenjem odredio primjeren program osnovnog ili srednjeg
obrazovanja za ucenike s teSko¢ama u razvoju sukladno odredbama zakona kojim se ureduje
djelatnost osnovnog i srednjeg odgoja i obrazovanja.

Mjesna nadleznost
u posebnim slucajevima - usluga osobne asistencije

Clanak 47.

(1) Mjesna nadleZnost za osobu koja se zbog elementarnih nepogoda ili sli¢nih razloga
naSla izvan mjesta svog prebivaliSta, odreduje se prema mjestu u kojemu se zatekla, dok se ne
ostvare uvjeti za njezin povratak.

(2) Za druge osobe izvan mjesta svog prebivalista te osobe koje nisu u stanju §tititi svoja
prava i interese, a zateknu se izvan mjesta svog prebivaliSta, mjesno je nadlezan Zavod na ¢ijem
se podrucju zateknu.

Mjesna nadleznost
u posebnim slucajevima - potpora tijekom odgojno-obrazovnog procesa

Clanak 48.
(1) Mjesna nadleznost za osobu koja se zbog elementarnih nepogoda ili sli¢nih razloga

nasla izvan mjesta svog prebivalista, odreduje se prema mjestu u kojemu se zatekla, dok se ne
ostvare uvjeti za njezin povratak.
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(2) Za druge osobe izvan mjesta svog prebivalista te osobe koje nisu u stanju §tititi svoja
prava i interese, a zateknu se izvan mjesta svog prebivaliSta, mjesno je nadlezan Upravni odjel,
odnosno Gradski ured na ¢ijem se podrucju zateknu.

POGLAVLJE I1I.
POSTUPAK
Pravna osnova za koristenje usluge osobne asistencije
Clanak 49.

(1) Usluga osobne asistencije moZe se pruzati na temelju:

- rjeSenja Zavoda ili
- ugovora sklopljenog izmedu korisnika i pruzatelja usluge.

(2) Korisnik odnosno podnositelj zahtjeva predlaze pruzatelja usluge osobne asistencije.

(3) Korisnik koji uslugu osobne asistencije koristi temeljem ugovora iz stavka 1.
podstavka 2. ovoga ¢lanka u cijelosti snosi troskove usluge.

Pokretanje postupka za priznavanje prava na uslugu osobne asistencije

Clanak 50.

(1) Postupak za priznavanje prava na uslugu osobne asistencije pokrece se na zahtjev
stranke ili po sluzbenoj duznosti.

(2) Postupak iz stavka 1. ovoga ¢lanka po sluzbenoj duznosti pokrece se na temelju
obavijesti ¢lanova obitelji, gradana, ustanova, udruga, vjerskih zajednica, trgovackih drustava
1 drugih pravnih osoba te drzavnih i1 drugih tijela, kao i na temelju ¢injenica koje su u drugim
postupcima utvrdili struéni radnici Zavoda.

(3) Postupak za utvrdivanje ispunjavanja mjerila za pruzanje usluge osobne asistencije
pokrece se na zahtjev osobe ovlastene za zastupanje ustanove, udruge, vjerske zajednice ili
druge pravne osobe.

Komisija za procjenu potrebe korisnika za uslugom osobne asistencije
Clanak 51.

(1) Potrebu za uslugom osobne asistencije koju pruza osobni asistent, komunikacijski
posrednik ili videci pratitelj, broj sati usluge te opravdanost pruzanja usluge od strane ¢lana
obitelji procjenjuje Komisija za procjenu potrebe korisnika na temelju nalaza i misljenja Zavoda
za vjeStacenje, profesionalnu rehabilitaciju 1 zapoSljavanje osoba s invaliditetom i1 druge
dokumentacije.



25

(2) Komisija iz stavka 1. ovoga ¢lanka u suradnji s korisnikom usluge osobne asistencije
koju pruza osobni asistent, komunikacijski posrednik ili vide¢i pratitelj, odnosno njegovim
zakonskim zastupnikom, izraduje Listu procjene potreba za svakog korisnika.

(3) Komisiju iz stavka 1. ovoga ¢lanka ¢ine socijalni radnik i psiholog kao stru¢ni
radnici Zavoda i predstavnik organizacije civilnog drustva korisnicke skupine kojoj pripada
osoba za koju se trazi usluga.

(4) Clanove Komisije iz stavka 1. ovoga ¢lanka imenuje Zavod.
(5) Komisija iz stavka 1. ovoga ¢lanka sastaje se na poziv struénog radnika Zavoda.
(6) U svrhu procjene potreba korisnika za uslugom osobne asistencije strué¢ni radnik

Zavoda s ¢lanovima Komisije iz stavka 1. ovoga ¢lanka procjenjuje potrebu terenskog obilaska
korisnika.

(7) Nacin rada Komisije iz stavka 1. ovoga ¢lanka pravilnikom propisuje ministar.

Rok za donosenje rjesenja 0 priznavanju
prava na uslugu osobne asistencije

Clanak 52.
(1) Postupak za priznavanje prava na uslugu osobne asistencije je Zuran.

(2) Ako nije potrebno provoditi ispitni postupak, Zavod je duzan donijeti rjeSenje i
dostaviti ga stranci u roku od 15 dana od dana podnoSenja urednog zahtjeva ili pokretanja
postupka po sluzbenoj duznosti.

(3) Ako je potrebno provoditi ispitni postupak, Zavod je duzan donijeti rjeSenje i
dostaviti ga stranci u roku od 30 dana od dana podnoSenja urednog zahtjeva ili pokretanja
postupka po sluzbenoj duznosti.

Rok za donosenje rjesenja 0 priznavanju prava
na potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa

Clanak 53.

(1) Postupak za priznavanje prava na potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa je
zuran.

(2) Ako nije potrebno provoditi ispitni postupak, Upravni odjel, odnosno Gradski ured
je duzan donijeti rjeSenje 1 dostaviti ga stranci u roku od 15 dana od dana podnosenja urednog
zahtjeva ili pokretanja postupka po sluzbenoj duznosti.

(3) Ako je potrebno provoditi ispitni postupak, Upravni odjel, odnosno Gradski ured je
duZan donijeti rjeSenje 1 dostaviti ga stranci u roku od 30 dana od dana podnoSenja urednog
zahtjeva ili pokretanja postupka po sluzbenoj duznosti.
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Dan priznavanja prava na uslugu osobne asistencije
Clanak 54.
Pravo na uslugu osobne asistencije priznaje se s danom pocetka koriStenja usluge.

Duznost davanja istinitih podataka u postupcima
priznavanja prava na uslugu osobne asistencije

Clanak 55.

(1) Za to¢nost podataka navedenih u zahtjevu za priznavanje prava na uslugu osobne
asistencije i podataka danih u postupku preispitivanja uvjeta za daljnje ostvarivanje prava na
uslugu osobne asistencije podnositelj zahtjeva, odnosno korisnik prava odgovara materijalno i
kazneno.

(2) Sudovi, financijske institucije i druga tijela duzni su, sukladno nadleznosti, na
zahtjev Zavoda, bez odgode, a najkasnije u roku od 15 dana, dostaviti podatke o prihodima ili
imovini podnositelja zahtjeva i ¢lanovima kucanstva.

Vjestacenje
Clanak 56.

(1) Ako je za odlu¢ivanje o pravu na uslugu osobne asistencije potrebno utvrdivanje
¢injenice invaliditeta-oStec¢enja funkcionalnih sposobnosti, Zavod ¢e zatraziti nalaz i misljenje
Zavoda za vjeStacenje, profesionalnu rehabilitaciju 1 zapoSljavanje osoba s invaliditetom prema
propisima kojima se ureduje vjeStacenje i metodologija vjeStacenja.

(2) Ako se zalbom pobija prvostupanjsko rjesenje o pravu na uslugu osobne asistencije
u vezi s nalazom i miSljenjem tijela vjeStacenja u prvom stupnju, Ministarstvo moze, prije
donoSenja rjeSenja o Zalbi, pribaviti nalaz i misljenje SrediSnjeg ureda Zavoda za vjeStacenje,
profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba s invaliditetom.

Obavijest o promijenjenim okolnostima
Clanak 57.

(1) Korisnik prava na uslugu osobne asistencije duzan je obavijestiti Zavod o svakoj
promjeni koja utjeCe na daljnje koriStenje usluge najkasnije u roku od osam dana od dana
nastanka promjene.

(2) Na osnovi obavijesti korisnika ili na osnovi podataka pribavljenih po sluzbenoj
duZznosti, Zavod ¢e donijeti novo rjeSenje samo ako su se promijenile okolnosti o kojima ovisi
priznavanje usluge.

(3) Javna ustanova koja obavlja djelatnost odgoja i obrazovanja duzna je obavijestiti
Upravni odjel, odnosno Gradski ured o svakoj promjeni koja utjece na daljnje osiguravanje
potpore tijekom odgojno-obrazovnog procesa.
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Mirovanje i prestanak prava na uslugu osobne asistencije za vrijeme boravka
u zdravstvenoj ustanovi ili inozemstvu

Clanak 58.

(1) Korisniku koji se nalazi u zdravstvenoj ustanovi te boravku u inozemstvu u
neprekidnom trajanju duljem od 30 dana rjeSenjem se utvrduje mirovanje prava na uslugu
osobne asistencije.

(2) Korisniku koji se nalazi u zdravstvenoj ustanovi te boravku u inozemstvu u
neprekidnom trajanju duljem od Sest mjeseci rjeSenjem se utvrduje prestanak prava na uslugu
osobne asistencije.

Zalba
Clanak 59.
(1) Protiv prvostupanjskog rjeSenja dopustena je zalba.

(2) O zalbi protiv rjeSenja Zavoda odlucuje Ministarstvo.

(3) O zalbi protiv rjesenja jedinice podrucne (regionalne) samouprave, odnosno Grada
Zagreba odlucuje Ministarstvo.

(4) Protiv rjeSenja iz stavka 3. ovoga ¢lanka nije dopustena zalba, ali se moze pokrenuti
upravni spor pred nadleZznim upravnim sudom.

(5) O zalbi protiv rjeSenja Upravnog odjela, odnosno Gradskog ureda iz ¢lanka 43.
stavka 3. ovoga Zakona odlu¢uje ministarstvo nadlezno za obrazovanje.

(6) Protiv rjesenja iz stavka 5. ovoga ¢lanka nije dopustena zalba, ali se moze pokrenuti
upravni spor pred nadleZznim upravnim sudom.
Odgodni ucinak Zalbe
Clanak 60.

(1) Zalba izjavljena protiv rjesenja donesenog u postupku priznavanja prava na uslugu
osobne asistencije ne odgada izvrSenje rjesenja.

(2) Zalba izjavljena protiv rjeSenja donesenog u postupku priznavanja prava na potporu
tijekom odgojno-obrazovnog procesa ne odgada izvrsenje rjeSenja.

Troskovi postupka
Clanak 61.

(1) Troskovi postupka za ostvarivanje prava na uslugu osobne asistencije osiguravaju
se u drzavnom proracunu.
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(2) Troskovi postupka za ostvarivanje prava na potporu tijekom odgojno-obrazovnog
procesa osiguravaju se u drzavnom proracunu.

DIO SESTI

MREZA, STANDARDI I UGOVARANJE
USLUGE OSOBNE ASISTENCIJE

Mpreza usluge osobne asistencije
Clanak 62.

(1) Usluga osobne asistencije moze se pruzati u mrezi i izvan mreze usluge osobne
asistencije.

(2) Mrezom usluge osobne asistencije odreduje se potreban broj usluge za podrucje
Republike Hrvatske.

(3) Odluku o mrezi usluge osobne asistencije donosi ministar, uz prethodno pribavljeno
misljenje jedinica podruéne (regionalne) samouprave i Grada Zagreba i dostupna je na mreznim
stranicama Ministarstva.

(4) Uslugu osobne asistencije u mrezi usluge osobne asistencije pruzaju dom socijalne
skrbi 1 centar za pomo¢ u ku¢i kojima je osniva¢ Republika Hrvatska te pravne osobe s kojima
je Ministarstvo sklopilo ugovor o pruzanju usluge osobne asistencije sukladno ¢lanku 65. ovoga
Zakona, osim ako ovim Zakonom ili posebnim propisima nije druk¢ije odredeno.

(5) Uslugu osobne asistencije izvan mreze usluga osobne asistencije pruzaju pravne
osobe koje imaju izvr$no rjeSenje o ispunjavanju mjerila za pruzanje usluge osobne asistencije

u skladu s ovim Zakonom i pravilnikom iz ¢lanka 25. stavka 2. ovoga Zakona.

Standardi za pruzanje
usluge osobne asistencije

Clanak 63.

Usluga osobne asistencije pruza se u skladu sa standardima kvalitete za pruzanje usluge
osobne asistencije koje pravilnikom propisuje ministar.

Javni poziv za podnosenje ponuda
Clanak 64.
(1) Ministarstvo po potrebi raspisuje javni poziv za podnosenje ponuda za sklapanje

ugovora za pruzanje usluge osobne asistencije sukladno iskazanim potrebama u mrezi usluge
osobne asistencije.
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(2) Ponudu iz stavka 1. ovoga ¢lanka mogu podnijeti svi pruzatelji usluge osobne
asistencije koji imaju izvr$no rjeSenje o ispunjavanju mjerila za pruzanje usluge osobne
asistencije.

(3) Ponudu iz stavka 1. ovoga ¢lanka Cini prijava na javni poziv te dokumentacija
propisana pravilnikom iz stavka 6. ovoga ¢lanka.

(4) Nepotpune ponude, odnosno ponude koje nisu izradene sukladno uvjetima
odredenima pravilnikom iz stavka 6. ovoga Clanka nece se razmatrati.

(5) Ponudu nisu duzni podnijeti pruzatelji usluge osobne asistencije ¢iji je osnivac
Republika Hrvatska i pruzatelji usluge osobne asistencije s kojima Ministarstvo ima sklopljene
ugovore o pruzanju usluge osobne asistencije u mreZzi sukladno ¢lanku 65. ovoga Zakona.

(6) Obrasce za podnoSenje prijave na javni poziv, nacin i uvjete sklapanja ugovora o
pruzanju usluge osobne asistencije u mrezi usluge osobne asistencije pravilnikom propisuje
ministar.

Sklapanje ugovora
Clanak 65.

(1) Za pruzanje usluge osobne asistencije u mrezi usluge osobne asistencije s
pruzateljima usluge ¢iji osniva¢ nije Republika Hrvatska, Ministarstvo provodi postupak
sklapanja ugovora za pruzanje usluge osobne asistencije.

(2) Postupak sklapanja ugovora za pruzanje usluge osobne asistencije izmedu

Ministarstva i odabranog pruzatelja usluge provodi se sukladno pravilniku iz ¢lanka 64. stavka
6. ovoga Zakona.

DIO SEDMI

REGISTAR, EVIDENCIJA, DOKUMENTACIJA
I STATISTICKA I1ZVJESCA

Registar pruzatelja usluge osobne asistencije
Clanak 66.
(1) Registar pruzatelja usluge osobne asistencije vodi Ministarstvo u elektronickom
obliku i javno je dostupan na mreznim stranicama Ministarstva, a sastavni je dio registra
pravnih i fizickih osoba koje obavljaju djelatnost socijalne skrbi koji se vodi sukladno zakonu

kojim se ureduje djelatnost socijalne skrbi.

(2) Sadrzaj i nain vodenja registra pruzatelja usluge osobne asistencije pravilnikom
propisuje ministar.
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Uvijeti za upis u registar pruzatelja usluge osobne asistencije
Clanak 67.

U roku od osam dana od dana pravomoc¢nosti rjeSenja o ispunjavanju mjerila za pruzanje
usluge osobne asistencije jedinica podru¢ne (regionalne) samouprave, odnosno Grad Zagreb
upisuje pruzatelja usluge osobne asistencije iz ¢lanka 24. stavka 1. ovoga Zakona u registar.

Evidencija korisnika usluge i zaprimljenih zahtjeva
Clanak 68.

Pruzatelj usluge osobne asistencije duzan je korisnika usluge osobne asistencije upisati
u evidenciju korisnika usluge, a zaprimljeni zahtjev za pruzanje usluge upisati u evidenciju
zaprimljenih zahtjeva bez odgode, a najkasnije u roku od osam dana, sukladno pravilniku iz
¢lanka 69. stavka 4. ovoga Zakona.

Evidencija i dokumentacija
Clanak 69.

(1) Zavod, dom socijalne skrbi, centar za pomo¢ u kuéi i pravna osoba iz ¢lanka 24.
stavka 1. ovoga Zakona duzni su voditi evidenciju i dokumentaciju o korisnicima usluge osobne
asistencije i drugim pitanjima vaznim za rad sukladno pravilniku iz stavka 4. ovoga ¢lanka.

(2) Zavod, dom socijalne skrbi, centar za pomo¢ u kucéi i pravna osoba iz ¢lanka 24.
stavka 1. ovoga Zakona duzni su Ministarstvu za statisticke svrhe dostavljati godiSnje

statistiCko izvjeSc¢e do 31. ozujka svake godine za prethodnu godinu.

(3) Upute i1 nadin popunjavanja obrasca godi$njeg statistickog izvjes¢a za prethodnu
godinu objavljuje se 1. ozujka tekuce godine na mreznim stranicama Ministarstva.

(4) Sadrzaj 1 nacin vodenja evidencije i dokumentacije pravnih osoba koje pruzaju
uslugu osobne asistencije propisuje ministar pravilnikom o sadrZaju i na¢inu vodenja evidencije
i dokumentacije pravnih i fizickih osoba koje obavljaju djelatnost socijalne skrbi te sadrzaju
obrazaca za izradu godiSnjeg statistiCkog izvjesS¢a sustava socijalne skrbi.

DIO OSMI
NADZOR
Upravni nadzor
Clanak 70.
Upravni nadzor nad zakonito$¢u rada Zavoda u postupcima ostvarivanja prava na uslugu

osobne asistencije provodi Ministarstvo sukladno zakonu kojim se ureduje djelatnost socijalne
skrbi te zakonu kojim se ureduje sustav drzavne uprave.
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Inspekcijski nadzor
Clanak 71.
Inspekcijski nadzor nad radom pruzatelja usluge osobne asistencije provodi

Ministarstvo sukladno zakonu kojim se ureduje djelatnost socijalne skrbi te zakonu kojim se
ureduje sustav drzavne uprave.

DIO DEVETI
NAKNADA STETE
Razlozi za naknadu stete
Clanak 72.

Korisnik koji je ostvario pravo na uslugu osobne asistencije na koju nije imao pravo
duzan je nadoknaditi $tetu za ostvarenu nepripadajucu uslugu ako:

- je natemelju neistinitih ili neto¢nih podataka za koje je znao ili morao znati da su neistiniti,
odnosno neto¢ni ili je na drugi nafin neosnovano ostvario pravo na uslugu osobne
asistencije na koju nije imao pravo ili ju je ostvario u veéem opsegu nego §to mu pripada

- Jje ostvario pravo na uslugu osobne asistencije zbog toga $to nije prijavio promjenu koja
utjece na prestanak ili opseg usluge, a znao je ili je morao znati za tu promjenu.

Supsidijarna primjena posebnog propisa
Clanak 73.

Pri utvrdivanju prava na naknadu Stete primjenjuje se zakon kojim se ureduju obvezni
odnosi, ako ovim Zakonom nije drugacije propisano.

Poziv na naknadu stete, razlozi za utuzenje
Clanak 74.

(1) Kada utvrdi da je nastala Steta iz ¢lanka 72. ovoga Zakona, Zavod poziva korisnika
da u odredenom roku nadoknadi nastalu Stetu.

(2) Ako steta ne bude nadoknadena u odredenom roku, Republika Hrvatska ovlasStena je
podnijeti tuzbu radi naknade Stete putem nadleznog drzavnog odvjetniStva na temelju
dokumentacije koju dostavlja Zavod.

Nagodba
Clanak 75.
(1) Zavod moze s obveznikom naknade Stete sklopiti nagodbu o nainu i vremenu

naknade Stete, uvazavajuci njegove prihode, imovinsko stanje i socijalni polozaj, uz mogucénost
odgode placanja duga i/ili obro¢ne otplate duga za razdoblje do najduze pet godina.
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(2) Ako se sklapa nagodba o obro¢noj otplati duga, u nagodbi se utvrduje ukupan broj 1
iznos obroka i rokovi placanja.

(3) Nagodba iz stavka 1. ovoga ¢lanka ima snagu ovrsne isprave.

(4) Ako obveznik naknade Stete ne plati uzastopno tri obroka sukladno sklopljenoj
nagodbi, potrazivanje ¢e se naplatiti u cijelosti.

(5) Obveznik naknade Stete duzan je Zavodu dostavljati dokaze o izvrSenim uplatama u
skladu s nagodbom iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

(6) Zavod je duzan voditi evidenciju o sklopljenim nagodbama s podacima o imenu i
prezimenu obveznika naknade Stete, iznosu duga, vremenu i na¢inu povrata te o tome do 15.
sijeCnja svake godine za prethodnu godinu dostavljati izvjesée Ministarstvu.

Otpis duga
Clanak 76.

(1) Zavod moze na prijedlog obveznika naknade Stete odluciti da se njegov dug po
osnovi naknade Stete djelomicno ili u cijelosti otpiSe ako utvrdi da podnositelj prijedloga nije u
mogucnosti naknaditi Stetu bez ugroZavanja podmirenja osnovnih stambenih i drugih osnovnih
zivotnih potreba, uzimajuéi u obzir njegove prihode, imovinsko stanje i socijalni poloza;.

(2) Ako podnositelj prijedloga za otpis duga Zivi u kuc¢anstvu, prilikom odlucivanja o
podnesenom prijedlogu u obzir se uzimaju i prihodi, imovinsko stanje i socijalni polozaj
¢lanova njegovog kucanstva.

(3) Prijedlog za otpis duga moZze se podnijeti najkasnije do dana podnoSenja tuzbe radi
naknade Stete sudu putem nadleznog drzavnog odvjetnistva.

(4) Ako dug obveznika naknade Stete koji se otpisuje iznosi 1.320,00 eura ili vise, Zavod
moze na prijedlog obveznika naknade Stete odluciti da se dug djelomicno ili u cijelosti otpiSe,
samo uz prethodnu suglasnost Ministarstva.

(5) Zavod je duzan voditi evidenciju o otpisu trazbine obveznicima naknade Stete s
podacima o imenu i prezimenu obveznika naknade Stete, iznosu ukupnog duga i iznosu duga
koji se otpisuje te o tome do 15. sije¢nja svake godine za prethodnu godinu dostavljati izvjeSce
Ministarstvu.

(6) Zavod ¢e po sluzbenoj duznosti otpisati potraZivanje prema obvezniku naknade Stete
ako nastupi zastara naplate potrazivanja prema zakonu kojim se ureduju obvezni odnosi.

(7) Ispunjenost uvjeta za otpis duga utvrduje se u skladu s pravilnikom kojim se ureduje
otpis duga u sustavu socijalne skrbi kojeg donosi ministar.
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Povrat nepripadajuce naknade
Clanak 77.

Pruzatelj usluge osobne asistencije koji je ostvario nepripadajucu naknadu za uslugu
osobne asistencije koju nije pruzio korisniku duzan je izvrSiti povrat iznosa nepripadajuce
naknade Republici Hrvatskoj.

Tuzba radi povrata nepripadajuce naknade
Clanak 78.

Kada pruzatelj usluge osobne asistencije nije izvr$io povrat nepripadajuc¢e naknade za
uslugu osobne asistencije koju nije pruzio, Republika Hrvatska je ovlastena podnijeti tuzbu radi
povrata nepripadaju¢e naknade putem nadleznog drzavnog odvjetniStva na temelju
dokumentacije koju dostavlja Zavod.

DIO DESETI
PREKRSAJNE ODREDBE
Nezakonito pruzanje usluga
Clanak 79.

(1) Nov¢anom kaznom u iznosu od 13.270,00 do 26.540,00 eura kaznit e se za prekrsaj
pravna osoba ako:

1. pruza uslugu osobne asistencije za koju nema izvr$no rjeSenje o ispunjavanju mjerila za
pruzanje usluge iz ¢lanka 27. ovoga Zakona

2. nastavi s pruzanjem usluge osobne asistencije nakon donoSenja odluke 0 prestanku
pruzanja usluge, suprotno ¢lanku 28. stavku 1. tocki 2. ovoga Zakona

3. nastavi s pruzanjem usluge osobne asistencije nakon izvrSnosti rjeSenja inspektora o
zabrani rada pruZatelja usluge, suprotno ¢lanku 28. stavku 1. tocki 3. ovoga Zakona.

(2) Za prekrsaj iz stavka 1. ovoga ¢lanka kaznit ¢e se i odgovorna osoba u pravnoj osobi
novéanom kaznom u iznosu od 2.650,00 do 6.630,00 eura.

(3) Nov¢anom kaznom u iznosu od 13.270,00 do 26.540,00 eura kaznit ¢e se za prekrsaj
prekr$ajno odgovorna pravna osoba osnivac ako:

1. dom socijalne skrbi koji je osnovala prema zakonu kojim se ureduje djelatnost socijalne
skrbi pruza uslugu osobne asistencije bez izvr§nog rjeSenja o ispunjavanju mjerila za
pruzanje usluge osobne asistencije iz ¢lanka 43. stavka 2. i ¢lanka 27. ovoga Zakona

2. centar za pomo¢ u kuci koji je osnovala prema zakonu kojim se ureduje djelatnost socijalne
skrbi pruza uslugu osobne asistencije bez izvrSnog rjeSenja o ispunjavanju mjerila za
pruzanje usluge osobne asistencije iz ¢lanka 43. stavka 2. i ¢lanka 27. ovoga Zakona
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(4) Za prekrsaje iz stavka 3. ovoga Clanka kaznit ¢e se i odgovorna osoba u pravnoj
osobi osnivacu novéanom kaznom u iznosu od 2.650,00 do 6.630,00 eura.

(5) Za prekrsaje iz stavka 3. tocaka 1. i 2. ovoga ¢lanka kaznit ¢e se i fizicka osoba
osniva¢ novéanom kaznom u iznosu od 2.650,00 do 6.630,00 eura.

Nezakonito zaposljavanje
Clanak 80.

(1) Novéanom kaznom u iznosu od 1.320,00 do 3.980,00 eura kaznit ¢e se za prekrsaj
pravna osoba ako primi u radni odnos radnika za kojeg postoji zapreka za zapoSljavanje iz
¢lanka 23. stavka 1. ovoga Zakona.

(2) Za prekrsaj iz stavka 1. ovoga €lanka kaznit ¢e se i odgovorna osoba u pravnoj osobi
nov¢anom kaznom u iznosu od 660,00 do 1.320,00 eura.

Nepropisno vodenje evidencije i dokumentacije
Clanak 81.

(1) Novéanom kaznom u iznosu od 1.320,00 do 3.980,00 eura kaznit ¢e se za prekrsaj
Zavod ako:

1. ne vodi evidenciju i dokumentaciju o korisnicima, vrstama usluga i drugim pitanjima
vaznim za rad sukladno ¢lanku 69. stavku 1. ovoga Zakona

2. evidenciju i dokumentaciju o korisnicima, vrstama usluga i drugim pitanjima vaznim za
rad ne vodi na nacin i sa sadrzajem propisanim pravilnikom iz ¢lanka 69. stavka 4. ovoga
Zakona

3. Ministarstvu za statisticke svrhe ne dostavi godiSnje statistiCko izvjes¢e do 31. ozujka
svake godine za prethodnu godinu sukladno ¢lanku 69. stavku 2. ovoga Zakona.

(2) Za prekrsaj iz stavka 1. ovoga ¢lanka kaznit ¢e se i odgovorna osoba u Zavodu
novéanom kaznom u iznosu od 660,00 do 1.320,00 eura.

(3) Novéanom kaznom u iznosu od 1.320,00 do 3.980,00 eura kaznit ¢e se za prekrsaj
dom socijalne skrbi i centar za pomo¢ u ku¢i ako:

1. ne vodi evidenciju i dokumentaciju o korisnicima, vrstama usluga i drugim pitanjima
vaznim za rad sukladno ¢lanku 69. stavku 1. ovoga Zakona

2. evidenciju i dokumentaciju o korisnicima, vrstama usluga i drugim pitanjima vaznim za
rad ne vodi na nacin i sa sadrzajem propisanim pravilnikom iz ¢lanka 69. stavka 4. ovoga
Zakona

3. Ministarstvu za statisticke svrhe ne dostavi godiSnje statistiCko izvjes¢e do 31. ozujka
svake godine za prethodnu godinu sukladno ¢lanku 69. stavku 2. ovoga Zakona.

(4) Za prekrsaj iz stavka 3. ovoga c¢lanka kaznit ¢e se i odgovorna osoba u domu
socijalne skrbi i centru za pomo¢ u ku¢i novéanom kaznom u iznosu od 660,00 do 1.320,00
eura.
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(5) Novéanom kaznom u iznosu od 1.320,00 do 3.980,00 eura kaznit ¢e se za prekrsaj
udruga, vjerska zajednica i druga pravna osoba koja osim obavljanja svoje djelatnosti, pruza i
socijalne usluge ako:

1. ne vodi evidenciju i dokumentaciju o korisnicima, vrstama usluga i drugim pitanjima
vaznim za rad sukladno ¢lanku 69. stavku 1. ovoga Zakona

2. evidenciju i dokumentaciju o korisnicima, vrstama usluga i drugim pitanjima vaznim za
rad ne vodi na nacin i sa sadrzajem propisanim pravilnikom iz ¢lanka 69. stavka 4. ovoga
Zakona

3. Ministarstvu za statisticke svrhe ne dostavi godiSnje statisticko izvjes¢e do 31. ozujka
svake godine za prethodnu godinu sukladno ¢lanku 69. stavku 2. ovoga Zakona.

(6) Za prekrsaj iz stavka 5. ovoga €lanka kaznit ¢e se 1 odgovorna osoba u pravnoj osobi
iz stavka 5. ovoga ¢lanka nov¢anom kaznom u iznosu od 660,00 do 1.320,00 eura.

(7) Novcanom kaznom u iznosu od 1.320,00 do 3.980,00 eura kaznit ¢e se Zavod ako:

1. ne vodi evidenciju o sklopljenim nagodbama s podacima o imenu i prezimenu obveznika
naknade §tete, iznosu duga, vremenu i na¢inu povrata sukladno ¢lanku 75. stavku 6. Zakona

2. do 15. sije¢nja tekuce godine za prethodnu godinu ne dostavi Ministarstvu izvjesée o
sklopljenim nagodbama sukladno ¢lanku 75. stavku 6. ovoga Zakona

3. ne vodi evidenciju o otpisu trazbine obveznicima naknade Stete s podacima o imenu i
prezimenu obveznika naknade Stete, iznosu ukupnog duga i1 iznosu duga koji se otpisuje
sukladno ¢lanku 76. stavku 5. ovoga Zakona

4. do 15. sijecnja tekuce godine za prethodnu godinu ne dostavi Ministarstvu izvjescée o otpisu
trazbine za prethodnu godinu sukladno ¢lanku 76. stavku 5. ovoga Zakona.

(8) Za prekrsaj iz stavka 7. ovoga Clanka kaznit ¢e se i odgovorna osoba u Zavodu

nov¢anom kaznom u iznosu od 660,00 do 1.320,00 eura.
DIO JEDANAESTI
PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Rok za donosenje pravilnika i odluka
Clanak 82.

(1) Ministar ¢e u roku od Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga Zakona donijeti

pravilnike iz ¢lanka 25. stavka 2., ¢lanka 39. stavka 4., ¢lanka 51. stavka 7., ¢lanka 63., ¢lanka

64. stavka 6., ¢lanka 66. stavka 2., ¢lanka 69. stavka 4. i ¢lanka 76. stavka 7. ovoga Zakona.

(2) Ministar ¢e u roku od Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga Zakona donijeti
odluke iz ¢lanka 39. stavka 1. i ¢lanka 62. stavka 3. ovoga Zakona.

(3) Ministar nadlezan za obrazovanje ¢e u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu
¢lanka 9. ovoga Zakona donijeti pravilnik iz ¢lanka 9. stavka 4. ovoga Zakona.
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Nastavak pruzanja usluge - pruzatelj usluge osobne asistencije
Clanak 83.

(1) Pruzatelj usluge osobne asistencije koji na dan stupanja na snagu ovoga Zakona ima
s Ministarstvom sklopljen ugovor za provedbu programa usmjerenih osiguravanju usluge
osobne asistencije nastavit ¢e s pruzanjem usluge do roka utvrdenog ugovorom i po uvjetima
dokumentacije poziva na dostavu projektnih prijedloga na temelju kojeg je ugovor sklopljen.

(2) Pruzatelj usluge osobne asistencije koji na dan stupanja na snagu ovoga Zakona ima
sklopljen ugovor o pruzanju usluge osobne asistencije s Ministarstvom i Hrvatskim zavodom
za zaposljavanje, a koji je sufinanciran iz sredstava Europskog socijalnog fonda, nastavit ¢e s
pruzanjem usluge do roka utvrdenog ugovorom i po uvjetima dokumentacije poziva na dostavu
projektnih prijedloga na temelju kojeg je ugovor sklopljen.

Nastavak pruzanja usluge - osobni asistent, komunikacijski posrednik i videci pratitelj
Clanak 84.

(1) Osobni asistent koji na dan stupanja na snagu ovoga Zakona pruza uslugu osobne
asistencije temeljem ugovora o radu sklopljenim s pruzateljem usluge kroz programe i projekte,
ane ispunjava uvjete iz ¢lanka 18. ovoga Zakona, moze i dalje pruzati uslugu osobne asistencije
do isteka ugovora, a najkasnije do 31. prosinca 2023.

(2) Komunikacijski posrednik koji na dan stupanja na snagu ovoga Zakona pruza uslugu
osobne asistencije temeljem ugovora o radu sklopljenim s pruzateljem usluge kroz programe i
projekte, a ne ispunjava uvjete iz ¢lanka 19. ovoga Zakona, moze i dalje pruzati uslugu osobne
asistencije do isteka ugovora, a najkasnije do 31. prosinca 2023.

(3) Videci pratitelj koji na dan stupanja na snagu ovoga Zakona pruza uslugu osobne
asistencije temeljem ugovora o radu sklopljenim s pruzateljem usluge kroz programe i projekte,
ane ispunjava uvjete iz ¢lanka 20. ovoga Zakona, moze i dalje pruzati uslugu osobne asistencije
do isteka ugovora, a najkasnije do 31. prosinca 2023.

Uvjet zavrsenog programa osposobljavanja za komunikacijskog posrednika Koji se
primjenjuje do 1. sijecnja 2024.

Clanak 85.

(1) Do stupanja na snagu ¢lanka 19. stavka 2. ovoga Zakona, komunikacijski posrednik
za gluhe osobe koji pruza komunikacijsku podrSku hrvatskim znakovnim jezikom osim uvjeta
iz ¢lanka 18. stavka 1. ovoga Zakona mora imati zavrSen program osposobljavanja za
prevoditelja hrvatskog znakovnog jezika koji ukljucuje polozen ispit o poznavanju hrvatskog
znakovnog jezika.

(2) Do stupanja na snagu clanka 19. stavka 4. podstavka 2. ovoga Zakona,
komunikacijski posrednik za gluhoslijepe osobe koji pruza komunikacijsku podrSku hrvatskim
znakovnim jezikom osim uvjeta iz ¢lanka 19. stavka 1. ovoga Zakona mora imati zavrSen
program osposobljavanja za prevoditelja hrvatskog znakovnog jezika koji ukljucuje poloZzen
ispit 0 poznavanju hrvatskog znakovnog jezika.
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(3) Do stupanja na snagu c¢lanka 19. stavka 5. podstavka 2. ovoga Zakona,
komunikacijski posrednik za gluhoslijepe osobe koji pruza komunikacijsku podrsku u ostalim
sustavima komunikacije osim uvjeta iz ¢lanka 19. stavka 1. ovoga Zakona mora imati zavrSen
program osposobljavanja za pruzanje komunikacijske podrSke gluhoslijepim osobama u
ostalim sustavima komunikacije koji ukljuuje polozen ispit o poznavanju hrvatskog
znakovnog jezika.

Stupanje na shagu
Clanak 86.

Ovaj Zakon objavit ¢e se u ,,Narodnim novinama”, a stupa na snagu 1. srpnja 2023,
osim ¢lanka 1. stavka 2., ¢lanka 2. stavaka 2. 1 3., ¢lanka 4., ¢lanka 5. to¢aka 7. do 10., ¢lanka
7. stavaka 4.1 5., ¢lanka 8. stavaka 2. 1 3., ¢lanka 9., ¢lanka 10. stavka 3., ¢lanka 11. stavka 3.,
¢lanka 17., ¢lanka 23. stavka 7., ¢lanka 24. stavka 2., ¢lanka 38., ¢lanka 43. stavka 3., ¢lanka
46., ¢lanka 48., ¢lanka 53., ¢lanka 57. stavka 3., ¢lanka 59. stavaka 5. i 6., ¢lanka 60. stavka 2.
I ¢lanka 61. stavka 2. ovoga Zakona koji stupaju na snagu 1. sije¢nja 2024. te ¢lanka 19. stavka
2., stavka 4. podstavka 2. i stavka 5. podstavka 2., ¢lanka 21. i ¢lanka 22. ovoga Zakona Koji
stupaju na snagu 1. srpnja 2024.
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OBRAZLOZENJE

l. RAZLOZI ZBOG KOJIH SE ZAKON DONOSI

Republika Hrvatska kao ¢lanica Ujedinjenih naroda, Europske unije i Vijeca Europe, te
stranka svih klju¢nih medunarodnih instrumenata na podrucju ljudskih prava i drzava koja
ukljucuje najvise standarde u podrucju socijalne i gospodarske sigurnosti gradana, preuzela je
obvezu zaStite 1 promicanja ljudskih prava osoba s invaliditetom u svrhu ravnopravnog
sudjelovanja u gradanskim, politickim, gospodarskim, drustvenim i kulturnim podrucjima
zivota. Potreba zaStite prava i interesa osoba s invaliditetom u Republici Hrvatskoj istaknuta je
clankom 58. stavkom 2. Ustava Republike Hrvatske, gdje je propisano da posebnu skrb drzava
posvecuje zastiti osoba s invaliditetom 1 njihovu uklju¢ivanju u drustveni zivot.

U Republici Hrvatskoj, prema Izvjes¢u o osobama s invaliditetom Hrvatskog zavoda za
javno zdravstvo za 2021. godinu, u Registru osoba s invaliditetom na dan 9. rujna 2021. bile su
registrirane 586.153 osobe s invaliditetom od toga 335.050 muskaraca i 251.103 Zena. Prema
Izvjeséu o osobama s invaliditetom Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo iz rujna 2022. godine
na dan 1. rujna 2022. registrirano je 624.019 osoba s invaliditetom.

Potpisivanjem UN Konvencije o pravima osoba s invaliditetom i donoSenjem Zakona o
potvrdivanju Konvencije o pravima osoba s invaliditetom i Fakultativhog protokola uz
Konvenciju o pravima osoba s invaliditetom (,,Narodne novine - medunarodni ugovori®, br.
6/07. 1 5/08. - ispravak), Republika Hrvatska je preuzela obvezu i potvrdila svoju usmjerenost
na izjednacavanje mogucnosti za osobe s invaliditetom u smislu promicanja i oblikovanja
politika, planova, programa i aktivnosti na nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini kako bi
osobama s invaliditetom omogucila pravo na §to neovisnije Zivljenje. Sukladno ¢lanku 19.
Neovisno zivljenje 1 ukljuenost u zajednicu, drzave potpisnice Konvencije se obvezuju svim
osobama s invaliditetom priznati jednako pravo na Zivot u zajednici, s pravom izbora jednakim
kao i za druge osobe, te u tu svrhu moraju poduzimati u¢inkovite i odgovaraju¢e mjere kako bi
osobama s invaliditetom olakSale puno uzivanje ovoga prava i punog ukljucenja i sudjelovanja
u zajednici.

Osiguravanje usluge osobne asistencije za osobe s najtezim tjelesnim oSte¢enjem u
Republici Hrvatskoj je zapocéelo 2000. godine kroz projekt pokrenut od strane organizacija
civilnog drustva pod nazivom ,,Neovisno Zzivljenje”, a usluga se osiguravala uz financijsku
potporu ministarstva nadleznog za socijalnu skrb. Nastavak ove usluge razvijao se kroz Pilot
projekt osobnog asistenta za osobe s najtezom vrstom i stupnjem invaliditeta putem nacionalnih
projekata i programa, kojeg je 2006. godine zapocelo ministarstvo nadlezno za obitelj. Za gluhe
1 gluhoslijepe osobe ministarstvo nadleZzno za socijalnu skrb je 2008. u suradnji s
organizacijama civilnog drustva zapocelo osiguravati usluge tumaca/prevoditelja znakovnog
jezika, a u 2013. godini usluga asistencije proSirena je i na uslugu videceg pratitelja za slijepe
osobe koje nisu osposobljene za samostalno kretanje. U svrhu osiguravanja odrzivosti
navedenih usluga ministarstvo nadlezno za socijalnu skrb od 2013. godine navedene usluge
osigurava kroz trogodiSnje programe.

Od 2015. usluga se osigurava i osobama s intelektualnim oStecenjem, osobama s
poremecajem iz autisticnog spektra i osobama s mentalnim o$teenjem. S ciljem jacanja
socijalnog ukljucivanja osoba s invaliditetom kroz daljnji razvoj i povecanje kvalitete usluge
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osobne asistencije, 2015. godine usluga se pocela osiguravati i putem poziva financiranih iz
Europskog socijalnog fonda.

U 2022. godini osigurana je usluga za 2.312 korisnika usluge osobnog asistenta 1.082
korisnika usluge tumaca/prevoditelja znakovnog jezika i 676 korisnika usluge videceg pratitelja
koju pruzaju 2.292 osobna asistenta, 99 tumaca/prevoditelja znakovnog jezika i 68 videcih
pratitelja.

PredloZzeni zakon planiran je Planom zakonodavnih aktivnosti za 2023. godinu.

Predlozenim zakonom je predvideno povecanje broja sati usluge koje korisnik moze
dobiti sukladno individualnim potrebama korisnika, vrsti i tezini oSteCenja te obiteljskom
statusu, a odlukom ministra nadleznog za socijalnu politiku predvideno je 1 povecanje ukupne
cijene sata pruzene usluge, s obzirom na to da ista nije mijenjana dugi niz godina.

Sukladno podacima iz Registra osoba s invaliditetom te sukladno uvjetima koji su
predloZzenim zakonom postavljeni za osiguravanje prava na uslugu osobne asistencije,
procjenjuje se da ¢e pravo na uslugu sukladno ovome zakonu moci ostvariti 15.098 osoba s
invaliditetom.

Tijekom 2020. godine provedeno je istrazivanje ,,Evaluacija pruzanja usluge osobne
asistencije u Republici Hrvatskoj“ sa svrhom procjene relevantnosti, djelotvornosti,
ucinkovitosti 1 u€inka pruzanja usluge. Navedena evaluacija je istaknula da su kontinuitet 1
mogucénosti unaprjedenja usluge osobne asistencije ograni¢eni modelom financiranja putem
projekata koji su vodeni od strane udruga te ogranic¢eni projektnim financiranjem. Evaluacija je
takoder potvrdila da je normativni okvir nedostatan, pri ¢emu je istaknuta potreba
standardiziranja usluge i donosenja zakona 0 0sobnoj asistenciji.

Prema Konvenciji o pravima osoba s invaliditetom Ujedinjenih naroda, ¢lanak 24.
Obrazovanje, a koju je Republika Hrvatska ratificirala 2007. godine, dijete s teSkocama u
razvoju i osoba s invaliditetom imaju pravo na obrazovanje bez diskriminacije i na osnovi
jednakih moguénosti §to podrazumijeva osiguravanje sveobuhvatnog obrazovanja na svim
razinama. Republika Hrvatska obvezala se osigurati osobama s invaliditetom uklju¢enost u op¢i
obrazovni sustav, odnosno djeci s teSkocama u razvoju ukljucenost u besplatno i obvezno
osnovno i srednje obrazovanje na ravnopravnoj osnovi s drugom djecom u zajednicama u
kojima zive. Takoder se obvezala djeci s teSko¢ama u razvoju osigurati potrebnu pomo¢ unutar
opceg obrazovnog sustava kako bi se olakSalo njihovo djelotvorno obrazovanje i pruziti
ucinkovite i individualizirane mjere potpore u okruzenjima koja najvise pridonose akademskom
1 socijalnom razvoju u skladu s ciljem potpunog ukljucivanja te time sprijeciti njihovu
diskriminaciju na osnovi invaliditeta odnosno teskoc¢a u razvoju. Za djecu s oSte¢enjem vida ili
sluha Republika Hrvatska obvezala se osigurati provodenje obrazovanja na najprikladnijim
jezicima 1 nacCinima komunikacije 1 u okruZenju koje u najve¢oj mogucoj mjeri potice
intelektualni i socijalni razvoj. Osiguravanje potpore pomocnika u nastavi i stru¢noga
komunikacijskog posrednika djeci s teSko¢ama u razvoju tijekom odgojno-obrazovnog procesa
predstavlja jedan od oblika razumne prilagodbe u skladu s njihovim individualnim potrebama.

Prema Konvenciji o pravima djeteta Ujedinjenih naroda svako dijete ima pravo na odgoj
1 obrazovanje u skladu sa svojim mogucnostima, pravo na inkluzivni odgoj i obrazovanje, uz
poticanje optimalnog osobnoga razvoja, odnosno svako dijete ima pravo skolovati se na nacin
koji vodi ostvarivanju njegovoga najveceg moguceg ukljucivanja u drustvo.
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Slijedom navedenog, potrebno je sustavno urediti podrucje osobne asistencije i na taj
naéin osigurati regionalnu ravnomjernost usluge ¢ime se pridonosi smanjenju rizika od
socijalne iskljuCenosti korisnika, povecanju vlastite odgovornosti korisnika za socijalno
ukljucivanje, poboljsava kvaliteta zivota osoba s invaliditetom i1 podrzava njihov ostanak u
obitelji, ¢ime se ujedno pridonosi uspjeSnosti procesa deinstitucionalizacije korisnika i
sprjecavanju institucionalizacije osoba s invaliditetom.

Takoder, predloZeni zakon osim sustavnog uredenja usluge osobne asistencije osigurava
njezinu odrzivost s obzirom na to da je trenutni kontinuitet pruzanja usluge ograni¢en modelom
financiranja putem projekata koji su vodeni od strane udruga te ograni¢eni projektnim
financiranjem.

1. PITANJA KOJA SE ZAKONOM RJESAVAJU

PredloZzenim zakonom po prvi puta se u Republici Hrvatskoj uspostavlja normativni
okvir usluge osobne asistencije koja postaje socijalna usluga kojom se osigurava pomo¢ osobi
s invaliditetom u aktivnostima koje ne moze izvoditi sama radi vrste 1 stupnja invaliditeta, a
koje su joj svakodnevno potrebne u kuci i izvan kuée u svrhu veéeg stupnja samostalnosti i
uklju¢enosti u zajednicu, zaStite i osiguravanja ljudskih prava osobe s invaliditetom, kao i
ostvarivanja ravnopravnosti s drugima.

Uslugu osobne asistencije osobi s tjelesnim, intelektualnim ili mentalnim ostecenjem
pruzat ¢e osobni asistent, uslugu osobne asistencije osobi s oSte¢enjem sluha i gluhoslijepoj
osobi pruzat ¢e komunikacijski posrednik, a osobi s oSte¢enjem vida pruzat ¢e videci pratitel;.

PredloZzenim zakonom utvrduju se uvjeti za priznavanje prava na uslugu osobne
asistencije, medu kojima su tezina invaliditeta-ostecenja funkcionalnih sposobnosti prema
propisima o vjeStacenju 1 metodologijama vjeStaCenja te utvrden status osobe s invaliditetom
sukladno zakonu kojim se ureduje registar osoba s invaliditetom. Takoder propisuju se i zapreke
za priznavanje prava na uslugu.

Prijedlogom zakona ureduje se pruzanje potpore tijekom odgojno-obrazovnog procesa
koju pruza pomoc¢nik u nastavi ili struéni komunikacijski posrednik uceniku s teSko¢ama u
razvoju.

Nadalje, propisuju se uvjeti za zapoSljavanje osobnih asistenata, komunikacijskih
posrednika i vide¢ih pratitelja te obveza njihovog formalnog obrazovanja. Takoder, ureduje se
tko moze biti pruzatelj usluge te koje uvjete isti mora ispunjavati kako bi mogao postati
pruZzatelj socijalne usluge, a ureduje se 1 nadzor pruzatelja usluga. Korisnicima usluge ostavlja
se mogucénost samostalnog predlaganja pruzatelja usluga.

Kako bi vremenski obuhvat usluge bio prilagoden individualnim potrebama Kkorisnika,
korisnik ima samostalnost u kreiranju sadrzaja i intenziteta (trajanja/ucestalosti) pruzanja
usluge, a unutar odobrenog broja sati usluge koju pojedine kategorije korisnika mogu ostvariti.

Utvrdivanjem ukupne cijene usluge osobne asistencije za pruzatelje usluge u mrezi
usluga osobne asistencije, ujednacit ¢e se razlike u troskovima po korisniku usluge koja se
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osigurava putem programa i projekata organizacija civilnog drustva. PredloZeni zakon ureduje
I obvezu korisnika usluge osobne asistencije u sudjelovanju pla¢anja usluge.

Nadalje, ureduje se nadleznost i postupak ostvarivanja prava na uslugu koji ée provoditi
Hrvatski zavod za socijalni rad, mogucénost pruzanja usluge u mrezi usluga osobne asistencije
te postupak za podnosenje ponuda za sklapanje ugovora za pruzanje usluge osobne asistencije
sukladno iskazanim potrebama u mrezi usluga osobne asistencije.

Prijedlogom zakona ureduje se obveza pruzanja usluga osobne asistencije u skladu sa
standardima kvalitete za pruzanje usluge osobne asistencije, te upravni i inspekcijski nadzor,
pitanja vezana uz naknadu Stete, kao i prekrSajne odredbe.

Prijedlogom zakona ureduje se potpora tijekom odgojno-obrazovnog procesa koju
pomo¢nik u nastavi pruza ucenicima s teSko¢ama u razvoju u zadacima koji zahtijevaju
komunikacijsku, senzornu i motori¢ku aktivnost u¢enika, u kretanju, pri uzimanju hrane i pica,
u obavljanju higijenskih potreba, u svakodnevnim nastavnim, izvannastavnim i
izvanucionickim aktivnostima, a sve prema izradenom programu rada prema utvrdenim
funkcionalnim sposobnostima i potrebama svakog pojedinog u¢enika prema uputama ucitelja,
nastavnika, stru¢nih suradnika Skole odnosno stru¢nog tima.

Prijedlogom zakona ureduje se potpora tijekom odgojno-obrazovnog procesa koju
struéni komunikacijski posrednik pruza gluhim, nagluhim i gluhoslijepim ucenicima u
svakodnevnim nastavnim, izvannastavnim i izvanucionickim aktivnostima, U onom sustavu
komunikacije koji preferira gluhi, nagluhi ili gluhoslijepi ucenik: hrvatski znakovni jezik,
prilagodeni hrvatski znakovni jezik (taktilni, locirani, vodeni) ili ostale sustave komunikacije
koji se temelje na hrvatskome jeziku (simultana znakovno-govorna komunikacija, ruc¢ne
abecede, titlovanje ili daktilografija, oCitavanje govora s lica i usana, pisanje na dlanu i
koristenje tehni¢kih pomagala).

Sukladno izvje$¢u Ministarstva znanosti i obrazovanja 0 provedbi mjera Nacionalnog
plana izjednacavanja moguénosti za osobe s invaliditetom za razdoblje od 2021. do 2027. za
2022. godinu u 2021./2022. $kolskoj godini u redovan sustav odgoja i obrazovanja bilo je
ukljuceno 28.852 djece s teSko¢ama u razvoju dok je u 2022./2023. skolskoj godini bilo
ukljuceno 27.815 djece s teSkocama. U Skolskoj godini 2022./2023. Ministarstvo znanosti 1
obrazovanja izdalo je suglasnost za angaZiranje pomo¢nika u nastavi i struénih komunikacijskih
posrednika za ukupno 5.173 ucenika s teSko¢ama u razvoju (stanje na dan 13. sije¢nja 2023.).

S ciljem osiguravanja pomoc¢nika u nastavi i1 stru¢nih komunikacijskih posrednika
financijska sredstva planirana su u Europskom socijalnom fondu +, prihodima od igara na srecu
1z drzavnog proracuna, te sredstvima jedinica lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave.

Financiranje rada pomoc¢nika u nastavi 1 struénih komunikacijskih posrednika u
ustanovama kojima je osniva¢ ministarstvo nadlezno za socijalnu skrb osigurava se putem
projekata udruga sredstvima od dijela prihoda od igara na sre¢u iz drzavnog prora¢una na
stavkama u nadleznosti ministarstva nadleZznog za obrazovanje.
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1. OBRAZLOZENJE ODREDBI PREDLOZENOG ZAKONA

Uz ¢élanak 1.

Ovim ¢lankom odreduje se predmet uredenja Zakona (usluga osobne asistencije, sadrzaj i na¢in
pruzanja usluge, korisnici usluge, postupak za priznavanje prava na uslugu osobne asistencije,
uvjeti za priznavanje prava na uslugu, uvjeti za osobnog asistenta, komunikacijskog posrednika
1 vide¢eg pratitelja, uvjeti za pruzatelje usluga, ugovaranje usluga, imenovanje, sastav i zadaca
Komisije za procjenu potreba korisnika za uslugom osobne asistencije, evidencije, nadzor,
financiranje usluge te druga pitanja znacajna za pruzanje usluge osobne asistencije te potpora
pomoc¢nika u nastavi u€enicima s teSko¢ama u razvoju i strué¢nih komunikacijskih posrednika
gluhim, nagluhim i gluhoslijepim ucenicima tijekom odgojno-obrazovnog procesa, uvjeti za
priznavanje potpore, nadleznost za odlu¢ivanje o priznavanju potpore te druga pitanja znacajna
za pruzanje potpore tijekom odgojno-obrazovnog procesa).

Uz ¢lanak 2.

Ovim ¢lankom definiraju se ciljevi i svrha osobne asistencije kao socijalne usluge kojom se
osigurava pomo¢ osobi s invaliditetom u aktivnostima koje ne moze izvoditi sama radi vrste i
stupnja invaliditeta, a koje su joj svakodnevno potrebne u kuéi i izvan kuce, te pomo¢ u
komunikaciji i primanju informacija, a u svrhu veceg stupnja samostalnosti i ukljucenosti u
zajednicu, zaStite i osiguravanja ljudskih prava osobe s invaliditetom, kao i ostvarivanja
ravnopravnosti s drugima te ciljevi i svrha potpore tijekom odgojno-obrazovnoga procesa koju
pruzaju pomocnici u nastavi i struéni komunikacijski posrednici u€enicima s teskocama u
razvoju u zadacima koji zahtijevaju komunikacijsku, senzornu i motoricku aktivnost ucenika,
u kretanju, pri uzimanju hrane i pi¢a, u obavljanju higijenskih potreba, u svakodnevnim
nastavnim, izvannastavnim 1 izvanucioniCkim aktivnostima sa svrhom osamostaljivanja
ucenika u Skolskoj sredini.

Uz ¢lanak 3.

Ovim ¢lankom se propisuje da se u provedbi ovoga Zakona na odgovarajuéi nacin primjenjuju
nacela UN Konvencije o pravima osoba s invaliditetom 1 nacela propisana zakonom kojim se
ureduje djelatnost socijalne skrbi.

Uz ¢lanak 4.

Ovim ¢lankom se propisuje da se u provedbi ovoga Zakona na odgovarajuéi nacin primjenjuju
nacela UN Konvencije o pravima osoba s invaliditetom, UN Konvencije o pravima djeteta te
nacela propisana zakonom kojim se ureduje djelatnost odgoja i obrazovanja.

Uz ¢lanak 5.

Ovim ¢lankom objasnjava se znacenje pojedinih pojmova radi preciznosti zakonskog teksta.

Uz ¢lanak 6.

Ovim ¢lankom ureduje se da se izrazi koji se koriste u ovome Zakonu, a imaju rodno znacenje,
odnose jednako na muski i Zenski rod.
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Uz ¢lanak 7.

Ovim c¢lankom ureduje se da uslugu osobne asistencije osobi s tjelesnim, intelektualnim ili
mentalnim oSte¢enjem pruza osobni asistent, osobi s oStecenjem sluha 1 gluhoslijepoj osobi
komunikacijski posrednik, a osobi s oStecenjem vida videéi pratitelj. te da potporu tijekom
odgojno-obrazovnog procesa uceniku s teSko¢ama u razvoju pruza pomoc¢nik u nastavi, a
potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa gluhim, nagluhim i gluhoslijepim ucenicima
pruza stru¢ni komunikacijski posrednik.

Uz ¢lanak 8.

Ovim c¢lankom ureduje se sadrzaj osobne asistencije, odnosno §to osobna asistencija moze
obuhvatiti kao i sadrzaj potpore tijekom odgojno-obrazovnog procesa koju pruza pomocnik u
nastavi i struéni komunikacijski posrednik, odnosno §to ona obuhvaca.

Uz ¢lanak 9.

Ovim ¢lankom ureduje se potpora tijekom odgojno-obrazovnog procesa, $to ona obuhvaca i tko
ju osigurava.

Uz ¢lanak 10.

Ovim ¢lankom propisuju se izvori sredstava za financiranje prava na uslugu osobne asistencije
te se propisuje da troskove nastale neposrednim pruzanjem usluge osobne asistencije korisniku,
a koji nisu obuhvaceni cijenom usluge osobne asistencije utvrdene pravilnikom kojim se
ureduje nacin utvrdivanja cijene usluge osobne asistencije, snosi korisnik usluge postujuéi
prava fizicke osobe zaposlene kod pruzatelja usluge koja proizlaze iz rada. Takoder, propisuju
se izvori sredstava za financiranje pruzanja potpore tijekom odgojno-obrazovnog procesa.

Uz ¢lanak 11.

Ovim ¢lankom ureduje se da se pravo na uslugu osobne asistencije moZze priznati hrvatskom
drzavljaninu s prebivaliStem u Republici Hrvatskoj, strancu sa stalnim boravkom i dugotrajnim
boravistem u Republici Hrvatskoj 1 osobi bez drZavljanstva s privremenim i stalnim boravkom
I dugotrajnim boravistem u Republici Hrvatskoj, drzavljaninu drzave c¢lanice Europskog
gospodarskog prostora koji ima prijavljen privremeni boravak u Republici Hrvatskoj te
drzavljaninu tre¢e zemlje s odobrenim privremenim boravkom u Republici Hrvatskoj, a stranac
pod supsidijarnom zaStitom, azilant i stranac pod privremenom zaStitom te ¢lanovi njihove
obitelji koji zakonito borave u Republici Hrvatskoj, kao 1 stranac s utvrdenim statusom Zrtve
trgovanja ljudima mogu ostvariti pravo na uslugu osobne asistencije pod uvjetima propisanim
ovim Zakonom i posebnim propisom. Takoder, ureduje se da pravo na potporu tijekom
odgojno-obrazovnog procesa moze priznati ucCeniku s teSkocama u razvoju hrvatskom
drzavljaninu s prebivali§tem u Republici Hrvatskoj, strancu sa stalnim boravkom i dugotrajnim
boravistem u Republici Hrvatskoj, osobi bez drzavljanstva s privremenim 1 stalnim boravkom
1 dugotrajnim boraviStem u Republici Hrvatskoj, strancu pod supsidijarnom zastitom, azilantu
i strancu pod privremenom zaStitom, uc¢eniku s teSko¢ama u razvoju drzavljaninu drzave ¢lanice
Europskog gospodarskog prostora koji ima prijavljen privremeni boravak u Republici
Hrvatskoj te u¢eniku s teSko¢ama u razvoju drzavljaninu tre¢e zemlje s odobrenim privremenim
boravkom u Republici Hrvatskoj koji ima rjeSenjem upravnog tijela u Zupaniji nadleznog za
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poslove obrazovanja odnosno Gradskog ureda Grada Zagreba nadleznog za poslove
obrazovanja (u daljnjem tekstu: Upravni odjel, odnosno Gradski ured) odreden primjeren
program osnovnog ili srednjeg obrazovanja za ucenike s teSko¢ama u razvoju sukladno
odredbama zakona kojim se ureduje djelatnost osnovnog i srednjeg odgoja i obrazovanja.

Uz ¢lanak 12.

Ovim ¢lankom propisano je da su uvjeti za priznavanje prava na uslugu osobne asistencije koju
pruza osobni asistent punoljetnost, tjelesno, intelektualno ili mentalno oSte¢enje treceg ili
cetvrtog stupnja tezine invaliditeta-oste¢enja funkcionalnih sposobnosti te status osobe s
invaliditetom sukladno zakonu kojim se ureduje registar osoba s invaliditetom.

Uz ¢lanak 13.

Ovim ¢lankom propisuju se zapreke za priznavanje prava na uslugu osobne asistencije koju
pruza osobni asistent.

Uz ¢lanak 14.

Ovim ¢lankom propisano je da su uvjeti za priznavanje prava na uslugu osobne asistencije koju
pruza komunikacijski posrednik za gluhe punoljetnost, osteCenje sluha drugog, treceg ili
cetvrtog stupnja tezine invaliditeta-oStecenja funkcionalnih sposobnosti te status osobe s
invaliditetom sukladno zakonu kojim se ureduje registar osoba s invaliditetom, a uvjeti za
priznavanje prava na uslugu osobne asistencije koju pruza komunikacijski posrednik za
gluhoslijepe punoljetnost, gluhosljepoca treceg ili Cetvrtog stupnja tezine invaliditeta-oStecenja
funkcionalnih sposobnosti te status osobe s invaliditetom sukladno zakonu kojim se ureduje
registar osoba s invaliditetom.

Uz ¢lanak 15.

Ovim ¢lankom propisano je da su uvjeti za priznavanje prava na uslugu osobne asistencije koju
pruza vide¢i pratitelj punoljetnost, ostec¢enje vida treceg ili Cetvrtog stupnja tezine invaliditeta-
ostecenja funkcionalnih sposobnosti te status osobe s invaliditetom sukladno zakonu kojim se
ureduje registar osoba s invaliditetom.

Uz ¢lanak 16.

Ovim ¢lankom propisuju se zapreke za priznavanje prava na uslugu osobne asistencije koju
pruZza vide¢i pratitel;.

Uz ¢lanak 17.

Ovim c¢lankom propisuju Se uvjeti za priznavanje prava na potporu tijekom odgojno-
obrazovnog procesa koju pruza pomoc¢nik u nastavi, odnosno da se ista priznaje uceniku s
teSkocama u razvoju kod kojeg je rjeSenjem Upravnog odjela, odnosno Gradskog ureda odreden
primjeren program osnovnog ili srednjeg obrazovanja za ucenike s teSkoCama u razvoju
sukladno odredbama zakona kojim se ureduje djelatnost osnovnog i srednjeg odgoja i
obrazovanja. Takoder, propisuju se uvjeti za priznavanje prava na potporu tijekom odgojno-
obrazovnog procesa koju pruza stru¢ni komunikacijski posrednik, odnosno da se ista priznaje
uceniku s teSko¢ama u razvoju odnosno gluhom, nagluhom i gluhoslijepom uceniku kod kojeg
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je rjeSenjem Upravnog odjela, odnosno Gradskog ureda odreden primjeren program osnovnog
ili srednjeg obrazovanja za ucenike s teSko¢ama u razvoju sukladno odredbama zakona kojim
se ureduje djelatnost osnovnog i srednjeg odgoja i obrazovanja.

Uz ¢lanak 18.

Ovim ¢lankom ureduje se da su uvjeti za osobnog asistenta punoljetnost, zdravstvena
sposobnost, zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za osobnog asistenta te
najmanje razina obrazovanja 4.1. ili 4.2. Hrvatskog Klasifikacijskog okvira ili najmanje razina
obrazovanja 1 HKO-a i zavrSen program za stjecanje odgovarajuce kvalifikacije ili skupova
ishoda ucenja za zanimanje njegovatelj. Nadalje, ureduje se da osobni asistent moze iznimno
biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrsenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja)
za osobnog asistenta, ako je do dana stupanja na snagu ovoga Zakona zavrSila edukaciju za
0sobnog asistenta u trajanju od najmanje deset sati. Takoder, propisuju se iznimni slucajevi u
kojima osobni asistent moze pruzati uslugu osobne asistencije svom ¢lanu obitelji.

Uz ¢lanak 19.

Ovim ¢lankom ureduje se da su uvjeti za komunikacijskog posrednika punoljetnost,
zdravstvena sposobnost i najmanje razina obrazovanja 4.1. ili 4.2. HKO-a. Nadalje se propisuju
uvjeti za komunikacijskog posrednika za gluhe osobe koji pruza komunikacijsku podrsku
hrvatskim znakovnim jezikom, komunikacijskog posrednika za gluhe osobe koji pruza
komunikacijsku podr§ku u ostalim sustavima komunikacije, komunikacijskog posrednika za
gluhoslijepe osobe koji pruza komunikacijsku podrSku hrvatskim znakovnim jezikom i
komunikacijskog posrednika za gluhoslijepe osobe koji pruza komunikacijsku podrsku u
ostalim sustavima komunikacije, a koji se odnose na zavrsen program obrazovanja odraslih
(osposobljavanja) i zavrsen program za stjecanje odgovarajuée kvalifikacije ili skupova ishoda
ucenja sukladno HKO-u za prevoditelja hrvatskog znakovnog jezika i polozen ispit o
poznavanju hrvatskog znakovnog jezika. Takoder, propisuju se iznimni slu¢ajevi u kojima
komunikacijski posrednik moZe pruZzati uslugu osobne asistencije svom ¢lanu obitel;i.

Uz ¢lanak 20.

Ovim ¢lankom ureduje se da su uvjeti za videCeg pratitelja punoljetnost, zdravstvena
sposobnost, zavrSeno najmanje razina obrazovanja 4.1. ili 4.2. HKO-a i zavr§en program
obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za videceg pratitelja.

Uz ¢lanak 21.

Ovim ¢lankom ureduju se uvjeti za pomoc¢nika u nastavi.

Uz ¢lanak 22.

Ovim ¢lankom ureduju se uvjeti za stru¢nog komunikacijskog posrednika.

Uz ¢lanak 23.

Ovim clankom propisuju su zapreke za primanje u radni odnos i1 pruzanje usluge osobne

asistencije, obveza pribavljanja dokaza u trenutku zaposljavanja, kao i tijekom radnog odnosa,
najmanje jednom godisnje. Takoder propisano je postupanje poslodavca u sluc¢aju da osoba u
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radnom odnosu bude pravomoc¢no osudena ili da je protiv nje pokrenut i vodi se kazneni
postupak, odnosno u sluc¢aju da joj bude izreCena prekrSajnopravna sankcija ili pokrenut
postupak izricanja prekrSajnopravne sankcije, a za neko od kaznenih djela, odnosno
prekr$ajnopravnu sankciju koja predstavljaju zapreku za primanje u radni odnos i pruzanje
usluge osobne asistencije, pritom postujuci presumpciju nevinosti, a u dijelu koji se odnosi na
iznos naknade u visini 2/3 plaée ova je odredba uskladena s istovjetnom odredbom propisanom
Zakonom o socijalnoj skrbi. Takoder, propisuju se zapreke za primanje u radni odnos ili
pruzanje potpore pomoc¢nika u nastavi i struénih komunikacijskih posrednika.

Uz ¢lanak 24.

Ovim ¢lankom propisuju se pruzatelji usluge osobne asistencije i pruzatelji potpore tijekom
odgojno-obrazovnog procesa.

Uz ¢lanak 25.

Ovim ¢lankom ureduje se da pruzatelji usluge osobne asistencije moraju ispunjavati mjerila za
pruzanje usluge osobne asistencije koja pravilnikom propisuje ministar.

Uz ¢lanak 26.

Ovim ¢lankom ureduje se nacin utvrdivanja ispunjenosti mjerila za pruzanje usluge osobne
asistencije te imenovanje i1 sastav povjerenstva, izrada zapisnika s nalazom i miSljenjem,
otklanjanje nedostataka i obveza dostavljanja zapisnika o ocevidu jedinici podrucne
(regionalne) samouprave, odnosno Gradu Zagrebu.

Uz ¢lanak 27.

Ovim ¢lankom ureduje se da pravna osoba koja pruza uslugu osobne asistencije moZe poceti
pruzati uslugu po izvrSnosti rjeSenja o ispunjavanju mjerila za pruzanje usluge osobne
asistencije.

Uz ¢lanak 28.

Ovim ¢lankom propisuju se razlozi zbog koji pravna osoba prestaje s pruzanjem usluge osobne
asistencije. Nadalje se ureduje da rjeSenje o prestanku pruzanja usluge osobne asistencije donosi
tijelo koje je donijelo rjesenje o ispunjavanju mjerila za pruzanje usluge osobne asistencije te
se ureduje dokumentacija i brisanje pruzatelja usluge osobne asistencije iz registra.

Uz ¢lanak 29.

Ovim ¢lankom ureduje se obveza jedinice podrucne (regionalne) samouprave, odnosno Grada
Zagreba kontrolirati ispunjavanje mjerila za pruzanje usluge osobne asistencije za pruzatelja za
kojeg je donijela rjeSenje o ispunjavanju mjerila za pruzanje usluge osobne asistencije te obveza
obavjestavanja Ministarstva u slu¢aju osnovane sumnje na nastupanje nepravilnosti u pogledu
propisanih 1 utvrdenih mjerila za pruzanje usluge osobne asistencije korisnicima.

Uz ¢lanak 30.

Ovim ¢lankom ureduje se zabrana sklapanja ugovora s korisnikom o raspolaganju imovinom
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korisnika za pravnu osobu koja pruza uslugu osobne asistencije i osobu zaposlenu u pravnoj
osobi koja pruza uslugu osobne asistencije.

Uz ¢lanak 31.

Ovim ¢lankom propisuju se olakSice pravnim osobama koje pruzaju uslugu osobne asistencije
na nacin da su izjednacene s kucanstvima u placanju cijene po povlaStenim uvjetima za
koriStenja vodnih 1 komunalnih wusluga te placanje mjesecne pristojbe za Hrvatsku
radioteleviziju.

Uz ¢lanak 32.

Ovim ¢lankom ureduje se ovlastenje ministra da, u iznimnim slu¢ajevima propisanim zakonom
moze naredbom privremeno narediti ili zabraniti odredeno postupanje te utvrditi obveznu
primjenu drugih privremenih interventnih mjera koje su nuzne radi trenutacne zastite pravnog
poretka te zastite zivota, sigurnosti, zdravlja stanovnistva ili imovine veée vrijednosti.

Uz ¢lanak 33.

Ovim c¢lankom ureduje se moguénost preraspodjele radnog vremena u slucaju odredivanja
interventnih mjera iz ¢lanka 32. ovoga Zakona, kao i potreba davanja pisane suglasnosti
radnika.

Uz ¢lanak 34.

Ovim ¢lankom ureduje se broj sati usluge koju moze ostvariti korisnik usluge osobne asistencije
koju pruza osobni asistent te se razvrstava satnica u tri kategorije sukladno potrebama korisnika.
Takoder se ureduje iznimka u odobravanju broja sati za osobe kojima je odobrena usluga
cjelodnevnog boravka vise od tri dana u tjednu temeljem zakona kojim se ureduje djelatnost
socijalne skrbi te iznimka za osobe ¢iji roditelj ili drugi ¢lan obitelji ima priznato pravo na status
roditelja njegovatelja ili status njegovatelja za potrebu skrbi o njoj temeljem zakona kojim se
ureduje djelatnost socijalne skrbi, a koja zivi sa samohranim roditeljem, u jednoroditeljskoj
obitelji, u dvo¢lanom kuéanstvu, u kuéanstvu s dvije ili viSe osoba s invaliditetom ili je potpuno
ovisna o pomo¢i i njezi druge osobe jer joj je zbog odrzavanja Zivota potrebno pruZanje
specifi¢ne njege izvodenjem medicinsko tehnickih zahvata za koje je prema preporuci lijenika
roditelj njegovatelj ili njegovatelj osposobljen, a koja se zbog svog zdravstvenog stanja ne moze
ukljuciti u programe u zajednici, kao i iznimka u odobravanju broja sati za osobe koje zive u
odsutan iz mjesta prebivalista duze od 6 mjeseci godisnje. Pored navedenog propisana je
iznimka za osobe koje imaju status studenta, a ¢iji roditelj ili drugi ¢lan obitelji ima priznato
pravo na status roditelja njegovatelja ili status njegovatelja kojom se studentima ne ogranicava
broj sati temeljem navedenog prava roditelja.

Uz ¢lanak 35.

Ovim clankom utvrduje se broj sati usluge koju moZe ostvariti korisnik usluge osobne
asistencije koju pruza komunikacijski posrednik te se razvrstava satnica za korisnike usluge
osobne asistencije koju pruza komunikacijski posrednik za gluhe osobe i korisnike usluge
osobne asistencije koju pruza komunikacijski posrednik za gluhoslijepe osobe.
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Uz ¢lanak 36.

Ovim clankom utvrduje se broj sati usluge koju mozZe ostvariti korisnik usluge osobne
asistencije koju pruza videci pratitelj te se razvrstava satnica u tri kategorije sukladno
potrebama korisnika.

Uz ¢lanak 37.

Ovim ¢lankom se utvrduje korisnik usluge osobne asistencije koji je imenovan ¢lanom izvrSnog
tijela medunarodne organizacije moze ostvariti uslugu osobne asistencije u ve¢oj satnici od one
propisane ¢lancima 34., 35. i 36. ovoga Zakona.

Uz ¢lanak 38.

Ovim ¢lankom utvrduje se broj sati potpore tijekom odgojno-obrazovnog procesa koju pruza
pomo¢nik u nastavi ili struéni komunikacijski posrednik, a koju moze ostvariti ucenik s
teSko¢ama u razvoju.

Uz ¢lanak 39.

Ovim ¢lankom ureduje se nacin odredivanja cijene usluge osobne asistencije koja se pruza u
mrezi 1 izvan mreze usluge osobne asistencije te se ureduje da nacin utvrdivanja cijene usluge
osobne asistencije koja se pruza u mrezi usluge osobne asistencije, propisuje ministar
pravilnikom.

Uz ¢lanak 40.

Ovim ¢lankom ureduje se da osoba koja uslugu osobne asistencije koristi temeljem rjeSenja
Zavoda nije duzna sudjelovati u placanju usluge ukoliko su joj prihodi nizi od prosje¢ne neto
place isplacene u Republici Hrvatskoj u prethodnoj godini, odnosno da je duzna sudjelovati u
plac¢anju cijene usluge u iznosu od 1 % cijene usluge ukoliko su joj prihodi visi od prosjecne
neto place isplacene u Republici Hrvatskoj u prethodnoj godini te u iznosu od 2 % cijene usluge
ukoliko su joj prihodi visi od dvije prosjecne neto place isplacene u Republici Hrvatskoj u
prethodnoj godini. Takoder se ureduje da se u iznos prihoda kojima je korisnik duzan
sudjelovati u placanju cijene usluge osobne asistencije ne uracunava iznos koji korisnik pla¢a
za uzdrzavanje ¢lana obitelji, prema zakonu kojim se ureduju obiteljski odnosi. Clankom se
ureduje da je iznos sudjelovanja u placanju cijene usluge osobne asistencije korisnik duzan
uplatiti u korist drzavnog proracuna Republike Hrvatske.

Uz ¢lanak 41.

Ovim c¢lankom ureduje se nacin odlucivanja o iznosu sudjelovanja korisnika u placanju cijene
usluge osobne asistencije.

Uz ¢lanak 42.
Ovim ¢lankom ureduje se pla¢anje usluge osobne asistencije na teret Ministarstva u slucaju da

korisnik nije obvezan sudjelovati u plac¢anju cijene usluge osobne asistencije sukladno ¢lanku
40. stavku 1. ovoga Zakona.
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Uz ¢lanak 43.

Ovim ¢lankom ureduje se stvarna nadleznost Zavoda za odluc¢ivanje o pravu na uslugu osobne
asistencije i stvarna nadleznost mjesno nadlezne jedinice podruc¢ne (regionalne) samouprave,
odnosno Grada Zagreba za odlucivanje o ispunjavanju mjerila za pruzanje usluge osobne
asistencije sukladno pravilniku iz ¢lanka 25. stavka 2. ovoga Zakona. Takoder, ovim ¢lankom
ureduje se stvarna nadleznost za priznavanje potpore tijekom odgojno-obrazovnog procesa.

Uz ¢lanak 44.

Ovim ¢lankom propisuje se najduzi rok na koji se moze donijeti rjeSenje o ispunjavanju uvjeta
iz ¢lanka 43. stavka 2. ovoga Zakona te se propisuje obveza i rok za podnosenje novog zahtjeva
za pruZzatelja usluge koji Zeli pruzati uslugu osobne asistencije nakon isteka roka utvrdenog
rjesenjem.

Uz ¢lanak 45.

Ovim ¢lankom ureduje se nacin odredivanja mjesne nadleznosti U postupcima priznavanja
prava na uslugu osobne asistencije te se propisuju sluc¢ajevi u kojima se ne mijenja mjesna
nadleznost.

Uz ¢lanak 46.

Ovim ¢lankom ureduje se nacin odredivanja mjesne nadleznosti U postupcima priznavanja
prava na potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa.

Uz ¢lanak 47.

Ovim ¢lankom ureduje se nacin odredivanja mjesne nadleZnosti u postupku ostvarivanja prava
na uslugu osobne asistencije za osobu koja se zatekne izvan mjesta svog prebivaliSta te osobu
koja nije u stanju §tititi Svoja prava i interese.

Uz ¢lanak 48.

Ovim ¢lankom ureduje se nacin odredivanja mjesne nadleznosti u postupku ostvarivanja prava
na potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa za osobu koja se zatekne izvan mjesta svog
prebivaliSta te osobu koja nije u stanju §tititi svoja prava i interese.

Uz ¢lanak 49.

Ovim c¢lankom ureduje se pravna osnova za koriStenje usluge osobne asistencije, pravo
korisnika da predlozi pruzatelja usluge osobne asistencije te obveza korisnika da u cijelosti
snosi troskove usluge ukoliko uslugu osobne asistencije koristi temeljem ugovora sklopljenog
izmedu korisnika i pruzatelja usluge.

Uz ¢lanak 50.
Ovim c¢lankom ureduje se nacin pokretanja postupka za priznavanje prava na uslugu osobne

asistencije te nacin pokretanja postupka za utvrdivanje ispunjavanja mjerila za pruzanje usluge
osobne asistencije.
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Uz ¢lanak 51.

Ovim ¢lankom ureduje se nadleznost Komisije za procjenu potrebe korisnika za utvrdivanje
potrebe za uslugom osobne asistencije koju pruza osobni asistent, komunikacijski posrednik ili
videci pratitelj, potrebnog broja sati usluge te opravdanosti pruzanja usluge od strane ¢lana
obitelji, dokumentacija temeljem koje se procjenjuje potreba korisnika za uslugom osobne
asistencije, nacin izradivanja Liste procjene potreba za svakog korisnika, sastav Komisije za
procjenu potrebe korisnika i na¢in sazivanja te nadleZno tijelo za imenovanje ¢lanova. Takoder
se propisuje da nacin rada Komisije za procjenu potrebe korisnika pravilnikom propisuje
ministar.

Uz ¢lanak 52.

Ovim ¢lankom ureduje se rok za donoSenje rjeSenja o priznavanju prava na uslugu osobne
asistencije.

Uz ¢lanak 53.

Ovim ¢lankom ureduje se rok za donoSenje rjeSenja o priznavanju prava na potporu tijekom
odgojno-obrazovnog procesa.

Uz ¢lanak 54.

Ovim ¢lankom se ureduje da se pravo na uslugu osobne asistencije priznaje s danom pocetka
koristenja usluge.

Uz ¢lanak 55.

Ovim ¢lankom ureduje se materijalna i kaznena odgovornost podnositelja zahtjeva, odnosno
korisnika za to¢nost podataka navedenih u zahtjevu ili danih u postupku preispitivanja uvjeta
za daljnje ostvarivanje prava na uslugu osobne asistencije. Takoder, ureduje se da su na zahtjev
Zavoda, sudovi, financijske institucije i druga tijela duzni bez odgadanja, a najkasnije u roku
od 15 dana dostaviti podatke o prihodima podnositelja zahtjeva.

Uz ¢lanak 56.

Ovim c¢lankom ureduje se, da ¢e Zavodu slucaju kada je za odlucivanje o pravu na uslugu
osobne asistencije potrebno utvrdivanje c¢injenice invaliditeta-oSte¢enja funkcionalnih
sposobnosti  zatraziti vjeStaCenje Zavoda za vjeStaenje, profesionalnu rehabilitaciju i
zapoSljavanje osoba s invaliditetom sukladno posebnom zakonu. Takoder, ureduje se
mogucnost Ministarstva da, u slucaju kada se Zalbom pobija prvostupanjsko rjeSenje 0 pravu
na uslugu osobne asistencije, u vezi s nalazom i misljenjem tijela vjeStacenja u prvom stupnju,
zatrazi nalaz 1 miSljenje SrediSnjeg ureda Zavoda za vjeStacenje, profesionalnu rehabilitaciju 1
zapoS$ljavanje osoba s invaliditetom, prije donoSenja rjeSenja o zalbi.

Uz ¢lanak 57.

Ovim ¢lankom ureduje se duznost korisnika prava na uslugu osobne asistencije da obavijesti
Zavod o svakoj promjeni koja utjece na daljnje koristenje usluge, najkasnije u roku od osam
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dana od dana nastanka promjene. Takoder se ureduje da na osnovi prijave korisnika ili na osnovi
podataka pribavljenih po sluzbenoj duznosti, Zavod donosi novo rjeSenje samo ako su se
promijenile okolnosti o kojima ovisi priznavanje usluge. Ovim ¢lankom ureduje se duznost
javne ustanove koja obavlja djelatnost odgoja i obrazovanja da obavijestiti Upravni odjel,
odnosno Gradski ured o svakoj promjeni koja utjeCe na daljnje osiguravanje potpore tijekom
odgojno-obrazovnog procesa.

Uz ¢lanak 58.

Ovim ¢lankom ureduje se mirovanje prava na uslugu osobne asistencije za korisnika koji se
nalazi u zdravstvenoj ustanovi te boravku u inozemstvu u neprekidnom trajanju duljem od 30
dana, odnosno prestanak prava na uslugu osobne asistencije za korisnika koji se nalazi u
zdravstvenoj ustanovi te boravku u inozemstvu u neprekidnom trajanju duljem od Sest mjeseci.

Uz ¢lanak 59.

Ovim ¢lankom ureduje se pravo na izjavljivanje zalbe, tijelo koje odlucuje o Zalbama te
pokretanje upravnog spora.

Uz ¢lanak 60.
Ovim ¢lankom ureduje se da zalba ne odgada izvrSenje rjesenja.
Uz ¢lanak 61.

Ovim ¢lankom ureduje se da se troSkovi postupka za ostvarivanje prava na uslugu osobne
asistencije i ostvarivanje prava na potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa osiguravaju u
drzavnom proracunu.

Uz ¢lanak 62.

Ovim c¢lankom ureduje se nain pruzanja usluge osobne asistencije (u mreZzi 1 izvan mreze).
Mrezom usluge osobne asistencije odreduje Se potreban broj usluge za podrucje Republike
Hrvatske, odluku o mrezi usluge osobne asistencije donosi ministar uz prethodno pribavljeno
misljenje jedinica podru¢ne (regionalne) samouprave i Grada Zagreba, a koja se objavljuje.
Uslugu osobne asistencije u mreZzi pruzaju dom socijalne skrbi i centar za pomo¢ u ku¢i kojima
je osniva¢ Republika Hrvatska te pravne osobe s kojima je Ministarstvo sklopilo ugovor o
pruzanju usluge osobne asistencije, a uslugu osobne asistencije izvan mreze pruzaju pravne
osobe koje su pribavile rjeSenje o ispunjavanju mjerila za pruzanje usluge osobne asistencije.

Uz ¢lanak 63.

Ovim c¢lankom ureduje se da se usluga osobne asistencije pruza u skladu sa standardima
kvalitete za pruzanje usluge osobne asistencije koje pravilnikom propisuje ministar.

Uz ¢lanak 64.
Ovim ¢lankom ureduje se raspisivanje javnog poziva za podnosenje ponuda za pruzanje usluge

osobne asistencije prema iskazanim potrebama u mrezi usluge osobne asistencije. Propisuju se
pruzatelji usluga koji mogu podnijeti ponudu, odnosno pruzatelji koji nisu duzni podnijeti
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ponudu. Takoder se ureduje da obrasce za podnoSenje prijave na javni poziv, nacin i uvjete
sklapanja ugovora o pruzanju usluge osobne asistencije u mrezi usluge osobne asistencije
pravilnikom propisuje ministar.

Uz ¢lanak 65.

Ovim ¢lankom propisan je postupak sklapanja ugovora za pruzanje usluge osobne asistencije u
mreZzi s pruzateljima usluge ¢iji osnivac nije Republika Hrvatska.

Uz ¢lanak 66.

Ovim ¢lankom ureduje se upis u registar pruzatelja usluge osobne asistencije koji vodi
Ministarstvo u elektronickom obliku i1 koji je javno dostupan na mreZznim stranicama
Ministarstva, a koji je sastavni dio registra pravnih i fizi¢kih osoba koje obavljaju djelatnost
socijalne skrbi koji se vodi sukladno zakonu kojim se ureduje djelatnost socijalne skrbi.
Takoder, ureduje se da sadrzaj i nacin vodenja registra pravilnikom propisuje ministar.

Uz ¢lanak 67.

Ovim ¢lankom ureduje se obveza jedinice podrucne (regionalne) samouprave, odnosno Grada
Zagreba upisati pruzatelja usluge osobne asistencije u registar pruzatelja usluge osobne
asistencije.

Uz ¢lanak 68.

Ovim ¢lankom ureduje se obveza pruzatelja usluge osobne asistencije za azurnim upisivanjem
korisnika usluge osobne asistencije u evidenciju korisnika usluge, kao i evidentiranjem
zaprimljenog zahtjeva za pruzanje usluge 0sobne asistencije u evidenciju zaprimljenih zahtjeva.

Uz ¢lanak 69.

Ovim ¢lankom ureduje se obveza Zavodu, domu socijalne skrbi, centru za pomo¢ u kuéi i
pravnoj osobi iz ¢lanka 24. stavka 1. ovoga Zakona voditi evidenciju i dokumentaciju u skladu
s odredbama pravilnika kojeg donosi ministar te obveza dostavljanja Ministarstvu godisnje
statisticko izvjesce. Nadalje, ureduje se da sadrzaj i na¢in vodenja evidencije i dokumentacije
pravnih osoba koje pruzaju uslugu osobne asistencije ministar propisuje pravilnikom te se
ureduje da se upute i nacin popunjavanja obrasca godiSnjeg statistiCkog izvjeSc¢a objavljuje na
mreZznim stranicama Ministarstva.

Uz ¢lanak 70.

Ovim c¢lankom ureduje se da upravni nadzor nad zakonito$¢u rada Zavoda u postupcima
ostvarivanja prava na uslugu osobne asistencije provodi Ministarstvo sukladno zakonu kojim
se ureduje djelatnost socijalne skrbi te zakonu kojim se ureduje sustav drzavne uprave.

Uz ¢lanak 71.
Ovim ¢lankom ureduje se da inspekcijski nadzor nad radom pruzatelja usluge osobne asistencije

provodi Ministarstvo sukladno zakonu kojim se ureduje djelatnost socijalne skrbi te zakonu
kojim se ureduje sustav drzavne uprave.
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Uz ¢lanak 72.

Ovim ¢lankom ureduje se obveza korisnika koji je ostvario pravo na uslugu osobne asistencije
na koju nije imao pravo, da nadoknadi Stetu ako je na temelju neistinitih ili neto¢nih podataka
ostvario pravo na uslugu osobne asistencije na koju nije imao pravo ili ju je ostvario u ve¢em
opsegu nego §to mu pripada te ako ju je ostvario zbog toga $to nije prijavio promjenu koja
utjece na prestanak ili opseg usluge.

Uz ¢lanak 73.

Ovim c¢lankom ureduje Se supsidijarna primjena zakona kojim se ureduju obvezni odnosi pri
utvrdivanju prava na naknadu Stete.

Uz ¢lanak 74.

Ovim ¢lankom ureduje se da u sluéaju nastanka Stete Zavod poziva korisnika da u odredenom
roku nadoknadi nastalu Stetu, a ako Steta ne bude nadoknadena, Republika Hrvatska podnosi
tuzbu radi naknade Stete putem nadleznog drzavnog odvjetniStva na temelju dokumentacije
koju mu dostavlja Zavod.

Uz ¢lanak 75.

Ovim ¢lankom ureduje se moguénost sklapanja nagodbe izmedu Zavoda i obveznika naknade
Stete o nacinu 1 vremenu naknade Stete, uvazavajuci prihode korisnika, njegovo imovno stanje
1 socijalni poloZzaj, te da je o sklopljenim nagodbama Zavod duzan voditi evidenciju.

Uz ¢lanak 76.

Ovim ¢lankom ureduje se mogucnost Zavoda za donoSenje odluke o otpisu duga djelomicno ili
u cijelosti, ako utvrdi da podnositelj prijedloga nije u mogucnosti naknaditi Stetu bez
ugrozavanja podmirenja osnovnih stambenih 1 drugih osnovnih Zivotnih potreba, uzimajuci u
obzir njegove prihode, imovinsko stanje i socijalni polozaj. Ako dug obveznika naknade $tete
koji se otpisuje iznosi 1.320,00 eura i viSe, Zavod moze otpisati dug samo uz prethodnu
suglasnost Ministarstva. Takoder se ureduje obveza Zavoda voditi evidenciju o otpisu trazbine,
te da ¢e nacin utvrdivanja ispunjenosti uvjeta za otpis duga pravilnikom propisati ministar.

Uz ¢lanak 77.

Ovim ¢lankom pruzatelju usluge osobne asistencije se propisuje obveza povrata nepripadajuce
naknade u sluc¢aju da korisniku nije pruzio uslugu osobne asistencije.

Uz ¢lanak 78.

Ovim ¢lankom propisuje se ovlastenje Republici Hrvatskoj za podnoSenje tuzbe radi povrata

nepripadajué¢e naknade u slucaju kada pruzatelj usluge osobne asistencije nije izvrS$io povrat
nepripadajuce naknade.
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Uz ¢lanak 79.

Ovim ¢lankom propisuju se prekrSajne odredbe temeljem kojih ¢e se kazniti za prekrSaj pravna
osoba, dom socijalne skrbi i centar za pomo¢ u ku¢i, kao i odgovorna osoba u pravnoj osobi,
domu socijalne skrbi i centru za pomo¢ u kuci radi nezakonitog pruzanja usluga.

Uz ¢lanak 80.

Ovim ¢lankom propisuju se prekrSajne odredbe temeljem kojih ¢e se kazniti za prekr$aj pravna
osoba, kao i odgovorna osoba u pravnoj osobi, radi nezakonitog zaposljavanja.

Uz ¢lanak 81.

Ovim ¢lankom propisuju se prekrsajne odredbe temeljem kojih ¢e se kazniti za prekrsaj Zavod,
dom socijalne skrbi, centar za pomo¢ u kuéi i druga pravna osoba, kao 1 odgovorna osoba u
Zavodu, domu socijalne skrbi, centru za pomo¢ u kuéi i drugoj pravnoj osobi, radi nepropisnog
vodenja evidencije i dokumentacije.

Uz ¢lanak 82.
Ovim ¢lankom ureduje se obveza i rok za donoSenje pravilnika i odluka.
Uz ¢lanak 83.

Ovim ¢lankom ureduje se da pruzatelj usluge osobne asistencije, koji na dan stupanja na snagu
ovoga Zakona ima s Ministarstvom sklopljen ugovor za provedbu programa usmjerenih
osiguravanju usluge osobne asistencije ili ima s Ministarstvom i Hrvatskim zavodom za
zaposljavanje sklopljen ugovor o pruzanju usluge osobne asistencije koji je sufinanciran iz
sredstava Europskog socijalnog fonda, nastavlja s pruzanjem usluge do roka utvrdenog
ugovorom i po uvjetima dokumentacije poziva na dostavu projektnih prijedloga na temelju
kojeg je ugovor sklopljen.

Uz ¢lanak 84.

Ovim ¢lankom ureduje se da osobni asistent, komunikacijski posrednik i videci pratitelj koji na
dan stupanja na snagu ovoga Zakona pruza uslugu osobne asistencije temeljem ugovara o radu
sklopljenim s pruzateljem usluge kroz programe i projekte, moZze i dalje pruzati uslugu osobne
asistencije do isteka ugovora, a najkasnije do 31. prosinca 2023. i u slu¢aju da ne ispunjava
uvjete za osobnog asistenta, komunikacijskog posrednika i videceg pratitelja propisane
¢lancima 18., 19. i 20. ovoga Zakona.

Uz ¢lanak 85.

Ovim ¢lankom propisuje se uvjet za komunikacijskog posrednika za gluhe osobe koji pruza
komunikacijsku podrsku hrvatskim znakovnim jezikom, komunikacijskog posrednika za
gluhoslijepe osobe koji pruza komunikacijsku podrSku hrvatskim znakovnim jezikom i
komunikacijskog posrednika za gluhoslijepe osobe koji pruza komunikacijsku podrsku u
ostalim sustavima komunikacije, koji ¢e biti na snazi do stupanja na snagu ¢lanka 19. stavka 2.,
stavka 4. podstavka 2. i stavka 5. podstavka 2. ovoga Zakona.
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Uz ¢lanak 86.

Ovim clankom ureduje se stupanje na snagu ovoga Zakona 1. srpnja 2023., osim ¢lanka 1.
stavka 2., ¢lanka 2. stavka 2. 1 3., ¢lanka 4., ¢lanka 5. toaka 7. do 10., ¢lanka 7. stavka 4.1 5.,
¢lanka 8. stavka 2.1 3., ¢lanka 9., ¢lanka 10. stavka 3., ¢lanka 11. stavka 3., ¢lanka 17., ¢lanka
23. stavka 7., ¢lanka 24. stavka 2., ¢lanka 38., ¢lanka 43. stavka 3., ¢lanka 46., ¢lanka 48.,
¢lanka 53., ¢lanka 57. stavka 3., ¢lanka 59. stavka 5.1 6., ¢lanka 60. stavka 2. i ¢lanka 61. stavka
2. ovoga Zakona koji stupaju na snagu 1. sijecnja 2024. te ¢lanka 19. stavka 2., stavka 4.
podstavka 2. i stavka 5. podstavka 2. i ¢lanka 21., ¢lanka 22. ovoga Zakona Kkoji stupaju na
snagu 1. srpnja 2024. Odgodom primjene ¢lanka 19. stavka 2., stavka 4. podstavka 2. i stavka
5. podstavka 2. ovoga Zakona do 1. srpnja 2024. godine uvjet obrazovanja za komunikacijskog
posrednika za gluhe osobe koji pruza komunikacijsku podrsku hrvatskim znakovnim jezikom,
komunikacijskog posrednika za gluhoslijepe osobe koji pruza komunikacijsku podrsku
hrvatskim znakovnim jezikom i komunikacijskog posrednika za gluhoslijepe osobe koji pruza
komunikacijsku podrSku u ostalim sustavima komunikacije bit ¢e zavrSena najmanje razina
obrazovanja 4.1. ili 4.2. HKO- a, odnosno zavr$ena najmanje razina obrazovanja 4.1. ili 4.2.
HKO-a i zavrSen odgovarajuci program obrazovanja odraslih (osposobljavanja), dok ¢e nakon
1. srpnja 2024. uvjet obrazovanja za navedene komunikacijske posrednike biti zavrSena
najmanje razina obrazovanja 4.1. ili 4.2. HKO-a i zavrSen odgovaraju¢i program za Stjecanje
odgovarajuce kvalifikacije ili skupova ishoda ucéenja sukladno HKO-u. Odgoda primjene
¢lanka 21. i ¢lanka 22. ovoga Zakona do 1. srpnja 2024. omogucava donoSenje programa za
stjecanje odgovarajuce kvalifikacije ili skupova ishoda uc¢enja sukladno HKO-u za pomo¢énika
u nastavi 1 za stru¢nog komunikacijskog posrednika i zavrSavanje programa za stjecanje
odgovarajuce kvalifikacije ili skupova ishoda uc¢enja sukladno HKO-u za pomo¢nika u nastavi
1 za stru¢nog komunikacijskog posrednika koji ukljucuje poloZen ispit razine B2 o poznavanju
hrvatskog znakovnog jezika te time stjecanje uvjeta propisanih ¢lankom 21. i ¢lankom 22. za
pomoc¢nika u nastavi odnosno stru¢nog komunikacijskog posrednika.

IV. OCJENA I I1ZVORI SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVODENJE ZAKONA

Za provedbu ovoga zakona potrebno je u DrZzavnom proracunu Republike Hrvatske
osigurati ukupno 85.965.723 eura u 2023. godini, 206.147.952 eura u 2024. godini,
206.078.526 eura u 2025. godini te 201.515.516 eura u 2026. godini, ukljucujuéi sredstva
jedinica lokalne i podrué¢ne (regionalne) samouprave i Europskog socijalnog fonda plus (ESF+).

Od navedenog iznosa u Drzavnom proracunu Republike Hrvatske na proracunskim
aktivnostima koje su u nadleznosti Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike, a u svrhu osiguravanja usluge osobne asistencije planirano je 61.142.578 eura u 2023.
godini, 176.234.886 eura u 2024. godini, 176.165.460 eura u 2025. i 176.165.460 eura u 2026.
godini (ukljucujuéi sredstva za rad Komisije za procjenu potreba korisnika za uslugom osobne
asistencije). Sredstva za 2023. godinu osigurat ¢e se preraspodjelom unutar DrZavnog
proracuna za 2023. godinu, a u narednim godinama osigurat ¢e se unutar limita ukupnih rashoda
koje Vlada Republike Hrvatske utvrduje Odlukom o proracunskom okviru za naredno
trogodisnje razdoblje.

U Drzavnom prora¢unu Republike Hrvatske na proracunskim aktivnostima koje su u
nadleznosti Ministarstva znanosti i obrazovanja u svrhu osiguravanja potpore tijekom odgojno-
obrazovnog procesa odnosno za osiguravanje pomo¢nika u nastavi i stru¢nih komunikacijskih
posrednika, potrebno je osigurati iznos od 21.036.564 eura u 2023. godini, 25.350.056 eura u
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2024. godini, 25.350.056 eura u 2025. godini 1 25.350.056 eura u 2026. godini ukljucujuci
sredstva Europskog socijalnog fonda plus (ESF+). Dodatna sredstva za angazman pomoc¢nika
u nastavi i1 stru¢nih komunikacijskih posrednika osiguravaju osnivaci osnovnoskolskih
ustanova u oko 18% na dodijeljena sredstva u okviru poziva iz programa Europskog socijalnog
fonda (ESF-a) i Europskog socijalnog fonda plus (ESF+) i to za 2023. godinu u iznosu od
3.786.581 eura, za 2024. godinu 4.563.010 eura i za 2025. godinu 4.563.010 eura.

V. RAZLIKE IZMEDPU RJESENJA KOJA SE PREDLAZU KONACNIM
PRIJEDLOGOM ZAKONA U ODNOSU NA RJESENJA IZ PRIJEDLOGA
ZAKONA TE RAZLOZI ZBOG KOJIH SU TE RAZLIKE NASTALE

Na 15. sjednici Hrvatskoga sabora, odrzanoj 31. ozujka 2023., donesen je zakljucak
kojim se prihvaca Prijedlog zakona 0 0sobnoj asistenciji. Hrvatski sabor uputio je predlagatelju
primjedbe, prijedloge 1 misljenje radi pripreme Konac¢nog prijedloga zakona.

Kona¢ni prijedlog zakona usuglasen je s prihvacenim prijedlozima i primjedbama
iznesenim u raspravi pred radnim tijelima Hrvatskoga sabora i u raspravi na sjednici Hrvatskoga
sabora te je dodatno nomotehnicki i jezicno doraden radi jasnoc¢e pojedinih odredbi sukladno
primjedbama Odbora za zakonodavstvo Hrvatskoga sabora u ¢lancima 3., 4., 17., 23., 30., 42.
i 53., radi ¢ega je doslo do promjene u numeraciji i rasporedu ¢lanaka.

U svrhu uskladenosti teksta zakona s dijelom koji se odnosi na uslugu osobne asistencije
izvrSene su izmjene i dopune vezano uz potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa.

Osim navedenog nomotehnickog uskladivanja, u Kona¢ni prijedlog zakona unesene su
dodatne promjene kako je navedeno u nastavku.

Prihvacen je prijedlog jasnijeg definiranja obavljanja kucanskih poslova radi
sprjecavanja mogucih zlouporaba te je u ¢lanku 8. (ranije ¢lanak 7.) izmijenjen opis aktivnosti
koje ¢e za potrebe korisnika usluge osobne asistencije obavljati osobni asistent, na nacin da
obavljanje kucanskih poslova, ukljuuju¢i i organiziranje prehrane, koje korisnik nije u
mogucénosti samostalno obaviti ili koje umjesto korisnika nisu u moguénosti obaviti ¢lanovi
kuc¢anstva obavlja osobni asistent. Popis aktivnosti koje ¢e obavljati osobni asistent bit ¢e
detaljnije definiran Listom procjene i potreba koju ¢e sukladno ¢lanku 51. (ranije ¢lanak 46.)
izradivati Komisija za procjenu potrebe korisnika u suradnji s korisnikom usluge osobne
asistencije koju pruza osobni asistent, komunikacijski posrednik ili vide¢i pratitelj, odnosno
njegovim zakonskim zastupnikom.

Sukladno prijedlogu Odbora za zdravstvo i socijalnu politiku Hrvatskoga sabora,
povecan je broj sati 0sobne asistencije korisnicima ¢iji roditelji koriste status roditelja
njegovatelja s 22 na 88 sati mjesecno te je dodatno prosiren krug korisnika ovoga prava $to je
definirano u ¢lanku 34. stavku 4. Za korisnike za koje je prosireno pravo u ¢lanku 34. stavak 5.
osigurano je koriStenje usluge najvise 44 sata mjesecno.

Tijekom rasprave u Hrvatskome saboru preporuka saborskih zastupnika najveéim
dijelom odnosila se na prijedlog usvajanja preporuka pravobraniteljice za osobe s invaliditetom.

Na temelju dodatno usvojenih preporuka pravobraniteljice u ¢lanku 2. definirano je da
uslugu osobne asistencije korisnici mogu koristiti u ku¢i i izvan kuée $to ukljucuje i podrsku u
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izvrSavanju studentskih obveza. Pravo na uslugu osobne asistencije koju pruza osobni asistent
za studente c¢iji roditelji ili ¢lan obitelji ima imaju status roditelja njegovatelja/njegovatelja
definirano je iznimkom u ¢lanku 34. stavku 6. Aktivnosti ¢e se i dodatno definirati Listom
procjene potreba ¢ija je izrada definirana ¢lankom 51.

Prihvaden je i1 prijedlog donoSenja etickog kodeksa koji ¢e definirati obveze i
odgovornosti pruzatelja usluge, korisnika i ¢lanova njegove obitel;ji te je u cilju postivanja prava
korisnika usluge osobne asistencije, ¢lankom 63. (ranije ¢lanak 57.) Konacnog prijedloga
zakona propisano da se usluga osobne asistencije pruza u skladu sa standardima kvalitete za
pruzanje usluge osobne asistencije koje pravilnikom propisuje ministar, a sastavni dio Standarda
bit ¢e 1 Eticki kodeks Cije postivanje i u proteklom razdoblju bilo uvjet za pruzanje i koriStenje
usluge.

Prihvacéen je prijedlog da registar iz kojeg ¢e biti vidljivi pruzatelji usluge osobne
asistencije bude javno dostupan te je isto definirano ¢lankom 66. (ranije ¢lanak 60.).

VI.  PRIJEDLOZI I MISLJENJA DANI NA PRIJEDLOG ZAKONA KOJE
PREDLAGATELJ NIJE PRIHVATIO, S OBRAZLOZENJEM

Djelomi¢no je prihvacen prijedlog Kluba zastupnika SDP-a, Kluba zastupnika
Domovinskog pokreta, Kluba zastupnika zeleno-lijevog bloka i saborskih zastupnika na ¢lanak
34. (ranije ¢lanak 32.) da se usluga osobne asistencije koju pruza osobni asistent osigura svim
korisnicima ¢iji ¢lanovi obitelji koriste status roditelja njegovatelja/njegovatelja. Clankom 34.
stavkom 4. propisana je iznimka za osobe koje Zive sa samohranim roditeljem, u
jednoroditeljskoj obitelji, u dvo€lanom kucanstvu, u kucanstvu s dvije ili viSe osoba s
invaliditetom ili u slu¢aju kada je osoba potpuno ovisna o pomoc¢i i njezi druge osobe jer joj je
zbog odrzavanja Zivota potrebno pruzanje specificne njege izvodenjem medicinsko tehnickih
zahvata za koje je prema preporuci lijecnika roditelj njegovatelj ili njegovatelj osposobljen, a
koja se zbog svog zdravstvenog stanja ne moze ukljuciti u programe u zajednici te je za sve
navedene korisnike broj sati usluge povecan s 22 na 88 sati mjesecno. Nadalje, novim stavkom
5. u ¢lanku 34. propisana je dodatna iznimka prema kojoj osobi €iji roditelj ili ¢lan obitelji ima
status roditelja njegovatelja/njegovatelja moze ostvariti pravo na najvise 44 sata mjese¢no
usluge osobne asistencije ako zivi u ku¢anstvu u kojem je bracni ili izvanbra¢ni partner roditelja
njegovatelja zbog radnih obveza odsutan iz mjesta prebivali§ta duze od 6 mjeseci godiSnje.
Pored navedenog propisana je iznimka za osobe koje imaju status studenta, a ¢iji roditelj ili
drugi ¢lan obitelji ima priznato pravo na status roditelja njegovatelja ili status njegovatelja
kojom se studentima ne ogranicava broj sati temeljem navedenog prava roditelja.

Nije prihvacen prijedlog Odbora za zdravstvo i socijalnu politiku Hrvatskoga sabora,
Kluba zastupnika SDP-a, Kluba zastupnika Domovinskog pokreta, Kluba zastupnika za
pravednu Hrvatsku i saborskih zastupnika na ¢lanak 34. (ranije ¢lanak 32.) da se broj sati usluge
osobne asistencije koju pruza osobni asistent za razli¢ite korisnicke skupine poveca jer je
procijenjeno da predlozeni broj sati usluge zadovoljava potrebe korisnika u aktivnostima
svakodnevnog Zivota i potrebu za socijalnom uklju¢enoséu osoba s invaliditetom $to predstavlja
1 veliki iskorak u odnosu na sadasnje stanje.

Nije prihvacéen prijedlog Kluba zastupnika Domovinskog pokreta, Kluba zastupnika
zeleno-lijevog bloka, Kluba zastupnika Za pravednu Hrvatsku, Kluba zastupnika Mosta i
saborskih zastupnika na ¢lanak 5. (ranije ¢lanak. 4) da se mijenja dobna granica od 18 godina
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za korisnike usluge osobne asistencije budu¢i da su uzeta u obzir na¢ela neovisnog zivljenja te
Konvenciju o pravima djeteta.

Prijedlog Kluba zastupnika SDP-a, Kluba zastupnika Domovinskog pokreta, Kluba
zastupnika Hrvatskih suverenista i saborskih zastupnika na ¢lanak 40. (ranije 37.) da se ukine
sudjelovanje korisnika u plac¢anju usluge nije prihva¢en buduc¢i da je usluga osobne asistencije
socijalna usluga, te je opéim zakonom kojim se ureduju ostale socijalne usluge, odnosno
Zakonom o socijalnoj srbi, propisana obveza sudjelovanja korisnika u placanju usluge.
Identi¢na obveza propisuje se i ovim zakonom, ali je predvideno povoljnije sudjelovanje u
plac¢anju usluge u odnosu na visinu sudjelovanja za druge socijalne usluge.

Prijedlog da se dopusti istovremeno koristenje usluge osobne asistencije koju pruza
osobni asistent 1 usluge pomo¢i u ku¢i iz ¢lanka 13. (ranije ¢lanak 12.) gdje je koriStenje usluge
pomoc¢i u kuci navedeno kao zapreka za priznavanje prava na uslugu osobne asistencije koju
pruza osobni asistent nije prihva¢eno buduéi da je usluga pomoc¢i u ku¢i sukladno Zakonu o
socijalnoj skrbi usmjerena na podmirivanje svakodnevnih Zivotnih potreba: organiziranje
prehrane, obavljanje kuénih poslova, odrzavanje osobne higijene i/ili zadovoljavanje drugih
svakodnevnih potreba, ¢ime se preklapa s uslugom osobne asistencije.

Nije prihvaéen prijedlog Kluba zastupnika SDP-a i saborske zastupnice Marijane Puljak
da se Zakonom o0 osobnoj asistenciji uredi i pravo na radnog asistenta budu¢i da je u tijeku
projekt kojeg provodi Zavod za vjeStacenje, profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba
s invaliditetom u svrhu pilotiranja uvodenja usluge radnog asistenta te ¢e se nakon evaluacije
ovog projekta definirati nac¢in zakonodavnog reguliranja ove usluge.

Uredbom o metodologijama vjestacenja ureduje se nacin 1 postupak vjestacenja u svrhu
ostvarivanja prava u podrucju socijalne skrbi, mirovinskog osiguranja, profesionalne
rehabilitacije i zapos$ljavanja osoba s invaliditetom, prava po osnovi rodiljnih i roditeljskih
potpora, zastite ratnih 1 civilnih Zrtava rata te u svrhu utvrdivanja psihofizi¢kog stanja djeteta
pri ostvarivanju prava u sustavu obrazovanja, kao i u svrhu ostvarivanja prava u drugim
podruc¢jima u kojima se prava ostvaruju na temelju nalaza i misljenja tijela vjeStacenja kada je
to propisano Zakonom o jedinstvenom tijelu vjestacenja ili posebnim propisom. Prilog 5.
definira listu tezine i vrste invaliditeta - o$tecenja funkcionalnih sposobnosti u kojoj tjelesno
oStecenje odraslih, odnosno njihovo kretanje, funkcija ruku 1 Saka, funkcija kraljeznice,
posljedice oste¢enja CNS-a, nasljedni, kongenitalni, steCeni neuroloski poremecaji mjere, medu
ostalim, i Barthelovim indeksom te stoga nije prihvaéen prijedlog Kluba zastupnika SDP-a na
Clanak 34. (ranije ¢lanak 32.) da se brise Barthelov indeks kao jedan od kriterija za odredivanje
potrebnog broja sati usluge za pojedinog korisnika.

Nadalje, nije prihvacen prijedlog Kluba zastupnika Domovinskog pokreta na ¢lanak 18.
(ranije Clanak 17.) da uslugu osobne asistencije mogu bez iznimke pruzati ¢lanovi obitelji
korisnika. Dugogodi$nje iskustvo pruzanja ove usluge pokazalo je da pruzanje usluge od strane
¢lanova obitelji nije u skladu s nacelima neovisnog zivljenja, stoga je Konacnim prijedlogom
zakona definirana iznimka da se u sluéaju kada na podru¢ju pruzanja usluge nije moguce
zaposliti osobnog asistenta ili ako to zahtijeva korisnik zbog specifi¢nih uvjeta pruzanja usluge
i potreba korisnika navedeno odobri.

Prijedlozi klubova zastupnika i pojedina¢nih saborskih zastupnika koji su se odnosili na
radne odnose izmedu poslodavca i osobnog asistenta nisu prihvac¢eni buduéi da ¢e se na iste
primjenjivati odredbe Zakona o radu kao opceg propisa.
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Prijedlog Kluba zastupnika Za pravednu Hrvatsku na ¢lanak 52. (ranije 47.) vezano uz
ubrzavanje postupka priznavanja prava na uslugu osobne asistencije nije prihvacen jer je
iznimno vazno postivanje procedure osiguravanja prava bez koje ovo pravo nije moguce
osigurati. Bez provedenog postupka vjeStacenja, odnosno bez nalaza i mi$ljenja tijela
vjestacenja nije moguce utvrditi stupanj tezine invaliditeta-ostecenja funkcionalnih sposobnosti
kod osobe koja je podnijela zahtjev za ostvarivanje prava na uslugu osobne asistencije niti je
moguce procijeniti broj sati potrebne usluge bez rada Komisije.

Prijedlog saborske zastupnice Vesne Vucemilovi¢ vezano uz izmjene ¢lanka 23. (ranije
¢lanak 20.) koji propisuje zapreke za rad, nije prihvac¢en na nacéin da se sprije¢i da osobe koje
bez obzira $to su rehabilitirane, a uéinile su kaznena djela spolnog zlostavljanja i iskori$tavanja
djeteta, zaposle kao asistenti jer rokovi za brisanje podataka iz kaznene evidencije, pa sukladno
tome i eventualna izmjena navedenih rokova, su predmet uredenja Zakona o pravnim
posljedicama osude, kaznenoj evidenciji i rehabilitaciji, kao posebnog propisa, a nisu predmet
ovoga Zakona.
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