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HRVATSKI SABOR

KLASA: 022-02/24-01/4
URBROJ: 65-24-2

Zagreb, 11. sije¢nja 2024.

ZASTUPNICAMA 1 ZASTUPNICIMA
HRVATSKOGA SABORA

PREDSJEDNICAMA I PREDSJEDNICIMA
RADNIH TIJELA

Na temelju Clanaka 178. i 192. Poslovnika Hrvatskoga sabora u prilogu
upuéujem Prijedlog zakona o izmjeni Zakona o slufbi u OruZanim snagama
Republike Hrvatske, s Konacnim prijedlogom zakona, koji je predsjedniku Hrvatskoga
sabora podnijela Vlada Republike Hrvatske, aktom od 11. sije¢nja 2024. godine uz prijedlog
da se sukladno ¢lanku 204. Poslovnika Hrvatskoga sabora predloZeni Zakon donese po
hitnom postupku.

Za svoje predstavnike, koji ¢e u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora i njegovih radnih tijela, Vlada je odredila potpredsjednika Vlade Republike Hrvatske i
ministra obrane Ivana Anusiéa i drZavne tajnike mr. sc. Zdravka Jakopa i Branka Hrga.

ordan Jandrokovié



VLADA REPUBLIKE HRVATSKE

KLASA: 022-03/23-01/113
URBROJ:  50301-29/23-24-5

Zagreb, 11. sijenja 2024.

PREDSJEDNIKU HRVATSKOGA SABORA

PREDMET: Prijedlog zakona o izmjeni Zakona o sluZbi u OruZanim snagama Republike
‘ Hrvatske, s Kona¢nim prijedlogom zakona

Na temelju ¢lanka 85. Ustava Republike Hrvatske (,,Narodne novine*, br. 85/10.
— procisceni tekst i 5/14. — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske) i &lanaka 172. i 204.
Poslovnika Hrvatskoga sabora (,,Narodne novine®, br. 81/13., 113/ 16., 69/17., 29/18., 53/20.,
119/20. — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 123/20. i 86/23. — Odluka Ustavnog suda
Republike Hrvatske), Vlada Republike Hrvatske podnosi Prijedlog zakona o izmjeni Zakona o
sluZbi u OruZanim snagama Republike Hrvatske, s Kona¢nim prijedlogom zakona za hitni
postupak. o

Za svoje predstavnike, koji ée u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora i njegovih radnih tijela, Vlada je odredila potpredsjednika Vlade Republike Hrvatske i
ministra obrane Ivana Anugiéa i drzavne tajnike mr. sc. Zdravka Jakopa i Branka Hrga.




VLADA REPUBLIKE HRVATSKE

PRIJEDLOG ZAKONA O IZMJENI ZAKONA O SLUZBI U ORUZANIM
SNAGAMA REPUBLIKE HRVATSKE, S KONACNIM PRIJEDLOGOM ZAKONA

Zagreb, sijecanj 2024.



PRIJEDLOG ZAKONA O IZMJENI ZAKONA O SLUZBI U ORUZANIM
SNAGAMA REPUBLIKE HRVATSKE

I USTAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE ZAKONA

Ustavna osnova za dono$enje ovoga Zakona sadrzana je u odredbi ¢lanka 7. stavka 12.
i ¢lanka 81. Ustava Republike Hrvatske (,,Narodne novine®, br. 85/10. — prociS¢eni tekst i
5/14. — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske).

II. OCJENA STANJA I OSNOVNA PITANJA KOJA SE TREBAJU UREDITI
ZAKONOM TE POSLJEDICE KOJE CE DONOSENJEM ZAKONA
PROISTECI

Ministarstvo obrane u mandatu ove Vlade usredotoCeno je na covjeka, koji je
gravitacijsko srediste razvoja i nadogradnje Hrvatske vojske. Sustavno se radi na poboljSanju
standarda 1 uvjeta zivota i1 rada, vojnika, docCasnika 1 Casnika, drzavnih sluzbenika i
namjestenika — pripadnika Hrvatske vojske.

Uzimajuéi u obzir nacelo jednakih moguénosti, prilika i jednakog postupanja i brige
od prijma u djelatnu vojnu sluzbu do prestanka djelatne vojne sluzbe osobito za kategoriju
djelatnih vojnika/mornara primljenih u sluzbu na temelju ugovora o vojnickoj sluzbi na
neodredeno vrijeme radi poboljSanja njihovih egzistencijalnih uvjeta potrebno je povecati
dobnu granicu za stjecanje uvjeta za prestanak sluzbe po sili zakona.

S obzirom na to da bi vojnicima koji su primljeni na temelju ugovora o vojnickoj
sluzbi na neodredeno vrijeme prema Zakonu o sluzbi u Oruzanim snagama Republike
Hrvatske (,,Narodne novine®, br. 73/13., 75/15., 50/16., 30/18. i 125/19.) prestala djelatna
vojna sluzba s navrSenih 45 godina Zivota te ne bi ostvarili pravo na mirovinu predlaze se
podizanje dobne granice za ostanak u sluzbi do navrSenih 50 godina zivota kako bi im se
omoguc¢io odlazak iz vojnog sustava uz ostvarivanje prava na mirovinu te na taj nacin
omogucila tranzicija i prilagodba na zivot u civilnoj zajednici.

III.  OCJENATIZVORI SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVEDBU ZAKONA

Za provedbu ovoga Zakona sredstva su osigurana u okviru redovitog poslovanja
razdjela 030 — Ministarstva obrane te nije potrebno osigurati dodatna financijska sredstva u
drzavnom proracunu Republike Hrvatske.

IV. PRIJEDLOG ZA DONOSENJE ZAKONA PO HITNOM POSTUPKU

U skladu s ¢lankom 204. stavkom 1. Poslovnika Hrvatskoga sabora (,,Narodne
novine*, br. 81/13., 113/16., 69/17., 29/18. 53/20., 119/20. — Odluka Ustavnog suda
Republike Hrvatske, 123/20. 1 86/23. — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske), zakon se
moze donijeti po hitnom postupku, kada to zahtijevaju osobito opravdani razlozi.



S obzirom na to da bi odredenom broju vojnika koji su primljeni na temelju ugovora o
vojni¢koj sluzbi na neodredeno vrijeme prema Zakonu o sluzbi u Oruzanim snagama
Republike Hrvatske (,,Narodne novine®, br. 73/13., 75/15., 50/16., 30/18. 1 125/19.) prestala
djelatna vojna sluzba s navrSenih 45 godina zivota te tako ne bi ostvarili pravo na mirovinu
predlaze se ovim Zakonom podizanje dobne granice te ostanak u sluzbi do navrSenih 50
godina Zivota vojnicima/mornarima kako bi im se omoguéio odlazak iz vojnog sustava uz
mogucnost ostvarivanja prava na mirovinu.



KONACNI PRIJEDLOG ZAKONA O IZMJENI
ZAKONA O SLUZBI U ORUZANIM SNAGAMA REPUBLIKE HRVATSKE

Clanak 1.
U Zakonu o sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske (,,Narodne novine®, br.
73/13., 75/15., 50/16., 30/18., 125/19. i 158/23.) u ¢lanku 205. stavku 1. tocki 10. rijeci: ,,45
godina zivota” zamjenjuju se rijecima: ,,50 godina zivota®.

Clanak 2.

Danom stupanja na snagu ovoga Zakona prestaje vaziti Uredba o izmjeni Zakona o
sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske (,,Narodne novine®, broj 158/23.).

Clanak 3.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u ,,Narodnim novinama“.



OBRAZLOZENJE

Uz ¢lanak 1. propisuje se podizanje dobne granice vojnicima/mornarima na 50
godina Zivota za stjecanje uvjeta za prestanak sluzbe po sili zakona s obzirom na to da bi
vojnicima/mornarima koji su primljeni u sluzbu na temelju ugovora o vojnickoj sluzbi na
neodredeno vrijeme, a navrSavaju 45 godina zivota sluzba prestala po sili zakona posljednjim
danom kalendarske godine bez moguénosti ostvarivanja prava na mirovinu.

Uz ¢lanak 2. propisuje se da danom stupanja na snagu ovoga Zakona prestaje vaZziti
Uredba o izmjeni Zakona o sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske (,,Narodne
novine®, broj 158/23.).

Uz ¢lanak 3. propisuje se stupanje na snagu Zakona.



TEKST ODREDBE VAZECEG ZAKONA KOJA SE MIJENJA

Clanak 205.

(1) Djelatnoj vojnoj osobi sluzba prestaje po sili zakona:

1. smréu, proglasenjem nestale osobe umrlom, odnosno utvrdenjem ¢injenice smrti

2. danom prestanka hrvatskog drzavljanstva

3. kada neopravdano izostane s posla pet radnih dana uzastopce, s danom napustanja
sluzbe

4. kada izostane s posla dulje od 30 dana i vodi se u Nacionalnoj evidenciji nestalih
osoba, s prvim danom izostanka, osim u slu¢aju iz ¢lanka 74. stavka 1. ovoga Zakona

5. kada ostvari uvjete za starosnu mirovinu u skladu sa zakonom kojim se ureduju
prava iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih osoba, najkasnije s posljednjim danom
kalendarske godine u kojem je ostvarila te uvjete

6. na temelju rjesenja o prestanku sluzbe zbog utvrdene nesposobnosti za djelatnu
vojnu sluzbu, danom utvrdenim rjeSenjem

7. na temelju odluke Predsjednika Republike o prestanku sluzbe u skladu sa zakonom
kojim se ureduju prava iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih osoba, danom utvrdenim
odlukom

8. na temelju rjeSenja ministra obrane o prestanku sluzbe s pravom na invalidsku
mirovinu zbog profesionalne nesposobnosti za rad uzrokovane ozljedom na radu ili
profesionalnom boles¢u, ako joj je u odgovaraju¢em postupku utvrdena nemoguénost daljnjeg
profesionalnog razvoja, u skladu sa zakonom kojim se ureduju prava iz mirovinskog
osiguranja djelatnih vojnih osoba, danom utvrdenim rjeSenjem

9. na temelju rjeSenja ministra obrane o prestanku sluzbe zbog potreba sluzbe u skladu
sa zakonom kojim se ureduju prava iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih osoba, s
posljednjim danom kalendarske godine u kojoj:

— general/admiral, ¢asnik odnosno docasnik ima navrSenih 60 godina zivota

— brigadir/kapetan bojnog broda ima navrSenih 58 godina zivota i 40 godina
mirovinskog staza

— pukovnik/kapetan fregate ima navrSenih 57 godina zivota i 40 godina mirovinskog
staza

— bojnik/kapetan korvete ima navrSenih 56 godina zivota i 40 godina mirovinskog
staza

— satnik/poruc¢nik bojnog broda, natporucnik/poru¢nik fregate i porucnik/porucnik
korvete ima navrSene 54 godine zivota i 40 godina mirovinskog staza

— Casnicki namjesnik ima navrsenih 56 godina Zivota i 40 godina mirovinskog staza

— stozerni narednik ima navrSenih 55 godina zivota 1 40 godina mirovinskog staza

— nadnarednik ima navrsene 54 godine zivota i 40 godina mirovinskog staza

— narednik, desetnik i skupnik ima navrSene 53 godine zZivota i 40 godina mirovinskog
staza

10. kada vojnik/mornar primljen u sluzbu na temelju ugovora o vojnickoj sluzbi na
neodredeno vrijeme navrsi 45 godina Zzivota, najkasnije s posljednjim danom kalendarske
godine u kojoj navrSava te godine zivota, ako ne ispunjava uvjete za prestanak sluzbe zbog
razloga navedenih u tocki 8. ovoga stavka

11. na temelju rjeSenja o potpunom ili djelomi¢nom gubitku radne sposobnosti, danom
utvrdenim rjeSenjem

12. ako je ocijenjena sluzbenom ocjenom »ne zadovoljava«, danom izvr$nosti rjeSenja



13. ako joj je izreCena stegovna kazna prestanka sluzbe, danom izvrSnosti rjeSenja
vojnostegovnog suda o izricanju kazne

14. kada je osudena na kaznu zatvora u trajanju duljem od Sest mjeseci, danom
saznanja za pravomoc¢nu presudu

15. kada se sazna da u vrijeme prijma u sluzbu nije ispunjavala uvjete za prijam,
danom saznanja

16. kada se sazna da je u vrijeme prijma u sluzbu postojala zapreka za prijam
propisana ¢lankom 35. stavkom 1. podstavkom 2. ovoga Zakona, danom saznanja

17. kada je tijekom sluzbe osudena na kaznu zatvora za kazneno djelo koje je zapreka
za prijam, danom saznanja

18. istekom roka raspolaganja iz ¢lanka 64. stavka 1. podstavaka 1.1 2. ovoga Zakona,
prvog dana nakon isteka roka raspolaganja

19. istekom roka raspolaganja iz ¢lanka 64. stavka 1. podstavaka 1., 2. 1 3. na temelju
rjeSenja ministra obrane o prestanku sluzbe zbog potreba sluzbe u skladu sa zakonom kojim
se ureduju prava iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih osoba, prvog dana nakon isteka
roka raspolaganja

20. kada se tijekom sluzbe utvrdi da osoba ne zadovoljava sigurnosne kriterije, danom
utvrdenja

21. kada navrsi 65 godina zivota i najmanje 15 godina mirovinskoga staza.

(2) Iznimno od stavka 1. tocaka 5. i 9. ovoga c¢lanka, djelatnoj vojnoj osobi sa
zvanjem doktora medicine, koja posjeduje odobrenje za samostalni rad i rasporedena je na
ustrojbenom mjestu zdravstvene sluzbe djelatna vojna sluzba prestaje s posljednjim danom
kalendarske godine u kojoj navrSava 65 godina zivota.

3) Iznimno od stavka 1. toc¢aka 5.1 9. ovoga ¢lanka, vojnom specijalistu djelatna
vojna sluzba prestaje s posljednjim danom kalendarske godine u kojoj navrsava 62 godine
Zivota.

4) Iznimno od stavka 1. tocke 9. i stavaka 2. 1 3. ovoga Clanka, djelatnoj vojnoj
osobi sluzba moze prestati na temelju rjeSenja ministra obrane o prestanku sluzbe zbog
potreba sluzbe u skladu sa zakonom kojim se ureduju prava iz mirovinskog osiguranja
djelatnih vojnih osoba i prije ispunjenja uvjeta iz stavka 1. tocke 9. i stavaka 2. i 3. ovoga
¢lanka, danom utvrdenim rjesenjem.

(5) Iznimno od stavka 1. to¢ke 9. ovoga clanka, djelatnu vojnu osobu zbog
posebno opravdanih razloga ministar obrane moze zadrzati u sluzbi do dvije godine iako su
ispunjeni uvjeti iz stavka 1. tocke 9. ovoga ¢lanka.

(6) Djelatnoj vojnoj osobi iz stavka 1. tocaka 6., 8., 9. 1 19. 1 stavka 4. ovoga
¢lanka ne moze prestati sluzba ako je protiv nje pokrenut ili se vodi stegovni postupak do
okoncanja stegovnog postupka koji se u tom sluaju mora provesti po hitnom postupku i
okon¢ati najkasnije u roku od 45 dana od dana pokretanja stegovnog postupka.



PRILOG - IzvjeSée o provedenom savjetovanju sa zainteresiranom javnoséu



OBRAZAC

1ZVJESCA O PROVEDENOM SAVJETOVANJU SA ZAINTERESIRANOM

Naslov dokumenta

Stvaratelj dokumenta, tijelo koje
provodi savjetovanje

Svrha dokumenta

Datum dokumenta
Verzija dokumenta
Vrsta dokumenta

Naziv nacrta zakona, drugog
propisa ili akta

Jedinstvena oznaka iz Plana
donosenja zakona, drugih propisa
1 akata objavljenog na

internetskim stranicama Vlade

Naziv tijela nadleznog za izradu
nacrta

Koji su predstavnici
zainteresirane javnosti bili
ukljuceni u postupak izrade
odnosno u rad stru¢ne radne
skupine za izradu nacrta?

Je li nacrt bio objavljen na
internetskim stranicama ili na
drugi odgovarajuci nacin?

Ako jest, kada je nacrt objavljen,
na kojoj internetskoj stranici i
koliko je vremena ostavljeno za
savjetovanje?

Ako nije, zasto?

Koji su predstavnici
zainteresirane javnosti dostavili

JAVNOSCU

Izvjesée o provedenom savjetovanju sa zainteresiranom
javnosc¢u o Nacrtu prijedloga zakona o izmjeni Zakona o
sluzbi u OruZanim snagama Republike Hrvatske, s
Nacrtom konacnog prijedloga zakona

Ministarstvo obrane

IzvjeS¢ivanje o  provedenom  savjetovanju  sa
zainteresiranom javnos$¢éu o Nacrtu prijedloga zakona o
izmjeni Zakona o sluzbi u Oruzanim snagama Republike
Hrvatske, s Nacrtom konac¢nog prijedloga zakona

1.
Izvjesce
Nacrt prijedloga zakona o izmjeni Zakona o sluzbi u

Oruzanim snagama Republike Hrvatske, s Nacrtom
konac¢nog prijedloga zakona

Ministarstvo obrane

Predstavnici zainteresirane javnosti nisu bili ukljuceni u
postupak izrade zakona.

Da

Javno savjetovanje je provedeno
od 7. prosinca 2023. do 6. sijecnja 2024.
https://esavjetovanja.gov.hr/ECon/MainScreen?entityld=

21114
30 dana

Komentar je dostavila jedna osoba
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https://esavjetovanja.gov.hr/ECon/MainScreen?entityId=21114
https://esavjetovanja.gov.hr/ECon/MainScreen?entityId=21114

svoja ocitovanja?

ANALIZA DOSTAVLIJENIH
PRIMJEDBI

Primjedbe koje su prihvacene
U posebnom prilogu
Primjedbe koje nisu prihvacene i

obrazlozenje razloga za

neprihvacanje

Troskovi provedenog Provedba javnog savjetovanja nije zahtijevala dodatne
savjetovanja financijske troSkove

2\2



IzvjeS¢e o provedenom savjetovanju

Javno savjetovanje o Nacrtu prijedloga zakona o izmjeni Zakona o sluzbi u Oruzanim
snagama Republike Hrvatske, s Nacrtom konacnog prijedloga zakona

Redni broj Korisnik

1 Milivoj Baci¢

Isjecak

NACRT PRIJEDLOGA Nastavno na navod iz prvog

ZAKONA O IZMJENI
ZAKONA O SLUZBI
U ORUZANIM
SNAGAMA
REPUBLIKE
HRVATSKE, S
NACRTOM
KONACNOG
PRIJEDLOGA
ZAKONA

Komentar Status odgovora

Prima se na znanje
stavka II. Ocjena stanja i
osnovnih pitanja koja se trebaju
urediti ovim Zakonom., a
prema kojem je usredotocenost
usmjerena na covjeka kao
"gravitacijsko srediSte razvoja i
nadogradnje Hrvatske vojske" u
cilju poboljsanja standarda i
uvjeta zivota za DVO,
predlazem da se u ¢lanku 148.
Zakona o sluzbi u OSRH doda
stavak kojim bi se djelatnim
vojnim osobama, koji su u
Oruzanim snagama Republike
Hrvatske "odradili" puni radi
vijek i stekli pravo na punu
starosnu mirovinu uz ¢astan
otpust iz OSRH i prestanak
djelatne vojne sluzbe,
omogucilo pravo na troskove
selidbe iz dotadasnjeg mjesta
rada/umirovljenja u mjesto
prebivalista.

Naime, sadasnjom odredbom
Clanka 148. stavka 1. propisano
je da djelatna vojna osoba koja
je zbog potreba sluzbe
rasporedena ili imenovana na
duznost u drugo mjesto rada
ima pravo na naknadu troskova
selidbe iz dosadasnjega u novo
mjesto stanovanja u Republici
Hrvatskoj. Iz navedenog je
razvidno da u slucaju prestanka
sluzbe odnosno umirovljenja i
ako se u tom trenutku ne nalazi
u mjestu prebivaliSta svoje
obitelji djelatna vojna osoba ne
ostvaruje pravo na naknadu
selidbenih troskova.
Napominjem kako je vecina
djelatnika koji su tijekom
sluzbe premjesteni iz mjesta
prebivalista u kojem su radili i
zivjeli zajedno s obitelji,
premjestena po potrebi sluzbe u
novo mjesto stanovanja i rada
koje je udaljeno vise od 100
kilometara od mjesta
prebivalista. Umirovljenjem su
se zatekli u mjestu stanovanja u
koje su premjesteni po potrebi
sluzbe , a postojeca odredba
Zakona im ne daje pravo
naknade selidbenih troskova
nakon umirovljenja za
"povratak kuéi".

Odgovor

Navedeni prijedlog razmotrit
¢e se kod izrade novoga
Zakona o sluzbi u Oruzanim
snagama Republike Hrvatske.
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