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HRVATSKI SABOR

KLASA: 022-02/25-01/101
URBROJ: 65-26-8

Zagreb, 29. sije¢nja 2026.

ZASTUPNICAMA 1ZASTUPNICIMA
HRVATSKOGA SABORA

PREDSJEDNICAMA I PREDSJEDNICIMA
RADNIH TIJELA

Na temelju ¢lanaka 178. i 192. Poslovnika Hrvatskoga sabora u prilogu
upucujem Konacni prijedlog zakona o izmjenama i dopuni Zakona o predskolskom

odgoju i obrazovanju, koji je predsjedniku Hrvatskoga sabora podnijela Vlada Republike
Hrvatske, aktom od 29. sije¢nja 2026. godine.

Za svoje predstavnike, koji ée u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora i njegovih radnih tijela, Vlada je odredila ministra znanosti, obrazovanja i mladih dr. sc.
Radovana Fuchsa i drzavne tajnike Stipu Mamiéa, Zrinku MuZini¢ Biki¢, dr. sc. Ivu Ivankovié
i dr. sc. Nikolu Mrvca.
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VLADA REPUBLIKE HRVATSKE

KLASA: 022-03/25-01/52
URBROVJ: 50301-04/36-26-15

Zagreb, 29. sije¢nja 2026.

PREDSJEDNIKU HRVATSKOGA SABORA

PREDMET: Konalni prijedlog zakona o izmjenama i dopuni Zakona o predskolskom odgoju
i obrazovanju

Na temelju ¢lanka 85. Ustava Republike Hrvatske (,Narodne novine“, br. 85/10.
- pro¢igéeni tekst i 5/14. - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske) i ¢lanka 172. u vezi s
¢lankom 190. Poslovnika Hrvatskoga sabora (,,Narodne novine®, br. 81/13., 113/16., 69/17.,
29/18., 53/20., 119/20. - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 123/20. i 86/23. - Odluka
Ustavnog suda Republike Hrvatske), Vlada Republike Hrvatske podnosi Konaéni prijedlog
zakona o izmjenama i dopuni Zakona o predikolskom odgoju i obrazovanju.

Za svoje predstavnike, koji ¢e u njezino ime sudjelovati u radu Hrvatskoga
sabora i njegovih radnih tijela, Vlada je odredila ministra znanosti, obrazovanja i mladih dr. sc.
Radovana Fuchsa i drzavne tajnike Stipu Mamica, Zrinku MuZini¢ Biki¢, dr. sc. Ivu Ivankovié
i dr. sc. Nikolu Mrvca.




VLADA REPUBLIKE HRVATSKE

KONACNI PRIJEDLOG ZAKONA O IZMJENAMA I DOPUNI
ZAKONA O PREDSKOLSKOM ODGOJU I OBRAZOVANJU

Zagreb, sijecanj 2026.



KONACNI PRIJEDLOG ZAKONA O IZMJENAMA I DOPUNI
ZAKONA O PREDSKOLSKOM ODGOJU I OBRAZOVANJU

Clanak 1.

U Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine®, br. 10/97., 107/07.,
94/13.,98/19., 57/22., 101/23., 145/23., 145/24. 1 146/25.), u ¢lanku 20. stavak 3. briSe se.

Dosadasnji stavak 4. koji postaje stavak 3. mijenja se i glasi:

,»(3) Prednost pri upisu djece u djecji vrti¢ kojem je osnivac jedinica lokalne ili podrucne
(regionalne) samouprave ili Republika Hrvatska, imaju djeca roditelja invalida Domovinskoga
rata, djeca iz obitelji s troje ili viSe djece, djeca obaju zaposlenih roditelja, djeca s teSko¢ama u
razvoju 1 kroni¢nim bolestima koja imaju nalaz 1 miSljenje tijela vjeStacenja ili potvrdu
izabranoga pedijatra ili obiteljskoga lijecnika da je razmjer teSkoc¢a u razvoju ili kroni¢ne bolesti
okvirno u skladu s listom oStecenja funkcionalnih sposobnosti sukladno propisu kojim se
ureduje metodologija vjestacenja, djeca samohranih roditelja, djeca jednoroditeljskih obitelji,
djeca osoba s invaliditetom upisanih u Hrvatski registar osoba s invaliditetom, djeca koja su
ostvarila pravo na socijalnu uslugu smjestaja u udomiteljskim obiteljima, djeca koja imaju
prebivaliSte ili boraviSte na podrucju djecjega vrtica, djeca roditelja koji primaju doplatak za
djecu ili roditelja korisnika zajam¢ene minimalne naknade.*.

U dosadasnjem stavku 5. koji postaje stavak 4. broj: ,,4* zamjenjuje se brojem: ,,3“.

Dosadasnji stavak 6. postaje stavak 5.

U dosada$njem stavku 7. koji postaje stavak 6. broj: ,,6° zamjenjuje se brojem: ,,5%.

Dosadasnji stavak 8. postaje stavak 7.

Clanak 2.

Clanak 24. mijenja se i glasi:
»(1) U dje¢jem vrti¢u na poslovima njege, odgoja i obrazovanja, socijalne 1 zdravstvene zastite
te skrbi o djeci rade sljede¢i odgojno-obrazovni radnici: odgojitelj i stru¢ni suradnik: pedagog,
psiholog, logoped, edukacijski rehabilitator 1 socijalni pedagog te medicinska sestra kao
zdravstvena voditeljica.
(2) Odgojno-obrazovni radnici u dje¢jem vrticu moraju imati odgovarajuéu vrstu i razinu
obrazovanja te utvrdenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova iz stavka 1. ovoga
¢lanka.
(3) Poslove odgojitelja djece od navrSenih Sest mjeseci zivota do polaska u osnovnu skolu moze
obavljati osoba koja je zavrsila studij odgovarajuce vrste propisane pravilnikom iz stavka 13.

ovoga €lanka 1 razine za rad na radnome mjestu odgojitelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni prijediplomski studij
b) struc¢ni prijediplomski studij



c) studij kojim je steCena visa stru¢na sprema u skladu s ranijim propisima
d) sveucili$ni diplomski studij
e) stru¢ni diplomski studij.

(4) Ako se na natjeCaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete iz stavka 3. ovoga c¢lanka, poslove
odgojitelja moze obavljati osoba koja je zavrsila uciteljski studij, i to: sveucili$ni integrirani
prijediplomski i diplomski studij, stru¢ni diplomski studij ili ¢etverogodisnji stru¢ni studij
primarnoga obrazovanja i koja je =zavrSila program za stjecanje odgojno-obrazovnih
kompetencija za rad s djecom rane i predSkolske dobi.

(5) Ako se na natjecaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete iz stavaka 3. i 4. ovoga Clanka,
poslove odgojitelja moze obavljati osoba koja je zavrsila ucditeljski studij, i1 to: sveucilisSni
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili strucni diplomski studij ili cetverogodisnji
struéni studij primarnoga obrazovanja, uz uvjet da u roku od dviju godina od dana zasnivanja
radnoga odnosa zavrsi program za stjecanje odgojno-obrazovnih kompetencija za rad s djecom
rane i predSkolske dobi.

(6) Ako osoba iz stavka 5. ovoga ¢lanka ne zavrsi program za stjecanje odgojno-obrazovnih
kompetencija za rad s djecom rane i predskolske dobi u roku od dviju godina od dana zasnivanja
radnoga odnosa, prestaje joj radni odnos istekom roka za zavrSetak programa za stjecanje
odgojno-obrazovnih kompetencija za rad s djecom rane i predskolske dobi.

(7) Osoba iz stavka 5. ovoga ¢lanka zasniva radni odnos kao nestru¢na osoba do stjecanja
odgojno-obrazovnih kompetencija za rad s djecom rane i predskolske dobi te moze izvoditi
odgojno-obrazovni rad s djecom kao jedan od dvaju odgojitelja u odgojno-obrazovnoj skupini,
1 to uz odgojitelja koji ima odgovarajucu kvalifikaciju iz stavka 3. ovoga ¢lanka.

(8) Poslove odgojitelja koji izvodi isklju€ivo program predSkole pri osnovnim Skolama za djecu
koja ne pohadaju djecji vrti¢, uz osobu iz stavka 3. ovoga ¢lanka, moZe izvoditi i osoba koja je
zavrsila uciteljski studij, na odredeno vrijeme, najdulje do kraja trajanja programa predskole u
jednoj pedagoskoj godini.

(9) Poslove stru¢noga suradnika moze obavljati osoba koja je zavrSila sveuciliSni diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij odgovarajuce vrste.

(10) Poslove medicinske sestre kao zdravstvene voditeljice moze obavljati osoba koja je
zavrSila sveuciliSni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij sestrinstva, odnosno
studij kojim je stecena visa strucna sprema u djelatnosti sestrinstva u skladu s ranijim propisima,
kao 1 osoba koja je zavrSila sveucili$ni diplomski studij ili struéni diplomski studij sestrinstva.

(11) Osim odgojno-obrazovnih radnika iz stavka 1. ovoga ¢lanka, u dje¢jim vrti¢ima rade i
druge osobe koje obavljaju administrativno-tehnicke i pomoc¢ne poslove (u daljnjem tekstu:
ostali radnici).

(12) Program za stjecanje odgojno-obrazovnih kompetencija za rad s djecom rane i predskolske
dobi izvodi visoko uciliSte koje ima dopusnicu za izvodenje studija ranoga 1 predskolskog
odgoja i obrazovanja.



(13) Odgovarajuc¢u vrstu obrazovanja odgojno-obrazovnih radnika te razinu i vrstu ostalih
radnika u dje¢jem vrticu, kao i potrebnu razinu i vrstu obrazovanja za izvodenje programa iz
¢lanka 23. stavka 2. ovoga Zakona, propisuje ministar nadleZzan za obrazovanje pravilnikom..

Clanak 3.
U ¢lanku 25. stavak 10. mijenja se 1 glasi:

,»(10) Radni odnos u djecjem vrti¢u ne moze zasnovati osoba koja ima izreCenu mjeru zurnoga
izdvajanja djeteta iz obitelji ili mjeru za zastitu osobnih prava i dobrobiti djeteta u nadleznosti
suda.*.

Clanak 4.
U ¢lanku 37. stavku 1. podstavak 1. mijenja se 1 glasi:

»- zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢noga
suradnika u dje¢jem vrticu, koji moze biti:

a) sveucilis$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij

b) sveucilisni prijediplomski studij za odgojitelja

c) sveucili$ni diplomski studij

d) stru¢ni diplomski studij

e) struéni studij odgovarajuce vrste, odnosno stru¢ni studij kojim je steCena visa struc¢na
sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima..

U stavku 13. podstavak 1. mijenja se 1 glasi:

»- zavrSen studij odgovaraju¢e vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢noga
suradnika u dje¢jem vrticu, koji moZe biti:

a) sveuciliSni integrirani prijediplomski i1 diplomski studij

b) sveuciliSni prijediplomski studij za odgojitelja

c) sveucili$ni diplomski studij

d) strucni diplomski studij

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno stru¢ni studij kojim je steCena viSa strucna
sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima..

Clanak 5.

U ¢lanku 50.a stavku 2. rijeci: ,,koja se doznafavaju jedinicama lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave* zamjenjuju se rijeima: ,,koja se doznacavaju osnivacima“.

U stavku 3. iza rijeci: ,,svaku‘ dodaje se rijec: ,,pedagosku.
Clanak 6.

U ¢lanku 52. stavku 5. 1 stavcima 7. do 10. rijec: ,,e-Vrti¢* u odredenom broju 1 padezu
zamjenjuje se rijecju: ,,e-Matica“ u odgovaraju¢em broju i padezu.



Clanak 7.
U ¢lanku 52.b stavak 1. mijenja se i1 glasi:

,»(1) Novcanom kaznom u iznosu od 1.320,00 do 1.990,00 eura kaznit ¢e se za prekrSaj djec;ji
vrtic:

- ako nije donio kurikul djecjeg vrtica u skladu s odredbama c¢lanka 15. stavka 9. ovoga
Zakona

- ako nije donio godisnji plan i program u skladu s odredbama clanka 21. ovoga Zakona

- ako ne postuje odredbe Drzavnog pedagoskog standarda predskolskog odgoja i naobrazbe
u skladu s odredbom ¢lanka 19. stavka 2. ovoga Zakona

- ako izvodi odgojno-obrazovni rad bez rjeSenja o pocetku rada iz ¢lanka 11. stavka 1. ovoga
Zakona odnosno rjeSenja o pocetku rada u promijenjenim uvjetima iz ¢lanka 11. stavka 4.
ovoga Zakona

- ako ne objavljuje natjecaj sukladno odredbama ¢lanak 26. stavaka 2. i 3. i ¢lanka 37. stavka
3. ovoga Zakona

- ako ne vodi dokumentaciju i evidenciju sukladno odredbama ¢lanka 52. stavaka 1., 2.1 10.
ovoga Zakona

- ako u svojim prostorijama organizira promidzbu i prodaju roba i/ili usluga koje ne sluze
ciljevima i sadrzajima odgoja i obrazovanja ili su Stetne za zdravlje, rast i razvoj djece rane
i predskolske dobi protivno odredbama ¢lanka 52.a ovoga Zakona

- ako zaposli osobu protivno odredbama ¢lanka 25. stavka 1. do 4.1 8. do 10. ovoga Zakona

- ako osobi u radnom odnosu ne otkaze ugovor o radu sukladno odredbi ¢lanka 25. stavka 5.
ovoga Zakona

- ako osobu u radnom odnosu ne udalji od obavljanja poslova u skladu s odredbom ¢lanka
25. stavka 6. ovoga Zakona.*.

U stavku 2. rijeci: ,,5.000 do 8.000 kuna* zamjenjuju se rije¢ima: ,,660,00 do 1.060,00
eura‘.

Clanak 8.
U cijelom tekstu Zakona o predskolskom odgoju 1 obrazovanju (,,Narodne novine*, br.

10/97., 107/07., 94/13., 98/19., 57/22., 101/23., 145/23., 145/24. 1 146/25.), rijec: , kurikulum*
u odredenom broju i padezu zamjenjuje se rijecju: ,,kurikul* u odgovaraju¢em broju i padezu.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 9.

Danom stupanja na snagu ovoga Zakona prestaje vaziti Uredba o izmjeni Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine*, broj 101/23.).



Clanak 10.

Postupci zapoSljavanja zapoceti po Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju
(,,Narodne novine®, br. 10/97., 107/07., 94/13., 98/19., 57/22., 101/23., 145/23., 145/24. i
146/25.) do dana stupanja na snagu ovoga Zakona dovrsit ¢e se prema odredbama tog Zakona
1 propisa donesenih na temelju tog Zakona.

Clanak 11.

Vlada Republike Hrvatske ¢e u roku od Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga
Zakona uskladiti Uredbu o kriterijima i mjerilima za utvrdivanje iznosa sredstava za fiskalnu
odrzivost djecjih vrti¢a (,,Narodne novine®, broj 109/23.) s odredbama ovoga Zakona.

Clanak 12.

Ministar nadlezan za obrazovanje uskladit ¢e Pravilnik o odgovarajucoj vrsti i razini
obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dje¢jem vrti¢u, ustanovama te drugim
pravnim i fizickim osobama koje provode programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja
(,,Narodne novine®, br. 145/24. 1 62/25. - ispravak), s odredbama ovoga Zakona u roku od tri
mjeseca od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 13.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u ,,Narodnim novinama*.



OBRAZLOZENJE

I RAZLOZI ZBOG KOJIH SE ZAKON DONOSI I PITANJA KOJA SE
ZAKONOM RJESAVAJU

Sustav ranoga 1 predSkolskog odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj ureden je
Zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine*, br. 10/97., 107/07., 94/13.,
98/19., 57/22., 101/23., 145/23., 145/24. i 146/25., u daljnjem tekstu: Zakon), Drzavnim
pedagoskim standardom predskolskog odgoja i naobrazbe (,,Narodne novine“, br. 63/08. i
90/10.), Programskim usmjerenjem odgoja i obrazovanja predskolske djece (,,Glasnik
Ministarstva kulture i prosvjete RH* 7 - 8/919), Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski
odgoj 1 obrazovanje (,,Narodne novine*, broj 5/15.) te zakonom kojim je uredeno opce obvezno
i srednjoskolsko obrazovanje.

Od donosenja Zakona 1997. godine dogodilo se pet izmjena i dopuna kojima se
nastojalo dodatno urediti sustav ranoga i predskolskog odgoja i obrazovanja. Tako su,
primjerice, izmjene i dopune Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju iz 2022. godine bile
prvenstveno usmjerene na povecanje obuhvata djece rane i predSkolske dobi programima
odgoja i obrazovanja.

U skladu s navedenim sustavno se povecavao broj ustanova (djecjih vrti¢a i osnovnih
Skola, kao 1 drugih izvoditelja programa ranoga i predSkolskog odgoja i obrazovanja) u
Republici Hrvatskoj. Broj dje¢jih vrtica u 2024. u odnosu na 2023. godinu povecan je za 10
djecjih vrtica, a broj odgojno-obrazovnih skupina povecao se sa 6.889 na 7.408, Sto je svakako
razvidniji pokazatelj povec€anja obuhvata djece. U pedagoskoj godini 2024./2025. broj djece
koja pohadaju djecje vrti¢e, u odnosu na pedagoSku godinu 2023./2024., povecan je za 10.265
(prema evidenciji iz Elektronickog upisnika ustanova predskolskog odgoja koje vodi
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, a podatke u upisnik unose predskolske ustanove).

U proteklom razdoblju, posebice tijekom pedagoske godine 2024./2025., intenzivirana
su infrastrukturna ulaganja u djecje vrtice u vidu gradnje, dogradnje, rekonstrukcije 1 opremanja
dje¢jih vrtica radi povecanja broja mjesta i otvaranja novih 22.500 upisnih mjesta, a samim time
1 priblizavanja obuhvata djece ranim 1 predSkolskim odgojem 1 obrazovanjem, kako
Barcelonskim ciljevima, koji pretpostavljaju obuhvat djece ranim i predskolskim odgojem od
90 % do 2020. godine, tako 1 planu Vijec¢a Europske unije, koji u drzavama ¢lanicama do 2030.
pretpostavlja povecanje obuhvata do 96 %.

Razlog zbog kojega se predmetni Zakon mijenja je ugradivanje Uredbe o izmjeni
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine*, broj 101/23.) kojom je 2023.,
izmjenom u ¢lanku 50.a stavku 2., omoguceno da se u drzavnom proracunu osiguravaju
sredstva za fiskalnu odrZivost svih djecjih vrtica, a ne samo onih ¢iji je osnivac jedinica lokalne
i podrucne (regionalne) samouprave. Budu¢i da je taj model sufinanciranja ve¢ uveden gore
navedenom Uredbom o izmjeni Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju, koja je na snazi
od 2023. za provedbu predlozenog zakona nece biti potrebno osigurati dodatna financijska

sredstva.

Tijekom provedbe Zakona uoCene su situacije specificne za sustav ranoga i
predskolskog odgoja i obrazovanja koje trebaju jasnije odredenje te su one sastavni dio



Konac¢nog prijedloga zakona. To se ponajprije odnosi na pravo prednosti pri upisu u djecji vrtic,
nositelje odgojno-obrazovne djelatnosti te na zasnivanje radnoga odnosa u vrticu.

Naime, bolji pristup ranomu i predskolskom odgoju i obrazovanju za djecu od tri godine
zivota do pocetka osnovnoga obrazovanja bit ¢e ostvariv tek izgradnjom planiranih kapaciteta.
Stoga se uvodenje odredbe 2022. godine, prema kojoj prednost pri upisu u djecji vrti¢, kojem
je osnivac jedinica lokalne ili podruc¢ne (regionalne) samouprave, imaju djeca koja do 1. travnja
tekuc¢e godine navrSe Cetiri godine Zivota u praksi pokazalo preuranjenim jer se zbog nje
nerijetko smanjivao broj mjesta u jaslickim programima, na koje je prilikom upisa u djecji vrti¢
u pravilu najveci pritisak te je velik broj djece zbog toga ostao na listama ¢ekanja, Sto zasigurno
nije bila intencija navedene zakonske odredbe. U pedagoskoj godini 2024./2025. obuhvat djece
jaslickim programima jest 51,71 %, a u vrtickim programima 88,23 %. Stoga su u tom dijelu
potrebne izmjene Zakona.

Unutar ViSegodiSnjega financijskog okvira Europske unije 2021. - 2027. jedno je od
planiranih ulaganja i povecanje sudjelovanja u ranome i predskolskom odgoju i obrazovanju,
posebice ranjivih skupina, pa je to dodatna aktivnost koja ¢e pruziti podrsku djeci iz
socioekonomski ugrozenih obitelji. To je, ujedno, u skladu s ciljem Nacionalne razvojne
strategije Republike Hrvatske do 2030. godine, s obzirom na povecanje pristupacnosti
visokokvalitetnoga sustava ranoga i predskolskog odgoja i obrazovanja svakom djetetu od
najranije dobi, posebice djeci iz socioekonomski ugrozenih skupina.

Porast broja djece ukljucene u sustav ranoga i predskolskog odgoja i obrazovanja, kao 1
osiguravanje standarda kvalitete, pretpostavlja kadrovske preduvjete - ponajprije
visokoobrazovane odgojitelje te njihov daljnji profesionalni razvoj. Za uklju¢ivanje djece u
dobi od tri godine zivota do godine polaska u $kolu u sustav ranoga 1 predSkolskog odgoja 1
obrazovanja do 2030. trebalo bi osigurati oko 5.658 odgojitelja. Prema prvim analizama iz
sustava visokoga obrazovanja svake godine inicijalno obrazovanje zavrsi oko 600 odgojitelja,
uz vidljiv porast, §to pokazuje da ¢e potreba za odgojiteljima dugoro¢no biti zadovoljena.
Medutim, uzimaju¢i u obzir trajanje prijediplomskoga studija (tri godine), potrebno je
razmotriti 1 srednjoro¢na rjeSenja vezana uz osiguranje dovoljnoga broja odgojitelja, poput
omogucavanja rada ucitelja razredne nastave u vrtickim skupinama uz osmisljavanje i provedbu
kvalitetnoga programa prekvalifikacije te privremena povecanja kvota na studijskim
programima za rani i predskolski odgoj 1 obrazovanje. Uz osiguranje kadrovskih preduvjeta
nuzno je osigurati i dugoro¢nu odrZivost financiranja predskolskih ustanova, posebice u slabije
razvijenim jedinicama lokalne 1 podru¢ne (regionalne) samouprave.

Izmjenom Zakona iz 2022. omoguceno je da, ako se na natjecaj za radno mjesto u vrticu
ne javi odgojitelj, poslove odgojitelja moze obavljati ucitelj, uz uvjet da zavrsi program za
stjecanje kvalifikacije odgojitelja. ZavrSavanjem navedenoga programa ucitelj ne stjeCe
kvalifikaciju odgojitelja, nego odgojno-obrazovne kompetencije za rad s djecom rane i
predskolske dobi te su u tom dijelu potrebne izmjene Zakona.

Zakon ureduje u kojim slu¢ajevima nije moguce zasnovati radni odnos u dje¢jem vrticu.
Jedna od odredaba u ¢lanku 25. Zakona, propisuje da radni odnos u dje¢jem vrtiCu ne moze
zasnovati osoba koja ima izre€enu mjeru za zaStitu dobrobiti djeteta sukladno posebnom
propisu. Temeljem navedene odredbe u praksi se dogadalo da roditelji, najées¢e majke (jer rade
kao odgojiteljice ili druge radnice u dje¢jim vrti¢ima), dobiju neku od mjera za zaStitu dobrobiti
djeteta (primjerice, mjeru stru¢ne pomoci i potpore u ostvarivanju skrbi o djetetu) zbog razvoda
braka te zbog toga moraju biti suspendirane ili se nisu mogle zaposliti u djecjem vrticu.



Konac¢nim prijedlogom zakona se to mijenja tako da se suspendiraju iskljucivo kada je izreCena
mjera zurnoga izdvajanja djeteta iz obitelji ili mjera za zastitu osobnih prava i dobrobiti djeteta
u nadleznosti suda.

Radi wucinkovitijega udovoljavanja zahtjevima dostupnosti programa ranoga i
predskolskog odgoja i obrazovanja svoj djeci rane i predSkolske dobi, posebice onoj iz
socioekonomski ugrozenih skupina, potrebno je u Zakonu propisati da prednost pri upisu imaju
djeca pripadnici ranjivih skupina bez obzira na dob.

Takoder, radi osiguravanja dostatnih kadrovskih uvjeta u predskolskom odgoju i
obrazovanju predloZzenim zakonom se dodatno ureduje mogucénost zaposljavanja ucitelja
primarnoga obrazovanja nakon zavrSetka programa za stjecanje odgojno-obrazovnih
kompetencija koje organiziraju visoka ucilista koja imaju dopusnicu za izvodenje studija ranoga
i predskolskog odgoja i obrazovanja.

Osim toga, predlozenim zakonom ureduje se zasnivanje radnoga odnosa u djecjem
vrti¢u kada postoje neka ogranic¢enja u smislu izrecenih mjera prema posebnim propisima iz
podrucja socijalne politike 1 pravosuda.

Uredba o izmjeni Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, kojom je 2023.,
izmjenom u ¢lanku 50.a stavku 2., omoguceno da se u drzavnom proracunu osiguravaju

sredstva za fiskalnu odrzivost svih djecjih vrti¢a, a ne samo onih ¢iji je osnivac jedinica lokalne
1 podrucne (regionalne) samouprave, postaje dio Zakona.

II. OBRAZLOZENJA ODREDBI PREDLOZENOG ZAKONA

Uz ¢lanak 1.
Ovim se ¢lankom ureduju upisi u djecje vrtice te nacini ostvarivanja prednosti prilikom upisa.

Uz ¢lanak 2.

Ovim se ¢lankom utvrduju radna mjesta u dje¢jem vrticu te se uskladuje nazivlje vrste i razine
obrazovanja potrebne za odredena radna mjesta u djecjem vrticu s nazivljem u Zakonu o
visokom obrazovanju.

Osim toga, ureduju se 1 na¢in zaposljavanja nestru¢nih osoba na radnom mjestu odgojitelja, kao
i njihova obveza zavr§avanja programa za stjecanje odgojno-obrazovnih kompetencija za rad s
djecom rane 1 predskolske dobi.

Uz ¢lanak 3.

Ovim se ¢lankom dodatno ureduje tko se ne moze zaposliti u dje¢jem vrti¢u zbog izreCene mjere
zurnoga izdvajanja djeteta iz obitelji ili mjere za zaStitu osobnih prava i dobrobiti djeteta u
nadleZnosti suda.

Uz ¢lanak 4.
Ovim se ¢lankom uskladuje nazivlje vrste 1 razine obrazovanja potrebne za radna mjesta
ravnatelja i vrSitelja duznosti ravnatelja u djecjem vrtiu s nazivljem u Zakonu o visokom
obrazovanju.



Uz ¢lanak 5.

Ovim se ¢lankom integrira Uredba o izmjeni Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(,Narodne novine®, broj 101/23.) u tekst Zakona u izmijenjenom obliku na nacin da se
specificira doznacavanje financijskih sredstava izravno osnivac¢ima djecjih vrtica.

Uz ¢lanak 6.
Ovim se clankom naziv za zajednicki elektroni¢ki upisnik predskolskih ustanova u
elektronickom obliku ,,e-Vrti¢* zamjenjuje nazivom ,,e-Matica“.

Uz ¢lanak 7.

Ovim se ¢lankom iznosi u kunama vezani uz prekrsajne odredbe preracunavaju u iznose u
eurima. Ujedno, postojeée prekrSajne odredbe dodatno se preciziraju, odnosno povezuju s tocno
pojedinom odredbom Zakona kojom je propisana obveza, a za €ije nepostivanje je propisana
prekrSajna kazna. Dakle, postojeci opseg prekrsajnih djela ostao je isti kao i u trenutno vaze¢em
Zakonu.

Uz ¢lanak 8.

Ovim se ¢lankom propisuje da se u cijelom tekstu Zakona rije¢: ,,kurikulum® zamjenjuje rije¢ju:
,kurikul®“. Naime, u Zakonu o hrvatskom jeziku (,,Narodne novine®, broj 14/24.), koji je na
snagu stupio u veljaci 2024., upotrebljava se pojam ,kurikul“ i njegove izvedenice. Stoga se
pojam ,.kurikulum®, koji se koristio prije stupanja na snagu navedenoga Zakona, zamjenjuje
pojmom ,kurikul®.

Uz ¢lanak 9.
Ovim se ¢lankom propisuje dan prestanka vazenja Uredbe o izmjeni Zakona o predskolskom
odgoju 1 obrazovanju (,,Narodne novine®, broj 101/23.).

Uz ¢lanak 10.
Ovim ¢lankom propisuje se nacin dovrSetka natjecajnih postupaka zapocetih prije stupanja na
snagu ovoga Zakona.

Uz ¢lanak 11.

Ovim ¢lankom propisuje se obveza uskladivanja Uredbe o kriterijima i mjerilima za utvrdivanje
iznosa sredstava za fiskalnu odrzivost djecjih vrtica (,,Narodne novine*, broj 109/23.) s
odredbama ovoga Zakona.

Uz ¢lanak 12.

Ovim clankom propisuje se obveza uskladivanja Pravilnika o odgovarajucoj vrsti 1 razini
obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dje¢jem vrti¢u, ustanovama te drugim
pravnim i fizickim osobama koje provode programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja.

Uz ¢lanak 13.
Ovim se ¢lankom propisuje stupanje Zakona na snagu.
III. OCJENAITIZVORI SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVEDBU ZAKONA

Za provedbu ovoga zakona nije potrebno osigurati dodatna financijska sredstva u
drzavnom proracunu Republike Hrvatske.
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IV. RAZLIKE IZMEDPU RJESENJA KOJA SE PREDLAZU KONACNIM
PRIJEDLOGOM ZAKONA U ODNOSU NA RJESENJA IZ PRIJEDLOGA
ZAKONA TE RAZLOZI ZBOG KOJIH SU TE RAZLIKE NASTALE

Nakon rasprave na radnim tijelima Hrvatskoga sabora te u okviru njegova zasjedanja,
pripremljen je Konacni prijedlog zakona koji je u odnosu na tekst Prijedloga zakona dodatno
doraden na nacin da je odredbom clanka 5. jasnije propisano kome se doznacavaju financijska
sredstva za fiskalnu odrzivost djecjih vrtica.

Nadalje, sukladno komentarima pojedinih saborskih zastupnika vezano za pravo
prednosti upisa u djecji vrti¢ doraden je ¢lanak 1. Prijedloga zakona.

Osim navedenoga, ¢lanci 6. 1 7. Kona¢noga prijedloga zakona nomotehnicki su doradeni
sukladno primjedbama Odbora za zakonodavstvo Hrvatskoga sabora.

V. PRIJEDLOZI I MISLJENJA DANI NA PRIJEDLOG ZAKONA KOJE
PREDLAGATELJ NIJE PRIHVATIO, S OBRAZLOZENJEM

Razmotren je prijedlog Odbora za zakonodavstvo Hrvatskoga sabora koji se odnosi na
dodatno preispitivanje odredbe ¢lanka 5. Prijedloga zakona uz napomenu da je ¢lanak 50.a
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju ve¢ ranije izmijenjen. Isti¢e se da je tocno da je
Clanak 50.a ve¢ izmijenjen, medutim isti je izmijenjen uredbom sa zakonskom snagom,
odnosno Uredbom o izmjeni Zakona o predSskolskom odgoju 1 obrazovanju (,,Narodne novine*,
broj 101/23.) koja se integrira u ovaj zakon.

Vezano uz prijedlog Odbora za obrazovanje, znanost 1 kulturu Hrvatskoga sabora koji
se odnosi na potrebu uredenja pitanja uskladenja radnog mjesta odgojitelja u vrti¢cima koji imaju
steCenu obrazovnu kvalifikaciju prvostupnika s Uredbom o nazivima radnih mjesta, uvjetima
za raspored 1 koeficijentima za obracun place u javnim sluZbama, napominje se kako navedeno
pitanje nije predmet uredenja ovoga zakona. Ujedno, vezano uz u raspravi istaknutu primjedbu
na Clanak 2. Prijedloga zakona, koja se odnosi na nain zaposljavanja ucitelja primarnog
obrazovanja na radno mjesto odgajatelja, kao 1 na zavrSavanje programa za stjecanje odgojno-
obrazovnih kompetencija za rad s djecom rane i1 predskolske dobi, napominje se kako je u
trenutno vaze¢em Zakonu nacin zaposSljavanja osoba koje su zavrSile odgovarajuci uciteljski
studij odnosno studij primarnog obrazovanja ograni¢en odredbama kojima je propisano da
prilikom zaposljavanja moraju dostaviti dokaz da nisu bile zaposlene u sustavu predSkolskog
odgoja i obrazovanja na radnom mjestu odgojitelja. Navedene odredbe otezavaju zaposljavanje
takvih osoba jer su mnoge od njih ve¢ do sada radile u sustavu ranog i predskolskog odgoja 1
obrazovanja provodeci program predskole ili rade¢i na radnom mjestu odgojitelja, a cilj izmjena
Zakona je omoguciti Sto jednostavnije zapoSljavanje §to veceg broja osoba s navedenim
kvalifikacijama na radnom mjestu odgojitelja.

Nije prihvaéen prijedlog zastupnice Dubravke Novak iznesen tijekom saborske
rasprave, kojim je predlozena izmjena naziva radnog mjesta medicinska sestra u
prvostupnik/prvostupnica sestrinstva odnosno magistar/magistra sestrinstva, uz obrazloZzenje
da postojeca formulacija dovodi do toga da na tim poslovima u dje¢jim vrti¢ima nema
zaposlenih osoba muskog spola. Postoje¢a terminologija ne predstavlja prepreku za
zaposljavanje osoba muskoga spola jer Clanak 1. Zakona, propisuje da su izrazi rodno neutralni
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1 odnose se na osobe oba spola. Osim toga, odredbama Zakona 1 podzakonskih propisa jasno su
propisani uvjeti koje mora ispunjavati osoba zaposlena na predmetnom radnom mjestu, pri
¢emu se nijedan od uvjeta ne odnosi na spol.

Vezano uz komentar zastupnice Martine Vlasi¢ Iljki¢ o nepravovremenom
doznacavanju sredstava za fiskalnu odrzivost dje¢jih vrtica ukazuje se da se Uredbom o
kriterijima 1 mjerilima za utvrdivanje iznosa sredstava za fiskalnu odrzivost djecjih vrtica,
propisuju kriteriji i mjerila te nacin izracuna iznosa sredstava za fiskalnu odrzivost djec¢jih
vrti¢a, koja se osiguravaju u drzavnom proracunu. Obracun i kontrola izvrSavanja sredstava
uredeni su tockom IV. Odluke o dodjeli sredstava za fiskalnu odrzivost djecjih vrtica za
pedagosku godinu 2024./2025.

Nije prihvaéena primjedba zastupnice Marije Lugari¢ koja se odnosi na logopede
zaposlene u djecjim vrti¢ima na radnim mjestima stru¢nih suradnika. Zastupnica navodi da je,
sukladno Zakonu o logopedskoj djelatnosti (,,Narodne novine*, broj 105/25.), logoped definiran
kao zdravstveni radnik te kao takav vise ne spada u odgojno-obrazovni sustav odnosno vise ne
moze biti odgojno-obrazovni radnik. Medutim, ¢lankom 8. navedenog Zakona propisano je da
se logopedska djelatnost moze obavljati 1 u sustavu socijalne skrbi te u sustavu odgoja i
obrazovanja, pod uvjetima propisanima tim Zakonom 1 propisima iz navedenih podrucja.
Slijedom navedenoga, obavljanje poslova logopeda u djecjim vrti¢ima uredeno je Zakonom o
predskolskom odgoju 1 obrazovanju te nije postojala osnova za izmjenu predloZzene odredbe.

Na poziv Gospodarsko-socijalnog vije¢a Udruga SIDRO - odgojitelji u zastiti prava
djeteta u djecjem vrti¢u i Hrvatska udruga poslodavaca dostavile su misljenje na Kona¢ni
prijedlog zakona koje se u sustini ne odnosi na predloZzene izmjene Zakona. Naime, ovim
Prijedlogom zakona predloZene su manje izmjene koje su bile nuzne zbog integriranja uredbe
sa zakonskom snagom. Medutim, o prijedlozima socijalnih partnera vodit ¢e se racuna prilikom
planiranja daljnjeg razvoja sustava ranoga 1 predskolskog odgoja 1 obrazovanja.

Osim gore navedenoga, kao 1 prijedloga koji se nisu odnosili na tekst Prijedloga zakona,
nije bilo sustinskih primjedbi niti prijedloga koje predlagatelj nije prihvatio.
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TEKST ODREDBI VAZECEG ZAKONA KOJE SE MIJENJAJU,
ODNOSNO DOPUNJUJU

Clanak 20.

(1) Svako dijete rane i predskolske dobi ima pravo upisa u djecji vrti¢ ili Skolsku ustanovu u
kojoj se izvodi rani 1 predskolski odgoj i obrazovanje.

(2) Za dijete koje je obvezno pohadati predskolu jedinica lokalne ili podru¢ne (regionalne)
samouprave duzna je osigurati mjesto u dje¢jem vrticu ili osnovnoj skoli koja provodi obvezni
program predskole.

(3) Prednost pri upisu u djecji vrti¢ kojem je osnivac jedinica lokalne ili podruc¢ne (regionalne)
samouprave za iduc¢u pedagosku godinu imaju djeca koja do 1. travnja tekuce godine navrse
Cetiri godine Zivota.

(4) Iznimno od stavka 1. ovoga clanka, ako djecji vrti¢ kojem je osnivac jedinica lokalne ili
podrucne (regionalne) samouprave ne moze upisati svu prijavljenu djecu, nakon upisa djece iz
stavka 3. ovoga Clanka djeca se upisuju na nacin da prednost pri upisu imaju djeca roditelja
invalida Domovinskog rata, djeca iz obitelji s troje ili viSe djece, djeca oba zaposlena roditelja,
djeca s teSko¢ama u razvoju i kroni¢nim bolestima koja imaju nalaz i miSljenje nadleznog tijela
iz sustava socijalne skrbi ili potvrdu izabranog pedijatra ili obiteljskog lije¢nika da je razmjer
teSko¢a u razvoju ili kroni¢ne bolesti okvirno u skladu s listom oSte¢enja funkcionalnih
sposobnosti sukladno propisu kojim se ureduje metodologija vjeStacenja, djeca samohranih
roditelja, djeca jednoroditeljskih obitelji, djeca osoba s invaliditetom upisanih u Hrvatski
registar osoba s invaliditetom, djeca koja su ostvarila pravo na socijalnu uslugu smjestaja u
udomiteljskim obiteljima, djeca koja imaju prebivaliste ili boraviste na podrucju djecjeg vrtica
te djeca roditelja koji primaju doplatak za djecu ili roditelja korisnika zajamc¢ene minimalne
naknade.

(5) Nacin ostvarivanja prednosti iz stavka 4. ovoga ¢lanka pri upisu djece u djecji vrti¢ ureduje
osnivac djecjeg vrti¢a svojim aktom.

(6) Prije upisa u djecji vrti¢ provodi se inicijalni razgovor s roditeljem 1 djetetom, odnosno
provodi se opazanje djetetova ponasanja i komuniciranja uz nazoc¢nost roditelja, a koje provodi
strucno povjerenstvo djecjeg vrtic¢a (struéni suradnici, viSa medicinska sestra i1 ravnatelj).

(7) Prosudbu o ukljucivanju djece u odgojno-obrazovne skupine s redovitim ili posebnim
programima za djecu s teSkoama u razvoju iz stavka 1. ovoga ¢lanka, djece sa zdravstvenim
teSko¢ama 1 neuroloskim oStecenjima, kao 1 djece koja pri upisu imaju priloZene preporuke
stru¢njaka donosi stru¢no povjerenstvo djecjeg vrtica iz stavka 6. ovoga Clanka.

(8) Upisi u djecje vrtice mogu se provoditi elektroni¢kim putem.
Clanak 24.

(1) U djecjem vrticu na poslovima njege, odgoja i obrazovanja, socijalne i zdravstvene zastite
te skrbi o djeci rade sljede¢i odgojno-obrazovni radnici: odgojitelj 1 stru¢ni suradnik: pedagog,
psiholog, logoped, edukacijski rehabilitator i socijalni pedagog te medicinska sestra kao
zdravstvena voditeljica.



13

(2) Odgojno-obrazovni radnici u dje¢jem vrtiCu moraju imati odgovarajué¢u vrstu i razinu
obrazovanja te utvrdenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova iz stavka 1. ovoga
¢lanka.

(3) Poslove odgojitelja djece od navrSenih Sest mjeseci zivota do polaska u osnovnu skolu moze
obavljati osoba koja je zavrsila studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja,
a koji moze biti:

a) preddiplomski sveucilisni studij,

b) preddiplomski strucni studij,

¢) studij kojim je stecena visa struc¢na sprema u skladu s ranijim propisima,
d) diplomski sveucili$ni studij,

e) specijalisticki diplomski stru¢ni studij.

(4) Ako se na natjecaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete iz stavka 3. ovoga Clanka, poslove
odgojitelja moze obavljati osoba koja je zavrsila uciteljski studij, i to: specijalisticki diplomski
strucni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski studij ili ¢etverogodisnji diplomski
struéni studij primarnog obrazovanja, uz uvjet da u roku od dvije godine od dana zasnivanja
radnoga odnosa stekne kvalifikaciju odgojitelja temeljem priznavanja ste¢enih ishoda ucenja
na studiju za ucitelja i razlike programa za prekvalifikaciju ili dokvalifikaciju ucitelja u svrhu
stjecanja kvalifikacije odgojitelja.

(5) Ako osoba iz stavka 4. ovoga ¢lanka ne stekne kvalifikaciju odgojitelja u roku od dvije
godine od dana zasnivanja radnoga odnosa, prestaje joj radni odnos istekom roka za stjecanje
odgovarajuce kvalifikacije za odgojitelja te se ne moze viSe zaposliti u sustavu predskolskog
odgoja i obrazovanja dok ne ispuni uvjete za rad na radnome mjestu odgojitelja.

(6) Osoba iz stavka 4. ovoga ¢lanka prilikom prijave na natjecaj duzna je dostaviti dokaz da
nije bila zaposlena u sustavu predskolskog odgoja 1 obrazovanja na radnom mjestu odgojitelja.

(7) Osoba iz stavka 4. ovoga ¢lanka zasniva radni odnos kao nestru¢na osoba do stjecanja
kvalifikacije za odgojitelja te moZe izvoditi odgojno-obrazovni rad s djecom kao jedan od dvaju
odgojitelja u odgojno-obrazovnoj skupini, 1 to uz odgojitelja koji ima odgovarajucu
kvalifikaciju iz stavka 3. ovoga €lanka.

(8) Poslove odgojitelja koji izvodi isklju¢ivo program predskole pri osnovnim $kolama za djecu
koja ne pohadaju dje¢ji vrti¢, uz osobu iz stavka 3. ovoga ¢lanka, moze izvoditi 1 osoba koja je
zavrsila uciteljski studij, na odredeno vrijeme, najdulje do kraja trajanja programa predskole u
jednoj pedagoskoj godini.

(9) Poslove strucnog suradnika moze obavljati osoba koja je zavrSila diplomski sveuciliSni
studij ili diplomski specijalisticki studij odgovarajuce vrste.

(10) Poslove medicinske sestre moZze obavljati osoba koja je zavrsila preddiplomski sveucili$ni
ili strucni studij sestrinstva, odnosno studij kojim je stecena visa stru¢na sprema u djelatnosti
sestrinstva u skladu s ranijim propisima, kao i osoba koja je zavrSila sveucili$ni diplomski studij
ili specijalisticki studij sestrinstva.
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(11) Osim odgojno-obrazovnih radnika iz stavka 1. ovoga Clanka, u djec¢jim vrti¢ima rade 1
druge osobe koje obavljaju administrativno-tehnicke i pomoéne poslove (u daljnjem tekstu:
ostali radnici).

(12) Razliku programa za prekvalifikaciju ili dokvalifikaciju ucitelja u svrhu stjecanja
kvalifikacije odgojitelja iz stavka 4. ovoga ¢lanka izvodi visoko uciliste koje ima dopusnicu za
izvodenje studija ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja.

(13) Odgovarajuc¢u vrstu obrazovanja odgojno-obrazovnih radnika te razinu i vrstu ostalih
radnika u dje¢jem vrti¢u, kao i potrebnu razinu i vrstu obrazovanja za izvodenje programa iz
¢lanka 23. stavka 2. ovoga Zakona propisuje ministar nadleZzan za obrazovanje pravilnikom.

Clanak 25.

(1) Radni odnos u djecjem vrtiCu ne moZe zasnovati osoba koja je pravomoc¢no osudena na
kaznu zatvora (neovisno o tome je li izreCena uvjetna ili bezuvjetna kazna) za neko od kaznenih
djela pocinjenih s namjerom protiv zZivota i tijela, protiv Republike Hrvatske, protiv pravosuda,
protiv javnog reda, protiv imovine, protiv sluzbene duznosti, protiv covjecnosti i ljudskog
dostojanstva, protiv osobne slobode, protiv spolne slobode, spolnog =zlostavljanja i
iskoristavanja djeteta, protiv braka, obitelji 1 djece, protiv zdravlja ljudi, protiv opée sigurnosti,
krivotvorenja, te bilo koje drugo kazneno djelo pocinjeno na Stetu djeteta ili koriStenjem djeteta
ili maloljetne osobe, osim ako je nastupila rehabilitacija prema posebnom zakonu.

(2) Radni odnos u djec¢jem vrtiéu ne moze zasnovati ni osoba protiv koje se vodi kazneni
postupak za neko od kaznenih djela navedenih u stavku 1. ovoga ¢lanka.

(3) Radni odnos u dje¢jem vrti¢u ne moze zasnovati osoba koja je pravomoc¢no osudena za neko
od prekrSajnih djela za nasilnicko ponaSanje, osim ako je nastupila rehabilitacija prema
posebnom zakonu.

(4) Radni odnos u dje¢jem vrticu ne moZe zasnovati ni osoba protiv koje se vodi prekrSajni
postupak za neko od prekrSajnih djela navedenih u stavku 3. ovoga ¢lanka.

(5) Ako osoba u radnom odnosu u dje¢jem vrticu bude pravomoc¢no osudena za neko od
kaznenih djela iz stavka 1. ovoga ¢lanka ili neko od prekrSajnih djela iz stavka 3. ovoga ¢lanka,
djecji vrti¢ kao poslodavac otkazat ¢e ugovor o radu bez obveze poStivanja propisanog ili
ugovorenog otkaznog roka izvanrednim otkazom ugovora o radu, u roku od 15 dana od dana
saznanja za pravomoc¢nu osudu, a nakon isteka tog roka redovitim otkazom ugovora o radu
uvjetovanim skrivljenim ponaSanjem radnika, u kojem ¢e slucaju poslodavac, istodobno uz
otkazivanje ugovora o radu, od radnika zahtijevati da odmah prestane raditi tijekom otkaznog
roka.

(6) Ako djecji vrti¢ kao poslodavac sazna da je protiv osobe u radnom odnosu u dje¢jem vrti¢u
pokrenut i vodi se kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz stavka 1. ovoga ¢lanka ili
prekrsajni postupak za neko od prekrSajnih djela iz stavka 3. ovoga ¢lanka, udaljit ¢e osobu od
obavljanja poslova do obustave kaznenog, odnosno prekrSajnog postupka, odnosno najduze do
pravomoc¢nosti sudske presude, uz pravo na naknadu plac¢e u visini dvije tre¢ine prosjecne
mjesecne place koju je osoba ostvarila u tri mjeseca prije udaljenja od obavljanja poslova.
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(7) Ako je pravomocnim rjeSenjem obustavljen kazneni, odnosno prekr$ajni postupak pokrenut
protiv radnika ili je pravomo¢nom presudom radnik osloboden odgovornosti, radniku ¢e se
vratiti obustavljeni dio plac¢e od prvog dana udaljenja.

(8) Osoba koja je pravomoc¢no osudena, odnosno protiv koje je pokrenut kazneni postupak za
neko od kaznenih djela iz stavka 1. ovoga ¢lanka ili prekrSajni postupak za neko od prekrsajnih
djela iz stavka 3. ovoga ¢lanka, ne moZe obavljati poslove u dje¢jem vrti¢u niti kao vanjski
suradnik djec¢jeg vrtica.

(9) U djecjem vrticu ne mogu raditi ni osobe kojima je izreCena zabrana rada ili im je prestao
radni odnos zbog nezakonitog 1/ili neprofesionalnog postupanja na sStetu prava i interesa djece.

(10) Radni odnos u djecjem vrticu ne moze zasnovati osoba koja ima izreCenu mjeru za zastitu
dobrobiti djeteta sukladno posebnom propisu.

Clanak 37.
(1) Za ravnatelja djecjeg vrtica moze biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

- zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog suradnika

u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski 1 diplomski sveucilisni studij ili

c) specijalisticki diplomski struéni studij ili

d) preddiplomski sveucili$ni studij za odgojitelja ili

e) strucni studij odgovarajuce vrste, odnosno studij odgovarajuce vrste kojim je steCena visa
struéna sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima,

- polozen stru¢ni ispit za odgojitelja ili strucnog suradnika, osim ako nemaju obvezu polagati
struéni ispit u skladu s ¢lankom 56. ovoga Zakona,

- najmanje pet godina radnog iskustva u predskolskoj ustanovi na radnome mjestu odgojitelja
ili stru¢nog suradnika.

(2) Za ravnatelja djecjeg vrtiCa ne moze biti imenova osoba za ¢iji rad u djecjem vrti¢u postoje
zapreke 1z €lanka 25. ovoga Zakona.

(3) Ravnatelj se bira na temelju javnog natjecaja koji raspisuje upravno vijece djecjeg vrtica u
skladu sa zakonom i statutom.

(4) Na prijedlog upravnog vijeca dje¢jeg vrtic¢a ravnatelja imenuje i razrjeSava osnivac djecjeg
vrtica, a u dje¢jem vrticu kojemu je osniva¢ jedinica lokalne 1 podrucne (regionalne)
samouprave izvr$no tijelo osnivaca.

(5) Ravnatelja djec¢jeg vrtica €iji je osniva¢ Republika Hrvatska imenuje i razrjeSava ministar
nadlezan za obrazovanje.

(6) Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista osoba moze biti ponovno imenovana.
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(7) S osobom imenovanom za ravnatelja djecjeg vrti¢a sklapa se ugovor o radu na rok od pet
godina u punom radnom vremenu.

(8) Osobi imenovanoj za ravnatelja djecjeg vrtica, koja je prije imenovanja imala ugovor o radu
na neodredeno vrijeme za poslove odgojitelja ili stru¢nog suradnika u djecjem vrticu nakon
isteka mandata omogucit ¢e se povratak na radno mjesto za koje je imala sklopljen ugovor o
radu na neodredeno vrijeme.

(9) Osoba imenovana za ravnatelja pravo iz stavka 8. ovoga Clanka ostvaruje najduze do isteka
dva uzastopna mandata.

(10) Osobu imenovanu za ravnatelja do povratka na poslove sukladno stavku 8. ovoga ¢lanka
zamjenjuje osoba u radnom odnosu koji se zasniva na odredeno vrijeme.

(11) Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih ne bude izabran,
natjecaj ¢e se ponoviti.

(12) Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjeCaja imenovat ¢e se vrsitelj
duznosti ravnatelja. Na prijedlog upravnog vije¢a djecjeg vrti¢a vrsitelja duznosti ravnatelja
imenuje i razrjeSava osnivac djecjeg vrtic¢a, a u dje¢jem vrti¢u kojem je osnivac jedinica lokalne
1 podrucne (regionalne) samouprave izvrSno tijelo osnivaca, ali najdulje na vrijeme od godinu
dana.

(13) Za vrsitelja duznosti ravnatelja moze biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

- zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog suradnika

u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:

a) sveuciliSni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski 1 diplomski sveucilisni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili

d) preddiplomski sveucilisni studij za odgojitelja ili

e) strucni studij odgovarajuce vrste, odnosno studij odgovarajuce vrste kojim je steCena visa
struéna sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima,

- polozen stru¢ni ispit za odgojitelja ili struénog suradnika, osim ako nemaju obvezu polagati
struéni ispit u skladu s ¢lankom 56. ovoga Zakona.

(14) Za vrsitelja duznosti ravnatelja ne moze biti imenova osoba za ¢iji rad u dje¢jem vrticu
postoje zapreke iz ¢lanka 25. ovoga Zakona.

(15) Ako ravnatelj ne ispunjava ovim Zakonom i drugim propisima utvrdene obveze, osnivac¢
djecjeg vrti¢a, na prijedlog upravnog vijeca ili upravnog tijela koje je utvrdilo nepravilnosti i
nezakonitosti u radu ravnatelja, razrijesit ¢e ravnatelja i imenovati drugu osobu sukladno ovom
Zakonu.

Clanak 50.a

(1) U drZzavnom proraunu mogu se osigurati sredstva nuzna za zavrSetak investicija
financiranih iz projekata Europske unije za izgradnju djecjih vrtic¢a kojima je osnivac jedinica
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lokalne 1 podru¢ne (regionalne) samouprave, a koji se nalaze na podru¢jima jedinica koje su
prema vrijednosti indeksa razvijenosti ispodprosjecno rangirane.

(2) U drzavnom proracunu osiguravaju se sredstva za fiskalnu odrzivost djecjih vrtica koja se
doznacavaju jedinicama lokalne i podrucne (regionalne) samouprave na temelju mjerila i
kriterija koje uredbom propisuje Vlada Republike Hrvatske.

(3) Odluku o dodjeli sredstava iz stavka 2. ovoga ¢lanka za svaku pedagosku godinu donosi
Vlada Republike Hrvatske.

Clanak 52.
(1) Djecji vrti¢ vodi pedagosku i1 zdravstvenu dokumentaciju te evidenciju o djeci.
(2) Pedagoska 1 zdravstvena dokumentacija vodi se u pisanom ili elektronickom obliku.
(3) Obrasce zdravstvene dokumentacije i evidencije propisuje ministar nadlezan za zdravstvo.

(4) Sredstva za vodenje dokumentacije iz stavka 1. ovoga c¢lanka osigurava osnivac djecjeg
vrtica.

(5) U ministarstvu nadleznom za obrazovanje vodi se zajedniCki elektroni¢ki upisnik
predskolskih ustanova u elektronickom obliku (u daljnjem tekstu: e-Vrti¢) 1 sadrzi sljedece
evidencije:

- Upisnik ustanova,

- Evidenciju odgojno-obrazovnog rada u ustanovama za svaku pedagosku godinu,
- Upisnik djece u ustanovama,

- Upisnik radnika ustanova.

(6) Podatke u Upisnik ustanova upisuje ministarstvo nadlezno za obrazovanje, a podatke u
ostale evidencije upisuju predSkolske ustanove najkasnije do 30. rujna tekuce godine.

(7) Podaci iz e-Vrti¢a moraju biti zasticeni od zlouporabe, uniStenja, gubitka, neovlastenih
promjena ili pristupa, u skladu s odredbama propisa kojim se ureduje zaStita osobnih podataka.

(8) Voditelj zbirke podataka i korisnik osobnih podataka sadrZanih u evidencijama iz e-Vrti¢a
je ministarstvo nadlezno za obrazovanje, a voditelj zbirke podataka za pojedina¢nu ustanovu je
predskolska ustanova.

(9) Ovlastenja za pristup i razine pristupa podacima iz e-Vrti¢a djecjim vrti¢ima, osnivacima i
nadleznim upravnim tijelima Zupanija, odnosno gradskom uredu Grada Zagreba odobrava
ministarstvo nadlezno za obrazovanje.

(10) Obrasce pedagoske dokumentacije iz stavka 2. ovoga ¢lanka, obveze i nacine te rokove
unoSenja podataka u e-Vrti¢, ovlaStenja za pristup 1 koriStenje podataka te sigurnost i nain
razmjene podataka propisuje pravilnikom ministar nadlezan za obrazovanje.
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Clanak 52.b
(1) Nov¢anom kaznom u iznosu od 10.000 do 15.000 kuna kaznit ¢e se za prekrSaj djecji vrtic:

- ako nije donio kurikulum djec¢jeg vrti¢a u skladu s odredbama ovoga Zakona,

- ako nije donio godi$nji plan i program u skladu s odredbama ovoga Zakona,

- ako ne postuje odredbe Drzavnog pedagoskog standarda predskolskog odgoja i naobrazbe,

- ako izvodi odgojno-obrazovni rad bez rjeSenja o pocetku rada odnosno rjesenja o pocetku
rada u promijenjenim uvjetima,

- ako ne objavljuje natjecaj sukladno odredbama ovoga Zakona,

- ako ne vodi dokumentaciju i evidenciju propisanu ovim Zakonom,

- ako u svojim prostorijama organizira promidzbu i prodaju roba i/ili usluga koje ne sluze
ciljevima i sadrzajima odgoja i obrazovanja ili su Stetne za zdravlje, rast i razvoj djece rane
1 predskolske dobi,

- ako postupa protivno odredbama ¢lanka 25. ovoga Zakona.

(2) Za prekrsaj iz stavka 1. ovoga Clanka kaznit ¢e se i odgovorna osoba u dje¢jem vrticu
novcanom kaznom u iznosu od 5.000 do 8.000 kuna.
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